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A B S T R A C T: 
 
Introduction: Elite sports are accompanied by high psychological pressure and can 
lead to internal conflicts and fear of success among athletes; a phenomenon referred to 
as the "Peak Paradox." 
Methods: This research is a theoretical-analytical study with a qualitative approach, 
conducted based on a systematic review of selected sources. No empirical data were 
collected; the focus was on conceptual extraction and synthesis from six key, highly 
cited sources directly related to the topic. The analysis of sources was carried out using 
a conceptual-thematic method to categorize concepts and examine the relationships 
among them, aiming to achieve a deep understanding of the psychological dynamics 
associated with internal conflict and fear of success in elite athletes. 
Results: The analysis results indicate that internal conflict and fear of success in elite 
athletes may arise from anticipating negative consequences of success, such as 
increasing pressure, identity disruption, and social isolation. This experience is 
exacerbated by cognitive biases (e.g., external attributions of success and cognitions 
related to impostor syndrome), emotional regulation difficulties, and environmental 
factors. The outcomes include performance fluctuations, choking under pressure, 
avoidance behaviors, and psychosomatic symptoms, which can ultimately lead to 
psychological burnout and a “tragic fall” in the athlete’s career. 
Conclusion: The Peak Paradox reflects the complex interplay between individual 
vulnerabilities and external pressures in elite sports. Effective management of this 
phenomenon requires a multi-level, evidence-based, and holistic approach, in which 
coaches, psychologists, and sports organizations play key roles. Psychological support, 
fostering a healthy identity, and structural interventions can contribute to the well-
being and career longevity of athletes. 
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 مقاله پژوهشي:    

 تناقض اوج: تعارض دروني، ترس از موفقيت و روايت «سقوط تراژيك»  

 در ورزشكاران نخبه

  كارشناس ارشد مديريت آموزش، دانشگاه آزاد اسلامي، واحد علوم تحقيقات، مليكا شايسته . ١

  .كيالكترون واحد ، ياسلام آزاد دانشگاه ، ينيبال يروانشناس  ارشد يكارشناس يدانشجو . ٢

 

 :چكيده
های درونی و ترس از موفقيت در تواند منجر به تعارضورزش نخبگان با فشار روانی بالا همراه است و می  : مقدمه

 .شودورزشکاران شود؛ حالتی که از آن با عنوان «تناقض اوج» ياد می
مند منابع منتخب انجام  تحليلي با رويكرد كيفي است كه بر پايه مرور نظام -نظرياين پژوهش يك مطالعه    :روش

آوري نشده و تمركز بر استخراج و تركيب مفهومي از شش منبع كليدي با استناد  هاي تجربي جمع شده است. داده 
بندي  مضموني صورت گرفته تا با دسته-ي مفهوميبالا و ارتباط مستقيم با موضوع بوده است. تحليل منابع به شيوه 

هاي رواني مرتبط با تعارض دروني و ترس از موفقيت در ها، درك عميقي از پوياييمفاهيم و بررسي روابط ميان آن
  .ورزشكاران نخبه حاصل شود

واسطه  به تواند دهد كه تعارض دروني و ترس از موفقيت در ورزشكاران نخبه مي ها نشان مي نتايج تحليل  : هايافته 
بيني پيامدهاي منفي موفقيت (مانند فشار فزاينده، اختلال هويتي، و انزواي اجتماعي) شكل گيرد. اين تجربه  پيش 

(مانند اسناد بيروني موفقيت و شناخت توسط سوگيري  با سندرم فريبكاري)، مشكلات  هاي شناختي  هاي مرتبط 
شود. پيامدهاي آن شامل نوسانات عملكرد، خفگي در رقابت، رفتارهاي  تنظيم هيجاني، و عوامل محيطي تشديد مي 

 .تواند به فرسودگي رواني و «سقوط تراژيك» در حرفه منتهي شودتني است كه مياجتنابي، و علائم روان 

هاي فردي و فشارهاي بيروني در ورزش نخبگان  پذيري تناقض اوج نمايانگر تعامل پيچيده بين آسيب   :گيري نتيجه
نگر است كه در آن مربيان،  مقابله مؤثر با اين پديده نيازمند رويكردي چندسطحي، مبتني بر شواهد و كلاست.  

كنند. حمايت رواني، پرورش هويت سالم و مداخلات ساختاري  روانشناسان و نهادهاي ورزشي نقش كليدي ايفا مي
  .اي ورزشكاران كمك كنندتوانند به بهزيستي و دوام حرفه مي
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مقدمه:
هاي انساني  فرسا از تلاشاي منحصر به فرد و طاقتورزش نخبگان حوزه

عمومي،   فراگير  نظارت  رواني،  و  جسمي  شديد  فشارهاي  با  كه  است 
با   مرتبط  بالا  مشخص مخاطرات  مداوم  ارزيابي  و  عملكرد  نتايج 

همكاران،  شودمي و  سطح ).  ٢٠١٩(ريردان  اين  در  كه  ورزشكاراني 
هاي  هاي تمريني سخت، سفرهاي مكرر و شبكهكنند، برنامهفعاليت مي

كنند، در حالي كه همگي  حمايت اجتماعي بالقوه محدود را مديريت مي
د(رايس و همكاران، دنبال موفقيت هستنبا فداكاري و تعهد بسيار زياد به  

٢٠١٦.(    
اغلب به عنوان الگوهاي سلامت جسمي و صلابت   اين ورزشكاران  اگرچه

محيط ورزش نخبگان به طور متناقضي به عنوان اما  شوند،  رواني تلقي مي
  تحقيقات؛ كندهاي رواني قابل توجه عمل ميبوته آزمايشي براي چالش

همكاران( و  مي  )٢٠١٦رايس  مسائل  نشان  نخبه  ورزشكاران  كه  دهد 
نرخ با  را  افسردگي  و  اضطراب  جمله  از  روان،  سلامت  به  هايي  مربوط 

مي تجربه  عمومي  جمعيت  از  بالاتر  بالقوه  و  در مشابه  ويژه  به  كنند، 
  نفعانذيديدگي، دشواري عملكرد يا گذار، فشار از سوي  هاي آسيبدوره

  ،ها، هواداران) و عدم قطعيت ذاتي رقابتمختلف (مربيان، والدين، رسانه
چرخه انتظارات سمي» را تقويت كرده و باعث ايجاد اضطراب تواند «مي

 ).٢٠١٩و همكاران،  پشكوف(و ترس شود
زمينه چالش   را اين  مقاله  اين  در  بررسي  مورد  اصلي  تناقض  برانگيز، 

مي كه    كند ايجاد  صورت  اين  بيبه  به  پيگيري  دستيابي  براي  وقفه 
هاي مربوط به همان تواند با تعارضات دروني عميق و ترسموفقيت مي

در مواردي موفقيتي كه به دنبال آن هستند، همزيستي داشته باشد و  
دنبال آن است اين مسئله، مانع كسب پيامدهاي مطلوبي كه ورزشكار به

شد همكاران،  خواهد  و  از  ٢٠١٦(رايس  نقل  به  از ١٩٦٨ي،  لوياوگ؛   .(
تنها براي درك بهتر نهها رو پرداختن به اين تعارضات دروني و ترساين

تواند  اهميت دارد، بلكه مي  از اين شرايط  تجربه زيسته ورزشكاران نخبه
كننده در پيشگيري از روند فرسايشي و در نهايت «سقوط نقشي تعيين
    .ها ايفا كندتراژيك» آن 

 

1. Inner Conflict Related to Success 
2. Cognitive Dissonance 

جنبه  از  دروني  يكي  «تعارض  قالب  در  رواني،  تنش  اين  محوري  هاي 
انداز پرفشار ورزش نخبگان، يابد. در چشم » بروز مي١مرتبط با موفقيت

به تعارض  رواناين  ناهماهنگي  نوعي  مي ٢شناختي عنوان  شود؛  تعريف 
ها، باورها يا احساساتي  ها، ارزش حالتي كه در آن ورزشكار ميان انگيزه

متضاد و گاه ناسازگار درباره پيگيري يا دستيابي به موفقيت درگير است 
طور ضمني و در سطوح ). اين كشمكش دروني غالباً به١٩٨٦(باوميستر،  

مي عمل  ميناآگاهانه  و  بهكند  رفتار،  تواند  در  آشكار  يا  ظريف  صورت 
؛  ١٩٦٨وضعيت هيجاني يا ثبات عملكرد ورزشكار بازتاب يابد (اوگيلوي،  

 .)١٩٨٦باوميستر، 
سازد، عمق تعارضي  آنچه اين وضعيت را از ترديدهاي سطحي متمايز مي

نشانه دارد.  ريشه  ورزشكار  رواني  ساختار  در  كه  شامل  است  آن  هاي 
در  توضيح  غيرقابل  نوسانات  موفقيت،  اهداف  به  نسبت  دوسوگرايي 

هاي فردي با الزامات رقابت در سطح سويي ارزشعملكرد، دشواري در هم
نخبگان (براي نمونه، تعارض ميان پرخاشگري ورزشي و باورهاي اخلاقي  
شخصي) و نيز تنش ميان هويت ورزشكار بودن و ساير ابعاد هويتي فرد 

و همكاران،   (پشكوف  است  فرهنگي  پيشينه  يا  ؛ ٢٠١٩مانند جنسيت 
 .)١٩٧٢هورنر، 

ساختار ويژه ورزش نخبگان ـ شامل تمركز شديد، انسداد يا محدودسازي 
شده ـ  هاي جايگزين، و نياز به اعمال پرخاشگري در قالبي كنترلهويت

براي شكل را  مساعدي  فراهم  بستر  تعارضات  نوع  اين  تشديد  و  گيري 
(اوگيلوي،  مي باوميستر،  ١٩٦٨سازد  تعارض،  ١٩٨٦؛  اين  بنيان  در   .(

ادراك ناسازگاري  نوعي  ديگر اغلب  و  موفقيت  به  دستيابي  ميان  شده 
منفي  ارزش  پيامدهاي  يا  شخصي  هويت  ابعاد  فرد،  بنيادين  هاي 
تواند فرآيند تلفيق شده از موفقيت وجود دارد؛ وضعيتي كه ميبينيپيش

؛  ١٩٦٨موفقيت با حس منسجم از خود را دچار اختلال كند (اوگيلوي،  
 .)١٩٧٢هورنر، 

در همين راستا، يكي از نمودهاي مشخص و مستند اين تعارض دروني،  
شود؛ حالتي  » شناخته مي٣اي است كه با عنوان «ترس از موفقيتپديده

شود (اوگيلوي،  كه گاه از آن با اصطلاح «فوبياي موفقيت» نيز ياد مي

3. Fear of Success 
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به١٩٦٨ پديده  اين  غيرمنطقي  ).  عمدتاً  و  مزمن  اضطراب  نوعي  مثابه 
بهتعريف مي پيششود كه  منفي  پيامدهاي  با  در بينيطور خاص  شده 

مسير دستيابي به اهداف يا تحقق موفقيت پيوند دارد (كومار و همكاران، 
). در اين حالت، تمركز فرد نه بر لذت يا رضايت  ١٩٦٨؛ اوگيلوي،  ٢٠٢١

هزينه بر  عمدتاً  بلكه  موفقيت،  از  حاصل  فشارهاي  دروني  و  تبعات  ها، 
 .)٢٠٢١احتمالي آن معطوف است (كومار و همكاران، 

هاي كليدي را شناسايي  ها و سندرماي از ترس) مجموعه١٩٦٨اوگيلوي (
گيري اين اضطراب را در ميان ورزشكاران تسهيل كرده است كه شكل

از مي پس  عاطفي  و  اجتماعي  انزواي  فزاينده  احساس  جمله  از  كند؛ 
موفقيت، احساس گناه ناشي از ابراز وجود يا پرخاشگري مورد نياز براي 
پيروزي، ترس از مواجهه با ظرفيت واقعي خود، نگراني از پيشي گرفتن 

يا چهره الگوهاي محبوب  براي هاي تحسين از  نيز فشار دائمي  و  شده، 
؛  ١٩٧٢؛ هورنر،  ١٩٦٨تكرار يا ارتقاي سطح عملكرد پيشين (اوگيلوي،  

 .)٢٠٢١كومار و همكاران، 
از   رواني ديگري نيز گزارش شده است؛  پيامدهاي  موارد،  اين  در كنار 
به  نسبت  نگراني  توجه،  كانون  در  گرفتن  قرار  از  نارضايتي  جمله 

هاي سبك زندگي كه ممكن است همراه با موفقيت پديد آيد،  دگرگوني
، حتي در ١كار بودن» يا سندرم فريبكاري و نيز تجربه احساس «تقلب

صورت عيني محقق شده باشد (كومار و همكاران، شرايطي كه موفقيت به
 .)١٩٧٨؛ كلَنس و ايمز، ٢٠٢١

يابد؛  تجلي رفتاري اين ترس در قالب الگوهايي از خودتخريبي بروز مي
اهمال در مانند  عملكرد  افت  يا  غيرعادي  و  ناگهاني  اشتباهات  كاري، 

از  گرفتن  فاصله  همچون  اجتنابي  راهبردهاي  نيز  و  حساس،  لحظات 
؛  ٢٠٢١هاي موفقيت يا كاهش تعمدي تلاش (كومار و همكاران،  فرصت

مي ١٩٦٨اوگيلوي،   موفقيت  از  ترس  ترتيب،  اين  به  به).  اي  گونهتواند 
آميز، مسير رسيدن به موفقيت را به مانعي دروني بدل كند و به  تناقض

 .نفس ورزشكار بينجامدفرسايش تدريجي انگيزه و اعتمادبه
وجود ترس از موفقيت و تعارضات دروني مرتبط، تناقضي قابل توجه و  

اي كه به شدت پرانگيزه كننده را به ويژه در ميان ورزشكاران نخبه قانع
ايمز، ١٩٦٨گذارد (اوگيلوي،  و موفق هستند، به نمايش مي ؛ كلنس و 

). پرسش اساسي اين است كه چرا افرادي كه تمام زندگي خود را  ١٩٧٨

 

1. Impostor Syndrome 
2.Tragic Fall 

كرده موفقيت  به  دستيابي  آن وقف  تحقق  از  ترس  دچار  همزمان  اند، 
هاي  شوند؟ اين تناقض ريشه در ماهيت پيچيده موفقيت در محيطمي

پاداش تنها  نه  مهم  اهداف  به  دارد؛ دستيابي  به همراه پرفشار  را  هايي 
آورد؛ از جمله افزايش  هاي جديدي را نيز به دنبال ميدارد، بلكه چالش
هاي فزاينده و فشار براي حفظ يا  هاي بيشتر، مسئوليتانتظارات، نظارت 

 .)٢٠٢١؛ كومار و همكاران،  ١٩٧٢ارتقاء سطوح عملكرد پيشين (هورنر،  
تواند روابط فردي را دگرگون سازد، تصوير عمومي ورزشكار موفقيت مي

را تغيير دهد و احساس هويت او را به چالش بكشد؛ مسائلي كه اغلب به  
مي تحولات  اين  با  مواجهه  در  ترديد  و  اضطراب  و  بروز  (كومار  انجامد 

). اين كشمكش دروني كه از ترس از  ١٩٦٨؛ اوگيلوي،  ٢٠٢١همكاران،  
گسترده تعارضات  و  تغذيه  موفقيت  موفقيت  به  دستيابي  پيرامون  تر 

دهد: پديده «سقوط شود، اساس مسئله اصلي اين مقاله را شكل ميمي
». اين مسير كه در آن تلاش فراوان و رسيدن به اوج موفقيت،  ٢تراژيك 

ديناميك اين  واسطه  درونيبه  يا  —هاي  ناخودآگاه  است  ممكن  كه 
باشند شود،  —ناخواسته  منجر  جدي  شكست  يا  فروپاشي  سقوط،  به 

مي قرار  موفقيت  از  پيش  از  دشوارتر  وضعيتي  در  را  دهد  ورزشكار 
 .)٢٠٠٩؛ آگاسي، ١٩٦٨(اوگيلوي، 

هاي تعارض دروني و ترس با توجه به آنچه بيان شد، فهم دقيق پويايي
بلكه  نيست،  نظري  دغدغه  يك  تنها  نخبه  ورزشكاران  در  موفقيت  از 

).  ٢٠٢١اهميت عملي و كاربردي چشمگيري دارد (كومار و همكاران،  
توانند تأثيرات عميقي بر عملكرد ورزشي داشته هاي رواني مياين پديده

اند،  باشند و اغلب با عملكردهاي مختل يا ناسازگار در ورزشكاران همراه
ميگونه به آنان  پتانسيل  كامل  تحقق  از  مانع  كه  و اي  (كومار  شوند 

اوگيلوي،  ٢٠٢١همكاران،   و  ١٩٦٨؛  استرس  مداوم،  اضطراب   .(
تواند سلامت روان ورزشكار ها ميناهماهنگي دروني ناشي از اين وضعيت

ساز اختلالاتي مانند اضطراب، افسردگي  هد و زمينهرا تحت تأثير قرار د
همكاران،   و  (رايس  شود  بهزيستي  كلي  كاهش  و  ٢٠١٦و  كانروي  ؛ 

 .)٢٠٠٢همكاران، 
نشان مي اين، شواهد  بر  پديدهعلاوه  اين  با  دهد كه  نزديكي  ارتباط  ها 

ورزشكاران  شغلي  مي ٣فرسودگي  و  زودهنگام داشته  ترك  به  توانند 
اي منجر شوند  ورزش يا مواجهه با گذارهاي پيچيده پس از دوران حرفه 

3. Athlete Burnout 
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هيل،   و  اوگيلوي،  ٢٠١٢(اپلتون  همكاران،  ١٩٦٨؛  و  كاش  ).  ٢٠١٥؛ 
سازه اين  عميق  درك  و بنابراين،  مربيان  ورزشي،  روانشناسان  براي  ها 

كاركنان پشتيباني كه هدفشان ارتقاي عملكرد در سطح بالا و تضمين 
مي نظر  به  ضروري  است،  ورزشكاران  پايدار  و  بهزيستي  (كومار  رسد 

 .)٢٠١٩؛ رئاردون و همكاران، ٢٠٢١همكاران، 
تحليلي   ارائه  پي  در  منتخب،  منبع  بر شش  دقيق  تمركز  با  مقاله  اين 
جامع و عميق از سازوكارهاي رواني بنيادين مرتبط با ترس از موفقيت 
و تعارضات دروني ناشي از دستيابي به موفقيت در ورزشكاران نخبه است.  

ها و تظاهرات ها، بررسي مكانيسمسازي اين پديدهمفهوم در اين مسير،  
آن-رواني نمونهرفتاري  تحليل  ارائه  ها،  نهايتاً  و  برجسته  موردي  هاي 

در  بحثي درباره پيامدهاي كاربردي براي شناسايي، حمايت و مداخله 
  .محيط ورزش نخبگان مورد توجه قرار خواهد گرفت

  

 روش:
تحليلي با رويكرد كيفي و مبتني بر مرور -نظرياين مقاله يك مطالعه  

هاي مند منابع منتخب است كه با هدف فهم عميق و تبيين پويايينظام
از موفقيت با تعارض دروني و ترس  در ورزشكاران نخبه  رواني مرتبط 

هاي تجربي، تمركز اين پژوهش  آوري دادهانجام شده است. به جاي جمع
بر استخراج، تحليل و تركيب مفهومي از منابع كليدي در اين حوزه بوده 

 .است
به  اصلي كه  به بررسي ابعاد رواني  بدين منظور، شش منبع  طور خاص 

هاي مرتبط با ترس از موفقيت، تعارضات عملكرد در سطح نخبگان، سازه
اند، به عنوان بدنه مركزي تحليل ها پرداخته دروني و پيامدهاي رواني آن

اند. انتخاب اين منابع بر اساس معيارهايي همچون استناد  انتخاب شده
بالا، مرجعيت نظري، و ارتباط مستقيم با موضوع تحقيق صورت گرفته 

 .است
به شيوه مقاله  اين  در  منابع  تحليل مفهوميتحليل  انجام -ي  مضموني 

دسته كليدي،  مفاهيم  به  دقيق  استناد  با  تا  شده  تلاش  و  بندي  شده 

ها، تصويري منسجم و  مضامين رواني مرتبط، و تحليل روابط ميان آن
هاي مورد بررسي ترسيم شود. اين شيوه امكان شناسايي  عميق از پديده

هاي درگير، و پيامدهاي رواني بالقوه را در الگوهاي تكرارشونده، مكانيسم
  . كندي ورزش نخبگان فراهم ميبستر تجربه 

  

 ها:يافته
نظري و مرور انتقادي منابع علمي  هاي اين مطالعه، حاصل تحليل  يافته

و تعارض دروني در ورزشكاران   (FOS) مرتبط با مفهوم ترس از موفقيت
ابعاد   استخراج  هدف  با  منتخب  منابع  راستا،  اين  در  هستند.  نخبه 

نمونه و  رفتاري،  پيامدهاي  رواني،  سازوكارهاي  موردي مفهومي،  هاي 
شده به چهار محور اصلي تقسيم  مورد بررسي قرار گرفتند. تحليل انجام

 :شودمي
شناختي مرتبط با ترس از  هاي روان ها و نظريهبررسي چارچوب  .١

 موفقيت و تعارض 
  FOS هاي رواني و رفتاري فعال در تجربهتحليل مكانيسم .٢
شناسايي تظاهرات و پيامدهاي رواني، انگيزشي و عملكردي اين   .٣

 ها سازه
 آغاسي و اوساكا تحليل مطالعه موردي:  .٤

 .شونددر ادامه، هر يك از اين محورهاي تحليلي به تفكيك ارائه مي
 

شناختي مرتبط هاي روانها و نظريهبررسي چارچوب بخش اول:  
 با ترس از موفقيت و تعارض

شناختي را مطالعه حاضر با تكيه بر تحليل نظري، چندين ديدگاه روان
و تعارض دروني در ورزشكاران   (FOS) براي درك بهتر ترس از موفقيت

ديدگاه اين  است.  كرده  بررسي  مكانيسمنخبه  علل،  تبيين  به  هاي  ها 
  .كنندها كمك مينگهدارنده و پيامدهاي رواني اين سازه

  
  هاي بنيادين . نظريه١جدول

  پيامدها  تبيين كليدي   ديدگاه
انگيزه اجتناب از  
  موفقيت (هورنر) 

هاي جنسيتي از موفقيت  زنان به دليل فشار نقش
  ترسند مي

تعارض هويت جنسيتي با موفقيت،  
؛  ١٩٧٢(هورنر،  ترس از طرد شدن  

  ) ٢٠٢١كومار و همكاران،  



  

  

نخبه ورزشكاران در ك»يتراژ  سقوط« تيروا  و تيموفق از  ترس ،يدرون تعارض: اوج تناقض. و نرجس كارگري مليكا شايسته  6 

 

 
   ୑ ی ورزشਠ঩ناত هૐग़ه جا೥ുنا঒و ॷ .۳ماره ۱. دوره ീযห ۱۴۰۴تان   

فوبياي موفقيت  
  (اوگيلوي) 

ترس از پيامدهاي منفي موفقيت (انزوا، گناه، رقابت  
  با نزديكان) 

اضطراب و رفتارهاي اجتنابي حتي در  
؛  ١٩٦٨مسير پيشرفت (اوگيلوي،  

  ) ٢٠٢١كومار و همكاران،  
موفقيت،  تعارضات ناخودآگاه، احساس گناه از    پويشيروان 

  هاي دوران كودكي ترس 
هاي دفاعي مانند  مكانيسم

شوند (بامايستر،  خودتخريبي فعال مي 
  ) ١٩٦٨؛ اوگيلوي،  ١٩٨٦

باورهاي ناسازگار درباره موفقيت (مثل: موفقيت    رفتاري -شناختي
  شود) باعث انزوا مي 

چرخه اضطراب و اجتناب، تداوم  
گرانه (كومار و  رفتارهاي خودتخريب 

؛ لازاروس و فولكمن،  ٢٠٢١همكاران،  
١٩٨٤(  

 ١گري نظريه خودتعيين 

(SDT)  
اگر موفقيت نيازهاي رواني پايه (خودمختاري،  

ايجاد   FOS شايستگي، ارتباط) را تهديد كند،  
  شود مي

شده و اضطراب؛  بروز انگيزش كنترل 
وابسته به جوهاي حمايتي يا  

؛  ٢٠٠٠گرانه (دسي و رايان،  كنترل 
  ) ٢٠١١بارتولوميو و همكاران،  

هاي جنسيتي، طبقه هنجارهاي فرهنگي، نقش   فرهنگي - اجتماعي
 FOS اجتماعي، و انتظارات محيطي محرك 

  هستند

هاي اجتماعي  ترس از جدايي از ريشه
يا فرهنگي پس از موفقيت (پشكوف و  

  ) ٢٠١٩همكاران،  
  
هاي از ديگر سازه (FOS) تمايز مفهومي ترس از موفقيت  .١

  : مرتبط

ي ترس از موفقيت، تمايز آن با ساير مفاهيم رواني  براي درك بهتر سازه
  :مشابه ولي متمايز، ضروري است

  هااز ساير سازه  FOS تمايز. ٢جدول 

  FOS وجه تمايز با  پيامد اصلي   منبع ترس   سازه مرتبط 
ترس از  
 ٢شكست 

(FOF)  

ارزيابي منفي ناشي از  
  شكست 

پيامدهاي موفقيت مربوط    به   FOS  هااجتناب از چالش 
است، نه شكست (كانروي و همكاران،  

٢٠٠٢(  
اضطراب  
  عملكرد 

ترس از خطا در اجرا،  
  قضاوت رقابتي

- افزايش علائم جسمي
  رواني پيش از اجرا 

FOS   در نزديكي موفقيت    بيشتر
شود (مارتنز و همكاران،  فعال مي 

١٩٩٠(  
گرايي  كمال

  ناسازگار 

ناتواني در تحمل  
  اشتباه يا نقص 

خودانتقادگري، اضطراب  
  مداوم 

بر     FOSگرايي بر استانداردها،  كمال 
پيامدهاي موفقيت متمركز است  

  ) ١٩٩٠(فراست و همكاران،  

 

1. Self-Determination Theory 
2. Fear of Failure 
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سندرم  
 ١فريبكاري 

(IP)  

افشا شدن  ترس از  
  عنوان متقلب به

احساس نالايقي با وجود  
  موفقيت 

IP     به اسناد دروني موفقيت مربوط
به پيامدهاي بيروني آن   FOS است،  

  ) ١٩٧٨(كلانس و ايمز،  
فرسودگي  

  شغلي

استرس مزمن و  
- خستگي رواني

  جسمي 

كاهش عملكرد و  
  گيري كناره

FOS   درآمد يا  است پيش   ممكن
مسير متفاوتي براي اجتناب پيش از  

فرسودگي كامل باشد (رادكه و  
  ) ٢٠٠١اسميت،  

 
 : هاتعامل و همزيستي سازه .٢

، ترس از  (FOS) كه ترس از موفقيت  دهندينشان م ي ليتحل ي هاداده
كمال (FOF) شكست عملكرد،  اضطراب  فريبكاري  ، ييگرا،   سندرم 
(IP)   فرسودگ نم  يشغل  يو  به   كنند،يبه صورت جداگانه عمل  بلكه 

  ).٢٠١٢  ل،ي(اپلتون و ه  كنند يو تعامل م  انددهيدر هم تن  ييايشكل پو
كند.     ديرا تشد  IPو    FOF  توانديناسازگار م  ييگرانمونه: كمال  طوربه
  تواننديم  تيو در آستانه موفق  برند يدو، اضطراب عملكرد را بالا م   نيا

شوند.   FOSبه   نها  منجر  روان  يهاحلقه  ت، يدر   يادهيچيپ   يبازخورد 
 شوديم  ي تلاش افراط  ا ي اجتناب    ،يبيكه منجر به خودتخر   شوديم   جاديا

ا و  همكاران،  ١٩٧٨  مز،ي(كلانس  و  كومار    ي درون  تعارض  ).٢٠٢١؛ 
  د يها را تشد ترس  ريشود كه سا  يتلق  ي انه يزم  يابه عنوان سازه  توانديم
 ت يموفق   ورزشكار با الزامات  يدرون  يها كه ارزش   يزمان   ژهيوبه  كند،يم

  ).٢٠١٩؛ پشكوف و همكاران، ١٩٨٦  ستر،ي(باما  رنديگيدر تضاد قرار م

  

 تجربههاي رواني و رفتاري فعال در  تحليل مكانيسم .  بخش دوم:
FOS   

موفقيتت از  ترس  انتزاعي   جربه  يك حالت  نخبه، صرفاً  در ورزشكاران 
پيچيده تعامل  حاصل  بلكه  نيست؛  شناختي،    ذهني  فرايندهاي  ميان 

ها بر نحوه ادراك موفقيت، تنظيم هيجاني و رفتاري است. اين مكانيسم
رواني   بهزيستي  و  عملكرد  نهايتاً  و  فشارها،  با  مواجهه  در  هيجانات 

ها  گذارند. در اين بخش، چهار دسته اصلي از مكانيسمورزشكار تأثير مي
  : شودبررسي مي

 

1. Impostor Phenomenon 
2. Catastrophizing 

 مسيرهاي شناختي .١
  يشناخت هيپا ت،يدرباره موفق يمنف  يو باورها داريناپا  يفكر يالگوها

  : دهنديرا شكل م تيترس از موفق

مستعد    ورزشكاران:  تيموفق  يامدهايدرباره پ  ٢ز يآم . تفكر فاجعه١.١
FOS   ي . ترس از انزواكننديم  يينمارا بزرگ  تيموفق  يمنف  يامدهايپ 
 تيگسست از هو  يانتظارات، و حت  شيافزا  ان،يحسادت اطراف  ،ياجتماع 

نگران  لياص جمله  از  (اوگآن  يهايخود  هورنر، ١٩٦٨  ،يلويهاست  ؛ 
از ابراز وجود   يمرتبط با گناه ناش  افكار  ).٢٠٢١؛ كومار و همكاران،  ١٩٧٢

  شيبا افزا  ي افكار منف  نيمشهود است. ا  زين  گرانيگرفتن از د   يشيپ   اي
شناخت برانگ  ياضطراب  با  آن  تعامل    توانديم  يكيولوژيزيف  ي ختگيو 

افت عملكرد   (هارد  يروان  ي خفگ  ا يموجب  ؛ لازاروس و  ١٩٩٦  ، يشود 
  ).١٩٨٤فولكمن، 

مؤلفه١.٢ فر  يشناخت  ي ها.  سندرم   افرادي:  بكاريسندرم  دچار 
دانسته و آن  گرانيد بيفر  اياز شانس  يخود را ناش تيموفق ،يبكاريفر

). در ٢٠٢٠؛ براواتا و همكاران،  ١٩٧٨  مز،ي(كلنس و ا  كنند ينم  يرا درون
چرخه به   نيكه ا  دهندينسبت م  يها را به ضعف شخصعوض، شكست

م  FOS  د يتشد موفقكنديكمك   رايز  شود يم  ي تلق  زيدآمي تهد  تي. 
است   بودن   تيواقع"ممكن  همكاران،   "تقلب  و  (براواتا  كند  آشكار  را 

٢٠٢٠.(  
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موفق  نسبت:  ١ناسازگار  ي اسناد  يها. سبك١.٣ عوامل   ت يدادن  به 
موجب   ف،يحر  يخطا  اي كنترل مانند شانس    رقابليو غ   داريناپا  ،يرونيب

(استوبر و   شوديدستاوردها م  نييپا  يساز يو درون  يكاهش خودكارآمد
سبك٢٠٠٦اتو،   مقابل،  در  و    يآورتاب  ، يدرون  ياسناد  يها). 

تقواعتمادبه را  مداخلات  كننديم   تينفس  به   تواننديم  يشناختروان. 
(كانرو  ياسناد  يهاسبك   رييتغ كنند  كمك  همكاران،   يناسازگار  و 

٢٠٠٢.(  

  فرآيندهاي تنظيم هيجان  .٢
  همراه است:  جاناتيه ميمختل در تنظ  يبا الگوها تيترس از موفق

ه٢.١ سركوب  موفق  جاناتي.  از  پس  ممكن   ورزشكاران:  تيمثبت 
سركوب كنند تا    يروزيغرور را پس از پ   اي  يمثل شاد  ياست احساسات
منف توجه  جلوگ  ش يافزا  اي  ياز  جان،   يريانتظارات  و  (گراس  كنند 

اگرچه گاه  ني). ا٢٠٠٣ ناسازگار    ي محافظت  ي راهبرد  است، اما معمولاً 
  ).٢٠١١همراه است (بارتولومو و همكاران،    ي روان  تيبوده و با كاهش رضا

 ك ي با نزد  همزمان:  تيشدن به موفق  كياضطراب با نزد  شي. افزا٢.٢
موفق به  ف  ت، يشدن  شناخت  يكيولوژيزياضطراب    شود،يم  دي تشد  ي و 

).  ٢٠٢١(كومار و همكاران،    شونديفعال م   شتريب  زيآمچراكه افكار فاجعه
فروپاش  تيوضع  نيا به  است  (هارد   ي ممكن  شود  منجر    ،يعملكرد 

١٩٩٦.(  

ناتوان٢.٣ مد  ي.  ناش  تيريدر  انتظارات  يفشار   ت،يموفق :  از 
ب  يدرون  ياستانداردها م   يرون يو  بالا  برابرديرا  دارا  ي.   ي ورزشكاران 

FOSمنجر به اضطراب، فشار   تواندياست و م  زيدآميتهد  تيوضع  ني، ا
رفتارها  يروان لاوال  ي اجتناب  يو  و  (ساگار  و  ٢٠١٠  ،ي شود  پشكوف  ؛ 

  ).٢٠١٩همكاران، 

  ٢هاي فردي كننده: تفاوتعوامل تعديل .٣
شناختي فرد روانهاي شخصيتي و بسته به ويژگي FOS شدت تجربه
:متغير است

  هاي فردي. تفاوت ٣جدول 

   FOS نقش در تعديل  عامل فردي 

  ) ٢٠١٣آميز (آلن و همكاران،  افزايش اضطراب، تفكر فاجعه   رنجوري بالا روان 

  ) ٢٠٠٦كند (استوبر و اتو،  را تشديد مي FOS گرايي ناسازگار همراه شود،  اگر با كمال   شناسي بالا وظيفه

  ) ٢٠٢٠نفس بالا و تنظيم هيجاني بهتر (دويس و تامينن،  از طريق عزت  FOS كاهش  دلبستگي ايمن

دلبستگي 
  مضطرب/اجتنابي 

  )٢٠٢٠افزايش حساسيت به طرد، ضعف در استفاده از حمايت اجتماعي (دويس و تامينن،  

  )١٩٨٤همكاران،  ها (لنت و  از طريق افزايش اطمينان به توانايي  FOS كاهش  خودكارآمدي بالا 

؛ مارتنز و همكاران،  ٢٠٠٦پذيري نسبت به فشارهاي موفقيت (استوبر و اتو،  افزايش آسيب   نفس مشروط عزت 
١٩٩٠(  

  

  : كنندايفا مي FOS كاهششرايط بيروني نيز نقش مهمي در تظاهر يا  كننده: متغيرهاي موقعيتي عوامل تعديل .١

  

  
  

 

1. Maladaptive Attributional Styles 2. Individual Differences 
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  . متغيرهاي موقعيتي ٤جدول

  FOS تأثير بر  متغير موقعيتي
نوع ورزش  

  (تيمي/انفرادي) 

  ) ٢٠١٣دهند (آلن و همكاران،  مسئوليت فردي و نظارت را افزايش مي هاي انفرادي،  ورزش 

  )٢٠٠٠دهد (دسي و رايان،  را كاهش مي  FOS كند وجو حمايتي، نيازهاي رواني را ارضا مي  جو مربيگري 

  ) ٢٠١٩؛ پشكوف و همكاران،  ٢٠١٤افزايش نظارت عمومي، فشار و ترس از قضاوت (واگستاف،    اي توجه رسانه 

؛ ساگار،  ١٩٧٢گرا بر هارموني گروه و هنجارهاي اجتماعي تأكيد دارند (هورنر،  هاي جمع فرهنگ  زمينه فرهنگي 
٢٠١٠(  

  

ترس از موفقيت در ورزشكاران، حاصل يك ماتريس پيچيده  به طور كلي  
هاي فردي و عوامل محيطي است. فهم  تفاوتها، هيجانات،  از شناخت 

مكانيسمعميق اين  ميتر  مؤثر ها  مداخلات  طراحي  در  تواند 
پايدار روان  عملكرد  و  بهزيستي  ارتقاء  و  مربيان،  آموزش  شناختي، 

  . ورزشكاران نخبه نقش كليدي ايفا كند

  

انگيزشي و بخش سوم:   رواني،  پيامدهاي  و  تظاهرات  شناسايي 
  ها عملكردي اين سازه

موفقيت از  ترس  و  موفقيت  به  دستيابي  با  مرتبط  دروني   تعارضات 

(FOS)  طور عميق تنها حالات ذهني يا هيجاني گذرا نيستند؛ بلكه به
توانند  دوانند و ميدر رفتار، عملكرد و سلامت رواني ورزشكاران ريشه مي

بگذارند.  آثار پايدار و مخربي بر مسير شغلي و زندگي فردي آنان برجاي  
  .شودهاي مختلف اين مبارزات رواني بررسي ميدر اين بخش، جلوه

 تأثير بر عملكرد ورزشي  .١

  يورزشكاران ي:  ديدر لحظات كل  »١يو «خفگ   ي . نوسانات عملكرد١.١
اغلب دچار افت عملكرد   كنند،يپنجه نرم مودست  تيكه با ترس از موفق

ها  درست مهارت  يمانند شكست در اجرا  شوند؛ يمهم م  يهاتيدر موقع
رقابت   لحظه  ناگهان  اي در  پ   ي افت  آستانه  در    ت،ي(اسم  يروزيعملكرد 

  شود؛يم  شناخته  »يعنوان «خفگبه  دهيپد  ن ي). ا١٩٦٨  ،يلوي؛ اوگ٢٠٠١
  ،ي(هارد   ييو توانا  ي عملكرد تحت فشار، با وجود آمادگ  د يكاهش شد

 

1. choking 
2. Hidden Avoidances 

  نياضطراب در لحظات حساس، اغلب باعث فعال شدن ا  د ي). تشد ١٩٩٦
  . شوديواكنش م

اجتناب١.٢ رفتارها  ٢پنهان  يها.   ورزشكاران:  ٣سازخودناتوان  يو 
چون   ييممكن است رفتارها  ت،ياز موفق  ي مقابله با اضطراب ناش  يبرا

جلوه دادن   تياهمكم  ا يها  چالش  رفتنينپذ  ،يرهبر  يهااز نقش  زيپره
).  ٢٠١٠؛ ساگار و لاواله،  ١٩٧٢خود را بروز دهند (هورنر،    ي هاي توانمند

به خودناتوان  يافراد حت  نيا ناخودآگاه  است    آورند؛  يرو  يسازممكن 
(كلنس    يجزئ  يذكر مشكلات جسم  ا ي  ،يتراشنكردن، بهانه  نيمثلاً تمر

  ).٢٠٢٠؛ براواتا و همكاران، ١٩٧٨ مز،يو ا

تأث١.٣ فن  ي جسم  ر ي.  فشار  ي و   FOSاز    يناش  اضطراب:  تحت 
جسم  تواند يم علائم  بروز  به  عضلان  يمنجر  تنش  اختلالات   ، ي مانند 

ناراحت همكاران،   يخستگ  ا ي  يگوارش  يخواب،  و  (مارتنز  شود  مزمن 
كلمن،  ١٩٩٠ ا٢٠٠٢؛  افزا  ني).  و  تمركز  كاهش  كنار  در    شي علائم 

تحت   يخودكار، اغلب باعث افت عملكرد فن   يهاپردازش آگاهانه مهارت
  . شوديم فشار

  تاثير بر سلامت رواني  .٢
به   لي م  نيب  تعارض  ي:شغل  يو فرسودگ  ي. اضطراب، افسردگ٢.١

  ، يافسردگ  ر،ياسترس مزمن، اضطراب فراگ  تواند يو ترس از آن م  تيموفق
  ،يلوي؛ اوگ٢٠١٦و همكاران،  سيكند (را جاد يا يديناام  اياحساس گناه 

 ز يرا ن   ي شغل  يخطر ابتلا به فرسودگ  ، يمزمن  يفشار روان  ني). چن١٩٦٨

3. Self-Handicapping Behaviors 
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افزا شدت  ه  دهديم  شيبه  و  گوستاف٢٠١٢  ل،ي(اپلتون  و    سون؛ 
  ).٢٠١٧همكاران، 

 ف ي در تعر  ازحدشيب  يكه نقش ورزش  ي وقت  :١ي تيهو  يها. بحران٢.٢
پ   يفرد  تيهو د  ايكند    داينقش    ت،ي(جنس  تيهو  يهابخش  گري با 

ارزش  شدفرهنگ،  تعارض  باشد،  تضاد  در  هو  يديها)  ورزشكار   تيدر 
 ي ساز يدر درون   ي). ناتوان١٩٨٦  ستر،ي ؛ باما١٩٧٢(هورنر،    رديگيشكل م

 مز،يشود (كلنس و ايم ٢خودپنداره مثبت  يريگمانع از شكل  ت،يموفق
١٩٧٨.(  

  ييرها  يممكن است برا  ورزشكار:  مقابله ناسازگار  ي هاسمي . مكان٢.٣
  هيتغذ  يناسازگار متوسل شود: مصرف مواد، الگوها  ي هاحلاز فشار به راه

همكاران،    اي نادرست،   و  (فراست  خوردن  را١٩٩٠اختلالات  و    س ي؛ 
حت٢٠١٦همكاران،   مستق  ي ).  ارتباط  دوپ   FOS  نيب  مياگر   نگيو 

مؤلفه  اما  باشد،  و    FOF  ، ييگراپوشان آن مانند كمالهم  ي هامحدود 
روان ا  فيضع  يسلامت  و    نهيزم  نيدر  (گوستافسون  هستند  مؤثر 

  ).٢٠١٧همكاران، 

  ي فردنيو روابط ب  ي شغل  ري بر مس  ر يتأث.   ٣

 يافراد  :رشد، فلات عملكرد و ترك زودهنگام  ي. محدودساز٣.١
درگ خواسته    FOS  ريكه  است  ممكن  مس  ايهستند،    ر يناخواسته 

  تر،نيياهداف پا  نييبا تع  توانديرفتار م  نيخود را محدود كنند. ا  ياحرفه 
از چالش باشد    يديكل  ي هاتياز موقع  يريگكناره  ا يها  اجتناب  همراه 

ا١٩٧٢؛ هورنر،  ١٩٦٨  ،يلوي(اوگ و حت  ني).  عملكرد  فلات  به    يموارد 
  . انجامد يزودهنگام از ورزش نخبگان م روجخ

مرب٣.٢ با  پرتنش  روابط  هم  ان ي.    اي  ي اجتناب  يرفتارها  :هايميتو 
مرب  يدفاع  ي هاواكنش سوءبرداشت  به  منجر  است  و    انيممكن  شده 

 نن،ي و تام  س يمحور (دوكنترل  يهاطيدر مح  ژهيوكند، به  جاد يتعارض ا
بارتولوم٢٠٢٠ همكاران،    وي؛  همچن٢٠١١و  ت  ن،ي).  انزوا،   ها،ميدر 

  .شوديمانع انسجام گروه م ت،ي مسئول رشيامتناع از پذ اي  ياعتماديب

از س٣.٣ استفاده  قضاوت    ترس  ي:تيحما   يهاستمي. كاهش    ا ياز 
شناس،  از روان   يريگورزشكار از بهره   شوديباعث م  يتيكفاياحساس ب

).  ٢٠١٩و همكاران،    ردنياجتناب كند (ر  يبانيپشت  ميت  ياعضا  ا ي  يمرب
در  ،يدور  نيا ب  افتيفرصت  از  را  تشد  برديم  نيكمك  خطر    ديو 

  . دهديم  شيرا افزا يروان يهابحران 

  ي اثرات روان  عي: تجمك»ي«سقوط تراژ  ر يمس   .٤

م  يمفهوم  ك»يتراژ  «سقوط نشان  كه    ا ي  ي روان  يفروپاش  دهدياست 
ناگهان  ياحرفه  نه  تدر  ،ي ورزشكار  انباشت  حاصل  تعارضات    يجيبلكه 
؛  ١٩٦٨  ،يلوياست (اوگ  FOSاز    يناش  يروان   شيها، و فرساترس  ،يدرون
ناتوان٢٠٠٩  ، يآگاس اجتناب،  متزلزل،  عملكرد  تنظ  ي).  مجدد    م يدر 

تدر  يهمگ  ت،يموفق  يسازيدرون  اي اهداف   و    يذهن   يآورتاب  ج يبه 
تضع  ياجتماع   تيحما را  همكاران،   ياردي(گوچ  كنند يم  فيفرد  و 

  ي و تعارض درون  FOS  ياصل  ي امدهاياز پ   ياخلاصه  ريز  جدول   ).٢٠١٥
  : دهديرا نشان م

  ي و تعارض درون FOS. پيامدهاي اصلي ٥جدول

  تأثيرات اصلي   بعُد پيامدي 
  افت عملكرد، خفگي، اجتناب از چالش، اختلالات جسمي ناشي از اضطراب  عملكرد ورزشي 

  اضطراب، افسردگي، فرسودگي شغلي، اختلال هويتي، رفتارهاي ناسازگار   سلامت رواني 

مسير شغلي و  
  روابط 

هاي  محدوديت رشد، ترك زودهنگام، تعارض با مربي/تيم، اجتناب از سيستم 
  حمايتي

بندي  جمع
  نهايي (سقوط) 

  آوري، انزوا، ناتواني در حفظ عملكرد و انگيزه فرسايش رواني، از بين رفتن تاب

 

1. Identity Crises 2. Positive Self-Concept 
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  تحليل مطالعه موردي: آغاسي و اوساكا بخش چهارم:  

 براي روشن ساختن تعامل پيچيده ميان تعارض دروني، ترس از موفقيت
(FOS)  ، و مسيرهاي شغلي در ورزشكاران نخبه، اين بخش به تحليل

مي تنيس  برجسته  بازيكن  دو  نائومي  :  پردازدموردي  و  آغاسي  آندره 
مستند   .ااوساك عمومي  دادن آنسوابق  پيوند  براي  مناسب  بستري  ها 
شناسي ورزش با نمودهاي واقعي از تعارضات رواني فراهم  هاي رواننظريه 

  .كندمي

هاي  انتخاب اين دو ورزشكار بر اساس ويژگي  :  رويكرد مطالعه موردي
انجام شده است از دهه .  ١:مشترك زير  دوران معاصر(پس  فعاليت در 

جهانيموفقيت.  ٢،  )١٩٧٠ سطح  در  چشمگير  هاي  روايت.  ٣،  هاي 
آغاسي با بياني صريح از تنفر .  مستند از مبارزات دروني و فشارهاي رواني

)، و  ٢٠٠٩جهان (آغاسي،    ١رغم رسيدن به رتبه  نسبت به تنيس علي
هايي  اوساكا با افشاي عمومي اضطراب و افسردگي پس از موفقيت، نمونه

روان نمودهاي  از  هويتي  برجسته  تعارض  و  موفقيت  از  ترس  شناختي 
 .)٢٠١٤؛ واگستاف، ٢٠١٩هستند (ريدن و همكاران، 

شورشي كه از تنيس   –مطالعه موردي اول: آندره آغاسي  .   ١
 متنفر بود

 :هاي تعارضنماي كلي و شاخص .١.١

  جهان و كسب مدال طلاي المپيك  ١رسيدن به رتبه 

  پدر سوي  از  اجبار  احساس  و  تنيس  از  تنفر  صريح  بيان 
 )٢٠٠٩(آغاسي، 

  همراه با سوءمصرف مواد مخدر  ١٩٩٧افت شديد در سال 

 هدف محوريت  با  موفق  طريق  بازگشت  از  شخصي  مندي 
 هاي خيريه فعاليت

دار و شكاف ميان موفقيت هايي از تعارض دروني ريشهها نشانهاين مؤلفه
 .)١٩٨٦بيروني و تجربه رواني دروني هستند (بومايستر، 

  

 :تحليل نظري .١.٢

 گريمطابق با نظريه خودتعيين (SDT)  فقدان خودمختاري ،
انگيزگي و نارضايتي مزمن شده  در دوران نوجواني منجر به بي

 .)٢٠٠٠است (دسي و رايان، 

   ،عملكرد حفظ  فشار  قالب  در  موفقيت  از  ترس  نمودهاي 
ناراحتي از شهرت، و اجتناب از پذيرش كامل موفقيت مشهود 

 .)١٩٧٢؛ هورنر، ١٩٦٨است (اوگيلوي، 

 عناصر سندرم فريبكاري (IP) ١با احساس «بيگانگي از خود «
شود  و واكنش به شعار «تصوير همه چيز است» نيز ديده مي

 .)١٩٧٨(كلنس و ايمز، 

 كمال در  تأثيرات  مهم  عاملي  عنوان  به  نيز  والديني  گرايي 
ميشكل شناسايي  او  رواني  فشار  و گيري  (فراست  شود 

  .)١٩٩٠همكاران، 

: مقابله  ي . راهبردها١.٣

  . راهبردهاي مقابله آغاسي٦جدول

  

  

 

1. Alienation from Self 

  

  

  راهبردهاي سازگار   راهبردهاي ناسازگار   دوره

شورش، اجتناب، مصرف مواد، سركوب    ابتداي حرفه 
  عاطفي 

–  

جستجوي حمايت، نظم شخصي،    –  دوران بازگشت
بازنگري شناختي،  معنا بخشي،  

  ثبات در زندگي شخصي 
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 :تأثير و ميراث .١.٤

و   فراز  سبب  اگرچه  آغاسي،  رواني  حرفهمبارزات  شدند،  فرودهاي  اي 
تر سوق دادند. روايت اي معنادار و يكپارچه درنهايت او را به سمت زندگي

اش را از يك ) تصوير عمومي٢٠٠٩اش (آغاسي،  نامهصادقانه او در زندگي
  .شورشي به يك نيكوكار معتبر تغيير داد

اوساكا  .  ٢ نائومي  دوم:  موردي  و   –مطالعه  فشار  مديريت 
 كانون توجه

 :هاي تعارضنماي كلي و شاخص .٢.١

   جهان تا سن    ١گرند اسلم و رسيدن به رتبه    ٤قهرماني در
 سالگي  ٢١

   تجربه اضطراب و افسردگي پس از اولين پيروزي بزرگ (ريدن
 ) ٢٠١٩و همكاران، 

 گيري از مسابقات با هدف مراقبت از سلامت روان كناره 

 وقفه عملكرد،  از  افت  استفاده  و  شغلي،  براي هاي  پلتفرم 
 رساني آگاهي

 :تحليل نظري .٢.٢

 نمونه اوساكا  كه تجربه  است  موفقيت  از  ترس  از  روشن  اي 
عملكرد) تبديل به   پيامدهاي آن (مانند نظارت شديد، فشار 

شده اضطراب  اصلي  همكاران،  منبع  و  (كومار  ؛  ٢٠٢١اند 
 .)١٩٦٨اوگيلوي، 

 هايي از تواند بيانگر جنبه ها ميواكنش او نسبت به فشار رسانه
 .)١٩٧٨سندرم فريبكاري باشد (كلنس و ايمز، 

 ويژه در مواجهه  ي او بهشدهدادهاضطراب و افسردگي تشخيص
 .)٢٠١٤اند (واگستاف، با نظارت عمومي شديدتر شده

  فشارهاي فرهنگي ناشي از هويت دورگه او نيز قابل توجه است
 .) ١٩٨٦؛ بومايستر، ١٩٧٢(هورنر، 

: راهبردهاي مقابله.  ٢.٣

  

  . راهبردهاي مقابله اوساكا٧جدول

  راهبردهاي جديد و سازگار   راهبردهاي اوليه 
گيري هدفمند، تمركز بر لذت و  آگاهي، حمايت اجتماعي، كناره رسانه، ذهن تعيين مرز با    سركوب هيجاني 

  هاي فردي ارزش 

 :تأثير و ميراث.  ٢.٤

بدل شده   ورزشكاران  روان  سلامت  حوزه  در  جهاني  نمادي  به  اوساكا 
اش با ورزش بر اساس بهزيستي رواني و  است. او در حال بازتعريف رابطه 

  .)٢٠١٩هاي شخصي است (ريدن و همكاران، ارزش 

  

 تركيب مطالعات موردي: مقايسه و مضامين مشترك  .٣

: اوساكا  و   يآغاس  يمورد سهيمقا . ٣.١
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  اوساكامقايسه موردي آغاسي و . ٨جدول

  نائومي اوساكا   آندره آغاسي  ابعاد مقايسه 

پيامدهاي بيروني موفقيت و فشار    فقدان خودمختاري و اجبار پدر   منبع تعارض 
  رسانه 

وقفه، حمايت  گيري، اضطراب،  كناره  شورش، مصرف مواد، افت و بازگشت   نمود رفتاري 
  اجتماعي 

تلاش براي بازگشت به لذت دروني    پذيرش و اثبات خود از طريق موفقيت  انگيزه ادامه مسير 
  ورزش 

- زمينه فرهنگي 
  اجتماعي 

  گفتمان مدرن پيرامون سلامت روان   مدرن نسبت به سلامت روان -فضاي پيشا

  

 مضامين مشترك .  ٣.٢

   ،اوگيلوي) نظارت  از  ترس  و  موفقيت  از  پس  ؛  ١٩٦٨فشار 
 )٢٠١٩پشكوف و همكاران، 

  ،؛  ٢٠٠٩چالش بازتعريف هويت فراتر از نقش ورزشي (آغاسي
 )٢٠١٥كاش و همكاران، 

   به ناسازگار  مقابله  از  جان،  تحول  و  (گراس  ؛  ٢٠٠٣سازگار 
 )١٩٨٤لازاروس و فولكمن، 

 رسانه شديد  روان تأثير  سلامت  بر  اجتماعي  انتظارات  و  ها 
 ) ٢٠١٤(واگستاف، 

 هاي نظريپيوند با چارچوب  .٣.٣

 هايي از ترس از موفقيت و پيامدهاي رواني  هر دو مورد، تجلي
 .)١٩٦٨آن هستند (اوگيلوي، 

   نياز به خودمختاري مطابق با نظريه  آغاسي نماينده سركوب
 .) است٢٠٠٠گري (دسي و رايان، خودتعيين 

 كنترل ميان  تضاد  اوساكا،  نيازهاي  تجربه  و  بيروني  هاي 
ميروان  برجسته  را  بهزيستي  براي  و  شناختي  (دسي  سازد 

 .)٢٠١٩؛ ريدن و همكاران، ٢٠٠٠رايان، 

 گرايي ناسازگار نيز در هر دو مورد سندرم فريبكاري و كمال
مي ايمز،  ديده  و  (كلنس  همكاران،  ١٩٧٨شود  و  فراست  ؛ 

١٩٩٠(. 

 اي و فردي عوامل زمينه .٣.٤

 سخت پدر  نقش  حمايتآغاسي:  مربي  برابر  در  گر  گير 
 )٢٠١١(بارتولوميو و همكاران، 

   و (آلن  دورگه  فرهنگي  هويت  و  مدرن  رسانه  فشار  اوساكا: 
 )٢٠١٣همكاران، 

  گيري:نتيجهبحث و 

شده در اين مطالعه، كه متكي بر تلفيق منابع تجربي و نظري تحليل ارائه 
پيچيدگي از بود،  ترس  دروني،  تعارض  ميان  تعامل  در  عميق  هاي 

شناختي ورزشكاران نخبه را آشكار كرد.  و تجربه روان  (FOS) موفقيت
اي پايدار و بدون تزلزل در انگارانه از انگيزهبرخلاف تصورات رايج و ساده

يافته نخبگان،  آنسطح  از  حاكي  از ها  برخي  براي  موفقيت  كه  اند 
نه  تجربهورزشكاران  رضايتتنها  مياي  بلكه  نيست،  منبعي  بخش  تواند 

براي اضطراب، پريشاني رواني، اختلال در عملكرد و در نهايت مسيرهاي  
 .ثبات باشداي بيحرفه 

 هاي كليدي تلفيق يافته.  ١
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با   بهمفهومپژوهش  دروني  تعارض  ناهماهنگي  سازي  از  شكلي  عنوان 
(بامايستر،  روان  شد  آغاز  موفقيت  با  مواجهه  در  با  ١٩٨٦شناختي  و   (

به  موفقيت  از  ترس  به بررسي  نسبت  خاص  اضطراب  نوعي  عنوان 
؛ كومار و همكاران، ١٩٦٨پيامدهاي منفي موفقيت ادامه يافت (اوگيلوي،  

سازه٢٠٢١ با  عمل  در  مفهومي،  تمايز  وجود  با  پديده  دو  اين  هاي ). 
)، اضطراب ٢٠٠٢مرتبطي همچون ترس از شكست (كانروي و همكاران،  

همكاران،   و  (مارتنز  كمال١٩٩٠عملكرد  و  )،  (فراست  ناسازگار  گرايي 
ايمز،  ١٩٩٠همكاران،   و  (كلنس  فريبكاري  سندرم  و   ،(١٩٧٨ (

 .)٢٠١٢دهند (اپلتون و هيل، همپوشاني و تعامل نشان مي

روان ديدگاه جمله  از  گوناگون،  نظري  (اوگيلوي،  هاي  )،  ١٩٦٨پويشي 
گري (دسي و  )، خودتعيين٢٠٢١رفتاري (كومار و همكاران،  -شناختي

؛ پشكوف و همكاران، ١٩٧٢فرهنگي (هورنر،  -) و اجتماعي٢٠٠٠رايان،  
شناخت٢٠١٩ ناخودآگاه،  فرآيندهاي  نقش  به  همگي  هاي )، 

سركوب يادگرفته رواني  نيازهاي  اجتماعي  شده،  فشارهاي  و  شده 
ها اشاره دارند. تحليل حاضر نشان گيري اين پديدهشده در شكلدروني

آميز نسبت به موفقيت،  هاي كليدي همچون تفكر فاجعه داد كه مكانيسم
اسنادهاي بيروني، ترس از افشا شدن (ويژگي بارز سندرم فريبكاري)، و  

ج از  مثبت  هيجانات  تنظيم  در  از ناتواني  پس  احساسات  مله سركوب 
؛  ١٩٦٨نقش دارند (اوگيلوي،   FOS موفقيت، در بروز تعارض دروني و 

ايمز،   و  اتو،  ١٩٧٨كلنس  و  استوبر  جان،  ٢٠٠٦؛  و  گراس  ؛  ٢٠٠٣؛ 
 .) ١٩٩٦هاردي، 

روان  نظير  فردي  عوامل  اين،  بر  دلبستگي،  علاوه  سبك  رنجوري، 
همراه متغيرهاي هايي چون خودكارآمدي، بهنفس شرطي، و ويژگيعزت

اي، نوع ورزش و بافت موقعيتي همچون سبك مربيگري، فشارهاي رسانه
تعديلفرهنگي مي نقش  همكاران،  توانند  و  (آلن  كنند  ايفا  ؛  ٢٠١٣گر 

تامنينن،   و  همكاران،  ٢٠٢٠ديويس  و  لنـت  و ١٩٨٤؛  بارتولوميو  ؛ 
واگستاف،  ٢٠١١همكاران،   سطح ٢٠١٤؛  در  نهايت  در  عوامل  اين   .(

رفتاري به صورت اختلال در عملكرد، اجتناب پنهان، خطاهاي فني، و  
؛ ساگار  ٢٠٢١شوند (كومار و همكاران،  هاي فيزيولوژيك ظاهر مينشانه

 .)٢٠٠٢؛ كلمن، ٢٠١٠و لاواله، 

پديده اين  نميپيامدهاي  محدود  ورزشي  عملكرد  به  تنها  شود. ها 
تعارض دروني ممكن است منجر به  FOS فشارهاي مزمن ناشي از و 

اختلالات سلامت روان از جمله اضطراب، افسردگي، و فرسودگي شغلي،  
هاي هويتي شوند و حتي مدت فردي و چالشهاي بينهمچنين تنش 

؛ اپلتون ٢٠١٦اي را كاهش دهند (رايس و همكاران، زمان فعاليت حرفه
 .)٢٠٢٠؛ ديويس و تامنينن، ٢٠١٥؛ كاش و همكاران،  ٢٠١٢و هيل، 

اكا، كه از طريق تحليل س) و او٢٠٠٩مطالعات موردي همچون آغاسي ( 
 ) همكاران  و  كومار  چون  (٢٠٢١منابعي  واگستاف  و  بررسي  ٢٠١٤)   (

پوياييشده اين  بهاند،  را  نمايش ميها  در  وضوح  دهند. با وجود تفاوت 
تأثير  و  هويتي  بحران  انتظارات،  فشار  نظير  مضاميني  اصلي،  عوامل 

 .عنوان عناصر مشترك مطرح شدندفرهنگي به-هاي اجتماعي زمينه 

 هاي رواني و فشارهاي محيطيپذيريتعامل آسيب .٢

و تعارض دروني   FOS كهها بر يك اصل كليدي تأكيد دارند: اينيافته
هاي دروني و فشارهاي محيطي  پذيريبيشتر محصول تعامل ميان آسيب

رنجوري، سبك هايي نظير روانسازهفردي.  هستند تا عوامل صرفاً درون
گرايي ناسازگار در مواجهه نفس مشروط و كمالدلبستگي ناايمن، عزت

مربيگري كنترل نظير سبك  محيطي  فشارهاي  رسانهبا  نظارت  اي گر، 
رقابت فرهنگشديد،  و  پرفشار  نتيجه هاي  ميهاي  تشديد  شوند  محور 

تامنينن،   و  واگستاف،  ٢٠٢٠(ديويس  همكاران، ٢٠١٤؛  و  پشكوف  ؛ 
است،    .)٢٠١٩ فريبكاري  سندرم  مستعد  كه  ورزشكاري  نمونه،  براي 

ممكن است در شرايط عادي عملكرد خوبي داشته باشد، اما پس از تجربه 
موفقيتي بزرگ، با تشديد ترس از افشا شدن دچار افت عملكرد و اختلال 

ايمز،   و  (كلنس  شود  واگستاف،  ١٩٧٨رواني  همچنين، ٢٠١٤؛   .(
توانند با تضعيف احساس خودمختاري،  گر مياي مربيگري كنترلهسبك 

ترس از موفقيت را در ورزشكاراني كه از پيامدهاي موفقيت واهمه دارند،  
اين ديدگاه تعاملي بر لزوم    .)٢٠١١فعال سازند (بارتولوميو و همكاران،  

ويژگي همزمان  پديده  ارزيابي  كامل  درك  براي  محيطي  و  فردي  هاي 
نخبگان  ورزش  در  سازماني  ساختارهاي  اين،  بر  افزون  دارد.  تأكيد 

گيرانه، فشارهاي چندمنظوره از سوي هاي سختمراتب(همچون سلسله 
هاي عملكردمحور) ممكن است خود به منبعي براي ذينفعان، و فرهنگ

؛ بارتولوميو و همكاران، ١٩٨٦تقويت تعارض دروني بدل شوند (بامايستر،  
٢٠١١(. 

 از اوج: بازخواني سقوط تراژيك افول پس  .  ٣
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توجه اين تحليل، ارائه چارچوبي براي درك «سقوط يكي از نتايج قابل
حادثه نه  اين سقوط،  است.  نخبه  ورزشكاران  در  ناگهاني،  تراژيك»  اي 

نشده و ترس از موفقيت بلكه پيامد تدريجي و تجمعي تعارض دروني حل
(اوگيلوي،   آغاسي،  ١٩٦٨است  ورزشكار ٢٠٠٩؛  چنين شرايطي،  در   .(

بيشتر،  انتظارات  از  ترس  دروني،  انگيزه  دادن  دست  از  با  است  ممكن 
آوري،  هاي جديد و تحليل رفتن منابع رواني مانند تاباجتناب از چالش

؛ گوچياردي و همكاران، ٢٠١٢در مسير افول قرار گيرد (اپلتون و هيل، 
هاي خودتداومي كه در آن رفتارهاي ناشي  علاوه بر اين، چرخه   .)٢٠١٥

اخ باعث  تأييد آن ترساز ترس  شوند،  ها ميتلال در عملكرد و سپس 
توانند به مرور ورزشكار را به سمت فرسودگي، مشكلات سلامت روان مي

ايمز، گيري زودهنگام از ورزش حرفهيا كناره اي سوق دهند (كلنس و 
 .)٢٠١٥؛ كاش و همكاران، ٢٠١٧؛ گوستافسون و همكاران، ١٩٧٨

 سازي و ضرورت ظرافت تحليلي پرهيز از ساده .٤

ها  ها، ضروري است كه تحليلبا توجه به پيچيدگي چندلايه اين پديده
يا  از ساده پرهيز كنند. هر خفگي  رفتار ورزشكاران  از حد  بيش  سازي 

نشان الزاماً  عوامل  FOS دهندهاجتناب  از  ناشي  است  ممكن  نيست؛ 
هاي جسمي، تغيير در سبك مربيگري آسيبديگري نظير عدم علاقه،  

اند و از  يا شرايط زندگي باشد. همچنين، ورزشكاران برخوردار از عامليت
كنند  اي متفاوتي، از سازگار تا ناسازگار، استفاده ميهاي مقابلهاستراتژي 

و تعارض  FOS در نهايت، بروز و تأثيرگذاري  .)٢٠٠٣(گراس و جان،  
به به زمينهدروني  پيشينه زندگي، و عوامل محيطي  شدت  هاي فردي، 

). درك ٢٠٢٠؛ ديويس و تامنينن، ٢٠١٣بستگي دارد (آلن و همكاران، 
نگر، ظريف و چندبعدي است ها نيازمند رويكردي كلمعنادار اين پديده

شناختي و بافت اجتماعي ورزشكاران  كه به تجربه زيسته، ساختار روان 
 .طور همزمان توجه كندبه

 هاي تحليلمحدوديت .٥

تحليل حاضر صرفاً بر مبناي تلفيق اطلاعات شش سند تحقيقاتي انجام 
شود. به همين هاي اوليه نميشده است و شامل ادبيات خارجي يا داده

بازتاب نتايج حاصل  بالقوه منابع  دهنده محدوده و سوگيريدليل،  هاي 
منابع   اين  اگرچه  است.  استفاده  يافتهديدگاهمورد  و  نظري  هاي  هاي 

دهند، ممكن است نتوانند نمايانگر كامل ادبيات تجربي متنوعي ارائه مي
هاي رواني پيچيده  علمي پيرامون موضوع باشند. همچنين، تفسير پديده

از طريق تحليل ثانويه مستلزم دقت و احتياط است، چرا كه بدون ارزيابي  
باليني مستقيم ورزشكاران، امكان ارائه تشخيص قطعي يا تعيين روابط 

 .علي وجود ندارد

درك تلفيقي تعارض دروني و ترس :  پيامدها براي عمل و پيشگيري 
براي طراحي  (FOS) از موفقيت در ورزشكاران نخبه، اهميت بسياري 

روانحمايت در  هاي  پيشگيرانه  راهبردهاي  توسعه  و  كارآمد  شناختي 
كه  مشترك  و  چندسطحي  رويكردي  اجراي  دارد.  ورزش  اكوسيستم 

روان سازمانمربيان،  و  پشتيباني  كاركنان  ورزشي،  دربر شناسان  را  ها 
 .گيرد، براي شناسايي، مديريت و كاهش اين عوامل حياتي است

 پيامدهاي عملي براي مربيان .١

اجتماعي ورزش نقش كليدي دارند  -دهي محيط روانيمربيان در شكل 
با موفقيت تأثيرگذار و مي يا تشديد تعارضات مرتبط  توانند در كاهش 

 : باشند. اقدامات مهم شامل

 ورزشكار با ايجاد اعتماد،  -اولويت دادن به كيفيت رابطه مربي
 .)٢٠٢٠ارتباط باز و حمايت مستمر (ديويدز و تاممين، 

 گرانه، ارائه پالايش سبك ارتباطي از طريق كاهش زبان كنترل
ها، مشاركت ورزشكار در تعيين اهداف،  توضيح منطقي تمرين

صرف   نتايج  جاي  به  تلاش  و  فرآيند  بازخورد  بر  تمركز  و 
 .)٢٠٠٠؛ دسي و رايان، ٢٠١١(بارتولوميو و همكاران، 

 هاي حمايتي با تأكيد بر تلاش فردي و پيشرفت پرورش محيط
به سوگيري  آگاهي نسبت  رواني و  ايمني  ترويج  هاي  دروني، 

ها (بارتولوميو و همكاران،  جنسيتي براي پيشگيري از نابرابري
 .)١٩٧٢؛ هورنر، ٢٠١٠؛ ساگار و لاوال، ٢٠١١

 ميان همكاري  و  آگاهي  تشخيص حرفه ارتقاي  براي  اي 
گري فعال  هاي پريشاني رواني، واكنش همدلانه، پرسشنشانه

 .)٢٠١٩و همكاري با تيم پشتيباني (رياردون و همكاران، 

 شناسان ورزشي روانپيامدهاي عملي براي   .٢

شناسان ورزشي با تخصص باليني و تحليلي خود، نقش اساسي در  روان 
 : ارزيابي و مداخله سيستماتيك دارند. وظايف كليدي شامل 
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 هاي مختلف مانند  هاي جامع با استفاده از روشانجام ارزيابي
سنجي براي مصاحبه باليني، مشاهده ميداني و ابزارهاي روان 

فريبكاري،  سندرم  موفقيت/شكست،  از  ترس  سنجش 
؛  ٢٠٠٢گرايي ناسازگار و اضطراب (كانروي و همكاران،  كمال

 .)٢٠٢٠؛ براواتا و همكاران، ١٩٩٠فراست و همكاران، 

   درمان مانند  شواهد  بر  مبتني  مداخلات  اجراي  و  طراحي 
 و درمان مبتني بر پذيرش و تعهد (CBT) رفتاري-شناختي

(ACT)     بازسازي تقويت  براي  و  پذيرش  ارتقاي  شناختي، 
فولكمن،   و  (لازاروس  جان،  ١٩٨٤خودمختاري  و  گراس  ؛ 

 .)٢٠٠٠؛ دسي و رايان، ١٩٨٦؛ بومايستر، ٢٠٠٣

   مداخله در سطوح سيستمي با همكاري مربيان و مديران براي
رواني محيط  سياست-بهبود  از  حمايت  هاي  اجتماعي، 

تيم در  ارتباطات  تسهيل  و  چندتخصصي  بهزيستي  هاي 
و همكاران،  ٢٠١١(بارتولوميو و همكاران،   رياردون  ؛  ٢٠١٩؛ 

 .)٢٠٠٢كلمن، 

 چالش حفظ مديريت  جمله  از  فرهنگي  و  اخلاقي  هاي 
ها، مديريت تعارض منافع و حساسيت  محرمانگي، تعريف نقش

 .)٢٠١٩هاي فردي و اجتماعي (رياردون و همكاران،  به تفاوت

 

براي   .٣ عملي  (پزشكي، پيامدهاي  پشتيباني  كاركنان 
 سازي جسماني، مربيان بدنسازي و غيره) آماده

تمامي اعضاي تيم پشتيباني نقش مهمي در حفظ بهزيستي ورزشكاران  
 :كنند. اقدامات كليدي شاملايفا مي

 نگر كه در آن علائم جسمي مانند خستگي و  اتخاذ نظارت كل
پايبندي   مشكلات  يا  عملكرد  تغييرات  آسيب،  الگوهاي 

؛ رايس  ٢٠٠٢اي از پريشاني رواني باشد (كلمن،  تواند نشانهمي
 .)٢٠١٦و همكاران، 

   باز و به ارتباطات  با حفظ  اعضاي تيم  ارتباطات بين  تقويت 
به اشتراك  اخلاقي  چارچوب  در  مرتبط  مشاهدات  گذاري 

 .)٢٠٠٢منظور حمايت از مراقبت يكپارچه (كلمن، 

  ايجاد تعاملات حمايتي با ورزشكاران از طريق همدلي و احترام
مي كمك  اعتماد  و  رواني  ايمني  فضاي  ايجاد  به  كند  كه 

 .)٢٠١٩(رياردون و همكاران، 

 هاي ورزشيپيامدهاي عملي براي سازمان.  ٤

شكلسازمان مسئول  ورزشي  ها  محيط  كلي  ساختار  و  فرهنگ  دهي 
 :هاي اصلي عبارتند ازهستند. مسئوليت

 يادگيري  شكل رواني،  ايمني  ترويج  با  سازماني  فرهنگ  دهي 
مداوم و كاهش انگ سلامت روان از سطوح رهبري تا تمامي  
كاركنان، به منظور تقويت فرهنگ حمايتي. همچنين، مقابله  
با هنجارهاي ناسالم مانند «پيروزي به هر قيمتي» و اولويت  

هايي همچون بهزيستي و رشد فردي (بومايستر،  دادن به ارزش 
 .)٢٠١٩؛ رياردون و همكاران، ١٩٨٦

  هاي حمايتي كه دسترسي محرمانه ورزشكاران اجراي سياست
هاي  ويژه در دورهبه خدمات سلامت روان را تضمين كند، به

آسيب مانند  و  حساس  مسابقات  به  بازگشت  ديدگي، 
براي  سازماني  ساختارهاي  بازبيني  همچنين  بازنشستگي. 

هاي سيستمي كه موجب تعارض دروني يا ترس كاهش تعارض
مي موفقيت  همكاران،  از  و  (كاش  و  ٢٠١٥شوند  رياردون  ؛ 

 .)١٩٨٦؛ بومايستر، ٢٠١٩همكاران، 

 همه  سرمايه براي  روان  سلامت  سواد  آموزش  در  گذاري 
و   (رياردون  كاركنان  و  مربيان  ورزشكاران،  شامل  ذينفعان 

 .)٢٠١٩همكاران، 

  بهداشت متخصصان  جذب  براي  كافي  مالي  منابع  تخصيص 
نگر (رياردون و همكاران،  هاي جامع و كلروان و توسعه برنامه

٢٠١٩(. 

 ها و مداخلات مبتني بر شواهد استراتژي .٥

مكانيسم در  مؤثر  مداخله  روانيبراي  از -هاي  ترس  با  مرتبط  رفتاري 
مجموعه دروني،  تعارض  و  پيشنهاد  موفقيت  علمي  رويكردهاي  از  اي 

 :شودمي
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 بازسازي شناختي (CBT)   آميز، اصلاح تفكرات فاجعهكه به
مي منفي  خودگويي  و  ناسازگار  و باورهاي  (لازاروس  پردازد 

 .)٢٠٢١؛ كومار و همكاران، ١٩٨٤فولكمن، 

 ذهن و  پذيرش  بر  مبتني  براي  (ACT) آگاهيرويكردهاي 
پذيري رواني، پذيرش تجربيات دشوار و اقدام افزايش انعطاف
؛ گراس و جان،  ٢٠١٤هاي فردي (واگستاف،  بر اساس ارزش 

٢٠٠٣(. 

  نقش از  فراتر  متعادل كه  و  هويت چندوجهي  بر توسعه  كار 
هاي هويتي كمك  آوري در برابر چالشورزشي بوده و به تاب

 .)٢٠١٥؛ كاش و همكاران، ١٩٨٦كند (بومايستر، مي

 گذاري با تمركز بر اهداف فرآيندي و قابل كنترل اصلاح هدف
نتايج و افزايش انگيزه دروني (دسي  براي كاهش فشار ناشي از  

 .)٢٠٢١؛ كومار و همكاران،  ٢٠٠٠و رايان، 

 محيط ايجاد  طريق  از  رواني  ايمني  آن  تقويت  در  كه  هايي 
به آسيب  و شكست  پذيرفته شده  براي  پذيري  فرصتي  عنوان 

مي ديده  همكاران،  يادگيري  و  (بارتولوميو  ؛  ٢٠١١شود 
 .)٢٠١٩رياردون و همكاران، 

 هاي پيشگيري استراتژي .٦

آسيب  بين  پيچيده  تعامل  به  توجه  محركپذيريبا  و  فردي  هاي  هاي 
 :هاي پيشگيرانه بسيار ضروري است محيطي، تمركز بر استراتژي 

   آموزش اوليه به ورزشكاران جوان، مربيان و والدين در زمينه
مهارت سالم،  مقابلهتلاش  كمالهاي  خطرات  گرايي اي، 

 .ناسازگار و ماهيت ترس از موفقيت يا شكست

 به گونه جوانان  ورزش  محيط  توسعه ساختاربندي  بر  كه  اي 
از   و  باشد  داشته  تأكيد  استقلال  و  لذت  تلاش،  مهارت، 

 .گرايي زودهنگام و فشار بر نتيجه جلوگيري كندتخصص 

   تشويق با  پايين  سنين  از  متعادل  هويت  توسعه  پرورش 
هايي فراتر از ورزش  ورزشكاران به داشتن علايق، روابط و ارزش 

  .هاي مرتبط با هويت ورزشيپذيريبراي كاهش آسيب

در ورزش نخبگان    تيكه موفق  سازديحاضر روشن م   يبررسدر نهايت   
انگ و  مهارت  به  ن  زهيتنها  وابسته  توانا  ست،يبالا  به   ت ي ريمد  يي بلكه 

 ت يدارد. ترس از موفق   ازين  ز ين  دهيچيپ   ي روان  ي و فشارها  يتعارضات درون 
پ   يواقع   ييهادهياز آن، نه تنها پد  يناش  يهاو تنش هستند،    امديو پر 
م بهز  شرفتيپ   ريمس  تواننديبلكه  و  را   يروان  يستيرا مختل  ورزشكار 

سرچشمه   يطيو مح  يتعارضات كه از تعامل عوامل فرد  نيكنند. ا  د يتهد
 رات ييهدفمند و تغ  ي هازودهنگام، مداخله   يي شناسا  ازمندي ن  رند، يگيم
 داري پا  تيكه حما  كننديم  ديمقاله تأك  نيا  يهاافتهي  هستند.  يستميس

  نفعانيذ ي نگر و مشاركت فعال تمامكل يكرديرو ازمندياز ورزشكاران ن
. تنها  يورزش  يهاو سازمان  يبانيروانشناسان، كاركنان پشت  ان،ياست: مرب

طر مح  قياز  نظر   ريپذ انعطاف  من،يا   ييهاط يپرورش  از  آگاه  و 
 داري پا  يستيزمان بهزبه عملكرد بالا و هم  توانيماست كه    يشناختروان 

 ي محورو انسان ياگر ورزش نخبگان خواهان رشد، ماندگار .افتيدست 
رقابت كنار  با  يريپذدر  اندازه  دي است،  همان  و    يابه  ركوردها  به  كه 

به    يدگ يبها دهد. رس  زيورزشكاران ن  يدرون   ي ايها توجه دارد، به دنمدال
  ي ساختن ورزش  ريدر مس  ي اساس  ي گام  ت، يو ترس از موفق  يتعارض درون 

  . رديگيرا هدف م يانسان  يي بلكه شكوفا ،يروزيتنها پ نه كهاست 

  ملاحظات اخلاقي:

:پيروي از اصول اخلاقي پژوهش  
 تمامي اصول اخلاقي در اين پژوهش رعايت شده است.

 حامي مالي:
 يدانشگاه اي ارگان سازمان، از يمال كمك گونه چيه قيتحق نيا

.است نكرده افتيدر  
:مشاركت نويسندگان  

 .داشتند مشاركت مراحل تمامي در نويسندگان تمامي

:تعارض منافع  

بنابر اظهار نويسندگان تعارض منافع ندارد. 
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