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جلسه کمیسیون تعیین اعتبار نشریات علوم تربیتی و دومین های کیفی در علوم تربیتی، به استناد مصوبه فصلنامه پژوهش

 .رسدبه چاپ میو به زبان فارسی پژوهشی -و با رویکرد علمی است انتشار گرفته مجوز 31/5/1403 مهارتی به تاریخ

 پژوهشی هایپذیرای مقالاتی است که با روش و کندهای کیفی را منتشر میهای اصیل حاصل از پژوهشفصلنامه یافتهاین 

توان به عنوان پژوهش کیفی توصیف هایی را که میتدوین شده باشند. این فصلنامه کلیه روش شناسی جدید و متنوعکیفی 

دیگر  و ستهیتجربه ز، مضمون لیتحل، بنیاد، پدیدارشناسی، اقدام پژوهی، مردم نگاری، تحلیل محتوادادههای کرد شامل روش

 .دهدرا پوشش می های کیفیروش

های آوری، تجزیه و تحلیل و ارائه یافتهفصلنامه پژوهش های کیفی در علوم تربیتی به طور جامع از مقالات مبتنی بر جمع

اطلاعات تواند میپردازد. این فصلنامه، کند و هم چنین به تحقیقات عمیق و مفهومی میکیفی در علوم تربیتی استقبال می

 . و در دسترس قرار دهد فراهمجامعه علمی برای را  های تحقیق کیفیشیوهبه یکی از پژوهش  هایارزشمندی مبتنی بر یافته

است که  (Open Access) فصلنامه پژوهش های کیفی در علوم تربیتی یک مجله با دسترسی آزادشایان ذکر است که 

دسترسی است. به این معنی که سایت فصلنامه به صورت رایگان قابل مشاهده و مقالاتش به صورت آنلاین بر روی وب

توانند مادامی که به آنها به درستی استناد شوند، به صورت رایگان توسط استادان، دانشجویان، پژوهشگران این مقالات می

 .گذاشته شوند و مورد استفاده قرار گیرند و کلیه خوانندگان به اشتراک

توانند اد فقط در صورت استناد به مقاله اصلی منتشر شده، میشود و افرمنتشر می  (CC-By 4.0)این فصلنامه تحت مجوز

 .مطلب آن را مورد استفاده قرار دهند

 به این صورت است که: مقالات رشیو پذ یابیارز ندیفرا

 أتیشده ابتدا توسط ه افتیسامانه فصلنامه، مقاله در قی)گان( محترم از طرسندهیپس از ارسال مقاله توسط نو 

مقاله با اهداف فصلنامه و انطباق  یو مرتبط بودن محتوا تیفیدر صورت مناسب بودن ک و یمورد بررس هیریتحر

لذا داوری گردد.  یداوران صاحب نظر ارسال م یبرا سندگانیومجله، مقاله بدون مشخص شدن نام ن یارهایبا مع

 انجام می شود.  دوسو ناشناسبه صورت 

 ارسال  سندهینو یمطرح و نظر داوران برا هیریتحر أتیدر جلسه ه یداور جهیداوران، نت یهادگاهیپس از وصول د

  خواهد شد.

 یگروه داور هایشنهادیداوران اصلاح نمودند و پ ی)گان(، مقاله را بر اساس نظرات اصلاحسندهینو نکهیپس از ا 

از داوران به منظور  یکی یفصلنامه ارسال شد، مقاله برا تیسا قیانجام و از طر تیلایدر مقاله به صورت ها

 شود. یارسال م یقیتطب یابیارز

 ردیگ یو در نوبت چاپ قرار م رفتهیمقاله پذ ،یقیداور تطب دییپس از تأ. 

 جهت اصلاح و عدم انجام آن به طور کامل، موجب  سندهینو یبرا مقاله یلازم به ذکر است که ارسال سه باره

 رد مقاله خواهد شد.

 مسؤول  سندهینو قیو مؤلفان از طر هینشر نیماب یمکاتبات ف یذکر است تمام انیشا(Corresponding Author) 

 باشد.یمسؤول م سندهیمتوجه نو میمقاله به طور مستق یهاتیمسؤول یتمام ثیح نیخواهد بود و از ا

 روند  عیمجله و تسر یانتخاب مقالات متناسب با محورها یتیدر علوم ترب یفیک یهدف فصلنامه پژوهش ها

 باشد. یمقالات در زمان کوتاه م یبررس

https://eval.journals.iau.ir/?view=656
https://eval.journals.iau.ir/?view=656


 

 

 

مه اجرایی قانون ناباشد و از آیینیم (COPE) نشر در اخلاق کمیتهبر اساس  نشریات در یاخلاق قوانین تابع فصلنامه این

 .نماید علمی پیروی میپیشگیری و مقابله با تقلب در آثار 

 :سردبیر و اعضای هیأت تحریریه، مدیر داخلی و سایر همکاران فصلنامه متعهد هستند که

 نمایند رعایت را داوران و نویسندگان اصول محرمانگی در مورد مقالات و. 

 تنها معیار پذیرش یا رد مقالات رسیده به مجله، نظرات داوران باشد. 

  ای از فرآیند داوری تا پذیرش و چاپ مقالات رسیدگی به امور مقالات در هر مرحلهدر اولین فرصت نسبت به

 .اقدام نمایند

شوند که در جریان تحقیق آنان، از مرحله شروع تا گزارش نهایی، هیچ یک از رفتارهای نویسندگان محترم مقاله متعهد می

 :پژوهشی سوء زیر رخ نداده است و نخواهد داد

 سازی به صورتی که نتایج مورد گزارش در دنیای واقعی رخ نداده تایج حاصل از پژوهش و دادهتحریف یا تغییر ن

 .باشند

 برداری از کار دیگران بدون این که در متن و فهرست منابع مقاله به آن اشاره شودکپی. 

 ارجاع کذب به منابعی که توسط نویسنده)گان( مطالعه نشده باشد. 

 ا بخشی از مقاله منتشر شده دیگر از هر یک از نویسندگان مقاله یا نویسنده دیگر گزارش دوباره مطالب تمام ی

 .بدون این که به این موضوع در متن مقاله اشاره شده باشد

 افزودن نام دیگران به مقاله به عنوان نویسنده، بدون آن که نقشی رسمی در تحقیق داشته باشد. 

  اندبه صورت رسمی یا عملیاتی مشارکت داشتهحذف نام نویسنده)گانی( که در انجام پژوهش. 

 عدم رعایت حقوق مادی و معنوی شخص حقیقی یا حقوقی در تنظیم مقاله یا اعلام نتیجه تحقیقات. 

 های پرتهای از دست رفته یا حذف دادهعدم گزارش داده. 

 جامعه محققانکنندگان در مقاله بر اساس معیارهای مورد پذیرش عدم رعایت تقدم و تأخر مشارکت. 

  دیگرهای داخلی و خارجی ها و کنفرانسهمایش ،ارسال همزمان مقاله به مجلاتعدم 

 :چنین نویسندگان محترم مقاله به صورت اخلاقی متعهد می شوند کههم

 پذیرندمسؤولیت صحت و سقم مطالب نوشته شده خود را به لحاظ علمی و حقوقی می. 

  های مطرح شده در آن موافق هستندمقاله را مطالعه نموده و با تمامی دیدگاه حتوایم نویسندگان یک مقاله،همه. 

 یاصول اخلاق 
 

https://publicationethics.org/


 عمدی یا سهوی در مقاله خود شوند، خواه از طرف آنان رخ داده باشد یا از طرف کادر  هر زمانی که متوجه اشتباه

 .مجله، مراتب را به صورت کتبی به مجله گزارش نمایند

 گان( مجله و دارای جنبه آموزشی یا پژوهشی و حاصل کار پژوهشی نویسنده های ارسالی در زمینه تخصصیمقاله(

 .است

 های دانشجویان با نام استاد راهنما، مشاوران و دانشجو و با تأیید استاد ها و رسالههای برگرفته از پایان نامهمقاله

 .باشدمیراهنما و مسؤولیت وی 

  سخ به نظرات آنان جانب ادب و احترام را رعایت نمایندداوران را اعمال نموده و در پااصلاحی نظرات. 

 :متعهد هستند گرانقدر داوران

 تنها بر اساس معیارهای علمی مقالات را مورد داوری قرار دهند. 

 داری و محرمانگی را در مورد کلیه مطالب مقاله و در کلیه مراحل داوری رعایت نماینداصول امانت. 

 مقالات نداشته، مقاله در تخصص ایشان نیست یا به دلیل کمبود وقت، مراتب را  در صورتی که تمایل به داوری

 .در اولین فرصت ممکن به مجله اعلام نمایند

 مقالات را به موقع داوری و برای مجله ارسال نمایند و آن را به مدت طولانی بدون داوری نگه ندارند. 

 یت در گزارش نتایج و منابع، یا با هر گونه عمل خلاف سازی، عدم شفافدر صورتی که به هر یک از مظاهر داده

های علمی دیگری در مقاله مواجه شوند، سردبیر مجله را در جریان قرار اخلاق پژوهش و انتشار نتایج پژوهش

 .دهند

  ارجاعات مقاله در متن و فهرست را مورد بررسی قرار دهند و در صورتی که مغایرتی ملاحظه شد، آن را در

 .ورد توجه قرار دهندداوری م

 نموده  دهند تا حد ممکن نسبت به مطالعه و نقد و تحلیل آن اقدامای را قابل انتشار و اصلاح تشخیص میاگر مقاله

 .سازنده خود موجب ارتقای سطح کیفی مقاله گردند هایو در حد ممکن با پیشنهاد

 یند.ه، شأن نویسندگان را رعایت نمادر بیان اصلاحات مقال 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

 https://sanad.iau.ir/journal/qres سایت اختصاصی نشریه
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پژوهشی در  -دستاوردهای علمی و مقالات علمی ها، نتایج تحقیقات واین فصلنامه به زبان فارسی و با هدف انتشار نظریه

کند. از استادان، صاحبنظران و دانشجویانی که برای این فصلنامه مقاله در علوم تربیتی فعالیت می های کیفیپژوهشحوزه 

 شود به موارد زیر توجه فرمایند:کنند؛ تقاضا میارسال می

  باشد.در علوم تربیتی  های کیفیپژوهشمقاله، حاصل یک کار پژوهشی بوده و در موضوعات مرتبط با 

 چنین برای چاپ نیز ارسال نگردیده باشد.ای منتشر نشده و هممتن کامل مقاله قبلاً در هیچ همایش و مجله 

 افزار مقاله با نرمword  رسال شود: انشانی این مجله به  سامانهتایپ شده و از طریق
https://sanad.iau.ir/journal/qres 

  صفحه تجاوز نکند. 30تعداد صفحات مقاله از 

 .متن مقاله روان، رسا، به دور از ابهام و پیچیدگی و مطابق با الگوهای متداول زبان فارسی باشد 

  :ترتیب تنظیم مقالات به ترتیب زیر باشد 

o مرتبه علمی، شماره تماس و ایمیل( گان )نام، نام خانوادگی،برگه مشخصات نویسند 

o عنوان 

o چکیده فارسی 

o های تحقیق(مقدمه )موضوع، مبانی نظری و پیشینه تحقیق، اهداف یا فرضیه 

o (هاتجزیه و تحلیل دادههای آماری، نمونه، ابزار و روش روش )نوع پژوهش، جامعه 

o هایافته 

o گیریبحث و نتیجه 

o )سپاسگزاری )اختیاری است 

o منابع 

o  انگلیسیچکیده 

 های اختصاصی در متن به فارسی نوشته شوند اسامی و اصطلاحات خارجی شامل اسامی افراد، علایم اختصاری و واژه

 و در زیرنویس همان صفحه به زبان اصلی آورده شوند.

  نحوه نگارش منابع بر اساس فرمتAPA .صورت گیرد 

 شایان ذکر است که:

  های ارایه شده در آن هستند و مطالب چاپ شده الزاماً بیانگر نویسندگان، مسؤول صحت و اصالت مقاله و دیدگاه

 باشد.نظرات فصلنامه نمی

 .هیأت تحریریه حق قبول یا رد و ویرایش مقالات را دارد 

 
 
 
 
 
 
 
 

 راهنمای نگارش مقاله
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