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Abstract 

The aim of the present study was to identify and explain the components and 

dimensions of research self-efficacy among postgraduate students at Islamic Azad 

University in Hormozgan Province. The study employed a qualitative design 

utilizing an inductive coding approach. To explore the components and dimensions 

of research self-efficacy, semi-structured interviews were conducted with experts, 

faculty members, and university research administrators in Hormozgan Province. 

Through purposive sampling, theoretical saturation was achieved after conducting 

20 interviews. The researcher, serving as the primary research instrument, 

employed interviews as the main data collection technique. The study population 

consisted of experts, faculty members, and research administrators from 

universities across Hormozgan Province. The analysis led to the identification of 

six key categories reflecting the components and dimensions of research self-

efficacy. These included: (1) mastery of research skills and scientific methods; (2) 

mastery of the stages and procedures of conducting research; (3) possession of 

relevant personal attributes and communication skills for research; (4) a positive 

internal orientation toward research; (5) mastery of domain-specific knowledge; 

and (6) acceptance within the relevant scientific community. The results further 

indicated that three categories—namely mastery of research skills and scientific 

methods, a positive internal orientation toward research, and mastery of domain-

specific knowledge—emerged as the most prominent, while the remaining 

categories demonstrated comparatively lower levels of significance. 
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 چکیده

 یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو یپژوهش یخودکارآمد ها و ابعادپژوهش شناسایی و تبیین مؤلفهاین هدف 
انجام  بود. پژوهش با روش کیفی و با نظام کدگذاری استقرایی به استان هرمزگان یدانشگاه آزاد اسلام

ابعاد خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان تحصیلات ها و رسیده است. در این پژوهش، برای شناسایی مؤلفه
های استان ساختار یافته با متخصصان، استادان و معاونان پژوهشی دانشگاهتکمیلی از روش مصاحبه نیمه

ها به اشباع رسید. مصاحبه، داده 20گیری به صورت هدفمند انجام شد و با هرمزگان استفاده شد. نمونه
پژوهشی  ها استفاده کرد. جامعهآوری دادههش، از روش مصاحبه برای جمععنوان ابزار پژوپژوهشگر به

گر این ها بیان. یافتههای سطح استان هرمزگان بودندگاهشامل متخصصان، استادان و معاونین پژوهشی دانش
بر  تسلط ؛نسبت به مقوله پژوهش یها و روش علممهارت تسلط برکلیدی شامل  مقوله ششاست که 
 ی ارتباطیهاو مهارت یتیشخص یهایژگیو داشتنی؛ از مراحل پژوهش کینحوه انجام هر مراحل و 
 یبر دانش تخصص تسلط؛ مطلوب نسبت به مقوله پژوهش یدرون نگرش ؛انجام پژوهش یمناسب برا

های ی، ابعاد و مؤلفههدف انجام کار پژوهش یاز جامعه علم یریتأییدپذو  ؛مرتبط با مقوله پژوهش
نسبت به مقوله  یها و روش علممهارت تسلط برخودکارآمدی پژوهشی هستند. نتایج نشان داد؛ سه مؤلفه 

، مرتبط با مقوله پژوهش یبر دانش تخصص تسلط و مطلوب نسبت به مقوله پژوهش یدرون نگرش ،پژوهش
 گیرند.ر درجات بعدی اهمیت قرار میبیشترین برجستگی را در این بین دارا هستند و سایر مقولات د

 

 واژگان کلیدی

 ی، نگرش درونیپژوهشی هاتسلط بر مهارت ی،لیتکم لاتیتحص ی، دانشجویانپژوهش یخودکارآمد
 مطلوب نسبت به مقوله پژوهش
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 مقدمه

های اصلی توسعه پایدار تنها یکی از شاخص پیشرفت علمی و تولید دانش، نهدر جهان معاصر، 

عنوان یک ابزار بنیادین برای حل مسائل اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی رود، بلکه به جوامع به شمار می

ها و مؤسسات آموزش عالی ای یافته است. در این میان، دانشگاهمحیطی نیز اهمیت فزایندهو زیست

کنند. از جمله ای ایفا میکنندهبه عنوان نهادهای محوری در فرآیند تولید و گسترش علم، نقش تعیین

ها در عصر حاضر، ارتقاء سطح پژوهش و تربیت نیروهای پژوهشگر و لی دانشگاهکارکردهای اص

شود و کارآمد است. این مهم بویژه در دوره تحصیلات تکمیلی، که آموزش با پژوهش تلفیق می

نامه یا رساله هستند، نمود بیشتری های پژوهشی از جمله تدوین پایاندانشجویان ملزم به انجام فعالیت

های پژوهشی در عین حال، کیفیت و اثربخشی فعالیت(. 1401)سیدی نظرلو و همکاران،  کندپیدا می

شود، بلکه به عوامل های پژوهشی محدود نمیدانشجویان تحصیلات تکمیلی، تنها به آموزش مهارت

خودکارآمدی ه است. یکی از این عوامل کلیدی، شناختی، نگرشی و انگیزشی نیز وابستروان

. خودکارآمدی پژوهشی مفهومی برگرفته از نظریه خودکارآمدی بندورا است که به پژوهشی است

های پژوهشی اشاره دارد. به عبارت دیگر، دانشجویی که از باور افراد در توانایی انجام موفق فعالیت

ی احساس کفایت و پژوهشهای تنها در رویارویی با چالشخودکارآمدی بالایی برخوردار است، نه

د کند، بلکه انگیزه بیشتری برای ادامه مسیر پژوهش و تلاش برای حل مسائل علمی داردی میتوانمن

دهد که با این حال، شواهد پژوهشی و تجربیات میدانی نشان می(. 1396، زاد و همکاران)وحدت

های داخلی، با سطح پایینی از بسیاری از دانشجویان تحصیلات تکمیلی، بویژه در دانشگاه

های هایی نظیر اضطراب و اجتناب از فعالیتاین مسأله در قالب. اندمدی پژوهشی مواجهخودکارآ

های پژوهشی، ترس از پژوهشی، وابستگی مفرط به استاد راهنما، ناتوانی در آغاز یا پیشبرد پروژه

ان و همکار 1گرانیشهایی مانند مطالعه یابد. پژوهشها بروز مینوشتن علمی و ضعف در تحلیل داده

دهد که ( نیز نشان می1401نظرلو و همکاران )های پژوهشگران داخلی نظیر سیدی( و یافته2017)

محور یند پژوهش و نبود فضای پژوهشآنظمی، فقدان انگیزه کافی، ناآشنایی با فرعواملی نظیر بی

از د. نی پژوهشی در میان دانشجویان هستدر دانشگاه، از جمله عوامل مؤثر بر کاهش خودکارآمد

محور بوده و های آموزشی دانشگاهی، بیشتر آموزشسوی دیگر، جو غالب در بسیاری از گروه

                                                      
1. Garnasih 
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عموماً صرف تدریس نظری  استادان محور در آنها کمرنگ است. وقت و انرژی فضای پژوهش

های پژوهشی و هدایت هدفمند دانشجویان ای برای آموزش مهارتشود و کمتر فرصت یا انگیزهمی

تنها روند تربیت پژوهشگران آینده دچار شود. در چنین شرایطی، نهدر زمینه پژوهش فراهم می

)حسام  یابدید علم نیز کاهش میها برای ایفای نقش مؤثر در تولشود، بلکه ظرفیت دانشگاهاختلال می

 (.1400و همکاران، 

المللی متعددی در راستای شناخت و سنجش خودکارآمدی پژوهشی و شناسایی مطالعات بین

(، 2021و همکاران ) 1های لیوینتیتوان به پژوهشهای آن صورت گرفته است؛ از جمله میمؤلفه

( اشاره کرد که 2018و همکاران ) 3نا( و س1920و همکاران ) 2کیو(، 2020(، سونال )2021هوراد )

اند ساختار این مفهوم را از زوایای مختلف مورد بررسی قرار دهند. این در حالی است تلاش کرده

 هایپژوهشهایی محدود در زمینه خودکارآمدی صورت گرفته، اما که در ایران، اگرچه پژوهش

مدی پژوهشی، آن هم با رویکرد بومی و کاربردی، های خودکارآاندکی به بررسی دقیق ابعاد و مؤلفه

اند. همچنین نبود الگوی مشخص برای تقویت این توانمندی در دانشجویان تحصیلات پرداخته

فر، )حمیدی رودشمار میریزی آموزشی بهگذاری و برنامهتکمیلی، یک خلأ اساسی در سیاست

1397.) 

، علم تولید در هادانشگاه سهم افزایش و کشور در پژوهش سطح ارتقای برای که نیست تردیدی

 توجه سازآینده انسانی سرمایه انعنوبه تکمیلی تحصیلات دانشجویان پژوهشی خودکارآمدی به باید

 خودکارآمدیدهندهتشکیل هایو مؤلفه ابعاد شناسایی .(1400 همکاران، و )پوربرات داشت ایویژه

گذاران آموزشی و مشاوران دانشگاهی کمک کند تا با سیاست، استادان تواند به پژوهشی، می

علاوه، شناخت طراحی مداخلات هدفمند، زمینه رشد این توانایی را در دانشجویان فراهم کنند. به

تری برای سنجش و ارزشیابی خودکارآمدی تواند به توسعه ابزارهای دقیقدقیق این ابعاد، می

 .(1395همکاران، آبادی و )زین پژوهشی منجر شود

شد، مسأله اصلی این پژوهش آن است که خودکارآمدی پژوهشی  مطرحبا توجه به آنچه 

توانند هایی است و این ابعاد چگونه میدانشجویان تحصیلات تکمیلی دارای چه ابعاد و مؤلفه

                                                      
1. Livinƫi 

2. Qiu 
3. Sun 
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این عبارت دیگر، هدف صورت یک الگوی مفهومی یا تجربی شناسایی، تبیین و تقویت شوند؟ بهبه

ها و ابعاد بنیادین خودکارآمدی پژوهشی در بین دانشجویان تحصیلات پژوهش، شناسایی مؤلفه

های ارتقاء عملکرد منظور فراهم کردن زمینهتکمیلی دانشگاه آزاد اسلامی استان هرمزگان، به

 .پژوهشی، اعتماد به نفس علمی و کیفیت تولیدات علمی در سطح دانشگاهی و ملی است

توان به پژوهش خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان می هایپیشینه پژوهشدر خصوص 

( که به بررسی تعاملات آموزشی و رضایت تحصیلی با 1401نظرلو و همکاران )سیدی

ت لاتعاماشاره کرد. نتایج پژوهش بیانگر آن است که  ،خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان پرداخته

های دانشجویی شده در محیط های آموزشی اتخاذان و سیاستبا آن استادان فردی دانشجویان و  بین

. همچنین پوربرات کنندآفرینی میعامل مهمی در خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان نقش همثاب به

 آن در دانشجویانبا آمدی پژوهشی و عوامل مرتبط کار( در پژوهش دیگر به خود1400و همکاران )

اما  ،حد متوسط بودخودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان درباشد که پرداختند؛ نتایج بیانگر آن می

نویسی از ابعاد مقیاس گزارش در خرده مقیاس خودکارآمدی آماری و تحلیلی و خرده

( در 1400حسام و همکاران ) .خودکارآمدی پژوهشی نیاز به مداخلات آموزشی مناسب دارد

ت تکمیلی و ارتباط آن با خودکارآمدی لایابی عملکرد پژوهشی دانشجویان تحصیارزپژوهشی به 

ت لاسطح خودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان تحصیپرداختند. نتایج نشان داد که  پژوهشی

وجود دارد.  ارتباط مثبت و معنادار بین این شاخص و عملکرد پژوهشی است وتکمیلی متوسط 

پرداخت. نتایج  های خودکارآمدی پژوهشیشناسایی مؤلفههشی به ( در پژو1400همچنین قربانی )

های خودکارآمدی پژوهشی در سازمان با عوامل فردی، سازمانی و فراسازمانی مؤلفهنشان داد که 

ها باعث رشد و تقویت خودکارآمدی پژوهشی در یک از مؤلفه مرتبط است. تقویت و توجه به هر

 . سازمان خواهد شد

علمی  تأنقش کیفیت عملکرد اعضای هی ی به( در پژوهش1399ی سورشجانی )حیدرو قنبری 

متغیرهای این نتیجه رسیدند که به گری خودکارآمدی پژوهشیدر یادگیری خودراهبر با میانجی

علمی و خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان، واریانس متغیر یادگیری  تأکیفیت عملکرد اعضای هی

 رابطهتعیین  هب دیگر یپژوهش ( در1397صالحی ) و طبقدهیحسینی .کندخودراهبری را تبیین می

اطلاعاتی پرداختند. نتایج  سواد میانجی نقش با دانشجویان وخودکارآمدی خودراهبر یادگیری بین
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 مثبت رابطه اطلاعاتی و خودکارآمدی دانشجویان سواد خودراهبر، یادگیری نشان داد که بین

 و خودراهبر بین یادگیری رابطه در میانجی نقش اطلاعاتی سواد دارد. و وجود معناداری

  .دارد دانشجویان خودکارآمدی

( به ارزیابی خودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان کارشناسی 2022و همکاران ) 1هیلزاس تیمان

ها و پرداختند؛ نتایج بیانگر این بود که؛ دانشجویان کارشناسی باید در معرض پژوهش در کلاس

تواند علاقه و باورهایی را در ها قرار بگیرند و همچنین مشارکت در استخرهای پژوهشی میرشته

به بررسی تأثیر جو دانشگاهی بر توانایی ( 2024هان و همکاران ) آنها ایجاد کند.مورد پژوهش در 

پردازد و نقش خودکارآمدی پژوهشی و مشارکت علمی نوآوری دانشجویان تحصیلات تکمیلی می

گرانه، افزایش دهد که جو دانشگاهی مثبت و حمایتها نشان میکند. یافتهرا در این رابطه تحلیل می

های خلاقانه تقویت دی پژوهشی، انگیزه و اعتماد دانشجویان را برای انجام پژوهشخودکارآم

کننده، توانایی های علمی به عنوان یک عامل تسهیلکند. همچنین، مشارکت فعالانه در فعالیتمی

دهد. به طور کلی، این مطالعه اهمیت ایجاد فضایی علمی پویا و نوآوری دانشجویان را افزایش می

های علمی را در تقویت نوآوری ء خودکارآمدی پژوهشی و مشارکت دانشجویان در پژوهشارتقا

 ند.کتأکید می

های ( با عنوان خودکارآمدی پژوهشی؛ بیانگر این بود که راه2021پژوهش لیوینتی و همکاران )

ق آموزانی است که دارای علایمؤثر برای مربیان در خصوص خودکارآمدی پژوهشی، انتخاب دانش

درک و  آموزان در کسببازتاب دانش( در پژوهشی با عنوان 2021هوراد ) شغلی پژوهشی هستند.

 بیان داشتند که، هم در موانع و توانمندسازها یکاوش -یمقالات پژوهش یانتقادی ابیمهارت در ارز

انتقادی  ارزیابی بر که دارند وجود تریاجتماعی گسترده ملاحظات هم و آموزشی عوامل

 پژوهشی ( در پژوهشی به بررسی خودکارآمدی2020گذارند. سونال )می تأثیر پژوهشی تجربیات

و  کلیدی مفهوم پژوهشی پرداخت. نتایج نشان داد که؛ خودکارآمدی مشاوره دکتری دانشجویان

( در پژوهشی با عنوان 2019و همکاران ) کیو .است مشاوره آموزش در پیشرفت برای ایزمینه

برای دانشجویان به این نتیجه رسیدند که  پژوهش توانمندی سنجی مقیاسروان مونآز و توسعه

پژوهشی  صلاحیت ارزیابی برای اعتماد قابل و امیدوارکننده، معتبر ابزار یک پژوهشی توانمندسازی

                                                      
1. Manitzas Hill 
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پژوهشی  خودکارآمدی که داد نشان( 2018و همکاران ) ناس پژوهش یهایافته .است دانشجویان

 هایدرمحیط آنان تحصیلی موفقیت بر مثبتی تأثیر کمکی هایاستراتژی از استفاده و دانشجویان

 مثبتی تأثیر مشارکتی یادگیری در دانشجویان خودکارآمدیو  دارد درس کلاس در و قبلی یادگیری

با توجه  ت.داش درکلاس درسی یادگیری هنگام در کمکی یادگیری راهبردهای از آنها استفاده بر

 یخودکارآمد هایلفهؤابعاد ومد پاسخ به این سؤال است که ین پژوهش درصدابه مطالب ارائه شده، 

 کدامند؟ یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو یپژوهش

 شناسیروش

پژوهشگر به عنوان  .پژوهش، کیفی از نوع تحلیل استقرایی با نظام کدگذاری داده بوداین روش 

پژوهشی شامل  ها استفاده کرد. جامعهآوری دادهابزار پژوهش، از روش مصاحبه برای جمع

گیری روش نمونههای سطح استان هرمزگان بودند. متخصصان، استادان و معاونین پژوهشی دانشگاه

 کرده استفاده شدگیاشباع اصل رعایت و تنوع حداکثر با گیرینمونه اصل از بود. پژوهشگرهدفمند 

جدول  که مشخصات دموگرافیک مشارکت کنندگان در .مصاحبه به حد اشباع رسید 20است که با 

 گزارش شده است. 1
 . مشخصات دموگرافیک مصاحبه شوندگان1جدول 

 
سابقه داوری، راهنمایی و  دارای  رتبه علمی جنسیت

 نامهمشاوره رساله یا پایان

سابقه تدریس دارای  

 استادیار دانشیار استاد آقا خانم تحقیق روش

 20 20 2 13 5 16 4 فراوانی

 

 استقرایی تحلیل ها،داده تحلیل و تجزیه آوری اطلاعات، مصاحبه عمیق و روشابزار جمع همچنین

مصاحبه به صورت نیمه ساختاریافته تنظیم و پس از تأیید سؤالات توسط متخصصان  بوده است.

. برای افزایش ه استحوزه پژوهش دانشگاه و مطابقت با دستورالعمل اجرایی طرح به اجرا در آمد

گنندگان در پژوهش ها در اختیار چندی از مشارکتاعتبار پژوهش، نتایج تحلیل تعدادی از مصاحبه

. همچنین نتایج تحلیل ه استو نظرات آنها در جهت اصلاح برخی موارد اعمال شد ه استقرار گرفت

بندی و اصلاحات نظران و خبرگان عرصه پژوهش، جمعو بررسی پس از اعمال نظر سه نفر از صاحب



 69/… ابعاد و هامؤلفه نییو تب ییشناسا /و همکاران  یقاضقلعه یمیابراه

 

از پیش ها مؤلفه زیرا است؛ یا اکتشافی بوده طرحی پیدایشی، طرح پژوهش لازم صورت گرفت.

 مشخص نیست.

بهره گرفته  مسیر ممیزی ها، از روشمنظور افزایش اعتبار و اعتمادپذیری یافته ر این پژوهش، بهد

( معرفی شده، بر ثبت دقیق و منظم تمامی 1985شده است. این روش که توسط لینکن و گوبا )

ی هاهای معتبر در اعتبارسنجی پژوهشمراحل پژوهش از آغاز تا پایان تأکید دارد و یکی از روش

 ها را بهدهد که فرآیند تحلیل دادهرود. مسیر ممیزی به محقق این امکان را میشمار می کیفی به

 .پیگیری ارائه کند صورت شفاف، مستند و قابل

ها کردند. در این ها، پژوهشگران اقدام به کدگذاری اولیه دادهدر مرحله اول، پس از انجام مصاحبه

گذاری شد. سپس، کدهای ها استخراج و برچسباز متن مصاحبهمرحله، مضامین و مفاهیم مهم 

شده مورد بازنگری گروهی قرار گرفت تا از صحت و جامعیت آنها اطمینان حاصل شود. استخراج

گر مستقل و خبره در حوزه مورد در ادامه، برای افزایش دقت، کدهای نهایی توسط چند تحلیل

گران سنجیده شد که میزان توافق میان تحلیل ،ی کوهنمطالعه بررسی شد. با محاسبه ضریب کاپا

دهنده همسویی بسیار بالا و اعتبار مناسب  بود؛ این مقدار نشان 98/0دست آمده بیش از عدد به

 .کدگذاری است

های نهایی به پنج تن از بندیها و دستهدر گام بعد، جهت اطمینان از اعتبار محتوایی کدها، یافته

اعتبارسنجی » استادان حوزه پژوهش ارائه و نظرات آنها اعمال شد. همچنین، از روشخبرگان و 

کنندگان بازگردانده شد تا استفاده شد؛ به این صورت که نتایج به برخی از شرکت «برقرارگویانه

های ها از دیدگاه خود آنها تأیید گردد. این رویکرد، بویژه در پژوهشدرستی تفسیرها و تحلیل

 .شودها محسوب میهای مهم برای افزایش روایی یافتهیکی از روشکیفی، 

 هایافته

ی در دانشجویان تحصیلات تکمیلی پژوهش یمدآخودکار یهاابعاد و مؤلفهترین مهمسؤال پژوهش: 

 دانشگاه آزاد کدامند؟

طور پژوهش بهها، کدهای باز مربوط به هر مصاحبه و هدف های حاصل از مصاحبهابتدا مبتنی بر داده

تفکیک شده احصا گردید. همین کدهای باز، مبنای تحلیل مرحله دوم پژوهش است. مرحله دوم 

های پژوهش، شامل کدگذاری محوری است که از آن با اصطلاح استخراج در مسیر تحلیل یافته
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حله، مبنایی پژوهش کیفی، اساس کار در این مر. با توجه به اصل دادهشودمفاهیم اصلی یاد می

های قبلی پژوهش یعنی کدهای باز احصا شده مربوط به هر یک از اهداف پژوهش است که داده

ها و به صورت رو با تکنیک مقایسه مستمر دادهدر بخش قبلی پژوهش به آنها اشاره گردید. از این

قایسه طور جداگانه و مستمر با هم متفکیک شده، نکات کلیدی یا کدهای باز مربوط به هر هدف به

بندی کدهای محوری شوند. حاصل این دستهبندی میگردیده و براساس اشتراکات و افتراقات، دسته

مشاهده است. بایست توجه داشت هر مفهوم اصلی  که در ادامه قابل شوندیا مفاهیم اصلی نامیده می

 ،کند. لذایا کد محوری یک هویت مستقل داشته باشد و مضمون خاص خودش را به ذهن متبادر 

استقلال کدهای محوری یک اصل در پژوهش کیفی است. چنانچه پژوهشگر بعد از کدگذاری 

محوری، متوجه گردید برخی کدها یک مضمون دارند، بایست آنها را در هم تجمیع یا به قرینه 

شود. حذف نماید. هر کد محوری دربرگیرنده یک یا چند کد باز است که در قالب جدول تنظیم می

انجام رسیده است. یند کدگذاری محوری به آاستخراج مفاهیم اصلی مربوط به عوامل، فر ،ادامه در

مبنای  بر در این مرحله از کدگذاری نیز شبیه مرحله قبل، تعداد و ترتیب کدها اهمیت ندارد و صرفاً

چه تعداد  ت هراند. البته بایست توجه داشها در متن مصاحبه، تنظیم شدهتعداد و ترتیب اولیه داده

کدهای محوری مربوط به یک هدف بیشتر باشد، نشان از برجستگی آن هدف در ذهن مصاحبه 

 .باشدهای خودکارآمدی پژوهشی میشونده دارد که در این پژوهش، مؤلفه
در پاسخ  های خودکارآمدی پژوهشی:)کدهای محوری( مربوط به ابعاد و مؤلفه استخراج مفاهیم اصلی

گرفته بر ها و ابعاد خودکارآمدی پژوهشی، با تحلیل انجام خصوص مؤلفه پژوهش دربه پرسش 

برآمده  هاحاصل شد. هر یک از ستون 2جدول  ،ها، پس از سه مرحله کدگذاریروی متن مصاحبه

شونده و  مصاحبه «م» حرف از رمنظو 2در جدول  ح اینکهیتوض .از یک مرحله از کدگذاری است

 ی است.دینکته کل «ن»حرف 
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 ها برای شناسایی ابعاد خودکارآمدی پژوهشی. فرآیند تحلیل کیفی داده2جدول 

 اولیه کد
 نکات کلیدی

 )کدهای باز(

 مفاهیم اصلی

 )کدهای محوری(

 های کلیدیمقوله

 )کدهای گزینشی(

 1ن1م

جمله  از یقاتیتحق یهامهارت

 آوری وجمع یهابکاربردن روش

 هاداده لیتحل

 های پژوهشیمهارتوجود 

 ها ومهارت تسلط بر

روش علمی نسبت به 

 مقوله پژوهش

 4ن2م

در بحث  یو فن یتخصص یهامهارت

 لیو تحل هیتجز ق،یتحق یهاروش

در انجام  جینتا ریو تفس جیها و نتاداده

 شرفتهیپ قاتیتحق

 یپژوهش یهاداشتن مهارت 1ن11م

 یپژوهش یهامهارت 1ن12م

 هاداده ریو تفس لیتحل ییتوانا 7و4ن14م

 یقاتیتحق یهامهارت 3ن15م

 یپژوهش یهامهارت 2ن16م

 یپژوهش یهاداشتن مهارت 2ن20م

های تفکر در وجود مهارت داشتن تفکر حل مسأله 7ن5م

 های حل مسألهآوری و مهارتتاب 4ن13م حوزه پژوهش

 ارتباطاتتسلط بر فناوری اطلاعات و  8ن14م

های مربوط به وجود مهارت

فاوا )فناوری اطلاعات و 

 ارتباطات( درفرد

 به پژوهش یعلم کردینگرش و رو 2ن1م

 5ن9م رویکرد علمی به پژوهش
دانشجو نسبت به  یفکر میپارادا

 پژوهش

 8ن15م
ها و موانع نگرش مثبت به چالش

 یپژوهش

 1ن2م
ها و مشکلات مواجهه با چالش ییتوانا

 یقیتحق

وجود سعه صدر و تحمل در 

ها و ابهام در مواجهه با چالش

 حل مسأله یهاو مهارت یآورتاب 4ن13م فرآیند انجام پژوهش
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 ها برای شناسایی ابعاد خودکارآمدی پژوهشی. فرآیند تحلیل کیفی داده2جدول 

 اولیه کد
 نکات کلیدی

 )کدهای باز(

 مفاهیم اصلی

 )کدهای محوری(

 های کلیدیمقوله

 )کدهای گزینشی(

 10ن15م
و شجاعت در مواجهه با  یریپذسکیر

 هاچالش

 شجاعت در انجام پژوهش 4ن18م

 یپژوهش یورآتاب 4ن20م

 داشتن نظم و انضباط 13ن15م
مندی در پذیری و نظمنظم

 فرآیند انجام کار پژوهشی

یابی و توانایی موضوع موضوع مناسب نیو تدو ییشناسا 3ن1م

نویسی در مقوله موضوع

 پژوهش

تسلط بر مراحل و 

نحوه انجام هر یک از 

 مراحل پژوهش

 تسلط بر موضوع پژوهش 4ن9م

 1ن8م
انجام کار  احساس توانمندی در

 پژوهشی

اقتدار در پیشبرد مراحل کار 

 پژوهشی

 کار کیدر انجام  ییاحساس توانا 7ن9م

 3ن12م
توانایی در انجام مراحل مختلف 

 پژوهش

 یانجام کار پژوهش ییتوانا 7ن18م

 فنون ارتباط موثر یریبکارگ 4ن1م

برقراری ارتباط مناسب در 

های مختلف مربوط به حوزه

 پژوهش
های داشتن ویژگی

شخصیتی مهارت 

برقراری ارتباط 

 مناسب

 

 5ن2م
 یو ارتباط تعامل یدر همکار ییتوانا

 سازنده

 یفرد نیو ب یارتباط یمهارت ها 6ن5م

 یارتباط یهامهارت 5ن14م

 2ن2م
 به نفس اعتماد

 اعتماد به نفس در انجام پژوهش

های وجود مهارت

شناختی مرتبط با روان

 در فردپژوهش 

 نفس در انجام پژوهش به اعتماد 2ن3م

 حس خودباوری 3ن5م

 3و2ن6م
 در انجام پژوهش به نفس اعتماد

 خودباوری
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 ها برای شناسایی ابعاد خودکارآمدی پژوهشی. فرآیند تحلیل کیفی داده2جدول 

 اولیه کد
 نکات کلیدی

 )کدهای باز(

 مفاهیم اصلی

 )کدهای محوری(

 های کلیدیمقوله

 )کدهای گزینشی(

 8ن5م
های خود در احساس اطمینان به توانایی

 انجام موفقیت آمیز پژوهش

 4و1ن7م
 به نفس اعتماد

 های خودس اطمینان به تواناییاحسا

 مدیریتی و زمانیهای مهارت 3ن11م

 5ن12م
خصوص انجام  اعتماد به نفس در

 پژوهش

 های فردیتوانمندی 3و1ن13م

 1ن14م
های احساس اطمینان دانشجو به توانایی

 خود در انجام پژوهش

 به نفس اعتماد 9و5و4و1ن15م

 4و3ن16م
 انجام پژوهش یبه نفس برا اعتماد

 به انجام پژوهش یباورشخص

 6و5ن18م
 یخودباور

 به نفس اعتماد

 توانایی انجام مستقل یک کار پژوهشی 1ن4م
استقلال کاری در حوزه 

 پژوهش

 های خودآگاهی از خود و توانایی 4ن5م
خوداگاهی در حین انجام 

 پژوهش

 انگیزه و تعهد به پژوهش 4ن12م
احساس تعهد نسبت به 

 پیشبرد کار پژوهشی
 تعهد به پژوهش 6ن14م

 حفظ تعهد و پشتکار در انجام پژوهش 11ن15م

 یعلاقه به رشته تخصص 3ن2م

دغدغه مندی و میل درونی 

 نسبت به مقوله پژوهش

نگرش درونی مطلوب 

نسبت به مقوله 

 پژوهش

 شرفتهیپ قاتیبه انجام تحق یمندعلاقه 1ن3م

 5ن5م
 یاز سو یداشتن دغدغه پژوهش

 انیدانشجو

 یو عزم پژوهش یمندزهیانگ 3ن7م
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 ها برای شناسایی ابعاد خودکارآمدی پژوهشی. فرآیند تحلیل کیفی داده2جدول 

 اولیه کد
 نکات کلیدی

 )کدهای باز(

 مفاهیم اصلی

 )کدهای محوری(

 های کلیدیمقوله

 )کدهای گزینشی(

 یحس تعلق به کار پژوهش 6ن9م

 پژوهش یدانشجو برا زهیعزم و انگ 2ن12م

 یشخص یگذارو هدف زهیانگ 2ن13م

 یدرون زهیانگ 2ن14م

 و علاقه زهیانگ 2ن15م

 2و1ن17م
 یلیتحص زشیانگ

 یلیتحص زهیانگ

 3و1ن18م
 علاقه دانشجو به رشته خود

 یپژوهش زهیانگ جادیا

 انگیزه پژوهشی 3ن20م

 8ن9م
امیدداشتن به حل مسأله به عنوان پیامد 

 کار پژوهشی
مندی کار باور به فایده

 پژوهشی
 دستیابی به اهداف پژوهشی 3ن14م

 یحس لذت از انجام کار پژوهش 5ن11م
احساس لذت و شعف در 

 حین انجام کار پژوهشی

 دانش پژوهشی 1ن5م

 در فردوجود دانش پژوهشی 

تسلط بر دانش 

تخصصی مرتبط با 

 مقوله پژوهش

 1ن6م
داشتن دانش پژوهشی نسبت به مسائل 

 مختلف پژوهشی

 از کار پژوهشی مناسبدرک  2ن7م

 دانش پژوهش 3ن9م

 داشتن دانش انجام کار پژوهشی 1ن10م

 انجام پژوهش یدانش لازم برا 4و2ن11م

 روش تحقیققوی بودن در مبانی نظری  5ن13م

 دانش پژوهشی 7و6ن15م

 و اصول پژوهش یبا مبان ییآشنا 1ن16م

 دانش تخصصی در رشته تحصیلی 2ن18م

 آگاهی علمی 1ن20م

 تجارب پژوهشی موفقدر انجام کار  تجربه موفق داشتن 4ن6م
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 ها برای شناسایی ابعاد خودکارآمدی پژوهشی. فرآیند تحلیل کیفی داده2جدول 

 اولیه کد
 نکات کلیدی

 )کدهای باز(

 مفاهیم اصلی

 )کدهای محوری(

 های کلیدیمقوله

 )کدهای گزینشی(

 پژوهشی

تأییدپذیری از جامعه 

علمی هدف در انجام 

 کار پژوهشی

 موفق تجربه پژوهشی 1ن9م

 یداشتن تجربه موفق پژوهش 6ن11م

 در انجام پژوهش تیکسب موفق 12ن15م

 2ن9م
بازخورد مناسب و مثبت از سوی 

تأییدپذیری در انجام کار  مخاطبان به دانشجوی پژوهشگر

 پژوهشی
 2ن10م

ای انجام شایستگی و صلاحیت حرفه

 کار پژوهشی

 

و روش  یهاتسلط بر مهارت ،یدیمقوله کل ششاست که  نیا انگریب ،2مندرج در جدول  یهاداده

از مراحل پژوهش، داشتن  کینحوه انجام هر نسبت به مقوله پژوهش، تسلط بر مراحل و یعلم

مطلوب نسبت به مقوله  یارتباط مناسب، نگرش درون یبرقرار یهاو مهارت یتیشخص یهایژگیو

هدف در  یاز جامعه علم یریدپذییأمرتبط با مقوله پژوهش و ت یبر دانش تخصص طپژوهش، تسل

به نمایش  1ها در شکل یافته هستند. یپژوهش یخودکارآمد یهالفهؤابعاد و م ،یانجام کار پژوهش

 گذاشته شد.
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 انیدانشجو یپژوهش یخودکارآمد یهامؤلفه ابعاد و. 1شکل 

خودکارآمدی 
 پژوهشی

تسلط بر 
های و روش مهارت

علمی نسبت به 
 پژوهش

 سلط بر مراحلت
و نحوه انجام هر 
یک از مراحل 

 پژوهش

داشتن 
های ویژگی

شخصیتی و 
های مهارت

نگرش درونی 
مطلوب نسبت به 
 مقوله پژوهش 

بر دانش  تسلط
مرتبط با  یتخصص

 مقوله پژوهش

تأییدپذیری از 
 جامعه علمی هدف

 پژوهشیهای وجود مهارت

 وجود سعه صدر و تحمل در مواجهه با چالش

 های مروبط به فاواوجود مهارت

 رویکرد علمی به پژوهش

 های تفکر درحوزه پژوهشوجود مهارت

 نظم پذیری در انجام کار

 تسلط بر مراحل و نحوه انجام هر یک از مراحل

 اقتدار در پیشبرد مراحل کار

 های مختلفبرقراری ارتباط مناسب با حوزه

 های روان شناختیوجود مهارت

 کاراحساس تعهد نسبت به پیشبرد 

 مندی و میل درونی به پژوهشدغدغه

 مندی کار پژوهشیباور به فایده

 احساس لذت در حین کار پژوهشی

 تسلط بردانش تخصصی

 تجارب پژوهشی موفق

 تأییدپذیری در انجام کار پژوهشی
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 گیریبحث و نتیجه
نسبت به مقوله  یها و روش علممهارت تسلط برکلیدی،  مقولهها بیانگر این است که شش یافته

و  یتیشخص یهایژگیو داشتنی، از مراحل پژوهش کیبر مراحل و نحوه انجام هر  تسلط، پژوهش

، مطلوب نسبت به مقوله پژوهش یدرون نگرش، انجام پژوهش یمناسب برا ی ارتباطیهامهارت

هدف در انجام کار  یاز جامعه علم یریتأییدپذو  مرتبط با مقوله پژوهش یبر دانش تخصص تسلط

 تسلط برهای خودکارآمدی پژوهشی هستند. نتایج نشان داد؛ سه مؤلفه ی، ابعاد و مؤلفهپژوهش

 و بت به مقوله پژوهشمطلوب نس یدرون نگرش ،نسبت به مقوله پژوهش یها و روش علممهارت

، بیشترین برجستگی را در این بین دارا هستند و سایر مرتبط با مقوله پژوهش یبر دانش تخصص تسلط

نخست یعنی  ها نشان داد که سه مؤلفهتحلیل داده گیرند.مقولات در درجات بعدی اهمیت قرار می

تسلط بر دانش »و « پژوهشنگرش درونی مطلوب نسبت به »، «ها و روش علمیتسلط بر مهارت»

گیری خودکارآمدی پژوهشی بیشترین برجستگی و اهمیت را در شکل« تخصصی مرتبط با پژوهش

 .اندتری از اهمیت قرار گرفتهها در سطوح پاییندارند، در حالی که سایر مؤلفه

ترین بعد یادیعنوان بنتوان بهها و روش علمی را میهای این پژوهش، تسلط بر مهارتدر پرتو یافته

گیرد، بلکه خودکارآمدی پژوهشی در نظر گرفت. این تسلط، صرفاً دانش نظری را در بر نمی

دهنده آمادگی ذهنی و مهارت عملی دانشجو برای ورود به فرآیندهای علمی و پژوهشی است. نشان

ترین منبع قویراستاست که در آن، تجربه موفق از عملکرد، ( هم1997این نتیجه با نظریه بندورا )

های علمی، دانشجویی که بر مفاهیمی چون روش. گیری خودکارآمدی معرفی شده استشکل

نگارش علمی، تحلیل آماری، طراحی ابزار پژوهش و مرور پیشینه مسلط باشد، اعتماد به نفس بیشتری 

و خواهد داشت. چنین تسلطی، زمینه را برای عبور از یادگیری سطحی  هاپژوهشدر انجام 

بندی بلوم، یعنی کاربرد، تحلیل کند و فرد را به سطوح بالای شناختی در طبقهمحور فراهم میحفظ

های افزارها و چارچوبدر این چارچوب، مهارت در استفاده از ابزارها، نرم .رساندو ارزیابی می

ل بر کار کنتر»شود، بلکه احساس تنها موجب تقویت احساس توانمندی در دانشجو میپژوهشی نه

دهد؛ حسی که خود یکی از منابع کلیدی خودکارآمدی پژوهشی را نیز در وی شکل می« پژوهشی

توان زیربنای عملیاتی و محوری خودکارآمدی آید. از این رو، تسلط بر روش علمی را میشمار میبه

نگرش درونی مثبت نسبت به پژوهش نیز یکی از ابعاد کلیدی و اساسی . پژوهشی دانست
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شود. این بعد، ناظر بر انگیزش درونی، علاقه، باور به ارزشمندی ودکارآمدی پژوهشی محسوب میخ

های این پژوهش با مطالعات پیشین، یند پژوهش است. یافتهآپژوهش و نگرش مثبت فرد نسبت به فر

ن و همکاران اس(، 2021)امرینگ و همکاران (، 2022)و همکاران پاپ  هایاز جمله پژوهش

ای در کنندهاند نگرش مثبت نسبت به پژوهش، نقش تعییناست که نشان داده راستاهم(، 2018)

در واقع، حتی با وجود تسلط بر  .های پژوهشی داردانگیزش برای مشارکت فعال در فعالیت

های پژوهشی، اگر نگرش درونی فرد نسبت به پژوهش منفی یا خنثی باشد، احتمال درگیر مهارت

های توان براساس نظریهیابد. این مؤلفه را میشدت کاهش می یند پژوهش بهآر فرشدن مؤثر او د

(، تبیین کرد. مطابق با این نظریه، اگر 2000انگیزشی، بویژه نظریه خودتعیینی دسی و رایان )

دانشجویان پژوهش را صرفاً یک تکلیف آکادمیک و تحمیلی تلقی کنند، انگیزش بیرونی آنها در 

زمانی که پژوهش برای آنها ارزش درونی  ،یابد. امایف شده و کارایی آنها کاهش میبلندمدت تضع

به  ،توسعه علمیمثابه ابزاری برای رشد فردی، حل مسائل اجتماعی یا مشارکت در به ؛کندپیدا می

تنها احساس معناداری از این منظر، نگرش درونی مثبت، نهد. شوپایدارترین منبع انگیزه تبدیل می

آوری و استمرار فعالیت کند، بلکه عاملی مهم در تابهای پژوهشی را تقویت مینسبت به تلاش

 د.روها و موانع نیز به شمار میپژوهشی در مواجهه با چالش

سومین مؤلفه برجسته خودکارآمدی پژوهشی، تسلط بر دانش تخصصی مرتبط با حوزه پژوهش 

ساز آورد، بلکه زمینهتر را فراهم میتر و دقیقوضوعات اصیلتنها امکان انتخاب م این تسلط، نه .است

، در پرتو نظریه بار شناختی .های نظری منسجم و متناسب با مسأله پژوهش نیز هستتدوین چارچوب

های پژوهشی برخورداری از دانش تخصصی بالا موجب کاهش بار شناختی در حین انجام فعالیت

منابع شناختی بیشتری برای پرداختن به تحلیل مسائل پیچیده و شود؛ در نتیجه، ذهن پژوهشگر می

تسلط بر مفاهیم تخصصی و نظری رشته، نقش مهمی در  .های پژوهشی در اختیار داردگیریتصمیم

یندهایی چون انتخاب آکند و موجب بهبود فرتر موضوعات پژوهشی ایفا میدرک و تبیین عمیق

شود. همچنین این بعد از ها و تفسیر نتایج میدادهالات پژوهش، تحلیل ؤموضوع، طراحی س

خودکارآمدی پژوهشی، زیرساختی برای پرورش تفکر انتقادی و توانایی تحلیل مسائل علمی فراهم 

تواند به سردرگمی، ضعف در طراحی پژوهش و در آورد. در مقابل، فقدان دانش تخصصی میمی

فقط  رو، دانش تخصصی نهمنجر شود. از این نهایت کاهش اعتماد به نفس و خودباوری پژوهشی
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از د. شونیاز مفهومی، بلکه عاملی کلیدی در تحقق خودکارآمدی پژوهشی محسوب مییک پیش

های شخصیتی و مراحل انجام پژوهش، ویژگی بر سوی دیگر، سه مؤلفه دیگر شامل تسلط

تند، اما نقش تکمیلی و پشتیبان تأییدپذیری از جامعه علمی نیز گرچه در رتبه دوم اهمیت قرار گرف

دارند. تسلط بر مراحل انجام پژوهش شامل توانایی در طراحی مسأله، تعیین فرضیه، انتخاب روش، 

های علمی سازی پژوهشها، دانشجو در پیادههاست. بدون این مهارتآوری و تحلیل دادهجمع

پذیری، مدیریت زمان، اضطراب ولیتؤهای شخصیتی چون پشتکار، مسناتوان خواهد بود. ویژگی

ها نیز به های ارتباطی مانند تعامل با استادان، همکاری با همتایان و بیان علمی یافتهپایین، و مهارت

تأییدپذیری از جامعه »کنند. در نهایت، مؤلفه گر خودکارآمدی پژوهشی عمل میعنوان تسهیل

دی فرد در نظام علمی و بازخورد مثبت از سوی به این نکته اشاره دارد که احساس ارزشمن« علمی

 .تواند خودکارآمدی پژوهشی را تقویت کنداعضای جامعه علمی، می

دهد که برای ارتقای خودکارآمدی پژوهشی در از منظر کاربردی، نتایج این پژوهش نشان می

های دانشجویان تحصیلات تکمیلی، تمرکز صرف بر آموزش تکنیکی کافی نیست. بلکه برنامه

های علمی، صورت چندبعدی طراحی شوند تا بتوانند همزمان مهارتای باید بهآموزشی و مشاوره

شود که های شخصیتی و تعاملات اجتماعی را ارتقا دهند. همچنین توصیه مینگرش درونی، ویژگی

نتایج این های آموزشی، و مراکز مشاوره دانشگاهی، با استفاده از راهنما، مدیران گروه استادان 

های ارتقاء خودکارآمدی پژوهشی را طراحی و اجرا نمایند تا ها و برنامهها، دورهپژوهش، کارگاه

در  .های پژوهشی نیز افزایش یابدضمن تقویت اعتماد به نفس علمی دانشجویان، کیفیت فعالیت

است؛ بویژه در گذاری کلان آموزش عالی نیز قابل استفاده ها در سطح سیاستنهایت، این یافته

آموزی های مهارتهای دروس تحصیلات تکمیلی، افزایش دورهریزی برای بازنگری سرفصلبرنامه

های تحصیلی، و تأمین فضای روانی و اجتماعی محور کردن برنامهپژوهشی، حمایت از پژوهش

 .هامناسب برای رشد پژوهشگری در دانشگاه

 شود: می پیشنهادها هبه دانشگاموارد زیر  بندی نتایج،در جمع

 های آموزشی ویژه تقویت خودکارآمدی پژوهشیطراحی دورهالف. 

 افزارهای هایی در زمینه نگارش علمی، روش پژوهش، تحلیل داده و نرمبرگزاری کارگاه

 آماری
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 ریزی پژوهشی، و حل مسأله پژوهشیهای مدیریت زمان، برنامهآموزش مهارت 

 یهدایت پژوهشتقویت نظام مشاوره و ب. 

 کردن مشاوران پژوهشی توانمند برای دانشجویان تحصیلات تکمیلیفراهم 

 هانامهبرقراری جلسات منظم برای بازخورددهی به پیشرفت پایان 

 یهای پژوهشی واقعتایجاد فرصج. 

 استادان های پژوهشیفراهم کردن امکان همکاری در طرح 

  های علمیدر همایشتشویق دانشجویان به نگارش مقاله و شرکت 
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 منابع

 و احسان ،پویان، سعیدی ،امین، شکوری ،زادهناهید، حسین ،گلیان ،ثانی ،سالار، رمضانی ،پوربرات

خودکار آمدی پژوهشی و عوامل مرتبط آن در دانشجویان دانشگاه (. 1400) .مهدی ،حارث آبادی

 .42-37(، 1)13 ،شمالی مجله علوم پزشکی خراسان. علوم پزشکی خراسان شمالی
doi:10.52547/nkums.13.1.37  

ارزیابی عملکرد پژوهشی (. 1400ملهمی، فرشاد و مهرآور، محمد. ) منجزی، سعیده، حسام، معصومه،

شاپور اهواز و  جندیدانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشکده توانبخشی دانشگاه علوم پزشکی 

 .63-53(، 4)12 ،افق توسعه آموزش علوم پزشکی. ارتباط آن با خودکارآمدی پژوهشی
doi:10.22038/hmed.2021.53040.1102 

 یخودراهبر و خودکارآمد یریادگی نیرابطه ب(. 1397طبقدهی، لیلا و صالحی، محمد. )حسینی

 (،3)8 ی،تیاطلاعات و ارتباطات در علوم ترب یفناوری. سواد اطلاعات یانجیبا نقش م انیدانشجو

21-45. 

 یهاآمادگی در پژوهشی یهاپژوهشی و مهارت ینقش خود کارآمد(. 1397فر، جاوید. )حمیدی
دانشکده علوم تربیتی دانشگاه سیستان نامه کارشناسی ارشد، پایان .شناختی عاطفی خلاقیت پژوهشی

 و بلوچستان.

 محیط پژوهش(. 1395) .یاسینی، علی و تابان، محمد ،آباد، رقیهمرادی برزل ،آبادی، حسن رضازین

در  مدیریت. یک الگو هارائ :پژوهش مدیآآموزی، کیفیت تعامل استاد ـ دانشجو و خودکار
 .357-339(، 2)5، دانشگاه اسلامی

(. 1401) .قادری، سیامند و محمدی پویا، سهراب زاده شیخلار، داود،طهماسب ، سیدطاهر،نظرلوسیدی

آموزش ن. ی با خودکارآمدی پژوهشی دانشجویارابطه تعاملات آموزشی و رضایت تحصیل
 https://doi.org/10.22047/ijee.2022.321878.1875 . 104-87(، 93)24، مهندسی ایران

های خودکارآمدی پژوهشی در سازمان اسناد و کتابخانه ملی شناسایی مؤلفه(. 1400قربانی، محبوبه. )

 .76-61(، 2)23 عات،اطلامطالعات ملی کتابداری و سازماندهی . ایران

علمی در  کیفیت عملکرد اعضای هیئتنقش (. 1399سورشجانی، نسرین. )حیدریو قنبری، سیروس 

 .198-177(، 2) 8 تدریس پژوهی،. گری خودکارآمدی پژوهشییادگیری خودراهبر با میانجی
https://doi.org/10.34785/J012.2020.931 

http://dx.doi.org/10.52547/nkums.13.1.37
https://doi.org/10.22038/hmed.2021.53040.1102
https://doi.org/10.22047/ijee.2022.321878.1875
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(. 1396) .یمحمدمهد ،یمحمدصالح و لطف ،اءیاول ،محمدرضا ،یزارع بنادکوک زاد، محمدعلی،وحدت

پژوهشنامه پردازش و ی. علم سنج یهابا استفاده از شاخص رانیا یدانشگاه ها یبندبر رتبه یلیتحل
 .160-117(، 1)33 ،اطلاعات تیریمد
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