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 چکیده
دانشگاه  انیدانشجو از نفر 315پژوهش شامل نمونه  کند. یم یبررس را یسازگار زانیم و یورز جرأت ،ییکمال گرا نیرابطه ب پژوهش حاضر

 یورز جرأت ،ییپژوهش )کمال گرا یرهایمتغ یریاندازه گ ساده انتخاب شدند. یتصادف یریاست که به روش نمونه گ 1311 یلیاصفهان درسال تحص

داده ها  لیتحل و هیتجز یبرا بل انجام شد. یسازگار وکتز و هرزبرگر شان و یجرأت ورز ،لیه ییکمال گرا یها امهتوسط پرسش ن (یسازگار و

ها نشان داد که  افتهی مستقل استفاده شد. T آزمون و انسیوار لیتحل ،ونیرگرس لیتحل رسون،یپ یهمبستگ بیازضر یفیتوص ریعلاوه براستفاده از مقاد

 نیب دارد. ینمره سازگار یاثر را بررو نیشتریب یورزنمره جرأت  و را دارد انیدانشجو یسازگار زانیم ینیب شیتوان پ یجرأت ورز و ییکمال گرا

هم ارتباط  یسازگار و یجرأت ورز نیب و  یسازگار و ییکمال گرا نیب نیهم چن وجود دارد یارتباط معنادار انیدانشجو یجرأت ورز و ییکمال گرا

 نیروابط ب یدربررس .ستین کسانیمختلف  یدانشکده ها انیدانشجو نیب در یسازگار و یورز جرأت ،ییراکمال گ ریسه متغ وجود دارد. یمعنادار

 نیب یول شود یمشاهده نم یبا سن ارتباط معنادار یسازگار و ییکمال گرا نیدهند که ب ینشان م جیبا سن نتا یسازگار ،یورز جرأت ،ییکمال گرا

است که نمرات کمال  نیا انگریب جیتأهل نتا تیوضع با ریسه متغ نیدرارتباط ا نیهمچن .داردوجود  یمعنادار و سن ارتباط مثبت و یجرأت ورز

 مجرد است. انیاز نمرات دانشجو شتریمتأهل به مراتب ب انیدانشجو یسازگار و یجرأت ورز ،ییگرا
 

   .اصفهان دانشگاه ان،یدانشجو ،یسازگار ،یورز جرأت ،ییکمال گرا :ناگکليد واژه 

 مقدمه

به عنوان یک  سازه ی کمال گرایی برای نخستین بار

 1)هیل تعریف گردید سازه ی تک بعدی توسط برنز

بر پایه ی این تعریف فرد کمال گرابر  (.2004وهمکاران. 

کوشش به نتایج  این باور است که می توان با تلاش و

 که نتایج کامل و کامل دست یافت این در حالی است

تلاش برای دست یابی  دست نایافتنی است و ؛بدون نقص

 داشت پی خواهد به آن آسیب های روان شناختی را در

                                               
1 Hill 

 4لادوسر و 3رهوم ،2به نقل از بوچارد 1124 )پچت،

 ،همکاران و 5به نقل از سیگل ،1192. هاماچاک )(1111

 ( کمال گرایی را به عنوان یک سازه ی دو بعدی در2000

بیمار گونه  می گیرد که دارای جنبه های عادی و نظر

رقابت برای  تلاش و عادی، از کمال گرای بهنجار و .است

 عین حال محدودیت در برتری وکمال لذت می برد و

اما کمال گرایی  های شخصی را به رسمیت می شناسد

                                               
2 Buchard 
3 Rheaume 
4 Ladouceur 
5 Siegle 
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 بیمارگونه به دلیل انتظارات غیر واقع بینانه از نوروتیک و

 از و عملکرد خود به رضایت نمی رسد ازخویش هرگز 

منظر خودش هرگز کاری را خوب انجام نمی دهد که 

خود  این افراد ناشکیبا و آن احساس لذت ببرد. بتواند از

 (2002 ،4و شری 3فلت ،2، گائلیان1)هویت گرند انتقاد

 براین باورند که کمال گرایی دارای سه بعد اصلی زیر

کمال گرایی دیگر  ،5رااست: کمال گرایی خویشتن مد

کمال گرایی خود  .9کمال گرایی جامعه مدار و 1مدار

 غیرواقع گرایانه برای خود(، )وضع معیارهای بالا و محور

غیر واقع  )داشتن انتظارات بالا و کمال گرایی دیگرمحور

فرد  )باور (، کمال گرایی جامعه محوربینانه درباره دیگران

 او و انتظار کامل بودن دارند ،فرد اینکه دیگران از مبنی بر

 فلت و ،هویت برآورده سازد. باید انتظارات آنان را

گرایی (. مهم ترین مشخصه های کمال 1112تورنبال، 

 وصول ناپذیر و ،جاه طلبانه ،داشتن اهداف بلند پروازانه

تلاش افراطی برای رسیدن به این اهداف است. )مهرابی 

در  (1195) روید(. ف1320 ،نهمکارا زاده هنرمند و

: محرک اصلی در زندگی توصیف این افراد بیان می کند

 این افراد رسیدن  به خوشبختی نیست بلکه تکامل و

 و . زندگی آنها در یک سلسله باید هابرتری یافتن است

 نرسیدن به کمالات آنها را ها خلاصه شده است و نباید

احساس گناه شدید می کند  افسردگی و ،دچار اضطراب

( اظهار می دارد که 1150(. حتی هورنای)1320 )وردی،

افراد کمال گرا به شدت بر روی عقاید دیگران نسبت به 

خود حساب می کند واینکه دیگران آنها را اشخاص کامل 

بدانند بسیار برای آنها مهم است ،لذا خودرا در دامی پایان 

ناپذیر گرفتار می بینند و مستعد انواع آسیب های روانی 

( نیز در 1111) 2دی بیاس (.1320واهند بود )وردی ،خ

پژوهشی گزارش کرد که بین کمال گرایی جامعه مدار با 

و  کمال گرایی دیگر مدار روان رنجوری در مردان و

                                               
1 Hewitt 
2 Gaelian 
3 Flett 
4 Sherry 
5 Self oriented 
6 Other oriented 
7 Socially prescribed 
8 Di biase 

روان رنجوری در زنان رابطه وجود دارد.  با جامعه مدار

که هر یک از ما یک خود  بیان  می دارد نظریه ی آدلر

در  نسان کامل است ویان کننده ی اه  بآرمانی داریم ک

. تلاش برای برتر بودن جهت رسیدن به آن تلاش می کنیم

واکنش طبیعی به احساس های گریز ناپذیر حقارت یعنی 

تقریبا فطری همه ی انسان  تجربه ی اجتناب ناپذیر و

هاست احساس های حقارت خاصی که هر فرد تجربه می 

رد که برای تاثیر بگذاکند می تواند بر سبک زندگی ای 

ترتیب  ،جایگاه کودک در خانواده .برتر شدن بر می گزیند

یا جایگاه ترتیبی بر سبک زندگی او تاثیری مهم دارد  تولد

نشان داد  (2005(. عادل )1323 نورکراس، )پروچاسکا و

نارضایتی  ترتیب تولد و که در رابطه بین کمال گرایی،

و همچنین  وجود داردبدنی براساس نوع خانواده تفاوت 

( نیز نشان 2002) 10فیزل ( و2003و همکاران ) 1اشبی

ترتیب تولد تفاوت معنی دادند که کمال گرایی با جایگاه 

تعدادی از بررسی های انجام شده گویای  .داری دارد

 و وجود رابطه بین کمال گرایی )به ویژه جنبه منفی آن(

 گائیلیان و ،)هویت آسیب های روانشناختی هستند.

 ،13کونور-1112 ،12گیلنر ،11هارت-2002 همکاران،

  ،هویت-2003 ،11آنتونی و 15ایزراییلی ،14بیلینگ-2003

 ،بشارت -2000 ،11مک گی و 12شری ،19بسر فلت،

-1391 ،نجاریان شهنی ییلاق و هرمزی نژاد، -1323

محمود -1321 ،حقیقی و مهرابی زاده هنرمند ،شیرزادی

( نشان دادند که افراد 1121) 20(. گرین ویئو1325) علیلو

 نجام رفتاربا حساسیت زیاد )نسبت به نظر دیگران( در ا

 (1191) 21شوارتز وگاتمن مانند. می ناکام ورزانه جرأت

حساسیت نسبت به نظر دیگران  معیار های کمال گرایانه و

                                               
9 Ashby, G. S & et al 
10 Fizel, L. L 
11 Hart 
12 Gilner 
13 Conor 
14 Beiling 
15 Israeli 
16 Antony 
17 Besser 
18 Sherry 
19 McGEE 
20 Green &Yeo 
21 Schewartz & Gottman 
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 آلدرن و را مخل رفتارهای جرأت ورزانه قلمداد نمودند.

ن فقدان جرات ورزی وعوامل ارتباط میا (1192) 1سفران

شناختی نظیر داشتن معیارهای کمال گرایانه و حساسیت 

مورد بررسی قرار  بیش از اندازه نسبت به نظر دیگران را

. آنها دریافتند که میان حساسیت نسبت به نظر دادند

 از منظور دارد. جرأت ورزانه رابطه وجود رفتار دیگران و

 ،خویشتن به صورت صریحانایی ابراز ابراز وجود تو

 فکر خود و ارج نهادن به احساس و ،مناسب مستقیم و

)ریس  ضعف خویشتن می باشد. شناخت نقاط قوت و

 رضایی(. ترجمه شهنی ییلاق و ،1111 ،2وگراهام

نخستین کسی بود که مفهوم ابراز  (1141) 3و سالتر اندر

اساس افکار پاولف مبتنی بر تاثیر پذیری از  بر وجود را

اومعتقد بود افرادی که  .بازداری عنوان کرد برانگیختگی و

افراد متمایل به  برانگیختگی بیشتری دارند عمل مدار و

برانگیختگی  .ای نوروتیک بازداری بیشتری دارندحالت ه

 درواقع به فعلیت رساندن توان فرد از نظر شناختی و

 ابرازی پایینی دارند در عاطفی است. افرادی که خود

عقایدشان حقی برای خود قائل نبوده  احساسات و ،اباوره

 در دیگران رد می کنند، با را اصل شباهت اساسی خود و

پاسخ به اعتراض علیه رفتارهای نادرست دیگران ناتوانند 

وخواسته های شان را نسبت به دیگران کم اهمیت می 

نیز  (1191) 4ژاکوبوسکی (. لانگ و1112 )فقیر پور، دانند.

 جرات ورزی را این گونه تعریف می کنند ود یاابراز وج

 افکار، زاابر ابراز وجود شامل گرفتن حق خود و :که

 مستقبم و ،اعتقادات خویش به نحوی مناسب احساسات و

به نحوی که به حقوق دیگران احترام  صادقانه است؛

می توان قلب  را ابراز وجود گذاشته شود. جرأت ورزی یا

مهارت  یا (2004 ،5وهمکارانرفتار میان فردی )لین 

(  1199 ،1برقراری ارتباط میان فردی )آلبرتی وآمونز

توجه به اینکه انسان موجودی اجتماعی است  با برشمرد.

 مهارت هایی جهت تسهیل رواب همواره سعی می کند تا

                                               
1 Alden & Safran 
2 Rees & Graham 
3 Andrew & Salter 
4 Lange & jakubowshiki 
5 Lin 
6 Alberti & Emmonz 

مهارت اجتماعی  دیگران کسب نماید. .سازگاری یا خود با

زمینه های  یگران درد توانایی ایجاد ارتباط متقابل با

 عرف جامعه قابل قبول و مختلف است به شکلی که در

 فرآیند سازگاری باعث اجتماعی شدن و .ارزشمند باشد

باعث افزایش سازگاری  ،یادگیری مهارت های ابراز وجود

سازگاری  (.1321 ،همکاران )عمیدنیا و .می شود

 درروانشناختی آدمی  مکانیزمی است که با مبانی زیستی و

 و تعامل بین خود در فرد ارتباط است. درسازگاری،

 در به عمل متناسب با موقعیت دست می یابد. محیط،

بلکه ابعاد وجودی  اینجا فرد تسلیم موقعیت نمی شود،

همساز می  موقعیت ها هماهنگ و خود را با موقعیت و

نظریه پیاژه ر مفهوم برون سازی د سازگاری با کند.

ون سازی شناخت فرد با توجه به بر در .مطابقت دارد

با این تغییر نوعی سازگاری  درون دادها تغییر می یابد و

 ی شودواقعیت پیرامون فرد ایجاد م بین طرحواره ها و

فقدان  مهارت های ارتباطی و نقص در (.1321 ،)لطفی

راد را دچار آسیب می کند جرأت ورزی سلامت روان اف

 اضطراب، ( و2005 به نقل از شهبازی، 1112، )لیبرمن

بیماری های  ،افسردگی ،کاهش عزت نفس درماندگی و

مقابل  در ،عدم سازگاری را دامن می زند روان تنی و

با  جرأتمندانه می تواند سازگاری فرد را با خود و رفتار

 ضمن حفظ حرمت خود و محیط اطراف افزایش دهد تا

 افزایشرا احتمال بدست آوردن نتایج مطلوب  ندیگرا

 عدم توجه به حقوق راستین و دهد.ابراز نکردن خود و

نشان ندادن قاطعیت انسان را گرفتار مشکل های رفتاری 

جوانان  ناسازگاری ها در بسیاری از و اجتماعی می کند-

به این دلیل به وجود می آید که جوان قدرت ابراز وجود 

 نیسی و ،)عمیدنیا نه گفتن درجای مناسب را ندارد. و

عت درحالی که پیامد چنین اطا (.42:1321 ،سودانی

درنهایت سلامت روانی  ،کورکورانه وکمال گرایی افراطی

کم کم  و جامعه را درمعرض خطر قرار می دهد فرد و

فراهم می آورد. پژوهش های  زمینه های ناسازگاری او را

ود موزش ابراز وجآنشان داد که  (2009دبی ) لاین و ،میل

 ،سازگاری اجتماعی ،موزانآبرارتباط اجتماعی دانش 
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 افزایش کیفیت اجتماعی و ،کاهش مشکلات رفتاری

 (1110الیوت ) گراملینگ و تحصیلی آنان موثر است.

درخصوص تاثیر ابراز وجود برارتباط بین فردی نشان 

دادند که متغیر ابراز وجود یکی از متغیر های مهم 

دشواری های روزمره  وخصوصا دربخش روابط اجتماعی 

هرچه میزان ابراز وجود بیشتر باشد نمره روابط  می باشد.

توجه به  افسردگی کمتر می شود. با اجتماعی ضعیف و

تعیین رابطه کمال  ،هدف اصلی این تحقیق آنچه گفته شد

میزان سازگاری دانشجویان دختر  جرأت ورزی و ،گرایی

غه ذهنی و آن جایی که دغد از دانشگاه اصفهان است و

پایین  بالا بودن کمال گرایی و پژوهشگر مبنی بر فرض

سازگاری دانشجویان دختر بود لذا  بودن جرأت ورزی و

بین  جهت بررسی فرض خود گروه نمونه را از

 دانشجویان دختر انتخاب نموده است.

 روش تحقیق

جامعه  .همبستگی است -نوع توصیفی از پژوهش حاضر

 دانشجویان دختر دانشگاه اصفهانپژوهش کلیه  مورد نظر

(9191(N=  این  از .بوده است 1311درسال تحصیلی

جدول  دانشجوی دختر با استفاده از نفر 315 تعداد

مورگان به  عنوان گروه نمونه به روش نمونه  کرجسی و

  گیری تصادفی انتخاب شدند.

 پژوهش: ابزار

گرایی سه پرسشنامه کمال  ،به منظور جمع آوری اطلاعات

سازگاری  و 2کتز شان و هرزبرگر، ،جرأت ورزی ،1هیل

 .گرفته شد به کار 3بل

این پرسش نامه  :پرسش نامه کمال گرایي هيل -الف

این سیاهه همه مولفه های مقیاس  .سوال است 40شامل 

مقیاس سه  همکاران و شش بعدی کمال گرایی فراست و

اعتبار  د.فلت را اندازه می گیر بعدی کمال گرایی هویت و

 باز این آزمون باروش برآورد ضریب آلفای کرونباخ و

ضریب آلفای کرونباخ کل مجموعه  آزمایی بدست آمد.

                                               
1 Hill 
2 Herzberger, chan & Katz 
3 Bell 

 بعد از آزمایی نیز ضریب اعتبار به روش باز و %12برابر 

ضریب همبستگی  مقدار نفر 50اجرای نهایی بروی 

 بود. %93بار اجرا برابر با  پیرسون محاسبه شده بین دو

زیر  1عبارت و  52فارسی سیاهه کمال گرایی با  نسخه

 ،یابی نمونه ایرانی اعتبار در (1321مقیاس توسط سمایی )

 هنجار یابی شد. رواسازی و

 :همكاران برگر و پرسش نامه جرأت ورزی هرز -ب

تدوین  (1124کتز ) شان و ،این پرسشنامه توسط هرزبرگر

 و گزارشی این پرسشنامه یک مقیاس خود .شده است

این  نمره بالا در .ماده دارد 25کاغذی است که  مداد

 .ابراز وجود است نشان دهنده قاطعیت و ،پرسشنامه

آزمایی  همکارانش ضریب پایایی از طرف  باز هرزبرگر و

 ،هفته 5به فاصله  پرسشنامه خودگزارشی ابراز وجود را

این پرسشنامه برای اولین بار  گزارش کرده اند. 21%

برای  درآمد و شهید چمران اهواز به اجرادردانشگاه 

تبار سازه ابراز وجود استفاده بررسی اعتبار آن از مقیاس اع

 ضرایب اعتبار و که نتایج نشان داد این پرسشنامه از شد

 پایایی خوبی برخوردار است )به نقل از هرمزی نژاد و

 (.1391 شهنی ییلاق،

توسط بل این پرسشنامه که  :پرسشنامه سازگاری بل–ج 

 سوالی است و 110تدوین گردید پرسشنامه  1111درسال 

سازگاری  :که عبارتند از می گیرد بر در سازگاری را عدبُ 5

سازگاری  ،سازگاری اجتماعی ،سازگاری سلامت ،درخانه

 هر نمرات بالا در (.سازگاری شغلی )تحصیلی عاطفی و

 نمرات این ابعاد نشانگر سازگاری نامطلوب و یک از

ضرایب  (1112بل ) .یین نشانگر سازگاری مطلوب استپا

 ،خانه برای خرده مقیاس های سازگاری در اعتبار را

سازگاری عاطفی  ،سازگاری اجتماعی ،سازگاری بهداشتی

برای کل آزمون به ترتیب  و سازگاری شغلی )تحصیلی( و

    گزارش کرده است .11/0،21/0،22/0،11/0،25/0،14/0

 

 روش اجرا:                                       
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پرسش نامه ها به صورت تصادفی  ،پژوهشبرای اجرای 

 ادبیات ، روانشناسی، تی وبیدانشکده های علوم تر در

زبان  تربیت بدنی و ،علوم پایه مهندسی، فنی و اقتصاد،

دستورالعمل های  خارجه  دانشگاه اصفهان توزیع شد.

به  ضمنا خوانده شد. توسط پژوهشگرپرسش نامه ها 

 برای اطلاع از صورت تمایل و در دانشجویان گفته شد

نام خانوادگی یا آدرس  نتیجه پژوهش می توانند نام و

 الکترونیکی خود را روی برگه پرسش نامه قید کنند.

 تحليل داده ها:و روش تجزیه 

رسطح توصیفی شامل د ،تحلیل داده های این پژوهش

درسطح  انحراف استاندارد بود. میانگین و ،اوانیمحاسبه فر

طریق  پیش بینی میزان سازگاری از به منظور ،استنباطی

، متغیره رگرسیون چند جرأت ورزی از کمال گرایی و

تحلیل  دانشکده ها از در برای مقایسه میانگین متغیرها

 هر مجرد در دانشجویان متاهل و جهت مقایسه واریانس و

برای بررسی  مستقل و Tآزمون  نیز ازمتغیرها  یک از

ضریب همبستگی  متغیرها از یک از هر رابطه سن با

 .استفاده گردید spss14پیرسون با استفاده از نرم افزار 

 ه های پژوهشتیاف

 ،ییانحراف استاندارد نمرات کمال گرا و نیانگیم

 1جدول  دختر در انیدانشجو یسازگار و یجرأت ورز

 .نشان داده شده است

 زانی  م ینیب شیجهت پ ونیرگرس لیتحل یبه منظور بررس

 و ی ی کم ال گرا  ری  متغ دو قی  طر از انیدانشجو یسازگار

م ورد آزم ون    ره ا یمتغ نیب   یابتدا همبستگ یجرأت ورز

 ش دند ک ه در   ونیسپس وارد معادله رگرس   قرار گرفت و

 شود. یداده م شینما 2جدول 

کمال  نیمعنادار ب مثبت و یهمبستگ انگریب 2جدول  جینتا

𝑟) یجرأت ورز و ییگرا = 0.4, 𝑝 < هم  و (0.05

𝑟) یو سازگار ییکمال گرا نیب نیچن = 0.395, 𝑝 <

𝑟) یسازگار و یجرأت ورز و (0.05 =

0.448, 𝑝 <  است که البته رابطه مثبت و (0.05

 سهم دو نییتع جهت باشد. یم فینسبتا ضع و معنادار

 هر یسازگار نییتب در یجرأت ورز و ییکمال گرا ریمتغ

 شدند.   ونیوارد معادله رگرس ریدو متغ

 

 دختر        انیدانشجو یسازگار و یجرأت ورز ،یيکمال گرا یرهايمتغ يفيتوص ریمقاد. 1جدول 

 

 

 

 

 

 

 یوسازگار یورز ،جرأتیيکمال گرا نيب يهمبستگ سیماتر .9جدول 

 متغيرها کمال گرایي جرأت ورزی سازگاری

 کمال گرایي 1  

 1 4/0  جرأت ورزی 

1 442/0  315/0  سازگاری 

 

 

 

 

 

 

 

 کمترین نمره بیشترین نمره انحراف معیار میانگین متغیرها

02/144 کمال گرایي  44322/12  191 100 

1342/19 جرأت ورزی  95149/3  25 5 

یسازگار  22/120  11215/21  152 23 
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 یسازگار و یورز جرأت ،یينمرات کمال گرا ونيرگرس ليتحل جینتا. 9جدول 

 ضرایب مدل
دهضرایب استاندارد ش ضرایب استاندارد نشده احتمال مقدار آماره آزمون   

B خطای استاندارد Beta (t آماره) Sig 

B0 211/20  322/11   991/1  099/0  

1 کمال گرایي  449/0  021/0  259/0  200/5  000/0  

9جرأت ورزی   121/0  225/0  341/0  121/1  000/0  

نشان می دهد  (Betaستون ضرایب استاندارد شده )ستون

اثر بر روی نمره که نمره جرات ورزی دارای بیشترین 

واحد تغییر در نمره . به ازای یک سازگاری می باشد

تغییر در نمره سازگاری ایجاد می  341/0جرات ورزی 

بت بودن نمره شود )این مسئله با فرض ثا

. به ازای یک واحد تغییر در نمره کمال گرایی می باشد(

ر در نمره سازگاری ایجاد می تغیی 259/0کمال گرایی 

)این مسئله با فرض ثابت بودن نمره جرات ورزی شود 

𝑝) 4طبق جدول .شد(می با < 0.05, 𝑠𝑖𝑔 = 0.000 )

جرأت  ادعای وجود تفاوت بین نمره های کمال گرایی،

سازگاری دانشجویان دختر دانشکده های  و ورزی

مختلف پذیرفته می شود پس نمرات دانشجویان دانشکده 

 های مختلف یکسان نیست.

 دانشجویان دختر دانشكده های مختلفسازگاری  ، جرات ورزی وبررسي وجود تفاوت بين نمره کمال گرایيجدول آزمون آنوا برای . 4 جدول

مقدار آماره آزمون  منبع تغييرات متغيير

(F) 

ميانگين مربعات 

(MS) 

مجموع مربعات 

(SS) 

 sigمقدار احتمال  (dfدرجه آزادی )

 000/0 1 012/1232 192/1032 419/9 بین گروهی کمال گرایي

 352 919/50132 031/140 درون گروهی

 314 211/51314 .................. کل

 000/0 1 454/429 242/91 411/5 بین گروهی جرات ورزی

 352 112/4902 154/13 درون گروهی

 314 422/5131 .................. کل

 000/0 1 231/22933 192/4922 121/12 بین گروهی سازگاری

 352 091/141312 150/314 درون گروهی

 314 101/190125 ................... کل
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 سازگاری جرات ورزی و کمال گرایي، سن وآزمون همبستگي پيرسون برای بررسي وجود رابطه بين  .5جدول

 
سن :متغير اول  

 مقداراحتمال ضریب همبستگی پیرسون متغير دوم

011/0 کمال گرایي  244/0  

ت ورزیأجر  159/0  003/0  

010/0 سازگاری  254/0  

 
 سازگاری دانشجویان جرات ورزی و، نمره کمال گرایيبرای بررسي تفاوت بين  Tجدول آزمون . 9جدول

 مقدار احتمال t در جه آزادی انحراف معیار میانگین وضعیت تأهل متغییر

 کمال گرایی
91/119 مجرد  91102/12   

313 

 

314/3-  

 

011/0  
10/123 متاهل  92204/11  

 جرات ورزی
1292/19 مجرد  21010/3   

313 
 

241/4-  

 

000/0  
2015/12 متاهل  40122/3  

 سازگاری
02/142 مجرد  1315/22   

313 

 

390/3-  

 

001/0  
31/141 متاهل  0531/20  

 

𝑟) با توجه به و 5طبق جدول  = 0.157, 𝑠𝑖𝑔 =

0.0003, 𝑝 < جرأت ورزی رابطه  بین سن و (0.05

کمال  اما بین سن و نسبتا ضعیفی وجود دارد مستقیم و

 رابطه وجود ندارد.سازگاری  سن و گرایی و

  نیب ،نشان داده شده است 1همان گونه که درجدول

متأهل تفاوت معنادار وجود  مجرد و انینمرات دانشجو

متأهل نمرات کمال  انیکه دانشجو بیترت نیبه ا دارد،

کسب نموده  یبالاتر یسازگار و یورز جرأت ،ییگرا

 اند.

 

 بحث و نتیجه گیری

جرأت  کمال گرایی،دراین پژوهش به بررسی رابطه 

دانشگاه  بین دانشجویان دختر سازگاری در ورزی و

. همان طورکه انتظار می رفت اصفهان پرداخته شده است

قلمرو کمال گرایی نشان  نتایج پژوهش های پیشین در و

نمی توان کمال گرایی را به طور کلی به عنوان  داده بود،

مهارت های  پیش بینی روابط و یک عامل منفی در

 نمود. سازگاری قلمداد اجتماعی همچون جرأت ورزی و

جرأت ورزی توان  طبق نتایج بدست آمده کمال گرایی و

البته  و هم دارد پیش بینی میزان سازگاری دانشجویان را

 میزان سازگاری دارد، جرأت ورزی بیشترین تاثیر را بر

بنابراین درخصوص نتیجه بدست آمده از آزمون مربوطه 

که جرأت ورزی به انسان  چنین استنباط کردمی توان 

این  و کنترل درونی می بخشد احساس خود کارآمدی و

 به نفس و اعتماد دیگران، احساسات نیز روابط متقابل با

باعث سازگاری فرد  و قویت می کندعزت نفس فرد را ت

یافته های این پژوهش می توان به رابطه  دیگر می شود.از

جرأت ورزی اشاره  ال گرایی ونسبتا ضعیف کم مثبت و

کرد. به طورکلی کمال گرایی را نمی توان به عنوان یک 

جمله  از پیش بینی روابط مثبت بادیگران و عامل منفی در

باید در روابط بین  کرد و توانایی جرأت ورزی قلمداد

)به  منفی آن همزمان توجه نمود فردی به ابعاد مثبت و

مثبت آن نمود بیشتری  داین پژوهش ابعا در نظر می رسد

دارد، تببین احتمالی این است که چون دختران معمولا 

پرکردن  شاید در جلوه دهند، را بهتر خود سعی دارند
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پرسشنامه کمال گرایی واقعیت امر را به خوبی منعکس 

به هرحال این موضوع نیاز به بررسی عمیق  نکرده باشند،

این امر را به تحقیقات بعدی می توانند علل  تری دارد و

خوبی مشخص کنند(.درهمین راستا پژوهشگرانی چون 

ارتباط میان فقدان جرأت ورزی  (1192سفران ) ن ورآلد

 داشتن معیارهای کمال گرایانه و نظیر عوامل شناختی و

مورد  دیگران را حساسیت بیش از اندازه نسبت به نظر

بررسی قرار دادند.آنها دریافتند که میان حساسیت نسبت 

رفتار جرأت ورزانه رابطه  و به نظر دیگران )کمال گرایی(

بسیاری از محققان معتقدند که اشخاص دارای  وجود دارد.

 احساسات خود و و برای افکار وجود، توانایی ابراز

این افراد  به یک اندازه احترام قائل هستند. ،دیگران

که چگونه  تصمیم می گیرند موقعیت را ارزیابی کرده و

حساسیت نسیت به نظر دیگران عمل  ضطراب وبدون ا

می توان کمال گرایی را یکی از این اساس  بر نمایند.

 در نقش آن را رفتار جرأت ورزانه دانسته و بر عوامل موثر

اما یافته حاضر با  توانایی ابراز وجود مورد تاکید قرار داد

 ،(1191گاتمن ) ،شوارتز (،1152) 1هش های ولپیوپژ

نجاریان  شهنی ییلاق و ،هرمزی نژاد ،(1121) گرین ویئو

دریافتند که بین کمال گرایی  آنها هم سو نیست، (1391)

به این صورت که  داردد جرأت ورزی رابطه منفی وجو و

بیشتر می شود توانایی رفتار جرأت  گرایی هرچه کمال

بدون  فرد (1195طبق نظر ولپی ) ورزانه کمتر می شود.

 کامل عمل نکند، اینکه خوب و جرأت به دلیل ترس از

به عبارت دیگر  بیان کند را نیست عواطف خود قادر

الا دانشجویان باکمال این است که احتم استنباط این افراد

معیارهای سطح بالایی  رند با ملاک واتمایل د ،گرایی بالا

همخوانی داشته  ،جامعه به آنها القا نموده یا که خود

گونه نقص  هر مالشان خالی ازبرای اینکه اع لذا باشند.

 رفتار ایرادی بگیرند، عیب و آنها از دیگران نتوانند و باشد

 اد وژصراحت ابراز نمی کنند.)هرمزی ن با درا کلام خو و

بین جرأت  همبستگی معنادار (. مشاهده1391 ،همکاران

نتایج پژوهش  با پژوهش حاضر سازگاری در ورزی و

                                               
1 Wolpe 

شهنی  نیسی و، (2001)شهنی ییلاق  و های هرمزی نژاد

 موسوی شوشتری، (1111بحرینی )(، 2001) ییلاق

، (2003نورالدین وند)، (2002) اصفهانی اصل، (1119)

، (2001شریف نیا )، (1113ابراهیمی )، (1119شریفی )

 در. هم خوانی دارد (1321نیسی و سودانی ) عمیدنیا،

آغاز  تبیین یافته ها می توان گفت که موضوع سازگاری از

زمان مرگ ادامه خواهد  تا و شروع می شود ،تشکیل نطفه

قبال دیگران  خود را در انسان های سازگار، داشت و

ابراز وجود این توانایی را به فرد می  مسوول می دانند.

 برخورد با پدیده های اطراف خود در ندبتوا دهد تا

عدم توانایی ابراز  د،صادقانه داشته باش رفتاری واقعی و

فقدان جرأت ورزی  مهارت های اجتماعی و و ودوج

 )لیبرمن، دچار آسیب می سازد بهداشت روانی فرد را

به همین دلیل احساس  (2005 ،به نقل ازشهبازی 1112

 ،افسردگی کاهش عزت نفس و درماندگی، ،اضطراب

جمله پیامدهای  عدم سازگاری از بیماری های روان تنی و

رفتارهای منفعلانه  ورزی وعدم جرأت  رفتاری مبتنی بر

 اجتماعی در–ناسازگاری های فردی بسیاری از است.

 جوانان به این دلیل به وجود می آید که جوان قدرت ابراز

 بنابراین از ندارد. جای مناسب را نه گفتن در و وجود

به  و زندگی کرد می توان سالم تر وجود طریق ابراز

 فت. ازعزت نفس بیشتری دست یا سازگاری فردی و

میزان  سویی یافته ها نشان دادند بین کمال گرایی و

ضعیفی  نسبتا سازگاری دانشجویان ارتباط مثبت و

این باورند که  پژوهشگران بر وجوددارد. هرچند بیشتر

زمینه روابط بین فردی  دارای مشکلاتی در کمال گراها

این زمینه  ولی مطالعات تجربی محدودی در هستند،

. به طورکلی کمال گرایی را نمی توان صورت گرفته است

 دیگران و پیش بینی روابط مثبت با به یک عامل منفی در

باید در روابط بین فردی به  سازگارانه قلمداد کرد و رفتار

 منفی آن به طور همزمان توجه نمود. ابعاد مثبت و

 ملحی سیدموسوی و جواهری، وهش های قنبری،ژپ

 همکاران دانکلی و، (1113) بیلینگ آلدن و ،(1321)

باط وجود ارت ( موید2001) آلدا ورگارا و ،رایس، (2001)
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 طبق نتایج این پژوهش .بین کمال گرایی وسازگاری است

سازش  ها رفتارهای ناسازگارانه با جنبه های منفی و

رفتارهای سازگارانه با جنبه های  غیر انطباقی وو نایافته 

گرایی همراه است. انطباقی کمال  سازش یافته و مثبت و

 بنابراین وقتی صحبت از وجود رابطه بین کمال گرایی و

سازگاری می شود بعد مثبت کمال گرایی به ذهن متبادر 

 همان گونه که قبلا خاطر نشان ساخته شد در می شود و

ره نم نجار کمال گرایی دره به بعد مثبت و ،این پژوهش

که نمرات سویی یافته ها نشان دادند  . ازکل غالب است

سازگاری دانشجویان  جرأت ورزی و کمال گرایی،

این ممکن است  یکسان نیست و دانشکده های مذکور

 نظر رشته تحصیلی و تحت تاثیر شرایط فعلی آنان از

مورد متغیرهای مطرح شده وآمادگی  اطلاعات عمومی در

. های لازم برای روبرو شدن با تغییرات محیطی باشد

محیط مناسب می  لاعات کافی واط و بنابراین شناخت

 همچنین نتایج پژوهش حاضر از باشند. توانند تاثیر گذار

نظر ویژگی های جمعیت شناختی  چون سن و وضعیت 

 سن و کمال گرایی و عدم تفاوت بین سن و تأهل موید

 پس می توان گفت این ویژگی ها از. سازگاری می باشد

 همان کودکی که شخصیت کودک شکل می گیرد در

که قابل تغییر نیست اما قابلیت  نهادینه می شود وجود او

تعدیل دارد شاید بتوان ریشه این عدم ارتباط را  کنترل و

احتمالا  و سن جستجو کرد عوامل دیگری غیر از در

حجم  آنها با عوامل دیگری چون )رتبه تولد، تعامل

 تحصیلات والدین و اقتصادی،-پایگاه اجتماعی ،خانواده

ویژگی های  ،شیوه های فرزند پروری ،ینشغل والد

درون گرا یا برون  ،خودپنداره شخصیتی چون عزت نفس،

...( می توانند پیش بینی کنندگی را افزایش گرا بودن و 

دهد. به هر حال این موضوع نیاز به بررسی عمیق تر دارد 

تحقیقات بعدی می توانند علل  این امر را به خوبی  و

جرأت ورزی  بین سن و گرمشخص کنند. ازطرف دی

 (1111همکاران ) رابطه ای معنادار وجود دارد. پارک و

بررسی دانشجویان دوره تحصیلات تکمیلی  هم پس از

ابراز وجود همبستگی معناداری پیدا  بین سن و آمریکا،

 با وجود ابراز در افرادی که سن بیشتری دارند کردند.

ی می پافشاراحقاق حقوق خود  بر بیشتر و تجربه ترند

 همچنین نمرات کمال  گرایی، (.1310،رضایی) کنند

 سازگاری دانشجویان متأهل بیشتر از جرأت ورزی و

ین چون وارد زندگی متأهل .دانشجویان مجرد است

بعضا فرهنگ تازه ای را  شرایط جدید و ،جدیدی شده اند

به عبارتی وضعیت آنان تغییرکرده است   تجربه کرده اند و

نظر  متفاوتی نسبت به قبل برای خود در و داهداف جدی

دارند، برای رسیدن به آن تلاش می کنند ومستقلانه عمل 

ت اجتماعی آنان بیشترشده است  سطح تعاملا و می کنند

 ،می تواند کمال گرایی به نوبه ی خود این امر پس

جرأت ورزی دانشجویان متأهل را افزایش  سازگاری و

نمی  پژوهش ازنوع همبستگی بود،جایی که این ن)ازآ دهد.

 آن داشت(.                                                                                                             لی ازمتوان انتظار نتایج ع

 نهایت این پژوهش می تواند راهنمایی باشد در

که  بنددریا دست اندرکاران آموزش تا برای والدین و

باعث شکل  آموزش آنها می تواند نحوه عملکرد و چقدر

 ون جرأت ورزی وچمنفی  گیری خصلت های مثبت و

سازگاری  ،کمال گرایی مثبت یا منفی ،عدم جرأت ورزی

کودکان شود به گونه ای که اصلاح  عدم سازگاری در و

سنی که به  مثلا سن جوانی و سنین بالاتر این رفتارها در

به عرصه اجتماع  پا و شناخته می شود انشجوعنوان یک د

 دشواری بسیاری مواجه می سازد.  با می گذارد

 :شنهاداتیپ 

انجام شده است  انیدانشجو نیپژوهش درب نیکه ا ازآنجا

 و دهیاجرا گرد زیاقشار جامعه ن گرید شود در یم شنهادیپ

 شود. اطیجامعه احت گریبه افراد د جینتا نیا میتعم در
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Abstract 

 

The present research investigates the relationship between perfectionism, assertiveness and adjustment. 

Sample of Study is including 365 individuals of students of Isfahan University for the academic year of 2012 

who were selected through a simple random method. Measured variables (perfectionism, assertiveness, and 

compatibility) by Hill Perfectionism questionnaire, shun, herzbergr and kets assertiveness questionnaire and Bell 

Adjustment questionnaire. Data were analyzed by statistical indexes like Pearson's correlation coefficient, 

analysis of regression, analysis of variance (ANOVA), and independent T-test. Results showed that 

perfectionism and assertiveness predict Adjustment of students and scores of assertiveness has the greatest effect   

on scores of adjustment. There is a significant relationship between perfectionism and assertiveness the   

students. There is, also, a Significant relationship between perfectionism and of adjustment and there is, also, a 

Significant relationship between assertiveness and adjustment. Three variables of perfectionism, assertiveness 

and adjustment is not the same among students of different faculties. The results of consider relations between 

perfectionism, assertiveness and adjustment, with age, show than there is not significant relationship between 

perfectionism and adjustment with age but there is a positive correlation and significantly between assertiveness 

and age. About of the Relationships between these three variables with marital, also, the results indicate that 

scores of perfectionism, assertiveness, and adjustment for married students as compared with single students is 

far more than grades. 
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