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 چكيده
بوود.  یاز نوع همبستگ یفیتوص ق یروش تحقخودپنداره بود.   یانجیبا نقش م  یاجتماع  یو سازگار  یخودکارآمد  رابطه  نییهدف از پژوهش حاضر، تب

نفور بوه روش  310مورگوان   -یباشد کوه مطوابق جودول کرجسو ینفر م 1514شهر بجنورد برابر  ییمعلمان دوره ابتدا  هیشامل کل  ق یتحق  یجامعه آمار

(، 1961بول ) یسوازگار داده هوا عبوارب بوود از پرسشونامه  ینفر مورد ( انتاواش شودند. ابوگار گوردآور  126نفر زن و    184)    ینسب  یطبقه ا  دفیتصا

ها بور اسوا  . روایی صوری و محتوایی پرسشنامه(1957)  خودپنداره کارل راجرز  ( و پرسشنامه2001موران و وولفولک )  -معلم اسچانن  یخودکارآمد

پرسشونامه  ی/.، برا87طبق محاسباب ضریب آلفای کرونباخ   یها برای پرسشنامه خودکارآمدنظران تأیید گردید. پایایی پرسشنامهتن از صاحب  10نظراب  

 ق یقتح یهاافتهیمورد آزمون قرار گرفتند.   گرلیو ل  SPSS 21های تحقیق توسط نرم افگارشد. فرضیه نیی/. تع94 یاجتماع یو سازگار /.83خودپنداره

 خودپنداره رابطه وجود دارد.  یانجیبا نقش م  یاجتماع یو سازگار  یخودکارآمد  نیمعنادار بوده و ب   رهایمتغ نینشان داد که روابط ب 

 

 خودپنداره  ،یاجتماع یسازگار  ،یخودکارآمد :ناگکليد واژ

 

 مقدمه 

 مووی سعی همواره که  است  اجتماعی موجودی انسان

 دیگووران بووا خود روابط تسهیل جهت  هایی مهارب تا کند

 ارتبووا  ایجوواد توانووایی اجتماعی، سازگاری. نماید کسب 

 شكلی به است  اجتماعی خاص زمینه در دیگران با متقابل

)عمیوودنیا،  باشد ارزشمند و قبول قابل جامعه، عرف در که

 سووازگاری( 1380صوودیقی ) (.38: 1389نیسی و سودانی،

  کووه اسووت  کوورده تعریوو  جریووانی عنوان به را اجتماعی

 در فرهنگی عناصر و ها گروه  افراد، میان روابط آن وسیلهب

 دیگوور، عبووارب بووه .باشوود برقرار باش رضایت  وضعیتی

 باشوود شده برقرار ای گونه به ها گروه و افراد میان روابط

 سازگاریهمچنین  .سازد فراهم را آنها متقابل رضایت  که

 آمدن کنار و همكاری مصالحه، انطباق، آمیگش، توانایی را

 (.1383اند )فولادی، کرده ری تع دیگران و محیط خود، با

سازگاری مفهومی پیچیده و چند وجهی و فرایندی مووداوم 

و پویاست و به رابطه متعادل بین شاص و محیط به ایوون 

ترتیب که فرد نیازهای خووود را مطووابق بووا خواسووته هووای 

اجتموووواعی ارضووووا کنوووود، اشوووواره دارد )مناگووووا و 

 (.1،2015چاندراسكان

 سووازگاری  به  خود  مفید  حیاب  ادامه  برای  زنده  موجود

 و  روانووی  سووازمان.  اسووت   نیازمند  خویش  پیرامون  محیط  با

 شووده  ریووگی  طوور   ای  گونووه  بووه  ما  جسمانی  عملكردهای

 
1 . Managa & Chandrasekaran 
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 را  سووازگاری  و  انطبوواق  این  باشند،  قادر  خوبیه  ب  که  است 

)آذین و   بیاورند  ارمغان  به  ما  برای  صحیح  تفكری  سایه  در

 ماننوود اجتماعیسازگاری اجتماعی  .(184: 1390موسوی،

 و اسووت  پیوسته کمیت  یک عقلی و عاطفی جسمی، رشد

 طووور بووه زنوودگی طول در و رسد می  کمال به تدریج به

 شووود مووی حاصوول هووا تجربووه بووا برخووورد در و طبیعووی

 گیووری شووكل در (.36: 1390)یارمحموودیان و شوورفی راد،

 عوامل تربیتی، های شیوه چون عواملی اجتماعی سازگاری

 همسالان، گروه حاکم، اعتقاداب و ها ارزش آموزشگاهی،

)آذیوون و  اسووت  مووور ر پوورورش و آموووزش و خووانواده

از آنجایی که زندگی بطور موودام در   .(185:  1390موسوی،

حال تغییر است، سووازگاری بووا خووود و محوویط بوورای هوور 

موجود زنده ای یک ضرورتی حیاتی است )محموودی فوور، 

  (.120: 1395،کلایی  مته زارعی کاطمی و 

 بووا موورتبط شوواختی و انگیگشووی عواموول تعیووین در

 کننووده  تعیین  که  اجتماعی  شناختی  رویكردهای  سازگاری،

 مووی بررسووی انگیگشووی و شووناختی لحووا  از را عمل  های

 1سوویاروچی و بووایلی  .انوود  گرفتووه  قوورار  توجووه  مورد  کنند،

 و رفتووار بوور تأریرگذار عوامل از یكی( معتقدند که 2008)

 یا و حوادث دربارة وی باور و نگرش نوع ،انسان احسا 

 مسووا ل خصوووص در وی هووای طرحووواره کلووی طور به

(  2009) 2در همین راستا، وینر و همكوواران .است  ماتل 

 تعیین افراد شناختی  فرایندهای و باور کهبیان می دارند که  

 یا و احسا  چه ماتل  های موقعیت  در آنها که کند می

 .کنند می تجربه را حالتی

 مؤلفه  مهمترین  از  یكی  محیط،  و  شاص  بین  تعامل  در

)توواز زاد قهووی و اسووت  خودکارآموودی تأریرگووذار، هووای

مطالعاب نشووان مووی دهوود کووه   (.67:  1397سعادتی شامیر،

خودکارآمدی عاملی اررگذار در سازگاری افراد مووی باشوود 

چرا که با مولفه هووایی ماننوود بهگیسووتی و تنظوویم اسووتر  

؛ 3،2001)چمووووورز و همكووووواران هموووووراه اسوووووت 

 6؛ کورتیس5،2012؛ ترکی و ماجدالقیسی4،2005زیکدگاج

 
1 . Ciarrochi & Bailey 
2 . Weiner, Schneider & Lyons 
3 . Chemers et al 
4 . Gajdzik 

؛ جعفری 1395؛ محمدی فر و همكاران،2014و همكاران،

 (.1394و جاجرمی،

رفتووار انسووان   یمعوامل تنظوو   ینتراز مهم  یخودکارآمد

 یناکارآموود  یهاکووه قووواوب  یبه طور  شودیم  شمحسو 

خووود   هوواییژگیو و  یفیت از ک   یشترب  یت،موقع  یکفرد در  

. افووراد بووا آورنوودیرا بووه وجووود م ییفشووارها یووت موقع

خود   هایییتوانا  درباره  ینانهکم، تفكراب بدب  یخودکارآمد

سووات   ی بالا، تكال  یدارند. در مقابل افراد با خودکارآمد

ها مسلط شوند، بر آن  توانندیکه م  ییهارا به عنوان چالش

مشكلاب، تلاششووان   دو در صورب وجو   گیرندیدر نظر م

(. 137:1389)سوووروقد و همكووواران، شوووودیحفووو  م

 یووگش،انگ  یشاز طرق گوناگون، ماننوود افووگا  یخودکارآمد

 یو تفكر منفوو   یکاهش نگران  یتلاش برا  یفه،تمرکگ بر وظ

)اروور زاده و   کنوودیمحكوم به شكست، به عملكرد کمک م

 یکوووه از باورهوووا یمعلموووان (.1011391: همكووواران،

در معرض تجربووه   یشتربرخوردارند، ب  یینیپا  یخودکارآمد

وابسووته بووه تجووارش  یمنفوو  یجووانیه  یندهایو پسا  یدگیتن

 (. 62:1392و همكاران، ی)نور گیرندیزا قرار م یدگیتن

 اسووا  و پایووهرا  شووناختی خطاهووای پژوهشووگران

مولفووه ی د؛ بوور ایوون اسووا   نوو قلمووداد مووی کن  ناسازگاری

دیگری که در پژوهش حاضر مووورد بررسووی قوورار گرفتووه 

 شووناخت  چووارچوب  ،هخودپندار « است.7است »خودپنداره

 خویش درباره آنچه بندى سازمان به آن  واسطه  به  که  است 

 م  مربو  خود به که را اطلاعات  و  پردازیم  م   دانیم،  م 

 به  نسبت   مثبت   نگرش  .کنیم  م   پردازش  آن  پایه  بر  شوند،

 همووراه  تلاش  براى  قوى  اى  انگیگه  با  اطراف  محیط  و  خود

 حووداکثر از بتواننوود افووراد تا شود م  باعث  همین که  است 

 .شوند  مند  بهره  خود  بالقوه  هاى  توانمندى  و  ذهن   ظرفیت 

 موقعیوووت ( 1994) 8گووووری (.1383،نوووژاد اسوووكندرى)

 از  متووارر  را  زندگی  ماتل   مسا ل  با  سازش  در  بگرگسالان

 10( و مریوول1993) 9چووان و لووی آنان می داند.  پنداره  خود

 
5 . Turki &  Majed al-qaisy 
6 . Curtis 
7 .Self-concept 
8 .Gorey 
9 . Chan & Lee 
10 . Merrell 
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 مسا لی  انواع  با  منفی  یا  پایین  پنداره  خودند  معتقد(  1994)

)به   است   مرتبط  اجتماعی  کنارگیریاضطراش و    با  همچون

 (.71: 1392،آبادی  ده و هومننقل از 

 نشان مووی دهوود  تحقیقابیافته های    اینكه  به  عنایت   با

 بووا  نگدیكووی  ارتبووا   آموووزاندانش  تحصوویلی  پیشوورفت   که

 از  خووود  ینوبهبه  نیگ  آن  که  دارد  معلمان  تدریس  کارآمدی

 شووانهاتوانایی  یدربوواره  معلمان  عقاید  و  باورها  ها،ویژگی

 ایوون  بووه  تووا  اسووت   آن  بوور  پژوهش حاضوور  پذیرد،می  تأریر

 بووا  خودپنووداره  و  خودکارآمدی  بین  آیا:  دهد  پاسخ  پرسش

 ابتوودایی  یدوره  معلمووان  شووغل  بوور  مبتنی  عاطفی  بهگیستی

 دارد؟  وجود رابطه  بجنورد  شهر دخترانه

پژوهشووهای انجووام شووده در حوووزه موضوووعی برخی  

 پژوهش حاضر عبارتند از:

( 1397تاز زاد قهی و سووعادتی شووامیر )نتایج پژوهش 

 بووا خودکاراموودی و هیجووانی خلاقیووت  رابطووه»بووا عنوووان 

 آزاد دانشووگاه دانشووجویان اجتموواعی و فووردی سووازگاری

نشووان داد کووه « تهووران تحقیقوواب علوووم واحوود اسوولامی

 دانشووجویان اجتموواعی و فووردی  سازگاری  با  خودکارآمدی

سوولامت آذر و همكوواران  و معنوواداری دارد. مثبووت  رابطووه

 بین( در پژوهش خود به این نتیجه دست یافتند که 1396)

 مثبت   رابطه  آموزان  دانش  خودپنداره  میگان  با  خودکارامدی

 .دارد  وجود  معناداری و

 پژوهشی بووا عنوووان »( در  1394جعفری و جاجرمی )

 سووازگاری بووا گرایووی کمووال و خودکارآموودی بووین رابطووه

 شهرسووتان  دبیرستان  دخترمقطع  آموزان  دانش  در  اجتماعی

 خودکارآموودی و گرایووی  کمال  بین« نشان دادند که  بجنورد

. دارد  وجووود  معنوواداری  همبسووتگی  و  ارتبووا   سازگاری  با

 و گرایووی کمووال کووه داد نشووان رگرسوویون تحلیوول نتووایج

 سووازگاری  معنادار  تبیین  و  بینی  پیش  به  قادر  خودکارآمدی

خیوواطی و   پووژوهش  یهووا  یافته  .بودند  دختر  آموزان  دانش

 و خودپنوووداره رابطوووه ( بوووا عنووووان »1393پورقووواز )

 «شوونوایی  و  بینایی  دیده  آسیب   آموزان  دانش  خودکارآمدی

 دانووش  ایوون  خودکارآمدی  و  خودپنداره  بین  دهد  می  نشان

بر اسووا  یافتووه هووای   .دارد  وجود  معناداری  رابطه  آموزان

بررسی رابطه بین ( در پژوهش »1382کاظمی و همكاران )

خودپنداره و سازگاری اجتماعی کارکنان اداره کل فرهنگ 

 اجتموواعی  سووازگاری  و  خودپنووداره  میان«  و ارشاد اسلامی

 .شد مشاهده معناداری رابطه  کارکنان

 و خودکارآمدی بررسی  به  ایمطالعه  در(  2005)  1کاتلر

 دارنوود  اخلاقووی  اخووتلالاب  که  بیماران  اجتماعی  سازگاری

 و  مثبووت   ارر  خودکارآمدی  وی  یمطالعه  در.  است   پرداخته

چموورز و همكوواران  .دارد اجتموواعی سازگاری  بر  معناداری

 خودکارآمدی بین که رسیدند نتیجه این به( به این 2001)

 دارد.  وجود معنادار ارتبا  آموزان دانش سازگاری و

 

 شناسيروش 

 توصوویفی از نوووع ،روش تحقیووق پووژوهش حاضوور

 کلیووه از اسووت  عبووارب موواریآ جامعووه. اسووت  بسووتگیمه

 بووه تعووداد  ابتوودایی  دوره  در  بجنووورد  شووهرابتدایی    معلمان

 موورد  و  نفوور(  899)  زن  تفكیووک  بووه  تعووداد  این.  نفر  1514

 از  نمونووه  حجووم  تعیووین  برای.  است   شده  اعلام  نفر(  615)

 نسووبت   به  توجه  باشد.    استفاده   مورگان  -کرجسی  جدول

 نمونووه  بووهو به روش نمونه گیری طبقه ای نسووبی،    جامعه

 هووایآزمودنی عنوووان به مرد نفر 126 و زن  نفر  184  تعداد

 ایوون  در  اطلاعاب  گردآوری  ابگار  .شد  مشاص  تحقیق  این

 .باشدمی نامهپرسش پژوهش

 -اسننناننخودکارآمنندی  سنننجش پرسشنننامه  -1

چاری توسووط حسووین (،2001مننوران و ووولوونن   

است. این مقیووا  دارای (، به فارسی برگردان شده  1389)

ی پاساگویی آن بووه شووكل طیوو  گویه است و نحوه  24

ای لیكرب و از بسیار زیاد تووا خیلووی کووم مدرز پنج درجه

ی چهووار و ی بسوویار زیوواد نموورهمتغییر است. برای گگینووه

ی گیوورد. عوولاوه بوور نموورهی صفر تعلووق میخیلی کم نمره

ی فرعووی مربووو  بووه خوورده کلی، این مقیووا  سووه نمووره

آموووزان در های خودکارآمدی در درگیر کردن دانشمقیا 

هووای توودریس و امووور تحصوویلی، خودکارآموودی در روش

 . دهدا ه میخودکارآمدی در مدیریت کلا  را ار

 
1 . Cutler 
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در   کارل راجننرز پرسشنامه سنجش خودپنداره     -2

کووه آزمووودنی در . گگینووه دارد 5هر سوووال این پرسشنامه 

کووه خووود را چگونووه پاسخ گویی به فرم اول بر اسا  این

خواهوود باشوود توصووی  بیند و در فرم دوم چگونووه میمی

در این آزمون بالا بودن خودپنداره بووه معنووای تطووابق   کند.

رسشوونامه پ  .آرمووانی اسووت نداشتن بین خود واقعی و خود  

خود پنداره دارای شش بعد جداگانووه اسووت. یعنووی خووود 

پنداره جسمانی، اجتماعی، عقلانووی، اخلاقووی، آموزشووی و 

خلق و خو. همچنین از مجموع آنها نمره خود پنداره کلی 

تعاری  عملیاتی ابعاد خودپنووداره کووه در   .بدست می آید

 :این پرسشنامه اندازه گیری می شوند عبارتند از

جسمانی : تصور فرد از بدن، سلامت،  .1

 .ظاهر جسمانی و قدرب بدنی خودش

اجتماعی : احسا  ارزش شاصی در  .2

 .تعامل های اجتماعی

خلووق و خووو : تصووور فوورد از حالووت  .3

عاطفی معمول یا تسلط نوع خاصووی از واکوونش 

 .عاطفی

آموزشی: تصور فرد از خود در ارتبا   .4

 .با مدرسه، معلمان و فعالیت های فوق برنامه

اخلاقوووی : تاموووین فووورد از ارزش  .5

 .اخلاقی فرد، کارهای درست و نادرست 

عقلانووی : آگوواهی فوورد از هوووش و  .6

 .استعداد حل مسئله و داوری های خودش

انتااش ها یا پاسخ ها به ترتیبی هستند که نظووام نمووره 

 -2  -1گذاری برای کلیه سوالاب یكسان می مانوود، یعنووی  

اعم از اینكه سوال مثبووت یووا منفووی باشوود. اگوور   5  -4  -3

 4است، نمووره 5گند نمره ب پاساگو انتااش اول را علامت 

بوورای   2و نمووره    3برای انتااش دوم و برای انتااش سوم  

انتااش چهارم و برای انتااش پنجم نمره یووک تعلووق مووی 

سوال نمره کل خود پنووداره فوورد   48گیرد. مجموع نمراب  

را نشان می دهد، نمره بالا در این پرسشنامه نشانگر خووود 

پنداره بالاتر و نمره پایین خود پنداره پایین تووری را نشووان 

 می دهد . 

پرسشنننامه سنننجش سننازگاری اجتمنناعي بنن    -3

شووامل پوونج بدعوود سووازگاری را ایوون پرسشوونامه  .(1961 

سووازگاری در خانووه، سووازگاری بهداشووتی، سووازگاری 

اجتماعی، سازگاری عاطفی و سازگاری شغلی یا تحصیلی 

 .در بر می گیرد

 اسووا  بوور هاپرسشوونامه محتوووایی و صوووری روایووی

 بوورای .گردیوود تأییوود نظووران صوواحب  از توون 10 نظووراب

 آموواری  نمونووه  از  نفر  30  بینها    پرسشنامه  پایایی،  سنجش

 طبووق خودکارآموودی پرسشوونامه بوورای. گردیوود توزیووع

 پرسشوونامه ،/.87  کرونبوواخ آلفووای ضووریب  محاسووباب

. شوود  تعیووین/.  94  اجتموواعی  سووازگاری  و  ،/.83خودپنداره

 همبسووتگی آزمووون از تحقیووق هایفرضوویه آزمووون بوورای

 نوورم  برنامووه  و  طرفووه  یووک  واریانس  آنالیگ  آزمون  پیرسون،

 .شد استفادهو لیگرل  SPSS 21  افگاری

 

 یافته ها

 را درصوود 40.64 و انزنوو  درصوود 59.35 پاسوواگویان

 1ی پژوهش به شر  جدول متغیرها  توصی   .بودند  انمرد

 می باشد:

 تحقیق  هایر توصی  متغی .1جدول  

 مقدار حداکثر  مقدار حداقل  انحراف معیار  

 117 54 0.5758 خودکارآمدی 

 231 52 0. 7292 خودپنداره



 43 یاپی، پ1399پاییز، سوم، شماره یازدهمسال روانشناسی تربیتی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تنکابن،  فصلنامه

5 

 

 156 29 0. 9501 سازگاری اجتماعی

 

 بووا تحقیووق  فرضوویاب  سوونجش،  آماره  نوع  تعیین  جهت 

 بووودن  نرمال  فو اسمیرن   -کولوموگروف  آزمون  از  استفاده

 آزمووون  از  آمده  بدست   نتایج  به  توجه  با.  می شود  مشاص

 نرمووال  گویای  0.05  از  معناداری  سطح  شدن  بیشتر  تحقیق،

 .  است   وابسته  متغیر بودن

 

 آزمون نرمالیته . 2جدول 

 سطح معناداری اسمیرن   -آماره کلموگروف متغیر

 0.230 1.488 خودکارآمدی

 0.140 1.153 خودپنداره

 0.064 0.763 سازگاری اجتماعی

 اجتموواعی سووازگاریو خودکارآمدی  بینپژوهش:   فرضيه

 بجنووورد  ابتوودایی  معلمووان  در  با  خودپندارهبا نقش میانجی  

 .دارد  وجود رابطه

 
 بارعاملی استاندارد آزمون  .1شكل

  مقدار   را   0/ 1  از  کمتر  مقدار   RESEAشاخص  

 مناسبی را مقدار    0/ 8  از   کمتر   مقدار   و   قبول   قابل 

 . داند می  تحقیق  نهایی  مدل  برازش  برای 
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 آزمون t-value آماره  .2شكل

 

 سووازگاری بووا و خودکارآموودی بووین رابطووه قوودرب

 قابوول  مقوودار  کووه  اسووت   شده  محاسبه  0/ 55  برابر  اجتماعی

 است   آمده  6.53نیگ  آزمون  آماره.  شودمی  محسوش  توجهی

 یعنووی  %5  خطووای  سووطح  در  t  بحرانی  مقدار  از  بگرگتر  که

 معنووادار  شووده  مشاده  همبستگی  دهدمی  نشان  و  بوده  1/ 96

 سووازگاری  با  بیناودکارآمدی%95  اطمینان  با  بنابراین.  است 

 رابطووه  بجنووورد  شووهر  ابتوودایی  دوره  معلمووان   در  اجتماعی

 .دارد  وجود معناداری

خودپنووداره و سووازگاری  نبوویقوودرب رابطووه میووان 

مقوودار قابوول کووه    محاسبه شده اسووت   0/ 72برابر  اجتماعی  

آمووده   5.86  نیووگ  آموواره آزمووون.  شووودمحسوش می  توجهی

 %5در سووطح خطووای    tمقدار بحرانووی  است که بگرگتر از  

 مشوواده شوودهدهوود همبسووتگی بوده و نشان می  1/ 96یعنی  

خودپنووداره و   نبووی  %95با اطمینووان    معنادار است. بنابراین

شووهر بجنووورد   ییمعلمان دوره ابتدا  سازگاری اجتماعی در

 .رابطه وجود دارد

 برابر  خودپنداره  و  خودکارآمدی  بین  میان  رابطه  قدرب

 اسووت   آمده  7.81نیگ  آزمون  آماره.  است   شده  محاسبه  0/ 61

 یعنووی  %5  خطووای  سووطح  در  t  بحرانی  مقدار  از  بگرگتر  که

 معنووادار  شووده  مشاده  همبستگی  دهدمی  نشان  و  بوده  1/ 96

 خودپنووداره  بووا  خودکارآمدی%95  اطمینان  با  بنابراین.  است 

 معنوواداری  رابطووه  بجنووورد  شووهر  ابتوودایی  دوره  معلمان  در

بنابراین می توووان نتیجووه گرفووت کووه فرضوویه   .دارد  وجود

 پژوهش تایید می شود.

 

 بحث و نتيجه گيری

 و  رابطووه خودکارآموودی  پژوهش حاضر با هدف تبیین

 در  بووا  خودپنووداره  میووانجی  نقووش  بووا  اجتموواعی  سازگاری

تحلیوول داده هووای  .انجام شد  رابطه  بجنورد  ابتدایی  معلمان

آماری نشان داد که روابط بین متغیرها مثبت و  معنادار می 

باشد. نتایج تحقیق حاضر با یافته های پژوهشهای پیشووین 

که این روابط را مورد آزمون و تایید قوورار دارنوود، همسووو 

 می باشد.

 به قادر مثبت  سازگاری با افراد(  2002)  1بگعم نیهارب

 بووا افووراد امووا هسووتند، زنوودگی نیازهووای بووا مووؤرر انطباق

 یووا و دارنوود نامناسووب  انطباقی راهبردهای منفی سازگاری

 اجتموواعی سووازگاریلازم هستند.  انطباقی تهای مهار فاقد

 اسووت؛ اجتموواعی و فردی عوامل از ای مجموعه از ناشی

 محیطی، و خانوادگی فردی، شمار بی عوامل میان در یقیناً

 و عواطوو  بووا کووه افووراد خلقی و شاصیتی ویژگی های

را در ایجوواد و  مهمووی نقووش دارد، کار و سر او احساساب

 سووازگاری تقویووت سووازگاری اجتموواعی ایفووا مووی کنوود.

 
1 . Neihart 
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 اجتموواعی های مهارب پرورش و رشد ی نتیجه اجتماعی

است که خووود  دیگران با نآ آن ارتبا  توانایی و شاصیت 

 هیجانی و عاطفی تبادل توان و فرد خوی و خلق از متأرر

 صورب در فرد ترتیب، بدین  .است  دیگران با مفید و سالم

 پووذیرش مووورد دیگران، با ارتبا  برقراری در شدن موفق

 او اجتموواعی سازگاری ی زمینه و گیرد می قرار اجتماعی

 (.46: 1390)یارمحمدیان و شرفی راد،  شود می فراهم

مفاهیم پایه ای برای داشتن یكی از  پژوهشها نشان داد  

سازگاری اجتماعی بالا، ارتبا  با خووود، پووذیرش خووود و 

برخووورداری از ویژگیهووای خودکارآموودی و خودپنووداره 

 ایوون فوورد بووهباور و پذیرش مثبت نسبت به خووود  است.

سایر افووراد و در هنگووام  با برخورد در تا دهد می را امكان

تعامل سازنده  و مثبت  رفتار ،مواجهه با موقعیتهای تنش زا

ایوون  را نشان دهوود. واکنش بهترین بتواند تا ای را ایفا کند

چرا که  کند کمک فرد اجتماعی سازگاری بهامر می تواند 

ی ماست کووه تعیووین رفتارها و قواوتها تفكر، محتوایاین 

کننده ناوه ارتبووا  بووا محوویط اجتموواعی اطووراف ماسووت. 

داشتن تصویر مثبتی از خود سبب جلب افكووار مثبووت بووه 

انتظووار آنهووا از افووراد و ذهنیت افراد شووده کووه مووی توانوود  

 موقعیتها را با تعامل و سازگاری بیشتری همراه نماید.
آموزش و پرورش به عنوان یكی از ارکان مهم توسووعه 
و پیشرفت جوامع بشری اسووت و در آموووزش و پوورورش 

تغییووراب   به شر تحول علمی و نوآوری مطلوش  تغییر و  
. به وجووود آیوود  معلمانهای کاری  مناسب در تفكر و شیوه

در این راستا افگایش و بهبود مولفه هووای مووورد پووژوهش 
حاضر می تواند راهگشای رفووع پوواره ای از مسووا ل نظووام 

 آموزشی گردد.
در تعمیم یافته های پژوهش حاضر باید جانب احتیا  

 دوره  معلمووان  کلیه  تحقیق  آماری  جامعه  رعایت شود زیرا  
بود. از دیگوور محوودودیتهای پووژوهش   بجنورد  شهر  ابتدایی

حاضر، استفاده از ابگار پرسشنامه و تكیووه بوور روش هووای 
 هووای  یافتووه  اسا   بر   کمی آماری در تحلیل یافته ها بود.

 آموزشووی  هووایکارگاه  :گوورددمی  پیشوونهاد  حاضرپژوهش  
 جهووت افووگایش بوواور معلمووان دانووش ارتقووای بوورای

روانشناختی در جهت شووناخت و دوره های    خودکارآمدی
 برگگار شود. و بهبود خودپنداره آنانبهتر معلمان از خود  

 نابعم

 بررسووی(.  1390آذین، احمد؛ موسوی، سووید احموود. )

 دانووش  اجتموواعی  سووازگاری  بوور  آموزشگاهی  عوامل  نقش

 جامعووه، فریدونشووهر شهرسووتان متوسووط  مقطووع آموووزان

 183-200(:  41)22،  کاربردی  شناسی

. عموواد نیووا، ملكووی و حسووین بجووانی، رضووا؛ زاده، اروور

 هاسازمان  در  انسانی  نیروی  خودکارآمدی  بررسی(.  1390)

 ماهنامووه  دو  آن،  سوونجش  بوورای  مفهووومی  الگوی  یارا ه  و

 .113- 97: (37)8 پلیس،  انسانی توسعه

، معرفت، خودپنداره  (.1383اسكندری نژاد، خدیجه. )

 .84شماره  

توواز زاد قهووی، اشوورف السوواداب؛ سووعادتی شووامیر، 

 خودکارامدی و هیجانی خلاقیت  رابطه (.1397ابوطالب. )

 آزاد دانشووگاه دانشووجویان اجتموواعی و فردی سازگاری با

، جامعووه شناسووی تهووران تحقیقوواب علوووم واحوود اسوولامی

 15-24: 11آموزش و پرورش، ش

 بین  رابطه(.  1394جعفری، سوسن؛ جاجرمی،محمود. )

 در  اجتموواعی  سووازگاری  بووا  گرایووی  کمال  و  خودکارآمدی

 اولین، بجنورد  شهرستان  دبیرستان  دخترمقطع  آموزان  دانش

 آسوویب   و  تربیتی  روانشناسی،علوم  پژوهشی  علمی  همایش

 : کرمانجامعه  شناسی

 رابطووه(.  1393، زهوورا؛ پورقوواز، عبوودالوهاش. )خیاطی

 دیووده  آسوویب   آموووزان  دانووش  خودکارآموودی  و  خودپنداره

 توانمندسووازی  ملووی  همووایش  ناسووتین،  شوونوایی  و  بینایی

 اسلامی  آزاد  دانشگاه:  ویژه  نیازهای  با  افراد  اجتماعی  فردی

 قایناب واحد

 معصووومی،  و  آذرمیوودخت   رضووایی،  سیرو ؛  سروقد،

 خودکارآموودی  با  تفكر  هایسبک  بین  رابطه(.  1389. )فا گه

 جامعووه،  و  زن  شوویراز،  دانشگاهیپیش  پسر  و  دختر  جوانان

1(4  :)133-112 

، زرگوور یوواقوتی؛ سووویلسوولامت آذر، رحوویم؛ امووانی، 

 و  خووانواده  عملكوورد  بووین  ارتبووا   بررسی(.  1396حسن. )

، دومووین آموووزان دانووش خودپنووداره بووا خودکارآموودی

 کنفررانس ملی روانشناسی مدرسه: اردبیل
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 آموووزش اررباشی میگان بررسی (.1380)ك  صدیقی،

 دانش اجتماعی سازگاری بر نفس عگب رفتاری -شناختی

 نامووه پایووان ، نیشابور نهای دبیرستا سوم یهپای پسر آموزان

 .اصفهان  دانشگاه ارشد کارشناسی

. منصووور  ،سووودانی  ؛عبوودالكاظم  ،نیسووی  ؛الهام  ،عمیدنیا

 در  اجتماعی-فردی  سازگاری  میگان  و  وجود  ابراز(.  1389)

 37-46(:  17)5،  رفتار و اندیشه، دختر  دانشجویان

. آذر، زاده قلووی ؛ابوالقاسووم، نوووری ؛احسووان، کوواظمی

 سووازگاری و پنووداره خووود بووین رابطووه بررسووی(. 1382)

، اسوولامی ارشوواد و فرهنووگ کوول اداره کارکنووان اجتموواعی

، کوواربردی روانشناسووی در پووژوهش و دانووش فصوولنامه

 101-118:  17شماره

 متووه  زارعووی  ؛سكینه،  کاظمی  ؛علی  محمد،  فر  محمدی

 و خوووانواده عملكووورد نقوووش(. 1395. )الهوووه، کلایوووی

، آمووووزاندانش اجتمووواعی سوووازگاری در خودکارآمووودی

 117-131(:  4)5روانشناسی مدرسه، 

( 1392. )مسووعود  شووریفی  و  امید  شكری،  انور؛  نوری،

 الگوووی  آزمووون:  معلمان  عاطفی  بهگیستی  و  شغلی  تنیدگی

 روانشناسووی خودکارآموودی، باورهووای گوور اررمیووانجی

 59-76(:  28پیاپی-4)7  کاربردی،
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Abstract  

  The purpose of this study was to explain the relationship between self-efficacy and social adjustment with the 

mediating role of self-concept. The research method was descriptive-correlational. The statistical population 

includes 1514 primary school teachers in Bojnourd. According to Krejcie-Morgan table, 310 students were 

selected by relative stratified random sampling (184 females and 126 males). Data collection tools were Bell 

Adaptation Questionnaire (1961), Schanen-Moran and Wolfolk Teacher Self-Efficacy Questionnaire (2001) and 

Carl Rogers Self-Concept Questionnaire (1957). The face and content validity of the questionnaires were 

confirmed based on the opinions of 10 experts. The reliability of the questionnaires for the self-efficacy 

questionnaire according to the calculations of Cronbach's alpha coefficient was 0.87, for the self-concept 

questionnaire was 0.83, and social adjustment was 94.94. Was determined. The research hypotheses were tested 

by SPSS 21 software and LISREL. Findings showed that The relationships between the variables were 

significant and there is a relationship between self-efficacy and social adjustment with the mediating role of self-

concept. 
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