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Abstract 
Aim: The aim of this study was to investigate the relationship 
between self-regulation (cognitive and metacognitive) and academic 
procrastination with goal adjustment among students. Method: The 
research was descriptive and correlational. The statistical population 
of the present study included students of Islamic Azad University, 
North Tehran Branch in the academic year 2010-2011. The number of 
sample was 465 people who were selected by non-random sampling 
method. The questionnaires were prepared online and distributed in 
virtual groups of university students. The research instruments 
included the Versk et al. goal adjustment Scale, the self-regulatory 
questionnaire of Bofard et al., And the Solomon and Rothblom 
Academic Procrastination Scale. In this study, Pearson moment 
correlation test and multiple regression analysis test were used to test 
the hypotheses. Results:. The results of data analysis showed that 
alignment with students' goals has a significant positive relationship 
with self-regulation (cognitive and metacognitive strategies) and a 
significant negative relationship with procrastination. In addition, the 
results of simultaneous multiple regression analysis test showed 
cognitive self-regulation with a beta coefficient of 0.195 And 
metacognitive self-regulation with a beta of 0.213 At the significance 
level, P <0.001 has a significant positive relationship with matching 
with the goal, But the share of factors for preparing for exams with a 
beta coefficient of -0.041 and preparing for a task with a beta 
coefficient of -0.014 and preparing for end-of-term papers -.0.50 at a 
significance level of P <0.001 as Negatives are significant predictors 
of alignment with students' goals. Which has the ability to explain 
17% of the variance of alignment with students' goals. Conclusion: 
The results of the present study can be used to identify the reasons for 
not achieving goals in students and use it in individual counseling or 
designing training courses. 
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   °چکیده

هدف:  پژوهش حاضربا هدف بررسی رابطه خودتنظیمی (شناختی و فراشناختی) و 

پژوهش . روش: کاري تحصیلی با سازگاري با هدف در بین دانشجویان انجام شداهمال

توصیفی و از نوع همبستگی بود. جامعه آماري پژوهش حاضر شامل دانشجویان دانشگاه 

بودند. تعداد افراد نمونه  1399-1389آزاد اسلامی واحد تهران شمال در سال تحصیلی 

فی در دسترس انتخاب شدند. بدین صورت که گیري غیرتصادنفر که با روش نمونه 465

هاي مجازي دانشجویان دانشگاه توزیع ها به صورت آنلاین تهیه شد و در گروهپرسشنامه

مقیاس سازگاري با هدف ورسک و همکاران، پرسشنامه  شد. ابزار پژوهش شامل 

بودند. کاري تحصیلی سولومون و راثبلوم خودتنظیمی بوفارد و همکاران و مقیاس اهمال

ها از آزمون همبستگی گشتاوري پیرسون و آزمون در این پژوهش در جهت آزمون فرضیه

سازگاري ها نشان داد که . نتایج تحلیل دادهها: یافته تحلیل رگرسیون چندگانه استفاده شد.

) رابطه مثبت معنادار یو فراشناخت یشناخت يراهبردهابا خودتنظیمی ( دانشجویانبا هدف 

رابطه منفی معنادار دارد. علاوه بر آن نتایج آزمون تحلیل رگرسیون  کاري اهمالو با 

/. و 195داد، خود تنظیمی شناختی با ضریب بتاي چندگانه به صورت همزمان نیز نشان 

به صورت  P>001/0/. در سطح معنا داري 213خود تنظیمی فراشناختی با ضریب بتاي 

هاي آماده شدن براي  دارند، اما سهم عامل هدف با مثبت رابطه معناداري با سازگاري

و آماده  - ./.14و آماده شدن براي تکلیف با ضریب بتاي - ./.41امتحانات با ضریب بتاي 

بصورت منفی پیش  P>001/0در سطح معناداري   -./.50هاي پایان ترم شدن براي مقاله

 17ه توانایی تبیین بینی کننده معناداري براي سازگاري با هدف دانشجویان هستند. ک

ها فرضیه این یافتهگیري: را دارد. نتیجه دانشجویاندرصد از واریانس سازگاري با هدف 

 یلیتحص ي) و اهمال کاریو فراشناخت ی(شناخت یمیخودتنظ نیبپژوهش مبنی بر این که 

  .، را مورد تایید قرار دادندبا هدف رابطه وجود دارد ا سازگاريب

  کاري تحصیلیبا هدف، خودتنظیمی، اهمال :سازگاريکلمات کلیدي

                                                           
  21/09/1400:دریافت تاریخ

  22/05/1401:پذیرش تاریخ
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  مقدمه 

آورد. عمل را در جهت اهداف پیش دستیابی به اهداف با معناي خود زمینه را براي بالا بردن کیفیت زندگی فراهم می

 ).2015، 3و ورسک 2، شایر1کند تا بفهمد کیست (منسکند و به فرد کمک میزندگی را سرشار از عزم می کند،بینی می

شود به آن توصیف شناختی از نتیجه نهایی مطلوبی که فرد متعهد می "به طور کلی هدف اینگونه تعریف شده است: 

فردي در تمایلات کلی  به عنوان تفاوت 6). توانایی سازگاري با هدف5،2018و ورنر 4یاواسکایا(میل "دست پیدا کند

هاي مختلف و در مواجه با اهداف غیرقابل دستیابی در موقعیت کند در هنگاممفهوم پیدا کرده است که به فرد کمک می

توان سازگاري با هدف را بنابراین می ).8،2003و شولتز 7کارور ر،ی(ورسک، شا طول زندگی، خود را سازگار کند

ظرفیت  افتد که تغییر درپذیري آن. این امر زمانی اتفاق میاینگونه تعریف کرد. سازگار کردن یک هدف براي دسترسی

- انطباق ).2020، 12و ایوانز 11لاك، پل10، تامسون9کند (اسکوبیو وضعیت شخصی فرد، هدفی را قابل دستیابی می

بر  که )2003کارور و شولتز، ر،یبا هدف است (ورسک، شا سازگاري ی،ابیدست رقابلیهدف غ کیپاسخ به  نیرتریپذ

 است گریبه اهداف د14و پرداختن مجدد ی ابیقابل دست ریغ 13رها کردن هدف مبناي دو راهبرد بنا شده است که شامل

  ).1394زاده هنرمند و داوودي، ؛ به نقل از تاجیک زاده، سجادي، محرابی2007پونتت، دي(ورسک، میلر، شایر و براون

به هدف و صرف نظر کردن از  دنیرس يصرف نظر کردن از تلاش برا ،شامل دو مؤلفه است هدف خود رها کردن

پرداختن مجدد به هدف نیز شامل  .)2015؛ به نقل از منس، شایر و ورسک، 1995و شولتز،  15(هکهازون تعهد به هدف

و  ریشاسه مؤلفه است: شناسایی، متعهد شدن، و تلاش کردن براي دستیابی به اهداف جایگزین (ورسک، 

درك اهداف  ا کردن هدف، در دسترس بودن اهداف جایگزین است.). یک عامل بالقوه در تسهیل ره16،2013لریم

تر تر کند، به طوریکه اهداف جایگزین جذابجایگزین مطلوب و قابل دستیابی ممکن است رها کردن هدف را آسان

رسک ، و17به نقل از کستونگاي 1999ي رها کردن هدف غیرقابل دستیابی را کمتر کنند (کارور و شایر، توانند هزینهمی

  ). 2016، 18و سابیستون
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، 3و کرومبز 2دم، ون1بوستکنند (ونفرایندهاي سازگاري با هدف است که از سلامت و بهزیستی فرد محافظت می

در طول زندگی ضروري است  ). دستیابی و اکتساب به اهداف شخصی معنادار براي رسیدن به بهزیستی مثبت2019

-بین میپذیر مکانیزمی است که افراد خوش). سازگاري با هدف انعطاف2016؛ به نقل از منس و شایر، 1999(هکهازن،

 رزیرام ؛ به نقل از2010هاي مختلف بهزیستی تاثیر بگذارند (کارور، شایر و سگرستروم، توانند با استفاده از آن بر جنبه

آن دسته از دانشجویانی که قادر هستند که ).  2019 ،9ترزیو پ 8پاراگا زیرو ،7بانزیا رانوس،6نزیلوپز مارت ،5ویاست، 4مائستر

اهداف غیرقابل دستیابی را رها کنند، سطح بسیار کمتري از افکار مزاحم و استرس را تجربه کرده و همینطور سطح 

بالایی از تسلط بر خود را دارا هستند. همینطور آن دسته از دانشجویانی که توانایی پیگیري اهداف جدید را دارند در 

). توانایی رها کردن هدف 2003، و همکاران ورسکدهند (ها سطح بسیار بالایی از بهزیستی را نشان میاخصتمامی ش

، ورسک و میلر 12) و دوون2019، 11گرت، ورسک و مک10با علایم جسمی کمتر و خواب بهتر مرتبط است (بارلو

دگی ناشی از اهداف غیرقابل دستیابی را هاي افسرتواند نشانهکنند که توانایی رها کردن هدف می) بیان می2011(

هاي مثبتی از بهزیستی روانی ارتباط دارد، که شامل عاطفه مثبت، کاهش دهد. توانایی پرداختن مجدد به هدف با جنبه

). قوي بودن در توانایی 2013لر،یو م ریشاباشد (ورسک، تسلط داشتن بر خود و دارا بودن هدف و معنا در زندگی می

 رزیرامبخشد (را در بین جوانان بهبود می فیضعجدد به هدف، برخی از عواقب نامطلوب توانایی رها کردن پرداختن م

  ).  2019 ، و همکاران مائستر

هاي آن یعنی توانایی رها کردن هدف و پرداختن مجدد متغیرهاي زیادي با سازگاري با هدف و همچنین خرده مقیاس

ورسک و ؛ 2019و همکاران  مائستر رزیرامبینی و بهزیستی روانی (توان خوشبه هدف مرتبط هستند از آن جمله می

) کیفیت زندگی 2013)، سلامت جسمی (ورسک و سابیستون، 2013؛ ورسک، شایر و میلر، 2003همکاران، 

و  دمبوست، ون)، رضایت از زندگی و پذیرش در افراد داراي آسیب مغزي (ون2019گرت، بالاتر(بارلو، ورسک و مک

- ) را نام برد. اهداف به زندگی مردم ساختار می2003) و خودتنظیمی (ورسک، شایر، کارور و شولتز، 2019کرومبز، 

ها و درون جامعه ).  در بیشتر فرهنگ2010انگیزند (هکهاوزن، ورسک و شولتز، دهند و رفتارهاي خودتنظیم را برمی

(کارور و  همیت تعهد، پشتکار و دستیابی به هدف تمرکز داردعلمی مباحث مربوط به خودتنظیمی انطباقی اغلب بر ا
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گذاري یکی از عناصر اصلی خودتنظیمی و تغییر رفتار ). هدف2020گرت، ؛ به نقل از بارلو، ورسک و مک1998شایر، 

ي ي تاثیرات اهداف شخصی یا تمایلات افراد بر رودهنده) و همچنین نشان2017، 2، کوري، ارمیتاگ1است (اپتون

، لاتهام، یونگ، 7، لاك، شیپرز6، دومینیکو5؛ به نقل از شپرز2019، 4و لاتهام 3زندگی حال حاضر و آینده است (لاك

 همچنین و دارد اهداف به دستیابی که نقشی بر اغلب انسان انطباقی رفتار و  خودتنظیمی روي پژوهش).  2020

کمک می کنند تمرکز دارد مانند، مقاومت، خودکارآمدي یا خوش فرایندها و متغیرهاي وابسته که به دستیابی به اهداف 

 پیشرفت عدم و شکست تجربه همراه به دستیابی غیرقابل اهداف با ). مواجه2003بینی(ورسک، شایر و کارور و شولتز،

 ). 1990 شایر، و (کارور دارد دنبال به را روانی رنج افزایش و بهزیستی کاهش در نتایجی دستیابی، قابل هدف در

 از انطباقی جنبه اي هدف) کردن رها دستیابی (مثلا غیرقابل هدف به تعهد و تلاش گذاشتن کنار در فرد توانایی

  )2003 شایر، و است (ورسک موثر خودتنظیمی

است که  8سازگاري با هدف، خودتنظیمی همانطور که در تعاریف و پیشینه پژوهشی ذکر شد، یکی از مفاهیم مرتبط با

ها، هیجانات و رفتارهاي خود را هاي هدفمند فرد اشاره دارد و فرایندي است که افراد ایدهانایی مدیریت فعالیتبه تو

کنند. این مفهوم یک جنبه اصلی عملکرد انسان است که در به صورتی که با هدف خود همسو باشند مدیریت می

) و 2020، 11و روبرتز 10، ورنر، بریسکین9(اینزلیچتکند تسهیل دستیابی موفقیت آمیز به اهداف شخصی کمک می

کنند تا با گذشت زمان و تغییر ها و رفتارهاي خود را تنظیم میاشاره دارد که افراد به طور آگاهانه و فعالانه انگیزه

ها ممکن است به هاي درونی خود و پاسخشرایط به اهداف مطلوب خود برسند. همه تلاش فرد براي تغییر حالت

). خودتنظیمی چند وجهی است و به طیف 2018، 12اي از خودتنظیمی باشد (کادزیکووسکا ورزوسکوان نشانهعن

شود گیري و رفتار در طول زندگی روزمره تأثیر دارد گفته میشناختی که بر روي تصمیماي از فرایندهاي روانگسترده

مانند یک چتر مفهومی شامل طیف گسترده  تواندمی ). این سازه2020، 15و فیندیسون 14؛ به نقل از هاکن2017، 13(نیگ

گیري در مورد این که کدام هدف پیگیري شود، برنامه ریزي اي از فعالیتهاي مرتبط با هدف باشد، از جمله تصمیم

ها، محافظت از اهداف جهت پیشگیري از تداخل و رقابت بین آنها و حتی براي دنبال کردن آن، اجراي این برنامه

). از آنجا که خودتنظیمی براساس  فرایندهاي 2019، 2و برکمن 1، سریواستاوا16ا کردن اهداف (لودویگگاهی ره
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هایی که هاي گذشته و ویژگیگرایی و یادگیري فعال است، فراگیرنده اهداف یادگیري خود را براساس تجربهساخت

؛ به نقل از کرامتی، 2016پردازد (ژائو، بافت محیط کنونی او دارد، انتخاب و به سنجش خود و نظارت بر آنها می

ي شناختی، فراشناختی و انگیزشی در نظر ) براي فرایند خودتنظیمی سه مؤلفه1995). بوفارد و همکاران (1399

گرفتند. مؤلفه شناخت شامل راهبردهایی است که دانشجویان براي به خاطر سپردن و درك بهتر مطالب از آن استفاده 

بندي، ریزي در هنگام مطالعه است که شامل راهبردهایی براي زمانفراشناختی دربرگیرنده طرح و برنامهکنند. مؤلفه می

توان میزان علاقه و ي انگیزشی را میدهی مطالب در هنگام مطالعه است و همچنین مؤلفهخلاصه برداري و سازمان

آوري مؤثر تواند منجر به تاب). خودتنظیمی می1396چالان، گیلبیان، احقر و شعبانیپیگیري یادگیرنده دانست (انتظامی

هایی که آنها را از اهداف تعیین تواند افراد را از افراط در فعالیتدر برابر هیجان خواهی شود. در نتیجه این روند می

هایی که ر محیط). همچنین افراد با وجود احاطه شدن د2020، 5و ژانگ 4، یانگ3کند، باز دارد (وانگشده منحرف می

توانند براي کنترل مصرف مواد غذایی و حفظ وزن طبیعی خود از راهبردهاي برد، میخطر افزایش وزن را بالا می

وند، پی، فرحبخش و یوسفگیري هدف (نیک). جهت2021، 7و پلتیر 6مناسب خودتنظیمی استفاده کنند (گئورتین

هاي مقابله (دلگرم، باقري و ثابت، )، سبک2021ورتین و پلتیر، )، رفتارهاي خوردن سلامت و غیر سلامت (گئ1395

)، از جمله متغیرهاي مرتبط با خودتنظیمی 2021، 10و آندراده 9، هویل8بینی نتایج تحصیلی (داویسن)، پیش1398

 ) نتایج نشان داد بین1398نعمت اللهی و سلطانی(الدین میمند، رضويهستند. همچنین در پژوهش یوسفی، زین 

خودتنظیمی و جهت گیري هدف رابطه وجود دارد. از سوي دیگر در پژوهشهاي گذشته رابطه مفهوم روانشناختی 

دیگري نیز با خودتنظیمی مورد بررسی قرار گرفته است،که یکی از ابعاد روانشناختی با اهمیت در حوزه آموزش و 

هاي تحصیلی است. نتایج پژوهشهاي در محیطکه از رفتارهاي رایج   11کاري تحصیلیپیشرفت تحصیلی است، اهمال

- ) رابطه خود تنظیمی با اهمال1399) و قدم پور و همکاران،1398)، طهماسب زاده شیخلار و صادق پور(1397کرمی(

    کاري را نشان می دهد.

اینگونه تعریف توان به عنوان نقصی در خودتنظیمی دانست که از شیوع بالایی برخوردار است و کاري را میاهمال 

 ها، هیجانات و همچنین انجام تکالیف را با معیارهاي انتخابی خود همگام کندشود، زمانی که فرد نتواند افکار، تکانهمی
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کاري تحصیلی شکل خاصی از ي اهمال. پدیده)1397؛ به نقل از کرمی، 2012 ،3سهورتا ،2ای، آلونسو تاپ1(پانادرو

تواند یکی از متغیرها و )  و می2005دهد (اکرمن و گراس، هاي تحصیلی رخ میکاري است که در موقعیتاهمال

کاري تحصیلی قادر است فرایند یادگیري را بازداري کند و عوامل تأثیرگذار در عملکرد دانشجویان باشد. اهمال

رفتن از آماده کاري تحصیلی شامل طفره ). در واقع، اهمال2016، 5و چانگ 4پیشرفت تحصیلی را کاهش دهد (چن

کاري ). تضاد بین اهمال1984هاي پایان ترم (سولومون و راثبلوم، شدن براي امتحانات، انجام تکالیف و نوشتن مقاله

گرا است، دلیلی است براي شناسایی عوامل تحصیلی و اهداف نظام آموزشی که پرورش فراگیرانی با انگیزه و پیشرفت

توان از مسائل روانی، شود زیرا بدین وسیله میل عوامل فردي و محیطی است میکاري تحصیلی که شاممؤثر بر اهمال

کاري دربرگیرنده دو ). پدیده اهمال1398شود (البرزي، خوشبخت و دورودي، هاي مادي پیشگیري تحصیلی و هزینه

در زمان مشخص اي، کار مشخصی را سطح است: در سطح رفتاري فرد به صورت کاملا اختیاري و بدون دلیل موجه

ورزي به صورت ناتوانی فرد در گرفتن تصمیمات به موقع است. همچنین در دهد و در سطح شناختی تعللانجام نمی

کاري یک ). اهمال1396دانند (مشتاقی و مؤیدفر، کارانه میاین سطح فراگیران باورهاي غیرمنطقی را اساس رفتار اهمال

کاري % از عموم مردم داراي تمایلات اهمال61اي در جامع رواج پیدا کرده است. پدیده روانی است که به طور گسترده

کاري در جوامع تحصیلی نیز به دهند. با این حال، اهمال% از آنها به طور مزمن این ویژگی را نشان می20هستند که 

، 7و هرتادوپارادو 6از مونوزاولانو؛ به نقل 2005افتد (فراري، اوکالاهان و نیوبگین، صورت شایع و مزمن نیز اتفاق می

و  10، هوویت9، میاکه8کاري و تکانشگري دخیل است (گوستاوسون). همچنین عامل ژنتیک در بروز اهمال2017

). افراد امروزه 2010کاري قابلیت انتقال را نداشت (استیل، ). بدون مولفه ژنتیک، توانایی اهمال2014، 11فرایدمن

کاري نیز داشته اي تکانشگري دارند که ممکن است در نتیجه همان ژن، تمایل به اهمالاستعداد ژنتیکی بیشتري بر

). با 2014و همکاران،  باشند. البته تقریبا غیرممکن است که بتوان این رابطه را به طور قطعی تایید کرد (گوستاوسون

زش و پرورش براي حل مشکلات توان امید داشت که به مسئولین در حوزه آموها میدرنظر گرفتن نتایج پژوهش

  .)1399 پور،و رجب رافکنیش ،ینیرحسی(امکاري تحصیلی کمک شود  رفتاري دانشجویان در زمینه اهمال

 مربوط علوم اصلی مباحث از یکی انسان زندگی مختلف جنبه هاي بر آن تایید و روانشناختی عوامل نقش امروزه

 دخیل هستند، اهدافشان به آنها دستیابی و افراد موفقیت در عواملی چه اینکه به بردن پی و می دهد تشکیل را انسان به

 مورد توجه همواره که آموزشی نظامهاي اهداف مهمترین از سو یک از زیرا. است گرفته قرار بسیار توجه مورد
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 براي سوي دیگر از و است کارآمد و گرا، پیشرفت هدفمند، انگیزه، با فراگیرانی پرورش است، بوده نیز پژوهشگران

 هویت می بایست"کند زندگی آن با بتواند باید که مطالعه، براي فقط نه را درس فراگیرنده،"که ،  شعار این شدن عملی

 به رسیدن براي معنادار شخصی اهداف به اکتساب و دستیابی ).  همچنین1392کند(فرجامی، کسب را درس آن مناسب

) با در نظر گرفتن این مهم که بهزیستی روانشناختی 2016است(منس و شایر،  ضروري زندگی طول در مثبت بهزیستی

با دستیابی به اهداف و موفقیت در آنها می تواند ارتقا یابد و از سوي دیگر خلاء پژوهشی که با مطالعه پیشینه ذکر 

حاتی که داده شد، این و ضروري بود و با توجه به توضی مهمشده در قسمتهاي پیشین مشهود است، انجام این پژوهش 

  پژوهش در صدد پاسخ به این سوال است:

  (شناختی و فراشناختی) و اهمالکاري تحصیلی با سازگاري با هدف رابطه وجود دارد؟ بین خودتنظیمیآیا 

  روش

توصیفی و از نوع  همبستگی بود. جامعه آماري  ها و تحلیل آنها به روشاین پژوهش از نظر شیوه گردآوري داده

مشغول به  1398-99پژوهش شامل دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران شمال بود که در سال تحصیلی 

) مورد استفاده قرار گرفته است، بر اساس این روش در 2010( 1تحصیل بودند. براي تعیین حجم نمونه، روش کلاین

).  بر این اساس با 2010شود (کلاین،ها در نظر گرفته میبرابر ماده 5تا  5/2عداد افراد نمونه بین هاي همبستگی تطرح

نفر در نظر گرفته شد و به منظور اطمینان بیشتر ازتعداد  450ماده، تعداد نمونه موردنظر حداقل 79توجه به وجود 

ها از تحلیل کنار دلیل مخدوش و پرت بودن نمره آزمودنی به 15که از این بین پرسشنامه اجرا شد  480حجم نمونه 

دانشجویان صورت گرفت. همچنین در مورد مسائل اخلاقی، به نفر از  465گذاشته شدند، اجراي ابزاري پژوهش بین 

شرکت کنندگان در ارتباط با محرمانه بودن اطلاعات و عدم ذکر نام آنان در پژوهش اطمینان داده شد و همچنین در 

مندي آنها به پاسخگویی به ا هدف پژوهش، موضوع مورد مطالعه و ابزار آن توضیحات لازم ارائه و از علاقهارتباط ب

ها اطمینان حاصل شد.ملاك ورود به پژوهش، عدم استفاده از مداخلات روانشناختی بصورت فردي ، پرسشنامه

وهاي روانپزشکی و تمایل و رضایت فردي گروهی یا دوره هاي آموزشی در زمان انجام پژوهش، عدم استفاده از دار

براي مشارکت در مطالعه  و معیارهاي خروج ، مخدوش بودن پرسشنامه و عدم تمایل به ادامه همکاري مشارکت 

ها استفاده شد. هاي آمار توصیفی و آمار استنباطی براي تجزیه و تحلیل دادهدر پژوهش حاضر از روشکنندگان بود . 

ها آزمون همبستگی گشتاوري پیرسون ها، از روش آمار توصیفی و براي تحلیل دادهوصیف دادهدر قسمت مربوط به ت

  کار گرفته شد.و آزمون تحلیل رگرسیون چندگانه به

  ابزار 

  در این پژوهش از سه پرسشنامه استفاده شده که در زیر شرح هر یک آمده است.

                                                           
1
 kline 
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ی واکنش افراد به عدم بررس هب )2003(ورسک و همکاران،  1سازگاري با هدف اسیمق:مقیاس سازگاري با هدف

مقیاس رها کردن خرده 2این مقیاس مشتمل بر .پردازداهداف می توانایی در دستیابی به اهداف و همچنین ترك آن

، 9، 7، 5، 4، 2هايمقیاس رها کردن هدف؛ مادهخرده  8، 6، 3، 1هاي هدف و پرداختن مجدد به هدف است. ماده

سنجد. به عنوان مثال در گویه اي از پرسشنامه اینگونه مطرح مقیاس پرداختن مجدد به هدف را میخرده 10و 

. پاسخ به هر ماده بر روي طیف پنج  کنم کم هدفم جهت در را تلاشم تا است آسان من برايشده است که، 

قبل از محاسبه مقیاس نیاز  6و  3هاي شود. مادهمشخص می 5تا کاملا موافق  1اي لیکرت از کاملا مخالف درجه

شوند). روایی این ابزار بین تغییر داده می 1را به  5و  4را به  2، 5را به 1به کدگذاري معکوس دارند (براي مثال، 

از مقیاس  در این پژوهشبه منظور تعیین روایی همگرا ). 2003محاسبه شد (ورسک و شایر،  84/0تا  76/0

بود که نشان  294/0) استفاده شد و نتایج نشان داد که ضریب همبستگی آن 1989یف (بهزیستی روانشناختی ر

باشد. اعتبار محتوایی این مقیاس توسط اساتید دانشگاه فردوسی مشهد و دهنده روایی ابزار در این پژوهش می

مشهدي، کارشکی و (بهرامی،  72/0دانشگاه شهید چمران تایید شد. در این مطالعات، آلفاي کرونباخ به ترتیب 

تعیین  يبرا بود. همچنین  )1394زاده هنرمند و داوودي، تاجیک زاده، سجادي، محرابی( 92/0و ).2017بهرامی، 

با هدف گرفته شد  سازگاريدانشگاه آزاد واحد تهران شمال به صورت آنلاین پرسشنامه  يدانشجو 52اعتبار از 

  بدست آمد.833/0کرونباخ  يو ضریب آلفا

) براي اندازه گیري 1995و همکاران ( 3بوفارد 2ي خودتنظیمیپرسشنامه امه خودتنظیمی بوفارد و همکاران:پرسشن.

ماده  14 ها از راهبردهاي یادگیري خودتنظیمی استفاده شده است. این پرسشنامه مشتمل برمیزان استفاده آزمودنی

، راهبردهاي 12و  10، 9، 7، 3هاي ماده) شامل ماده 5مؤلفه دارد که شامل راهبردهاي شناختی ( 3 است و

و  13، 5، 4، 2، 1هاي ماده) شامل ماده 6، راهبردهاي فراشناختی ( 11و  8، 6هاي  ماده) شامل ماده 3انگیزشی (

 مطالعه زمان برنامه ریزي کند که، براياست. بعنوان نمونه یکی از گویه هاي پرسشنامه اینگونه مطرح می  14

 موافقم تا کاملا از شود وسنجیده می اي لیکرتدرجه 5توسط طیف  پرسشنامه این هايماده .میکنم صرف وقت

 به 14 و13 ،5هايگذاري ماده نمره اینکه ضمن هستند؛ 1 تا 5 امتیازات داراي ترتیب به که است مخالفم کاملا

  ). 1396چالان، بیان، احقر و شعبانی گیل(انتظامیاست  معکوس صورت

بودند.  688/0و  718/0هاي شناختی و فراشناختی هر یک به ترتیب داراي ضریب آلفاي مؤلفه در این پژوهش نیز

  بود. 778/0همچنین ضریب آلفاي خودتنظیمی 

کاري تحصیلی گیري اهمالاندازهدر این پژوهش براي  ):1984کاري تحصیلی سولومون و راثبلوم (مقیاس اهمال

ماده بوده  27) استفاده شده است. این مقیاس داراي 1984( 2و راثبلوم 1سولومون 4کاري تحصیلیاز مقیاس اهمال

                                                           
1
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2
. Self-regulation questionnaire 

3
. Bufard 

4
. Academic procrastination scale 
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  اسلامی  آزاد دانشگاه دانشجویان  در هدف با

  

 

است.  8تا  1دهد. عامل اول آماده شدن براي امتحانات است که شامل ماده که سه عامل را مورد بررسی قرار می

هاي پایان است و عامل سوم، آماده شدن براي مقاله 19تا  9تکلیف است و از ماده عامل دوم، آماده شدن براي 

 براي مطالعه هنگاماست. به عنوان نمونه یکی از گویه هاي پرسشنامه مطرح می کند که،  27تا 20ترم که از ماده 

ها به اینگونه است که مادهي پاسخدهی به نحوه .است دشوار برایم کردن وتمرکز میکنم پردازي رویا مرتبا امتحان

تا  1کاملا مخالفم نمره  "هاي توانند میزان موافقت خود را با هرماده با انتخاب یکی از گزینهدهندگان میپاسخ

، 23، 21، 16، 15، 13، 11، 6، 4، 2هاي (کنند. همچنین در این مقیاس مادهمشخص می 5نمره   "کاملا موافقم

  ).1399پور، شوند (امیرحسینی، شیرافکن و رجبري می) به صورت معکوس نمره گذا25

عامل آماده شدن براي امتحانات، آماده شدن براي تکلیف و آماده شدن براي پایان ترم به  3در این پژوهش نیز 

 923/0کاري در این پژوهش برابر با و ضریب آلفاي اهمال 820/0و  829/0، 763/0ترتیب داراي ضریب آلفاي 

  بود.

  هایافته

) و یو فراشناخت یشناخت يراهبردها( یمیپرسشنامه خودتنظ، )2003و دیگران،  با هدف (ورسک سازگاريآزمون 

هاي براي مقاله شدن تکلیف و آماده براي شدن امتحانات، آماده براي شدن (آماده یلیتحص کارياهمال یابیارز اسیمق

آزمودنی به  15توزیع شد که از این بین دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران شمال نفر از  480بین  ترم) پایان

نفر از  465ها از تحلیل کنار گذاشته شد، نتایج حاصل از اجراي ابزاري پژوهش بین دلیل مخدوش و پرت بودن نمره

به نمایش  2-4هاي هر متغیر در جدول دانشجویان به صورت میانگین، انحراف استاندارد، کمینه و بیشینه توزیع نمره

  در آمده است.

  هاي جمعیت شناختی گروه نمونه به تفکیک جنس: ویژگی1جدول 

  )n=465کل (    )n=50مرد (    )n=415زن (  

  درصد  فراوانی    درصد  فراوانی    درصد  فراوانی  

  1/47  219    0/34  17    7/48  202  کارشناسی  

  1/44  205    0/58  29    4/42  176  ارشد  تحصیلات

  8/8  41    0/8  4    9/8  37  دکتري  

  2/57  266    0/68  34    9/55  232  مجرد  

  6/37  175    0/24  12    3/39  163  متاهل  وضعیت تاهل

  2/5  24    0/8  4    8/4  20  سایر  

 

  

                                                                                                                                                                                         
1
. Solomon 

2
. Rathblum 
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  )n=465( کارياهمال و یمیخودتنظ، با هدف سازگاري توصیفیهاي  یافته :  خلاصه2جدول 

  M SD min max  هامولفه  ها متغیر

    47  21  767/3  72/35  با هدف سازگاري  با هدف سازگاري

    25  11  730/2  62/19   یشناخت يراهبردها  یمیخودتنظ

    30  12  229/3  55/21  یفراشناختي راهبردها  

    40  12  582/5  53/25 امتحانات براي شدن آماده  

    52  15  797/7  52/31 تکلیف براي شدن آماده   کارياهمال

    40  11  116/6  73/25 ترم براي پایان شدن آماده  

  

است که بالاتر  72/35گروه نمونه برابر  دانشجویان با هدف سازگاريدهد میانگین نشان می 2نتایج حاصل در جدول 

ی فراشناختی و شناخت يراهبردهاخودتنظیمی نیز ). در 30و نمره متوسط  50تا  10از نمره متوسط ابزار است (دامنه 

ی میانگین بالاتري را دارد. در شناخت يراهبردهاها بود که با توجه به تعداد ماده 55/21و  62/19ترتیب برابر به 

 براي شدن ترم و آماده هاي پایانبراي مقاله شدن امتحانات، آماده براي شدن هاي آمادهکاري نیز میانگین عامل اهمال

  ها را داشتند.ین میانگینترپایین 52/31و  73/25، 53/25تکلیف به ترتیب 

هاي آزمون همبستگی پیرسون به منظور آزمون رابطه بین متغیرهاي پژوهش، این پس از اطمینان از برقراري مفروضه

 براي شدن (آماده کاري اهمال) و یو فراشناخت یشناخت يراهبردهابین خودتنظیمی (آزمون اجرا و به بررسی رابطه 

پرداخته  در گروه نمونه با هدف ترم) با سازگاري هاي پایانبراي مقاله شدن لیف و آمادهتک براي شدن امتحانات، آماده

  شد.

  )  همبستگی میان خرده مقیاس هاي پرسشنامه دلبستگی به والدین و همسالان و اضطراب اجتماعی2جدول

 

  5  4  3  2  1  متغیرها

          -  با هدف سازگاري-1

        - 338/0*   یشناخت يراهبردها-2

   - 505/0* 353/0*  یفراشناختي راهبردها-3

  - -420/0* -339/0* -243/0* امتحانات براي شدن آماده-4

 - 754/0* -414/0* -375/0* -245/0* تکلیف براي شدن آماده-5

 791/0* 729/0* -379/0* -325/0* -253/0* ترم براي پایان شدن آماده-6

 

 
خودتنظیمی شناختی با  سازگاري با هدفدهد بین نشان می 3جدول نتایج حاصل از آزمون همبستگی پیرسون در 

)338/0=r  001/0و<P) 353/0) و فراشناختی=r  001/0و<P .رابطه مثبت معنادار وجود دارد (  

هاي آماده شدن براي امتحانات  با عامل سازگاري با هدفافزون بر آن بر اساس نتایج آزمون همبستگی پیرسون بین 

)243/0-=r  001/0و<P) 245/0)، آماده شدن براي تکلیف-=r  001/0و<Pهاي پایان ترم  ) و آماده شدن براي مقاله



25  

سازگاري با  تحصیلی اهمالکاري و فراشناختی) و شناختی( خودتنظیمی رابطه

  اسلامی  آزاد دانشگاه دانشجویان  در هدف با

  

 

)235/0-=r  001/0و<Pبا توجه به نتایج و وجود رابطه  کاري تحصیلی نیز رابطه منفی معنادار وجود دارد. ) از اهمال

و  یشناخت يراهبردهاخودتنظیمی (ن نقش به منظور تعیی با هدف با سازگاري کاري اهمالبین خودتنظیمی و 

ترم) در  هاي پایانبراي مقاله شدن تکلیف و آماده براي شدن امتحانات، آماده براي شدن (آماده کاري اهمال) و یفراشناخت

  زمان استفاده شد.از رگرسیون چندگانه به صورت همگروه نمونه،  دانشجویانافراد  با هدف سازگاري

امتحانات،  براي شدن (آماده کاري اهمال) و یو فراشناخت یشناخت يراهبردهامتغیرهاي خودتنظیمی (نقش هر یک از 

در جدول  دانشجویانافراد  ترم) در تبیین سازگاري با هدف هاي پایانبراي مقاله شدن تکلیف و آماده براي شدن آماده

 بررسی شده است. 4-6

  در تبیین سازگاري با هدف کاري اهمالخودتنظیمی و ون یب رگرسیضرا: 4جدول 

�� sig  t ß SEB B بینمتغیرهاي پیش  

 مقدار ثابت 777/26 020/2   259/13* 001/0 

   یشناخت يراهبردها  270/0  070/0  195/0  869/3*  001/0  032/0

  یفراشناخت يراهبردها  248/0  061/0  213/0  083/4* 001/0  035/0

 امتحانات براي شدن آماده  -028/0  047/0  -041/0  -588/0  557/0  001/0

  تکلیف براي شدن آماده  -007/0  038/0  -014/0  -174/0  862/0  001/0

 ترم هاي پایانبراي مقاله شدن آماده  -031/0  045/0  -050/0  -676/0  500/0  001/0

  

و  t=869/3(دهد خودتنظیمی شناختی نشان می4نتایج آزمون تحلیل رگرسیون چندگانه استاندارد در جدول 

001/0<P) 083/4) و فراشناختی=t  001/0و<P را  سازگاري با هدف) به صورت مثبت سهم یگانه معناداري در تبیین

و  t=-174/0)، آماده شدن براي تکلیف (P<05/0و  t=-588/0هاي آماده شدن براي امتحانات ( دارند، اما سهم عامل

05/0>P 676/0هاي پایان ترم ( براي مقاله) و آماده شدن-=t  05/0و>Pسازگاري با کاري تحصیلی در تبیین  ) از اهمال

  معنادار نیست. هدف

و فراشناختی  )��=032/0خودتنظیمی شناختی () نشان داد 6-4جدول افزون بر آن نتایج تحلیل رگرسیون چندگانه (

  را دارند.  دانشجویاناز واریانس سازگاري با هدف افراد درصد  3به تنهایی توانایی تبیین هر یک  )��=035/0(

 
  بحث و نتیجه گیري

کاري تحصیلی با سازگاري با هدف  هدف پژوهش حاضر بررسی رابطه خودتنظیمی (شناختی و فراشناختی) و اهمال

فراشناختی رابطه مثبت در دانشجویان بود. براساس نتایج بدست آمده بین سازگاري با هدف با خودتنظیمی شناختی و 

کند خودتنظیمی ) که بیان می2020هاي وانگ، یانگ و ژانگ (معنادار وجود دارد. این نتایج همسو با یافته هاي پژوهش

هایی که منجر به انحراف از اهداف شود افراد از افراط در فعالیتشود که این خود باعث میآوري میمنجر به تاب

کند افراد )  بیان می2018گیري کنند. همچنین نتایج پژوهش موگان، استراك و دانکرت (وشوند جلتعیین شده خود می
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پی، فرحبخش و توانند اهداف خود را به روشنی مشخص کنند، در پژوهشی دیگرنیکداراي خودتنظیمی بالا می

در دانش  1گیري هدف) اظهار داشتند، آموزش راهبردهاي یادگیري خودتنظیمی باعث افزایش جهت1395وند (یوسف

هاي مختلف کند راهبردهاي شناخت و فراشناخت با جنبه) بیان می1990شود، پژوهش پنتریچ و دیگروت (آموزان می

این  بنابراین نتایج پژوهشهاي پیشین و پژوهش حاضر موید  ).1391پور، اهداف پیشرفت مرتبط است (برزگر و سعدي

توان گفت یادگیرندگان در تبیین این یافته میي با هدف رابطه وجود دارد، مطلب است که بین خود تنظیمی و سازگار

برانگیز براي خود، استفاده از راهبردهاي مناسب خودتنظیم فرایند دستیابی و یادگیري خود را با تعیین اهداف چالش

کنند (وود بخشد هدایت میهاي آنها جهت میبراي دستیابی به اهداف و بهره گرفتن از توانایی خودتنظیم که به تلاش

). با توجه به مفهوم کیفیت زندگی، افراد با استفاده از فرآیندهاي انطباقی خودتنظیمی، با کنار گذاشتن 1989و بندورا، 

و  2سازند تا اهداف مشخصی را در اولویت قرار داده  (اسپرنجرزاهداف غیر قابل دستیابی این امکان را فراهم می

و رنر،  4شناختی خود را با عدم توانایی در رسیدن به هدف سازگار کنند (برنداشتدتراز نظر روان ) و1999، 3اشوارتز

کند با استفاده از ). بر این اساس تئوري سازگاري با هدف، بیان می2020گرت، ؛ به نقل از بارلو، ورسک و مک1990

توانند پاسخی سازگار با محیط دیگر افراد میتوانایی رها کردن هدف غیرقابل دستیابی و پرداختن مجدد به اهداف 

 بوسیله که است مفهومی هدف به مجدد پرداختن و کردن رها توانایی). 2003خود بدهند (ورسک و همکارن، 

 پایه ي یک خودتنظیمی یادگیري نظریه. میگذارند تأثیر آنها سلامتی و افراد بهزیستی بر میتواند رفتاري خودتنظیمی

 را مناسبی شرایطی یادگیري محیطهاي در موفقیت زمینه ي در دانش آموزان تلاشهاي بررسی براي که است نظري

 ) و2013 (بیانکا، می آورد فراهم

 دانش آموزان هدف جهت گیري افزایش و موفقیت براي خوبی کننده ي پیش بینی نیز خودتنظیمی فرایندهاي

  ). 2015 زیمرمن،(است

 گرایش یادگیري هدف جهت گیري به بیشتر می کنند، استفاده فراشناختی و شناختی راهبردهاي از که دانش آموزانی

 جهت گیري به بیشتر می کنند، استفاده کمتر فراشناختی و شناختی راهبردهاي از که دانش آموزانی برعکس، و دارند

 یک که است جهتی و معنی نشان دهنده ي هدف، گیري جهت زیرا دارند؛ گرایش شکست از پرهیز و عملکردي هدف

 و پیچیده تکالیف سمت به بیشتر یادگیري هدف جهت گیري با افراد و می دهد نسبت خود پیشرفت هدف به فرد

  .)1395 همکاران، و پی (نیک می دهند پیوند خودتنظیمی راهبردهاي با را خود یادگیري و می یابند گرایش مشکل،

هایی که دست یابی به آنها توانایی را دارد تا اهداف را با موقعیت براساس نظریه خودتنظیمی انطباقی، خودتنظیمی این

و  7، گوبرت6، کرومبز5دم، کیندت؛ به نقل از ون2006دشوار است سازگار کند (راسموسن، ورسک، شایر و کارور، 

  ).2019، 1دوبراین

                                                           
1
. Goal-orientation 

2
 . Sprangers 

3
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4
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 که شوند روبرو فعالیتهایی با اگر حتی کنند مشخص روشنی به را خود اهداف میتوانند بالا خودتنظیمی داراي افراد

 اهداف به تا می کنند تنظیم زمان طول در را خود هیجانات و رفتارها افراد این. است هیجان انگیز بسیار آنها براي

 مبتنی و فعال یادگیري نوعی بیانگر به عبارت دیگر خودتنظیمی ).2020 ژانگ، و یانگ وانگ، ( برسند خود اصلی

 یادگیري محیط بافت که ویژگیهایی و خود گذشته تجارب مبناي بر فراگیر آن در که است ساختگرایی برفرایندهاي

هاي متفاوت براساس مدل خودتنظیمی جنبه . )2016 (ژائو، میکند تعیین را یادگیري اش اهداف داراست، وي کنونی

) و 1990و دیگروت،  اهداف پیشرفت با راهبردهاي شناخت، فراشناخت و مقدار تلاش فرد مرتبط است (پنتریچ

آموزان تاثیر بگذارد. در واقع گرایش فرد به استفاده از گیري هدف دانشتواند بر جهتآموزش این راهبردها می

). دانشجویانی 1391پور، کنند مرتبط است (برزگر و سعديراهبردهاي یادگیري خودتنظیمی به اهدافی که انتخاب می

کند کنند از خودتنظیمی بالاتري برخوردارند که به فرد کمک میاستفاده می که از توانایی سازگاري با هدف خود

هاي هدفمند خود را مدیریت کند و به صورت کارآمدتري وارد عمل شده و با استفاده از راهبردهاي متعددي فعالیت

  مسائل را شناسایی و حل کنند.

هاي آماده شدن براي امتحانات، آماده شدن براي  با عامل سازگاري با هدفیافته دیگر این پژوهش نشان داد، بین  

کاري تحصیلی رابطه منفی معنادار وجود دارد. بر این اساس،  هاي پایان ترم از اهمال تکلیف و آماده شدن براي مقاله

هشهایی است. این یافته با نتایج پژو سازگاري با هدفبینی کننده منفی و معناداري براي کاري تحصیلی پیش اهمال

ي منحصربه فرد بینی کنندهکاري پیش) که به این نتیجه رسیدند سطوح مختلف اهمال2017مانند گوستاوسون و میاکه (

)، همچنین عامل 2014و قابل توجهی براي دستیابی به اهداف بعدي است، گوستاوسون، میاکه، هوویت و فرایدمن (

تعهد به هدف در بین افراد با ) بیان کرد که 2008کاري و تکانشگري دخیل است، مورفورد (ژنتیک در بروز اهمال

توان گفت سطوح همسو بود. در تبیین این یافته میکمتر است کاري پایینکاري بالا در مقایسه با افراد با اهمالاهمال

آوري در اهداف خود و همچنین تابشود فرد موفقیت کمتري هاي مختلف، باعث میکاري در حوزهبالاي اهمال

شود دانشجویان توجه وتلاش خود ها داشته باشد. بر این اساس، تعیین کردن اهداف باعث میکمتري در برابر خواسته

را روي آن دسته از تکالیف مرتبط با هدف معطوف کنند که براي دستیابی به نتایج آموزشی آنها بسیار مهم است 

هاي ناخوشایند دهد که فرد از تجربهکاري به این دلیل رخ می). از سوي دیگر اهمال2020 (الساندري و همکاران ،

) 2007) و ترس از ارزیابی منفی خود (بوئی، 2000)، ترس از شکست (بک، کنز و میلگریم، 2012درونی (درایدن، 

بل دستیابی است و توانایی ). زمانی که هدف فرد غیر قا2018سکیل، جلوگیري کند (ساتکلیف، سدلی، هانت و مک

). در 1999کند (کارور و شایر، شرکت در سایر فعالیتهاي هدفمند را نیز ندارد، سطح بالایی از پریشانی را تجربه می

 تواند پیامدهاي منفی شکست در دستیابی به هدف را کاهش دهدمقابل، مشغولیت با یک فعالیت باارزش جایگزین می

 ایده آل گرایی، چون ویژگیهایی با معمول طور به تعلل ورزي بافتاز سوي دیگر  ).2013لر،یو م ری(ورسک، شا

                                                                                                                                                                                         
1
. Debruyne 
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می  کمک بالا اهمالکاري با افرادي به می شود مشخص زمان بینانه-غیرواقع تخمین و کوتاه مدت اهداف به گرایش

 1392 همکاران، و (جهرمی باشند داشته عملکردي اهداف سوي به بیشتري گرایش پیشرفت به رسیدن منظور به تا کند

 .(  

هاي کشور به منظور روشن شدن بعنوان پیشنهاد کاربردي می تون گفت، با بررسی جو آموزشی موجود در دانشگاه

توان با برگزاري کاري تحصیلی و کمک به مدیریت و کاهش آسیبهاي احتمالی میابعاد بیشتر خودتنظیمی و اهمال

هاي خودتنظیمی که میتواند شامل آشنایی با خود تنظیمی ، مدیریت زمان، تنظیم تمنظور آموزش مهارهایی بهکارگاه

کاري از طریق شناخت این مفهوم و اهداف و برنامه ریزي، ارزیابی و نظارت بر خود باشد و همچنین کاهش اهمال

  . عوامل موثر بر آن ، آموزش گام به گام برنامه ریزي و هدف گذاري،  به دانشجویان کمک کرد

کنند و با در با توجه به اینکه فراگیران بر اساس ادراکاتی که از توانایی خود دارند، اهدافی را براي یادگیري وضع می 

هاي بعدي پیشنهاد می شود نقش جداگانه کنند، در پژوهشنظر گرفتن اهداف به استفاده از راهبردهاي مناسب اقدام می

  دف که شامل رها کردن هدف و پرداختن مجدد به هدف است، بررسی شود.هاي سازگاري با هخودتنظیمی بر مقیاس

ها به دانشجویان دانشگاه آزاد واحد تهران شمال توان به محدود بودن آزمودنیهاي پژوهش حاضر میاز محدودیت

پذیر دودیت امکانها و شهرهاي دیگر با محآموزان یا دانشجویان دانشگاهها به دانشاشاره کرد. بنابراین تعمیم یافته

ها تکرار گردد و همچنین با توجه به اینکه این پژوهش از نوع پذیري یافتهاست و لازم است تحقیقات در زمینه تعمیم

شود پژوهش در مورد سازگاري با کند. پیشنهاد میتحقیقات همبستگی است، رابطه علت و معلول را مشخص نمی

دیگر به جز جامعه دانشجویان انجام شود تا امکان مقایسه میزان اثرپذیري  هدف و دو زیر مقیاس آن در جامعه آماري

 سازگاري با هدف در مقاطع مختلف فراهم شود.
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