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Abstract 

Purpose: The purpose of the present study was to 

investigate the effectiveness of creative problem-solving 

based training on self-directed learning and cognitive self-

regulation. The community included all students of 

Islamic Azad University of Isfahan in the academic year 

1402-1401. 

Method: The research method was a quasi-experimental 

type with a design of two heterogeneous groups with a 

pre-test and a post-test. For this purpose, 30 students were 

randomly selected using the multi-stage cluster sampling 

method and were placed in two experimental and control 

groups of 15 people each. Data collection was done 

through Fisher et al.'s self-directed learning questionnaire 

(2001) and Garnevsky et al.'s cognitive self-regulation 

questionnaire (2001). Then, the experimental group was 

trained based on creative problem solving during six 

sixty-minute sessions for twenty days. Univariate analysis 

of covariance was used to test the hypotheses. 

Findings: The findings showed that the intervention of 

creative problem solving had a significant effect on 

increasing self-directed learning (P=0.000, F=12.54) and 

cognitive self-regulation (P=0.000, F=20.45). 

Results: Therefore, it can be concluded that teachers and 

professors pay more attention to creative problem solving 

methods in their education 

Key words: Keywords: education based on creative 

problem solving, cognitive self-regulation, self-directed 

learning 
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 چکیده

ضررر پژوهش هدف هدف: سرری  حا شرریبرر سرره   برحلآموزش مبتنیاثربخ م

 شررامل یهی  جامع . شررناختی بودجویی خلاق بریادگیری خودراهبروخودنظم

شروویا  شرگاه دان سرلامیدان صرهاا  آزادا سرالا صریهیدر بوده 1401-1402تح

 . است

شری شرب  نوع از پژوهش روش: روش سرا  گروهی دو طرح با آزمای  با ناهم

شرروو 30 منظور بدین. بود آزمو پس و آزمو پیش روش  از گیریباره با دان

شر  گیرینمون  صراد ی انتخا  ایچندمرحه  ایخو صرور  ت  در و شردند ب  

شردند نهر15ینترل هر یدام  آزمایش و گروه دو ها داده گردآوری. جایگزاری 

مر   از طریق نرا شررر سررر نرارا )پر شرررر و هم و (2001یرادگیری خودراهبر  ی

سرسس  .صرور  گر ت(2001گارنهسرنی و همنارا  )جویی شرناختی خودنظم

ای ب  مد  بیسرت روز مورد گروه آزمایش در طی شرش جهسر  شرصرت د ی  

ضررری  ها از  سررره   خلاق  رار گر تند. برای آزمو   ر آموزش مبتنی بر حل م

 آزمو  تحهیل یوواریانس تک متغیره استهاده گردیده شد. 
شرررا  دایا ت  ها و نتیج  گیری:یافته  سرررئه  خلاق بر ها ن د ی  مداخه  حل م

بررررد) هررر خرررودرا یرررری  گررر یررراد یرررش   (و=P 12.54F<000/0ا رررزا

نراختیجوییخودنظم تر   (=P 20.45F<000/0)شررر شررر نراداری دا ترهثیر مع

سرت.بنابراین می سراتید در آموزشا های خود توا  نتیو  گر ت ی  معهما  و ا

 ب   راگیرا  ب  روش حل مسه   خلاق توج  بیشتری نمایند. 

خلاق، خودنظم جویی شناختی،  مسه   حل بر مبتنی آموزش :واژگان کلیدی
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شر   ضرر دان صررحا سررمای  وویا در ع سرو  میینی از  شروند و هرگون  توج  ب  ییهیت های بنیادی جوامع امروزی مح

پرورش یادگیرندگا  مسرت ل  ،ای برخوردار اسرت. هدف اصرهی نظامشرناختی آناا از اهمیت ویژهزندگی تحصریهی و روا 

سرت ی  خود بتوانند  عا یت سرانندگذاری، برنام های یادگیری را هدفا (. 1401)آریاتبار و همنارا ،ریزی و ب  انوام بر

شرروویا  خودنظماز جمه  ویژگی صرررآبادی و های  ردی تهثیرگذار در پیامدهای ر تاری دان سررت)م شررناختی ا جویی 

(.1398:250گزیدری،  

صرر یادگیری وهانظری  شروویا  تهیید می ی معا ی  آناا چگون  ب  طورمؤثر یادگیری ینند آموزش بر اهمیت یادگیری دان

شرا  می. خود را تنظیم ینند سرت.درم ابل تعداد زیادی از تح ی ا  ن شرر ت مهید ا دهد ی  تنظیم مؤثر یادگیری برای پی

توسط معهما  و استهاده  شناختیجویی ج راهبردهای خودنظمدهد ترویمی ارد ی  نشا هایی وجود داین تح ی ا ، یا ت 

شررر سرررو  و همنارا ، رود، رایجاهبردها، یمتر از آنچ  انتظار میراز این  وویا دان سرررت)وو ( 2004) 1پنتریچ(. 2021ا

سررازما خودنظم ظیم یرده داند ی  یادگیرندگا  ازطریق آ  اهداف یادگیری خود را تنیا ت  میجویی را  رایندی  عال و 

جویی ب  توانایی ماار یرد  ا نار، یوشرند تا بر شرناخت، انگیزش و ر تار خود نظار  ینند. ب  بیا  دیگر، خودنظمو می

 (.2،2004با معیارهای مورد نظر اشاره دارد) وس و بامیستر ها و عمهنرد یار در رابط ها، انگیزشاحساس

سررت. آناا میدانشجویی  ابل آموزش ب  راهبردهای خودنظم شرری، ر تاری و آموزا  ا شررناختی، انگیز توانند باورهای 

شرررنرد و در نتیور   رادر خواهنرد بود اثرا  ر تراری خویش را ارزیرابی یرده مو عیرت سرررامرا  ببخ هرای یرادگیری خود را 

 (.1401)آریاتبار،هایشا  بازدهی بیشتری داشت  باشدشلایادگیری را طوری سازماندهی نمایند ی  ر تارها و ت

یرتدارای خودنظم راگیرا   یرابی یرده و مو ع تراری خویش را ارز نرد بود اثرا  ر  یرادگیری را جویی  رادر خواه هرای 

ن  تناا مطا ب درسری را   راگیرا هایشرا  بازدهی بیشرتری داشرت  باشرد. این شلاطوری سرازماندهی نمایند ی  ر تارها و ت

سرئو یتبی خواهند  امید بهن  در اب  خو صریهی، خودانگیخت  و م صریهی، بهن  در امور تح پذیر،  عال و علا مند مور تح

شررند.  راگیرا  با خودنظمی پایین معموول ب  د یل شررده و می شررت  با شررر ت  ابل توجای دا شرری پی توانند از نظر آموز

سرتند  صریل ه ضرای جامع  درحال تح سراتید و ت ا اما ا راد با خودتنظیمی باو نیروهای بیرونی مانند وا دین، معهمین و ا

صرررمیم می شرررا  ت یراد بگیرنرد زیرا این امر را برای خود مام میخود یر   ارا  رذ گیرنرد  عر  برای آن نرد و مطرا  بخش دان

سرت)دامینوس و توگنیا سرت ی  ا راد بتوانند (.  هذا پرورش ماار  خودنظم3،2018ا جویی نیازمند  راهم یرد  محیطی ا

یرادگیری خود را یرت  سرررئو  یر  از  ردر  خودنظم م نرد.  راگیرانی  ارده بگیر شررر  باره میجویی بیبر ع نرد همی شررر برا

شررهتگی سررت  میدرگیرآ شررن یا سررتند و از  در  آناا برای یارمتمریز وتهنر رو سررو و آبراها و، های روانی ه شررود)با

سرهاور وب  باور (.2018 شرتر درگیر یادخودنظم (  راگیرا 2010)4بوهن، زیمبرمن و ها  شروند، داوطهبان گیری میجو، بی

سرش سرخ میب  پر  ینند و پیگیر جوهای یادگیری خود را برای ر ع نیازها مدیریت میو مامتر از هم ، محیط دهندها پا

سرتند.مطا عا  تایمن شرا  داد ی  بین اهمال2010)5یادگیری مثبت ه صریهی،خودیارآمدی و خودنظم( ن جویی یاری تح

شرروویا  تهاو  معناداری وجود دارد. ب  این معنا ی  هر چ در خودنظم شرروویا  یاهش دان جویی و خودیارآمدی دان

شرراروی و همنارانش)یابد اهمال یاری آناا ا زوده می جویی دنظمخو( در مطا عا  خود نتیو  گر تند ی  1401شررود.

 
1 Pentrich 
2 Foss and Baumeister 
3 Dominos and Tognia 
4 Labuhn, Zimberman and Hasselhorn 
5 Takman 
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صریهی دانش سر  آموزا  از طریق ارت اء  رآیندهایتح سرختی اارتباطی خانواده، بابود روابط درو  مدر سرر ی و ا زایش 

صریهی روا  صرهینشرناختی و خودیارآمدپنداری تح ( چنین نتیو  گر ت ی  بین 1400د. تبادیانی)تواند ارت اء یابمی مح

 باط معناداری وجود دارد.جویی شناختی ارتهوش هیوانی و خودنظم

سرت. ب  عبارتی هنگامی آموزش معنی پیدا  سری برای هر نوع آموزش، یادگیری ا سرا ضروعا  ا اما ب  طور یهی ینی از مو

شری مواج  میمی شرد.امروزه  راگیرا  با حوم باویی از اطلاعا  آموز گردند ی  برای ع ب یند ی  با یادگیری همراه با

ضرایت نماند  از دیگرا  باید بی شرتر از ب ی  بیاموزند و یاد بگیرند. ینی از مواردی ی  برمو  یت تحصریهی محصرهین و ر

سرریار تهثیرگذار می سررندی آناا ب شررد یادگیری خودراهبرو خر سررمی و همنارا ،می 1با شررد) ا شرریوه 1400:102با (.این 

شرود آموزشری  راگیرا  ب  یار برده میباشرد ی  برای عمهنرد ا عمر مییننده و مادامبینیآموزشری یک روش مسرت ل، پیش

شرر ت تحصریهی  راگیرا  دارد)و یتا و سرریوا، سرت 2020و ن ش بنیادینی در مو  یت و پی (.یادگیری خودراهبر متغیری ا

سرررت رل و ی  منور ب  ا زایش اعتمراد ب  نهس  راگیرا  می صرررور  م شرررود و یر یرت و جنبر  آنارا را برای یادگیری ب  

شرری و یاری پر از چا ش میهجداگان  در منا  ( یادگیری خودراهبر را ب  عنوا  2018ا زاید. تینو و دیماریل )ای آموز

صررریهی، جین  و همنارا بینییک پیش سررریه 2019)2یننده  وی برای عمهنرد تح سرررروانت و ( و ای برای نوآوری و 

صررریهی تعریی می2021نوردیگراف ) گیری خودراهبر بر   راگیرا  یمرک نمراینرد.یراد( متغیری برای ا زایش انگیزش تح

دهی و خودانظباطی ب  دسرت آورند و خود یند تا آنچ  را ی  نیازمند یادگیری هسرتند از راه خودپیگیری، خودسرازما می

(. این جریا  یادگیری ب  صرور  مداوم تا پایا  عمر 3،2021را مسرئول یادگیری خویش در نظربگیرند)یومار و همنارا 

سررا  ادام  دا شررخد در طول زندگی خود آ  را تورب  میان سرربب میرد و هر  شررخد در برخورد با یند و  گردد ی  

های وزم را برای یادگر تن ب  دسرت آورد و اشرتیاق وی برای یادگیری مسرا ل محیطی و تحصریهی تواناتر گردد و ماار 

شررود)عهیمردانی و پوریریمی، صللن ا  م مرا ی دا  (. 1401ا زوده  سللادا م میهنگامی که مح کنند  ری خو   هبر  

رلللللار   لد  می صلللللاو   کهبو ی کله    مم نله دلا   ری    هلد قلد ی زم     رر ی دلا   ری ر  کننلد   هر وهله ها
شلللدو ره نن ا مرا ای  هگ زمررطرف می شلللناخای    شاا های ههادند. آهرا را مجرز  شلللناخایع  اااا  ی شر  های 

 (.1400 نام   کاظه اوعشو )حس انجر ره اد    دا   ری ر رار    آهرا می  رهد که مدا   ری رددعی    دا  می
شرررا  دادنرد یر  ا زایش یرادگیری خودراهبر در ا زود  مو  یرت2019مرارتین و همنرارانش ) عرا  خود ن هرای ( در مطرا 

سرریار اثرگذار میدوره شررد. مطا عا  وان  )های آنلاین و تدریس موازی ب شررا  داد ی  یاد2020با گیری خودراهبر ( ن

سررع  و برانگیختگی حس انگیزش می صررهی برای تو شررد و میعامل ا سررایل نماید. با تواند جریا  یادگیری آنلاین را ت

سررربب ا زایش یادگیری خودراهبر و خرده مؤ ه 1400نوریا ) های آ  ( در تح ی ا  خود بیا  نمود ی  تدریس وارون  

شروویا  می صرا حدر دان سرواد 1398ی)شرود. همچنین حسرینی و  ( نیز بیا  نمودند ی  بین ا زایش یادگیری خودراهبر و 

 اطلاعاتی رابط  معناداری وجود دارد.

شرروویا یادگیری خودراهبر و خودنظمها برای آموزش ینی از روش شررناختی دان سررت و از جویی  شررناختی ا  روینرد 

 .باشدمی 4خلاقحل مسئه  تی آموزش های روینردهای شناخجمه  تننیک

 
1 Self-directed learning 
2 Jing et al 
3 Kumat et al 
4 Teaching creative problem solving 
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سرئه حل شرتن،تعریی م سرت: ادراو خوی سری بوده ا سرا سرتی ازراهدر بردارنده پنج گام ا سرئه ،تای   ار های گوناگو ، حلم

صرررمیم سررربت ریزی برای مواجا  با حل انتخابی. ا راد در زما  برنام حل و امتحا  یرد  راهترین راهگیری در مورد منا

سرتهاده می سرئه  ا سرئه  حل(. در این بین 1401بگی و همنارا ،ند)حضرر ینمشرنلا  زندگی از حل م خلاق ب  عنوا  م

شررخد را توانا میها تعریی مییک موموع  از توانمندی سررازشگردد ی   یا ت  و جدید در آ  زمین  سررازد تا ب  طرق 

 (.  1400منش، های زندگی و ب ا در دنیای پیچیده آماده شود )ارشادیر تار یند و برای ینار آمد  با چا ش

سراختار و باز انتاا روبرو می سرا ل بد شرخد  راگیر با م سرئه  خلا ان  باترین هنگامی ی   سرتهاده از آموزش حل م گردد ا

تواند ب  وضوح تعریی شده یا درهم و برهم و مبام باشد. گزین  است. زیرا حوزه یک مشنل یا تعریی یک  عا یت می

شرده سریر یا تن راه حل از پیش تعیین  شرنل می اگر م شرد آ  م تواند توسرط نیروهای حا ظ ، ماار  و دانش  ابل حل با

 (.2012باشد )اسنین،مسئه  خلاق ممنن میتعیین نشده ب  یمک حلشد  باشد. اما حل مسا ل بدساختار و از پیش

سررا ل بین  ردی وجود ندارد، راه همچنین ازآنوایی سررت یا بهط برای م سررخ در توا  از های مؤثر را میحلی  یک پا

(. آشرنایی  راگیرا  با  رایند حل 2020دسرت آورد)پوچسو و همنارا ،  ان  ب  حل مسرئه  بین  ردی ب لاطریق روینرد خ

های متنوع و  راوانی برای حل آناا خهق یند تا خودشرا  مسرا ل را تشرخید دهند و پاسرخمسرئه  خلاق ب  آناا یمک می

 ینند. 

خود نشرا  دادند ی  باترین و منط ی ترین روش برای پرورش خلا یت اسرتهاده از ( در مطا عا  2013شرور و ابرسرو  )

( نشرا  داد ی  آموزش حل مسرئه  خلاق برای نوجوانا  دارای اختلال 2010باشرد. یزدین )آموزش حل مسره   خلاق می

سرررت. نین یرده بوده ا یرد  را یرار مه سررر سررر  ب مردر نر ، محهر  و  خرا یرا  در  نرام و سرررهوو در جارت بابود عمهنرد یود

ضرایت از زندگی و ( در پژوهش1398همنارانش) سرئه  خلا ان  باعا ا زایش ر شرا  دادند ی  آموزش حل م های خود ن

شرعبانی و همنارانش)سرازگاری اجتماعی و عاطهی می ینند ی  از جمه  مزایای حل ( در این زمین  بیا  می1396گردد. 

اسرتهاده از روینرد باشرد.  هذا ، نوآوری و ابداع در  راگیرا  میهای ارتباطی و رشرد خلا یتمسرئه  خلاق، بابود ماار 

بر این اسراس اسرت ی  هیچ پایانی برای مسرا ل نیسرت و  راگیرا  نیازمند یادگیری  -ق در  رآیند یاددهیلاحل مسره   خ

شرنایی  راگیرا  با  رایند حل مسره  (.1،2007راننو)ق هسرتندلاخ  عا یت و  رآیندی مداوم، پویا و ب  آناا یمک  ق،لاخ آ

 (.2004اسادور،)بهای متنوع و  راوانی برای حل آناا خهق ینندترا خودشرا  مسا ل را تشخید دهند و پاسخ ینردمری

شری ن اید و هاضرعی ن ط  جبرا  برای سرت وزم آموز سره   حل خلا ان  هایماار  از ا سرت. م سرتم باره ج  هایسری

شرگاه، تا اول یلاس از مدارس سرتهاده جای ب  دارند ی  توج  ننت  این بر همگی دان  برای مغز انگیزشرگهت  در  از ا

شررود و اطلاعا  ب  ذخیره وا عیت، ب  آناا تبدیل و جدید ا نار ایواد شرر  پرداخت    شررده دینت  هایروش یا  نو  همی

سره   حل سرت م شرده ا سرت شرده یاد نیز زحمت پر و یُند روش ب  عنوا  آ  از ی  ب   راگیرا  آموخت   امروزه   ینن. ا

سررت، تحول و حال تغییر در ی  ینندمی زندگی دنیایی در  راگیرا  سرریار دنیایی ا سررا ل با ی  دنیایی پیچیده، ب  پیچیده م

سرت سرب نیازمند بنابراین همگا  .روبرو ا شرندمی د یق و انعطاف ابل خلاق، تهنر هایماار  ی  با م ابه  بر علاوه تا با

سرررا هیچنین شررربرد برای هاییحلراه یا تن ب   ادر م شرررند خود محیط اجتماعی و  یزینی اهداف پی  از گیریباره با. با

شررخد  راگیر  ادر خواهد بود ب تهنرخلاق و یادگیری خودراهبر و خودنظم شررناختی  شرری  سررت  آ  بخ  تحوو  از د

 
1 Ranko 



 74  1403زمستان/59شماره /انزدهمپسال  /شناختی -سی تحلیلی شنافصلنامه روان
 

 

 و تحهیل تواند  در شرخد می مسره   خلا ان  حل هایماار  یسرب با ها دسرت یابد. ذادانشرگاه و در مدارس اسراسری

 عمل نماید.  متمایزتر دیگرا  ب  نسبت درحل مسا ل  نر خود را در هم آمیزد و با داشتن تعادل تخیل

سررین سررب ی)ح سرری ن ش1399زاده و ا شرری ب  برر  در خود حرمت و هیوا  شررناختی جویینظم راهبردهای (در پژوه

 بر  خود حرمرت و هیورانیشرررنراختی جوییهرای آنارا نظمذهنی« پرداختنرد. طبق یرا تر  توا یم یودیرا  مرادرا  شرررادیرامی

شریخعهیینند.حبیبیمی بینیپیش را ذهنی توا یم یودیا  مادرا  شرادیامی مثبت صرور  ( پژوهشری 1398زاده )یهیبر و 

سربکبا عنوا   شریوهن ش  شرناختی،  سرئه  و یادگیری های  سرر دوره پ آموزا خودراهبر بر تهنر انت ادی دانشهای حل م

شرار تبریز سرط   سربک« انوام دادند.متو شرا  داد ی  متغیرهای  شریوهنتایج ن شرناختی،  سرئه  و یادگیری های  های حل م

شری 1397.بهاری و همنارا  )بینی ینندآموزا  پیشرا در دانش تهنر انت ادی خودراهبر  ادرند تغییرا  متغیر ( در پژوه

 و ریاضی انگیزش ریاضی، مسه   حل بر شناختی روینرد بر مبتنی خلاق مسه   حل آموزشری ب  بررسری  اثربخشری بسرت 

سرت یا تند ی  ی دانش خلا یت ب  نگرش سرت  این آموزا « ب  این نتایج د شری، ب سره   حل آموز ضری م  ب  نگرش و ریا

شررریرد بابود را آموزا دانش خلا یرت سررره ر  حرل خلا یرت آموزش برنرامر  ( ترهثیر2014) 1سرررتیننرایرا .بخ  خلاق برتهنر م

سرری مورد را آموزا دانش شررا  داد  تح یق داد. نتایج  رار برر سرره   آموزش ماار وی ن سررت  خلا ان  حل م سررت توان  ا

سررسینار.دهد ا زایش را خلاق تهنر هایماار  صررهین روی تح ی ی ( در2012بو و  ) و تا  ترییب هدف با ابتدایی مح

سرره   و حل راهبردهای سررتهاده م سررا ل، حل برای مختهی هایحلراه از ا سرره   حل راهبردهای آموزش ی  دریا تند م  م

شررتن، ب  مانند سررازی مختهی، هایدیدگاه ا گویابی، پذیرش ع ب برگ صررویر سرری و حدس و ت  ی  شررودمی موجب برر

صرهین سره   حل در مح شرت  باتری عمهنرد م شرند دا سرتهاده ینند.یا ت  مختهی هایحلراه از و با گیور  و یاندمیر هایا

سره   خلاق حل سرناریوهای یارگیری ب  درمورد (2009) سرط آموزش در م ضری تو شرا  معهما  ریا  آموزش این ی  داد ن

 شد. آموزا دانش در مسه   خلا ان  حل هایماار  ا زایش سبب

بر نرابراین  سررره ر  خلاق در پرورش تهنر خلاق  راگیرا  و برا عنرایرت بر  ایننر  تراینو  ب ا توجر  بر  مزایرای روینرد حرل م

صرور  نگر ت  اسرت و  بین دانشروویا ه   خلاق در پژوهشری در ارتباط با سرنوش اثربخشری اسرتهاده از روینرد حل مسر

شرردهپژوهش سرره   خلاق ب   راگیرا   صررور  گر ت  محدود ب  آموزش  رآیند حل م این پژوهش در  اندهای معدود 

سررؤال بیاید ی  آموزش سررخی برای این  سررت تا بتواند پا سرره   حل بر مبتنی تلاش ا  و یادگیری خودراهبر بر خلاق م

 دانشوویا  دانشگاه آزاد اسلامی اصهاا  اثربخش است؟ شناختی جوییخودنظم

 روش  

شررریوه پیشروش پژوهش از  حرا  هردف یراربردی و از  حرا  روش نیمر  شررری بر   آزمو  بود. جرامعر  پس -آزمو آزمرای

گیری بود. روش نمون  1401-1402آماری دربردارنده تمامی دانشوویا  دانشگاه آزاد اسلامی اصهاا  در سال تحصیهی 

ای انوام شد. بدین صور  ی  پس از ت سیم شار اصهاا  ب  چاار ناحی  شمال، جنو ، ای چندمرحه ب  صور  خوش 

صرادی و اجتماعی(، یک ناحی  )ناحی  ( انتخا  و در 3شررق و بر )در جات از بین برد  تهثیرا  عوامل  رهنگی، ا ت

دریا ت  پس ازعهوم تربیتی( انتخا  شد. در مرحه  بعد مح ق آ  ناحی  یک دانشگاه )آزاد اسلامی( و سسس یک رشت  )

های ی وزم با مسرئو ین دانشرگاه و در میا  گذاشرتن موضروع پژوهش و شریوه اجرا، پرسرشرنام هاهماهنگیمووز و انوام 

شررنام  سرر سررت ی  تنمیل پر شررد. وزم ب  ذیر ا سررخگویا  توزیع  سررنویمورد نظر در بین پا سررلاین )نظر  ها از طریق پر

 
1 Setinkaya 

https://civilica.com/search/paper/k-%D8%AA%D9%81%DA%A9%D8%B1%20%D8%A7%D9%86%D8%AA%D9%82%D8%A7%D8%AF%DB%8C/
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سرررؤاو   سرررخ ب  اباراما  یا  سرررخگویا   رار داده و تنمیرل گردید. راه ارتبراطی ایمیرل، جارت پا اینترنتی( در اختیرار پا

سرت  شرود.پس از تنمیل یرد  و ب  د سرخ داده  شرتری پا سرؤاو  با د ت بی احتما ی آنا  در اختیار ا راد  رار گر ت  تا 

شروویانی ی  نمره 30آورد  نتایج تعداد  شررایط ملاونهر از دان های ورود های پایینی از ابزارها را یسرب نموده بودند و 

صراد ی در دو گروه  صرور  ت سرسس آناا را ب   شرتند انتخا  و  نهر ینترل  15نهر آزمایش و  15و خروج از مطا ع  را دا

صرهاجایگماری شردند. ملاو سرلامی ا شرگاه آزاد ا سرت از: تحصریل یرد  در دان ا ، یسرب های ورود ب  پژوهش عبار  ا

شررنام  سرر صرررف هرگون  داروی نمرا  پایین از پر شررنل روانی، عدم م های مورد نظر، عدم ابتلا ب  هرنوع اختلال و م

شرریت در مطا ع   روا  شرتن علا   و تمایل برای  سریگار و ا نل، دا صررف مواد مخدر،  سروء م سراب    شرتن  شرنی، ندا پز

ها، عدم ارا   اطلاعا  ب  صرور  صرحیو و در اجرای آزمو ملاو خروج از پژوهش نیز شرامل عدم همناری  راگیرا  

شرنام  شرخد یرد  تنمیل یرد  نا د پرسر سر  و عدم علا   برای ادام  پژوهش بود.پس از م ها، بیبت بیش از یک جه

صررت د ی  نهر گروه آزمایش ب  مد   15گروه نمون  و انوام پیش آزمو   شرر سرر   سررت روز ب  شررش جه ای ب  مد  بی

ضرروری  شرری را دریا ت مورد صررور  ح سرره   خلاق  رار گر تند و گروه ینترل هیچ نوع آموز آموزش مبتنی بر حل م

شری در جدول ) سرا  برنام  آموز سرت جه سرت.1ننرد.  ار شرده ا براین، ب  منظور رعایت ننا   وهلاع( وارد گردیده 

شرروویا  ی پژوهش، در آباز هدف از اجرای پژوهش برای یهی  لااخ شررد و  دان با تهیید بر محرمان  بود  شرررح داده 

شرد ی  نیازی ب  ذیر نام و نام خانوادگی نمیلااط شراره  شرا  گردیدعا  و حهظ رازداری ب  این مطهب ا شرد و خاطرن  با

ی  شرریت درآزمو  اختیاری اسرت و درحین اجرای آزمو  نیز آزمودنی حق انصرراف ازآزمو  و عدم تنمیل پرسرشرنام  

 اخه  از هر دو گروه مودد پس آزمو  گر ت  شد. .پس از اجرای دوره مددنرا دار

 ابزار

را  2001:  دا  رز   اوسل  ش رلرع ک نو   اا و    سلا  (2001) 1پرسهشهمام  یادگیری دودراه ر فیشهر و هرکاران

سللل  وده  اده 40 سلللا  ذ  ی  ر دد.  ا سلللت زی رر   ی  م دک کاملًا مخالدم اا  نج ط ف ل کری  نج   جههای 
رلللر   کاملًا مو شام می سلللد. ش  شلللاخل خو کنارلیع خو مددردای    یبد رر ی دا   ری   سللله  شلللد       ی  را

سلللادا م  م احن  ههکا  هش    دی   اامنی مطنوب   مداری کر هد    ادادی آو    را آلدا رر ی ک  دا  رز      را  
  مدلاری کر هلد.     در و ه ز هلا ی    61/0  خو کنارلی  70/0ع  یبلد    دلا   ری77/0ع خو ملددرای 83/0

شلکی    هد و1386سلجا ه ا ) شلکی اید د    ا(    دی  دا ما ا        جامعه  ز    رعا   83/0دادی ک  آو     ز
 (.   185:1400 نام   کاظه ناو ماد عآممو هد )حس ا 80/0اا  60/0آو    ر ا 

مشششودنظ        سششش ششششود گی ندس ی شششمی ر ن مدس  پر رلللنامه ره منزو    مداری (:2001)2ج یی  سللل  دا  ر
سللار  شللناخای که هر شر  رعد  م اجرره  خد  های اردددکنندم دا   سلل  مهد ی ره کا  می های  هبر های  رر  او

سلللکی   ههکا  و ) سلللنجش  36( طر حی  ر دد.  دا  رز       ی 2001 ا هد سلللد که هدف آو  خر م  9 وده  
سلد.هر کد    م  دا خر م ما ا جودیهزم ما ا  شلناخای شلناخای ه جاهی   ها دک   هبر  خاص  م   هبر های 

رلللللااهلا ابلا انلد  م: کنلد.خر م ما لا      مدلاری می شلللللامل   ودله3خر م ما لا  ملاملد خود ع 19ع 10ع 1هلای: )
های: )شام   وده 5(؛ خر م ما ا  هرخو   شکری29ع 20ع 11ع 2های: )شام   وده 4(؛ خر م ما ا   ذدرش28

شلللام   وده 6(؛ خر م ما ا  اهرکز مجد  مثبد30ع 21ع 12ع 3 (؛ خر م ما ا  اهرکز 31ع 22ع 13ع 4های: )

 
1 Self-directed learning Fisher et al 
2 Cognitive self-regulation Garnevsky et al 
3 Self-Blame   
4 Acceptance 
5 Rumination 
6 Positive Refocusing  
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شللللام   وده 1 دزیمجد  رر ررهامه شللللام   وده2(؛ خر م ما ا   دد ام   ری31ع 23ع 14ع 5های: ) ع 7های: )
بلد16ع 25ع 34 جلد  مث دلاری م دله 3(؛ خر م ما لا    م مل   و شلللللا (؛ خر م ما لا  24ع 33ع 15ع 6هلای: )

شلللام   ود 4سلللامیشاجعه شلللام   وده 5(   خر م ما ا  ملامد  دگر و26ع 35ع 17ع 8های: ه) ع 36ع 9های: )
صل بد ( می18ع 27 رلخو   شکریع م سلاا خو     دگر وع ه صلر   ه شلد.  م م او  دا   هبر هاع  هبر های ما را

سلللللانلد     هبر های  ذدرشع اوجه مجلد  ره ررهاملرا  انای  دزیع هکر و  خد     هبر های مندی انز م ه جلاو ه
رللاو می سلل دو ره دک    هها   هبر های مثبد انز م ه جاو    ه  هند. اوجه مثبد مجد ع رام   مداری مثبد    

(  ادادی آمموو    را  سلادا م  م رلرد  2001سلنجی آمموو  ا هدسلکی   ههکا  و)   رر سلی مرلخصلای    و
سللللد آ  93/0   87/0ع 91/0آلدای کر هباخ ره ارا   رر رر را   هد.     در و ه ز    دی آمموو  م طردق ره  

سلاگی ههرم ک  را ههر ی خر م ما ا  شلد که   منهههب سلی   56/0را م اهگ ا  68/0اا  40/0 ی  م ها آمموو رر 
  رشد که ههگی آهرا معنا    رو هد.      رر می

 هایافت 

 اول

آزمون و آشنايي اعضاي جلسه با هم و آشنايي اجراي پيش

جام كار و آموزش مبتني بر مهارت حل مسئله با نحوه ان

 خلاق

نشنامه سش سشئله حل مهارت بر مبتني هاي مورد نظر و تعريف آموزشاجراي پر ضشي   م خلاق و تو

شششته خود ككر كنيد و  سششلالب به گت كاربرد آن در زندگي و ارائه تكليف در طول هفته در قالب 

 ببينيد تاكنون چه نقاط قوت و ضعف داريد.

 دوم
 پتيرش موقعيت،تعريف منكل درمهارت 

 حل مسأله، انجام تمرينات حل مسأله

نشششكلات خود را  قشششعف و قوت خود يشاد بنيرنشد و اينكشه كشه م سشششه اكراد بشايشد نقشاط  در اين جل

قششورت  نششكل را به  سششند. و م شششانه خالي نكنند. يعني به خود آگاهي بر پتيركته و از زير آنها 

 بنيرند نقش خودشان را در منكل تعيين كنند.روشن يا مبهم بررسي كنند و ياد 

صششميم نششكل گركتهتكليفب ت شششته براي حل م سششت كنيد و هايي را كه درطول هفته گت ايد كهر

 كنيد.اي حل ميبنويسيد كه منكلات خود را با چه شيوه

 گتاري و خودارزيابي قحي هدف سوم

سشششي  وي گي نشششن  كردن هدف و برر سشششه در مورد م نفي مثبت خود، براي هاي مدر اين جل

 باشد.رسيدن به هدف مي

شششد كه اهداف كوتاه سششته  شششد و خوا سششتاني براي اكراد خوانده  مدت و بلندمدت را تكليفب دا

 بررسي كنند.

 حلبارش ككري و انتناب راه چهارم

سشششتيشابي بشه راه حشل نشششكشل هشا و گيينشههشدف اين مرحلشه كقد د هشاي انتنشابي زيشادتري براي حشل م

 ها مورد نظر است نه كيفيت آنها.تصميماست.يعني كميت

نشكلات خود هرراه سشت كنيد و حلي كه به ذهنتان ميتكليفب در طول هفته براي حل م سشد لي ر

 ها را بنويسيد.نقاط ضعف و قوت راه حل

 هااجرا و بازبيني راه حل پنجم

سشششه طر  ششششد و حشل و چنونني اجرييي براي اجراي بهترين راهدر اين جل نشاب  راي آن انت

 ها آموزش داده شد.حل به آزمودنيارزيابي نتايج اجراي راه

ارزيابي هارادرحل منكلاتحلترين راهمناسبكارگيرينتايج بهگتشتههفتهتكليفبدرطول يک

 را بنويسيد.آنكنيدونتايج

 شنم
 هاي آموزش داده شده. مرور تكنيک1

 . اجراي پس آزمون2

سشه  نشكلات و اثربننشي اين آموزش درطول دراين جل ششده براي حل م در مورد تأثير كنون ارائه 

 آزمون اجرا گرديد.اين جلسات بحث شد و سپس پس
 

 مسئله خلاق(. جلسات آموزش مبتني بر حل1جدول)
 

صریهی )میانگین و انحرافدر این مطا ع  تحهیل داده سرتنباطی )تحهیل یوواریانس( ها در دو بخش آمار تو معیار( و آمار ا

 انوام شد. 26نسخ   spssبا نرم ا زار 
 

 هایافت 

 
1 Refocus on Planning   
2 Putting into Perspective  
3 Positive Reappraisal 
4 Catastrophizing 
5 Other-Blame 
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صرد 10) نهر 3 پژوهش در ینندهشرریت 30 موموع از صرد 7/26) نهر 8 بوده،  رزند تک( در  14  رزند، دو دارای( در

صرد 7/46) نهر  نهر 8خانواده،  در  رزند او ین نهر 15 رزند، همچنین  چاار دارای( 6/16) نهر 5 و  رزند سر  دارای( در

سرخگویا  دارای نهر 5 تعداد .بودند خانواده در سروم  رزند نهر 7 و دوم  رزند ضرعیت از پا صرادی و  نهر 25 و خو  ا ت

 درصرد( 7/26) نهر 8دیسهم،  درصرد( 50) نهر 15درصرد( زیردیسهم،  3/23) نهر 7ها تحصریلا  مادرا  آ  .بودند متوسرط

( درصرد 3/33) نهر 10 دیسهم، زیر( درصرد 3/23) نهر 7 هاباشرند. در زمین  تحصریلا  پدرا  آ  وق دیسهم و  یسرانس می

صرد 7/36) نهر 11 دیسهم، سرانس و دیسهم وق( در صرد 7/6) نهر 2 و  ی سرانس  وق( در شرندمی  ی نهر  24 مادرا  شرغل .با

صرد 80) صرد 7/6) نهر 2 دار،خان  از آناا (در صرد 3/13) نهر 4 آزاد،( در  7/6) نهر 2 آناا پدرا  شرغل .بودند یارمند( در

صررد صررد 7/66) نهر 20 یارگر،( در صررد 6/26) نهر 8 آزاد،( در راف ( میانگین و انح3(و )2جدول) .بودند یارمند( در

 دهد.استاندارد بین متغیرهای پژوهش حاضر را نشا  می

 مرحله متغير وابسته اول
 كنترل آزمايش

 انحراف استاندارد مياننين انحراف استاندارد مياننين

 يادگيري خودراهبر

 74/4 93/9 78/2 8/10 آزمونپيش

 57/4 33/14 25/5 2/13 آزمونپس

 54/6 86/16 45/4 33/9 آزمونپيش

 43/6 6/20 78/5 86/31 آزمونپس

 26/9 8/38 87/6 26/26 آزمونپيش

 91/14 39 07/10 62 آزمونپس

 آزمونآزمون و پس. مياننين و انحراف معيار يادگيري خودراهبر به تفكيک گروه در پيش(2) جدول

 

 است.آزمو  داشت  ب  نمرا  پیشآزمو  در گروه آزمایش ا زایش چشمگیری نسبت ( نمرا  پس2مطابق جدول)
 

 مرحله هامولفه متغير وابسته دوم
 كنترل آزمايش

 انحراف استاندارد مياننين انحراف استاندارد مياننين

جويي خود نظم

 شناختي

 ملامت خوينتن
 74/4 93/9 78/2 8/10 آزمونپيش

 57/4 33/14 25/5 2/13 آزمونپس

 پتيرش
 54/6 86/16 45/4 33/9 آزمونپيش

 43/6 6/20 78/5 86/31 آزمونپس

 ككري نننوار
 26/9 8/38 87/6 26/26 آزمونپيش

 91/14 51/38 07/10 48/41 آزمونپس

 تمركي مثبت
 78/2 8/10 78/2 33/14 آزمونپيش

 25/5 2/13 25/5 86/16 آزمونپس

 ريييبرنامه
 45/4 33/9 45/4 33/9 آزمونپيش

 78/5 86/31 78/5 86/31 آزمونپس

 ديدگاه گيري
 87/6 26/26 87/6 26/26 آزمونپيش

 07/10 62 25/5 86/16 آزمونپس

 مثبت ارزيابي
 45/4 2/13 45/4 6/20 آزمونپيش

 78/5 33/9 78/5 8/38 آزمونپس

 سازي كاجعه
 87/6 86/31 26/9 2/13 آزمونپيش

 78/2 8/10 91/14 33/9 آزمونپس

 25/5 2/13 78/2 86/31 آزمونپيش دينران ملامت
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 78/5 33/9 25/5 26/26 آزمونپس
 

 

 آزمونآزمون و پسشناختي به تفكيک گروه در پيش جويي. مياننين و انحراف معيار خودنظم(3) جدول

شرررترین میرانگین و آزمو  و پسپیششرررنراختی در  جویینظم هرای خود( در بین خرده م یراس3مطرابق جردول) آزمو  بی

شرخوار سرتاندارد ب  م یاس ن ( خلاصر  6( و )5( نتایج تحهیل ماننوا و جدول )4جدول) شرود. نری مربوط می انحراف ا

 دهد.تحهیل یوواریانس متغیرهای پژوهش را نشا  می
 سط  معناداري F مجتوراتمياننين  درجه آزادي مجموع مجتورات منبع تغييرات هامللفه

 يادگيري خودراهبر

 06/0 8/3 01/21 1 01/21 آزمونپيش

 003/0 13/11 92/49 1 92/49 گروه

   48/4 20 7/89 خطا

جويي خود نظم

 شناختي

 06/0 09/4 7/471 1 7/471 آزمونپيش

 003/0 16/11 36/71 1 67/63 گروه

   34/53 18 63/49 خطا
 

 ها(. نتايج تحليل كوواريانس مانكوا براي مللفه4جدول)
 

 

 

 

 5جویی شرناختی ب  خاطر سرطو خطای یمتر از ( دو متغیرهای یادگیری خودراهبر و خودنظم4با توج  ب  نتایج جدول)

صررد در دو گروه ینترل و آزمایش تهاو  معناداری با هم دارند. سرره   خلاق  در بنابراین آموزش با روش ماار  حل م

 تهثیر معناداری بر ا زایش این دو متغیر دارد. 

 مجموع مجتورات كنترلمنبع 
درجه 

 آزادي
 F مياننين مجتورات

سط  

 معناداري
 ضريب ايتا

يادگيري خودراهبر هاي )نمره همپراش

 (آزمونپيشدر 
7/471 1 7/471 

54/12 000/0 32/0 
 204 1 204 اقلي )درمان(اثر 

 26/16 27 439 باقيمانده خطا
 

 يادگيري خودراهبر خلاق بر مسأله حل بر مبتني (. جدول خلاقه تحليل كوواريانس براي اثربنني آموزش5جدول شماره )

 

معنادار  000/0در سرطو ( 28.1ی  این م دار با درجا  آزادی ) اسرت 54/12برابر با  Fم دار  (5مطابق جدول)

سررت بوده شررا  میمی 05/0سررطو  ابل  بول معناداری یمتر از چو  ا شررد.ب  عبارتی نتایج ن دهد ی  باحذف با

مرا  برپیش یرادگیری خودراهبر درهرای اثرنمره صرررهی متغیر در بر  عنوا  متغیرهمسراش،اثر ا هرای نمره آزمو  

 آزمو  معنادار است.پس یادگیری خودراهبر
(. برآورد ضرایب فرضی  دوم6جدول) ▪  

 كنترلمنبع 
مجموع 

 مجتورات
 درجه آزادي

مياننين 

 مجتورات
F سط  معناداري 

 
 ضريب ايتا

خود هاي همپراش)نمره

 شناختيجويينظم

 (آزمونپيش 

251 1 251 

45/20 

 

000/0 

 

 

43/0 

 
  49/199 1 49/199 اثر اقلي )درمان(

  7/9 27 363 باقيمانده خطا
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 شناختي جوييخودنظم بر خلاق مسأله حل بر مبتني آموزش (. خلاقه تحليل كوواريانس براي اثربنني6جدول شماره )

 

 معنرادار 000/0 سرررطو ( در28.1) آزادی درجا  با م ردار این ی  گردیده 45/20 با برابر F ( م ردار6مطرابق جدول)

 هایاثر نمره حذف با ی  داد نشرا  نتایج بنابراین باشرد،می 05/0 از یمتر معناداری  بول  ابل سرطو چو  اسرت بوده

صررهی اثر همسراش، متغیر عنوا  ب  آزمو پیش شررناختی جوییخودنظم  جوییخودنظم هاینمره بر آموزش متغیر ا

تواند تهثیر معناداری ی  آموزش مبتنی بر حل مسئه  خلاق میاین بدا  معنی اسرت .اسرت معنادار آزمو پس شرناختی

 . شناختی دانشوویا  داشت  باشدجوییبر نظم

 گیریبحث و نتیج 

ضرر با هدف آموزش سره  برحل مبتنی پژوهش حا شروویا   شرناختی جویینظم وخود بریادگیری خودراهبر خلاق م دان

سری این پژوهش از آزمو   شرد. جات برر شرا  داد ی  متغیرهای یادگیری خودراهبر وانوام  شرد. نتایج ن سرتهاده   ماننوا ا

سررطو خطای یمتر از  جوییخودنظم صررد در دو گروه ینترل و آزمایش تهاو  معناداری با هم  5شررناختی ب  د یل  در

ت ویت یند.  جویی شرناختی رابدین معنی ی  آموزش مبتنی بر حل مسره   می تواند یادگیری خودراهبر و خودنظم دارند.

سررین1400، معین و همنارا  )(1400) همنارا  و های این پژوهش  با تح ی ا  زارعیا ت  سررب ی)(، ح (، 1399زاده و ا

سرتیننایا)1397بهاری و همنارا ) شری می2014(، سرویی دارد. جات تبیین این یا ت  پژوه شرا  از هم توا  اذعا  یرد ( ن

سره   با  راهم یر سرازندهی  روینرد یادگیری حل م ضرایی  شروویا  در د    سرازی دان گرا و مو عیت محور و با درگیر 

سرب را ایواد می ضرای منا سربت ب  مباحا مطرح مباحا یادگیری   شروویا  ن یند ی  با رشرد تهنر انت ادی و تحهیهی دان

مطا بی باشرند شرده، ب  بنای  نری برسرند.علاوه بر این در یادگیری حل مسره   دانشروویا  بیش از اینن  شرنونده مح  

سررط مدرس ارا   می شررند.  ذا در ها میگیری از بحابندی آ  و ناایتال نتیو شررود، خود ب  دنبال مطا ب، جمعی  تو با

ینند. از های ذهنی ادبامی میی تدریسی دانشوویا  با یادگیری عمیق مطا ب را جذ  نموده و با طرح وارهچنین شیوه

شرتری طهب، در یادیاری طوونی مد  نیز از روشاین رو علاوه بر یادگیری باتر م شری بی سرنتی و یک طر   اثربخ های 

 دارد.

دانشروویا  را بابود  خلاق، یادگیری خودراهبر مسره   حل بر مبتنی آموزش های این پژوهش چنین بود ی از دیگر یا ت 

شررد.بامی شررا  آزمو  نتایج ی  این ب  توج  بخ ب  طور  یادگیری خودراهبر پس آزمو  در آزمایش گروه نمرا  ی  داد ن

سرربت معناداری سررت، ا زایش یا ت  گواه گروه ب  ن شرری، های طرحمحدودیت چارچو  در ی  نمود ادعا توا می ا  آزمای

 این  رضری  و شرده دانشروویا  یادگیری خودراهبر خلاق باعا بابود مسره   حل بر مبتنی آموزش ی  دهدمی نشرا  نتایج

سری و عبدی) تح ی ا  نتایج با پژوهش این نتایج. شرودمی تهیید سرو ی1400ییا و همنارا  )(،  تاحی1396وی منش (، ر

سرتهاده  گهت توا می یا ت  پژوهشری این تبیین باشرد. جاتمی ( همسرو2012بو و  ) و ( و تاسرسینار1400و همنارا  ) ا

های سنتی در بابود عمهنرد و یادگیری شیوه  سه   در م ایس  بااز روینردهای  عال یادگیری نظیر روش مبتنی بر حل م

های تدریس سرنتی مطهب درسری درحین یار با مسره   برای مؤثر اسرت، چرا ی  در حل مسره   برخلاف روش خودراهبر

ها و در گذاری، تعیین منابع و روششرود  ذا این روشری اسرت ی   راگیر شرخصرال ب  تعیین نیازها، هدف راگیر حاصرل می

پردازد ی  بنا ب  گهت   یشرر و همنارا  از خوا  یادگیری خودراهبر اسرت. در مطا ع  ناایت ارزشریابی عمهنرد خود می

شرا  داد ی  یادگیری خودراهبر ب  عنوا   رایندی تعریی شرده اسرت ی  در آ  ا راد برای شرناسرایی منابع و   یشرر نتایج ن



 80  1403زمستان/59شماره /انزدهمپسال  /شناختی -سی تحلیلی شنافصلنامه روان
 

 

سرررب یرادگیری و ارزیرابی برآینردهرای یردگیری خود، برا مطرا رب مورد نیراز برای یرادگیری، انتخرا   و اجرای راهبردهرای منرا

 یمک یا بدو  یمک دیگرا  وارد عمل شده و ابتنار عمل در آموزش را در دست دارد.

 این ب  توج  دانشروویا  بود.با شرناختیجویینظم خلاق بر خود مسره  حل بر مبتنی آموزش از جمه  یا ت  دیگر پژوهش

 گروه ب  نسبت معناداری ب  طور شناختیجوییخودنظم آزمو پس در آزمایش گروه نمرا  ی  داد نشا  آزمو  نتایج ی 

سررت، ا زایش یا ت  گواه شرری، طرح هایمحدودیت چارچو  در ی  نمود توا  ادعامی ا شررا  نتایج آزمای  ی  دهدمی ن

سررئه  حل بر مبتنی آموزش آموزش شرروویا  تهثیر دارد. اینجوییخودنظمخلاق بر بابود  م  نتایج با یا ت  شررناختی دان

سرررو1393( ویوبراف و همنارا )1988بیر ) پژوهش شرررد.جات تبیین این یا ت  میمی (هم توا  بیا  یرد ی  ب  عهت با

سرت و از راه شروو خود ب  دنبال یا تن راه حل مسره   ا هی ب  های مختاثربخشری روش حل مسره   ی  در این روینرد دان

سراس نیاز میدنبال آ  می سرخ و راهیند چراگردد و از طر ی اح ها حلحل احتما یِ خود د اع یند و این راهی  باید از پا

سره   صرور  میرا بنار گمارد و از طر ی با توج  ب  تهنرعمیق ب  حل م گیرد و برخلاف ی مورد نظر، یادگیری عمیق 

سرنتی،این  عا یت و درگیری دان سره   منور ب  یادگیری ماندگارتر برای وی میروینرد  شرود.این روش باعا شروو با م

ضررر عبار  بود از اینن  درشررود.از محدودیتشررناختی در آناا میجوییت ویت خودنظم  پژوهش این های پژوهش حا

صرریتی مورد نظر و شررناختیروا  هایویژگی برخی چو  دیگری متغیرهای سررت، نگر ت   رار شررخ  ینترل عدم مانند ا

شرغه  روزمره و مزاحم، نظیر هوش متغیرهای شروویا  ی  ممنن م سرت دان شرد. همچنین  تهثیرگذار پژوهش نتایج بر ا با

صرررهاا  بودند آزمایش مورد نمون  شرررگاه آزاد ا شررروویا  دان  دیگر ب  را پژوهش این پذیری نتایجتعمیم د یل بدین دان

و  مصراحب  مثل با ینی سرنوش معتبرتر هایروش نبرد  یار ناایت اینن  ب اسرت. در  یرده مواج  محدودیت با هاجامع 

شرروویا  روانی و روحی شرررایط همچنین سررخ نحوه بر ی  دان  هایمحدودیت از دیگر تهثیرگذار بود سررؤاو  ب  دهیپا

شرنااد می پژوهش شراب  هاییپژوهش آینده، شرود ی  دربود. با توج  ب  نتایج پی ضرر تح یق با م  تهثیر و شرود طراحی حا

 روی بر حاضر گردد.مطا ع  بررسری نیز...  و هوش انت ادی، تهنر مانند تحصریهی دیگر متغیرهای بر را دیگر هایآموزش

 م ایسر  امنا  تا شرد، پیشرنااد می گردد ی  در سرایر م اطع تحصریهی دیگر صرور  پذیرد انوام دانشروویا  دانشرگاه آزاد

شرود. پژوهش  جنس دو هر در و دیگر شرارهای در و همچنین دیگر سرنی هایگروه بزرگتر، هایوهگر در هایی راهم 

 تدریس هایروش ب  درسی، هایبرنام  پذیرد.در صور  نتایج بیشتر پذیریو تعمیم جنسریتی و سرنی هایبررسری جات

سرع  در دیگر مؤثر عامل یک عنوا  ب   عال  هایدوره و معهم تربیت هایبرنام  در خلا یت، و درونی انگیزش جات تو

شری صری توج  ضرمن خدمت آموز سرت گردد.ب  مبذول خا سرت و تربیت و تعهیم نظام ی  جا  این از ذیربط اندریارا د

شروویا  سرتهاده یر یت دان شراریت با نموده، ا صرمیم در آناا داد  م شرتر اعطای و گیریت  و آموزش آنا  ب  اختیارا  بی

های آموزشری توسرط مدیرا  و متخصرصرا  آموزشری در ینند.اجرای یارگاه هدایت تریمتعا ی سرمت ب  را یشرور پرورش

 گردد.های حل مسه   برای پیشگیری از مشنلا  در آینده توصی  میها جات آشنایی با ماار دانشگاه
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