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Abstract 

     About a quarter of Iran's population is housewives, and women have a 

much higher unemployment rate than men. About one-fifth of the population 

of Kohgiluyeh and Boyer-Ahmad Province is rural women, and in this 

province the economic participation rate is among the last five provinces of the 

country. Therefore, the purpose of this study is to identify the perception of 

rural women of work culture and the statistical population includes all women 

living in the villages of "Karyak" and "Tang-e-Sarez" in Boyerahmad area in 

Kohgiluyeh&Boyerahmad province. The methodology and theoretical 

foundations are phenomenology. The sampling method is purposeful and the 

number of interviews ended on the basis of theoretical saturation logic to 41 

interviews. According to the findings, the five main categories of research are: 

the physical dimension of labor (in terms of physical health for young women; 

and the burnout and aging of the face and the hard memory of old women for 

years), the economic dimension of work (real work means jobs Income 

generation), gender dimension of labor (participation in income-related 

activities in the sense of helping a spouse, rather than participation in the 

family economy), psychological dimension of work (increased adaptability, 

motivation, positive self-concept, life expectancy and learning), social 

dimension of work (network expansion Communication and collective 

activities, access to supportive resources and recognition as a source of 

support). 
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Extended Abstract 
Introduction 

Culture of work is the knowledge and belief 

that people gain with interpreting their 

experiences and surroundings of work and its 

results. In rural families, appearance of work 

culture has been seen in participation 

throughout the history. Coalescing different 

styles of urbanism, rural and nomadic life, 

cultural conditions, lack of economic wealth, 

cultural and social defects in women of 

Kohgiluyeh and Boyer-Ahmad Provinces, 

especially those who inhabit villages that are 

major parts of the population and as a result of 

that, they live in more unfavorable conditions, 

marriage in low ages, social and cultural 

obstacles in order to be educated for rural 

women and girls, lack of enough equipment in 

order to have educations beyond the 

elementary educations, increase in 

immigration of rural men and as a result of 

that increase in responsibilities of rural 

women, all are amongst the reasons why this 

research is so significant.    

In order to show the importance of this 

research, it is enough to say 28 millions of 

women of our country are inactive in 

economic fields. 20 millions of women are 

householder (quarter of the population) and 3 

million of them have no full-time job. Based 

on calculations of Iran statics center, most of 

the housekeeper women are counted as 

inactive population, and they are not counted 

in unemployment statics and only 16 percent 

of them are counted as economically active. 

The population of Kohgiluyeh and Boyer-

Ahmad Provinces is about 700000 and half of 

them are women. One-fifth of them live in 

villages and any kind of certain model has 

been presented so far in order to make them 

occupied, in terms of neither scientific nor 

practical. It is obvious that the work culture of 

Boyer-Ahmad women and study in their 

assumption of this condition is directly linked 

to both their life and work conditions.  

Methodology 

This research has been accomplished using 

the Phenomenology method. The 

phenomenology considers as both a 

research and collecting information 

method and a theory. According to 

Ontological principles existed in this 

method, this method concentrates on 

primary experiences not secondary as 

much as possible because it is not possible 

for this method to enter the semantic layers 

of stock experiences and if it uses the 

secondary experiences, distorted knowledge 

will be the result. The phenomenology must 

resist against making the hypothesis as 

compared to describing facts by means of 

hypothesis in order to gain achievement in 

correctly describing the phenomenon. In the 

other words, all that should be concluded 

through that must be corresponded. In fact, the 

phenomenology does not present a Theoretical 

Framework but it studies and describes 

phenomenon without any kind of judgments. 

The phenomenology does not accept any kind 

of theory or Theoretical commitments and 

only commits to scientific aspects of work.  

Results and Discussion  
The goal of analyzing data is to extract 

concepts and then categories that are 

reputed as descriptive categories. In this 

research, after analyzing interview and text 

data, five main categories have been 

extracted and each one of them consists of 

its sub-themes. 

Physical aspect of work: work activity 

indicates to physical health and physical 

exhaustion indicates to work history 

Psychological aspect of work: increase 

compatibility, increase motivation, 

learning, increase positive self-concept, 

increase life expectancy.  

Economical aspect of work: Income-

generating employment, homework, free 

work, works as a tool for livelihood. 

Sexual aspect of work: multiplicity of 

roles, role pressure, traditional attitude to 

dividing works, second role, participation, 

mother-father role, Female poverty, 

Playing dual roles. 

Social aspect of work: group and 

collective activity, expansion of 

communication network, protective 

source, achieving family goals, doing 

informal work, social status, the need to 

acquire skills, no need for skills. 
Conclusion 

Study and categorization of concepts about 

assumption of work, has caused meanings 

to appear that shows the viewpoints of 

women about various aspects of work 
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culture. Physical aspect of work and rural 

women assumption of how work effects on 

their health, are amongst the extracted 

meanings from the research findings. 

Rural women understanding of work and 

activity is under influence of other 

variables such as increase in age, 

experience and knowledge and with 

getting older, becoming more experienced 

and their involvement with joints and 

bones diseases, their point of view of work 

will be changed. 

Research findings in section of rural 

women assumption of work and economic 

activities, also indicates to the meanings 

that include the women understandings of 

making money side. These concepts also 

include the rural women understandings of 

other concepts such as housekeeping and 

other part time activities. 

The other part of the findings is a 

confirmation to the concepts that is 

connected to the impact of their gender on 

their work and activities. In the other 

words, the gender of persons determines 

the amount and type of their participation 

in economic activities and the way they 

benefit from the gained profits. In rural 

women viewpoint, their presence in 

making money activities of the family only 

means to help their husbands and does not 

show their participation in activities side 

by side of their husbands.  

The accomplishments of wide range of 

activities and simultaneously standing in 

the lowest levels in making the decisions, 

intervention and choice in family issues, 

are from the other themes that include the 

women assumption of work and activities. 

The rural women do not perceive the 

definition of hardship and difficulty in 

their works and even in limited cases 

especially when they are the head of the 

house, they have to do activities such as 

Masonry, extensive irrigation and even 

plowing and they do not consider this as a 

work for men. 

The social aspect of work and Expansion 

of women's communication network, 

group and collective activities, benefiting 

from protective resources and being 

considered as protective source for the 

family, Activity in the field of informal 

works and positive feelings of being useful 

in communications network, simple 

activities and no need for specialized skills 

in order to live in the village and at the 

same time paying attention to the necessity 

of attaining specialized skills in order to 

live in the city and most importantly, 

different assumptions of social status in 

harmony with benefiting from the 

participation interests in works and 

economic activities, all are considered as 

the most important functions of such 

dimension and the last concept of research 

findings in the field of women assumption 

of the work culture.  
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 مقاله به صورت آنلاین استفاده کنید

 

 

 های کلیدی:واژه
 پنداشت زنان ،یشناس داریپد ،فرهنگ کار  

 .راحمدیشهرستان بو ،روستا
 

 چکیده
ان است. ر از مردیار بیشتدهند و نرخ بیکاری زنان بسدار تشکیل میزنان خانهحدود یک چهارم از جمعیت ایران را 

قتصادی امشارکت  نرخ انحدود یک پنجم از جمعیت استان کهگیلویه و بویراحمد زنان روستایی هستند و در این است
نان روستایی از فرهنگ کار و پنداشت ز این مطالعه شناخت در میان پنج استان انتهایی کشور قرار دارد. بنابراین، هدف

ع استان تواب جمعیت آماری شامل تمامی زنان ساکن در روستاهای کریک و تنگ سریز شهرستان بویراحمد از
ها بر د مصاحبهو تعدا گیری هدفمندو مبانی نظری پدیدار شناسی، روش نمونهباشد. روش کهگیلویه و بویراحمد می

ش شامل بعد جسمانی کار مقوله اصلی پژوه 5ها، مصاحبه ختم گردید. بر اساس یافته 41اساس منطق اشباع نظری به 
رای گذشته ب نالیا)به مفهوم سلامت جسمی برای زنان جوان و فرسودگی و پیری چهره زودرس و خاطره دشواری س

های ه فعالیتر در عرص)حضو زنان سالخورده(، بعد اقتصادی کار )کار واقعی به معنای شغل درآمدزا(، بعد جنسیتی کار
،  انگیزه، سازگاری فزایشدرآمدزا به مفهوم کمک به همسر نه مشارکت در اقتصاد خانواده(، بعد روانشناختی کار )ا

جمعی، ستههای دیتو فعال شبکه ارتباطی ادگیری(، و بعد اجتماعی کار )گسترشخودپنداره مثبت، امید به زندگی و ی
 باشد. شدن به عنوان یک منبع حمایتی( میدسترسی به منابع حمایتی و تلقی
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 : مهدمق

 تجربیيات تفسيیر در که مردم است باوری و آگاهی کار، فرهنگ

 اًطبعي و دارنيد آن نتیجه و کردن کار از خود اطراف محیط و خود
 استایر در را خاصی سازمانی رفتار یا و اجتماعی رفتار تفسیر این

-ميی دیکته کاری کم و کار به رغبتیبی یا و پرکاری کار، به میل

گيردد ميی صيادر ضيمیر ناخودآگياه از وأمياًت فرميان ایين و کند
(Habibi,1983: 4 .) 

ی در تمامی جوامع پیش از کشياورزی، زنيان و ميردان بيا نيوع
رود وبا  و زیستندتقسیم کار مشابه در کنار یکدیگر در خانواده می

ردان به جوامع کشاورزی نوعی تقسیم کار جدید میان زنان و مي
 هيای خيا ه دلیل ویژگيیبه وجود آمد، بدین شکل که زنان ب

ری در بیولوژیکی و انجام وظایفی چون بيارداری، زایميان و مياد
هيا خانه ماندند و مسؤولیت انجيام کارهيای خيانگی نیيز بيه آن

محول شد. به این ترتیي  در یيک تقسيیم کيار جنسيی نيوعی 
 ا نيوعیبيتقسیم کار جنسیتی نیز به وجود آمد و زنان در ارتباط 

کيه در ی جای گرفتند و با توجيه بيه آنزکشاور -اقتصاد خانگی
تعریف جوامع روستایی، قلمروی فضيای خصوصيی بيه مکيانی 

قيش رغيم نشود، ماهیت کيار زنيان بيهفراتر از خانه اطلاق می
 واساسی خود چه در بخش خدمات خانگی و چه در بخش تولید 

قتصياد برداری به عنوان اشتغال درآميدزا در حيوزه رسيمی ابهره
 (.Tavasoli, 2014: 154تلقی نشد )

این نوع تقسیم کار به جوامع سنتی کشاورزی محدود نشيد و بيا 
پیدایش اقتصاد صنعتی و تأثیر تحولات ناشی از آن بير جيدایی 

دیگر و تبيدیل خانيه از واحيد ی خانه و محل کار از یکفزاینده

مصرف به واحد مصرف، به جوامع شهری نیز راه یافت   –تولید 
ی  در یک نظام سلسله مراتبی )کيه در آن اسياس و به این ترت

جای سيهم در تولیيد اقتصيادی، سيهم در مقایسه در توسعه به 
باشييد( زنييان و مييردان در جایگيياه متفيياوتی از ایجيياد پييول مييی

یيابی ای که اگرچه امروزه بيا دسيتمشارکت قرار گرفتند. مسأله
بيه مفهيوم  ای نوین )کهعنوان پدیدهی اشتغال بهزنان به مقوله

مزد که معميولا در خيارا از کاری واقعی، درآمدزا و دارای دست
گیرد و فرد مالک کار خویش خانه و در زمان مشخصی انجام می

سياز هيای بيه اصيطلاو پيولباشد( و ورود آنيان بيه بخيشمی
ی یابی به منابع مالی و تسيخیر فضياهای تيازهاقتصادی و دست

تری برای آنان های بیشتاجتماعی توسط آنان نویدبخش فرص
بوده است و سب  ارتقای وضعیت و کیفیيت مشيارکت آنيان در 
فرآیند توسعه گردیده است، به دلیل سرعت رشد و فراگیر بيودن 

هایی در ساخت سنتی خانواده و نيوع تقسيیم آن، با ایجاد چالش
هایی در ساخت شغلی جامعيه، کار و روابط درون آن و دگرگونی

های زنان و مردان ها و پایگاهسنتی، توزیع نقشهای نظام ارزش
نیز همراه بوده و سب  ایجاد نوعی بحران هویت اجتماعی برای 

ی کيار زنيان در ادوار زنان گردیده است. به بیيانی دیگير چهيره
مختلف تاریخ تحت تأثیر مفاهیم بسیاری از جمليه خصوصيیات 
ار از بیولوژیک و تأثیرپيذیری از جين ، تحيولات ناشيی از گيذ

پیش از کشاورزی به جوامع کشاورزی، اقتصاد صينعتی  یجامعه
 و دنیای مدرن بوده است و اشيتغال مزدگیيری نیيز، اگرچيه بيه

هایی را برای زنان عنوان نوعی فعالیتی درآمدزا و مطلوب پاداش
هيا بيه ای را نیز بيرای آنهای تازهبه ارمغان آورده است، چالش
ترین آنان، تفکیيک اقتصياد بيه دو مهمراه داشته است که از مه

ی رسيمی و غیررسيمی و تمرکيز حضيور زنيان در بخيش حوزه
 باشد.خدمات خانگی و اقتصاد غیر رسمی می

رسيد شيناخت ماهیيت کيار زنيان و بر این اساس به نظر ميی  
سيی ای ارتبياط مسيتقیمی بيا بررپنداشت آنان از چنيین مقوليه
بيه معنيای بررسيی  ی آنيان داشيته ووضعیت زندگی و تجربيه

تن به ی پرداخوضعیت و هویت اجتماعی آنان خواهد بود. اندیشه
ی ی کار زنيان روسيتایی شهرسيتان بویراحميد و مطالعيهمقوله

 رسد،ظر میرو ضروری به نای از آنپنداشت آنان از چنین مقوله
 یی زحميات زنيان در دو عرصيهکه اگرچه پرداختن بيه مقوليه

مادی  ی ارزشوجه به میزان اهمیت و محاسبهخانواده و کار و ت
مليه برد اهيداف توسيعه از جو معنوی و میزان سهم آن در پیش

ت و ای یافتيه اسيمسایلی است که در سالیان اخیر اهمیت ویيژه
گيذاران منيدان مسيایل اجتمياعی و سیاسيتمورد توجه انيدیش

-یژگيیمسایل اقتصادی قرار گرفته است، با توجه به شرایط و و

 وای جغرافیایی خا  اسيتان کهگیلویيه و بویراحميد اهمیيت ه
هيای مختليف تنیدگی سيبکیابد. در هم تری میضرورت بیش

ی زندگی شهری، روستایی و عشایری در منطقه، شرایط فرهنگي
هنگيی های اقتصادی، اجتماعی و فرو غنی نبودن میزان سرمایه

ی از زیيادویژه زنان ساکن روستاها کيه جمعیيت زنان استان، به
ضيعیت زنان استان را به خود اختصا  داده و از ایين نظير در و

انيع برنيد، پيایین بيودن سين ازدواا، مونامساعدتری به سر می
ی تحصيیل دختيران و زنيان فرهنگی و اجتماعی جهيت اداميه

ی روسييتایی و نبييودن امکانييات کييافی جهييت آمييوزش و ادامييه
یيزان اه افيزایش متحصیل در مقاطع بالاتر از ابتدایی، بيه همير

یت مهاجرت مردان روستایی و در نتیجه افزایش میيزان مسيؤول
 این زنان، از جمله دلایلی است کيه ضيرورت و اهمیيت چنيین

 (.Olyaei, 2002)کند بررسی و پژوهشی را دو چندان می
توجه به مقوله توسعه روستایی در قالي  اهيداف مشيخص و در 

گشای مسائل مربوط به کيار تواند راهنگاری دقیق میپرتو آینده
و اشتغال باشد که امروزه جامعه روستایی را در بر گرفتيه اسيت 

(Majnouni Totakhana & Khaleghi, 2019 زنييان .)
روستایی بیش از مردان در معرض فقر و تبعیض جنسيیتی قيرار 
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توانيد کميک مهميی بيه درآميد دارند. فعالیت زنان روستایی می
 ,Ali Abadi, Ataei, & Gholamrezaeiخانوار داشته باشد )

(. در مسأله بودن موضوع پژوهش حاضر، هميین بي  کيه 2020
میلیون نفر از زنان کشيور، از نظير اقتصيادی غیير فعالنيد و  28
میلیيون نفير از جمعیيت ایيران )یيک چهيارم از کيل  20حدود 

میلیون نفر از  3اند و دار تشکیل دادهجمعیت کشور( را زنان خانه
شغل تمام وقت ندارند. طبق محاسبات مرکز آمار ایران، زنان نیز 

دار، جزو جمعیت غیر فعال محسيوب شيده و در اغل  زنان خانه
درصيد از  16شيوند و تنهيا حيدود آمار بیکاری کشور لحاظ نمی

جمعیييت در سيين کييار زنييان کشييور، فعييال اقتصييادی هسييتند 
(Statistical yearbook of the country 2018, 2020 .)
هزار نفر جمعیيت دارد  700بویراحمد بیش از  تان کهگیلویه واس

انيد  یيک پينجم از ها را زنان تشيکیل دادهکه حدود نیمی از آن
کنند و تا کنون هيی  جمعیت زنان استان در روستاها زندگی می

زایی آنان چه از نظر علمی و چه در مدل مشخصی برای اشتغال
 عمل ارائه نشده است.
سيی فرهنيگ کيار زنيان روسيتایی شهرسيتان بدیهی است برر
بياط ی پنداشيت آنيان از چنيین وضيعیتی ارتبویراحمد و مطالعه

 . مستقیمی با بررسی وضعیت زندگی و کار آنان خواهد داشت

 نظری مبانی و تحقیق پیشینه 
توفیق یابد ه نکه به توصیف صحیح پدیدای آشناسی برارپدید
ا يييت، مت کندومقای زسافرضیهی سوسهوبر ابربایسييت در مييی
ا تنتايساز آن اد يه بایينچت و آايضوا مفريا بهيتقعیوایف يتوص
چوبی رچا، شناسیارقع پدیددرواشته باشد. خييوانی داد، هييمويييش
ها ارتوصیف پدیدو معاینه  هييشتر بيهد بلکه بیدئه نمیی ارانظر
(. Tavasoli, 1999دازد )پرنظر قبلی میداوری و پیش ون بد
ی تعهد نظرو شناسی هی  نظریه ارینکه پدیداوجه به ت اييبل ايح
-میر عملی کای هاجنبه هيييمتعهد بد را فقط خود و پذیرنمیرا 

دازد رييپیيمه ديق پدیيقیی دمعاینهو سی رند )یعنی تنها به بردا
موفق ه ست پدیددرتوصیف و قیق دهنگامی که به تبیین  ايييتو 
رد( نگاانمیم مفهورا آن  وند داشنا نمیآن آبا د را خوه، نشد
ابر ييد. بنييندایيقبلی مت ضاوفاقد مفرو توصیفی د را خوروش 
ائیم يييينما درک بتدو انو ی را از یعنی چیزدن متعالی بو نييييیا
(Bernstein,1976 ،)ر اول ادراک باای ه گویی بريييکن ايييچنآن
که چنین حالتی دارد یييمن ايعس اذتاکاس لبته موا ست.ه اشد
ل اييير حيييبه هد. کامل حاصل شور ست به طواممکن رت به ند
به وع مانی که شرو زند اپذیرفتهه را یداین اهستند که  انیيمحقق

خویش ش نمایند نگرمی هپدیدرد مودر خویش رب توصیف تجا
د. ينماینیيق ميتعلی، ديببیننان را ريیگرب دنکه تجااز آپیش را، 
ضاتی ومفری همهاز ست که این اشناسی تصمیم بر ارپدید در

چنین د جود و وشوب جتناا دييناهيينگرفتار رييه قيمعاینرد که مو

را پ  هی  حکمی د. شونمیب محسووری ضاتی ضرومفر
 نیم. است بددرمعاینه نباید و سی ربر ونديب

و « ار»پدید، »توصیفی«ت صطلاحا، اتيييه گذشييينچآابر يييبن
 هييت کييسات ييقعیوان ييیی اههندن دگاهی مستقیم« نشاآ»
نش دایک ان ترین معنی به عنوسیعدر وشناسی ارپدیدو صطلاا

لیکن ، داردمد نظر ه را قابل مشاهد یاييههديپدیب، ايتوصیفی ن
-مهم نايشناسارپدیدای که بررا نچه و، آصطلااسیع وین معنی ا

یر نش غداکه ی را یعنی چیز، هددتشکیل میرا مینه زترین 
شت داید توجه ست. باه اشامل نشدد، وييشیييمه ديتجربی نامی
ط تبال، ارريي« هوسءیايشا»برگشت به و بر و»تفهم« م که مفهو
 تييساه خوييکا رييی، زديينداردیگر ييا یکييی بييیکدنزی رينظ
 (.Tavasoli, 1999: 360ست )ا نديز فهمیيی نیيشناسارپدید
 یناست که به این اجتماعی اشناسی ارصلی پدیدی اظیفهو

یش اگرک و ا مشتریم عا رعويييل شيييمی که حاصدمری جنبه
-یتقعاوه يه چگونيکد وين شيشروا يتدازد بپر، ستانها آطبیعی 

ن ييید و اويشیيخته مداپرو ساخته دم جتماعی توسط مرا یاهي
ظر ناز ست. اشناسی ارپدید دری« ييهنن ذايي»مین ايجرین ايهم
یف يوصی تيیکدارد: ه يظیفدو واعی يجتمای يشناساروتز پدیديش
ی طبیعرد برخودم در که مرن تماعی چناجی اهتصویر پدید و
که ینن دادن ایگر نشا، ددييييکننیييييتجربه مو ح  د آن را خو

دم مر گاهیدر آهنی ن ذفعالیت میان جریاه در ین پدیداچگونه 
در  لمتعالی هوسرهيای هیدگا، دخلاصهر ید. »به طوآمی دييپدی
، زوتييش اریدييی پدیييشناس هيجامع، در هاهبطه با یافتن پدیدرا
-ل ميیاييينبی را درييتیويينیو در ييتیييعینه و روش یوييش

 (.Tavasoli, 1999: 363« )کند
ست که با این اجتماعی م اصلی علور اکا، شوتزی هعقید هييي»ب
که برحس  تفسیر  هييایینتبییهييا و یديييبناختيييسی گیرربکا
را از جتماعی ن اجها، نه فهم پذیرندروزاندگی رف زمتعار شعو

 & Burrellکند« )درک کنند ندگی میدر آن زکه  نینظر کسا

Morgan, 2007: 337.) 
ا رهای مختلف همیشه ميوارد نياروایی در دنیای اقتصاد، پارادایم
انی هيا، زميدهند. یکی از مشکلات بین آنبه یکدیگر نسبت می

ن کنيد. ایياست که یکی دیگری را متهم به نداشتن نظریه ميی
اسيخ پی از طرف مقابل را معطوف بيه تقابل زمان و انرژی زیاد

رسد تمام می کند، حال آنکه به نظردادن به این ایراد و انتقاد می
تواننيد از هميدیگر ها با تمرکز بر نقاط مثبت یکدیگر میپارادایم

 (.Mashhadi Ahmad, 2015: 34) بیشتر بیاموزند
( در پژوهشی بيه بررسيی 2012پوریوسفی، فتحی و پوریوسفی )

مؤثر بر فرهنگ کار در بین کارگران زن بخيش صينعت  عوامل
پردازند. این پژوهش با هدف بررسی عوامل مؤثر بر فرهنيگ می

باشيد. کار در بین کارگران زن بخش صنعت شهرستان ابهر ميی
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نفير از کيارگران زن کيه بير  130ی پژوهش شامل حجم نمونه
اده گیری تصادفی ساساس فرمول کوکران انتخاب و شیوه نمونه

باشد. این پژوهش با روش پیمایشی و اسينادی انجيام شيده می
برداری و پرسشينامه انجيام ها از راه فیشآوری دادهاست و جمع

های مربوطه از واحدهای تولیدی و صينعتی گرفته است که داده
ی فرهنگ سيازمانی گیری از پرسشنامهشهرستان ابهر و با بهره

ه اسيت. در ایين پيژوهش آوری شدکوئین و محقق ساخته جمع
برای آزمون فرضيیات از شياخص آمياری همبسيتگی پیرسيون 
استفاده شده اسيت نتيایج نشيان داد، میيان متغیرهيای عواميل 

شخصیتی، عواميل شيغلی، عواميل اقتصيادی، عواميل  –فردی
فرهنگی و عوامل سازمانی بيا فرهنيگ کيار رابطيه وجيود دارد. 

گير ایين ستقل بیانتحلیل رگرسیون فرهنگ کار با متغیرهای م
واقعیت است که از میيان متغیرهيای مسيتقل پيژوهش عواميل 

 .فرهنگی از اهمیت بالایی برخوردارند
ای ( در پژوهشييی بيه بررسيی مقایسييه2011احميدی و روسيتا )

ررسيی اند. این پيژوهش بيه بفرهنگ کار زنان و مردان پرداخته
ای فرهنييگ کييار زنييان و مييردان کارکنييان واحييدهای مقایسييه

 کيه بيا توجيه بيه باشيدآزاد اسيلامی می ی یک دانشگاهنطقهم
یين اافزایش تعداد کارکنان زن در ایران، هدف اساسی پيژوهش 

ی بین جنسیت و فرهنگ کيار را بررسيی نمایيد. است که رابطه
ی آمياری آن این پژوهش به روش پیمایشی انجام شده و جامعه

کشيور هسيتند  ی یکنطقهمهای آزاد ی کارمندان دانشگاهکلیه
اند. نتایج توصیفی کار بودهشمسی مشغول به 88-89که در سال 
 گر آن هستند که فرهنگ کيار کارکنيان در سيطحپژوهش بیان

دهند که های تحلیلی پژوهش نشان میمتوسطی است، اما یافته
وجود  بین جنسیت و فرهنگ کار )مجموع ابعاد( تفاوت معناداری

 فرهنگ کار جنسیت با هر یک از ابعادی ندارد، اما بررسی رابطه
دهد که زنان در مقایسه با مردان از همکاری گروهيی نشان می
 .تر از مردان استتری برخوردارند، اما تعهد کاری آنان کمبیش

( در  پژوهشيی 2010الکيران )غلامرضایی، غلامرضایی و بلوری
ی ورمیزان تأثیر بعد اجتماعی فرهنيگ کيار بير بهيره به بررسی

زنان شاغل در ساختمان مرکيزی وزارت کيار و اميور اجتمياعی 
پردازند. روشی که بيرای ایين پيژوهش اسيتفاده شيده روش می

در  ی زنان شياغلی آماری کلیهتوصیفی پیمایشی است. جامعه
 1388ساختمان مرکزی وزارت کيار و اميور اجتمياعی در سيال 

جيدول ی پيژوهش بير اسياس گیرد. نمونيهشمسی را در بر می
نفر زن شياغل در سياختمان مرکيزی  210شامل تعداد  مورگان

گیری وزارت کار و امور اجتماعی بوده که براسياس روش نمونيه
های پژوهشيی نیيز بيا اند. یافتيهای انتخاب شيدهطبقه تصادفی
گیری از شاخص آمای از ضری  همبستگی پیرسون، آزمون بهره
ورد سنجش قرار گرفته و والی  مو آزمون کروسکال نیوایتمن

از آزمون کرونباخ نیز برای سينجش اعتبيار و روایيی مجيدد آن 
 .است اسفتاده شده

گيان ( به بررسی جایگاه کار رای2004در پژوهش دیگری جزنی )
حوزه  ی میزان ارزش خدمات ارایه شده در اینخانگی و محاسبه

ات می این خيدی لازم جهت تهیهاز طریق برآورد حداقل هزینه
سيت اخته ااز بیرون پرداخته و در نهایت به تأیید این فرضیه پرد
سيمی های رکه اگرچه جایگاه کارخانگی به عنوان یکی از حوزه

 قیم بهاقتصاد به رسمیت شناخته نشده است، اما به طور غیرمست
انيه هيای خجویی در هزینيهایجاد درآمد پرداخته و موج  صرفه
 منزل گردیده است. جهت خرید این خدمات از بیرون

ررسيی بی کارشناسی ارشد خود به ( نیز در رساله2002علیایی )
هييای اقتصييادی، اجتميياعی و فرهنگييی زنييان روسييتایی ویژگييی

نان در زهایی با سهم ی چنین ویژگیشهرستان دیواندره و رابطه
صيادی، های اقتاین رساله ویژگی درآمد خانوار پرداخته است. در

ره و زنان مناطق روستایی شهرستان دیوانيداجتماعی و فرهنگی 
-هیافتي .سهم آنان در درآمد خانوار مورد بررسی قرار گرفته است

ی دهد که نیيروی کيار زنيان روسيتایهای پژوهشی او نشان می
ر دارای ارزش اقتصادی و اجتماعی بسیاری اسيت و نقيش بسيیا

 های روستایی دارد.مهمی در افزایش درآمد خانواده

 ش تحقیقمواد و رو

شده است.  انجام پدیدارشناسی روش از استفاده با حاضر پژوهش
ی هیويييييشان ويييييه عنيييييم بيييييه، یيييييشناسارديييييپدی
هم و تحقیق روش یک ان هم به عنوت ايييطلاعآوری اعيييجم
 اصيول توجه بيه روش با این ست.و ایک نظریه مطران به عنو

 یيا اول ای دسيتههيتجربيه بر امکان حد تا خود شناختی هستی

 ثانویيه موضيوعات به پرداختن از و شده زیسته متمرکز یتجربه

 معنيایی هيایلایيه چرا که امکيان ورود بيه نماید،می خودداری

بيه تولیيد  اسيتفاده صيورت در و نداشته را دسته دوم هایتجربه
 & Rapport) انجاميدمعرفتی مخيدوش و تحریيف شيده ميی

Wainwright, 2006 .)سی بيرای آنکيه در توصيیف پدیدارشنا
سيازی صحیح پدیده توفیق یابد، بایيد در برابير وسوسيه فرضیه

ها با مفروضيات و آنچيه بایيد از مقاومت کند، تا توصیف واقعیت
خوانی داشته باشيد. در واقيع پدیدارشناسيی آن استنتاا شود، هم

ها دهد بلکه با بررسی و توصیف پدیدهچارچوب نظری ارائه نمی
پيردازد. پدیيدار شناسيی هيی  دواری و نظر قبلی میبدون پیش

های پذیرد و فقط خيود را بيه جنبيهنظریه و تعهد نظری را نمی
 (. Alwani & Budlai, 2010داند )علمی کار متعهد می

ریيق طی زیسته تنهيا از های دست اول یا تجربهدریافت تجربه
-اشتهدگیرد که خود این تجربه را مصاحبه با افرادی صورت می

د مل موارترین مراحل انجام تحقیق پدیدار شناسانه شااند. عمده
 باشد:زیر می
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  کشف یک موضوع و پرسشی که ریشيه در معيانی و
 ارزش های فردی یا اجتماعی دارند. 

 م های متفياوت از ميردپدیده مورد بررسی برای گروه
 چه معنایی دارد.

  محقييق بييه تشييخیص و تعیييین مفروضييات فلسييفی
ایين  پيردازد. بنيابراینی پیرامون پدیيدار شناسيی ميیاگسترده

-شده اند و به سمت یک عینیت سوق دادهتجارب زیسته آگاهانه

  (Moustakas, 1994).اند 
 ر دشيوند کيه تجياربی ها از افرادی گردآوری میداده

 ی مورد نظر دارند. خصو  پدیده
  از مشارکت کننيدگان دو سيؤال گسيترده و عميومی

ی ميورد : در مورد پدیده(Moustakas, 1994)د شوپرسیده می
 یتجربيه ای دارید؟ چه زمینه یا وضعیتی نوعاً برنظر چه تجربه
 ی مورد نظر تأثیر گذار است؟شما از پدیده

 هييای حاصييل از سييؤالات اول و دوم ی دادهبيير پایييه
برجسيته  پردازند و بيهها میگران به بررسی دادهتحقیق، تحلیل
ونگی ای مهم، جملات و عبارات فراهم کننده چگهنمودن گزاره

-ی مشارکت کنندگان در خصو  پدیده ميیگیری تجربهشکل

 پردازند.
 هيا سيپ  جهيت های با معنی و مهم و تماین گزاره

رار قينگارش توصیفی از تجارب مشارکت کنندگان مورد استفاده 
ر گیرد. سپ  ایجاد انسجام میان توصيیفات متنيی فيردی دمی
 گیرد.یک توصیف متنی عام صورت میدرون 

  از طریق ادغام و یکپارچه نمودن توصيیفات متنيی و
هيای ساختاری، محقق به نگارش، توصیفی جامع )مرک  از تيم

-سيازد، ميیی پدیده را عیان ميیمتنی و ساختاری( که جوهره

 شود. پردازد که ساختار الزامی، یا لایتغیر یا جوهر نامیده می
د ی عمیيق فيردی بيا رویکيراطلاعات، مصياحبهابزار گردآوری 

 یی زندهپدیدارشناسی است که طی آن شرکت کنندگان تجربه
ال اقع سؤوکردند. در خود را از کار و فعالیت، به تفصیل بیان می

ر و اصلی این تحقیق بررسی نظر و پنداشت زنان از فرهنگ کيا
 ی خود است. فعالیت در زندگی روزمره
هش حاضر نیز شامل تميامی زنيان روسيتایی جمعیت آماری پژو

ساکن در روستاهای کریک و تنگ سيریز شهرسيتان بویراحميد 
باشند که ازدواا کرده و در سن فعالیت قرار دارند. همچنيین می

گیری هدفمند استفاده شده است  برای در تحقیق حاضر از نمونه
هيای این منظور بر اساس ملاحظيات نظيری و تنيوع در حيوزه

هيا انتخياب و مرتبط با موضوع افراد مورد مطالعه، نمونيهکاری 
ها به تمامی از پیش تعیيین اند. البته باید بیان کرد که نمونهشده

روی در فراینيد شده نبوده و انتخاب به صورت تدریجی با پيیش
گرفيت و تعيداد مصياحبه بير اسياس ها انجام میگردآوری داده
نظيری داشيت و تيا های کیفی بستگی بيه اشيباع منطق روش

شيد کيه در ها تکراری نشيد اداميه داده ميیزمانی که که یافته
مشخصيات افيراد ميورد مصياحبه خيتم گردیيد.  41نهایت بيه 
 جداول زیر بیان شده است. مصاحبه در

 های سنی افراد مورد مصاحبه: گروه1جدول

 های سنیگروه

4 25-20 

4 30-26 

4 35-31 

6 40-36 

13 45-41 

6 50-46 

4 000-51 

 جمع کل 41
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 شوندگان: مشخصات مصاحبه2جدول 

 تحصیلات زن
 سوادبی 14

 نهضت 5

 ابتدایی 10

 راهنمایی 7

 متوسطه 1

 دیپلم 2

 کارشناسی 1

 وضعیت اشتغال
 دارخانه 0

 کشاورز -دارخانه 41

 وضعیت مالکیت

 دارای درآمد و اموال 6

 بدون هی  دارایی 35

 تعداد کل 41

مورد  ای نیز به روش تحلیل مضمون )تماتیک(های مصاحبهداده
 مبتنی تحلیل قرار گرفتند. تحلیل تماتیک عبارت است از تحلیل
 هاادهبندی دبر استقرای تحلیلی که در آن محقق از طریق طبقه

اسيی شنای بيه یيک سينخای و برون دادهو الگویابی درون داده
دنبيال  ی اول، به. این نوع تحلیل در وهلهیابدتحلیلی دست می
 بيه دسيت هياها است. زمانی که الگویی از دادهالگویابی در داده

ون آمد، باید حمایت تمی یا موضوعی از آن صورت گیرد. مضيم
حقیيق تها و سؤالات ی دادهیا تم، مبین اطلاعات مهمی درباره

از  ایهاست و تا حدی، معنی و مفهوم الگوی موجود در مجموعي
 دهد.ها را نشان میداده

 محدودۀ مورد مطالعه
استان کهگیلویه و بویراحمد و به طور ویژه این تحقیق در سطح 

 انجيام شيده اسيت. راحميدیشمال شهرسيتان بو ییزنان روستا

جمعیت استان کهگیلویه و بویراحمد بير اسياس آميار نفيوس و 
 300هزار نفر است کيه حيدود  700بیش از  1395مسکن سال 

 هزار نفر در شهرستان بویراحمد ساکن هستند.

 های تحقیق بحث و یافته

 های تحقیقیافته

هيایی ها استخراا مفياهیم و سيپ  مقوليههدف از تحلیل داده
اند. در این پژوهش، پي  های توصیف موسوماست که به مقوله
ی اصييلی مقولييه 5ای و متنييی، هييای مصيياحبهاز تحلیييل داده
ت که در زیر به تفسیر هرکدام پرداخته خواهيد استخراا شده اس

 شد. 

 کار:  یبعد جسمان

 : پنداشت زنان روستایی شمال شهرستان بویراحمد نسبت به بعد جسمانی کار3جدول 

 مضمون اصلی مضامین فرعی شرح 

ی سيال پنداشت زنان از بعد جسيمانی کيار در جيوانی و میيان 
اميل و ع ر را نشيانهمتفاوت خواهد بود. زن جوان روسيتایی کيا

 داند.مؤثر بر سلامت جسمی خود می

 فعالیت کاری دال بر سلامت جسمی

 
  

خورده فرسيودگی چهيره، تغییير رنيگ چهيره، پیيری زن سال بعد جسمانی کار
 های جسمی را نشان و علامتيی از دشيواریزودرس و بیماری

 داند. های گذشته میکار سال
 کاریی فرسودگی جسمی دال بر پیشینه
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الیيت بعد جسمانی و پنداشت زنيان روسيتایی از تيأثیر کيار و فع
شده  اقتصادی بر سلامت جسمانی آنان یکی از مضامین استنتاا

-شان مینها گونه که یافتهباشد. همانهای پژوهشی میاز یافته

، غیر سيندهد، فهم زنان روستایی از کار و فعالیت تحت تأثیر مت
، ، تجربيهآنان قرار داشته و با افزایش سنتجربه و میزان آگاهی 

های یفرسایش زودرس و درگیر شدن زنان با درد ناشی از بیمار
-نقل مفاصل و استخوان پنداشت متفاوتی از کار خواهند داشت.

 باشد:های زیر در راستای تأیید این مفاهیم میقول

یيتم ترین مشکلی که الان دارم، کمر دردميه کيه زیياد اذمهم"
نجيام ی زنای روستا به خاطر کارهای زیيادی کيه اند. همهکمی
. ایين درد رو دارندن، معمولا کمر درد و پيا درد و اسيتخونمی

ادیيم، دواسه اینه که در گذشته کارهای خیلی سنگینی انجام می
-ميون و مسيیر طيولانی ميیگذاشيتیم رو دوشمثلا هیزم می

 "کشیدیم....

   
 گوید:گونه میدر این زمینه اینخورده دیگری زن روستایی سال

 من گذشته. حدود هفت سالی هست های خیلی سختی بهسال"
ليج فکنم که میخيوام کنن و احساس میکه پاهام خیلی درد می

و  لندم کنيهبکسی زیر پتو افتادم تا یکی بیاد و جا از بیشم. این
 "ببره بیمارستان بخوابونه. ...

ی ز مقولهبت زنان جوان روستایی اقول بعد در تأیید فهم مثنقل 
 باشد:کار و تأثیر مثبت جسمانی آن می

ی آدمیه. هر انسانی اگر کيار نکنيه، خيود بيه خيود کار جوهره"
هيم شه. ما از اول عادت کردیم بيه کيار کيردن. اونمریض می

کارهای سخت و به همین دلیله که بین ميا ميردم کمتير دچيار 
شن، چون فعالیت بدنی گه میچربی خون، قند خون و امراض دی

 . "دارن

 :شناختی کاربعد روان -
 احمد نسبت به بعد روانشناختی کار: پنداشت زنان روستایی شمال شهرستان بویر4جدول               

 ترین اثرات روانشناختی کارشرح مهم مضامین فرعی مضمون اصلی

 بعد روان شناختی کار

 با زندگی فردی و اجتماعی  افزایش سازگاری افزایش سازگاری

 افزایش انگیزه
-افزایش انگیزه جهت ادامه زندگی و افيزایش هيدف

 مندی 

 
 یادگیری

-هافزایش تجربه، قرار گرفتن در معرض تجربه، پدیيد
هييای تکامييل هييای جدیييد کييه از یييک سييو زمینييه

آورد و از سيوی دیگير بيه شخصیتی فرد را پدید ميی
 اعی مشترک با همسيرهای اجتمی زمینهدلیل تجربه

دليی، درک متقابيل همسيران و امکان افيزایش  هيم
 تحقق بعد اجتماعی مادری را فراهم ساخت

 
 افزایش خودپنداری مثبت

افيزایش احسياس عيزت نفيي ، اعتمياد بيه نفيي  و 
 افزایش پنداشت مثبت از خود و زندگی 

 
 

 افزایش امید به زندگی

افزایش  افزایش احساس تندرستی، لذت و سرزندگی،
امید به زندگی، احسياس شيادی و نشياط، مقابليه بيا 

 های روانی و ... اختلالات و بیماری

 

ی قوليهی فهم زنان روسيتایی از مهای پژوهش در زمینهیافته  
است کيه  ی پنداشت زنان از مضامینیدهندهکار و فعالیت، نشان

می بير مفياهی شناختی و تأثیرات چنيینبعد روانی کنندهتداعی
ود از خيباشد.  خانم روستایی در توصیف فهم آنان از زندگی می
-نيه ميیگوشناختی آن پرداخته و اینکار به تأثیرات مثبت روان

 گوید:

علاقيه  وها با عشق تره و آدمانگیزه برای کار توی روستا بیش"
-هتير دسيتکنن. کارهایی که بيیشروزی کار میو تلاش شبانه
یست، نکننده شه هم خستهزودتر انجام می که جمعی به جز این

 هم باصفاتره. کيار در روسيتا معنيیش همینيه سيلامتی و عيدم
 "بیماری.

فهيوم ی کار به مخانم روستایی دیگری در توصیف خود از مقوله
 گوید:گونه میکند و اینیادگیری و تجربه اشاره می

ه رزیيدو کار در روستا یعنی تعاون و همکاری. زن و مرد با کيار"
ار یعنيی تر. اصلا به نظر من کشن و در برابر مشکلات مقاوممی

ه بيه شه، هم کلی تجربزندگی، با کار کردن آدم هم سرحال می
 یاره هم با انجام دادن کاهای سيخت الگيوی بهتيریدست می
تير شو بیششه. با کار سخت آدم قدر زندگیهاش میبرای بچه
  "فهمه.می

مید به خود به مفهوم افزایش انگیزه و اخانم دیگری در توصیف 
 :گویدیمگونه زندگی و فهم مثبت خود از کار اشاره نموده و این

داری مشيغول هسيتم، احسياس وقتی به کار کشياورزی و دام" 
شييادی و نشيياط دارم. مخصوصييا وقتييی کنييار چشييمه مشييغول 
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کشاورزی هستم. اوایل ازدواجم که خیلی کارها رو بليد نبيودم و 
کيردم یام از کاها فرار میکردم از عهده کارها برنمیمی احساس

 "ولی باید تلاش کنیم تا هر روز زندگیمون بهتر بشه.
 گوید:گونه میخانم روستایی دیگری در توصیف خود، این

دیم با هم هستیم. من و شوهرم همیشه هر کاری که انجام می"
، بعد از یه دیم و وقتی که ش در کنار هم کارهامون و انجام می

خوریم احسياس خوشيبختی کاميل روز سخت و پرکار چای می
ده. بهترین لحظه زندگی من، وقتیه که ش  با بهمون دست می

رضایت کامل و بدون دغدغه با آراميش سيرمون رو، رو بالشيت 
طيور اداميه داشيته گذاریم. امیدوارم همیشه زندگیمون همینمی
 "باشه.

 : بعد اقتصادی کار -
 پنداشت زنان روستایی شمال شهرستان بویراحمد نسبت به بعد اقتصادی کار :5جدول

 
 شرح مضامین فرعی مضمون اصلی

 
 
 

 بعد اقتصادی کار

 
 

 اشتغال درآمدزا
 

سيتقیم مت دسيتمزد در پنداشت زنان روستایی، کار واقعی به معنای شغل درآمدزایی است که منجر به دریافي
رآمدزا و دفهوم شغل مگی و مشارکت در کارهای بیرون از خانواده برای زن خواهد شد. در این مفهوم کار خان

 مزد و درآمد حاصل از آن را در بر نخواهد داشت. احساس رضایت ناشی از دریافت دست

 
 کار خانگی، کار  رایگان

 

بيه تنهيایی  هباشد کيیمدر پنداشت بیشتر زنان روستایی، کار خانگی، کاری کم اجر، پیش پا افتاده و رایگان 
ین حيال عيمسر و در عامل اقتدار و عزت نف  زنان نبوده و مشارکت در کارهای اقتصادی درآمدزا در کنار ه

 مزد مستقیم از آن، احساس بهتری را در آنان پدید خواهد آورد. عدم دریافت دست

 
 کار ابزار امرار معاش

 ر معاش و گذرانی امرایلهی، از کودکی تا پیری و وسزاد انسان روستایاز دیدگاه بیشتر زنان روستایی، کار هم
ننيد شي  و م تنیيده ماهباشد. کار عامل بقا، سازگاری و گذران زندگی بوده و کار و زندگی، در زندگی او می
 باشد.روز می

 
 وهای تحقیق در بخيش پنداشيت زنيان روسيتایی از کيار یافته
 کيه در بير کنيدهای اقتصادی بيه مضيامینی اشياره ميیفعالیت
-ار میی فهم این زنان از بخش درآمدزایی و اقتصادی کدارنده

داشييت زنييان ی پنباشييد. ایيين مفيياهیم همچنييین در بيير دارنييده
روستایی نسبت به مضامین دیگری چيون کيار خيانگی و دیگير 

ایی در باشد. خيانمی روسيتوقت بومی روستا میهای پارهفعالیت
تغال توصیف فهم خود از کار و فعالیت اقتصادی، بيه مفهيوم اشي

 گوید:درآمدزا به عنوان کار واقعی اشاره نموده و می

 دم  ندارمبز و گاو و گوسفناندازی ندارم، خودم که هی  پ  ..."
  "ها درآمدی داشته باشم.که از اون

مسر داری با هخانم جوان روستایی که در بخش کشاورزی و دام
 خود مشارکت زیيادی دارد در توصيیف پنداشيت خيود از کيار و

 گوید:فعالیت می
 کوشی برای زنيدگی کردنيه. در کنياراین همه تلاش و سخت"

گی کنیم، برای اینيه کيه زنيدش میمون در مزرعه تلاشوهران
 رم و بهای داشته باشیم. زندگی رو دوست داآروم و بدون دغدغه
 "ام. خاطر اونا زنده

نيدک وقيت، درآميد ازن روستایی دیگری به مفهوم فعالیت پاره 
 گوید:اشاره نموده و  می

انيدازی هيم کيه وضعیت اقتصادی خودم که خوب نیست، پ "
نیيات، ه به من نرسیده. از طریق فروش لبدارم، هی  ارثی هم ک

 "کشک و روغن درآمد دارم.

ه کيار خانم دیگری در توصیف پنداشت خود از کار، عدم توجه ب 
 کند: گونه بیان میخانگی را این

ه بيمن که خودم زمین کشاورزی نيدارم، تيو بهيار و تابسيتون "
هم ا هکنم. زمستونرم و روزمزدی کار میزمین داران می کمک

 "دم.کار خاصی ندارم. فقط کار خونه رو انجام می
فهيوم خانم روستایی دیگری در توصیف پنداشت خود از کار به م

 گوید:کار خانگی اشاره نموده و می
لی در ومردم روستا تو فصل بهار و پاییز خیلی سرشون شلوغه " 

ان، مياه شه و وقت استراحت  دارن. آبتر میپاییز کارهاشون کم
 "داری.احت است. کار خاصی نداریم، فقط خونهاستر

گونيه زن روستایی دیگری فهم خود را از انجام کار خانگی ایين
 کند:بیان می

از  6کنم، صبح زود ساعت تر کار میالان نسبت به گذشته کم"
کنم، صيبحانه خونم، چای درست میشم، نماز میخواب بلند می
رم و بيه دم، به کوه ميیمی را انجام کنم، کارهای خانهآماده می

گيردم بعيد از ظهير برمی 5شویم. ساعت گیاه چینی مشغول می
 ی کيه آوردم خيوردهایکنم. گیاهخونه و غذا برای شام آماده می

 "کنم. ...می کنم. ترشی درستکنم و خشک میمی
-بتکه در میان صحی دیگری در حالیخوردهزن روستایی سال

نيدک اکند، بر مفهوم  درآميد اره میهای خود  به سمت آغل اش
 دهد:وقت تأکید نموده و ادامه میکار پاره
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  "یارم ...به دست میدارایی من فقط یه گاوه که از فروش شیرش، درآمد نياچیزی "  

 بعد جنسیتی کار -

 : پنداشت زنان روستایی شمال شهرستان بویراحمد نسبت به بعد جنسیتی کار6جدول 

 شرح مین فرعیمضا مضمون اصلی 

 
 
 
 
 
 
 
 

 بعد جنسیتی کار

 
 تعدد نقش

ادر، ميدار، خانيه ای از انتظيارات ناشيی از نقيش زنی گستردههای متنوع و پیچیده و حوزهایفای نقش
ن عنيوای، بيهداری و انجيام کارهيای غیررسيمی کشياورزی و دامهمسر، نیروی کار اقتصادی در حوزه

 گی ی خویشاوندی و همسایعضوی از شبکه

 
 فشار نقش

نيی فشيار روا وهای متعدد و انتظارات حاصل از آن به بهترین شيکل ممکين فشار ناشی از ایفای نقش
 ناشی از برآورده نمودن این انتظارات.

 
نگرش سنتی به تقسيیم 

 کار

صيی هيای اختصای تقسیم کار نگرش سنتی داشته و بيه انجيام فعالیيتتر زنان روستایی در زمینهبیش
 های مردانه معتقدند.ی فعالیتی زنان در خانه و مشارکت در حوزهحوزه

 
 نقش دوم

ی، مداخليه گیرتصمیم ها و قرار گرفتن در وضعیت بسیار پایینی از قدرتی وسیعی از فعالیتانجام حوزه
 ی مسایل خانوادگی پنداشت منفی زنان از کار و فعالیت و انتخاب در زمینه

 
 مشارکت

کت رغيم مشيارهبيهای اقتصادی در بخش درآمدزای خانواده. ی فعالیتیتی زنان از نتیجهبرداشت جنس
د تلقيی ه همسر خوبر زنان در کارهای درآمدزای اقتصادی، چنین مشارکتی را تنها کمک بوسیع و زمان

 کنند.می

 
 دریپ -نقش مادر

 زميانقيش هيمنتایی و ایفيای های زن روسی فعالیتاین مفهوم به معنای افزایش مسؤولیت و گستره
 مادری و پدری، در غیاب همسر و در شرایط فوت، ازدواا مجدد و یا مهاجرت او 

 
 
 

 فقر زنانه

هيای عالیيتفی انجيام کارهيای خيانگی و مشيارکت در های پژوهشی، فعالیت در حوزهبر اساس یافته
اصيله رآميدهای حدو ميالکیتی بير  گونه درآمدزایی مستقیمدرآمدزای مستقیم خانوادگی برای زنان هی 

شته کيه در ر اندکی دای مالی بسیاوقت نیز، نتیجهی کارهای سنتی پارهایجاد ننموده و فعالیت در حوزه
دکی از تعيداد اني تر موارد به عنوان منبع حمایتی ثانوی خانواده محسوب خواهد شد. همچنین، جيزبیش

ه بيعيدم دسترسيی  اندازی نداشته و بر این اسياسو پ گونه مالکیت تر آنان هی زنان روستایی، بیش
نيان نيی بيرای زترین منيابع محيدودیت، اسيترس و فشيار روامنابع مالی و پ  انداز و خدمات از عمده

 شود. روستایی محسوب می

 
 های دوگانهایفای نقش

 

ام ا از انجير پذیر برای زن روستایی. زنيان روسيتایی مفهيوم سيختی و دشيواریکاری سخت اما امکان
ح وسيیع اری در سطکنند و در شرایط سرپرستی خانوار کارهایی چون بنایی، آبیکارهای خود ادراک نمی

 دهند.و حتی شخم زدن را نیز انجام می

 
 یی مضيامینی اسيت کيه تأییيد کننيدهجدول فوق دربر دارنده

 جنسيیت پنداشت برخی از زنان از تأثیر پذیری کار و فعالیيت از
 ر میيزان وای دکنندهاشد. به بیان دیگر جنسیت افراد تعیین بمی

از  هيای اقتصيادی و برخيوردارینوع مشارکت افراد در فعالیيت
اصيله در های زیر در تأیید مفاهیم حقولمنافع حاصله است. نقل

 باشد.این بخش می

ر خانم روستایی جوانی که مشارکت زیيادی بيا همسير خيود د  
 د:گویورزی دارد، در توصیف پنداشت میهای کشابخش فعالیت

که  ثل اینهها به کار عادت داریم و اگر کار نکنیم مما روستایی"
ردن مریض هستیم. همیشه در حال کار کردن هستیم و با کار ک

 "کنیم...مان از نطر اقتصادی کمک میبه خانواده
خانم روستایی دیگری در اشاره به مفهوم ایفای نقيش دوگانيه   
 گوید:می 

نيد و ترین مشکلات زنان روستایی، اینه کيه مردهيا کارگرمهم"
زنيای  وهای دیگه کار کنن هفته ها بیرون از خونه تو شهرستان

  "تند.ها هسدار مسؤولیت خونه و بچهروستایی به تنهایی عهده
باشيد، در خانم روستایی دیگيری کيه سرپرسيت خيانواده ميی  

 گوید:توصیف پنداشت خود می
مون بهتر بود، ولی بعد ان زنده بودن شوهرم، وضعیت زندگیزم"

بگیر شيدیم. سيه ی امداد حقوقاز مردن شوهرم، از طرف کمیته
دن کيه خيرا دوا و ماهی تقریبا هشتاد هزار تومان بيه ميا ميی

شه. کارهيای کشياورزی مثيل بریيدن درمون دیسک کمرم می
دم که ام میی نون بلوط را برای مردم انجیونجه، عدس و تهیه

 "کنم. ...های مردم کار میخرا خونه در بیاد. تو زمین
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 : پنداشت زنان روستایی شمال شهرستان  بویراحمد نسبت به بعد اجتماعی کار7جدول

 شرح مضامین فرعی مضمون اصلی

 
 
 
 
 
 
 
 

 بعد اجتماعی کار

 مان و هزینه افزایش سرعت انجام کارجمعی و کاهش زهای دستهفعالیت جمعیفعالیت دسته

 
 گسترش شبکه ارتباطی

 ی زنان های دوستی و افزایش ارتباطات مؤثر و سازندهتشکیل گروه

 
 منبع حمایتی

 تایی دراز منابع مهم حمایت مادی و معنوی خيانواده کارهيای اقتصيادی زنيان روسي
 ی شکل مستقیم و یا در شکل غیرمستقیم آن منتهی به درآمدزای

 
 تحقق اهداف خانوادگی

قيق قتصيادی تحهای زنان روستایی در جهت انجام کار و فعالیت اترین انگیزهاز مهم
 ی مربوط به نیازهای فرزندان اهداف خانوادگی به ویژه در حوزه

 
 انجام کارهای غیررسمی

 

-لیيتاکت در فعهای زنانه و شریاری، تعاون و کمک به اطرافیان به ویژه در گروههم

کی و های محليی، ارایيه خيدمات بهداشيتی، پزشيهایی چون انجام خدمات و مراسم
 ی محلی و سنتی آنفرآیند  زایمان زنان در شیوه

 
 

 منزلت اجتماعی
 

ه رآميدزا کيترین شکل آن، اشتغال دایم زنان به یک کيار دمنزلت اجتماعی در کامل
ن آتير ایینن مفهوم در سطوو پتر زنان روستایی امری غیر ممکن است. ایبرای بیش

تصيادی در هيای اقوقت و مشارکت زنان در فعالیتهای اقتصادی پارهبصورت فعالیت
 کنار همسر حاصل می شود. 

 
 ضرورت کس  مهارت

 ی  آموزشيیای و کمبودهياهای حرفهمندی زنان روستایی در انجام فعالیتعدم توان
 تر ایرفهها در سطوو حی کس  مهارتآنان در زمینه

 
 عدم نیاز  به مهارت

 شد.ای میفههای خا  و حرآسانی فرآیند انجام کار بدون نیاز به داشتن به مهارت

 
تعيددی در پنداشت زنان روستایی از کار و فعالیت، مضيامین م  

ن ی مضمون اصلی دیگری تحت عنواکنندهیافت شد که تداعی
ردی، فيرد از زنيدگی في بعد اجتماعی کار و تأثیرات آن بر فهيم

 خانوادگی و اجتماعی است. 

ت وقيپاره ای در اشاره به مفاهیم کارخوردهخانم روستایی سال  
تی ی سنتی در جهت کس  درآمد و همچنین منبع حمایبه شیوه

 گوید:فعالیت خود برای خانواده می
نشيان  و یيا )بيا توی مردادماه و کل تابستان، با بریيدن گنيدم"

هيای خارخياری های تمشک( وقتی این درختچيهختچهدادن، در
کشيه و گیرند، با چیدن تمشک که تا عصر طول میتمشک می

صيد شيینیم و اگير بتيونیم کیليویی هفتبا بدبختی توی شهر می
قميه لیارم و یيه فروشیمش، یه پولی باری خونه درمیتومان می

 دیمیم یاریم خونه وخریم و مینونی، مقداری قند و یا چای می
  "ها که بخورن.بچه

ای هيای حرفيهخانم روستایی دیگری در اشاره به مفهوم مهارت
یی هابسیار اندک زنان روستایی و ضرورت آموزش چنین مهارت

 گوید:مندی آنان میدر جهت افزایش توان
ای هيا وام بيدن، هنرهيخواهد دولت کمک کنه، به زندلم می"

 "درآمدزا یاد بگیریمدستی یاد بدن، تا بتونیم یه کار 
ود بيه تر زنان از نقش خيخانم دیگری در اشاره به پنداشت بیش

 گوید:عنوان نقش دوم می

 کنم. کارهای کوچیيک مثيلتر وقتا به شوهرم کمک میبیش"
 یه نيان،بندی خیار، بردن غذا برای شوهرم وتهچیدن خیار، بسته

 "برداشت گندم، جو و...
تبياطی ی اری گستردهمفهوم شبکهخانمی روستایی در اشاره به 

نيان جمعی و کارهيای غیررسيمی زهای دستهدر روستا و فعالیت
 گوید:می
-نز کنن.ها موقع دوشیدن شیرگوسفندها به هم کمک میزن"

دن. کنن. تمام کارها رو انجام ميیهای ده خودشون آشپزی می
کينن. اگيه کسيی کاری هم برای عروس بالش درست میبا هم
گير اکنيه. ای تا حدی که بتونه کمک ميیکنه، هر خانوادهفوت 

 کنن بچش بيهزنی موقع زایمانش باشه، زنای دیگه کمکش می
اش هز بچهاها تا برگشتنش دنیا بیاد یا اگه به شهر بره، همسایه

 "کنن.نگهداری می
ش، خانم روستایی دیگری در اشاره به مفاهیمی چيون تعيدد نقي

 گوید:ها میی وسیعی از فعالیتفشار نقش و انجام حوزه
یه، همیشيه کارهيای زیيادی انجيام مادری مسؤولیت سنگینی"
کنم، دم، خصوصا از وقتی شوهرم فوت کرده. بچه بزرگ میمی

کينم، از کارم، برداشت ميیبرم، میکنم، خودم میکشاورزی می
سيازم. خلاصيه هميه کياره کنم، خونه ميیداری میحیوونا نگه

ترین مشکلاتم پسرام هستن به رضای خدا. بیش خودمم. راضیم
 "ان، مشکلات مالی زیادی دارم...مونده ذهنیکه عق 
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 پیشنهادها هگیری و ارائنتیجه
، سيب  بندی مفاهیم مربوط به پنداشيت از کيارمطالعه و دسته  

ن از ی پنداشيت زنياکننده پدیداری مضامینی گردیده که تداعی
داشيت بعد جسمانی کيار و پن. باشدمیابعاد مختلف فرهنگ کار 

ت زنيان روسيتایی از تييأثیر کيار و فعالیيت اقتصييادی بير سييلام
شيی هيای پژوهجسمانی آنان از مضامین استنتاا شيده از یافتيه

-ریر متغیيباشد. فهم زنان روستایی از کار و فعالیت، تحت تأثمی
رار قهای دیگری چون افزایش سن، تجربه و میزان آگاهی آنان 

دن شته و با افزایش سن، تجربه، فرسایش زودرس و درگیر داش
اشيت هيای مفاصيل و اسيتخوان پندزنان با درد ناشی از بیماری

ار را کيمتفاوتی از کار پیدا خواهند کيرد. زنيان جيوان روسيتایی 
ده، خيورو عامل موثر بر سلامت جسمی خود و زنان سيال نشانه

ای هس و بیماریفرسودگی چهره، تغییر رنگ چهره، پیری زودر
ود جسمی را نشان و علامتی از دشواری کار سيالیان گذشيته خي

 دانند.می

 وهای تحقیق در بخيش پنداشيت زنيان روسيتایی از کيار یافته
ر دکنيد کيه های اقتصادی نیز، به مفياهیمی اشياره ميیفعالیت
باشيد. ساز کيار ميیی فهم زنان از بخش درآمدزا و پولبردارنده

ایی ی پنداشيت زنيان روسيتنین، در بر دارنيدهاین مفاهیم همچ
ی هيانسبت به مفاهیم دیگری چون کار خانگی و دیگر فعالیيت

، روستایی باشد. در پنداشت زنانوقت و بومی زنان روستا میپاره
یافيت کار واقعی به معنای شغل درآمدزایی است که منجر به در

 دسييتمزد مسييتقیم خواهييد شييد. در ایيين مفهييوم کييار خييانگی و
ل مشارکت در کارهای بیرون از خيانواده بيرای زن مفهيوم شيغ

د ميزد و درآميدرآمدزا و احساس رضایت ناشی از دریافت دسيت
دمات خی حاصل از آن را در بر نخواهد داشت و فعالیت در حوزه

د کوچک صنایع خانگی، احساس بهتری را در آنيان پدیيد خواهي
ادی و بعيد اقتصيآورد. پنداشت زنان روستایی از مضمون درآميد 

هری دار شيکار و فعالیت او با پنداشيت زنيان شياغل و یيا خانيه
هييای متفيياوت اسييت. از نظيير زن روسييتایی شييرکت در فعالیييت
ی ی خانگدرآمدزای بیرون از خانه به همراه همسر و انجام کارها

 باشيد.بدون درآمد در راستای گذران و امرار معاش خيانواده ميی
 وقيترهه کس  درآمد انجام کارهای پابرای زن روستایی تنها را
ری ی کاباشد. اشتغال در چندین حوزهصنایع کوچک خانگی می

 روسيتایی تر زنانهای بارز فعالیت بیشوقت، از دیگر ویژگیپاره
 باشد. می
ی مضامینی است کيه بيه ها تأیید کنندهبخش دیگری از یافته  

آنيان ارتبياط  سیتتأثیرپذیری کار و فعالیت زنان روستایی از جن
ای در میيزان و کننده یابد. به بیان دیگر، جنسیت افراد تعیینمی

هيای اقتصيادی و برخيورداری از نوع مشارکت افراد در فعالیيت
از دیدگاه زنان روستایی حضيور آنيان  منافع حاصل از آن است. 

های درآمدزای خانواده تنها به مفهوم کميک ی فعالیتدر عرصه
ی مفهوم مشارکت دوشادوش آنان کنندهه و تداعی به همسر بود

هيای متعيدد و انتظيارات نخواهد بود. فشار ناشی از ایفای نقش
حاصل از ایفای آن به بهترین شکل ممکن و فشار روانی ناشيی 
از برآورده نمودن این انتظارات از دیگر مفاهیم مؤثر در پنداشيت 

ه مضامین دیگيری کاری از جملباشد. مضمون بیزنان از کار می
-است که معنای متفاوتی را برای زنان در بر دارد. مضيمون بيی

ی مضامین دیگری چون انزجيار، کنندهکاری، برای زنان تداعی 
افسردگی، خستگی، پوچی و سرگردانی و برای مردان به مفهيوم 

های فصلی، مهاجرت و یيا عيدم اشيتغال خواهيد بيود. کاریبی
ی تقسیم کار نگرش سنتی داشته مینهتر زنان روستایی در زبیش

ی زنان در خانه و کمک های اختصاصی حوزهو به انجام فعالیت
 های مردانه معتقدند.و مشارکت اندک در حوزه فعالیت

رفتن در گها و در عین حال قرار ی وسیعی از فعالیتانجام حوزه
تخياب گیری، مداخليه و انوضعیت بسیار پایینی از قدرت تصمیم

ی دهی مسایل خيانوادگی از دیگير مضيامین در بردارنيمینهدر ز
م ی مفهيوپنداشت زنان از کار و فعالیت خواهد بود. زنان روسيتای
و  کننيدسختی و دشواری را از انجام کارهای خيود ادراک نميی

ر حتی در موارد محدودی به ویيژه در شيرایط سرپرسيتی خيانوا
را  تی شخم زدنکارهایی چون بنایی، آبیاری در سطح وسیع و ح

ی . سرپرستکنندرا کاری مردانه تلقی نمیدهند و آننیز انجام می
مسير هزمان مادری و پدری، در غیاب خانواده و ایفای نقش هم

ر و در شييرایط فييوت، ازدواا مجييدد و یييا مهيياجرت او، از دیگيي
قير ی مفهيوم فمضامین مهمی است که برای زنان در بر دارنده

ار اندک شد. زنانه شدن فقر و دسترسی بسیبامضاعف خانواده می
قيی شيدن انداز و خدمات و  تلزنان روستایی به منابع مالی، پ 

، تيرین منيابع محيدودیتچنین وضعیتی به عنوان یکی از مهيم
ر استرس و فشار روانيی بيرای زنيان از دیگير مفياهیم ميؤثر بي

 باشد. پنداشت زنان از کار و فعالیت اقتصادی می
دد نيان روسيتایی از کيار و فعالیيت، مضيامین متعيدر پنداشت ز

ان از ی پنداشت زنکننده دیگری نیز، یافت شده است که تداعی
ر فهيم بيبعد دیگری از کار و فعالیت و تأثیرات چنین پنداشيتی  
 فرد از زندگی فردی، خانوادگی و اجتماعی است. 

 هایی ارتباطی زنان، فعالیتبعد اجتماعی کار و گسترش شبکه 
شدن به عنيوان جمعی، برخورداری از منابع حمایتی و تلقیدسته

یک منبيع حميایتی بيرای خيانواده، فعالیيت در حيوزه کارهيای 
ی ارتبياطی، غیررسمی و احساس مثبت مفیيد بيودن در شيبکه

های تخصصيی بيرای ها و عدم نیاز به مهارتساده بودن فعالیت
-مهارتکس  زندگی در روستا و در عین حال توجه به ضرورت 

-تر پنداشتهای تخصصی جهت زندگی در شهر، و از همه مهم

های متفاوت از منزلت اجتماعی متناس  با برخورداری از مزایا و 
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تيرین منافع مشارکت در کار و فعالیت اقتصادی به عنيوان مهيم
هيای پيژوهش کارکردهای چنین بعدی، آخرین مضيمون یافتيه

 فرهنگ کار است.ی پنداشت زنان از حاضر در زمینه
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