
      
  

  
  

 

  
هاي اسنادي و سبک کنارآمدن با استرس با سرمایه روانشناختی رابطه سبک

 در بین زنان سرپرست خانوار شهر زنجان
   

  1لیلا خدائی
  2غلامحسین انتصار فومنیدکتر 

  
  چکیده  

هدف از این مقاله بررسی رابطه سبک اسنادي و سبک کنارآمدن با استرس با سرمایه 
.  انجام گرفته است1394 ماه آخر سال 3ست خانوار شهر زنجان در روانشناختی زنان سرپر

 نفر به 320 نفر زنان سرپرست خانوار که براساس جدول مورگان تعداد1750به این منظور از 
براي جمع آوري داده ها از پرسشنامه . اي تصادفی انتخاب شده اندروش  نمونه گیري طبقه
و سبک کنار آمدن با استرس اندلر ) ASQ(نادي ، سبک اس)PCQ(هاي سرمایه روانشناختی

براي  تحلیل داده ها و . و پارکر  استفاده شده است و پژوهش از نوع همبستگی می باشد
بررسی فرضیه هاي پژوهش نیز  از ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون و با استفاده از 

هاي پژوهش نشان یافته .  کمک گرفته شده است22 نسخه SPSS نرم افزار کامپیوتري 
دهد که بین سبک اسنادي و سبک کنار آمدن با استرس با سرمایه روانشناختی زنان  می

  و همچنین در خرده . وجود دارد) >01/0p( سرپرست خانوار رابطه مثبت و معناداري
  در سبک کنار.وجود دارد)>p 05/0(دار  هاي اسناد کلی منفی همبستگی منفی معنیمقیاس

) >01/0p(مداري با سرمایه روانشناختی همبستگی مثبت معنی دار، رس مسالهآمدن با است
و همچنین در سبک کنارآمدن با استرس هیجان مداري و اجتنابی با سرمایه . وجود دارد

در . وجود دارد) >01/0p( دارروانشناختی در زنان سرپرست خانوار همبستگی منفی معنی
تواند سنادي و سبک کنار آمدن با استرس میهاي امجموع می توان نتیجه گرفت سبک

  .سرمایه روانشناختی زنان سرپرست خانوار را پیش بینی کند
  سبک اسنادي ، سبک کنار آمدن با استرس و سرمایه روانشناختی :هاي کلیديهاژو
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  همقدم

 اساسا خانواده. کند می زندگی آن در فرد که است اجتماعی سازمان اولین خانواده
 باید که است کانونی خانواده. است شفابخشی و التیام، تسکین  کمک کانون یک

 را آنها شکوفایی و رشد راه و دهد تخفیف را خود اعضاي بر شده وارد روانی فشارهاي
 هاي نهاد از و عمده ارکان  از،اجتماعی کوچک ظاهر به واحد این  خانواده.کند هموار
 کانون و جامعه بناي خشت باید را خانواده ره واقع در و رود می شمار به جامعه هر اصلی
 مناسبات مستحکم وشالوده احترام مورد و والا هاي ارزش و رسوم و سنت حفظ اصلی
 کانون و انسانی عواطف و ظهور و بروز مبدأ ،خویشاوندي روابط و اجتماعی پایدار

 روح لیتعا و اخلاق و اندیشه و فکر پرورش مهد و افراد میان روابط ترین صمیمانه
  ).1387،ثنایی (آورد حساب به انسانی

زنان سرپرست خانوار شامل زنان بیوه، زنان مطلقه، همسران مردان معتاد، همسران 
افتاده  کار سرپرست، همسران مردان از مردان زندانی، زنان خود سرپرست، دختران خود

 که به دلایل برمبناي تعریف سازمان بهزیستی زنان سرپرست خانوار زنانی هستند. است
مختلف از جمله جدایی و فوت همسر وغیره مسئولیت زندگی خود و فرزندان را بر عهده 

 زنانی خانوار سرپرست زنان، بهزیستی سازمان تعریف مبناي بر). 1378خسروي،( دارند
 سازمان (هستند خانوار اعضاي و خود معنوي و مادي معاش تأمین دار عهده که هستند

  ). 1380،بهزیستی
؛ قوله روانشناسی مثبت جلب شده استهاي اخیر، توجه روانشناسان به م سال در
، سرمایه روانشناختی را می توان مبناي مزیت ه پس از سرمایه انسانی و اجتماعیامروز

هاي انجام شده در زمینه رفتار سازمانی نتایج پژوهش. ها در نظر گرفترقابتی در سازمان
، خوش 2، تاب آوري1از قبیل امیدواري ، روانشناختیهمثبت حاکی از آن است که سرمای

     ، در کنار هم، عاملی را با عنوان سرمایه روانشناختی تشکیل 4 وخودکارآمدي3بینی
خود کارآمدي به عنوان یک معیار براي سرمایه ). 2008لوتانز و همکارانش،( می دهند

ی همچون توسعه پذیري، روانشناختی، با داشتن پایه و اساس نظري قوي و ویژگی های
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4.Self-efficacy 
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سنجش پذیري و مؤثر بر عملکرد، فرد را جهت پذیرش چالش ها، تعقیب اهداف و 
استقامت در مقابل موانع و مشکلات بر می انگیزد تا از نقاط قوت و مهارت هاي خود 

ها استفاده کند و با تمام انرژي و صرف زمان و کار بیشتر براي رویارویی با آن چالش
ها در مسیر اهداف حرکت ا دنبال نموده با پشت سر گذاشتن موانع و سختیاهداف خود ر

امید، نیروي هیجانی است که تخیل را به سمت ). 1384نظري،( کند و از آن خارج نشود
دهد کند و به ما انعطاف پذیري و توانایی خلاصی از ضرباتی میموارد مثبت هدایت می

ضایت از زندگی می شود، هم چنین امید یک کند و باعث رکه زندگی به ما تحمیل می
بهادري  (حالت انگیزشی مثبت با در نظر گرفتن اهداف روشن براي زندگی است

ي روانشناختی است، خوش بینی یکی از معیارهاي مهم سرمایه). 1391خسروشاهی،
خوش بینی در سرمایه روانشناختی تنها پیش بینی و انتظار مثبت و مطلوب رویدادها در 

نده نیست بلکه به دلایل و مستنداتی بستگی دارد که یک فرد در توضیح چگونگی آی
تواند بیشتر از آنکه مفید باشد زیان تفکر آرزومندانه می. بردبرخی از حوادث، به کار می

دهد که زندگی افراد خوش بین پر ارزش تر از برساند ولی شواهد تجربی نشان می
کنند که آینده آنها خوش بین ها واقعأ احساس میافرادي است که خوش بین نستند، 

تاب آوري به عنوان مقاومت موفقیت آمیز فرد در برابر ). 1،1989ریف(بهتر خواهد بود
هاي تهدید آمیز و چالش برانگیز است و افراد تاب آور، افرادي هستند که علیرغم موقعیت

کاهند و سلامت روانی  میمواجهه با استرس مزمن و تنیدگی ها از آثار نامطلوب آنها
کنند و از این چالش ها به عنوان فرصتی براي توانمند کردن خود بهره خود را حفظ می

به عبارت دیگر، متغیرهاي روانشناختی از قبیل امیدواري، تاب ). 1391فر،الهی( جویندمی
ل آوري، خوش بینی و خودکارآمدي در مجموع یک منبع یا عامل نهفته جدیدي را تشکی

بر ) 2008( و همکارانش  2لوتانز. ، نمایان استدهند که در هر یک از این متغیرهامی 
این باورند که سرمایه روانشناختی، با تکیه بر متغیر روانشناختی مثبت منجر به ارتقاي 

شبکه روابط میان (و سرمایه اجتماعی ) دانش و مهارتهاي افراد(ارزش سرمایه انسانی 
بنابراین؛ سرمایه روانشناختی، از متغیرهاي روانشناختی مثبت .  شوددر سازمان می) آنها

تشکیل شده است که قابل اندازه گیري، توسعه و پرورش هستند و امکان اعمال مدیریت 
  .آنها وجود دارد بر
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یکی از عواملی که با سرمایه روانشناختی ارتباط دارد سبک کنار آمدن با استرس 
 بهداشـت توانـد مـی که است روزانه زندگی ناپذیر کاران بخش، استرس است  امروزه

 در آدمی بیماریهاي اغلب با استرس که باورند این بر برخی .کند متاثر را روان و جسـم
 و بیمـاري، رنـج نـامطلوب پیامدهاي، نشود اداره مطلوبی نحو به چنانچه و است رابطه
 بیماري عامل خود خودي بـه اه استرس. داشت خواهد پی در را گزاف هاي هزینه صرف
 يتجربـه .شود می بیماري موجب که آنهاست به ما واکنش چگونگی، بلکـه نیسـتند

 است کننده ناراحت فرد براي حدي به معمولا، زا استرس رویدادهاي از ناشـی هیجانهاي
 در استرس، دیگر سوي از. داشت خواهند دنبال به را استرس با آمدن کنار اقدامات که
 تجربه را استرس مختلفی روشهـاي بـه افراد و است ناپذیر اجتناب امري امروزي ندگیز

 آن با  مقابله به فردي به منحصر هاي شیوه اتخاذ با کنند می سعی نتیجه در و کنند می
 منظـور بـه رفتـاري و شـناختی کوشـشهـاي عنوان به استرس با مقابله. بپردازند
 شرایط منفی پیامدهاي از پیشگیري براي تلاشهایی یا و طمحی با فرد سازگاري افزایش
  ).1984 ،1فولکمن و لازاروس (است شده توصیف زا استرس
 اقدامات راهبرد این (مدار  مسئله ايمقابله استرس، راهبرد با مقابله نوع راهبرد سه
 یـدگیتن منبـع تـا دارد سعی و شود می شامل را زا تنش شرایط با رابطه در فرد سازنده

   شامل راهبرد این( مدار هیجان ايمقابله ، راهبردهاي)دهد تغییر یا کند حذف را
 و هیجانی تعادل و است زا تنش واقعـۀ هیجانی پیامدهاي تنظیم براي هایی کوشش
 و راهبـرد) کند می حفظ زا تنش موقعیـت از حاصله هیجانات کنترل طریق از را عاطفی
 از اجتنـاب آنهـا هـدف که است شناختی تغییرات و فعالیتها منـدنیاز(اجتنـابی  ايمقابلـه
 یک در درگیرشدن و آوردن روي قالبِ در است ممکن و باشـد مـی زا تنیـدگی موقعیـت
  .)1383،دريینظربلند و ح) (شود ظاهر تازه فعالیت

یکی دیگر از عواملی که با سرمایه روانشناختی و سبک هاي مقابله با استرس 
اي و عوامل سبک اسنادي با شیوه هاي مقابله. ط دارد سبک هاي اسنادي استارتبا

سبک اسنادي شیوه اي است که فرد برپایه . شخصیتی در بهداشت روانی افراد موثرند
   اختصاصی به رویدادهاي خوب و بد - ناپایدار و کلی- بیرونی، پایدار-درونی: سه بعد
از دیدگاه نظریه پردازان ). 1389 ، آقاپور،به نقل کیانی1999 ،2ینیرساک(نگرد  می
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ل بیشتري ، انسان گرایش به تعبیر و توجیه دنیاي پیرامون خود دارد تا بتواند کنتراسنادي
تبیین هاي علی به ویژه زمانی قابل توجه هستند که ). 1376،پروین(بر آن داشته باشد

به پیش بینی و کنترل اسنادها . یک چیز غیرمعمول، ناخواسته یا ناخوشایند رخ دهد
ها و رفتارهاي ما هستند و نه تنها  ها، نگرش رویدادها کمک کرده، تبیین کننده احساس

. هاي ما تأثیر می گذارند، بلکه عملکرد آینده فرد را تحت تأثیر قرار می دهند بر نگرش
  ).1381مهبودي،(از این رو آنها در پاسخ دهی به رویدادهاي فشارزا نقش اساسی دارند

بر این باور است که ما انسانها داراي ) 1389آقاپور، به نقل از کیانی،1985(1هایدر
 اسناد درونی .بیرونی اسناد درونی و: دو نوع اسناد اصلی یا شیوه تفسیر رفتار هستیم

. هنگامی رخ می دهد که فشارهاي اجتماعی و محیطی علت رفتار دانسته می شوند
ست که اسناد رفتارهاي ناخوشایند ناپسند به عوامل براین باور ا) 1984(2گودجانسون

حس مسئولیت  شود و بیرونی، سبب کاهش احساس گناه نسبت به آن عمل در فرد می
، 1984(3لوپاتا). 1389به نقل از کیانی و آقاپور،(پذیري در برابر آن رفتار کاهش می یابد

، همسر مرگ با زنان که رسیدند نتیجه این به خود تحقیقات در )1385بختیاري و محبی،
 و زندگی شریک عنوان به (شوهر قبلی هاي نقش و هستند اجتماع از شدن جدا مستعد
 برخوردهاي و گروهی ارتباطات ادامۀ براي را) اجتماعی هاي معاشرت در مشترك عضو

 به را خود ارتباط همسر مرگ از بعد زنان این. دانند می ضروري و لازم خود اجتماعی
 1969( و سومر 4همچنین مروین. کنند می قطع مواقعی در و کم شوهر تگانبس با راحتی

نتیجه گرفتند که زنان سرپرست خانوار به علت تعدد ) 1386به نقل از بختیاري و محبی،
) هاي جسمی و هیجانی از اعضاي خانوادهخانه داري، نقش اقتصادي و مراقبت( نقش

نشان ) 2005(در تحقیقی دیگر لی. کننداسترس و مشکلات روانی مختلفی را تجربه می
داد که زنان سرپرست خانواده در مقایسه با سایر زنان دچار مشکلات روانشناختی 

آنها علاوه بر رویارویی با مشکلات اقتصادي با برخی فشارهاي منفی . بیشتري هستند
ع اجتماعی همچون نگرش منفی نسبت به زنان بیوه و مطلقه روبرو هستند، البته نو

هاي دریافتی، شدت علائم افسردگی در میان مادران مجرد و استرسورها، میزان حمایت
فاقد فرزند از مادران متاهل متفاوت بوده و عمده ترین استرسورها براي مادران سرپرست 
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نشان داد که سبک اسناد مثبت با عوامل برونگرایی، ) 2002(1پروپات. باشدخانوار می
ه مثبت و سبک اسناد منفی با عوامل با وجدانی و ثبات هیجانی مقبولیت و گشودگی رابط

  .رابطه منفی دارد
، نظم ابعاد با مثبت اسنادي سبک بین که داد نشان پژوهشی در) 2003 ( 2میچل

 ابعاد با منفی اسنادي سبک بین و مثبت ايرابطه برونگرایی و هیجانی ثبات، فعالیت
) 1392(دارد پژوهش فرمانی و همکاران وجود فیمن ايرابطه هیجانی ثبات و برونگرایی

زا بر نگرش ناکارآمد دانشجویان  هاي مقابله با موقعیت استرس تحت عنوان بررسی سبک
نشان داد که در سبک مقابله هیجان مدار دانشجویان بیشتري داراي نگرش ناکارآمد 

 استرس و تاب طی پژوهشی تحت عنوان رابطه راهبردهاي مقابله با) 1390(نصیر. بودند
بینی را در بین دانش آموزان دختر مورد بررسی قرار داد، نتایج حاکی از  آوري با خوش

آن بود که راهبردهاي مقابله با استرس با تاب آوري و خوشبینی رابطه مثبت معناداري 
. بینی می باشد همچنین راهبرد مقابله هیجان مدار راهبردي غیر موثر براي خوش دارد،

در پژوهشی که به بررسی ارتباط هوش هیجانی با سبک ) 1386(مکاران احدي و ه
اسنادي و خودکارآمدي با رضایت زندگی در زنان شاغل پرداخته بودند نشان دادند که 

ز زندگی در بین بین متغیرهاي پژوهش رابطه معناداري وجود دارد که منجر به رضایت ا
سرپرست خانواده نسبت ن داد که زنان در پژوهشی نشا) 1380(علیا. زنان شاغل می شود

سرپرست خانواده میزان استرس بیشتري را در زمینه مسائل اقتصادي، به زنان غیر
و در تحقیقی دیگر شوند اجتماعی، حقوقی، جسمی، روحی و خانوادگی متحمل می

به این نتیجه رسیدند که زنان سرپرست خانوار توانمندي ) 1386(شکوري و جعفري 
هاي مقابله مساله مداري هاي سبکمولفه بین) 1392(شعبان زاده  .تري دارندروانی کم 

اي هیجان مداري باکیفیت زندگی و اجتنابی باکیفیت زندگی همبستگی مثبت و مولفه
به این نتیجه رسیدند که کل سرمایه ) 2008(لوتانز و همکاران. همبستگی منفی داشت

ارآمدي، تاب آوري، امیدواري و خوش بینی روانشناختی از مجموعه اعضایش یعنی خودک
دارند افرادي که از سرمایه روانشناختی بیان می) 2008(لوتانز و همکاران . بزرگتر است

 عباسقلی. دهندبالایی برخوردارند، در مواجهه با مشکلات سرسختی بیشتري نشان می

نخبه و زیر هاي اسنادي در بین ورزشکاران  به بررسی سبک) 1393(پور و همکاران 

                                                           
1.Propat 
2.Mitchell 



  ....هاي اسنادي و سبک کنارآمدن با استرس بارابطه سبک 

   

 

85

و اختصاصی تر  نخبه پرداختند که نتایج نشان داد ورزشکاران نخبه استادهاي ناپایدارتر
دهند ولی در مقابل ورزشکاران زیر نخبه  در مواجهه با شرایط شکست از خود نشان می

هاشمی نصرت آباد و . اسنادهاي پایدارتر و کلی تر در موقعیت هاي شکست بیان کردند
هاي روانشناختی را در بهزیستی روان شناختی مورد  نقش سرمایه) 1390(همکاران 

پژوهش قرار دادند و بیان کردند که افرادي که سرمایه روانشناختی مطلوب تري دارند از 
پژوهش بریمانی، مدانلو و یوسفی . بهزیستی روانشناختی بهتر و بالاتري برخوردارند

کارکنان  نشان داد  شغلی رضایت و ختیروانشنا سرمایه بین تحت عنوان رابطه) 1390(
 )بینی خوش آوري، تاب خودکارآمدي، امیدواري،(روانشناختی سرمایه مولفه هاي که بین

 خود مطالعه در )2007(و همکاران  شکري. دارد وجود رابطه شغلی کارکنان رضایت و
 نبی و مثبت رابطه تحصیلی پیشرفت و مدار مسئله اي مقابله سبک بین که دریافت
لذا هدف . دارد وجود منفی رابطه تحصیلی پیشرفت و مدار هیجان اي مقابله سبک

پژوهش حاضر بررسی رابطه سبک اسنادي و سبک کنار آمدن با استرس با سرمایه 
روانشناختی در بین زنان سرپرست خانوار شهر زنجان است و پژوهشگر به دنبال بررسی 

  :و تبیین فرضیات ذیل است
  
  

هاي سبک اسنادي با سرمایه روانشناختی در بین زنان سرپرست مقیاسبین خرده . 1
 .  خانوار رابطه وجود دارد

 سرپرست زنان بین در روانشناختی سرمایه بین سبک کنار آمدن با استرس با. 2
 .دارد وجود رابطه خانوار

بین سبک اسنادي با سبک کنار آمدن با استرس در بین زنان سرپرست خانوار . 3
  . وجود داردرابطه

  



 1396بهار   –35 شماره – زن و مطالعات خانواده

 

86

  روش و ابزار
 پژوهش را زنان نی اي آماري جامعه. تحقیق حاضر از نوع همبستگی می باشد

که بر اساس  نفر بود 1750 که تعداد آنان  1394سرپرست خانوار شهر زنجان در سال 
همچنین از روش نمونه گیري طبقه . تعیین گردید نفر 320 جدول مورگان، حجم نمونه

مطلقه، فوت همسر، خود سرپرست، متواري بودن (ساس وضعیت تأهل اي تصادفی بر ا
از ابزار هاي سبک . استفاده شد) همسر، زندانی بودن همسر، از کار افتادگی همسر

 سرمایه روانشناختی و سبک کنار آمدن با استرس اندلر و پارکر و) ASQ(اسنادي 
)PCQ (نیز استفاده گردیدهاي آماري همبستگی و رگرسیون از روش. استفاده شد.  

  

  ها یافته
ها  این یافته. رهاي پژوهش ارائه گردیده استهاي توصیفی متغی این بخش یافته در

در این . تیرهاي پژوهش را ارائه کرده اسوشن از عملکرد آزمودنی ها در متغتصویري ر
بر اساس فرضیه . یرها و ضرایب رگرسیون ها آورده شده استقسمت، همبستگی بین متغ

رابطه بین خرده مقیاس هاي سبک اسنادي با سرمایه هاي رواشناختی ) 1(ول در جدول ا
  .نشان داده شده است

  
  هاي سبک اسنادي با سرمایه روانشناختیبین خرده مقیاس  همبستگی- 1 شمارهجدول

  

 05/0همبستگی در سطح *
  /01همبستگی در سطح **

  

  خرده
  سرمایه    مقیاس

  روانشناختی
  خود

  خوش بینی  تاب آوري  امیدواري  کارامدي

  سبک
 اسنادمثبت

  گی پیرسونهمبست
  معنی داري

**249/0  
000/0  

**229/0  
000/0  

**227/0  
001/0  

**218/0  
001/0  

**178/0  
000/  

  سبک
  اسنادمنفی

  همبستگی پیرسون
  معنی داري

*115/0-  
045/0  

*118/0-  
035/0  

*121/0-  
046/0  

*186/0-  
036/0  

*113/0-  
013/0  
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 ضرایب رگرسیون گام به گام خرده مقیاس سبک اسناد با سرمایه روانشناختی- 2شمارهجدول 

  

متغیر ملاك سرمایه روانشناختی که توسط متغیرهاي جدول بالا مقدار واریانس 
 درصد 7  و6پیش بین سبک اسنادي مثبت و سبک اسناد منفی تبیین می شود به ترتیب 

جدول بالا مقدار واریانس متغیر ملاك خودکارآمدي که توسط متغیرهاي پیش بین . است
همچنین . ت درصد اس5/6  و5 بت و منفی تبیین می شود به ترتیبسبک اسنادي مث

مقدار واریانس متغیر ملاك امیدواري که توسط متغیرهاي پیش بین سبک اسنادي مثبت 
جدول بالا مقدار .  درصد است6  و5 نادي منفی تبیین می شود به ترتیبو سبک اس

واریانس متغیر ملاك تاب آوري که توسط متغیرهاي پیش بین سبک اسنادي مثبت و 
 و نیز مقدار واریانس  درصد است8و 4 به ترتیب ن می شودسبک اسنادي منفی تبیی

  درجه

 آزادي
 t β B F معناداري

  ضریب

  تبیین

  سبک  062/0  071/97  562/1  344/0  200/5  000/0  319
 اسنادمثبت

319 000/0  621/3  239/0- 221/1 121/57 075/0 
  سبک

 اسنادمنفی

مایه
سر

 
ختی

شنا
روان

 

319 000/0 583/5 323/0 107/0 331/17 052/0 
  سبک

 اسنادمثبت

319 000/0 216/4- 244/0- 097/0-  010/18 065/0 
  سبک

 اسنادمنفی

 خود
دي
ارآم
ک

 

319 000/0 109/6 352/0 113/0 226/23 05/0 
  سبک

 اسنادمثبت

319 000/0 004/4- 231/0- 089/0- 182/20 065/0 
  سبک

 اسنادمنفی

ري
دوا
امی

  

319 000/0 844/3 220/0 063/0 870/10 047/0 
  سبک

 اسنادمثبت

  سبک  081/0  240/8  -116/0  -134/0  -336/2  000/0  319
  اسنادمنفی

ري
ب آو

تا
 

319 000/0 628/4 277/0 077/0 100/10 031/0 
  سبک

 اسنادمثبت

  سبک  043/0  952/13  -083/0  -241/0  -158/4  000/0  319
ینی  اسنادمنفی

ش ب
خو

  



 1396بهار   –35 شماره – زن و مطالعات خانواده

 

88

متغیر ملاك خوش بینی که توسط متغیرهاي پیش بین سبک اسنادي مثبت و سبک 
  .  درصد است4  و3اسنادي منفی تبیین می شود به ترتیب  

  
هاي سبک کنار آمدن با رابطه خرده مقیاس) 3(اساس فرضیه دوم در جدول بر

  . نشان داده شده استاسترس با سرمایه روانشناختی
  

  هاي سبک کنارآمدن با استرس با سرمایه روانشناختی همبستگی بین خرده مقیاس- 3جدول شماره

 05/0سطح همبستگی در *
  /.01همبستگی در سطح **

  خرده
  سرمایه    مقیاس

  روانشناختی
  خود

  خوش  تاب آوري  امیدواري  کارامدي
  بینی

  مساله
  مداري

همبستگی 
  پیرسون
  معناداري

**650/0  
000/0  

**618/0  
000/0  

**612/0  
000/0  

**664/0  
000/0  

**620/0  
000/0  

  هیحان
  مداري

همبستگی 
  پیرسون
  معناداري

**616/0-  
000/0  

**583/0-  
003/0  

**564/0-  
000/0  

**655/0-  
000/0  

**545/0-  
034/0  

  اجتنابی
همبستگی 
  پیرسون
  معناداري

**213/0-  
000/0  

*176/0-  
002/0  

**227/0-  
000/0  

**200/0-  
000/0  

**440/0-  
019/0  
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  4جدول شماره 
  ضرایب رگرسیون گام به گام خرده مقیاس سبک کنار آمدن با استرس با سرمایه روانشناختی

  

جدول بالا مقدار واریانس متغیر ملاك سرمایه روانشناختی که توسط متغیرهاي 
 . درصد است80  و42پیش بین مساله مدار و هیچان مدار تبیین می شود به ترتیب 

ناختی که توسط متغیرهاي پیش جدول بالا مقدار واریانس متغیر ملاك سرمایه روانش
نیز با  و.  درصد است87  و44بین مساله مدار و هیچان مدار تبیین می شود به ترتیب 

توجه به جدول فوق مقدار واریانس متغیر ملاك سرمایه روانشناختی که توسط متغیرهاي 
.  درصد است72  و38پیش بین مساله مدار و هیچان مدار تبیین می شود به ترتیب 

ل بالا مقدار واریانس متغیر ملاك سرمایه روانشناختی که توسط متغیرهاي پیش جدو
ونیز با .  درصد است69  و37بین مساله مدار و هیچان مدار تبیین می شود به ترتیب 

توجه به جدول فوق مقدار واریانس متغیر ملاك سرمایه روانشناختی که توسط متغیرهاي 

  درجه
 آزادي

 t β B F معناداري
  ضریب
  تبیین

 مساله مدار  442/0  719/194  043/1  630/0  717/14  000/0  319

 هیجان مدار 802/0 830/115 -557/0 -206/0 -826/4  000/0 319

ختی
شنا
روان

ایه 
سرم

 

 مساله مدار  445/0  152/72  196/0  437/0  650/8  000/0  319

ري  هیجان مدار  875/0  504/38  -075/0  -103/0  -035/2  000/0  319
ب آو

تا
 

 مساله مدار  380/0  587/168  309/0  596/0  476/13  000/0  319

دي  ان مدارهیج  721/0  044/98  -174/0  -207/0  -669/4  000/0  319
ارآم
ودک
خ

  

 مساله مدار  374/0  130/14  291/0  579/0  018/13  000/0  319

ري  هیجان مدار  692/0  105/95  -196/0  -240/0  -388/5  000/0  319
یدوا
ام

 

 مساله مدار  384/0  502/136  267/0  601/0  002/12  000/0  319

  یجان مداره  681/0  022/76  -116/0  -160/0  -475/3  000/0  319

ینی  اجتنابی  874/0  839/52  -062/0  -108/0  -168/2  000/0  319
ش ب

خو
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 87 و 68  و38و اجتنابی تبیین می شود به ترتیب پیش بین مساله مدار و هیجان مدار 
  .درصد است

  
هاي سبک رابطه همبستگی  بین خرده مقیاس) 5(بر اساس فرضیه سوم در جدول 

  .اسنادي با سبک کنارآمدن با استرس نشان داده شده است
  
  

  هاي سبک اسنادي با سبک کنارآمدن با استرسبین خرده مقیاس همبستگی-5جدول

 05/0همبستگی در سطح *
  /01همبستگی در سطح **

  

ضرایب رگرسیون گام به گام خرده مقیاس سبک اسنادي با مساله مداري، هیجان - 6  شمارهجدول
  مدار مدار و اجتنابی مداري

  

  اجتنابی  هیجان مدار  مساله مدار    خرده مقیاس

  همبستگی پیرسون  سبک اسنادمثبت
  معنی داري

**751/0  
000/0  

**242/0-  
000/0  

**571/0-  
000/0  

  همبستگی پیرسون  سبک اسناد منفی
  معنی داري

**323/0-  
000/0  

**522/0  
000/0  

**263/0  
000/0  

  درجه
 آزادي

 t β B F اداريمعن
  ضریب
  تبیین

  سبک  564/0  235/28  243/0  381/0  742/6  000/0  319
 اسناد مثبت

319 000/0  428/4- 250/0- 119/0- 746/24 668/0 
  سبک

 اسنادمنفی

مدار
اله 
مس

 

  سبک  058/0  027/8  -665/0  -160/0  -916/2  000/0  319
 اسناد مثبت

319 009/0  118/2 116/0  522/0 906/6 330/0 
  سبک

 اسنادمنفی

مدار
ان 
هیج

  

  سبک  326/0  108/15  -105/0  -213/0  887/3  000/0  319
ابی اسناد مثبت

جتن
ا
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تغیرهاي پیش بین جدول بالا مقدار واریانس متغیر ملاك مساله مدار که توسط م
و .  درصد است66  و50سبک اسناد مثبت و سبک اسناد منفی تبیین می شود به ترتیب 

نیز باتوحه به حدول فوق مقدار واریانس متغیر ملاك کنار آمدن با استرس که توسط 
  و5متغیرهاي پیش بین سبک اسناد مثبت و سبک اسناد منفی تبیین می شود به ترتیب 

نین با توجه به جدول فوق مقدار واریانس متغیر ملاك کنار آمدن همچ.  درصد است27
 درصد 32با استرس که توسط متغیرهاي پیش بین سبک اسناد مثبت تبیین می شود 

  . است
  

  بحث و نتیحه گیري

بین سبک اسنادي و سرمایه روانشناختی در بین زنان : با توجه به فرضیه اول
توجه به بررسی و تحلیل داده هاي تحقیق، با . سرپرست خانوار رابطه وجود دارد

 هاي آنخرده مقیاس و بین سبک اسنادي مثبت با سرمایه روانشناختی
در زنان سرپرست خانوار ) تاب آوري، امیدواري، خوشبینی خودکارآمدي،(

 99/0 و با)  >p 01/0(این فرضیه در سطح . دار وجود داردهمبستگی مثبت معنی
مچنین بین سبک اسناد منفی با سرمایه روانشناختی و ه. اطمینان تایید گردید

همبستگی ) خودکارآمدي، تاب آوري، امیدواري، خوشبینی( هاي آنخرده مقیاس
 اطمینان 0/ 95 و با)  >p 05/0(این فرضیه نیز در سطح . دار وجود دارد منفی معنی
 1چلمی، )2002( پروپاتهاي پژوهشییافته این یافته همسو با. تایید گردید

 عباسقلی پور و همکاران ،)2008(و لوتانز ) 2003(، پولر و همکاران)2003(
 ،)1390(، بریمانی، مدانلو و یوسفی )1391(، نصرت آبادي و همکاران )1393(

 ، بیشتر مردم براي)1985(هایدرمطابق نظر . باشدمی) 2007(و همکاران  شکري
شمس ؛ 1985،  2برنارد واینر( :یرندگ هاي زیر را به کار می درك رفتار دیگران تبیین

در زمینه اسناد، یک طبقه سه بعدي را بیان کرد که براساس  )1384،اسفند آبادي
طبق نظریه سه .کندآن اسنادهاي مربوط به شکست و موفقیت را توصیف می

توانند بازده هاي رفتاري را علاوه بر عوامل درونی یا بیرونی بعدي واینر، مردم می
 مانند پایداري یا ناپایداري و قابل کنترل و غیرقابل کنترل بودن موقعیت به عواملی

                                                           
1.Mitchell 
2.Bernard Weiner 
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. هشت نوع اسناد مختلف شکل می گیرد از ترکیب این سه بعد، .نسبت دهند
یا مسابقه در قالب یکی  هاي ما در زمنیه موفقیت یا عدم موفقیت در امتحان،تبیین

اي مهمی که  علاوه بر نقش واسطهطبقه بندي واینر،. گیرداز این اسناد ها قرار می
از جنبه شناختی دارد و ما را در تصمیم گیري براي پیامدهاي اسناد علی یاري 

هاي هیجانی واحساسات متفاوتی را که به تبع اسنادهاي علی واکنش رساند،می
 نشان داده است که نوع ور این و. آیند نیز توجیه می کندگوناگون به وجود می

تواند پیامدهاي انگیزشی و هیجانی متفاوتی به از عملکرد خود، میاسناد افراد 
 هاي خود بنابراین سبک اسناد مثبت باعث افزایش مولفه.همراه داشته باشد

که نشان دهنده اطمینان قلبی فرد در تجهیز منابع  (کارآمدي زنان سرپرست خانوار
داشتن عزم راسخ و  ( ، و امید)شناختی در دستیابی به نتایج مطلوب در حوزه خاص

داشتن یک سبک اسنادي که وقایع ( ، خوش بینی)مسیر رسیدن به اهداف شخصی
داشتن (و تاب آوري ) کندمثبت را به دلایل درونی، پایدار و فراگیر استناد می

ها و عدم موفقیت و حتی رویدادهاي توانایی سازگاري خود با شرایط بعد از شکست
ن سبک اسناد منفی با سرمایه روانشناختی و خرده شود و همچنین بیمی) مثبت
همبستگی منفی ) خودکارآمدي، تاب آوري، امیدواري، خوشبینی(هاي آن مقیاس

معنی دار وجود دارد بدین معنی که هرچقدر سبک اسناد منفی باشد باعث کاهش 
  .گرددهاي سرمایه روانشناختی میمولفه

  
دن با استرس با سرمایه روانشناختی در بین سبک کنار آم: با توجه به فرضیه دوم

با توجه به بررسی و تحلیل داده هاي . زنان سرپرست خانوار رابطه وجود دارد
با سرمایه روانشناختی ) مساله مداري( هاي کنارآمدن با استرستحقیق، بین سبک
همبستگی ) خودکارآمدي،تاب آوري، امیدواري، خوشبینی(هاي آن و خرده مقیاس

 درصد اطمینان 99با ) p>01/0(این فرضیه در سطح.  دار وجود داردمعنی مثبت
همچنین بین هیجان مداري و اجتنابی با سرمایه روانشناختی . گردید تایید

 درصد 99با  )p>01/0( همبستگی منفی معنی دار وجود دارد این فرضیه در سطح
، )1380( علیاهاي پژوهشیاین یافته همسو با یافته. تایید گردید اطمینان

جعفري  و ، شکوري) به نقل از بختیاري و محبی1969( ، مروین سومر)2005(لی
عباسقلی ، )2007( و شکري و همکاران)2008(، لوتانز)1392(، شعبان زاده )1386(
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، بریمانی، مدانلو و )1391(، نصرت آبادي و همکاران )1393(پور و همکاران 
امروزه استرس، بخش انکار . بود) 2007(و همکاران  شکري ،)1390(یوسفی 

 .روان را متاثر کند است که می توانـد بهداشـت جسـم و ناپذیر زندگی روزانه
چنانچه  استرس با غالب بیماریهاي آدمی در رابطه است و برخی بر این باورند که

 يها  و صرف هزینهي نامطلوب رنـج، بیماريبه نحو مطلوبی اداره نشود، پیامدها
 ي خـود عامـل بیمـارياسـترس هـا بـه خـود. خواهـد داشـت گزاف را در پی

 ي تجربـه. شود واکنش ما به آنهاست که موجب بیماري می چگونگی ه،تند بلکنیس
 فرد ناراحت ي براي استرس زا، معمولا به حديرویدادها  ناشـی ازيها هیجان

 از سوي .اشتبا استرس را به دنبال خواهند د کننده است که اقدامات کنار آمدن
 ي اجتناب ناپذیر است و افـراد بـه روشهـاي امريامروز دیگر، استرس در زندگی

ي کنند با اتخاذ شیوه ها کنند و در نتیجه سعی می مختلفی استرس را تجربه می
بنابراین  ).1984، 1لازاروس و فولکمن. (با آن بپردازند به مقابلهي منحصر به فرد

سازنده فرد در   اقداماتمدار زنان سرپرست خانوار که به ه مسئلياراهبرد مقابلهاگر 
کند  شود و سعی دارد تا منبـع تنیدگی را حـذفزا را شامل می رابطه با شرایط تنش

هاي خودکارآمدي زنان سرپرست افزایش مولفه  بیشتر باشد باعثیا تغییر دهد
ختی در دستیابی به که نشان دهنده اطمینان قلبی فرد در تجهیز منابع شنا (خانوار
داشتن عزم راسخ و مسیر رسیدن به اهداف (، و امید )یج مطلوب در حوزه خاصنتا

داشتن یک سبک اسنادي که وقایع مثبت را به دلایل ( ، خوش بینی)شخصی
داشتن توانایی سازگاري خود با ( آوري و تاب) کندمی درونی، پایدار و فراگیر استناد

 .شودمی) و عدم موفقیت و حتی رویدادهاي مثبتها شرایط بعد از شکست
تنظیم  هایی براي شـامل کوشـش که هیجان مداريا مقابلهي راهبردهاهمچنین اگر
هیجـانی واقعـۀ تـنش زا اسـت و تعـادل هیجـانی و عـاطفی را از ي پیامدها

راهبـرد  و .کنـدهیجانات حاصله از موقعیـت تـنش زا حفـظ مـی طریـق کنتـرل
فعالیتها و تغییرات شناختی است که هـدف آنهـا  نیازمنـد  کهاي اجتنـابیمقابلـه

ممکن است در قالبِ روي آوردن و  باشـد واجتنـاب از موقعیـت تنیـدگی زا مـی
 در زنان سرپرست خانوار بیشتر باشد درگیرشدن در یک فعالیت تازه ظاهر شود

                                                           
1- Lazarus and Folkman 
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خودکارآمدي، تاب ( هاي آنسباعث کاهش سرمایه روانشناختی و خرده مقیا
  .گرددمی) آوري، امیدواري، خوشبینی

  
 بین سبک اسنادي و سبک کنار آمدن با استرس در بین :با توجه به فرضیه سوم

با توجه به بررسی و تحلیل داده هاي . زنان سرپرست خانوار رابطه وجود دارد
 معنی دار مثبت، با سبک مساله مداري همبستگی مثبت تحقیق، در سبک اسناد

هاي هیحان مداري و اجتنابی همبستگی وجود دارد و سبک اسناد مثبت، با مقیاس
و همچنین بین سبک اسناد منفی با مقیاس مساله . منفی و معنی دار وجود دارد

هاي هیجان مداري و اجتنابی رابطه مداري رابطه منفی و معنی دار و با مقیاس
 درصد 99و با ) >p 01/0(  در سطحاین فرضیه. مثبت معنی دار وجود دارد

میچل ، )2002(پروپاتهاي پژوهشی این یافته همسو با یافته. اطمینان تایید گردید
، )1380(، علیا)2003(، آدامز)2008(و لوتانز ) 2003(، پولر و همکاران)2003(
، شکوري و )1386اري و محبی، به نقل از بختی1969(ر ، مروین سوم)2005(لی

، نصرت )1393(، عباسقلی پور و همکاران )1392(، شعبان زاده)1386(جعفري
و همکاران  شکري ،)1390(، بریمانی، مدانلو و یوسفی )1391(آبادي و همکاران 

واکنش هاي ما در برابر رو یدادها به چگونگی تفسیرما از دنیا و  .بود )2007(
و کنترل رویدادها اسنادها به پیش بینی . اسنادهاي علی براي رخدادها بستگی دارد

، نگرش ها و رفتارهاي ماست ونه تنها بر ه احساس هادتبیین کنن. کمک کرده
چشم داشت ها و هیجان ها تاثیر می گذارند بلکه عملکرد آینده فرد را نیز تحت 

در پاسخ دهی به رویدادهاي فشار زا نقش  می دهند از این رو آنها تاثیر قرار
موقعیت ها همچنین بر نوع شیوه مقابله با عوامل  ارزیابی فرد ازنوع ( .اساسی دارند
بر این باورند ) 1985(1 هایدر).1383،حیدري( تنیدگی زا تاثیر می گذارند با عوامل

 اسناد درونی و :که ما انسانها داراي دو نوع اسناد اصلی یا شیوه تفسیر رفتار هستند
 شارهاي اجتماعی و محیطی علتاسناد درونی هنگامی رخ می دهد که ف. بیرونی

براین باور است که اسناد رفتارهاي ناخوشایند ناپسند به . رفتار دانسته می شوند
شود  عوامل بیرونی، سبب کاهش احساس گناه نسبت به آن عمل در فرد می

                                                           
1.Heather 
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؛ به 1،1984گودجانسون( وحس مسئولیت پذیري در برابر آن رفتار کاهش می یابد
راهبرد بنابراین اگر سبک اسناد مثبت بیشتر باشد، ). 1389 نقل از کیانی و آقاپور،

سازنده فرد در رابطه با   اقداماتمدار زنان سرپرست خانوار که به اله مسيامقابله
کند یا تغییر  شود و سعی دارد تـا منبع تنیدگی را حذفشرایط تنش زا را شامل می

هایی  شامل کوشش کهار هیجان مديا مقابلهيراهبردهاو  یابد افزایش میدهد
هیجانی واقعـۀ تـنش زا اسـت و تعـادل هیجـانی و ي تنظیم پیامدها براي

 و کنـدزا حفـظ می هیجانات حاصله از موقعیـت تـنش عـاطفی را از طریـق کنترل
فعالیتها و تغییرات شناختی است که  نیازمنـد  کهاي اجتنـابیراهبـرد مقابلـه

ممکن است در قالبِ  باشـد ووقعیـت تنیـدگی زا مـیهـدف آنهـا اجتنـاب از م
و . یابد کاهش میروي آوردن و درگیرشدن در یک فعالیت تازه ظاهر شود

همچنین اگر سبک اسناد منفی بالاتر باشد باعث کاهش سبک مساله مداري و 
این پژوهش داراي چندین . گرددهیجان مداري و اجتنابی می هايافزایش سبک
اینکه دستاوردهاي این پژوهش مربوط به شهرستان زنجان می  د اولمحدودیت بو

باشد و تعمیم آن به شهرهاي دیگر با فرهنگهاي متفاوت باید با احتیاط صورت 
اینکه جامعه مورد بررسی پژوهش حاضر، زنان سرپرست خانوار  گیرد و با توجه به
ند، لذا تکمیل و تحصیلات پایینی برخوردار بود سطح سواد بودند که اغلب از

پرسشنامه ها و پاسخگویی به سوالات محقق و پرسشگران با مشکلات و دشواري 
و همچنین ضعف فرهنگ پژوهش در جامعه و عدم  هاي خاصی همراه بود

همکاري مطلوب با محققین و پرسشگران، یکی دیگر از موانع و چالشهاي اجراي 
با در . این موارد را در نظر گرفتلذا در تفسیر نتایج تحقیق باید . تحقیق حاضر بود

شود که با توجه به اینکه یکی از  ها پیشنهاد می نظر گرفتن این محدودیت
 و "کنار آمدن با استرس"هاي اصلی تحقیق، وجود رابطه معنادار بین یافته

 باشد، لذا توصیه می گردد تا با استفاده از شیوه هاي  می"سرمایه روانشناختی"
ریت و کنار امدن مساله مدار با استرس را در بین زنان مختلف، قدرت مدی

سرپرست خانوار افزایش داده تا از این طریق، نسبت به افزایش سرمایه 
روانشناختی آنان اقدام نموده و ابعاد مختلف آن، یعنی خودکارآمدي، تاب آوري، 

با  و همچنین پیشنهاد می شود که .امیدواري و خوش بینی زنان را افزایش داد
                                                           

1.Gudjonsson 
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سبک "هاي اصلی تحقیق، وجود رابطه معنادار بین توجه به اینکه یکی از یافته
می گردد تا با استفاده از   باشد، لذا توصیه می"سرمایه روانشناختی" و "اسنادي

شیوه هاي مختلف، قدرت مدیریت و بالا بردن سبک اسناد مثبت را در بین زنان 
سرمایه   این طریق، نسبت به افزایشسرپرست خانوار افزایش داده تا از

یعنی خودکارآمدي، تاب آوري،  و ابعاد مختلف آن، روانشناختی آنان اقدام نموده
گردد این تحقیق بین   و پیشنهاد می.امیدواري و خوش بینی زنان را افزایش داد

 .زنان سرپرست خانوار با زنان عادي انجام گیرد
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