
 

 

 
 

آن بر  آموزش و اثربخشی   زناشویی زندگی یهاارزش تدوین بسته  

 زناشویی  عدم رضایتزنان دارای   یو بهزیستی روان   وجینز  اختلافات

 1یی سمانه سادات طباطبا
 2الهه سرفرازی 

 چکیده 

  اختلافات آن بر  آموزش    ی و اثربخش   زناشویی   ی زندگ   ی ها ارزش بسته    ن ی تدو هدف از پژوهش حاضر  
(  ی کم   - ی ف ی ک )   ی ب ی ترک ژوهش به روش  پ   . بود یی  زناشو   ی ت ی نارضا   ی زنان دارا   ی روان   ی ست ی و بهز   زوجین 

متخصصان  نفر از    10با    افته ی ساختار   مه ی مصاحبه ن   ، ی نوشتار   ی ابع علم ن م   ی انجام گرفت. پس از بررس 
شده بر اساس شاخص    ن ی بسته تدو   یی محتوا   یی صورت گرفت. روا   ی بسته آموزش   ن ی تدو   روانشناسی، 

با    30،  شهر مشهد   یی زناشو   ی ت ی نارضا   ی زنان دارا   ن ی از ب کمی  . در بخش  باشد ی م   0/ 94لاواشه   نفر 
و کنترل( قرار گرفتند.    ش ی گروه آزما )   ی تصادف انتخاب و در دو گروه به طور    هدفمند استفاده از روش  

  ی شناخت روان   ی ست ی ( و پرسشنامه بهز 1379)   یی ثنا   یی زناشو   اختلافات ابزار پژوهش شامل پرسشنامه  
ی،  روانشناس و مصاحبه با متخصصان    ی استخراج شده از متون علم   ی ها مؤلفه بود. بر اساس  (  1989)   ف ی ر 

تعارض    ان ی ب   ، ی زندگ   ی ها ارزش   ی بند ت ی اولو   ، ی و فرد   ن ی زوج   ی ها ارزش آموزش  شده شامل    ن ی بسته تدو 
به    ها داده   ل ی ساعته آموزش داده شد. تحل   ک ی جلسه    8  ی در ط   ها ارزش   ی در راستا   ی زندگ و    ها ارزش 

  ی ها ارزش نتایج نشان داد که آموزش    انجام گرفت. به روش تحلیل کوواریانس    spss  افزار نرم کمک  
افزایش  مالی از یکدیگر و    همه ابعاد آن به جز جدا کردن امور  و   زوجین  اختلافات زندگی باعث کاهش 

در   ی روان بهزیستی   ابعاد آن  زناشویی شده است   و همه  نارضایتی  دارای    جه ی نت   در .  ( p= 0/ 05)   زنان 
 استفاده کنند.   متأهل زندگی زنان    ی ساز ی غن از این بسته آموزشی برای    توانند ی م روانشناسان و مشاوران  

بهزیستی روانهاارزش   کلیدی:   گانواژ نارضایتی  زوجین  اختلافاتی،  ی زندگی،  دارای  ، زنان 
 زناشویی 
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 مقدمه 

  دهند یمهستند که فرد را به زندگی شایسته و پرمعنایی سوق  ییهاارزش ، 1زندگی  یهاارزش 
در که در ما درونی شوند و همچون بخشی از رفتارهایمان    کندی مزمانی معنا پیدا    هاارزش و این  

  ق یتشو یبرا یزندگ  یها ارزش  آموزش  (.1388یوسفی و یوسفی، کنند )زندگی روزمره تجلی پیدا  
مربوط به   یها ارزش جهان و   گران، یکه در مورد خودشان، د داردی وامرا  هاآن شده و  یافراد طراح

به کسب    هاآن  قیاز طر  توانندی مشده که افراد    یطراح   یاگونه به    هاارزش   نی. اشندیندیب  هاآن
. برنامه (2009،  2ویلسونکنند )را کشف    شیوخ  یدرون   یبپردازند و استعدادها  دیجد  یهاتجربه

برای توانمند کردن افراد جهت شناخت خود و دیگران    نگرکلزندگی یک روش    یهاارزش آموزش  
 ی ر یپذانعطافیکی از شش فرایند اصلی    3این مسئله در نظریه پذیرش و تعهد  .باشدیمو محیط  

اعتقاد رویکرد پذیرش و تعهد بر این  .  (1397،  یآبادحسن )امیدی، اردستانی و    است  یشناختروان
  کند یمکمک    هاارزش به حرکت در جهت    معمولًااست که افکار، احساسات و حواس ناخواسته  

زندگی تنها نوعی یادگیری    یها ارزش یادگیری  بدین سبب    (.2019،  4بارت، اوکانر و مک هیوگ)
را نیز   هانگرش و همچنین    آوردند یمصرف نیست؛ بلکه افراد دانش و اطلاعات جدید به دست  

واقعی   یهاتیموقعزندگی را در    یهاارزش   رندیگیمو علاوه بر این یاد    دهدیمقرار    ریتأثتحت  
. ( 2019،  5و همکاران   ریلی)  اموزندیبمختلف    یها تیموقعباره  زندگی به کار ببرند و حقایقی را نیز در

این پژوهش به تدوین   افراد و زوجین  به تنهایی در زندگی  هاارزش اهمیت نقش  همین  به خاطر  
لازم درباره  یهاآموزش زمانی که افراد  پرداخته است؛ زیرا هاارزش اختصاصی در راستای  یابسته

پیشرفت    یهاارزش  خود  بهینه  عملکرد  در  نمایند  کسب  را    (. 1395)ماجدی،    کنندیمزندگی 
و تعهد در   رش یپذ  یهاکیتکن  تمام( بیان کردند  2011)  6لسون یال و وساسترو  ز،یکه ه  طورهمان

به   کمک  سبک  ی زندگ   یبرا  افرادجهت  جمله  .  است  شاندهیبرگز  یها ارزش   به   ی ها ارزش از 
پذیرفتن مسئولیت، حساس شدن فرد نسبت به زندگی خود و دیگران، کارها را به درستی    ،زندگی

خوب   یهالحظهانجام دادن، همکاری، شادی، لذت بردن از زندگی، احساس خوبی از خود داشتن،  
و خوش با دیگران داشتن، توانایی دوست داشتن دیگران و دوست داشته شدن از طرف دیگران  

 (. 1388یوسفی و یوسفی، است )
و   شودیمرا نادیده بگیرند، باعث ناراحتی در خود و طرف مقابل  هاارزش افراد این  کهیهنگام

 یی هاپژوهش(. در این زمینه  2018،  7مکلیود دارند )  ریتأثهمین امور در ایجاد نارضایتی زناشویی  

 
1. Life values 

2. Wilson 

3 .Acceptance and commitment therapy 

4 .Barrett, O’Connor & McHugh 

5. Reilly 

6. Hayes, Strosahl & Wilson 

7. Macleod 
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(، در پژوهشی تحت عنوان  2017همکاران )و    1مشابه نیز انجام شده است به طور نمونه اسویک 
در تمایلات شخصی، انگیزش و معنای زندگی در دانشجویان دانشگاه لهستان به این نتایج    هاارزش 

 کنندگان شرکتاست که    یخاص  یهاارزش   نیو همچن  زه یمربوط به انگ  یدر زندگ  یکه معنرسیدند  
(، در پژوهشی تحت عنوان ارزیابی بین 2016) 2. پری را متوجه شدند هاآن یشخص  یها تلاش در 

روابط  به این نتیجه رسیدند که    متأهلدر بین زوجین    یشناخت روانمشترک و بهزیستی    یهاارزش 
 افت ی  یو رفاه فرد  یشادمان  یی سلامت زناشو  یرهایارزش مشترک و متغ  نیچند  انیم  یدار یمعن
زندگی بر اخلاقی   یها ارزش (، در پژوهشی نشان دادند که آموزش  1395)  یماجد. همچنین  شد

انسانی و -زیست محیطی، اخلاق فردی، اخلاق در مناسبات خانوادگی، اخلاق اجتماعی، اخلاق 
(، در پژوهشی دیگر نشان 1394نژاد )است. محمدی حسینی    رگذاریتأث  آموزاناخلاق متعالی دانش  

آموزش   ا   یریپذتیمسئولزندگی )  یها ارزش دادند که  بر سلامت روان و رشد  جتماعی و صلح( 
(، در پژوهشی نیز به این  1390)  یخسرومقتدری، رفاهی و   بوده است. رگذاریتأثکودکان دبستانی 

  مؤثر  هاآنزندگی به کودکان بر سلامت روان و رشد اجتماعی    یها ارزش نتایج رسیدند که آموزش  
  آموزان زندگی در حیطه دانش    یهاارزش   کرد که  انیب  توانیم  هاپژوهش  نهیشیپ  یبا بررساست.  

زندگی بر روی بهبود   یها ارزش و کودکان انجام شده است و در هیچ پژوهشی به بررسی آموزش 
؛  باشدی م  نه یزم  نیدر ا  یپژوهش  خلأ  دهندهنشانموضوع    نیهمزندگی زوجین پرداخته نشده است و  

ا  زندگی   یها ارزش   و پرداختن به موضوع بنابراین تهیه بسته آموزشی    ت یاهم  یدارا  ثیح  ن یاز 
زنان ناخرسند را برطرف کرده و سطح    یشرویپ  مسائل و مشکلات  یتا حدود  تواندیماست که  

 ت یبه تقو تواندیماول  وهله آنان را کاهش دهد که در ییزناشو یزندگ  اختلافاتو  یطلاق عاطف 
و به   نیوالد  یبرا  دهندهآرامشامن و    یخانواده را مکان  گر،ید  یخانواده کمک نموده و از سو   انیبن

  ن یمثبت ا  یهانشانه از    گرید   یکی  نی. همچنو میزان طلاق را کاهش دهد  خصوص فرزندان کند
  ی نه یزم د ید نیو اپیدا خواهند کرد  یبه مشکلات زندگ انهیگراواقع یدیآن است که زنان د روش 
در ارتقای زندگی    تواندیمکه    آوردیمآنان به ارمغان    یو راهگشا را برا  یمنطق  یهاحلراهارائه  

با توجه به آمار بالای طلاق که ریشه در نارضایتی زناشویی  .  نقش مهمی داشته باشد  هاآنزناشویی  
و رفتارهایی    هاارزش بسیاری از    دانندیمدارد و زنانی که دارای نارضایتی زناشویی هستند، با اینکه  

و شرایط   دهندیمانجام    عدم آگاهی، اشتباه است؛ اما به خاطر  دهندیمکه در قبال همسرشان انجام  
پژوهشی انجام شد که آیا   سؤال؛ لذا پژوهش حاضر درصدد پاسخگویی به این  کنندیم  تریبحرانرا  

بهزیستی روان  زوجین  اختلافاتبر  تدوین شده  زندگی    یهاارزش بسته آموزشی   ی زنان دارای و 
 دارد؟ ریتأثنارضایتی زناشویی 

 

 
1 .Siwek 

2.Parry 
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 روش پژوهش

قات ترکیبی بوده و در این راستا در قسمت اول به منظور تدوین بسته  یوع تحقاین پژوهش از ن 
روانشناسی دانشگاه    جامعه آماری شامل اساتید گروهشد.    ییجوبهرهزندگی، از نوع کیفی    یهاارزش 

بود که از روش دلفی برای انتخاب  زندگی    یهاارزش در زمینه    مقالات مرتبطو    اسلامی بیرجند  آزاد
ی نوآورانه و قابل اطمینان و با تهیه  هاده یابا هدف کشف    عمدتاًروش دلفی  نمونه استقاده شد.  

ی دانش بند طبقهی و  آورجمعی است. روش دلفی برای  ریگمی تصماطلاعاتی مناسب به منظور  
. بدین صورت که  ردیگیمموجود در نزد گروهی از کارشناسان است که از طریق مصاحبه صورت  

  که به رویکرد پذیرش و تعهد )اکت( تسلط داشتند،  ی گروه روانشناسیعلمئتیهنفر از اساتید    10با  
رسید. نظری  اشباع  به  که    مطالب  است  ذکر  اساس قابل  گال  بر  و  بورگ  و    نصر ترجمه)  1نظر 

 ها مؤلفه. در مصاحبه با اساتید این باشدیماین تعداد نمونه برای تحقیقات کافی  (1393همکاران، 
  ، یتحمل مشکلات، نجابت، همدل   ،یریپذتیمسئولصداقت، گذشت،    ،یاخلاق خوش به دست آمد )

 (. داعتما رش،یلذت، پذ، احترام، ی و وفادار نیتمک ،یلذت، احترام، کشش جنس رش،یاعتماد، پذ

 

 موضوع مقاله  پژوهشگر 

 در معرض طلاق  نی زوج یزندگ یهاارزش بر  رشیبر تعهد و پذ یدرمان مبتن  یاثربخش ( 1396جلالی و عربیار محمدی )
  وپرورشآموزش  ییدانش آموزان مدارس دخترانه ابتدا یبر رشد اخلاق  یزندگ یهاارزش  یهاآموزش  (، 1395)یماجد

 تهران  5منطقه 
 ی کودکان دبستان یو صلح( بر سلامت روان و رشد اجتماع یریپذت ی مسئول) یزندگ یهاارزش آموزش  (، 1394نژاد) ین ی حس یمحمد

 یی زناشو یفرسودگ یدارا نی در زوج  ییو تعهد زناشو یارزش  ستمی س  نی رابطه ب یابیارز (، 1394)یزاری ساربان، زهراکار و ن
 آنان یبر سلامت روان و رشد اجتماع یدبستانش ی پبه کودکان  یزندگ یهاارزش آموزش  یاثربخش (، 1390)یو خسرو یرفاه ، یمقتدر

 ن یوالد یکودکان و خودکارآمد یبر رشد اجتماع  یزندگ یهاارزش آموزش  یاثربخش (، 1390) یو رفاه یمقتدر
 دانشگاه لهستان  انیدر دانشجو یزندگ یو معنا زشی انگ ، یشخص لاتیدر تما هاارزش  (، 2017و همکاران)  کیاسو

 متأهل نی زوج نی در ب یشناخت روان  یست یمشترک و بهز یهاارزش  نی ب یابیارز (، 2016) یپر
 ی زندگ یهاارزش عشق و دوست داشتن و  (، 2014) ای یست 

 
صورت عمل شد که قبل از انجام مداخله    ن یشده بد  نیبسته تدو  ییجهت سنجش اعتبار محتوا

ها درخواست ارائه و از آن   ت علمی دانشگاهفر از اساتید هیئن  5شده به    نیابتدا بسته تدو  یآموزش
از جلسات در قالب پرسشنامه    کیهر    یو محتوا  ندیشد که بسته را مطالعه و راجع به ساختار، فرا

. علاوه ندیها قرار گرفته، اظهارنظر نماآن   اریختشده در ا  نیتدو  یآموزش  بستهکه همراه    ینظرسنج
هر   یو نظرات اصلاح  شنهاداتیفرم اظهارنظر باز پاسخ به منظور ارائه پ  کیمرحله    ن یدر ا  ن یبر ا

ارائه   ارزش های زندگی  یبسته آموزش  ندیاز متخصصان در جهت ارتقاء محتوا، ساختار و فرا  کی
ها درباره بسته اعمال  آن  یو نظرات اصلاح   یبررس   نیمتخصص  یشد. در گام بعد نظرات تخصص 

ها اخذ و آن   ییعودت داده شد و نظرات نها  نیبه متخصص  یینها  یفرم نظرسنج  تیشد. در نها

 
1 . Borg & Gall 
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 یی محتوا  ییشاخص رواو  (  =0CVR/ 94  ییمحتوا  یینسبت روا)ی توافق درون  بیاعمال شد و ضر

86/0CVI= ).به دست آمد 

 زندگی یهاارزششرح محتوای جلسات آموزشی  .1جدول 
 شرح جلسه  عنوان جلسات

جلسه  

 اول

اجرای   معارفه  جلسات،  قوانین  بیان  جلسات،  اهداف  با  اعضا  آشنایی  و  معارفه 
 آزمون شیپ

جلسه  

 دوم 

ایجاد ارتباط اولیه و  
آموزش رضایت زناشویی  

 ها ارزشو بیان تعاریف 

به افراد در    یاری  ازجمله)  یزندگو اهمیت آنان در تمام ابعاد    ها ارزشبیان   
شناخت   و  برا   یاری،  خود  یمعنو  یهاگنج کشف  افراد  در    یبه  تفکر 

،  میمفاه  نیهر ارزش و کمک به درک ا   قتیحق  درک،  ی زندگ  یهاارزش
تجربه و کسب    شیافزا ،  یدر هر ارزش زندگ  یسطح دانش و آگاه  ارتقاء

رفتارها  یزندگ  یهاارزشکردن    لیتبد،  ها مهارت ط  ییبه  در    ی سازنده 
  ی علم  یهاتجربهبردن    بالا،  مسئله حل    یهامهارت  کسب،  روزانه   یزندگ

 ( یدر هر ارزش زندگ 

جلسه  

 سوم

  یهاارزشآموزش 
زوجین و فردی،  

 یهاارزش یبندتیاولو
 زندگی 

مضموم  منشور سازمان ملل با    شگفتار یدر پ  یاز اصل هیفرض  نیاصل اول: ا 

انسان  یبندیپا" با کرامت و مقام  گرفته   "به اصل حقوق بشر در رابطه 
مقام   تیاحترام گزاردن و رعا  یاصل به آموزش ارزش جهان  نیشده است. ا 

  جراو به ا  هاارزش  نیلذت بردن از ا   یاشاره دارد و چگونگ   یو منزلت انسان
  ی مسئول اجرا   یدوم: هر فرد  اصل.  آموزدیمرا   یدر زندگ  هاآندر آوردن  

شده استفاده کنند و   جادیا   یها فرصتدارد که از    تیو صلاح  هاستارزش
ب  هاآن با  اصل.  اموزدیرا  افراد  از    یطیدر مح  دیسوم: رشد  آرام و سرشار 

  اقت یبا ل  یکه افراد در آن به عنوان افراد  ییجا  رد، ی احترام متقابل صورت گ
 ه اتخاذ کنند. هوشمندان  یهامیتصمتا  رندی مورد توجه قرار گ

جلسه  

 چهارم 

،  هاارزشبیان تعارض 
 آموزش صلح و سازگاری،

و   گذشت،    ، یاخلاقخوش)  هاارزش  تیاولواهمیت  صداقت، 
لذت،   رش، یاعتماد، پذ ، یهمدل  تحمل مشکلات، نجابت،  ، یریپذتیمسئول

تعارض  ی(و وفادار  نیتمک   ، ی احترام، کشش جنس با   هاارزش، چگونگی 
 ، استفاده از رفتارهای صلح جویانه در زندگیحل تعارض  یهاراههمدیگر و  

جلسه  

 پنجم 

که سبب توسعه احترام    ییهاراهکمک به درک مفهوم احترام، شناسایی   آموزش احترام  
 ، ایجاد مسئولیت، پذیرش مسئولیت در قبال زندگی و همسر شودیم

جلسه  

 ششم 

آموزش همکاری و  
 مسئولیت آموزش 

 زندگی  یهاتیمسئولو مشارکت، پذیرفتن  افزایش مهارت همکاری

جلسه  

 هفتم

زندگی در راستای 
در راستای  هاارزش

 بردباری

در زندگی، پذیرش و احترام گذاشتن به   هاانسانافزایش آگاهی از تفاوت  
 ، احساس همدلی با همسر هاتفاوتهمه 
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جلسه  

 هشتم 

به افراد در کشف و شناخت   یاری  )هدف از آموزش  درخصوص  یبندجمع ی بندجمعخلاصه و 
  درک ی،  زندگ  یهاارزشتفکر در    یبه افراد برا   یارود، یخ  یمعنو  یهاگنج 
  ی سطح دانش و آگاه  ارتقاء،  م یمفاه  نیهر ارزش و کمک به درک ا   قتیحق

زندگ ارزش  هر  کسب    شیافزا ی،  در  و  کردن   لیتبد،  هامهارتتجربه 
 روزانه  یزندگ یسازنده در ط  ییبه رفتارها یزندگ یهاارزش
در هر ارزش    ی علم  یهاتجربهبردن    بالا،  مسئلهحل    یهامهارت  کسب
 آزمون پسی(، اجرای زندگ

طرح   با  آزمایشی  نیمه  آن  روش  و  است  کمی  مطالعات  نوع  از  پژوهش  بعدی  قسمت 
به مراکز مشاوره    کنندهمراجعه  زنانجامعه آماری شامل  با گروه کنترل بود.    آزمونپس و    آزمونشیپ

سال   خردادماه  در  مشهد  روش    1400شهر  از  استفاده  با  که  اساسهدفمند    یریگنمونه بود   بر 
تا   20سن    یدارا  ،ییزناشو  تیدر پرسشنامه رضا  ن ییکسب نمره پاورود به پژوهش )  یها ملاک

که به   نفر 100از بین ( مشاوره نبودنجلسات تحت  ،یشناخت روانسال، نداشتن مشکلات حاد  50
ا   نیترن ییپازن که    30پاسخ داده بودند،    ییزناشو  تیپرسشنامه رضا را در  پرسشنامه    نینمرات 

نفر(    15کنترل )نفر( و گروه    15)  ش یآزمادر دو گروه    یکسب کردند، انتخاب و به صورت تصادف
به   یشناخت روان  یستی و بهز  یی زناشو  اختلافات  یهاپرسشنامه   گروهقرار داده شدند. ابتدا از هر دو  

 8 یدر ط یزندگ یهاارزش تحت آموزش  ش یگرفته شد. سپس افراد گروه آزما  آزمونش یپعنوان 
اساس   ساعتهکیجلسه   )  ملاحظات  بر  رضااخلاقی  آزمودن  تی اخذ  از  حر  ،های آگاهانه   م یحفظ 
مدت گروه   نیدر ا کهیدرحال  ؛قرار گرفتنداحترام به اعضا و عدم تبعیض( ، و رازدار بودن یخصوص

مجازی به صورت    هدو جلس  یاهفتهماه    کیجلسات در مدت  نکرد )  افتیدر  یامداخله  چیکنترل ه
  اجرا شد.  آزمونپس   مجدداًهر دو گروه،    یاز اعضا  آموزشی  جلسات  انیپا  پس از(.  دیبرگزار گرد

 در بخش کمی شامل:  ابزار گردآوری اطلاعات

زناشوی - رضایت  میزان  :  یپرسشنامه  بررسی  برای  پژوهش  این    ی رضایتنادر 

و    سؤال  35. این مقیاس شامل  استفاده شده است  1زناشویی، از پرسشنامه زوجی اینریچ
پرسشنامه  در  مانی، ارتباطات و حل تعارض است.  رضایت زناشویی، تحریف آر  بعدچهار  

بالاتر    ییزناشو  تیرضا اباشدیمبالاتر    ییزناشو  تیرضا  دهندهنشاننمره  در    نی. 
نمره   ؛ییهمسران از روابط زناشو  دیشد  یتینشانگر نارضا  30کمتر از    یهانمره پرسشنامه  

 60تا    40  نیب  یهانمرههمسران؛    ییاز روابط زناشو  ت ینشانگر عدم رضا  40تا    30  نیب
مت  ینسب  تینشانگر رضا زناشو  وسطو    70تا    60  نیب  یها نمرههمسران؛    ییاز روابط 
 تینشانگر رضا  70بالاتر از    یهانمرهو    ییهمسران از روابط زناشو  ادیز  تینشانگر رضا

  2ضریب آلفای پرسشنامه به وسیله السون و السون   است.   ییاز روابط زناشو  العادهفوق

 
1.ENRICH Couple Scales 

2.Olson & Olson 
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رضایت زناشویی، ارتباطات، حل تعارض و تحریف آرمانی به ترتیب    ابعاد( برای  2000)
،  86/0به ترتیب    بعدو اعتبار بازآزمایی پرسشنامه برای هر    83/0و    84/0،  80/0،  86/0
گزارش شده است. این مقیاس در ایران به وسیله آسوده، خلیلی،   92/0و    90/0،  81/0

( دانشپور  و  و  1389لواسانی  ترجمه  در  (  مقیاس  آلفای  است. ضریب  شده  هنجاریابی 
رضایت زناشویی،    بعد برای    68/0( به ترتیب برابر با  1389مطالعه آسوده و همکاران ) 

درصد برای تحریف آرمانی به    77/0برای حل تعارض و    62/0برای ارتباطات،    78/0
 دست آمد.

 یها تعارضه  اختلافات از پرسشنام  برای ارزیابی:  زناشویی  اختلافاتپرسشنامه   -

،  4)  یهمکارنبود    بعد   8و    یسؤال  54یک ابزار  استفاده شد که    (،1379ثنایی )زناشویی  
،  22، 9) جلب حمایت فرزند (،40، 35، 19، 13، 5) نبود رابطه جنسی (،34، 25،  18، 12
 نبود رابطه   (، 43،  37،  29،  21،  15،  8)  نبود رابطه فردی با خویشاوندان خود  (،44،  38،  31

جدا کردن امور مالی  (،  53،  50،  46،  32،  23،  1)  فردی با خویشاوندان همسر و دوستان
،  30،  28،  26،  16،  11،  7،  3)  مؤثرعدم ارتباط    (،48،  39،  33،  24،  17،  10،  2)  از یکدیگر

  . باشدیم(  51و    49،  36،  27،  20،  14،  6)   هیجانی  یها واکنش  (،54،  52،  47،  45،  41
(،  4)  اکثراً(،  3(، گاهی )2(، بندرت )1به این صورت است: هرگز )  هانهیگز  یگذارنمره

( و  5همیشه  معکوس    54،  47،  45،  33،  30،  26،  14،  11،  3  سؤالات(  صورت  به 
ا  .شوندیم  یگذارنمره است که   54و حداقل آن    270پرسشنامه    نیحداکثر نمره کل 

آلفای   (1387همکاران )ثنایی و    پژوهشدر    .باشدیم نقطه برش پرسشنامه    162نمره  
به دست آمد و    96/0نفری برابر با    270کرونباخ برای کل پرسشنامه روی یک گروه  

گزارش  0/ 69، 71/0، 89/0، 86/0، 0/ 33، 0/ 70، 61/0، 81/0آن به ترتیب   بعد 8برای 
 . شده است

و    کرد  طراحی  1989  سال  در  ریف  را  پرسشنامه  این:  یروانپرسشنامه بهزیستی   -

-62-56- 50-44- 38-32- 26-20- 14-8- 2)  یخودمختار  بعد  6با    سؤال  84دارای  
-75-69- 63-57- 51-45- 39-33-27-21-15-9- 3)  طیمحتسلط بر    ،(68-74-80

 (، 82-76- 70-64- 58-52- 46-40-34-28-22-16-10-4)  یشخص رشد    ،(81
با   مثبت    (؛ 79-73- 67-61- 55-49- 43-37-31-25-19-13-7-1)   یگریدروابط 

پذیرش    (،83-77- 71-65- 59-53-47-41-35-29-23-17-11-5)  یزندگهدف در  
  سؤال  هر  .باشدیم(  84-78-72- 66-60- 54-48-42-36- 30-24- 18-12-6خود )

  شناختی روان  بهزیستی  یدهندهنشان   بالاتر  ینمره.  شودمی   گذارینمره  6  تا   1  صورت  به
به دست    0/ 91تا    83/0این پرسشنامه    ابعادضرایب همسانی درونی برای    .است  بهتر

میزان پایایی این پرسشنامه با استفاده    ،(1387)  همکارانپژوهش شکری و    درآمده است.  
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 0/ 72،  75/0،  74/0،  77/0،  77/0  که به ترتیب ابعاد فوق  آمده  به دستاز آلفای کرونباخ  
 .حاصل شده است 0/ 60و 

در دو    یعلوم اجتماع   یبرا  یآمار   بسته  افزارنرمبا استفاده از    شپژوه   نیدر ا  هاداده  لیوتحل  هیجزت
 نیانگیمانند م  یآمار  یهامشخصه  یفیآمار توص  شانجام شد. در بخ  یاستنباط   و  یفیآمار توص  حسط

  سه یبر مقا یمبتن هک شژوهپ یهاهیفرض یدر راستا زین یآمار استنباط شبخ و در  اریانحراف مع و
  انس یکووار  لیت از تحلو گروه گواه بوده اس  زندگی(  یهاارزش بسته  وزش  م آ)  شیآزماگروه    نیب

 .استفاده شده است چندمتغیره

 هاافته ی

بیشترین    و سال    38  کنندهشرکتمیانگین سن زنان  جمعیت شناختی نشان داد که    یهاافتهی
) زنان   دیپلم  دارای تحصیلات  کنترل  گروه  دارای تحصیلات    (درصد   47در  آزمایش  گروه  در  و 

زنان    .بودند  (درصد  53)  لیسانس مشترکشان    10تا    6بین    کنندهشرکتبیشتر  زندگی  از  سال 
در پژوهش   کنندگانشرکت  شتر یب  درصد(.  46درصد و گروه آزمایش    53)گروه کنترل    گذشتیم

فرزند  یدارا کنترل    دو  آزمایش    46)گروه  گروه    . بودندفرزند    کیو سپس    درصد(   53درصد و 
  نیانگیم  1در جدول    بودند.  دارخانهدرصد از گروه آزمایش    60درصد از گروه کنترل و    73  همچنین

 ک یبه تفک  یزندگ   یهاارزش وابسته پژوهش قبل و بعد از آموزش    یرهایو انحراف استاندارد متغ
 : و گواه ارائه شده است شیدو گروه آزما

 
 ها آنمتغیرهای پژوهش و ابعاد نتایج آمار توصیفی  -2جدول 

 گروه آزمایش  گروه گواه متغیرها مرحله 

انحراف  میانگین

 معیار

انحراف  میانگین

 معیار

 44/2 40/21 63/2 35/19 نبود همکاری  آزمون شیپ

 36/2 98/22 94/1 26/20 نبود رابطه جنسی 

 06/3 92/28 54/2 23/26 هیجانی  یهاواکنش

 31/3 40/23 49/2 48/20 جلب حمایت فرزندان 

 76/2 73/19 54/1 39/17 نبود رابطه فردی با خویشاوند خود 

خانوادگی با نبود رابطه  
 خویشاوندان همسر

80/23 97/1 73/24 15/2 

 50/1 80/12 04/1 94/11 جدا کردن امور مالی از یکدیگر 

 24/4 89/90 65/4 32/86 مؤثر عدم ارتباط 
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 65/33 32/187 51/30 87/172 زوجین  اختلافات

 58/9 64/25 42/9 54/24 خودمختاری 

 64/9 89/24 46/9 43/25 تسلط بر محیط

 85/9 65/28 87/9 84/27 رشد شخصی 

 48/9 53/25 38/9 33/24 روابط مثبت با دیگری 

 64/8 23/20 86/8 65/20 هدف در زندگی 

 96/8 54/22 92/8 75/21 پذیرش خود

 82/41 40/320 82/42 60/328 ی روانبهزیستی 

 28/1 72/14 33/1 51/18 نبود همکاری  آزمون پس

 53/1 31/15 48/1 11/20 نبود رابطه جنسی 

 93/1 11/23 64/2 64/25 هیجانی  یهاواکنش

 57/1 42/19 78/1 04/20 جلب حمایت فرزندان 

 29/1 53/15 82/1 88/16 نبود رابطه فردی با خویشاوند خود 

نبود رابطه خانوادگی با 
 خویشاوندان همسر

41/22 44/1 66/19 39/1 

 35/1 28/12 20/1 32/11 یکدیگر جدا کردن امور مالی از 

 27/4 21/76 96/3 47/85 مؤثر عدم ارتباط 

 62/26 63/140 75/28 42/148 زوجین  اختلافات

 63/9 64/32 49/9 65/25 خودمختاری 

 72/9 95/32 62/9 26/26 تسلط بر محیط

 21/10 32/37 16/10 92/28 رشد شخصی 

 53/11 22/40 86/9 76/26 روابط مثبت با دیگری 

 26/10 63/31 78/8 65/22 هدف در زندگی 

 38/10 74/35 37/8 20/22 پذیرش خود

 69/40 73/348 14/43 46/332 ی روانبهزیستی  

 
گروه    زوجین  اختلافاتو   یروانمیانگین نمرات بهزیسااتی که  دهدیمنشااان  1نتایج جدول 

  اسااامیرنوف -آزمون کاالموگروف  جینتاا  باا هم تفااوت دارناد.  آزمونپسآزماایش و گروه کنترل در  
نرمال بودن    فرضشیپ(  p=28/0) یروان( و بهزیستی  p=34/0) زوجین  اختلافاتدر  ان داد که  شن
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بوده  05/0از  تربزرگ به دسات آمده چون مقادیر ساطح معناداری  ؛توزیع متغیرها برقرار بوده اسات
 اختلافاتسااطح معناداری به دساات آمده در اساات. همچنین نتایج آزمون لوین نشااان داد که 

  هاگروه  انسیبودن وار  کساانی فرضشیپ؛ لذا  باشادیم  28/0  یروانو در بهزیساتی   14/0زناشاویی 
 (.p≥0/05است )شده  رفتهپذی

 

 در   رهیچندمتغ   انسیکووار زیآنال ج ینتا. 3جدول 

 آزمون ش یبا کنترل پ  متغیرهای پژوهش بر   یزندگ یاثر آموزش ارزش ها یبررس

سطح  خطا df فرضیه F dfآماره  مقدار نام آزمون 

 معناداری 

ضریب  

 اتا

 توان

 87/0 74/0 012/0 27 2 3.19 0.74 اثر پیلایی 

لامبدای  

 ویلکس 

0.28 3.43 2 27 012/0 74/0 87/0 

 87/0 74/0 012/0 27 2 3.17 2.65 اثر هتلینگ 

بزرگترین 

 ریشه روی 

2.65 3.17 2 27 012/0 74/0 87/0 

 
 که  اسات  05/0 از کمتر هاهمه آزمون یساطوح معنادار شاودیممشااهده   3با توجه به جدول 

با هم تفااوت   ،متغیرهای پژوهشاز   یکیو گواه حداقل در   شیاسااات که دو گروه آزما  نیا انگربیا 
 لافدو گروه اخت نینکته که از نظر کدام مؤلفه ب  نیمشااخص شاادن ا  برای.  اندداشااته یمعنادار

تک  یآن برا جیکه نتا  شاودیدر متن مانکووا اساتفاده م  رهیتک متغ انسیوار لیوجود دارد از تحل
 باشد: یم ریبصورت ز رهایتک متغ

 نتایج تحلیل کوواریانس در بررسی  . 4جدول 

 پژوهش   زندگی بر متغیرهای هایارزش اثر آموزش  
مجموع  متغیر 

 مجذورات 

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات 

سطح   Fآماره 

 معناداری

ضریب 

 اتا 

توان 

 ی آمار

اختلافات  
 زوجین

-پیش
 آزمون 

31/4429 1 31/4429 27/81 000/0 74/0 1 

 94/0 52/0 000/0 52/28 72/2897 1 72/2897 گروه   
     45/67 27 38/1821 خطا 

-پیش 
 آزمون 

67/4943 1 67/4943 23/129 000/0 83/0 1 

 92/0 58/0 000/0 07/84 21/336 1 21/336 گروه   ی روانبهزیستی 
     001/4 27 05/108 خطا 
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 اختلافات و  یروان یستیبر بهز  یزندگ یهاارزش آموزش شود مشاهده می 4جدول با توجه به 
تحلیل کوواریانس    جینتامعنادار بوده است.    0/ 001در سطح    ییزناشو  یتینارضا  یزنان دارا   زناشویی

 ارائه شده است: 5و  4چندمتغیره برای بررسی ابعاد متغیرها در جداول 
 زوجین  اختلافات   ابعاد ی روچندمتغیره  کوواریانس  ل یتحل ج ینتا . 5جدول 

 و گواه  شی آزما یهاگروه 
میانگین  متغیر

 مجذورات 

درجه 

 آزادی

سطح   Fآماره 

 معناداری

ضریب 

 اتا 

توان 

 آماری 

 92/0 46/0 000/0 21/36 1 25/86 همکاری نبود 
 96/0 38/0 0/ 0013 73/22 1 92/44 نبود رابطه جنسی 

 87/0 26/0 038/0 75/13 1 42/38 هیجانی  یهاواکنش
 88/0 40/0 000/0 42/27 1 61/50 جلب حمایت فرزندان 

 82/0 36/0 001/0 11/42 1 84/90 نبود رابطه فردی با خویشاوند خود 
رابطه خانوادگی با خویشاوندان نبود 

 همسر 
27/61 1 98/26 0036 /0 34/0 98/0 

 74/0 093/0 19/0 79/1 1 16/8 جدا کردن امور مالی از یکدیگر 
 88/0 42/0 001/0 92/30 1 74/122 مؤثر عدم ارتباط 

 
به   توجه    اختلافات   ابعادبر همه    زندگی  یها ارزش آموزش    کهشود  مشاهده می  5جدول  با 

 بوده است. اثربخش  05/0امور مالی از یکدیگر در سطح  جدا کردنبه جز  زوجین

   ی رو کوواریانس چندمتغیره ل یتحل ج ینتا-6جدول 

 ه و گوا شیآزما یهاگروه  ی روانبهزیستی  ابعاد
میانگین  متغیر

 مجذورات 

درجه 

 آزادی

سطح   Fآماره 

 معناداری

 توان آماری  ضریب اتا 

 72/0 36/0 014/0 46/7 1 75/1468 خودمختاری 
 68/0 28/0 027/0 87/5 1 75/1157 تسلط بر محیط
 42/0 44/0 032/0 19/3 1 66/819 رشد شخصی 

 40/0 68/0 013/0 65/21 1 50/1103 روابط مثبت با دیگری 
 71/0 64/0 0/ 0012 12/7 1 42/957 هدف در زندگی 

 78/0 58/0 000/0 66/3 1 65/1146 پذیرش خود

 
ابعاد بهزیستی  زندگی بر    یهاارزش بیان کرد که آموزش    توانیم  6جدول  نتایج  با توجه به  

  ی در زندگ  یهدفمند  گران،یارتباط مثبت با د  ،یرشد شخص   ط،ی تسلط بر مح  ،یخودمختار )  یروان
  انیب توانیم  ریتأث زانیم ایاتا  بیبا توجه به ضر .( p≤0.05دارد )معناداری  ریتأث (خود رش یو پذ

را   ریتأث  نیدرصد و کمتر  68با    گرانیروابط مثبت با د  یرا بر رو  ریتأث  نیشتریب  هاآموزش کرد که  
 درصد گذاشته است.  28با  تسلط بر محیط یبر رو
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 یریگجه ینتبحث و 

و   زوجین  اختلافاتآن بر    یو اثربخش  یزندگ  یها ارزش بسته    نیتدوهدف از پژوهش حاضر  
زندگی    یها ارزش آموزش  نتایج نشان داد که  یی بود.  زناشو  یتینارضا  یزنان دارا  یتروا  یستیبهز

  ی وجوهاجستبر اساس  شده است. ییزناشو یتینارضا یزنان دارا زوجین اختلافاتکاهش باعث 
  افتی  ،پرداخته باشد  زناشویی  اختلافاتزندگی بر    یهاارزش آموزش    یکه به بررس  یمحقق پژوهش
پژوهش را نشان   یموضوع جنبه نوآور  نیآن گردد که ا  ییناهمسو  ایو    ییبه همسو  ینشد تا استناد

ادهدیم با  نتا  توانی محال    نی؛  پژوهش    نیا  جیگفت  از    افته یبا    میرمستقیغصورت    بهبخش 
نژاد (، محمدی حسینی  1395)   یماجد (،  2016)   (، پری2017همکاران ) اسویک و    یها پژوهش

در تبیین یافته به دست   هماهنگ و همخوان است.  (1390)  یخسرو (، مقتدری، رفاهی و  1394)
کردن موانع و آماده   دایو پ  هاارزش تعهد، بازگشت به    جادیا  به  هاارزش آموزش  گفت    توانیمآمده  

  شود یمسبب    هاارزش آموزش  .  پردازدی م  دارد،  ستنیکه ارزش ز  یداشتن زندگ  یبرا  افرادکردن  
  یی زناشو  یاز جمله مشکلات زندگ  آمدهشیپ  در ارتباط با مسائل و مشکلات  ییکه فرد با راهبردها
را  که دارد    ییهاارزش و در راستای    طیمنطبق با شرا  یشکل ممکن، راهبرد  ن یآشنا شده و به بهتر

نما ارزش پول و   تواندیم زندگی    یهاارزش   .دیاتخاذ  زمان،  ارزش وقت و  دانایی،  و  ارزش علم 
،  داشته شدن  دنیا یعنی ارزش دوست  یهانیترباارزش و    ثروت، ارزش انسان و انسانیت، ارزش دنیا

فرهنگی و هنری، ارزش    یهاارزش اخلاقی و عرفانی، ارزش کار و تلاش،    یها ارزش ارزش دانش،  

و   خانواده و  از   رضایتمندی  احساس   بیشترینوقتی    هاانسان  و  اشدب  دیگر  موارد  خیلی   فرزندان 
زندگی  هاباارزش   مطابق  که  دارند  را  خوشبختی  و  زندگی اعتقاداتش  و  باورها  و  )  کنند،  برامول 

خود و درجه   یهاارزش با صحبت و انجام تکالیف به    زنان  در این جلسات  .(2018،  1ریچاردسون 
مشترک دست   یها ارزش همسر خود پی بردند و سعی کردند که به یک سری    یهاارزش بعد به  

زناشویی زنان کاهش  اختلافاتباعث گردید که  هاتیفعالاین  که  یابند که برای هر دو مهم باشند
 ، یر یپذتیمسئولصداقت، گذشت،    ،ی اخلاقخوش شامل    یزندگ  یهاارزش   انیب  یابد. همچنین با

  ی تمکین و وفادار   ،یاعتماد، پذیرش، لذت، احترام، کشش جنس  ،ی تحمل مشکلات، نجابت، همدل
  مخصوصاً   گران یهستند و در رابطه با د  یهر فرد  یبرا  تیاولو  یدارا  هاارزش   ن یا  نکه یا  انیو ب

در پژوهش    کنندهشرکتبه زنان  آموزش ها  .  (2015،  2)دال   مشخص شود  هاتیاولو  نیا  دیهمسر با
را شروع    مبنی بر فرهنگ و مذهب  خود  یها ارزش   یدر راستا  یزندگ  کیبتوانند  کمک کرد تا  
  ی زیدارد و به خاطر چه چ  تی اهم  هاآن  یفعل  یدر زندگ  یچه ارزش  الآنشوند که    نیکنند و متوجه ا

ا ادامه    یزندگ  نیدارند  گاهی   کنندهشرکتزنان    ضمناً  .دهندیمرا  که  متوجه شدند  جلسات  در 
خودش با ارزش دیگری که دارد در تعارض است و گاهی ارزش خودش با همسر و سایر   یهاارزش 

 
1. Bramwell & Richardson 

2. Dahl 
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زناشویی شده    اختلافاتکه باعث    هاستارزش بین    اختلافاتاعضای خانواده در تعارض است و این  
ان داشته باشد و همین  که فرد احساس گناه و عذاب وجد شودیم متعارض باعث  یهاارزش است. 

احساس   تیدرنهااحساسات در رفتار نیز بروز پیدا کند و باعث دعواهای لفظی با همسرش شود و  
زندگی زناشویی به خاطر تعهد   یها ارزش   تیاولوبر    دیتأکنارضایتی به او دست بدهد. در جلسات با  

ردی و تبادل نظرات و تجربیات ف  یهاارزش نسبت به    دارند  خانوادهو مسئولیتی که در قبال همسر و  
 داشته باشد. ریتأثزناشویی زنان  اختلافاتاعضای گروه توانست بر روی کاهش 

باعث   ییزناشو  ی تینارضا  یبه زنان دارا  یزندگ  یهاارزش آموزش  همچنین نتایج نشان داد که  
 شاوندانی فرزندان و رابطه با خو  تی جلب حما  ،یجان یه  یهاواکنش  ،یرابطه جنس  ،یبهبود در همکار

  ی ها ارزش بیان کرد که آموزش    توانیم  نتایج به دست آمدهدر تبیین    است.  هر شدمسخود و ه
زندگی به زنان باعث شد که مشخص کنند رابطه جنسی، همکاری با همسر، رابطه با خانواده خود  

جز    ... و  هیجانات  ابراز  باید    یهاارزش و همسر،  که  است  زوجین  تا    یبند تیاولوزندگی  شوند 
 سطح  در  چگونه با همسر خود  رند یبگ  اد یافراد    کهیهنگامرا به وجود بیاورند.    هاتعارضکمترین  

، شودینمو قضاوت    یاز ارتباط که در آن فرد مقابل داور  یرابطه برقرار کنند، شکل  شانیهاارزش 
  ی اریمشترک بس  یها تی فعالتجربه کنند و    یاشتراک   صورتبهمختلف ارتباط را    یها حوزه  توانندیم

ی در از زندگ  هاآن  تیرضا  شی و افزا  اختلافاتامر منجر به کاهش    نیباشند که ا  داشته  را باهم
آموزش داده شده در این جلسات    یهاارزش همچنین یکی از    .گرددیممشترک    سایه همکاری

مشارکت   و  به    باشدیمهمکاری  رسیدن  راستای  در  زنان  با همسرشان    یهاارزش که  مشترک 
  ی جانیه  یهاواکنش  کاهش  در  تواندیم  زندگی  یهاارزش آموزش  مشارکت داشته باشند. همچنین  

انتخاب    قدرت  موضوع که  نی اعضا با ا   یمواجهه  رسدیممؤثر باشد. به نظر    نیو مخرب زوج  یمنف
  بزنند کنندهنییتع یها انتخابدست به  ز ین  طیشرا نیدر محدودتر یحت یدر زندگ توانندیمدارند و 

  ها ارزش و پرخاشگرانه شده است. به علاوه مواجهه با مفهوم    یمنف   یجانی ه  یباعث کاهش رفتارها
رفتارها کنترل  باشد.    اریبس  تواندیمافراد    یاتکانه  یدر  به    جهتنیازاسودمند  کمک    هاآن که 

چالش نگاه کنند    کیمشکل به صورت    کی  ی به جا  ی زندگ  یها تیمحدودو    اختلافات به    کندیم
 ت ی نامطلوب، تلاش کنند تا از موقع  جاناتیدادن ه  نشان  پرخاشگرانه و  یبروز رفتارها   یو به جا

 یبر الگو  یمبتن  یفرد  ان یداشتن روابط م  همچنین  استفاده کنند.  ییزناشو  یرابطه رشد    یحاضر برا
  ی هاییراهنماو    هاتیحمابتوانند از    نکهیبر ا  علاوه  تا  شودیم، باعث  هاارزش مبتنی بر    یارتباط 

 ی اراده   یرا حفظ کرده و بر مبنا  شیخو  استقلال  حالنیدرعهر دو طرف استفاده کنند    مبدأ خانواده  
از اقوام واگذار نکنند و   کیچیهبه    را  خود  یریگمیتصمحق انتخاب و    نیعمل کنند. همچن  شیخو

بتوانند با    حالنیدرع  و  گرفته و اقدام کنند  می و مشکلاتشان تصم  هاتیمحدود  یدربارهخودشان  
با    روابط  امر منجر به بهبود   نیمناسب و سازنده داشته باشند. هم  یتعامل  گر یکدی  شان یاقوام و خو

زوج   یبر نبود رابطه خانوادگ  زندگی  یهاارزش همچنین آموزش    شده است.  گریکدی  شاوندانیخو
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  ، ییزناشو اختلافات جادیدر ا  همسر نیهمسر و دوستان از جمله مقصر دانستن والد شاوندانیبا خو
همسر   با  خود  یریهمسر، آشکار کردن نزاع و درگ  نیبا والد  یحساس بودن نسبت به روابط فرد 

ارتباط    جادیبه ا  یلیمیبو    یکردن همسر خود در نزد دوستان و خانواده و   ریدوستان، تحق  نیدر ب
به    دنیرس  ریمس  روبرو شدن با مشکلات در  یکه به معن  رش یاست. پذ   رگذاریتأث  با خانواده همسر

 اختلافات در کاهش    یادی، نقش ز(2011هیز و همکاران،  )  است  یاتجربهاجتناب    یجا  ، بههاارزش 
و  ییزناشو اجتناب  ظاهراً  ا  مقصر  دارد.  در  همسر  خانواده  درگ  جادیدانستن  و  در    یرینزاع 
متعهدانه   دیشخص با  نکهیبه ا  توجه  با  نیبنابرا؛  شودیم  اختلافات  شتریموجب بروز ب  ،مدت یطولان

پ  ییزناشو  یمشکلات زندگ ب  یریگیرا  باشد و نه در  دنبال مشکل  به  خانواده    ن یکند و در خود 
. در تبیین اثربخشی آموزش شودیمدر راستای بهبود روابط  هاارزش باعث تغییر   عامل، این همسر
اصلی   یها تیاولوبیان کرد که اکثر زنان یکی از    توانیمزندگی بر حمایت فرزندان    یهاارزش 
. با آگاهی زنان از این موضوع که همسر در درجه اول و سپس فرزندان  باشدیمفرزندان    شانیزندگ

در این    درمجموعتغییر کرد.    شانیهاارزش   تیاولودی در زندگی زناشویی اهمیت دارند،  در درجه بع
 نیبنابرا  ،ندمتوجه هم نشو  یکنند و حت   رییتغ  تیمتناسب با موقع  توانند یم   هاارزش جلسات بیان شد،  

عشق ارزش و    یکه برا  یشخص  مثلاً؛  باشد  شانیهاارزش ان به  شآگاهانه حواس  هاآنلازم است  
شده است، ممکن است همان لحظه   انتیکه به او خ  شودیمقائل است و متوجه    یادیاحترام ز

او ارزش محسوب   یبرا  گریبرود و نه تنها عشق د  سؤال  ریبا عشق ز  رابطهدر    شیتمام باورها
را آگاهانه   مانیهاارزش که    کندیم  جابیا  تیموقع  یگاهیا    نشود بلکه ضد ارزش هم محسوب شود

که برای بهبود زندگی    ییهاارزش زندگی و اهمیت به    یهاتیاولوبنابراین با تغییر در  ؛  میده  رییتغ
که میزان همکاری، رابطه جنسی، مدیریت هیجانات و رابطه با   شودیم زناشویی لازم است باعث  

تغییر کند و این موارد بهبود یابند. در    رندیگیمقرار    هاارزش خانواده همسر و خانواده خود که جز  
 ی مال   یهاحساباز جمله داشتن  امور مالی    جدا کردنزندگی بر    یهاارزش تبیین عدم اثربخشی  

زوج نزد  در  خو  نانیاطم  عدم  ن،یجدا  همسر  مال   ش یبه  مسائل  و    نظر  ریز  ،یدر  درآمد  گرفتن 
و عدم صداقت در   ییزناشو  یزندگ   یهانه یهز  نهیعدم مشارکت در زم  ش،یهمسر خو  حسابمانده 

بیان کرد به دلیل فرهنگ موجود در جامعه، امور   توانیم، باشدی م زنان نیدر ب یمسائل مال نهیزم
 جدا کردن و زنان در این حیطه نظر کمتری دارند برای همین    استمالی بیشتر در دست مردان  

 تواند یم  یمسائل مالاشاره کرد    توانیمهمچنین    .باشدینمزنان    یها ارزش   تیاولوامور مالی جزء  
 ن یباشد و به هم  و همسرشان  زنان  یشغل   تینوع شغل و وضع  ازجملهاز عوامل    یاریبس  ریتأثتحت  

زنان انجام شود تا   نیجداگانه در ب  یبه صورت  یمواقع لازم است که مسائل مال  ازی  جهت در بعض
بسته به نوع    هاخانوادهاز    یدر بعض  دیباشد و شا  حل  قابل  یزندگ  طیبا توجه به شرا  یمسائل مال

 به صورت مشترک در نزد هر دو طرف باشد. و فرهنگ شغل زنان 
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از   دیگر  بود که    ج ینتایکی  این  افزایش    یزندگ   یهاارزش آموزش  پژوهش    یستیبهزباعث 
با نتایج    میرمستقیغبه دست آمده به طور    یهاافتهی.  شده است  ییزناشو  یت ینارضا  یزنان دارا  یروان

پیوترووسکی   یها پژوهش و  صفورا  ییتقوا  ،یع یشف  ،( 2020)  1بوجانوسکا    ، ( 1396)  یزیپار  ییو 
  ی در هر نهاد   .باشدیمهمسو و هماهنگ    (2014)  2کس یسورت  ، (1394)   یزارینو    زهرا کارساربان،  

 خانواده  یزمینه استحکام اخلاقآن    ند که با تنظیم مناسبهست  ییهاارزش از جمله خانواده، اصول و  
تع  شانیزندگ  اصلی  یهاارزش   افراد  اگر.  شودیمفراهم   کردن،   یزندگ   ،ندو مشخص کن  نییرا 

بنابراین با شناخت و آگاهی زنان ؛  شودیم  ترساده  اریبس  هاآن  یگرفتن، انتخاب کردن برا  میتصم
اصلی زندگی خود را   یها ارزش خواسته شد که    هاآناز    ،هاارزش دارای نارضایتی زناشویی از این  

و   رفتارها  اینکه  بیان  با  سپس  و  کنند  همسرشان    ییهاحرفبیان  به  راستای   زنندیمکه  در 
و تفکر درباره نقش خود در ایجاد و تداوم شرایط فعلی    تأمل  بهرا    هاآنهست یا نه؟    شانیهاارزش 
برای بهبود   کنندیمکه فکر    ییهاارزش خواسته شد که    هاآناز    تیدرنهاو    واداشتیم  شانیزندگ

آن    شانییزناشوزندگی   به  رسیدن  برای  و  انتخاب  را  دارند  بیشتری  امروز    هاارزش کاربرد  از 
دهند تغییر  را  خود  در  بنابرا؛  رفتارهای  تغییر  با  زناشویی  نارضایتی  دارای  زنان   ی ها ارزش ین 

نیز افزایش    شانیشناخت روانو شروع یک زندگی با نگرش و دید ارزشی، بهزیستی    شانیزندگ
ارضایتی  ی در زنان دارای نبهزیستی روان  ابعاد  بهبودزندگی باعث    یهاارزش آموزش  همچنین    یافت.

 ی ها از افراد از ارزش   یاریبساشاره کرد که    توانیمن یافته به دست آمده  زناشویی شده است. در تبیی
  ی ها از ارزش   افراد  یخبری. بزنندی که چطور دست به انتخاب م  دانندیندارند و نم  یخودآگاه  یفرد
 ی درون  تیرضا  شان یبرا  هاآنبه    دنیکه رس  ندبزن  ییهادست به انتخاب  شودی باعث م  انشیدرون
اهداف بدون توجه   ابو انتخ  یدرون   یها انتخاب اهداف با توجه به ارزش بنابراین  ؛  همراه نداردبه  
 شان یهاارزش مخالف با    افراد  یکارها  یاست. وقت  رگذاریتأث  افراد  یدرون  تیفهرست در رضا  نیبه ا

در این جلسات به زنان آموزش داده    نیبنابرا؛  ( 2017پری،  )  شوندیم  یو افسردگ  یباشد دچار ناراحت 
هرچه   .دنکن  میو تنظ  هیخود ته یهااز ارزش   یفهرست   یهر هدف  یاز انتخاب و تلاش برا  شیپ  شد

آگاهانهانتخاب  نیا گها  صورت  تصم  یمؤثرترنقش  آنان    رد،یتر  تع  هایریگمیدر   ریمس  نییو 
ارزش    طیبر محاحساس تسلط    جهی درنت،  داشت  دنسرنوشتتان خواه دارند. همچنین داشتن یک 

برای    شودیمباعث   را  اهدافی  ارزش،  این  به  رسیدن  برای  راستای   میخودتنظفرد  در  که  کند 
ایفرت و )  شودیم  شانیزندگباشد و همین امر باعث رشد شخصی و هدفمندی در    شیهاارزش 

که   افتندیمواجه شدند در هاارزش مفهوم با  در جلسات کنندهشرکتی زنان وقت. (2005، 3فورسایث 
از   نکهیکنند نه ا  تعیینو هدف    معنا  شانزندگیلحظات    تکتک  یبرا   دیهستند که با  هاآنخود  

 ن یکنند. هم  مشخص  ارزش هدف و   هاآن  یهمسرانشان توقع داشته باشند که برا  ژهیبه و  گرانید

 
1. Bojanowska & Piotrowski 

2.Sortheix 

3. Eifert & Forsyth 
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همسرانشان شد.  یدرباره هاآن یهاتیشکا از یاریبودن بس هودهیاعضا با ب شدنمواجه امر باعث 
 ی و پوچ   یوجود  خلاء  احساس ی  از مواقع که در زندگ  یاریصورت که اعضا متوجه شدند بس  نیبه ا

به   کنندیم  یتوجهیب  به  همسر خود را متهم  ،احساس   نیاز ا  یناش   یآشفتگ  لیو بعد به دل  کنندیم
 نکه یا  بدون  زمان خود را  شتریهستند و ب  یهدف یبو    ییمعنایب است که خودشان دچار    لیدل  نیا

با ؛  نیست  شانیهاارزش از    کدامچی هدر راستای  که    کنندیم  ییبدانند صرف کارها  یحت بنابراین 
توانستند هدفمندی در زندگی   زنان،  هاارزش   در راستایو داشتن اهدافی متناسب    هاارزش آگاهی از  

، هازهیانگاحساسات،    یرو  تواندیم  یحت  هاآن  یها ارزش   ؛ زیرا متوجه شدند کهخود را افزایش دهند
  ی ها ارزش که    یکس  یبرا  مثلاً  ،بگذارد  ر یتأثنسبت به مسائل هم    شانیهاالعملعکسرفتارها و  

رو  یتموفقاو    یزندگ  یاصل ناخودآگاهش  ذهن  شرا  کندیمتمرکز    ی موارد  یاست،  و   طیو 
که   یکسیعنی  ؛  او باشد  یاصل  یهاباارزش که مطابق    آوردیمبه وجود    ایرا جذب    ییهاتیموقع
و اهمیت قائل  هاارزش با تعیین    ضمناً  .خواهد ساخت  یداشته باشد با هر چگونگ  یقدرتمند  ییچرا

خودش با  یهاارزش  ریتأثفرد در رابطه با دیگران تحت  شودیم در زندگی باعث  هاآن  رایشدن ب
در نظر گرفتن شرایط طرف مقابل باشد و این امر به نوبه خود باعث بهبود روابط با دیگران همزمان  

تا دانش، نگرش و   ساخترا قادر    زنانزندگی    یهاارزش بنابراین آموزش  ؛  شودیمبا پذیرش خود  
.  افزایش دهند را    شانیشناختروانند و بهزیستی  نخود را به توانایی در عمل تبدیل ک  یهاارزش 

صلح، )  هاباارزش و در پیش گرفتن رفتارهایی مطابق    مسئلهرا که برای حل    ییهاروش همچنین  
 .  شدباعث ارتباط بهتر با دیگران  کردندو احترام( استفاده  همکاری

مجبور    کهیهنگامهستند و    تیو اولو  بیترت  یدارا  افراد  یهاارزش از آنجایی که  از سویی دیگر  
بنابراین با آگاهی  فدا خواهد شد،    ترنییپاارزش    شهیهم  ،ندرا انتخاب کن  یکیدو ارزش    نیب  ندشو

و این یک امر طبیعی   شوندیم  هاارزش دچار تعارض    شانیزندگکه همه در مراحلی از    مسئلهاز این  
زیرا   ؛تیاولودارد نه فقط    تیاولواست و مهم این است که ارزشی را انتخاب کنند که اهمیت و  

اما اهمیت با یک مورد دیگر که شاید در   ؛یک مورد دیگری است  هاارزش افراد در    تی اولوشاید  
به   توانندیمدر راستای ارزش    آگاهانه و  یهاانتخابدارد. لذا با    یترمهم اما جایگاه    ؛نباشد  تیاولو

 رشیو پذ  یهدف در زندگ  ،ی گریروابط مثبت با د  ،یرشد شخص   ط،یتسلط بر مح  ،یخودمختار
برنامه آموزش   در مجموع  دست یابند و در نهایت آرامش و بهزیستی بیشتری داشته باشند.  خود

 ط ی و مح  گرانیتوانمند کردن افراد جهت شناخت خود و د  یبرا  نگرکلروش    کی  یزندگ  یهاارزش 
بلکه افراد دانش و اطلاعات   ؛ست یصرف ن  ی ریادگی  یتنها نوع  یزندگ  یها ارزش   یریادگی.  باشدیم

  ادی  نیو علاوه بر ا  دهدیمقرار    ریتأثتحت    زیرا ن  هانگرش   نی و همچن  آوردندیم به دست    دیجد
درباره   زیرا ن  یقیبه کار ببرند و حقا  یزندگ   یواقع   یها تیموقعرا در    یزندگ   یها ارزش   رندیگیم

اآموزندیممختلف    یها تیموقع با در نظر گرفتن  انسان در    ن ی.    ، ی روان  یهانه یزماصل که رشد 
شغل   یعاطف   ،یاخلاق  ،ی اجتماع هر    ؛ردیگیمصورت    یو   ها آموزش   ازمندین  هانهیزماز    کیلذا 
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واقع    .باشدیم رشد  توانیمدر  مراحل  تکامل  که  به    یگفت  درباره   یهاآموزش وابسته  لازم 
  ند یرا کسب نما  یزندگ   یهاارزش لازم درباره   یهاآموزش که افراد    یاست. زمان  یزندگ یهاارزش 

اشاره کرد    توانیم  پژوهش  ی هاتیمحدود  از  .کنندیم  شرفتیپدر همه ابعاد    خود   نهیدر عملکرد به
  م یتعم یانجام شده است و برا مشهدشهر  ییزناشو یتینارضا یزنان دارا یپژوهش بر رو نیاکه 
و همچنین   کرد  اطیاحت  دیمتفاوت با  یبا توجه به بافت فرهنگ  گر یبه دست آمده به جوامع د  جینتا

د موارد  پ   توانیمپژوهش    یهاتیمحدود  گر یاز  مرحله  نداشتن  کرد.  یریگیبه  بنابراین    اشاره 
پژوهش    نیاز شهرها و مناطق، ا  یبعض  یو سنت   یمذهب   ،یبا توجه به بافت فرهنگ  شودیمپیشنهاد  

و همچنین  گردد  سهیپژوهش حاضر مقا جیآن با نتا یهاافتهیجوامع مختلف انجام شود و  یبر رو
 ی ریگیبا انجام مرحله پ  یپژوهش  شودیم  شنهاد یپ  هاپژوهشدر    یتداوم اثربخش  تیتوجه به اهم

  الآنتا    ییزناشو  طهیدر ح  یزندگ  یها ارزش آموزش    نه یدر زم  نکهیبا توجه به اهمچنین    اجرا گردد.
پ  یپژوهش است،  نشده  پژوهش  ن یا  شودیم  شنهادیانجام   یزندگ  گرید  یهاطهیحدر    یموضوع 
 .رد یقرار گ یبررس مورد زین ییزناشو

 تعارض منافع 

 مقاله حاضر فاقد هر گونه تعارض منافع بوده است«  سندگانی »بنا بر اظهار نو
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Development of a package of married life values and the 

effectiveness of its education on the marital disputes and 

psychological well-being of women with marital dissatisfaction 
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Abstract  

The aim of this study was to develop a package of  married life values 

and its effectiveness on marital Disputes and psychological well-being 

of women with marital dissatisfaction. The research was conducted by 

combined method (qualitative-quantitative). After reviewing the 

written scientific sources, and a semi-structured interview with 10 

psychologists, an educational package was developed.  The content 

validity of the package based on Lawshe index was 0.94. for conducting 
the quantitative stage of the study , from among the women…  women 

with marital dissatisfaction in Mashhad, 30 people were selected using 

purposive methods and randomly divided into two groups 

(experimental and control groups). The research instruments included 

the Sanaei Marital Conflict Questionnaire (2000) and the Ryff   
Psychological Well being Questionnaire (1989). Based on the 

components extracted from scientific texts and interviews with 

psychologists, the developed package includes teaching the values of 

couples and individuals, prioritizing life values, expressing conflict of 

values and living in line with values, which was taught during 8 one-

hour sessions. Data analysis was performed using SPSS software using 

analysis of covariance The results showed that educating the values of 

life has reduced couples' disputes and all its dimensions except financial 

separation from each other and increased psychological well-being and 

all its dimensions in women with marital dissatisfaction (p≤0.05). As a 

result, psychologists and counselors can use this training package to 

enrich life of married women. 

Keywords: life values, psychological well-being, Marital Disputes, 

women’s marital dissatisfaction. 
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