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 چکیده
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طالعیه  نظام آموزش عالی ایران انجام شی  است. پارادایم حاکم بر م
انجیام شیی    روش تحقیی  داد  بنییاد    حاضر کیفی و با اسیتفاد  از 

برنامیه   نظیران  صاحبمورد مطالعه این پژوهش شامل  ةحوزاست. 
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نیمه ساختارمنی بود که با این تعیاد  های مصاحهه ،ها داد  آوری جمع

ها در   داد وتحلیل تجزیه حاصل شی. ها داد نمونه اشهاع تئوریک در 
کی  101 جمعاً انجام ررفت. س و کوربینواشترا پارادایمقالب میل 
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در بیین   وییژ   بیه اختصاص بودجه ناکافی، افیزایش نیرب بیکیاری    

انسیانی ناکارآمیی، فیرار مازهیا و کیاهش       نییروی  ،آموختاان نشدا
 .این مطالعه بود های یافتهاز جمله  اعتمادی به آموزش عالی بی

و نظام آمیوزش   زائیبرنامه درسی  ،سازی مفیوم :یکلیدهای  واژه
 عالی، نظریه داد  بنیاد

 

 

 

Conceptualizing of Scraped 

Ccurriculum in Iran’s higher 

education system 
 
Seyyedeh Maryam Hosseini Largani, Kourosh 

Fathi Vajargah 
1 Faculty member of Institute for Research and Planning in 

Higher Education 
2 Professor of Shahid Beheshti Univeristy 
 

Abstract 

This study aims to conceptualize the curriculum 

inefficient (scraped) in Iran's higher education 

system. The paradigm of the study is qualitative 

and used grounded research method. The study 

population consisted of experts in curriculum 

and system of higher education, which by using 

of Targeted sampling, 21 experts were 

interviewed. Semi-structured interviews used to 

collect data that with this numbers the theoretical 

saturated sample achieved. Analysis of the data 

was carried in the paradigmatic model. A total of 

103 open, 18 axials and 6 selected codes from 

conducted interviews in three stages obtained. 

The results of this study indicate that the most 

important causative, interveners, backgrounds 
factors, strategies, and outcomes are respectively: low 

motivated students, biased approach curriculum 

designers, centralized and Supply based policies, 

Lack of knowledge-based market, not issue-

centered curriculum and inadequate budget 

allocation, rising unemployment rates, especially 

among graduates, inefficient human resources, 

brain drain and reduced distrust to higher 

education. 

Keywords: Conceptualizing, Scraped Curriculum 

and higher education system, grounded theory 
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 مقدمه

آموزش عالی هرر ووز    و مراکز مؤسسات ماهیت وجودی

نبایرر  شرری  از ایرر  شرر  . دو حررال مولررول ارر   اسررت

مکانی شرای شر  نقر  کشری   و     عنوا  ش  فقطها  دانشگا 

شایر    عمر ا ها  دانشگا ، شلک  شروسی آواء و افکاو نگریست

دو قالر    آمر    دسرت  شر  ملل تولی ، اعم از اینک  شرازد   

مرر های حاصررل از دوآ شاارر  یررا الولصرری   مرراهر فرراو 

شررای   (.159 :2012 ،1مر  رو  آموزاری   های  فعالیت

 سرامانمن  سرازی سرااواوی و    هر ،، شیینر   نیل ش  ای  

ذیر است و شرای تلقق ای  ناپ آموزش عالی امری اجوناب

است ک  شای  م  نظرر   یهای  حات یکی از اولویتاص امر،

ک  شروک نیز ش  دوسوی ش ا  اااو   طوو هما قراو گیرد. 

کن ، شرا وجرود افرزای  گشرمگیر میرزا  دسورسری        می

آموزش عالی دو سراسر جیا ، مخولف جوانا  ش  سطوح 

شر  نسربت    ،اما میزا  موفقیت دانشجویا  دو ای  مقاطع

و  شرای شیبود وونر  تلصریلی   وا  گن انی ن ااو  است.

افزای  میزا  موفقیت دانشرجویا ، او گنر ی  عامرل و    

آموزاری شایر     هرای  دسوگا میم وا ک  کشووها و  واهکاو

کن . او شر ای  شاوو است ک   پیشنیاد می ،دو پی  شگیرن 

دو س  حوز  آمروزش دومرانی  ماننر  ایجراد همگرایری      

هررا و ملوواهررای  اجومرراعی شرری  دانشررجویا ، دانشررک  

اررود(، ارر مات  ر دوو  اوائرر  مرریآموزارری کرر  دو هرر 

مرالی، شایر  اصر حات     های کم پشویبانی دانشجویی و 

او همچنی  (. 109: 2010، 2شروکج ی صووت شپذیرد  

شر ای  شاوو است ک  اص حات زیرادی دو حروز  آمروزش    

اود امرا تعر اد شسریاو کمری از      عالی پیشنیاد و اجرا می

یر  واشطر  علری شری  اصر حات و       کر   طرووی  شر   ها آ 

دسویاشی ش  امکانات آموزای وا موود اوزیاشی قرراو دهر ،   

 حات امرا اصر  ؛ (117: 2010شرروک،  است  انجام گرفو  

هررا و  تنیررا دو قالرر  ت ییررر وویکردهررا، اعمررال سیاسررت

 ی رگاهرا نرا شری رزم است ترهای نوی  نیست. گاه شرنام 

 

 

های موجرود وا دو   دقیق و مواکافان  شرای از ناکاوآم ی

های زائ ی ک  وون  وو ش  جلوی  قال  حذ، ااخ و شرگ

انر ، دنبرال    مخول کرد  ا ت ش های آموزای وا  سیسوم

، دو مروود سیسروم   3ک  اسوفانی فاوسرت  طوو هما کرد. 

کریسرووفر  "کنر :  آموزای اسورالیا، ش  دوسوی اااو  مری 

دوسری   آموزش اسورالیا، قرول داد ترا شرنامر    ، وزیر 4پای 

وا موود شازشینی قرراو   5تاویخ ملی کشوو دو دولت گی ود

اما شرنام  دوسی نیازی شر  شرازشینی ن اارت، شلکر      ؛ ده 

. "ار   اوواق می"ا  یا ش  اصط ح  شای  کناو گذااو  می

اصومت و دارمنی نسربت شر  تمر   دررب دو تراویخ       

یا( حرراکی از یرر  نگررا  شرنامرر  دوسرری کشرروو  اسررورال 

، 6فاوسرت   "مروود اسرت   شری  ملروو  دولرت گران  و  سلط 

2014). 

IPAک  موسس   یهای یکی از وا 
کنر ،   پیشنیاد مری  7

مساع ت دولت دو کناو زد  موانع پیشرو و اجراز  داد   

سرازی   پیراد   منظروو  شر  آموزاری   مؤسساتش  م اوس و 

هررای دوسرری شررر اسرراس ملرریط و    هررا و شرنامرر   ووش

است ک  دو منراطق مخولرف کشروو وجرود      یهای اولویت

 مؤسسرات ش   داد  اسوق ل عمل آموزای ،دوواقعداود. 

های شیبرود عملکرردی و    دو سطوح مخولف وا یکی از وا 

ایرر    .(2014، 8فاوسررت و لرری   داننرر  سیسررومی مرری

دو ایرا  نیرز از شرنامر  سروم توسرع       ها دانشگا اسوق ل 

ار   و دو  و زمزم  و فرهنگی مطرح  اجوماعی اقوصادی،

 شن  الرف تلقرق یافرت،    49و ماد  شرنام  گیاوم توسع  د

و  هرا  دانشرگا  للاظ قانونی شسور رزم شررای اسروق ل    ش 

مراکز آموزش عالی فراهم ا   ولری دو عمرل مرا حوری     

ک   هرگن هم نیسویم   ها دانشگا ااه  اسوق ل نسبی 

و  وونر   مری شعضی از دانشگا  ش  دریلی از اسوق ل طفر  

و د .(کر  شر  ووال سراشق اداو  اررون     دهنر   مری تررجی   

پررذیری، اتخررا   ، انعطررا،حقیقررت، آزادی عمررل، سرریالی

 پذیری، دسورسی و اتکا ش  دان   وویکرد انوقادی، ویس 
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هرا و وونر های    ووز و البو  کناو گذااو  ووش فنّاوویو 

دسررت و پرراگیر و مرسررومی کرر  دیگررر جایگرراهی دو    

های آموزاری مر و  دنیرا ن اونر  و شیشرور شر         سیسوم

های آموزای  ها و ظرفیت اسوی ک و ه و وفت پوانسیل

ویزی دوسری و   شرنام . توا  اااو  کرد ، میاون  منجر می

و اولی  تمییر اتی   ری ت میمالگوهای پیشنیادی یکی از 

است ک  دو مسیر توسع  آموزش عالی شای  مروود توجر    

قراو گیرد. دو ای  واسوا، ایر   مشراوکت دانشرجویا  دو    

موود توج  قرراو گرفور     ا ت ش های دوسی  ایجاد شرنام 

است. ای  ش ا  معناست ک  دانشجویا  از ای  ش  شع  نر   

دو قالر  شیرا    دوسری،   های اود از شرنام  ش  تجرش  فقط

دهنر ، شلکر     اود، واکن  نشا  مری  ها و نظرات دی گا 

تا اود نیز دو الق ای  تجراوب مشراوکت    وود میانوظاو 

 .(1206: 2016و همکررراوا ،  1مرررانیداارررو  شاارررن   

مشرراوکت دانشررجویا  دو فرآینرر  پیشررنیاد و ایجرراد    

داد آموزاری   شر  شیبرود شررو     فقطهای دوسی ن   شرنام 

کن  تا نقاط ضعف و قروت   کن ، شلک  کم  می کم  می

شرنام  دوسی شیور موود اوزیاشی قرراو گرفور  و شوروا  دو    

توسع  هر گ  شیورر   شرایهای کاوآم تری وا  آین   شرنام 

دو ای  میا ، آموزای، اجوماعی و فرهنگی طراحی کرد. 

تصرویر  شر   ای دو  نقر  عمر    عوامرل میرم کر     یکی از 

اروجی نظرام  داود  دوسی های شرنام  ناکاوآم ی کشی  

ی مروود  ، سازگاوشای واای  ک طوو  آ  زیرا است آموزای

مشرراه   شررا ملرریط دو حررال ت ییررر جامعرر    انوظرراوی

شرنامر   "و ایر  یکری از شراوزتری  پیامر های      ارود  نمی

2دوسی زائ 
 هرا  دانشگا دوسی  های شرنام  وو ازای  .است "

 "ضررووتاا پس از طراحی و اجررای مکررو دو طری زمرا      

ادواوی موود تج ی  نظر قراو گیرن ،  صووت ش  شایست می

وو شر  زوال  "تلرت عنروا     ای پ یر    ای  صووتدو دیر 

ناشینگرامی یرا    ةپ ی ، افو  میاتفاق  "وفو  شرنام  دوسی

همرا  کینگری و عر م    کر    (زائ شرنام  دوسی منسوخ  

شرا   هرا  دانشرگا  لوروای شرنامر  دوسری    اوتباط دووس و م

   گیرر کینرت ووا  عباوترت اجوماعی و ش  نیازها و تلو

 هررا آ دوسرری و عرر م نوسررازی و شیسررازی  هررای شرنامرر 

دانشرگاهی وا دو   هرای  واو و  ها دوو اثرشخشی  ت ویج ش 

 تلرت عنروا    ای پ یر   و  دهر   مری از اشیام قراو  ای هال 

 "(Scrap Curriculum  زائر  یرا   فای   شیشرنام  دوسی "

مفیروم  شراو فولری واجاوگرا      . نخسوی آوود میش  وجود 

دو کنرراو سررایر  ای سرررمقال دو وا  زائرر شرنامرر  دوسرری 

سی ک  اایسو  توجر  و  دسواوودهای مفیومی شرنام  دو

 (.22: 1392.  فولی واجاوگرا ، مطرح نمودتبیی  است، 

شرنام  دوسی زائ  ش  دنبرال   آنچ انجام اص حات یا  شرای

ش  تصویر کشی   آ  است، ت ییر و کناو گذااو  شرنام  

 هرای  شرنامر  دوسی ناکاوآم  از طریق اصر ح و شرازنگری   

آموزش عالی شرای مرتفرع   مؤسسات است.دوسی موجود 

 دوسری  هرای  شرنامر   ناکاوآمر ی شررد    از شی و  سااو 

 مل:همیش  شا دو گال  عم   ووشرو هسون  ک  اا

  سررازی  گررال  اول شرر  اجرایرری کرررد  و پیرراد

 عملی صووت ش های تعیی  ا    شرنام اه ا، و 

 مرشوط است.

 اود ش  تروا  و ظرفیرت    گال  دوم مرشوط می

دو حمایرررت و اعمرررال ت ییررررات  مؤسسرررات

 (.707: 2012، 3فاهیپیشنیادی  

دو حقیقت اهمیت پژوه  دو اصوص مفیوم شرنام  

یراد   هرای  آمواور  کر    از آنجرایی آدراز ار    دوسی زائ  

فراگیرر( پرس از گذوانر   یر  دوو  تلصریلی       گیرن   

  و شازاو کاو نیست. شر   جامع نیازهایآموزای منطبق شا 

دو دانشرجویا    کر   وا آنچر   شخ  زیادی از سخ  دیگر

منطبرق شرا   ، انر   آمواور   یرا  فرآین  تلصیل فررا گرفور   

یرا   زائر  نیازهای جامع  و شرازاو کراو نیسرت و شر  واقرع      

 اسررت. امررروز ، دو حرروز  آمرروزش عررالی،  دووویخونرری

های زیرادی   عالی شا گال  آموزش مؤسساتو  ها دانشگا 

ت ویامدانشجویانی ک  از هسون  از جمل ، ترشیت  وو ووش 

پرررووش   و همچنرری  نرزم شراررووداو شاارر کیفیررت و

سرازا  آینر   کر  قرادو      و تصمیم تصمیم گیرا  ،وهبرا 

 رد  و ررت وا دوک کرخر   و سررل پیچیرائر  مسراانرش

1. Money 

3. Fahey 
2. Scrap Curriculum 
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هرای   اوائر  کننر . شرنامر     ها آ های مناسبی شرای  حل وا 

ضررر مجیررز شرر  ترشیررت دوسرری اوائرر  ارر   دو حررال حا

 هرای  ضرووتموناس  شا نیازها و ماهر و  آمواوگا  دان 

مفیروم شرنامر    طرح شلر    وو ازای جامع  و شازاو نیست. 

شل  همررا    موزش عالی ایرا  ی دوسی زائ  دو نظام آ

نگری و نوآووی ا قان  است کر  نگاونر گا  دو    شا آین  

 صیف آ  هسون . دو حقیقت، ای  مطالع پی تشری  و تو

دوسی  های شرنام از های زائ   ش  دنبال حذ، ااخ و شرگ

اوائرر  واهکاوهررایی اسررت کرر  شوواننرر     شرررایو ترر ش 

 های موجود وا پوا  ده . ضعف

 

 مباني نظري و پیشینه تحقیق

موضوعات شنیرادی مروود توجر  دو     دوسی یکی از ةشرنام

دو یر    .(2005شاونرت و کروات،    آموزش عرالی اسرت   

و اوادی  فراین ی پویرا دوسی  ةشرنامدی گا  جامع، ایجاد 

و اصول مرتبط شرا یرادگیری، دانر  و     ها اوزشاست ک  

، اه ا، سیاسی و فرهنگی ایجاد آموزش عالی وا ها واو 

تعراشیری   تاکنو  .1(2010ماکین  و آنار،  کن  میآاکاو 

، شراری شرنامر    ا   است اوائ شرنام  دوسی  از موع دی

ملورروا، تجرشرر  یررادگیری، اهرر ا،  عنرروا  شرر وا دوسرری 

و  شرنر   میش  کاو شرای آموزش و دیر ،  ای شرنام وفواوی، 

 فرهنگی، شازتولی ی  واو  علمی،  عنوا  ش شعضی از آ  

شخر  عمر   دوک   . شرنر   مینام  ... و اجوماعی شازسازی

 داو وام زائ دو ای  مقال  از مفیوم شرنام  دوسی  کنونی ما

ش  انروا  شرنامر     دو اااو است.  کاو شرجسو  الیوت آیزنر

( س  نرو  شرنامر    2، ش  نقل از آیزنر2012دوسی  ایسوپ 

، او شر ای  شراوو اسرت کر  دو    کش  میتصویر  ش  دوسی وا

و پررو (  پنیررا  شرری  سرر  ریرر  شرنامرر  دوسرری  آاررکاو،

شرنامر  دوسری آارکاو و    شر    ریر  مرشروط   ترری   کوگ 

ری  ش  شرنامر  دوسری پرو  ااوصراص داود.      تری  شزوگ

 و وسمی کلی های شرنام ام  دوسی آاکاو یا صری  ش  شرن

مر اوس تبلیر     آنچر  اع م ار   شررای مطالعر  یعنری     

، اااو  داود. شرنامر   ان  کرد ک  شرای اوائ  آماد   کنن  می

آاکاو و  های ووش، ملووا و ها ه ،دوسی صری  حاوی 

اسرت   وسرمی  موود حمایت نظرام آموزاری   ةا منوشر 

 کرر  هنگررامی. (1381 میررر ملمرر ی، ترجمرر   ک یرر ،

گروهی قص  داون  گیزهایی وا دو یر  کر س یرا یر      

 ارود  میدوسی آاکاو گفو   ةشرنامشرنام  شیاموزن  ش  آ  

دومی  ری  شرنام  دوسری مرشروط شر     (. 2012ایسوپ،  

ما از طریق تجرشیاتمرا    آنچ  شرنام  دوسی پنیا  است،

. آمروزیم  مری   دو ی  ک س یا ی  شرنام  یرا یر  گررو   

دوسی پنیا  از طریق تجرشیرات   ةشرنام (.2012ایسوپ،  

 ةشرنامر . (2012 واشراح،   ارود  مری آموزای قبلی سااو  

ریر  شرنامر     ترری   شرزوگ سومی  و  عنوا  ش دوسی پو  

، مباح  و فراین های حذ، ار   از  ها موضو دوسی ش  

ترجمر    ک ی ،  پردازد میدوسی وسمی یا صری   ةشرنام

 هررا میرراوت. شرارری از مطالرر  و (1381ملمرر ی، میر

دوسی مروود دفلرت واقرع     ةشرناماواسو  یا نااواسو  دو 

مثررال آمرروزش دو مرروود ایرر ز یررا  عنرروا  شرر . اررون  مرری

مشاوکت زنا  دو جامع  دو طول تاویخ ی  ملت ممکر   

دوسی قراو نگیرد. اگر مفاهیم ااصری دو   ةشرناماست دو 

دوسی نباا  و دان  آموزا  نووانن  آ  مفاهیم وا  ةشرنام

دوسی شیاموزن ، ای  مفاهیم دو  ةشرناماز طریق معلما  و 

 صن وق کودکا   گیرن  میدوسی پو  قراو  ةشرنام ةدسو

شرنام  دوسی پو  ش   شناشرای ؛ (2000سازما  ملل مول ،

دوسی شاا  و نیست اااو  داود.  های شرنام شای  دو  آنچ 

و نوسرازی و شیسرازی    ع م ش  کینگی، زائ شرنام  دوسی 

 هررای شرنامرر عرر م اوتبرراط دووس و ملورروای  همچنرری 

داود و تلورت اجوماعی اااو   نیازهاشا  ها دانشگا دوسی 

دو نررو  اطررای  طررووکلی شرر  .(1390فولرری واجاوگررا ، 

ای نرو  اول  اناسایی کرد: اطر  توا  میدوسی وا  شرنام 

شرنامر   اود  شای  ت ویس  آنچ ش  معنای ت ویس نکرد  

 آنچر  دوسی پو ( و اطای دوم ش  معنای ت ویس کرد  

فولری  زائر    هما  شرنامر  دوسری    اود یانبای  ت ویس 

  (1391واجاوگا ، 

نظرام  و  طروو عرام   شر   یآموزا نظام یکی از مشک ت

ای  است ک  دانشجویا  گر    ااص طوو ش آموزش عالی 

ی وا شای  فرا شگیرن ؟ پاسخ وایرج ایر  اسرت کر      یگیزها

1. Makinen & Annala 2. Eisner 
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هرا مخولرف اناسرایی ارون  و تصرمیم       شای  انوا  دان 

گرفو  ارود کر  کر ام دانر  شررای دانشرجویا  جنبر         

مشرورک   ةود. فرض شر ای  شود  ک  ی  هسرو عمومی دا

کررد  شایر  از    راد تلصیلدو دان  وجود داود ک  هم  اف

اصررلی شرررای اعضررای  سررؤالامررا ؛ آ  شراررووداو شااررن 

 هرا  مؤلفر  ای  است ک  دان  گیست؟ ک ام  علمی هیئت

ضرووی هسون  و گ  مق او از دانر  شایر  از اسرواد شر      

دانشجو منوقل گردد؟ ملوو اصلی شرای اه افی ک  شیرا   

 ، ارون  اود و وویکردهای شرنام  دوسی ک  توصی  می می

 و همکراوا   لرگانی حسینی  ؟پیشرفت دانشجویا  است

( نشرا   2005کروپر   تلقیقات  (.1394ش  نقل از وایت، 

دوسی موجود ناتوا  از مجیرز نمرود     ک  شرنام  ده  می

زنر گی و کراو    شرایموود نیاز  های میاوتدانشجویا  ش  

( دو 2001شاونت و کوآتر     زعم ش  دو دنیای آین   است.

وسری از  د ةشرنامر عصر حاضر اراه  ت ییرر پراوادایم دو    

. ظیروو هسرویم  دوسری دو حرال    سنوی ش  شرنام  ةشرنام

دوسرری سررنوی شررا دانرر ، اوتباطررات نواررواوی، شرنامرر  

عق یررری،  گیرررری جیررت دیسررریپلینی،  هرررای میرراوت 

فراینر ، فیمیر  ، مفیروم     عنروا   ش ، دان  سازی مسئل 

ی، یرادگیری ملرو و یرادگیری    ملروو  دانر  ملووی، 

 ةشرنامر . دو مقاشرل  ارود  مری مبونی شر مطلر  مشرخ    

موعاوضری از   هرای  ویژگری دوسی دو حرال ظیروو داوای   

 هرای  میراوت قبیل دانسو  گگونگی، اوتباطات ارفاهی،  

ملصرول،   عنوا  ش عملی، دان   گیری جیتقاشل انوقال، 

ملروو، شلر  ملروو، تکلیرف ملروو،       مسرئل  اط عات، 

 استوظیف  ملوو، یادگیری کاوشردی و یادگیری تجرشی 

دو عصرر ج یر  و شرا     وو ازایر   (.1391ی و فواحی، کرم 

 ویرزی  شرنامر  ت ییررات اساسری دو    گیرری  اکلتوج  ش  

دوسی و ش  وجود آم   تلورت دو سط  آموزش عرالی،  

یکی از مسائلی است ک  شایر    عنوا  ش  زائ دوسی  ةشرنام

   شیشور موود توج  قراو گیرد.

شووهای جیا  سوم تنیا مخو  ک زائ  دوسی شرنام 

ای فراگیر اسرت و   نیست، ای  ی  پ ی   توسع  دوحالو 

هررای مرر و   شسرریاوی از کشررووهای جیررا  و سیسرروم 

 ش  توا  شرای نمون  می. هسون  وو ووش  آ  آموزای نیز شا

ووی و تولیر    از آنجا ک  نرخ وار  شیرر    اووپا اااو  کرد،

کن ، آموزش و  ثروت دو اووپا مرزهای نوینی وا تجرش  می

 وو ووشر  های نوینی  تلصیل نیروی کاو ماهر نیز شا گال 

آموزش عالی اواسو  ا    مؤسساتاز  اایراا. ا   است

است تا اشزاوها و امکانرات آموزاری رزم وا شررای تلقرق     

هرای   شا وجود ت ش دولت. کنن  تأمی  وا اه ا، م  نظر

ملی شرای افزای  میزا  مشاوکت افراد دو حوز  آموزش 

وگسررال اووپررا از زجمعیررت ش دوسرروم تقریبررااعررالی، امررا 

ط ار ق و  های رزم شرای کس  موفقیت دو ملی میاوت

 ترری   میرم از . هسرون   شیرر   شری دو حال تلرول جامعر    

موفقیت دو ای  ملیط تراز ، شایر     شرایهای رزم  میاوت

 Soft  هرای نررم   های فنی و میراوت  ش  شرای اایسوگی

skills توا  وهبری و مر یریت، کراو گروهری و     قبیل( از

 یهای اااو  کرد. میاوت مؤثر 1اودتنظیمیهای  ص حیت

دو نرواحی جنروشی اووپرا و     ا ت ش  ها آ ک  جای االی 

اود. نبود نیرروی کراو    ای آ  احساس می مناطق حاای 

هرای   تا ح ود زیادی، ش  اکا، موجود شی  سیسوم ماهر

هرا یرا شر  عبراوت دیگرر، عر م        آموزای و نیراز اررکت  

هرای   هماهنگی شی  حوز  آموزش و یادگیری شرا ملریط  

: 2016، 2حس  افنر ی  ود  ا صنعوی و کاوی مرشوط می

 تبعات ،ووز نش   ش دوسی  های شرنام  ووا  است ک (. 1

سنگینی شرای کلیت جامع  ش  همرا  اواهر  داارت. دو   

شرنامر  دوسری زائر  و شرر اسراس ایر        مفیروم  اوتباط شا 

امرروزی   ةجامعر  کرد ک اسونباط توا   میگنی  ها  یافو 

 ةپ یر  مسرائل مخولرف از جملر      ترأثیر ش  ا ت تلرت  

های زیادی از شرنام  دوسی کر    است، شخ  ا   جیانی

اوزش  اود اودش  ، ا زائ  تصوو نمی وج  هی  ش یروز تا د

اما مشرکلی  ؛ اود می و اعوباو اود وا از دست داد  و زائ 

ایر  اسرت کر  ایجراد      هسرویم  وو ووش ک  دو اینجا شا آ  

هماهنگی شی  حوز  آموزش و شرنام  دوسری شرا ملریط    

و تقاضاها داواو است. از آنجا کر  نیازهرای میراوتی     کاو

شرا توجر  شر  پیشررفت ارواشا  علرم و        دو حوز  مشادل

قاشل تعریف و تعیی  نیسون ، تعامل شرا   واحوی ش  فنّاووی

1. self-regulating competencies 2. Hasanefendic 
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های ااص  ، نیازمن  مماوست و حساسیتنفعا   یسایر 

دو سرایر   مصادیق شرنام  دوسی زائر  جمل  ز ا اود است.

هرای   توا  ش  تجرش  اوووی  ووسی ( دو سال می کشووها

شع  از جنگ جیانی اول ترا پایرا  دووا  جنرگ سررد و     

فروپاای آ  اااو  کرد. سیسوم آمروزش عرالی اروووی    

از  یشسیاو .شود فرد منلصرش مومایز و  کام ای  سیسوم 

مقاشرل سیسروم   دوسرت دو نقطر     آ  وا 1جمل  کوویرف 

، سیسروم آموزاری   دوواقع . نده قراو می درشی و اووپایی

و شرنام  دوسی اوووی شر ملوو سر  اصرل میرم یعنری:     

و  3شرار شر  پرایی     هرمری یرا انسرجام، سرااواو     2وح ت

البور    هرم اسوواو است. وأسدو  4م یریت ی  فرد واح 

 پیون  تنگاتنگ سیسوم آموزای شا ای ئولوژی کمونیسوی

. ای  وود می  ش  اماو های شاوز آ حاکم نیز یکی از جنب 

م حراکم از یر  سرو و    ش  سیسرو  وسخت سفتواشسوگی 

هرای   شرا سرااواو نظرام    وجر   هری   ش آ  ک   ةسااواو ویژ

اسروق ل عمرل   دو آ  افراد از  آموزش عالی دو درب ک 

 تقریبراا  قاشرل مقایسر  نیسرت.    شراووداو هسرون ،  یشاری

 ا های نوآووی و ا قیت دوسی و علمی وا از آنر  ظرفیت

آموزش عرالی ووسری     ، سیسومدوواقعسل  کرد  است. 

 سوسیالیسوی -کمونیسوی گرایی  لآ ای   ةماحصل دوگان

های تلخ جامع  ای  کشروو شرود کر  شر  هری        و واقعیت

اجوماعی  های تود های  اواسو  کنن   تأمی توانست  نمی

. ای  عوامرل دو کنراو   (182-190: 2016کوویف، شاا   

و  مانر گی  عقر   دونیایرت اقوصرادی   -تلورت سیاسی 

آ  وا وقم زد. عر م   ضعف ای  کشوو و سرانجام فروپاای

دو مقراطع   ویرژ   شر  های آموزای و دوسی،  تطاشق شرنام 

علل اضرمل ل اروووی    تری  میمآموزش عالی، یکی از 

   وود. ششماو می

انجررام و همکرراوا   فینرر ی شررر اسرراس مطالعرر  کرر  

گنجانر   واهکاوهرای فرآینر     ، مشخ  ا   ک  ان  داد 

دو  م ت کوتا های  دو قال  پروژ  5یادگیری مسئل  ملوو

 کاوی  رایت و همرا حمرای دوسی و شره رنام راوگوب شرگ

 

توانر  دو جیرت کراه      ها مری  صاحبا  صنایع و ارکت

شاار . دو   مرؤثر های حوز  تلصیلی و کاوی شسیاو  اکا،

 آمروزش هرای   سسر  ؤحقیقت، دو اینجا شرنام  دوسی و م

ای شری  دانشرجویا     یرهرای واسرط   مو  عنروا   شر  عالی 

هرا و صرنایع شررای شیبرود       نیروی کراو آتری( و اررکت   

 حسر  فنر ی ،    کننر   عملکرد هر دو حروز  عمرل مری   

های دوسی شرا مشراوکت    دو ای  ووش، شرنام (. 9: 2016

مسرروقیم اررود دانشررجویا ، مرر یرا  آموزارری و البورر  

هرا و صرنایع کوگر  و شرزوگ دو هرر دو شخر         ارکت

، شرر اسراس   دوواقرع گیررد.   تئووی  و عملی صرووت مری  

هرای مخولرف،    نیازها و تقاضراهای ووز کشروو دو حروز    

نسیل شاری هماهنگ و از پوا تقریبااهای دوسی نیز  شرنام 

اود. یکی  مسائل اسوفاد  می وفصل حلدانشجویا  شرای 

هررای  هررای ایرر  ووش تعامررل همزمررا  حرروز  از مزیررت

تئووی  آموزش و شرنام  دوسی شا حوز  عملیراتی اسرت   

موج  تسریع اموو و البو  کسر  همزمرا     دونیایتک  

ای میمی کر  دو   های عملی است. مسئل  دان  و میاوت

پرذیری شرنامر     یت است، میرزا  انعطرا،  اینجا حائز اهم

دوسی و آموزاری اسرت. دو حقیقرت، شرا وجرود اینکر        

های دوسی ش  حر اقل ارود    های زائ  و پو  شرنام  جنب 

، امرا رزم اسرت کر  سرااواوهای آموزاری شر        وسر   می

ای شاان  ک  دو کموری  شراز  زمرانی و شر  شیورری       گون 

 اعمال کنن .نلو  ممک  ت ییرات و اص حات رزم وا 

یر   ک  دو اصوص شرنامر  دوسری شا   تأملیقاشل  ةنکو

ر تنررو  فرهنگرری، شرر ا  اهومررام ووزیرر ، مو یرر  حومرراا

دو جروامعی ماننر     ویرژ   شر  اجوماعی، نژادی و مذهبی، 

ایرررا  اسررت. امررروز ، شرر  دلیررل امکانررات و تلرررک     

دو یر    فنّاووان تلورت  دونویج جوامع ک   ازپی  شی 

ت، شرر  ارود گرفورر  اسرر  ای فزاینرر  قرر  اایررر سررعت   

ج رافیرایی، از تنرو     منطقر  هرای دوس فراو  از    ک س

اجومرراعی قاشررل ترروجیی  -نررژادی، مررذهبی و فرهنگرری 

 ف  را  طیرای دوس و دانشگره  سرت. کرووداو اسررارش

 
1. Kureav 

3. Top Down Administration 

5. problem-based, project-oriented learning strategies 

 

2. Uniformity 

4. One-Man Management 
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و  ی اجوماعی، فرهنگری ها زمین  وا شا وسیعی از فراگیرا 

طبقات مخولف جامع  وا دو اروود جرای داد  اسرت.     از

شرای تعامل شا ای  ارایط ویژ  و فراهم کرد  شسرورهای  

هرای آموزاری و دوسری،     کیفری شرنامر    ءاوتقا شرایرزم 

 ترأمی  گرایی و دایل کرد  فاکوووهای رزم شررای   تنو 

تعامرل   منظروو  شر  تقاضاهای دانشجویا  و اود اسروادا   

 ، اعمال پرنج مفیروم ویرژ  ارامل:    ها آ شیور و سازن   شا 

، 2سراروی  اایسرو   ةفسران ، تعاوض فرهنگری، ا 1کووونگی

( آ  وا دو 2010  4میلنرر کر   و انوظاوات  3کمبود ادواک

5گرایری  مفیومی تنرو   ةمجموع"قال  
 کنر   اوائر  مری   "

دو مفیروم  (، رزم و حیراتی اسرت.   121: 2010، 6میلنر 

کووونگی ک  ش  اهمیرت شسرورهای فرهنگری و مرذهبی     

داود، کسر  آگراهی و    تأکیر  آموزا   دانشجویا  و دان 

 و ای  زمین  شرای دوک هرر گر  شیورر   های رزم د میاوت

فراگیرررا  رزم و ضرررووی اسررت. شرررای مثررال، شرارری از 

مرشیا ، معلما  و اسوادا  شر ای  شاوو هسون  ک  شا کنراو  

رهنگری و  ف هرای  زمینر   پرس تروجیی شر     گذااو  و شری 

شر مسائلی همچرو  تبعریو و    توا  مذهبی فراگیرا  می

، از ظراهراا ایر  شرداارت،    هرگنر  نژادگرایی تفوق یاشن . 

ست، اما دو حقیقت تبعرات منفری شر     ایراواهی ا ووی

رهای فرهنگری،  ، حذ، مو یدوواقعل اواه  داات. دنبا

اجوماعی و دیرر  دو فرآینر  آمروزش و شرنامر  دوسری،      

: 1985، 7آیزنرر   همانا اعمال کرد  شرنامر  دوسری پرو    

 کر   ؛(ارود  نمری شای  تر ویس ششرود و    آنچ  است  (97

آیزنر آ  وا مطرح کررد و یکری از تبعرات منفری شرنامر       

( 2015  8مراودونس  -جانسو  اود.  دوسی ملسوب می

یر    عنروا   شر  فیرم شرنامر  دوسری     "دو مقال  شا عنوا  

9 یرگن شُعسازی  : ی  مفیوم، واو  و طرحپ ی  
   رش ،"

 

 

 

 

 

یر  پ یر  ، وارو  و     عنوا  ش دنبال دوک شرنام  دوسی 

دو ای  مقال  نویسن  ، گال  شسط فرآین  طراحی است. 

مفیومی از شرنام  دوسری کر  ممکر  اسرت دو دوک آ      

واررو   یرر  ، فرآینرر  طراحرری و یرر  یرر  پ عنرروا  شرر 

 ةپ ی شرنام  دوسی م  نظر داود.  وا کم  کن  آکادمی 

و  ای واررو  شرری کادمیرر  آاسررت و ماهیررت  ای پیچیرر  

کر  ملوروای دوسری فراگیررا  وا تعیری        فرآین ی داود

ای و  وارو   شُعر ی، شری    شنراشرای ، ماهیرت گنر    ؛ کن  می

یکرری از  ، دو عرری  پیچیرر گی،گن گانرر  شرنامرر  دوسرری

 -جانسرو   ارود      ملسوب مری نقاط قوت آ تری  میم

 عنروا   شر  شرنامر  دوسری وا    معمرورا (. 2015ماودونس، 

کننر . واژ    شرنام  دوسی وسمی یا نواو  ا   تعریف می

 داود و ایر   تأکی ( شر سن یت آ  Writtenنواو  ا    

، سرن ی اسرت کر  شرر اسراس آ       دوواقعشرنام  دوسی، 

ملووای م اوس، تجراوب اوائر  ار   و تعامرل معلمرا       

سررازی  امررا ایرر  مفیرروم ؛ اررود تعیرری  و کنورررل مرری 

، شررای  1960دوسی دو اوایل ده  گرایان  از شرنام   تقلیل

زنر گی دو  "و دو کوراب   جکسو  فلیپ اولی  شاو توسط

10های دوس ک س
 سرؤال مروود  ( 1990، 11جکسرو    "

  نچرر، آقررراو گرفررت. دو حقیقررت، او شررر ایرر  شرراوو شررود 

گیرزی فراترر از    ،گیرنر   یاد مری  م اوسآموزا  دو  دان 

جکسرو  عنروا    و اسرت    صری ( 12شرنام  دوسی وسمی

نامیر    وا شرنامر  دوسری پنیرا     شرنام  دوسیای  نو  از 

  .(1990جکسو ،  

هرای اساسری    ک  اااو  ا  یکی از ضرعف  طوو هما 

مشیود است، ناکاوآم ی آ   کام اشرنام  دوسی ک  امروز 

است. ش ی  معنا ک   و کاوشردی نبود  آ  دو حوز  عمل

 او  رکملیط ا  دو رگروز  دوس و دانشررهای ح  ر واوران

 

 

 

 

 

1. color-blindness 

3. deficit conceptions 

5. Conceptual Repertoires of  Diversity 

7. Eisner 

9. Understanding Curriculum as Phenomenon, Field, and 

Design: A Multidimensional conceptualization 

11. Jackson 

 

2. myth of meritocracy 

4. Milner 

6. Millner 

8. Johnson-Mardones 

10. Life in Classrooms (Jackson, 1968) 

( شرنام  دوسی م اوس وا 1986فلین وز، نودینگز و ثووتو   . 12

ها شرر ایر  شراوو شودنر  کر        ش  ا ت زیر سؤال شردن . هر س  آ 

سوءاسروفاد  از  یر  نرو    تروا    شرنام  دوسی پنیا  و پرو  مری  

هرای   م  نظر داود گیزی فراتر از جنب ق وت شاا  و اه افی ک  

 (.(Swayer & Norris, 2015:5 آموزای و اجوماعی آ  است
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پرر کررد  ایر  ارکا،،      منظروو  شر  اون .  نمیکاوشردی 

های دوسی نوینی شا عنوا  شرنام  دوسری دوگانر     شرنام 

یا هیبری ی پیشنیاد ار   اسرت. دو مقالر  شرا عنروا       

ان از طراحی ش  ح ود فعالیت م وسر : یر     ی  گشم"

( 2016، زیور و همکراوان    "م ل شرنام  دوسی دوگان 

 از شرنامر  دوسری،  ت ش داون  تا شرا اوائر  مر لی نروی      

آموزش و کاو وا ش  نلروی پرر کننر .     ةاکا، شی  حوز

ای یر  الگروی دوگانر  کر       شرا اوائر    ها آ دو ای  م ل 

هررای رزم وا دو دو ملرریط مومررایز م وسرر  و  آمرروزش

کننر .   دهر ، اوائر  مری    ملل کاو همزما  آمروزش مری  

شرنامرر  دوسرری طراحرری ارر   شررا توجرر  شرر  ماهیررت   

کنر . دو حروز     ا، مونوعی وا دنبال مری  اش، اه دوگان 

م وس  و ملیط آموزای ش  دنبال اوتقا دانر  اصرولی،   

مبانی نظرری و شازاوودهرا شرر مبنرای نظرم اراص آ        

دو حوز  کاو و عمل، کلیت شرنامر  شرر    ک  دوحالیاست. 

 دونیایرت هرای عملری و کراوشردی و     ووی تقویت جنبر  

  للراظ  های عملی فررد مومرکرز اسرت. شر     اوتقا میاوت

ان از شرنام  دوسی، هرر دو حروز  شرا هرم مومرایز       گشم

وسرمی و شرر    کرام ا هسون . همزما  ک  شرنام  دوسری  

ارود، دو   المللری آ  دنبرال مری    اساس معیاوهرای شری   

حرروز  عمررل نیررز همررا  نظررم و انضررباط کماکررا      

امررا از اشعرراد فراملرری آ  کاسررو  و شررر   فرماسررت حکررم

ای داالی ارود کشروو   های شومی و مللی و نیازه جنب 

دو صرووت تلقرق ایر  امرر،     ارود.   شیشوری مری  تأکی 

توا  امی واو شود کر  گرامی میرم دو واسروای اوتقرا       می

 هرای دوسری   ی، اصر ح و حرذ، شرنامر    کیفیت آموزا

 ار ی اا کرد کر  شرنامر  دوسری حرال حاضرر وا      زائ ی 

   الشعا  قراو داد  است. تلت

و  1نوررایج پررژوه  انجررام ارر   توسررط سرراکس   

هرای اوائر  ار       حاکی از آ  است ک  آموزش 2شلکووت

ش  فراگیرا  تا حر ود زیرادی جنبر  کراوشردی نر اود و      

 طروو  شر  ارون .   دو حوز  ااو ال ش  کاو شرد  نمری  عم ا

    ر   شرای اوائ  اره از آموزش دوص  47میانگی  تنیا 

سرراکس و کنرر    ای عملرری پیرر ا مرری فراگیرررا  جنبرر 

تروا  گفرت کر      ، مری دونویج (. 639: 2006، 3شلکووت

های اوائ  ا   جنب  زائ  داونر .   شخ  زیادی از آموزش

البو  نبایر  فرامروش کررد کر  تروا  یرادگیری، نلرو         

آموزش و دو کل کیفیت آموزش نیز دو ای  وون  شسیاو 

ایی کر  شخواهر  دو    سس ؤاست. هر سازما  و یا م مؤثر

هرای توسرع ، عملکررد مروفقی      پیشبرد اه ا، و شرنام 

دااو  شاا ، شای  آموزش و فاکوووهای رزم وا ش  دقرت  

 مشراه   اناسایی و موود توج  قراو ده . فراگیرا  اگر 

های اوائ  ا   دو قال  شرنامر  دوسری    کنن  ک  آموزش

دو  ک  اود میای شیین  طراحی و آموزش داد   ش  ایو 

کسر  و انجرام مشرادل     شررای هرای رزم   انوقال میاوت

شرا اروق و    قطعراا اواهر ،   کننر    تعیی دو آین    ها آ 

، 4گلیرراع قرر  شیشرروری شررا آ  تعامررل اواهنرر  کرررد  

شنررراشرای ، شررررای اجونررراب از نورررایج  ؛ (1623: 2016

دو پرژوه  سراکس و شلکرووت و تردیر       آم   دست ش 

فراگیرررا  و شیبررود شررازد  عملرری، اوائرر  شرنامرر  دوسرری 

 است. ناپذیر اجونابکاوآم  امری 

 زائر  دوسری   شرنامر   سازی مفیوم" ضر ش حا ةمطالع

دوک  منظروو  ش . پردازد می"دو نظام آموزش عالی ایرا  

 دسرویاشی شر  هر ، اصرلی مقالر ،      شیشور ای  مفیوم و

مطرح ا   دو ای  مطالع  عبراوت   های سؤال تری  میم

 است از:

دو  زائر  شر شرنام  دوسی  تأثیرگذاوارایط علی  .1

 نظام آموزش عالی ایرا  ک ام است؟

شرر شرنامر  دوسری     تأثیرگرذاو  ای زمین ارایط  .2

 دو نظام آموزش عالی ایرا  ک ام است؟ زائ 

 دو زائ شر شرنام  دوسی  مؤثر گر م اال عوامل  .3

 نظام آموزش عالی ایرا  ک ام است؟

نظرام   دو زائ کاه  شرنام  دوسی  واهبردهای .4

 آموزش عالی ایرا  ک ام است؟

 دو زائرر حاصررل از شرنامرر  دوسرری  پیامرر های .5

 ؟نظام آموزش عالی ایرا  ک ام است

 
1. Saks 

3. Saks & Belcourt 

 

2. Belcourt 

4. Chelliah 

 



 3/ ایران  عالي آموزش نظام در زائد درسي برنامه سازي مفهوم

 
 

 روش پژوهش

از ووش  للراظ  و شر  از نظر ماهیرت کیفری    ای  پژوه 

شررای   (1998، 1س و کرووشی  وورااار شنیراد   نظری  داد  

 اسروفاد  ار    اهر ا، پرژوه     فیم پ ی   موود نظرر و 

تئررووی داد  شنیرراد ویشرر  دو مکورر  تفسرریری  اسررت. 

نمادی  داود. دو ای  ووش، پرژوه  از یر     گرایی تعامل

ترا آنچر     ارود  مری حوز  مطالعاتی ارو  و فرصت داد  

موناس  شا موضو  است اود وا نشرا  دهر ، لرذا نروعی     

اسروراوس و  ارود    مری پژوه  اکوشافی نیرز ملسروب   

(. تئووی داد  شنیاد شیورری  ووش شررای   1385، 2کووشی 

شر  اارکال موفراوت    فراین ها و تجاوشی است ک   ةمطالع

و شیشررور شرر  دود تلقیررق دوشرراو     اررون  نمرروداو مرری 

هم شا فراینر  ووی   معموراو  اوود میااص  های موقعیت

داود  سررروکاو آثرراو آ داد  یرر  امررر و موجبررات و   

اشرراهیم  سرمی   دو ای  موود  .(87: 1395 فراسوخوا ، 

شررای کشرووهای    تئرووی داد  شنیراد   نویس  می( 2002 

شسیاو مزیت داود شر  دلیرل اینکر  دو ایر       توسع  دوحال

و ایر  ووش ایر    گیرد  میکشووها تلقیقات کم صووت 

پرذیرد   مری مزیت وا داود ک  دو اررایط واقعری صرووت    

(. 1389ش  نقل از حاج شاقری و همکاوا ،  2002گ سر  

ک    ای واسط  شی های داد مسوقیماا از دو ووش داد  شنیاد 

و  ها پژوه ؛ ن  از کن  میگردآووی ا   است، اسوخراج 

قبلرری کرر  وجررود داود  نصررر و همکرراوا ،   هررای نظریرر 

 قاشرل  ادیر شن داد  یتئوو دو مسلط افتیوه س (. 1389

3منر   نظرام  افرت یارامل وه   کر  است زیتم
 اثرر  شرا   کر  

 افتیوه ؛اود می انااو  (،1998، یووشکو  اسوراوس 

4اون   ظاهر
 افرت یوه ( و1992 گ سر،ش    مرشوط  ک 

 .(2014 ،کرسرول   (، اسرت 2010گاوماز   5ان یسااوگرا

 هرای  داد و تللیرل   یمنظروو شروسر   شر  دو ای  پژوه ، 

 پ یر    ،منر   نظرام شرااسو  از زمین  شر اساس وهیافرت  

  . ر  اراوائ 6شا اسوفاد  از م ل پاوادایم زائ شرنام  دوسی 

 

 

داد  شنیاد دو ایر  مطالعر  دو قالر      فرآین  انجام تئووی

، 7پ یر    اسرت از: اشعاد م ل پاوادایم ش  ترتیر  عبراوت   

، 10گرر  م االر  اررایط   ،9ای زمینر  ارایط  ،8ارایط علی

 .12، پیام ها11واهبردها

 حوز  عنوا  ش نظام آموزش عالی ایرا   نظرا  صاح 

طالع  حاضر انوخاب ا ن  و شرای تعیی  حجم پژوه  م

نمون  از ووش اابا  یرا تکرراو نظرری  لیرنکل  و گوشرا،      

انجررام نمونرر  مرروود  شرررای( اسرروفاد  ارر . 202: 1985

آمروزش عرالی    حروز   نظررا   صاح از  نفر 21مطالع  شا 

 های ه فمن  انجام ا . مصاحب 

زمرانی مووقرف    هرا  داد  آووی کیفی، جمع تلقیق دو

 ااربا   ها ش  شن ی دسو  اط عات دوشاوة همة اود ک  می

 وا نمونر   حجرم  کیفری  هرای  پژوه  وو دو ازای  شرس .

داننر    مری  ها داد  اابا  یا ها داد  ا   کامل شا موراد،

شرای اجرای مصاحب  دو قال  م ل (. 68: 1385  عاش ی،

پرراوادایم اقرر ام شرر  طراحرری سررؤارت مصرراحب  و انجررام 

اسروفاد    (2008سرااومن   ویلیرگ،    های نیم  مصاحب 

کامل شر ووی نواو ضربط   صووت ش ها  ا . تمامی مصاحب 

مو  پیاد  ا ، البو  همزما  توسط ملقق و  صووت ش و 

. اط عرات  ار   ها نواو  مری  دسویاو ملقق نیز مصاحب 

نظرا  آمروزش عرالی ایررا      حاصل از مصاحب  شا صاح 

پیرامو  سرؤارت پرژوه ، شرا اسروفاد  از دسروووالعمل      

( و شررا اسرروفاد  از تکنیرر  1994و کررووشی    ساارروراو

د دو سرر  مرحلرر  تللیررل ملورروا دو نظریرر  داد  شنیررا 

ک گذاوی شاز، ک گرذاوی ملرووی و ک گرذاوی انوخراشی     

تللیرل  (. 161: 1994انجام ار   ااروراوس و کرووشی ،   

و هرا   هرا، دسرو    ار   دو داد   وو دوطر  ها شر اساس  داد 

 ةمرحلر  و مقایس  م اوم صووت گرفرت. دو  ها یک گذاو

 حاصرل  ةاولی های دسو  و ک ها اشو ا ملووی، ک گذاوی

 اوتبراط  و سرپس  اددام مشاش  مواود شا وا شاز ک گذاوی از

 شا اتیرطبق ایتردونی و ا  مشخ  اره طبق  ارد  شی 

 

 

 

1. Strauss & Corbin 

3. Systematic 

5. Constructivists 

7. Phenomenon 

9. Context 

11. Strategies 

 

2. Corbin 

4. Emergent 

6. Paradigm Model 

8. Causal Conditions 

10. Intervening Conditions 

12. Consequences 
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 حاضر در مصاحبه آموزش عاليکلیدي  نظران صاحب هاي ویژگي .7جدول 

 
 

طری   ل ار . کیتش   دو قال  طبق  انوخاشییج  میمفاه

( شاز ک گذاویارد  مقول    103تع اد  ک گذاویفرآین  

مقولر  اصرلی  کر      6مقول  فرعی  ک  ملووی( و  18 و

 ترری   میرم پرس از اناسرایی    انوخاشی( اناسایی ا ن .

دو طری سر     نظری  داد  شنیراد از طریق فرآین   ها مؤلف 

عوامل دو قال  م ل  تری  میممرحل  ملقق شا اناسایی 

نمرود. رزم شر   کرر     هرا  آ  شنر ی  طبق پاوادایم اق ام ش  

ایر  مر ل شرا اسروفاد  از طبقرات       هرای  مؤلفر  است ک  

یکری   ملووی اناسایی ا   دو مراحل قبل تشکیل ا .

ک  ملققا  کیفی شرا   هایی گال اشیامات و  تری  عم  از 

مفیروم کیفیرت دو تلقیقرات کیفری      ،هسون  وو ووش آ  

قبرول  گیراو معیراو قاشرل     (1985  1است. لینک  و گوشا

 5و تأیی پرذیری  4، قاشلیت اطمینا 3پذیری انوقال، 2شود 

. واهبردهرای موعر دی شررای ملققرا      انر   کررد  وا اوائ  

ووایری و   تواننر   مری کیفی وجود داود کر  از طریرق آ    

پایایی ی  مطالع  وا شروسی کنن . یکی از ای  واهبردهرا  

"سازی مثل "وا  رتلت عن
    ر. ی   استراااو  ران 6

 

واهبرد موعاو، دیگر شرای سنج  ووایی تلقیق کیفری،  

اسررت.  7گنرر ی  داوو یررا مشرراوو ةتج یرر نظر شرر  وسرریل

پژوهشری، توسرط    های طرحو  ها نام  پایا مثال،  عنوا  ش 

شروسری   منظروو  ش . اود میگن ی  مشاوو و داوو شازشینی 

شیرر    "نظررا   صراح  شرازشینی  "از ووش  ووایی و پایایی

حصرول اطمینرا  از ووایری پرژوه  و      شرای گرفو  ا .

زیرر انجرام    حاضر اق اماتدو مطالع   ها یافو دقیق شود  

   ا .

 شر    ارون گا   مصراحب  نفر از  3 بازبیني توسط اعضا:

کیفی یر  نفرر( گرزاوش     های مصاحب هر طبق  از  یازا

 هرای  مقولر  تللیل یرا   ن یدو فرآنیایی مرحل  نخست وا 

، شازشینی نمودنر  و نظررات و پیشرنیادهای    آم   دست ش 

 دو مرحل  ک گذاوی ملووی اعمال ا . ها آ 

نفرر از   7نفر از اسروادا  و   4کم  ش   بررسي همکار:

ملووی  ک گذاویدانشجویا  دکوری ش  شروسی پاوادایم 

نیرز دو تر وی     هرا  آ و نظرات  ها دی گا پردااو  ا  و 

   .قراو گرفتالگو م  نظر 

1. Lincon & Guba 

3. Transferability 

5. Confirmability 

7. Peer review 

 

 

2. Credibility 

4. Dependability 

6. Triangulation 
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همزمرا  از افررادی    طروو  شر  مشارکتي بودن پژوهش: 

 هرا  داد دسویاو و همکاو نیز دو تللیل و تفسریر   عنوا  ش 

 ا .گرفو   کم 

 

 ها یافته

 عیناا رایز ،نامن  می یاساس ی هاک وا ی مرحل  اول هاک

 ادیر   (ارود  مری  اسروفاد   ا   افراد مصاحب  لماتک از

 ،ک گذاوی ةمرحل  ی(. اول1389حاج شاقری و همکاوا ، 

 کر   طرووی  ش  ؛هاست داد  ةاولی سو کو ا وتللیل تجزی 

 اط ،اون  می سو کا اود واح  تری  کوگ  ش  ها داد 

داد  ا     ک جمل  هر ش  و ا   یشازنگر ها داد  اط ش 

 و  ادهایشاز، وو ی گذاوک قیطر از گر،ید عباوت ش ؛ است

 طبقات لکیتش ش  منجر  ک اود می زد  شرگس  عیوقا

(. 1997هراک،  شراب   گرردد  مری  ها آ  ش  مرشوط اجزاء و

دو پرژوه  دقیقراا    های انوخاب ا   شرای ک های شاز نام

 هرای  مصراحب  دو  نظررا   صاح هما  کلماتی است ک  

انر  و کمورر نظرر پژوهشرگر دو      اود از آ  اسوفاد  کرد 

کر    520 حر ود  للاظ ار   اسرت.   گذاوی اصوص نام

 کر های اولی  اسوخراج ا  ک  پس از ترکیر  و حرذ،   

پرس از   کر ها یافرت. ایر    ک شاز تقلیل  103تکراوی ش  

کر    6ک  ملووی و  18مکرو ش   های مقایس و  ها شروسی

. پرس از  و قال  م ل پراوادایم کراه  یافونر    دانوخاشی 

 دو آم   دست ش ملووی و انوخاشی مقورت  شاز، ک گذاوی

 (،گرر  م االر  و  یا زمینر   ملوو عم   ارایط  علی، پنج

 سرازی  مفیروم پ یر    " و پیام ها دو اصروص  واهبردها

نظرام آمروزش عرالی     ( دوزائر  شرنام  دوسری ناکاوآمر     

سرر   (2ارماو     دو جر ول جرای گرذاوی ارر .    "ایررا  

نشرا  داد    حاصل از مصاحب  های داد  مرحل  ک گذاوی

 .ا   است

 

 مصاحبه هاي داده کدگذاري گانه سهمراحل  .2جدول 

 کد باز کد محوری کد انتخابی
تعددددا   
 ارجاعات

شددددد ا   
 گ  مداخله

 

‌‌8(یانبن‌دانشخلأ‌اقتصاد‌کشور‌)نبودن‌اقتصاد‌‌محور‌دانش
‌‌3تکیه‌به‌اقتصاد‌نفتی‌و‌درامد‌بدون‌زحمت

‌‌2پایین‌بودن‌رشد‌اقتصادی‌
‌‌4صنعت‌دنیاو‌عقب‌بودن‌اقتصاد‌ما‌از‌اقتصاد‌‌عوامل‌اقتصادی

‌

‌‌88دانشگاهی‌های‌سرفصل‌درباره‌گیری‌تصمیمعدم‌مشارکت‌بازار‌و‌کارفرما‌در‌امر‌
باا‌‌اتمام‌یاادگیری‌‌کارفرمایان‌)با‌شغل‌توسط‌‌نامرتبطارائه‌کارآموزی‌و‌کارورزی‌

‌دانشگاه(
84‌

‌‌7و‌اقتصاد‌کشور‌بازار‌کارظرفیت‌محدود‌
‌‌3تکیه‌به‌صنعت‌ترکیب‌)مونتاژ(‌تا‌طراحی

‌‌6عقب‌بودن‌نظام‌بازار‌از‌نظام‌آموزش‌عالی()‌بازار‌کارمشخص‌نبودن‌نیاز‌

‌عوامل‌آموزشی
‌

‌‌83دنیا(‌های‌دانشگاهاز‌‌برداری‌یکپکشور‌)‌بوم‌یستزعدم‌تطبیق‌برنامه‌درسی‌با‌
‌‌9فقدان‌آزادی‌در‌انتخاب‌درس‌و‌واحد

‌‌5فقدان‌انگیزه‌برای‌رقابت‌و‌کیفیت‌در‌نظام‌آموزش‌عالی‌ایران
‌‌2برنامه‌درسی‌های‌مؤلفهعدم‌توازن‌بین‌‌
‌‌3آموزش‌و‌بازار‌پژوهشنگرفتن‌بازار‌شکل‌‌‌

عواماال‌فرهنگاای‌و‌
‌اجتماعی

‌‌4ضرورت‌برحسبگروه‌فشار‌نه‌‌تأثیرطراحی‌دوره‌تحت‌
‌‌2دانشگاهدر‌فرهنگ‌اختصاصی‌‌نبود
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‌
‌
‌
‌
‌

‌
‌

 ش ا   زمینه

‌هااااای‌سیاساااات
‌آموزش‌عالی

‌‌88آموزش‌عالی‌نظام‌و‌حافظه‌گرا‌بودن‌تئوری‌محور
‌‌6عرضه‌محور‌بودن‌آموزش‌عالی

‌‌88تمرکزگرایی‌و‌عدم‌تمرکز‌صرف
‌‌83علمی‌یئتهو‌بهسازی‌اعضای‌‌یتوانمندسازبه‌‌ی‌توجه‌کم

‌‌86(افزایش‌توسعه‌کمی‌دانشگاه‌)انبوهگی
‌‌3آموزش‌عالی‌های‌رسالتبین‌اهداف‌و‌‌یناهماهنگ

‌
ماادیریت‌آمااوزش‌

‌عالی

‌‌6در‌حوزه‌آموزش‌عالی‌گیری‌یمتصمتعدد‌مراکز‌
‌هاای‌‌برناماه‌کارآمد‌نبودن‌سیستم‌نظارت‌و‌ارزشیابی‌مساتمر ‌تادوین‌و‌اجارای‌‌‌‌

‌آموزش‌عالی
82‌

‌‌8درسی‌های‌برنامهحضور‌مدیران‌سیاسی‌و‌غیر‌مرتبط‌در‌امر‌تدوین‌
‌‌8تعدد‌اسناد‌بالادستی‌و‌عدم‌یکپارچگی‌بین‌اهداف

‌‌3آموزش‌عالیدر‌نظام‌‌به‌کیفیت‌ی‌توجه‌کم
‌‌3های‌دورهو‌ساختارها‌در‌تدوین‌‌ها‌زیرساختبه‌‌ی‌توجه‌کم

‌‌7کلان‌های‌گیری‌تصمیمو‌مشارکت‌تمامی‌ذینفعان‌در‌‌حضور‌ناکافی

‌
اجاااارای‌ناااااقص‌

‌قوانین

‌‌4برای‌اجرای‌قوانین‌ها‌دانشگاهیکسان‌شمردن‌
‌‌2ها‌نامه‌یینآاجرای‌قوانین‌و‌مستمر‌عدم‌نظارت‌و‌پیگیری‌

‌‌3یرمتخصصغبه‌افراد‌‌یتمسئولواگذاری‌

‌
فلسااافه‌آماااوزش‌‌

‌عالی

‌‌6عالی‌اهمیت‌چندبعدی‌بودن‌آموزش
‌‌2توجه‌به‌تخصص‌گرایی‌در‌سطوح‌بالاتر‌تحصیلی

‌‌6آموزش‌عالی‌متولی‌ایجاد‌شغل‌نیست

‌پژوهی‌یندهآفقدان‌
‌‌8روز‌)آینده(‌یفناّورکارفرمایان‌از‌کم‌آگاهی‌
‌‌84آیندهو‌مشاغل‌در‌‌ها‌رشتهو‌وضعیت‌‌بودن‌آینده‌نامعلوم

‌‌4آموزشی‌های‌نوآوریعدم‌استقبال‌از‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌

‌دانشجو
‌

‌‌8سرزندگی‌و‌نشاط‌کم‌در‌بین‌دانشجویان
‌‌6آگاهی‌بسیار‌کم‌دانشجویان‌از‌دانش‌فراشناخت

‌‌86یانانگیزه‌پایین‌دانشجو
‌‌6در‌دانشجویان‌ییگرا‌مدرکروحیه‌فرهنگ‌‌بالا‌رفتن

‌‌6یادگیری‌های‌سبکاز‌دانشجویان‌آگاهی‌کم‌‌

‌‌5در‌طراحی‌و‌کاربرد‌یاندانشجو‌های‌توانمندیضعف‌

‌
‌
‌
‌
‌

 ش ا   علی
‌
‌

 

‌‌8در‌دانشجویان‌یگر‌مطالبهپایین‌بودن‌روحیه‌
‌‌2پایین‌بودن‌سرانه‌مطالعه‌درسی‌در‌دانشجویان

‌‌4دانشجویی‌پایین‌بودن‌کیفیت‌زندگی

‌استاد

‌‌8تدریس‌های‌سبکبرخی‌استادان‌از‌‌کم‌آگاهی
‌‌88استادانتعدادی‌از‌پایین‌بودن‌انگیزه‌
‌‌3در‌بین‌بعضی‌از‌استادان‌ای‌حرفهپایین‌بودن‌اخلاق‌

‌‌22نبودن‌استادان(‌روز‌بهاستادان‌)ضعف‌بنیه‌علمی‌برخی‌از‌
‌‌4حضور‌کمرنگ‌استادان‌در‌دانشگاه
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‌
‌
‌
 

‌‌5فراوان‌استادان‌های‌مشغلهچندشغله‌بودن‌و‌
‌‌5برخی‌از‌استادان‌نامناسبکیفیت‌زندگی‌

‌‌5ارائه‌شده‌در‌دانشگاه‌و‌دروس‌ها‌سیلابسمقاومت‌در‌برابر‌تغییر‌

‌طراحااااااااااان‌و
متخصصاااااااااان‌

‌درسی‌ریزی‌برنامه

‌‌8نبودن‌دانش‌تخصصی‌طراحان‌روز‌به
‌‌6ریزان‌برنامهعمل‌کردن‌طراحان‌و‌‌ای‌سلیقه

‌‌89با‌سایر‌ذینفعان‌نظام‌آموزش‌عالیبرنامه‌ریزان‌و‌طراحان‌گسستگی‌ارتباط‌
‌‌2المللی‌بیناز‌دانش‌روز ‌تجارب‌و‌تحولات‌‌ناکافی‌اطلاع‌

‌‌5و‌سیاسی‌یرمتخصصغحضور‌طراحان‌و‌برنامه‌ریزان‌درسی‌‌
‌‌83بازار‌کار‌نیازهایدرسی‌با‌‌های‌برنامهمتناسب‌نبودن‌‌

راهب  هددای 
 مواجهه

راهبردهاااااااااای‌
‌آموزشی

‌‌86نشده‌روز‌بهکهنه‌و‌‌های‌سرفصلمحتوای‌و‌
‌‌82تفوق‌حجم‌دروس‌تئوریک‌بر‌دروس‌عملی

‌‌8به‌نسبت‌دروس‌نظری‌بودن‌دروس‌کاربردی‌بر‌زمان

راهبردهاااااااااای‌
‌بازنگری

‌‌7در‌بازنگری‌دروس‌المللی‌ینباطلاع‌کم‌از‌دانش ‌تجارب‌و‌تحولات‌‌
‌‌88اخیر‌های‌سالدر‌طی‌‌و‌دروس‌ها‌رشتهاز‌عدم‌اصلاح‌و‌بازنگری‌برخی‌
‌‌8بازنگری‌در‌عنوان‌و‌...(‌صرفاً)‌فرآیند‌اجرای‌بازنگری‌ناقص

‌‌3دانشگاهی‌فقدان‌سیستم‌نظارتی‌در‌بازنگری‌دروس
‌‌85ها‌رشتهبودجه‌ناکافی‌برای‌کاربردی‌کردن‌‌یا‌بودجهراهبرد‌

‌راهبرد‌کیفیت
‌‌82عالی‌در‌آموزش‌عدم‌توجه‌به‌مقوله‌کیفیت

‌‌7عالی‌ایران‌آموزشدر‌نظام‌‌فروکاستن‌آموزش‌و‌غلبه‌پژوهش‌بر‌آموزش
‌‌2ها‌دانشگاهدر‌‌به‌معنای‌واقعی‌فقدان‌گفتمان‌کیفیت

‌پیامد

‌پیامدهای‌کلان

‌‌82و‌مهاجرت‌نخبگان‌از‌کشور‌افزایش‌فرار‌مغزها
‌‌3نیروی‌کار‌لازم‌از‌سایر‌کشورها‌تأمین

‌‌2انسانی‌و‌مالی‌های‌سرمایههدر‌رفتن‌
‌‌2آموختگان‌دانشعدم‌تطابق‌نیاز‌بازار‌کار‌با‌دانش‌کسب‌شده‌توسط‌

‌‌7آموزش‌عالی‌کردگان‌یلتحصدر‌بین‌‌افزایش‌نرخ‌بیکاری

‌پیامدهای‌خرد

‌‌6برای‌ادامه‌تحصیل‌ها‌خانوادهو‌‌افزایش‌هزینه‌فرصت‌برای‌دانشجویان
‌‌83بازار‌کارغیر‌ماهر‌و‌ناکارآمد‌در‌جامعه‌و‌‌آموختگان‌دانشافزایش‌

‌‌86در‌بین‌دانشجویان‌کاهش‌نشاط‌و‌انگیزه
‌‌88و‌نشاط‌در‌بین‌استادان‌کاهش‌انگیزه

‌‌6کاهش‌اعتماد‌به‌آموزش‌عالی‌و‌ادامه‌تحصیل‌
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 يشرایط علّ

موجبات علی اامل عواملی است ک  مسوقیماا شر پ یر    

 سرخ  دیگرر   ش  اثرمی گذاون . (زائ اصلی  شرنام  دوسی 

ک  وقو  یا گسورش پ ی    مو یرهاییو  دریل وقایع،ش  

حراج    نر  یگو یمر ، اررایط علری   کننر   می شینی پی وا 

 تررری  میررم از جملرر  (.131: 1389شرراقری و همکرراوا ،

عبراوت   زائ شرنام  دوسی شر ایجاد  تأثیرگذاو علیارایط 

 ( و عوامل سازمانیدانشجو و اسوادفردی  است از عوامل 

کر    (کین  یها سرفصلویزا  دوسی و  طراحا  و شرنام  

 زیر است: ش  ارحدو ادام  

جو، پایی  شرود   سرزن گی و نشاط کم دانش دانشجو:

و  دانشرجویا  ، میرزا  انگیرز  پرایی     گری ووحی  مطالب 

 .وضعیت زن گی دانشجویا 

دو مرروود پررایی  شررود  ووحیرر      نظررری  صرراح 

 گنری  عنروا  نمرود:    گرری دو شری  دانشرجویا     مطالب 

 یراد  از اسراتی   کنن  میدو درب اوداو  سعی  ها شچ "

 کرر  دوصررووتیشگیرنر ، دانشررجو دنبررال گررفو  هسررت،   

 ."گری هسون  ووحی  مطالب  شجویا  ما فاق دان

ااص شر  مقولر  انگیرز      طوو ش  نظرا  صاح یکی از 

اولرری  گیررزی کرر  دو کررل " پردااررت و شیررا  دااررت:

دانشرجو   اگرر  انگیز  دانشجو اسرت؛  ،است مؤثریادگیری 

شر    انگیز  کافی ن ااو  شاا  و تنیا شرای گرفو  مر وک 

دانشگا  شیای ، او  ش  دنبرال یرادگیری نخواهر  شرود. دو     

هسرون  کر  انگیرز      یا دانشجو از کشوو ما تع اد ان کی

 نشرأت انگیرز  از کجرا   ایر  عر م    ار   یادگیری داون ،

از عوامررل اجومرراعی، اقوصررادی و یررا شرارری  ؟گیرررد مرری

 شیشور افرت انگیرز  از   البو  ،گیرد می نشأتفرهنگی و ... 

 "عوامل اقوصادی است.

عامرل  ": دو همی  موود 9اماو   نظر صاح گفو  ش  

دو  شسیاو میرم  مؤلف  2انگیز  یادگیرن   و انگیز  م وس 

 ."هسون  یادگیری

: دانشرجو دو طراحری و کراوشرد    های توانمن یضعف 

یکری  " اظیاو داات ک : شاو    یا دو 9اماو   نظر صاح 

گرایی و حفر    نظام آموزش عالی ما حافظ  های گال از 

اسرت.   واو و کمورر کراوشردی شرود  دووس    طوطی کرد 

تئووی اوب است ولی شیشور ش  سب  حافظر  ملرووی   

مرا ضرعیف    و طراحری  ، دو کراوشرد دانر   وود مری پی  

ارود وا   هرای  یافو  ش  ای  معنی ک  اما شووانی   هسویم

سنوز و از آ  ی  تکنولوژی و گگونگی انجام ی  کراو وا  

هرم دو سرایر    فنری و  هرای  وارو  شیرو  شکشی  هرم دو  

1ضعیف هسویم ها واو 
دو ایر    17اماو   نظر صاح  ."

وو ن اویم ک  پرس از یرادگیری    دوسی "موود معوق  شود:

شرج می د وو طراحی کن  جای یر    دانشجو( شووان فرد  

اعم از طراحی و کراوشرد   ها توانمن یو  ها میاوتسری از 

2دوسی ما االی  های شرنام دو 
". 

منجرر   از نظر موخصصرا   عوامل فردی ک از جمل   

وضررعیت زنرر گی ، اررود مرری زائرر  شرر  شرنامرر  دوسرری 

و گنری    اسرت و سرزن گی کم آنا   و نشاطدانشجویا  

دانشررجویا  دو دانشررگا  زنرر گی  "اظیرراو دااررت کرر : 

 و گیرنر   مری دیگرا  وا  های جزو  آین  می، فقط کنن  می

. وقوری نشراط و   کننر   مری  ووزمرگری  دوواقرع  وونر ،  می

سرزن گی دو دانشگا  وجود داارو  شاار  و دانشرجو شرا     

، مطمرررئ  شااررری  کررر  شیایررر  دانشرررگا  شررر نشررراط 

نخواهرر  شرود گررو  شر  دنبررال    scrap هرای   یرادگیری 

 ."گیزهایی است ک  نیاز داود

دومی  عامل فردی  آموزش عالی نظرا  صاح  استاد:

ا  اسرواد ش  مرشوط وا  زائ اثرگذاو دو ایجاد شرنام  دوسی 

شراری  کرم  آگاهی ک هایی از جمل   ،دانن  می ها دانشگا 

 نرروی  هررای ووش ویررادگیری  هررای سررب از اسروادا  از  

و همچنرری  انگیررز  کررم و ناکررافی شرارری از   ترر ویس 

اسوادا ، پرایی  شرود  تروا  علمری، کیفیرت نامناسر        

و پرایی    شراری از اسروادا    زن گی و وضعیت معیشروی 

از اسروادا  دانشرگا  وا    عضری دو ش  ای شود  اا ق حرفر  

 عوامل فردی مرشوط شر  اررایط علری    تری  میم عنوا  ش 

   .ان  دانسو 

اینکرر  شرارری از دو تبیرری   نظرررا  صرراح یکرری از 

یادگیری و ت ویس آگاهی گنر انی   های ووشاسوادا  از 

گنی  شیا  داات ک  و شضاعت علمی کمی داون   ن اون 

 17اماو   نظرصاح  .2

 

 9اماو   نظرصاح . 1
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 کر  دو جیرت شیبرود    شینی  میاسوادی وا  ن وت ش اما "

پژوه  کن . شرا ایر  وویکررد    مطالع  و های   توانمن ی

ار ل دانشری و   یر   هم او  ا ل اود ک  کن  نمینگا  

 شرا  ،اود ووز ش پژوهشی است و شای  شا مطالع  و پژوه  

وا دو فراینرر  یرراددهی و  نقرر  اساسرری عمرر تاااینکرر  

 توانمن سرازی کموری  ت ش وا شررای   اما ،داودیادگیری 

 ."ده  میاود انجام 

شطر  شرا توانمنر ی اسرواد     دو وا 4ارماو    نظر صاح 

شرنامر    گیرری  ارکل دو  مؤلفر   تری  میم" :اظیاو داات
علرل   دوص 60 م اسواد دیر توانمن  است و  زائ دوسی 
نسربت   تروا   کم دوسی وا ش  اسواد های شرنام شود   زائ 
1دهم می

شن   ش  پررووش   "افزود: اماو  د  نظر صاح . "

و یرا  شور اعوقاد داوم ترا شرنامر  دوسری    اسواد توانمن  شی

2و دنی ووز ش ملووای 
دو ارماو  هشرت    نظرر  صراح   ."

 گنرری  شیررا  دااررت کرر :  انگیررز  اسررواد ثیرأمرروود ترر

 دگررد  شرمی شود  اسوادا ، اثرشخ  دو مؤلف  تری  میم"

 توانمن  ش  انگیز  او، اسواد ایلی هم سواد دااو  شاا  و

 امرا  ش انر ، و تر ویس  سرب  یرادگیری    هم ایلی شاا ؛

 اثررشخ   ، تر ویس او  کافی ن ااو  شاار انگیز  انچ  نگ

 ."نخواه  شود

حضروو کمرنرگ    دو واشطر  شرا   نظررا   صاح  یکی از

 شراری از  نامناسر  اسوادا  دو دانشگا ، کیفیت زنر گی  

 زائر  دو  عوامرل شسریاوی  " :گنی  شیا  نمود ک اسوادا  

 حاضرر حضروو  حرال   دو  ؛نتأثیرگذاوشود  شرنام  دوسی 

دو  مرؤثری عامل  ها دانشگا کمرنگ شرای از اسوادا  دو 

3دوسی است های شرنام شود   زائ 
. همچنری ، شر  شراوو    "

دا  دو دانشرگا   ضوو کمرنگ اسواح 5اماو   نظر صاح 

 علمری  هیئتاز اعضای  ،از عامل دیگری است موأثراود 

و  امرر آمروزش  شر    انوظاو داارت کر    توا  نمیک  فقط 

دو زنر گی داونر     ییها دد د نیز  ها آ ت ویس شپردازن  

، شل  کیفیت زنر گی  انجام  میشود  آنا   زپایگرش   ک 

 ، ایلی میم است ها دانشگا دو  علمی هیئتکاوی اعضاء 

 

و گق و انگیز   اون  میمنزلت قائل  گق و شرای اسوادا 

 علمری  هیئتوقوی  ؟دهن  میتوسع   مشاوکت دو آنا  وا

 شا ملیط کراوش  کن  میدو دانشگاهی ک  دو آ  ت ویس 

 او انوظراو از  تروا   مری گگونر    ،کن  میاحساس شیگانگی 

و  شر  تر ویس   و فقرط داات ک  دو دانشگا  مقیم شاار   

4شپردازد مؤثرمشاوکت 
". 

ویرزا  دوسری و    طراحرا  و شرنامر    :عوامل ساازماني 

 کین  یها سرفصل

دو ایجراد   اثرگرذاو انی عوامل سازم تری  میماز جمل  

حرا  و موخصصررا   طرامرشروط شرر    زائرر شرنامر  دوسری   

نبرود  دانر     ووز شر  : ازاعرم  اسرت   دوسری  ویزی شرنام 

از دانر  ووز،  ناکافی طراحرا   اط    تخصصی طراحا ،

اوتباط طراحرا    گسسوگی ،المللی شی تجاوب و تلورت 

 هرای  شرنامر  تر وی   نام  شا سرایر  ینفعرا ،   دو ت وی  شر

 .شازاو کاو نیازهایدوسی ش و  توج  ش  
ااررا،  " گنی  شیا  داات ک : 1اماو   نظر صاح 

کلیرت شرنامر  و   طراحرا  شر  ارود شرنامر  و      شسیاو کرم 

 ووز ش " دیگری افزود: نظر صاح  ."گگونگی و اجرای آ 

شازنگری شاعر    فراین  اهمیت شود  نبود  موضوعات، کم

دوسری شیشرور شرروز     هرای  شرنامر  ک  زائ  ا    اود می

5نمای 
اظیراو   دو همری  اوتبراط   2ارماو    نظر صاح  ."

گ  کسرانی   ها وا سی شس کنی  میاما فکر " :ک  داات

 هرا  ؟ تعیی  سی شسکن  میام آموزش عالی تعیی  دو نظ

یکری دیگرر از    و د و مومرکرز اسرت  افرر اموکی ش   شسیاو

شر اگر شرنام  دوسی  "گنی  شیا  نمود ک :  نظرا  صاح 

اصررولی موناسرر  شررا دانرر  و سررازما  اجرایرری اسرراس 

 توسط طراحرا   نیاز شازاو مشخ ، منعطف و شا توج  ش 

 یزائر  شاار ، شرنامر  دوسری     شرنام  دوسی ت وی  ار   

6ن اویم
دو ایر  مروود گنری      ارماو  یر    نظر صاح  ."

ای ک  دو زائ  ا   شرنام  دوسی  مؤلف  "شیا  داات ک :

ا  نقررر  داود طراحرررا  شرنامررر  دوسررری و موخصصررر

 ش  ما   هسون  ک  ها آ آموزای هسون  گو   ویزی شرنام 

 10نظر اماو  صاح  .2 

 5نظر اماو  صاح . 4

 2نظر اماو  صاح  .6
 

 4 اماو  نظرصاح . 1

 8نظر اماو  صاح . 3

 1نظر اماو  صاح . 5
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آتری   های ده گوین  شا توج  ش  نرخ وا  جمعیت دو  می

 هرایی  ویژگری و شرا گر     هایی شخ ش  گ  تع اد، دو گ  

شر  گر     یشاردسودانشجو نیاز داویم و یا شر اساس اسناد 

وا شایر    ها ای  .نیاز داویم هایی توانمن یو شا گ   اسوادی

1کننر   و طراحا  شرنام  دوسی تر وی   گذاوا  استیس
". 

شیرا    ارماو  ار    نظرر  صاح پیرامو  همی  موضو  

دو ارایطی ک  طراحا  و شرنام  ویزا  شرنامر   "نمود ک :

مرا کری    شرنر   مری ش  سر  یابر یشدوسی هم  دو نوعی 

ش  شرنام  دوسی ضرووی شرسیم ما دو آمروزش   توانیم می

داویم ک  دو آ   ی  فضای شصیرت عالی احویاج ش  الق

دوسی شا ی  اواد ، عشرق و ایمرا  قروی     های شرنام فضا 

عضو آموزش عالی ایر  کشروو    عنوا  ش م   ،اکل شگیرد

 .2شاا  ا  هنوز ملقق  گنی  فضایی زیرا تردی  داوم

 

 گر مداخلهعوامل 

شر  آ    ای کنن  ، مشاش  ارایط زمینر    اال ارایط م

کر  پ یر   دو آ  ووی    اود مو یرها و ارایطی گفو  می

گسورش  ای زمین  طیاز اراای دووتر  و دو فاصل  ده  می

 ترری   میرم (. 131: 1389 اقری و همکراوا ، داود  حاج ش

 دو ای  مطالعر   ها مصاحب پس از انجام  گر عوامل م اال 

و عامرل فرهنگری و    آموزاری  اقوصرادی، عامرل   شا گنر  

 ای  طبق  گزاوش ا .اجوماعی 

عقر  شرود    اقوصرادی   ضعف نظام عوامل اقتصادي: 

نبود  اقوصراد کشروو    ملوو دان  ،نظام شازاو از دانشگا (

(، تکی  ش  اقوصاد نفوی و دوآمر   یا شن دان اقوصاد  الأ 

مشخ  نبود  نیاز شازاو کاو  عقر  شرود     ،ش و  زحمت

شرازاو  ملر ود   ظرفیرت  ،نظام شازاو از نظام آموزش عالی(

ش  صنعت ترکی   مونواژ( ترا   ی و تکو اقوصاد کشوو  کاو

  .طراحی
ای  میم وا شا ش  گال  کشری     9اماو   نظر صاح 

واشط  شی  نظام اقوصادی و آموزای کشوو مطرح نمود و 

ارما دو دانشرگا  شر  دانشرجو     " ک :ا عا  داات  گنی 

   ر. م ردهی نمیاوت رازاو دوس و میراز شرا نیرموناس  ش

منطبق شر واقعیرت نیسرت. نظرام     ها ای  کنم میاحساس 

اودش وا ش  گرد  نظرام   های کوتاهیاقوصادی شعضی از 

3ان ازد میدانشگاهی 
شیرا    نظررا   صاح یکی دیگر از  "

شبینیر  کر     توانیر   می ها ااا دو شعضی از "نمود ک  

کشررووهای  یفنّرراووو صررنعت ایرررا  از  شررازاو، اقوصرراد

ایلی عق  است، یعنی اینک  ما تصوو کنیم دو پیشرفو  

کر  صرنعت    ارود  مری ما گیزهایی ت ویس  های دانشگا 

گنی  نیست. اما دو علوم  اص ا ،ایرا  از آ  جلوتر است

، شینیر   مری و اقوصادی  اناسی جامع  های تئوویانسانی 

 ".اود میاقوصاد ایرا  دو کجا شا تئووی اداو  

نبرود    ملروو  دانر  دو مروود   نظررا   صاح یکی از 

 یرا  شن دانر  اقوصاد " گنی  شیا  نمود ک :اقوصاد کشوو 

یم ش  ای  معنی نیست ک  مرا شایسروی هرر    ویگ وقوی می

شر   گی دان  هست، شفرواریم و هرگری دانر  اسرت     

کنیم. منظوو از  اش مبادل پول یاد شگیریم و شا پول  ااطر

نر    هرم  آ   تب یل دانر  شر  اوزش اسرت،    اقوصاد دان

تب یل دان  ش  گیزهرای   دوواقعاوزش اقوصادی و  صرفاا

 ."ج ی 
نفوری   ما اقوصاد اقوصاد ": افزود 6اماو   نظر صاح 

فروش نفت و توزیع پول و دوآم  ش  شر اساس  است یعنی

دلیلری شررای    ای جامعر  گنری    دو ،گرذود  مری  هرا  شخ 

دان  وجود ن اود، گو  پول مسروقیم   پویایی و تقاضای

 "و دو ایر  حالرت اسرت کر      ارود  مری دو جامع  توزیع 

scrap"  لخوری  ، موجر اقوصراد نفوری   افور ،  اتفاق مری  

 کر   آوود مری دانشرگاهی وا شر  وجرود     و ارود  میدان  

 یووزمرگر فقرط   است کر   ینفوهای  شودج ش   اوش دل

از  یکری  ."وا شچراانر   و دانشرگا  شگیریر    دانشجو کن ،

دو شعضرری از "گنرری  شیررا  نمررود کرر :  نظرررا  صرراح 

شبینی  کر  شرازاو، اقوصراد و صرنعت      توانی  می ها ااا 

پیشررفو ( ایلری عقر     کشووهای دنیا   یفنّاووایرا  از 

ونوراژ ترا   دو موود تکی  شر م نظرا  صاح یکی از  ."است

اودمرا  شر  دانشرجو    ة واوما دو  "طراحی گنی  گفت:

 ،  مردهی یرموزش روو آم ازرگ ةلولراحی اط رگگونگی ط

 1 اماو  نظرصاح . 1 6نظر اماو  صاح  .2

 9نظر اماو  صاح . 3
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گوینر  مرا    می ا  ش  او زمانی ک  دانشجو واود صنعت می

ش  ای  دان  تو نیاز ن اویم و اط لول  وا از ف   ارکت 

هرم   همی  مشکل وا دو صنعت داوو، اریم میآمریکایی 

ی  مواد اولی  اسرت کر    داویم ک  شیشور ی  صنعت ترک

ایررا    یفنّاوو. عم   کنیم میآوویم و مونواژ  از ااوج می

واوداتی است مثل صنعت اودوو شل  همیشگی  یفنّاوو

او داوی  ای  است ک  اما از دانشگا  انوظ ها صنعویما شا 

ک  دانشجوی مکانی  صنعت مرس س شنز طراحی کنر   

 دوشراو   1،2اواهیر   مری یا صرنعت پیکرا . ارما کر ام وا     

گنی  شیا   اماو  هف   نظر صاح  ت مل ود شازاوظرفی

 ملروو  دانر  شایسوی کل سیسوم اقوصادی مرا   "کرد ک :

شاا  تا شووان  نیروی انسانی وو کر  دو دانشرگا  ترشیرت    

وو جل  کن ، اگر ما فقط ش  ای  اکوفا کنیم کر    اود می

 نظررام اقوصررادی مررا گرری نیرراز داو  او  موقررع شایسرروی 

 اصر ا وو تعطیل کنیم گو  نظام اقوصادی مرا   ها دانشگا 

3عالی نیازی ن او  آموزش آمواو  دان ش  
". 

عرر م تطبیررق شرنامرر  دوسرری شررا   :عواماال آموزشااي

دنیا(، ع م ترواز    های دانشگا از  شرداوی کپی  شوم ستیز

دوسری، آزادی شسریاو کرم دو     های شرنام  های مؤلف شی  

 .شرای دانشجویا  انوخاب دوس و واح 

آموزاری   گرر  م االر  عوامرل   ترری   میمدو واشط  شا 

 مرا  دوسری  ةشرنامر "ا عرا  داارت    9اماو   نظر صاح 
کپرری  شلکرر  نبسررت، کشرروو مررا شرروم زیسررتمبونرری شررر 

وجرود   تنراقو یر    نجرا یادو ؛ ااوج اسرت  های دانشگا 
یر  دنیرا کپری     ةوتبر  های دانشگا ی  سو ما از  از داود،
 مرث ا ؛ از سویی دیگر ای  همر  مشرکل داویرم.    کنیم می

از دانشرگا  پنسریلوانیا    هرای   شرنام دانشگا  ایراز تمام 
مقاشرل یر  عر       دو شود ، قراوداد همکاوی هم دااون .

 اود میما گیزهایی اوان    های دانشگا معوق ن  ک  دو 
مر عی شرر عقر      ها شعضیو  اوود می ها درشیک  ش  دود 

  ی رواهر  گنی  ارم  رک شود  دانشگا  از شازاو هسون 
 
 

دو تر وی   شای  "افزود:  دوازد  اماو  نظر صاح . 4ن اوم
  یر شاش  آمای  سرزمی  توج  کنیم ما دوسی  های شرنام 
، زشا ، یا منطق  های توانمن ی شل  آمای  سرزمی  دو

 5م.وو شبینی ها و فرهنگ ها قومیت
 شرنام  دوسی معوق  شود کر :  اماو  ا  نظر صاح 

علم شرنام  دوسی علم مناسبات اسرت، علرم مناسربات    "
اگرر نگرا     شنراشرای   ،اسرت  گوناگو  یرادگیری  های مؤلف 
یکی از اجزاء پیشرفت کن   صرفاا و ن ااو  شاایم موواز 

 "6.شود دوسی کاویکاتووی اواهیم ةشرنامما دگاو ی  
 اویر ااودااو   واح  وآزادی انوخاب پیرامو  دااو  

 یا دانشررجو دو انوخرراب واحرر های دوسرری شرررای  رزم

شسریاوی   هرای  ایر   کنشگر اصرلی دو دانشرگا     عنوا  ش 

 شر ای  عقی   شود کر :  اماو  پنج نظر صاح مطرح ا ، 

اگر فررد کنشرگر، آزادی    م  ش  انوخاب عق نی معوق م"
و  انوخاب دااو  شاا  ش  فکرر منرافع ارود اواهر  شرود     

شر  انوخراب افرراد شیرا داد  ارود       ک  دوصووتیچنی  مه

اطمینرا  شیشروری سرپری    ی آموزش شرا  اثرشخشفرآین  

 ملر ودیت  :دیگرری افرزود   نظرر  صاح  ." 7.اواه  ا 
اسرت.   زا آسری   شررای دانشرجویا    دی انوخاب واحر  اآز

شا کموری   ی ما از قبل مشخ  ا   و هم  شای واح ها
واحر  نماینر . هرر گر  آزادی انوخراب       انوخابانعطا،، 

یرادگیری   دونیایرت  شیشور شاا  انگیز  یادگیری شیشور و
 .اتفاق اواه  افواد یمؤثرتر

 ترأثیر طراحی دوو  تلرت   عوامل فرهنگي و اجتماعي:

 .ضرووت شرحس فشاو ن   های گرو 
راحری  ط" :گنی  اظیراو داارت   5اماو   نظر صاح 

کاو، جامع  و توسع  ملری   تقاضای شازاو شر اساس ها دوو 
و گسورش  ها دوو صووت نگرفو  است. دو شل  طراحی 

آمروزش عرالی    مشکل داویرم. گسرورش   ما آموزش عالی
و شرر اسراس رشری و نفرو       شیشور امرری سیاسری ار     

 فشاو دو   ایره رو رگو  و رل نفرعواما  مجلس، رنماین گ
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. ارود  مری  تولی  دوو  منشأ ک  است ری ووهای نظاوتیک
اووای گسورش آموزش عالی دست گ  کسرانی اسرت؟   

 اینجررا ؟کننر   مری وا تعریرف و تصروی     هرا  دوو گگونر   

 دو ؛ارود  مری  آلود گل از سرگشم آب  سرگشم  است و

کمری دو   و وار   آموزاری  هرای  دوو تصوی  و افزای  

ی شرر مبنرای   گسورش آموزش عالی سیسروم مجروز دهر   

شر و    م  نظر  البو  ، فقط وواشطسیاسی، نفو  های رشی

1دو نظر گرفو  ضواشط
". 

 

 اي عوامل زمینه

یا مو یرهایی، اررایط   ها طبق ای از مفاهیم،  ش  مجموع 

 ترأثیر و تعرام ت   هرا  کرن  گوینر  کر  شرر     می ای زمین 

 و شر  تشخی  آ  از ارایط علی داواواسرت   .گذاون  می

مو  آ  قرراو  دو  مو یرهاک   هایی موقعیتو  ها اوزشآ  

 ارایط علی اهمیوی شی  از . معمورااود می گفو  داون ،

: 1389 ارایط زمینر  داونر   حراج شراقری و همکراوا ،     

دو طرح ار  کر    (. دو ای  واسوا عوامل گوناگونی م131

  .ش  ااوصاو ش  توضی  آ  پردااو  ا   است ادام 

و حافظ  گررا   : تئووی ملووآموزش عالي هاي سیاست

 شود  آموزش عالی، عرض  ملروو شرود  آمروزش عرالی،    

و شیسرازی   توانمن سرازی شر    ی توجر   کرم ، ییتمرکزگرا

 ،توسع  کمی دانشگا   انبوهگی( یعلم ئتیهاعضای 

نظرام آمروزش   " :شیا  داات ک  5اماو   نظر صاح 
و تعاملی شرا شخر  تقاضرا    عالی ایرا  عرض  ملوو است 

و  کنر   مری  ترأمی  وا شخ  تقاضا  ها ه ،معمورا  ن اود.
 مسئل ای   شاا . ها ه ،نظام عرض  شای  پاسخگوی ای  

مشرکل دو   مرا شرا ایر     شلکر   ،ستتنیا دو سط  ک   نی
نظررام  . شرر  نظررر مرر سررط  ارررد هررم مواجرر  هسررویم

آموزارری و پژوهشرری ایرررا  یرر  نظررام   ویررزی شرنامرر 
عرض  ملوو شود ، ش  ای  معنا ک  مسروقل از   ویزی شرنام 

آموزای و دوسری کررد  اسرت.     ویزی شرنام شخ  تقاضا 
   رش  ای کنی  می زیروی شرنام تقاضا  اما وقوی مسوقل از

 

 .کنیرر  نمرریمعناسررت کرر  اهرر ا، مشخصرری وا دنبررال  
 عنروا   شر   دانشگا  واتوسع  کمی  اماو  پنج نظر صاح 

شررای مثررال   "دیگرری مطرررح نمودنر ،   ای زمینر  عامرل  
هم  از آار " ؛  کمی دانشگا  جامع علمی کاوشردیتوسع
2و عب الله از اول ترسن  می

". 
دو واشطرر  شررا نظررر اررود وا  9اررماو   نظررر صرراح 

 کنیر   مری فکرر  " تمرکزگرا شود  گنی  مطرح نمود ک :
سی شس ما وو گ  کسی دو نظام آمروزش عرالی تعیری     

های ما شسیاو فردگرا و مومرکز اسرت،   سی شس می کن ؟
ی گفو  ما شای  از ی  سیسوم آموزاری مومرکرز   سکگ  

 صرووت  ش ا ه دو طراحی و ت وی  سی شس اسوفاد  کنیم،
3اود نمی مشاوکوی عمل

گنری    9ارماو    نظر صاح  ."

 صرووت  شر  نظرام آمروزش عرالی عمر ا     " عنوا  نمود ک 
4اود میمومرکز م یریت 

ش  عباوت دیگر و شرر اسراس    "
یعنری شلر  تمرکرز وا    اماو  هج    نظر صاح دی گا  

شود  شرنامر  دوسری    زائ  ةپ ی ای ک  ش   مسئل  عنوا  ش 
5دانست می مؤثر، کن  میکم  

یکی از گیزهای دیگرر   ."

هرا   آ نر اویم و شررای    علمری  هیئتاینک  توسع  و وا  

نر اویم. شیسرازی و    یری افزا دانر  توسرع    هرایی  سیاست

 تأکیر  زی شسیاو ضرعیف اسرت، شرا توجر  شر       توانمن سا

 توانمن سازیگیاوم توسع  ش   ةشرنامشخ  اه ا، کیفی 

، ای  امر ترا حر ودی م فرول مانر       یعلم ئتیهاعضای 

مررا سررواد  هررای علمرری هیئررتشرارری از اعضررای  "اسررت

اط عاتی ن اون  و اط عات پای  وا دو ای  زمین  ن اونر .  

دو حال تب یل ار   شر     ها دانشگا ش  تعبیر پیور دواکر 

 یا رنر   یادگیما نیاز شر    الآ  آموزای هسون . های موز 

ا اوزیاشی کنر  و ارود   داویم ک  مرت  یادگیری اودش و

وهرایی   scrapاز دام  توا  میاینجاست ک   اود، ابیاوز

 "د.پی ا کر

دو  یریر گ میتصرم تع د مراکرز   مدیریت آموزش عالي:

 ینفعرا  دو   حوز  آموزش عالی، حضروو ناکرافی تمرامی   

 رای راق رزم شرر م وفرر  ، عرک یارره یررریگ مریتصم
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دو حرروز  آمرروزش عررالی، تعرر د اسررناد   گیررری تصررمیم

شاردسوی و ع م یکپاوگگی شی  اهر ا، حضروو مر یرا     

ش   ی توج  کم سیاسی و دیر مرتبط دو امر ت وی  شرنام ،

 ها دوو و سااواوها دو ت وی   ها رسااتیز
  ا عا  داات کر :  5اماو   نظر صاح دو ای  واسوا  

یر    منشأآموزش عالی  ا اوذگ موولیا  و سیاستتع د "
دو نظرام آمروزش عرالی     یخوگیگس ازهمو  یخوگیو هم ش 

 "،ارود  مری نوایج ای  وضرعیت   های حلق است و یکی از 
scrap.1 " دارا  دانشرگا   اجرایی شررای او  های دسوگا 

داونرر ، دانشررگا  آزاد شرررای اررودش واحرر های مخولررف 
 ،کنر   مری و دانشرجو ترشیرت    گرذاود  مری و دوو   زنر   یم

و مرر یریت  یگررذاو اسررتیسو یکپرراوگگی دو  انسررجام
واجع  اماو  پنج نظر صاح  "2.آموزش عالی وجود ن اود

یعنری گر  کسرانی شررای     " :اظیاو داارت ش  ای  مسئل  

 هرا  یگرذاو  اسرت یس دو ؟گیرنر   میآموزش عالی تصمیم 

شگروییم،   توانیم میدو سط  ک    یگذاو استیسمنظوو 

ب فرهنگی، مجلرس و دو سرط  اررد    اووای عالی انق 

3وپرررووش آمرروزشعلرروم، شی ااررت و  هررای وزاوتخانرر 
" .

اوها شر   دو حوز  آموزای ک" :افزود 4اماو   نظر صاح 

و افرادی ک  واود ای   اود نمیدست موخصصی  سپرد  

از امروو آموزاری    دوک و فیرم دوسروی   اون  میحیط  

شاان  مر یر  یا ایلی اوب  ان  سیاسییا م یرا   ن اون ،

یعنری   ن اودشرنام  دوسی  هی  سواد ودیرمرتبط هسون  

یررا دیررر  و رموخصرر ید  افررراد سررپرد  مسررئولیت شرر

4مرتبط
". 

شود  آموزش،  یگن شع اهمیت فلسفه آموزش عالي: 

توج  شر  تخصر  گرایری دو سرطوح شرارتر تلصریلی،       

 موولی ایجاد ا ل نبود 
 ": 3اررماو   نظررر صرراح سرروا شرر  عقیرر   دو ایر  وا 

و شرا یر  میراوت آدم     جانبر    یآموزش عالی نبایسوی 
سرایر   دو ،کن  میترشیت  یگن شع وا  ها آدمترشیت کن ، 

   منوال  رش  همی نظام آموزای انگلیساز جمل   کشووها
 

دو  یشعر   ت دو اشو ای کاو و  یگن شع ، شا وویکرد است
 نظرر  صراح  از دیر گا   " 5.ارود  مری  مرات  شارتر انجرام 

ات ممکنر   قرنی است ک  ت ییر 21قر  " :اماو  شیست

تونی  دانشجو وو دو یر    ، شناشرای  اما نمیاا شساعوی 

ی  میاوت موخصر   ا ل ماهر کنی ، اگر کسی وو دو 

6کنیر   مری قفرل   ار ل او وا یر   شررای   دوواقرع کنی  
". 

دانشگا  همیشر  ایر    ": دیگری عقی   داات نظر صاح 

وا شرای ی  ا ل  ها آدم توانم نمیشل  وا دااو  ک  م  

و اسوع ادهای پای  دانشرجو   ها توانمن یترشیت کنم م  

صنعت است ک  شای  شرای اودش  ای  ،کنم میوا ترشیت 

 ش  ا ل یرا دو حری  اارو ال    پی  از ووود های آموزش

  و ای  اارو ، نظرر شری  دانشرگا     همیش  دااو  شاا .

صنعت وجود دااو ؛ صنعت معوق  شود  ک  دانشگا  شای  

آنچ  ک  دو صنعت رزم است شر  دانشرجو شیراموزد و     هر

ت کر   دانشگا  هم م عی شود  ای  وظیف  دانشرگا  نیسر  

دانشرگا   واقرع  دو نیاز یر  صرنعت پاسرخ دهر      فقط ش 

 ."موولی ایجاد ا ل نیست

 

 راهبردها

اق امات ه فمن ی است ک  دو پاسخ پ ی   و شر  دنبرال   

شرراقری،  حرراجدهنرر    مرریارررایط م االرر  کننرر   ووی 

(. شرر  کلیرر  اقرر امات ارررد و کرر   کرر  دو  1392:131

ی فرآین  موود شروس گیری اکلواسوای کم  ش  تقویت 

 یواهبردهرا  ترری   میم .اود میواهبرد گفو   پردازن  می

 از واهبردهررای آموزارری، عبرراوت اسررت مطالعرر  حاضررر

کر  دو ایر  نوارواو     و واهبرد کیفیت ای شودج  ،شازنگری

 .اود میش  واهبردهای شازنگری اااو  

، کینر   یهرا  سرفصرل ملوروا و   راهبردهاي بازنگري:

تفروق حجرم دووس تئوویر  شرر      نشر  ،  ووز ش ملووای 

شرود  دووس کراوشردی و عملری     شر زما و  دووس عملی

 نسبت ش  دووس نظری
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مرا  " دو ای  شاو  شیا  نمود کر :  نظرا  صاح یکی از 

دوسری   ةشرنامر شای  زود ش  سمت ت ییر ملوروا و ت ییرر   

ا   و موناس  شا نیازهای  ووز ش  هایی شرنام شرای دااو  

شا ای  هر ، پری  شررویم شلر       اگر امروز پی  شرویم،

 یا ار    رفو یپذشود  تمام ملووای دوسی گیز   یرمفید

نیرز   هرایی  کوتراهی است و حوی دو ای  زمینر  قصروو و   

عقیرر   یکرری دیگررر از    شرر  ."اررود مرریاررامل مررا  

و ویشر  و   کرنم  میآ  گیزی ک  م  فکر ":نظرا  صاح 

، ماهیرت  دهر   مری شرنام  دوسری زائر  وا تشرکیل     منشأ

 دو آمروزش مرا   هرای  دوس یرکراوشرد یو د ینظر شوریش

دیگرری: افرزو  شرر ماهیرت      نظرر  صراح   ."عالی اسرت 

مل ود منراشع دوسری وا یکری از     تع اد ،ها کوابتئووی  

دوسری دانسرو     های شرنام ا    زائ و دریل  ها مصیبت

 ."گون  نیست ای  کشووهای دنیا سایر دو ک  یدوصووت

 

 پیامدها

 هررای ووشاواسررو  یررا نااواسررو  شرر  دنبررال  پیامرر ها 

از  ( شراری 131: 1389شراقری،   حراج   آینر   میکاوشردی 

مو یرها شیانگر نورایج و پیامر هایی هسرون  کر  دو اثرر      

دو  .آینر   اتخا  واهبردهای حاصل از پ ی   ش  وجود مری 

دو دسرو  پیامر های    شر   توا  میوه  پیام ها وا ای  پژ

نمود کر  دو ادامر  ااراو  ار        شن ی طبق ارد و ک   

 است:

 

 هااي  سرمایههدر رفت  پیامدهاي اقتصادي و اجتماعي:

 ، فرار مغزهامالي و انساني

ی  میم وا گنی  تشری  نمرود کر :   یکی از موخصصی  ا

کننر    مری  پرول هزینر   افرراد  گو   دو شخ  اصوصی"

شر   اما فقط دووس نظرری و تئرووی    ک  اود نمیدیگر 

ه  ک  م  طراح دوسرت  د می نشا ، ای   ش هییاد  ها آ 

اوام، یرا   اوام، طراح مکانی  می و حساشی و کاو شل  می

شر  نیراد و یرا     وقوری یر  نفرر    اروام،  مین س معماو می

آ  موسس  یرا نیراد   د ،  پول می شرای آموزش ای موسس 

وقوی از طرفی  هم دااو  شاای ییپاسخگوشای  آموزای 

از دانشرجو هرم    ،ده  میموزش وا پول آ 100 تا 0دولت 

لوری همری    دو شخر  دو  اسرت  ، معلروم گیرد نمیی پول

دو اصروص هر و    5ارماو    نظر صاح  ." افو  میاتفاق 

مررالی و انسررانی افررزای  فرهنررگ   هررای سرررمای وفررت 

فرهنگ ":گوی  میو گنی   کن  میوا مطرح  ییگرا م وک

یکری از پیامر های شرنامر  دوسری      توان  می گرایی م وک

گر  دولوری و    اکثر دانشجویا شر اینک   مبنی شاا ، زائ 

هسون  نر  کسر  علرم و     م وکش  دنبال  یردولویدگ  

ک  ای  امر اود نوعی ه و وفرت   جامع  ازیندان  موود 

 " سرمای  است.

اقوصادی و اجوماعی دو واشطر    پیام های واسوای دو

ا  نمرود  گنی  عنرو  اماو  ی  نظر صاح شا فراو م زها 

 اسرت ولری گرو  ملریط،     شرااوزش نفسر    دان  فی"ک :

ایر   ، ارود  نمری  شرطر،کس  ا    شا ای  دان  نیازش

 .ارود  مری سواد ایجاد  زائ  است، توومدان  کس  ا   

کراوگیری    شر  ا   دو ای  ملیط قاشلیرت  دان  اوائ  ای 

م تی  گنانچ  شرای داود، مصر، خیتاون اود، گو  دان  

. ارود  میش  کاو گرفو  نشود، اود ای  دان  هم منسوخ 

داوایی اما فقط ایر  دانر  اسرت و سرعی      ک  ییازآنجا

کنی  کر  از ایر  دانر     ملیطی وا شرای  پی ا  کنی  می

دو قالر    میراجرت پ یر    و اینجاست ک   اسوقبال کن 

ش  معنری   صرفاا پس زائ  شود ،؛ افو  میفراو م زها اتفاق 

کاوگیری   ش  ملیط ش توان  میمشکل ملووا نیست، شلک  

ایر    دو ای  ملریط دااو  شاا . گو   یشسوگ همن  دا

دیرر  و نر اود  وا  یریکراوگ  شر  قاشلیت  ا   آمواو  دان 

و حامل ای   ای  گرفو . اما دان  وا فرا اود می اثرشخ 

ایی شررای پیراد  کررد  آ     دان  هرم هسروی  ولری جر    

 ر تبعاتی شررای فررد و جامعر  داود اعرم از    ای  ام ن اوی ،

ملریط  ایجاد ار   دو   تشنج فشاوهای ووحی و ووانی و

1اود میفردی و اجوماعی ایجاد 
 1ارماو    نظر صاح . "

زائر  شرود  یر  شلر  نسربی      "گنی  عنوا  نمود کر :  

اسررت، زائرر  از دیرر  گرر  کسرری و شررر اسرراس گرر        

؟ اگر ملووای دووس آموزش عالی ما شخ  هایی ااا 

پس گرا وقوی پ ی   فراو م زهرا اتفراق    زائ  ، اش عم  

 1 اماو  نظرصاح . 1 
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دو ملریط ج یر     انر   کرد افرادی ک  میاجرت  افو  می

  عبراوت دیگرر   شر  ؟!دواشرن   مری موفق هسون  و اوب 

1اسرت  ملریط کراو   ود  شیشور مرشوط شر  پ ی   زائ  ش
". 

پژوه  حاضرر شرر اسراس مر ل پراوادایم      م ل مفیومی 

تبیری    2اکل ارماو    ووش کیفی پژوه  است ک  دو

 ا .

 

 

 گیري بحث و نتیجه

 تررری  گسررورد و  تررری  شررزوگنظررام آمرروزش عررالی از 

دوو  جامع  است کر  سرنوارت جامعر  وا دو     های نظام

 .(1391 کرمرری و فورراحی،  کنرر  مرریشلن مرر ت تعیرری  

م شرنامر  دوسری   اااو  ا ، مفیرو  تر  یپک   گون  هما 

 هرا  دوو ک   کن  میش  وضعیوی اااو   از ی  سو   یفا یش

 اوائر  وا  هرایی  شرنامر  دووس و  دانشرگاهی،  هرای  واو و 

از ود  ااوج ا    ق یمی و یا منسوخ، عم اک   دهن  می

 .انر   ار   ج ی ی جرایگزی  آ    دسواوودهایهسون  و 

، علروم ترشیوری   دووسی ک  دو وارو  ثال شرای از شرای م

منسوخ  های ووشق یمی،  یسینو شرنام  یها زشا آموزش 

 ؛انر   داد اود وا از دست  کاوایی عم اک  و ... دو پزاکی

 انساني() فرديعوامل 

 دانشجو

 اسواد

و موخصصا  شرنام   ویزا شرنام 

 دوسی

 دانشگاه() سازمانيعوامل 

م فول مان   نیازسنجی هم  

 جانب 

 فرآین  ت وی  شرنام  دوسی

 ملووای ش  ووز نش  

شرای  تعلل دو فراین  شازنگری

 ها ودووسواو 

 

برنامه 

زاید درسي  

 فلسف  آموزش عالی

 م یریت آموزش عالی

 فق ا  آین   پژوهی

 اجرای ناق  قوانی 

عق  شرود  نظرام شرازاو،    عوامل اقتصادي: 

 اقوصادی پایی وا  

انطباق شرنام  دوسی  ع م عوامل آموزشي:

 آمووش عالی هایمأموویتشا 

 ایر ئولوگ  :و اجتمااعي  عوامل فرهنگي

 درسي شود  شرنام 

اقتصادي و 

 اجتماعي

 راهبردهاي آموزشي،

اي، راهبردهاي بودجه

راهبردهاي کیفیت و 

راهبردهاي اصلاح و 

 بازنگري دروس

گرمداخله  

 پیامدها

 راهبردها

 علي

 علی

 ایزمینه

 1 اماو  نظرصاح . 1 



 7035 تابستان ،پانزدهم(، سال 75 ياپی)پ 03 ریزي درسي، دوره دوم، شماره پژوهش در برنامه/  22

نشرا  داد کر     کیفری پرژوه    های داد  .ان  دسو از آ  

 زائرر شرنامرر  دوسرری  گیررری اررکلعوامررل موعرر دی دو 

 شرر  اثرگرذاو عوامرل علری    ترری   میمدو شی  ن . تأثیرگذاو

 "س  طبق  ملووی شا عنراوی    زائ مفیوم شرنام  دوسی 

اناسررایی و  "دانشررجو، اسررواد، طراحررا  و موخصصررا  

مرشروط شر     دو شری  عوامرل فرردی    ار ن .  شنر ی  طبق 

ای شرود کر  شرا     دانشجویا ، انگیز  پایی  دانشرجو گویر   

 نظررا   صاح شیشوری  فراوانی نق  میمی وا از دی گا  

شرر  اررود  زائرر مفیرروم شرنامرر  دوسرری  گیررری اررکلدو 

اررنااوی  از دیرر گا  ووا  دوواقررع هرر .د مرریااوصرراص 

 تمرام  دو و اسرت  وفوراو  یاصرل  عوامرل  از یکی زشیانگ

دقرت،   ،کادوا ردکر عمل ،یریادگیر  جملر   از وفواوهرا 

گرذاو  جرا  اثر یو ه تیر ر، ا قکر ، تفی، فراموار یادآووی

یکی دیگر از کر های  (. 1390ا یوی و مفااری، است  

اااو  ا   دو عوامل فرردی  دانشرجو(، توجر  شر  شعر       

شا ای   دوواقعنشاط و سرزن گی دو شی  دانشجویا  است 

ش  ماهیت و کیفیت زنر گی   ینوع ش  نظرا  صاح مفیوم 

ایرر  واسرروا دو  دو دااررون . ای یررژ ودانشررجویا  توجرر  

 عنصر س  حاوی ک  هیجا  مثبت ی  تعریفی نشاط وا

اسرت تعبیرر    زن گی از و وضایت ارسن ی لذت، اساسی

دو  نظررا   صراح   دوواقرع (. 1382الیاسری،  انر     نمرود  

سررطوح گونرراگو  زنرر گی فررردی دانشررجو مو یرهررای  

ایرر  مفیرروم  گیررری اررکلموفرراوتی وا عامررل اساسرری  

 ؛ کر  انر   نکرد و تنیا ش  اشعاد آکادمی  شسن    ان  دانسو 

 مفصل  کر ا . طوو ش  تر پی 

شنر ی ار   دو کر  انوخراشی      دو شی  مفاهیم طبقر   

مطررح نمودنر ، از جملر      اسرواد وا عوامل فرردی نقر    

یکی  عنوا  شار ش هایی ک  دو موود اسواد شا فراوانی  گزاو 

انااو  ا  ؛  زائ عوامل علی شرنام  دوسی  ی مؤثرتراز 

ضعف توانمن ی اسواد شود. ش  عباوتی توانمن ی اسواد وا 

 موود دوس شر اسواد تسلط ک گنی  شیا  نمود  توا  می

ش   یمن  ع ق  و دوس تنظیم ،یده ساما  نلو  ت ویس،

 ار    معرفری  توانمن  اسواد ی  اصوصیات از ت ویس

 سومی  عامل از عوامل فرردی دو  (.2009قرشانی، است  

ار   شرنامر  دوسری     زائ  ارایط علی ک  شر ک  انوخاشی

ویررزا  دوسرری و  شرنامرر نقرر  طراحررا  و ؛ اسررت مررؤثر

 جمل  از یش عال آموز یدوس های شرنام آموزای است. 

    شر  یشخشر  تلقرق  دو  کر  هسون  یعناصر و عوامل

 تپنر    قلر   و داونر   ییشسزا نق  یعال شآموز اه ا،

دانشگا  رزم است ک  . آین  می اماو ش  یز دانشگاهکمرا

تر ویس،   هرای  ایو دوسی، ملووای دووس،  ویزی شرنام 

ار مات و   اوائر   ةنلرو ، کاوگزینی، یده سازما تلقیق، 

ملیط دانشرگا  وا قاشرل انعطرا، و ووزآمر  کنر  و       ةاداو

 .تراز  قرراو دهر     هرای  تجرشر  اود وا همواو  دو معرض 

ویزا  آموزاری و دوسری نقر      طراحا  و شرنام  وو ازای 

 شر  عیر     ها سرفصلملووی دو شیبود و انوخاب مناس  

 تررری  میررمیکرری از  ای دو شرری  عوامررل زمینرر   داونرر .

نظام آمروزش عرالی ایررا  سراات شری  از       های آسی 

 همچنی  د  آ  است،ان از  هرمی، مومرکز و عمودی شو

نیادهای دولوی و حکوموی نقشی اود اوانر  ، شری  از   

آمروزش عرالی    هرای  سیاسرت آنچ  شای  دااو  شاان  دو 

گرذاوی   مشری  مسرئول ارط   هرا  دولرت داون . البو  همر   

عمومی، حمایت، هماهنگی نظراوت عرالی و ماننر  آ  وا    

امررری دو سررط  کرر   آمرروزش عررالی داونرر  و ایرر     

ناپذیر و رزم است، اما ن  اینک  مسومسکی شررای   اجوناب

و از  ویرزی  شرنام اش دی و اجباوی شا  های سیاستسیطر  

و مراکز آموزش عالی، پژوهشری و   ها دانشگا شیرو  شرای 

ی، و فنراووی ششرود  فراسروخوا  و منیعر     نیادهای علروم 

1393.) 

یکرری از مفرراهیم مرروود اارراو  تئررووی ملرروو شررود  

آموزش عالی و دلب  شخ  نظری شر شخ  کراوشردی آ   

میرم   هرای  وسرالت کسی پوای   نیست کر  از   است. شر

سرت. شری    آ  ا نیازهرای دانشگا  اوتباط شا جامع  و وفع 

دان ، آموزش و تجرش  تفاوت وجرود داود. ولریک  ایر     

تصروو   گونر   یر  و ا ارود  مری گرفو   تفاوت گاهی نادی  

صر حیت   توان  میک  ش  صر، آموزش دانشجو  اود می

 موأسرفان  . کن  میوا دو شازاو کاو پی ا  یا حرف انجام کاو 

اهمیت تجرشر  و لرزوم کراوشردی کررد  دووس      ودم یعل
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عملی دو نظام دانشرگاهی   واح هایااه  اجرای ضعیف 

ای  امر دلب  شخ  تئووی شر عملی وا دو نظام  ؛ وهسویم

سیسروم نظراوت و   . توجر  شر    دهر   مری آموزای نشرا   

آمروزش   هرای  شرنامر  اوزایاشی مسومر، ت وی  و اجررای  

 کرر شیررا  نمررود  ترروا  مرریعررالی اسررت. دو ایرر  واسرروا 

وا شر آ  دااو  است کر   آموزای  مؤسساتو  ها دانشگا 

رزم جررذب شیوررری   هررای زمینرر شرررای فررراهم سررااو  

آموزای و پژوهشی اود وا شری    های شرنام اسوع ادها، 

شرود  دانر     مرؤثر از پی  موود اوزیاشی قراو دهن ، شر   

 اثررشخ  توج  کنن  و ارایط رزم وا شرای ایجاد اوتباط 

کاو فراهم سرازن . دو  میا  نیروی انسانی و نیازهای شازاو 

ناکرافی شر  امرر     توجر   (،1388 ، فراسروخوا   ای  واسروا 

یفیت دو آمروزش عرالی کشروو وا یکری از مصرادیق و      ک

دو  هرا  دانشگا سازمانی  یافوگین توسع دریل  حال  یدوع

 .اماود میایرا  شر 

اساسرری دیگررر دو قالرر  مرر ل  هررای مؤلفرر یکرری از 

 گیررری ارکل دو  گرر  م االر  پراوادایم اناسرایی عوامرل    

از جملر    گر م اال عوامل شود.  زائ فرآین  شرنام  دوسی 

نظرام   ویژ  ش عواملی هسون  ک  ااوج از نظام آموزای و 

 .گذاونر   مری  ترأثیر عالی شر پ ی   موود مطالعر    آموزش

شرود   عوامل اقوصرادی  گر م اال عوامل  تری  میماز  یکی

مطالعر  شروسری   دو ایر   شا شیشوری  تع اد اوجاعرات   ک 

 هرای  سرفصرل . یکی از ک های شاز ای  طبق ، ت وی  ا 

شا نیاز شازاو کاو است ک  شیشوری  فراوانی وا ش   ناموناس 

دوسی  های شرنام  ک  دوصووتیاود ااوصاص داد  است. 

آموزش عرالی   مؤسساتو  ها دانشگا آموزای  های دوو و 

شرا اررایط    اه آ شازاو کاو و سازگاوی  نیازهایشا توج  ش  

اقوصرررادی و اجومررراعی جامعررر  و تلرررورت فنررراووی 

نق  اساسری   توان  می ،( انجام اود1393 سرکاوآوانی، 

دو تعادل شی  نظام شرازاو کراو و دانشرگا  دو پری داارو       

 مطررح ار ،   ها دد د  تری  شزوگک  جز  یا مؤلف شاا . 

توج  ویرژ  شر  اوتبراط صرنعت و دانشرگا ، شرازاو کراو و        

شود. شررای پاسرخ شر      ها دانشگا ااو ال، نیاز شازاو کاو دو 

 مؤسساتو  ها دانشگا اوتباط میا  صنعت و  ای  ضرووت

واهبردهررا نیررز  دو شخرر  اسررت گرفورر  اررکلپژوهشرری 

اناسایی ا . تعیری    دو سط  فردی و سازمانی طبقاتی

دوسرری و اصرر ح و  ویررزی شرنامرر ام سررااواو شیینرر  نظرر

 ترررری  میرررمشرررازنگری آ  دو گرررذو زمرررا  از جملررر  

آموزاری دو   هرای  نظرام  گذاوا  یاستس های یمش ول دل

کشووهای مخولف جیا  شود  است. ای  میم دو آموزش 

زیررا شرنامر  دوسری دو     یاش  میعالی اهمیت دو گن انی 

آموزش عالی اشزاو علمی و اجوماعی نیرومن ی است کر   

 هرا  میاوتضم  ترسیم گگونگی و ح ود انوقال دان  و 

ش  ی  تجرش  وسیع علمی شرای دانشجویا  نیز ملسوب 

دو  نیازهایدوسی پاسخگوی  های شرنام  دوواقع. اود می

   مخولف آ  شاا . پ یر  های شخ حال تلول جامع  و 

  عر م  طدوسی ش  واس های شرنام کینگی یا عقیم مان   

شازنگری دو آ  شاعر  کراه  کیفیرت آمروزش عرالی و      

اارو ال   نیازهرای پاسخگو نبود  آ  دو قبال شازاو کاو و 

 های شروسی(. شر اساس 1390فولی واجاوگا ، گردد   می

المللی پول آم   است  دو گزاوش صن وق شی  انجام ا  

ش  امی   کرد  لیتلصهزاو ایرانی  180سارن  ح ود »ک  

ارون .   از کشوو ااوج می« زن گی و موقعیت ا لی شیور

افزای  ک  وقم  المللی دو گزاوش اود می ای  صن وق شی 

از ایرا ، شر  معنری    کرد  لیتلصهزاو  180اروج ح ود 

شر   . اود درو اوز از کشروو اسرت  میلیر  50اروج سرارن   

دوس یررا  کرر  یدوصررووتسرراد  و قاشررل فیررم،  عبرراوت 

اوتبراط   امرروزی  شرا ار ل یرا مشرادل     ک  ییها سرفصل

 دوواقرع ، ارود  مری تلقی  زائ  نسبی طوو ش ؛ ن ااو  شاا 

و  زائ ای  میم نشا  از نسبی شود  سطوح شرنام  دوسی 

. شرررود  آ  داود ریناپرررذ اجونرررابااررری از همچنررری  ن

نگررش و   ،ی  شرنام  دوسری شووانر  دانر     ک  دوصووتی

ایجاد کنر  آ  شرنامر     وا شرای فرد دو جامع  هایی میاوت

 شرود   زائر  نیست. شا عنایرت شر  ایر  میرم      زائ دوسی 

. دو اینجرا  است دوسی داوای سطوح مخولفی های شرنام 

تفراوت   زائ و شرنام  دوسی  زائ یادگیری  مفیومشی  دو 

 زائرر وجررود داود. شررا ایرر  توضرری  کرر  شرنامرر  دوسرری  

 آنچر  ش   اود می مرشوط گفو  ا ؛ تر پی ک   طوو هما 
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دوسری   هرای  شرنامر  نبای  ت ویس ششود و هم اکنرو  دو  

 یفنّراوو گنجان   ا   است و شا توج  ش  پیشرفت علم و 

و ت ییرات پی  وو ضرووتی هم شررای ادامر  تر ویس و    

یادگیری ای  مطال  و مباحر  وجرود نر اود و نیراز شر       

شرنامر   مفیوم  کر است ک   اایا  شازشینی و اص ح داود.

و  یاشر   مری و یا آموزش عالی معنا  دو آموزش زائ دوسی 

ک  ش  فرد دو حری    هایی آموزشش   زائ مفیوم یادگیری 

شرر   نظرا  صاح مرشوط است. شرای از  اود یمکاو داد  

اوزش یادگیری داود و شا مفیوم  یزیهر گ ای  شاوون  ک 

 (1389ایلری    ایوا  ش  شاوو  .موافق نبودن  زائ یادگیری 

توانیم آموزش رزم و دیرر رزم   ما شای  ثاشت کنیم ک  می

شرای دیگرا  وا تشخی  ش هیم دوست ش  هما  ترتیبی 

ک  نسل گذاو ، شرای تفکیر  مقر س از دیرر مقر س     

 کردن . قوانینی وضع می

یرادگیری  مفیروم   ارماو  پرنج،   نظر صاح عقی   ش  

مطرح نیست شلک  دو  1آموزش مفیومی است ک  دو زائ 

نیاز شرازاو   و نشا  از اولویت داد  ش  کاوشرد داود 2پرووش

دو اصوص مفیوم  وو ازای است.  و تقاضای اصلی جامع 

شرنام  دوسی کر   ا عا  داات آ   توا  میشرنام  دوسی 

است ش  عباوت دیگرر   زائ  ،نباا  یتقاضاملوومبونی شر 

ع م اوتباط نظام آموزش عالی شا شخ  تقاضا منجرر شر    

   .اود میشود   زائ 

پیام  ی  طبق  ملووی شرا عنروا     دو طبق  انوخاشی

ک  شاز اناسایی  13شا  "پیام های اقوصادی و اجوماعی"

ا   شرود،   شر آ زیادی  تأکی از پیام هایی ک   ا . یکی

 توا  میاست. دو توضی  ای  معضل  گرایی م وک مسئل 

آموزش عالی، توجر   کمی گسورش  ک گنی  شیا  نمود 

سرویی شرا جامعر      هرای نروی  و هرم    ش  توسع  و فناووی

های جوامع  جیانی شرای تبادل اط عات علمی، از ویژگی

اسرت. ایر     توسع  دوحالم و  و از مطالبات کشووهای 

دو حالی است ک  نظام آموزش عرالی ایررا  و نیادهرای    

ت نفع و دوگیر شا آ ، ش  دنبال مواجی  شا موج جمعیر   ی

هررای دانشررگا ، شررا جررذب حرر اکثری  موقاضرری صررن لی

داوطلبا ، شر آماو افراد دانشگاهی کشوو شا ا ت هر گر   

هرای   انر  و کمورر داوطلبری وا از کر س     ترر افرزود    تمام

انرر  و شرر  دنبررال آ ،   نصرری  گذااررو  دانشررگاهی، شرری

داوا  جوا  موقاضی تلصی ت تکمیلری وا ووانر     م وک

ان  تا دو ای  سط  نیز گسرورش   شازاو آموزش عالی کرد 

کمّرری قاشررل ترروجیی ایجرراد کننرر  و شررر طبررل توسررع   

آموزش عالی شکوشن . ادام  ای  وون  کمّری،   شر گنینی ای 

شلرررا  کیفرری آاررکاوی وا دو پرری دااررو  و جامعرر      

دانشگاهی وا ش  فکر یافو  وا  اروج از ای  وضع ان ااو  

اسرت  علروم از وی است و ارای  دواواسرت فرهنگسروا     

 گراکر  هرا شاار .    ان یشی ، از همی  دست گاو جمیووی

های مناس  دو زمینر  آمروزش    ت وی  و اجرای سیاست

 .های کشوو است کنن   پیشرفت عالی، تضمی 

شیکاوی است ک   گرایی م وکیکی از پیام های تفکر 

 موأسررفان اسرت.   وو ووشر  دو حرال حاضرر جامعر  شرا آ      

شسیاوی از افراد داوای م وک شر  دلیرل ن اارو  تجرشر      

رزم وا ن اونرر ، لررذا شرررای حررل ایرر   ییکرراوافنرری رزم، 

 هرای  آمروزش تئووی، ش   های آموزششکل شای  دو کناو م

دانشررجویا  پررس از   تررا اررود کرراوشردی نیررز توجرر   

ایر   ش و  معطلی جذب شازاو کاو ارون .   یلیالولص فاو 

مرردم شر  مر اوک     یاعومراد  یشر میم منجر شر  افرزای    

اعرم از  شازاو کراو  های مخولف  شخ  وا    آموزش عالی

شراو  کررد  وا   تلصریل  صنعت نیاز ش  آموزش مج د افراد

ایررا  شرا توجر  شر  وضرعیت       ؛داننر   مری  مالی سنگینی

ای ک  دااو ، همرواو    اقوصادی، اجوماعی و سیاسی ویژ 

های انسانی شود   جزو کشووهای پیشرو دو اروج سرمای 

است. ایرا  دو کناو هن ، گی ، ووسی  و ترکی ، از جمل  

کری ووهای میاجرت از کشرووهای جنروب شر      تری  میم

 1438نزدیرر  شرر   2010اررمال شررود  اسررت. دو سررال 

شر   ان   مبوکر و مب   ایرانی نیز ش  امریکا میاجرت نمود 

نقل از آماو سازما  ثبت احروال گیراو ترا پرنج میلیرو       

کشوو جیا  سکونت داون  ک  سیم  22میاجر ایرانی دو 

هزاو میاجر ایرانی است. شری    400و  و یلیم  یآمریکا 

آمریکررا داوای مرر اوک  یتباوهررا یرانرریاگیرراوم  از یرر 

 .لیسانس و دکورا هسون  فوق
1. Education 2. Training 
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 پیشنهادها

 ةپ یر   کراه   منظوو ش  حاضر پژوه شا توج  ش  نوایج 

دو نظررام آمرروزش عررالی ایرررا     زائرر شرنامرر  دوسرری  

 :اود میش  ارح زیر اوائ  پیشنیادهایی 

  طراحری   منظوو ش آموزای  های کاوگا شرگزاوی

سررط اعضررای دوسرری تو هررای شرنامرر و ترر وی  

 ؛ها دانشگا دو  علمی یئته

  گررذاوا   مشرراوکت تصررمیم سررازا  و سیاسررت

 هرای  شرنامر  دو ت وی  و طراحری  موزش عالی آ

شررا سررایر دانشررگاهی  هررای سرفصررلدوسرری و 

شرازاو  جامع  و آگاهی از نیاز  منظوو ش  نفعا  ی 

 ؛کاو

     ت ش شرای پرووش طراحا  و مشراووا  شرنامر

و مجرب دو سط  ارد و ک   کر    آگا دوسی 

 یووزوسررران و شررر ی شوواننررر  دو امرررر شرررازنگر

پس از تفرویو   ها دانشگا ش   دوسی یها شرنام 

شرررای ترر وی   هررا دانشررگا ااویرراو مجرر د شرر  

 ؛دوسی های شرنام 

    دوسرری  هررای شرنامرر ترر ش اررووای ترر وی

کاسو  از دووس تئووی  و  منظوو ش  ها  دانشگا

از وویکرررد  کرراوشردی،دووس سرریم افررزای  

 یجرا  شر  آموزش مبونی شر یرادگیری ترکیبری   

 شر یادگیری سنوی جایگزی  اود؛ تأکی 

  نیررادی شرررای یررادگیری  تأسرریس ،دونیایررتو

و همچنری  توجر    هرا   دانشرگا  لعمرر دو  ا ممادا

شیورری    عنروا   شر  کاوفرمایا  ش  امرر آمروزش   

، زائر  کراه  شرنامر  دوسری     منظروو  ش واهکاو 

 .اود میپیشنیاد 
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