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 مدیریت سودبررسی و تبیین رابطه بین حسابرسی داخلی و 

 

 
 1عمران بامری

 2*محمدرضا شورورزی

 3زهرا نوری توپکانلو

 
 10/10/0011تاريخ پذيرش:  10/01/0010تاريخ دريافت: 

 چکیده

 یگزارشگر ندیسهام در سراسر جهان را تکان داد، اعتماد به فرآ یبازارها 0111دهه  لیو اوا 0991که در اواخر دهه  مالی یهاییرسوا

 یهاسکیو رها کنترل یبر رو یبه طور سنت را که حسابرسی داخلی تمرکزکرد.  فیرا به شدت تضع یمال یبازارها جهیو در نت یمال

نامناسب  یهاهویو ش تیریو کشف تقلب در مد یشرکت تیحاکم ندیبه بهبود فرآ، بود یریگ میدر تصم تیریو کمک به مد یاتیعمل

های پردازد که با تصویب دستورالعمل کنترلمی این مطالعه به بررسی این موضوعجلب نمود. سود(  تیری)از جمله مد یحسابدار

آیا حسابرسی داخلی منجر به کاهش مدیریت ، 0990ایران از سالداخلی و الزام استقرار واحد حسابرسی داخلی در واحدهای تجاری در 

سال قبل از الزامی شدن  5، باشد که شامل دو دورهمی 099۱تا  09۳۱های زمانی این تحقیق بین سال  شود یا خیر؟ دورهمی سود

گیری از روش تجزیه است که  با بهرههای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران سال بعد از آن برای شرکت 5حسابرسی داخلی و 

در این تحقیق با  آزمون گردید. Eviewsلیمر و هاسمن به کمک نرم افزار  Fتحلیل رگرسیون چند متغیره با استفاده از آزمون  و

و برای آزمون  سود استفاده شد. تیریمد به عنوان معیار اندازه گیری درآمدهای احتیاطیاز ،  (011۳مک نیکلز )اقتباس از پژوهش 

ها نشان داد که اجرای حسابرسی داخلی شرکت استفاده گردیده است. نتایج ضرایب حاصل از آزمون فرضیه 019های فرضیه از داده

 .معنادار و منفی داشته است تأثیربر مدیریت سود 
 

 کیفیت گزارشگری مالی -داخلیهای کنترل -مدیریت سود -حسابرسی داخلی کلید واژه :
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  :مقدمه -1

 ریمتحده و سا الاتیدر ا ریاخ یمالهای ییرسوادر پی 

 تیفیگذاران به ک هیاعتماد سرما تیبر اهم، کشورها

 تیفیبا ک یمال گزارش کیبه  ازیو نی مال یگزارشگر

 قوهو بال یگذاران فعل هیبرآوردن انتظارات سرما یبرا

 یمقررات نقش مهمدر این خصوص . شده است تأکید

 تیحاکم تیفیتواند کمی فیمقررات ضع رایز، دارند

 جهیرا کاهش دهد و در نت کیفیت گزارشگری مالی و

 تیباشد. مطالعات مربوط به حاکم فیبازار ضع ییکارا

 حفظرا بر نقش  هاآنتوجه  ریاخ یهادر سال یشرکت

کرده  متمرکز یمال یگزارشگر ییو پاسخگو تیشفاف

حاکمیت  دیاقدامات جد یمعرف، است. به عنوان مثال

 0)کوهن کیفیت گزارشگری مالی بهبود یبرا شرکتی

عملکرد  تیفی( و بهبود ک011۳، و همکاران

 ؛ 011۱، و همکاران 0ی)عبدالمحمد یداخل یحسابرس

، و همکاران. 4کوپر ؛ 011۱، و همکاران 9ینیآلگر

 ۱دچو ؛ 1011، و همکاران 5یزلی)ب، علاوه(. به011۱

مانند  فیضع تیحاکم نیارتباط ب( 099۱، و همکاران

 تهیمک ترنییپا تیفیک، رهیمد ئتیعدم استقلال ه

و ارتباط با  و عدم وجودحسابرسی داخلی یحسابرس

و  ۱)الشتوی اندرا مستند کرده یمال یهابحران

  (.0100، همکاران

 یکامل برا هیپا کی حاکمیت شرکتی، یطور کل به

حفاظت از ، اعمال حقوق خود یبرا نفعانیکمک به ذ

 انریو مد هاآن نیب یمنافع و کاهش تعارضات احتمال

 یکشورها، ریاخ یهاکند. در سالمی فراهم

بود به یرا برا یو در حال توسعه اقدامات افتهیتوسعه

                                                           
0- Cohen, D., A. 

0 - Abdolmohammadi, M.J. 

9- Allegrini, M., 

4 - Cooper BJ, 

5- Beasley, M.S. 

۱ - Dechow 

۱- Al-Shetwi1 

۳ - Cadbury 

9 - Vienot 

01- Olivencia 

بهبود  یخود برا حاکمیت شرکتی ستمیمستمر س

اعتماد  یابیو باز یمال یدهگزارش تیفیک

اند. به انجام داده یمال یهابه گزارش گذارانهیسرما

ساربنز  قانون کایمتحده آمر الاتیا، عنوان مثال

کرد و  یمعرف 0110را در سال   (SOX) اکسلی

 یعمومهای شرکت ینظارت بر حسابدار ئتیه

(PCAOB)   کمک به بهبود  یبرا 0114را در سال

، نیبر ا وهعلا .دکر جادیا حاکمیت شرکتی عملکرد

و ، یاطلاعات مال تیاعتبار و شفاف شیافزا یبرا

 قوانین، رانیمد شتریکمک به کنترل ب نیهمچن

در اروپا در دهه نود صادر  یشرکت تیمختلف حاکم

 9واینوت گزارش ایتانیدر بر ۳کادبری مانند گزارش شد

 01اولیونسیا گزارش ؛ 0995، در فرانسه (0990)

سازمان بورس و  هم رانیا در. ایدر اسپان( 099۳)

 0990ماه سال  بهشتیاوراق بهادار در ارد

اند و رس بیرا به تصو یداخلهای دستورالعمل کنترل

 یمفاد منشورها تیدربهمن ماه همان سال رعا

را  یداخل یحسابرسهای تیو فعال یحسابرس تهیکم

 شده در بورس اوراق بهادار رفتهیناشران پذ هیکل یبرا

 یلداخ یحسابرسنمود.  یالزام رانیا ستهران و فرابور

 تهشناخ یشرکت یراهبر یدهایاز کل یکیبه عنوان 

ت. اس افتهیکه نقش آن در طول زمان تکامل ، شودمی

های در سال ژهیبو رانیا یاقتصاد طیتحول در مح

به عنوان  یشرکت یباعث شده که راهبر ریاخ

که ، دریمورد توجه قرار گ شتریب، ینظارت یزمیمکان

ن آ رمجموعهیو ز یحسابرس تهیاز ارکان آن کم یکی

نده کن نییتع یو نقش، است یداخل یواحد حسابرس
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دارد  یمال هایصورتو اعتبار  یمال یدر گزارشگر

 ی(. حسابرسان داخل 0994، انیو رستم ی)جامع

دهند که می از کار را انجام یاغلب مقدار قابل توجه

 هاآن زبانیم یواحدها یمال یگزارشگر یندهایبه فرآ

( بر 0114و همکاران ) 0گراملینگمرتبط است. 

دارند که حسابرسی های خود اظهار میاساس بررسی

داخلی پتانسیل تاثیرگذاری بر کیفیت گزارشگری 

 نیارتباط بزیادی  اتتا به امروز مطالعمالی را دارد. 

در کشورهای سود را  تیریو مد یداخل یحسابرس

 نیحاصل از ا جینتابعضاً اند و کرده یبررسمختلف 

به عنوان مثال در است.  بوده متناقض اتمطالع

 و همکاران 0دسونیویدپژوهش صورت گرفته توسط 

 یهااز شرکت یا(، با استفاده از نمونه0115)

احد وک یوجود  نکهیبر ا یمبن یشواهد، ییایاسترال

سود کمتر  تیریبه مد حسابرسی داخلی منجر

( 011۱همچنین هی و همکاران ) نکرد. دای، پشودمی

رابطه کمیته ثبات به هیچ مدرکی در جهت ا

حسابرسی و کاهش مدیریت سود دست نیافت. 

 00۳تعداد  با بررسی(، 0119) و همکاران 9پراویت

به این  0115تا  0111یی از سال کایآمر شرکت

نتیجه رسیدند که عملکرد حسابرسی داخلی، مدیریت 

که  افتندیدر نیها همچنآن کند.سود را محدود می

را از دست  لگرانیکه انتظارات تحل ییهاشرکت

 یربالات اریبس حسابرسی داخلی تیفیکدهند، یم

( اظهار داشتند که 09۳0و همکاران ) 4یوکر دارند.

شگری حسابرسان داخلی، مدیران را از ارتکاب اپرخ

ها هیچ دارد. در عین حال آنتقلب مدیریت باز می

مدرکی دال بر این موضوع پیدا نکردند و به این گونه 

کنند، نتیجه رسیدند که مدیرانی که به تقلب فکر می

با حضور حسابرسان داخلی هم از مدیریت سود منع 

 نمی شوند.

 یهابانک با بررسی( 0100) و همکاران 5گراس گیل

 یمال یکه گزارشگر ییهاکه بانک افتندیدر ییایاسپان

                                                           
0 - Gramling, A. 

0 - Davidson, R., 

9- Prawitt  

4- Uecker, W.C., 

 نیب یبهتر یدارند، همکار ییبالا تیفیبا ک

سالانه  یدر حسابرس یو خارج یحسابرسان داخل

که مشارکت  افتندیها به طور خاص دردارند. آن

 یارشگرگز ندیفرآ یدر بررس یداخل یحسابرس شتریب

 شود.یم یمال یگزارشگر تیفیمنجر به بهبود ک یمال

 یبر اثرات حسابرس یکم یتوجه پژوهش، حال نیبا ا

متمرکز شده ها شرکت گزارشگری مالیبر  یداخل

 بررسی و تبیین رابطه بیندرصدد  قیتحق نیاست. ا

عد ها قبل و بسود شرکت تیریمد حسابرسی داخلی و

های داخلی و لزوم از تصویب دستورالعمل کنترل

استقرار واحد حسابرسی داخلی توسط بورس اوراق 

 .بهادار ایران است

 مبانی نظری و پیشینه:-2

 حسابرسی داخلی-2-1

 یحسابرس IIA (2010) فیتعر نیدتریاساس جد بر

ه و مشاور ینیتضم تیفعال کی'را به عنوان  یداخل

افزودن ارزش و بهبود  یکه برا ینیمستقل و ع

کند. می فیتعر 'شده است یسازمان طراح اتیعمل

 یبهبود اثربخش قیاز طر یحسابرسان داخل

 هب تیحاکمکنترل و ، سکیر تیریمد یندهایفرآ

دست  یکنند تا به اهداف تجارمی کمکها سازمان

های تهیکم یاز اطلاعات برا یو منبع ارزشمند ابندی

هستند  رانیو مد یحسابرسان خارج، یحسابرس

(. 011۱، ۱یتیویپروت ؛ 0114و همکاران  نگی)گرامل

در  ینقش مهم حسابرسی داخلی نکهیبا توجه به ا

، کندمی فایموثر اهای و کنترل یحکمران یاجرا

اعتبار  نیدر تضم یمهم تأثیرر است که یاجتناب ناپذ

داشته باشد. نقش  یخارج یمال یگزارشگر

از  ،است افتهیدر طول زمان تکامل  یداخل یحسابرس

به ، بود نانیمربوط به اطم یکه به طور سنت ینقش

، دارد یشتریارزش افزوده ب تیکه ماه یعملکرد

و  ۳کروگستاد ؛ 0111، ۱)بو رعد تبدیل گشت.

چشم »به عنوان  ی(. حسابرسان داخل0999، همکاران

5- Gras‐ Gil, E., 

۱- Protiviti 

۱- Bou-Raad 

۳- Krogstad 
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 انندتویو م کنندیعمل م یحسابرس تهیکم« و گوش

ر از سوء رفتا، تیریمؤثر سوء رفتار مد ییاسابا شن

(. 0AICPA, 2005کنند ) یریجلوگ تیریمد

ها را در سراسر سازمان کنترل یحسابرسان داخل

 ییهاحوزه یخود را رو یهاو تلاش کنندیم شیآزما

ه را دارند. ب سکیر نیشتریکه ب کنندیمتمرکز م

 واحد حسابرسی داخلی، در شرکت لرد، عنوان مثال

را هر سال  یبسته مال ندیپرخطر فرآهای همه حوزه

 ی(. حسابرسان داخلFERF 2013کند )می یبررس

قررات و م نیدر نظارت بر انطباق با قوان یدینقش کل

 فایا 09۱۱در سال  یمانند قانون اعمال فساد خارج

(. 0101، 9تابوئن ؛  0101، 0)بریککنند می

رل کنت کیخود به عنوان  حسابرسی داخلی، نیهمچن

و  یخارج یابرسکند. از منظر حسمی مهم عمل

 ینی)بازب ۱01 یحسابرس یالمللنیاستاندارد ب ژهیوبه

با استفاده از کار حسابرسان  - 0109شده در سال 

از کار  توانندیم یحسابرسان خارج، (یداخل

 طیشرا تیتنها در صورت رعا یحسابرسان داخل

 یاخلد یخاص استفاده کنند. استفاده از کار حسابرس

 ای یزمان بند ای تیماه رب ییامدهایممکن است پ

سط تو ماًیمستق دیکه با یحسابرسهای هیوسعت رو

 داشته باشد.، انجام شود یحسابرس خارج

 دیاب یحسابرسان داخل، گریدهای تیعلاوه بر مسئول

(. با IIA 2012) رندیدر نظر بگ زیاحتمال تقلب را ن

، یخارج یحسابرس یبرخلاف استانداردها، حال نیا

 در تیبااهم فیکه فقط بر تقلب مربوط به تحر

در تقلب ، کنندیتمرکز م یمال هایصورت

 نینچ یبه طور کل یداخل یحسابرس یاستانداردها

، بیکه با فر یرقانونیهر عمل غ: »شودیم فیتعر

. و شودینقض اعتماد مشخص م ای یکارپنهان

 ؛ خدمات ایاموال ، به دست آوردن پول یسازمانها برا

 ؛ از دست دادن خدمات ایاز پرداخت  یریجلوگ یبرا

 قلبی اقدام به تتجار ای یشخص تیمز نیتضم یبرا ای

 یعلاوه بر تقلب، نی(. بنابراIIA 2012, 20) «کنندمی

                                                           
0 - American Institute of Certified 

Public Accountants 

0- Birk, M. 

 یمال هایصورتدر  تیاهم با فیکه منجر به تحر

موظف است رفتار نادرست  حسابرسی داخلی، شودیم

که ممکن است منجر به  ردیرا در نظر بگ تیریمد

مانند رشوه  تیبااهم شدهفیتحر یمال هایصورت

کننده گمراه یعمد یو افشا یدادن به مقامات خارج

بتواند  دیبا یقو حسابرسی داخلی کینشود. 

ها رلکنت تیریکند که مد ییرا شناسا ییهاتیموقع

و ، کندیعمل م یراخلاقیغ ای ردیگیم دهیرا ناد

سوء  یعامل بازدارنده برا کیبه عنوان  دیبا، نیبنابرا

 یمرتبط با حسابدار ریو غ یحسابدار تیریرفتار مد

 (.COSO 2012 ؛ 0111، 4کیعمل کند )چادو

 نایهر دو ب یو خارج یداخل یحسابرس یاستانداردها

 ینیو ع ستهیشا حسابرسی داخلی کیکنند که می

 یالم یگزارشگر تیفیتواند به طور مثبت بر کمی

 IIA ؛ IAASB 2012 ؛ AICPA 1997بگذارد ) تأثیر

، دانش»به  یستگی(. شاPCAOB 2010 ؛ 2012

م انجا یبرا ازیمورد ن یهایستگیشا ریها و سامهارت

 یدر حال، ( اشاره داردIIA 2012 ،5« )هاتیمسئول

اشاره  یاطرفانهیب ینگرش ذهن»به  تینیکه ع

تا  دهدیاجازه م یکه به حسابرسان داخل کندیم

انجام دهند که به آن باور داشته  یاتعهدات را به گونه

ورت ص یفیسازش ک چیه نکهیباشند. محصول کار و ا

 حسابرسی داخلی کی(. IIA 2012, 3« )نگرفته است

را  یتیریتخلفات مد تواندیبهتر م ینیو ع ستهیشا

 نیتریاز قو یکی لیدل نیدهد و به هم صیتشخ

 AICPAاست ) تیریعوامل بازدارنده سوء رفتار مد

2008.) 

 مدیریت سود:

از اهداف  یکیسود  یرسد حداکثر سازمی به نظر

 اریو بس دهیچیتجارت پ یایدر دنها شرکت یاصل

توان نقش مهم  ینم نیاست. بنابرا یامروز یرقابت

 گرفت. دهیناد هیسرما یرا در بازارها یمال هایصورت

 نیب یحسابدار یاستانداردها تدوین ئتیه طبق

9- Tabuena 

4- Chadwick 
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 هارائ یمال یگزارشگرهدف ،  )0IASB(یالملل

، گذاران هیسرما یاست که برا یاطلاعات

 هیسرما ماتیدر اتخاذ تصم گرانیاعتباردهندگان و د

 باشد دیمنابع مف صیاعتبار و تخص، یگذار

 هایصورت کهنیبا توجه به ا (.0101، 0یسکیسوان)

 یتیریمد یستگیعملکرد شرکت را همراه با شا یمال

ا هسود فیاحتمالاً در تحر رانیمد، کنندیم کسمنع

ه تا القا کنند ک کنندیشرکت م یدر چارچوب نظارت

 یتهاجم یحسابدار وهیش نیهستند ا یخوب رانیمد

های زهیانگ رانیشود که مدمی قابل توجه شتریب یزمان

، یتیریمدهای مانند به حداکثر رساندن پاداش یقو

به حداقل رساندن بار ، ارتقاء شهرت، یشغل ینگران

اهش ک، کار یرویبر مذاکرات ن یرگذاریتأث، یاتیمال

ته داش ینظارت یایمزا شیو افزا یندگینماهای نهیهز

 (.010۱، 9آجینا و حبیب) باشند

اتفاق  یسود زمان تیریمد'( 0999) 4و والن یلیه

 و یمال یگراز قضاوت در گزارش رانیکه مد افتدیم

فاده است یمال یهاگزارش رییتغ یساختار معاملات برا

را در مورد عملکرد  نفعانیاز ذ یتا برخ کنندیم

 جیبر نتا ایشرکت گمراه کنند  یاساس یاقتصاد

 یبستگ شدهگزارش یکه به اعداد حسابدار یقرارداد

 'بگذارند. تأثیر، دارد

پژوهشگران این حوزه دو شیوه مدیریت ، به طور کلی

مدیرت سود تعهدی و  ؛اندسود را مستند کرده

مدیریت سود واقعی. مدیریت سود تعهدی با تغییر 

های حسابداری هنگام گزارش برآوردها یا روش

شود. تغییر در می مالی انجامهای رویداد در صورت

الوصول و روش  برآورد ذخیره مطالبات مشکوك

هایی از این روش هستند. به طور کلی مثال، استهلاك

که آثار نقدی داری را بدون آنسود حساب، این روش

دهد می به سمت خاصی سوق، بر جای بگذارد

(. اما در مدیریت 099۱، زادهحسن )نوبخت و برادران

                                                           
0 International Accounting Standards 

Board  
0- Sovaniski 

9- Ajina, A., & Habib, A.g 

4- Healy, P. M. and J. M. Wahlen 

هایی در به طور عمدی دستکاری، سود واقعی

شود تا سود می واقعی شرکت انجامهای فعالیت

 ،گزارش شده را در راستای خاصی تغییر دهد و این

 هایزمانبندی یا ساختار فعالیتاز طریق تغییر 

 سرمایه گذاری یا تأمین مالی حاصل، عملیاتی

 (. 0111، 5شود )دچو و اسکینرمی

 یهاوهیکه ش کنندیم انی( ب011۳) ۱و سان راث

 جادیو ا یحسابدار نیسود از استفاده از قوان تیریمد

ل متعاد ای شیرا افزا یمال جیکه نتا یمال یهاصورت

د نکن یم انیب نیهمچنها آن. بردیبهره م کند،یم

 یسوابق مال یدستکار یبرا یسود روش تیریکه مد

 شرکت است.  یمال تیوضع ریبهبود تصو یبرا

سه روش درك  (011۳) ۱بر طبق رونن و یاری

 نیو همچن یخاکستر د،یسف یعنیسود  تیریمد

 دگانسنیاست. نو صیقابل تشخ اهیسود س تیریمد

سود سودمند  تیریکنند که مد یادعا م نیهمچن

 یم یبانیپشت یمال یگزارش ها تی( از شفافدی)سف

نوع مخرب  کیبه عنوان  اهیسود س تیریکند. مد

شود که شامل ارائه نادرست  یم فیسود تعر تیریمد

 یخاکسترسود  تیریاست. مد یآشکار و کلاهبردار

سود  تیری. مدافتیها آن انیتوان در میرا م

در محدوده ها گزارش یبه عنوان دستکار یکسترخا

شود که یم فیروشن تعر یانطباق با استانداردها

 .باشد ییدهنده کارا شیافزا ایتواند فرصت طلبانه یم

 ی( ارزش اطلاعات0109همکاران ) و ۳یلطبق دیدگاه 

 که رودیسوال م ریز یشده زمانگزارش یمال جینتا

لکه ب زه،یوکار نه تنها انگکسب رانیمد میمتوجه شو

 یسود را برا تیریمد یهاوهیاستفاده از ش ییتوانا

 وعضدارند. اساساً در درك مو جینتا نیبر ا یرگذاریتأث

سود اتفاق نظر وجود ندارد. با استفاده از  تیریمد

 یسود، عدم تقارن اطلاعات تیریمد یهاکیتکن

 اننیاطم تیارتباط و قابل توانیو م ابدییکاهش م

5- Dechow, P. M. & Skinner, D. J. 

۱ - Rath, S. and Sun, L. 

۱ - Ronen, J., Yaari, V., Ronen, J., & 

Yaari, V. 

۳ - Li, W., 
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 گر،ید ی. از سودیرا بهبود بخش یمال یهاصورت

 یکاات تیقابل ،یآزاد نیاستفاده فرصت طلبانه از ا

 .دده یرا کاهش م یمال یصورت ها

 نیب رانیدهد که مدمی ارائه ی( شواهد0100) 0زانگ

لام اقبر  یسود مبتن تیریو مد یواقع مدیریت سود

 نرایمد ییکه توانا یکنند. زمانمی مبادله یهدتع

 یعهدتمبتنی بر اقلام سود  تیریمد یریبه کارگ یبرا

 یسود واقع تیریمعمولاً به مد هاآن، شودمی محدود

 نی( همچن011۳) و همکاران آورند. کوهنمی یرو

از  انریمد، یکسلاکه پس از قانون ساربنز افتندیدر

سود  تیریبه مد یتعهد مبتنی بر اقلام سود تیریمد

و  0گراهام، نیکرده اند. علاوه بر ا رییتغ یواقع

، ارشد رانیاز مد ینظرسنج کی( در 0115) همکاران

 رانیمد دهدیرا ارائه کردند که نشان م یشواهد

با  سهیرا در مقا یسود واقع تیریمد یهاتیفعال

. دهندیم حیترج یتعهدلام قابر  یسود مبتن تیریمد

اوقات  یگاه رهیمد ئتیه یو اعضا رانیمد

راج پوشش استخ یسود برا تیریمد یبراهایی زهیانگ

(. 0104، 9یو ونوت یمنابع شرکت دارند )پوزول

ود س یاز دستکار یهنگام استفاده از هر شکل رانیمد

، مواجه خواهند شد. به عنوان مثال ییهانهیبا هز

 یدتعه اقلام بر یسود مبتن تیریمدکه از  یرانیمد

با اثرات  ندهیاست در آممکن ، کنندمی استفاده

است که  یبدان معن نیمعکوس مواجه شوند. ا

 هایانتخاب لیسال خاص به دل کیکه در  ییسودها

احتمالاً در سال بعد ، است افتهی شیافزا یتعهد

، حال نی(. با ا010۳، 4کنستانتاتوس) ابدیمی کاهش

دارند تا روش کسب و کار  لیها تمااز شرکت یبرخ

 تیریمد یهادهند و از روش رییشرکت خود را تغ

 دهید، موارد یاستفاده کنند. در برخ یسود واقع

و  قیتحق ای غاتیتبلهای نهیهزها شود که شرکتمی

دهند تا بتوانند درآمد خود را می توسعه را کاهش

                                                           
0- Zang, A. Y. 

0- Graham, J. R., 

9- Pozzoli, M., & Venuti, M. 

4- Constantatos, A. F. 

 بیآس یآت ینقدهای انیجر بهاما ، بهبود بخشند

 یمنف تأثیرزند و ممکن است بر ثروت سهامداران می

 اغلب مشاهده (.0111و همکاران  5زنلیبگذارد )پ

 هجیسود نت یدستکارهای زهیشود که وجود انگمی

ست ا نیشرکت است. نکته قابل توجه ا یمال طیشرا

شده در بورس با  رفتهیپذهای شرکت یکه وقت

ح مواقع سط شتریدر ب، شوندمی مواجه یمشکلات مال

 گریکه د ابدیمی کاهش یبه حد هاآندرآمد 

 کند و باعث ینم دهگذاران را برآور هیانتظارات سرما

به فروش  لیگذاران تما هیاز سرما یاریشود بسمی

ها ارزش شرکت، جهیسهام خود داشته باشند و در نت

بار فاجعه یمال تیوضع. ابدیمی به شدت کاهش

 یصدور بده یها را براشرکت یهانهیهز تواندیم

را دشوارتر کند.  یبده یمال نیدهد و تام شیافزا

تاکنون انجام شده است که نشان  یمختلف قاتیتحق

 یدر بازارها یکه مشکلات مال ییهاشرکت دهدیم

 یبرا یقو یهازهیانگ توانندیدارند م هیسرما

و  ۱ی)ل خود داشته باشند یدرآمدها یدستکار

رود می انتظار، ی(. به طور کل0101همکاران 

 تیرینامطلوب در مد یمال طیبا شراهایی شرکت

های یکه استراتژ یدر حال، شرکت کنند سود شیافزا

 یبا عملکرد اقتصادهایی شرکت نیدر ب سودکاهش 

(.  در مورد 0101، ۱یسیو آ گتر است )ژان جیخوب را

در دهه گذشته با  رانیگفت که ا توانیم، رانیبازار ا

مواجه بوده است  یاقتصاد دیشد یهامیتحر نیبدتر

آن با مشکلات  یهااز شرکت یاریکه باعث شده بس

و  ۳یدست و پنجه نرم کنند )صالح یباورنکردن یمال

و  نوام دهندگا نکهی(. با توجه به ا0101، همکاران

 نیبه چن یتوانند به سادگ یگذاران نم هیسرما

دارند اعتماد  ییسقوط بالا سکیکه رهایی شرکت

 از ییبایز ریتصوها رود شرکتمی انتظار، کنند

 یخود نشان دهند تا بتوانند منابع مال یمال تیوضع

5- Peasnell 

۱- Li 

۱- Zhang, Wenfang, & Abraham 

Lincoln Ayisi 

۳ - Salehi, M., 
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را  یشتریگذاران ب هیبه دست آورند و سرما یبهتر

که عملکرد  ییاز آنجا، نیعلاوه بر ا. جذب کنند

در بازار ها شرکت یعمدتا بر اساس سودآور تیریمد

دارند تا حد  لیتما رانیمد، شودمی یابیارز رانیا

 یشتریکنند تا غرامت ب یامکان سود را دستکار

 ی)مراد کنند و شغل خود را از دست ندهند افتیدر

از دیدگاه صالحی و ، نی(. علاوه بر ا0100و همکاران 

 تیریکه عملکرد مد ییاز آنجا( 010۳) همکاران

 ،شودمی یابیشرکت ارز یعمدتا بر اساس سودآور

کنند تا حد امکان سود را می یسع یرانیا رانیمد

د و شغل کنن افتیدر یشتریکنند تا پاداش ب تیریمد

 طیبا توجه به شرا نیبنابرا .خود را از دست ندهند

شود یم ینیب شیپ، یرانیاهای شرکت ینامناسب مال

ه سود داشت تیریمد یبرا یقوهای زهیانگ رانیکه مد

خود را بهتر نشان  یمال تیباشند تا وضع

 (.0100، و همکاران 0)زیموندهند.

 حسابرسی داخلی و مدیریت سود:-2-2

به صراحت ارتباط  یخارج یحسابرس یاستانداردها

 یمال یگزارشگر ندیرا با فرآ یداخل یبالقوه حسابرس

 AICPA 1997 ،PCAOB) دهندمی صیتشخ

حسابرسی  کی، یحسابرس سکیدر مدل ر (.2007

را  یلکنترل ک سکیر تواندیبالا م تیفیبا ک داخلی

 یبراحسابرسی داخلی به کار توانیکاهش دهد و م

 یهاکه شاخص یدتا ح صیتشخ سکیکاهش ر

وجود دارد اعتماد  حسابرسی داخلی تیفیاز ک یخاص

مقررات (.  099۱AICPA، PCAOB 2007) کرد

 دهدیاجازه م یبه حسابرسان خارج ریاخ یحسابرس

که کار  یزمان»تا  کندیم قیرا تشو هاآن یو حت

، شودیانجام م یکاف ینیو ع تیتوسط افراد با صلاح

 «استفاده کنند یشتریب زانیبه م گرانیاز کار د

(PCAOB 2007) هااستدلال نیمطابق با ا ،

 یحسابرس یهانهیکه هز دهدیم اننش قاتیتحق

با  حسابرسی داخلیکه از ییهاشرکت یبرا یخارج

 0کسیکمتر است )فل کنندیبالاتر استفاده م تیفیک

                                                           
0- Zimon 

0- Felix 

9 - Rogers, J. L., P. C. Stocken 

 (.011۳، و همکاران تیپراو ؛ 0110، و همکاران

ارائه شده توسط  یشرکت تیاز حاکم یمدل طبق

 حسابرسی داخلی، (IIA) یموسسه حسابرسان داخل

ه موثر ب یشرکت تیحاکم یاز چهار سنگ بنا یکی

 تیریمد، رهیمد ئتیه یحسابرس تهیهمراه کم

(. IIA 2005) است یو حسابرس خارج ییاجرا

 یخوب لیدلا، وجود دارد یکم قیاگرچه شواهد دق

 ممکن یداخل یکه حسابرس ردباور وجود دا نیا یبرا

داشته  یخارج یمال یدر گزارشگر یاست نقش مهم

ت نشان داده اس یقبل قاتیتحق، باشد. به عنوان مثال

 صیکه تشخ یزمان تیریمد یهاینیبشیکه پ

 تر است )راجرز ومغرضانه، نادرست نسبتاً دشوار است

که  یزمان تیریو ارتباطات مد، (0115، 9استاکن

غرضانه م شتریب، شوندینم تأیید ثتوسط شخص ثال

به ، نی(. علاوه بر ا0110، 4انگیهستند )شوارتز و 

 سال توسط انیپا یمال یرسد کار حسابرسمی نظر

های با به حداقل رساندن فرصت یحسابرسان خارج

در ، سود در سه ماهه چهارم تیریمد یبرا رانیمد

سود نقش داشته باشد )براون و  تیریمد لیتعد

 (. 011۱، 5نلویپ

 ییکایشرکت آمر 00۳و همکاران از  پراویتمطالعه 

 کند و نشانمی استفاده 0115تا  0111از سال 

ود را س تیریمد حسابرسی داخلی تیفیدهد که کمی

 بالا تیفیبا ک یکند. حسابرسان داخلمی محدود

انند به تومی رایکنند ز فایا یشیممکن است نقش افزا

د کننمی که نظارت یشخص ثالث اضاف کیعنوان 

( نشان 011۱) و همکاران ۱هانتون .شوند دهید

 شتریب تیدر صورت شفاف تیریکه مد دهندیم

 کیسود دارد.  تیریمد یبرا یکمتر تمالاح

 قیطرتواند از می بالا تیفیبا ک حسابرسی داخلی

، دکن جادیرا در سازمان ا یشتریب تیشفاف، نظارت

 رشتیرا ب تیریمدهای در قضاوت یریاحتمال سوگ

 مشابه با یعملکرد، و به طور خلاصه، دهد صیتشخ

اما در طول سال داشته باشد.  یحسابرس خارج

4- Schwartz, S. T., R. A. Young 

5- Brown, L. D., & Pinello 

۱ - Hunton 



 همکارانو  عمران بامری/ مدیریت سودبررسی و تبیین رابطه بین حسابرسی داخلی و 

 

 

بالا که بر  تیفیبا ک حسابرسی داخلی کی، نیبنابرا

 یتواند برامی، متمرکز است یمال یبهبود گزارشگر

 ایفرصت طلبانه های از انتخاب یریو جلوگ ییشناسا

 ،استدلال ها نیباشد. بر اساس ا دیجانبدارانه مف

زمانی که حسابرسی داخلی است که  نیانتظار ما ا

 یمترک سود تیریبا مد، داشته باشد ییبالا تیفیک

 (.0119، )پراویت همراه است

 یکه حسابرس افتندی( در0991) 0لنریو و دریاشنا

بر  یاهر دو اثر بازدارنده یخارجو  یداخل

دارند و اثرات  یمال یگزارشگرهای ینظمیب

 یخارج یمشابه اثرات حسابرس یداخل یحسابرس

که  دهندی( نشان م0119) و همکاران 0است. آساره

 یابر تیریمد زهینسبت به انگ یحسابرسان داخل

حساس هستند و  یگزارش نادرست اطلاعات مال

ست گزارش نادر یبرا ییبالا زهیانگ تیریکه مد یزمان

 .دهدیم شیشده را افزا یبندساعات کار بودجه، دارد

 یدهد که حسابرسمی نشان یمطالعات تجرب نیا

 یدر کاهش رفتار حسابدار یتواند نقشمی یداخل

داشته باشد. معقول است  تیریتوسط مد یتهاجم

ه ب دهاثر بازدارن نیه درجه اک میانتظار داشته باش

، )پراویت ددار یبستگ حسابرسی داخلی تیفیک

0119 .) 

 پیشینه:-2-3

( در پژوهش خود به 0411رازمنش و نبی زاده )

ابطه داخلی بر رهای کنترلهای سیستم تأثیربررسی 

ند. پرداختها بین مدیریت سود  و عملکرد آتی شرکت

نشان داد که مدیریت سود بر  هاآننتایج تحقیق 

معکوس و معناداری دارد. و  تأثیرعملکرد آتی شرکت 

ل داخلی از طریق وجود حسابرسی رسیستم کنت

مستقیم و  تأثیرداخلی بر عملکرد آتی شرکت 

کنترل داخلی های معناداری دارد. همچنین سیستم

از طریق وجود حسابرسی داخلی موجب کاهش رابطه 

 و عملکرد آتی شرکتمعکوس مدیریت سود 

 گردند.می

( در پژوهش خود به بررسی 0999قائمی و همکاران )

های های کمیته حسابرسی بر کنترلتأثیر ویژگی

                                                           
0- Schneider, A., and N. Wilner 

های بورسی ایران داخلی و مدیریت سود در شرکت

ها نشان داد که بین پرداختند. نتایج تحقیق آن

های های کمیته حسابرسی با ضعف در کنترلویژگی

دیریت سود رابطه معنادار و منفی وجود داخلی و م

 دارد.

( در پژوهش 099۱ولی زاده لاریجانی و همکاران )

های خود به بررسی رابطه بین افشای گزارش کنترل

های نمایندگی و مدیریت سود داخلی، هزینه

ه ها نشان داد کها پرداختند. نتایج تحقیق آنشرکت

ر های داخلی حاکم ببین افشای گزارش کنترل

گزارشگری مالی و مدیریت سود رابطه معنادار منفی 

های نمایندگی و وجود دارد. و همچنین بین هزینه

 مدیریت سود ارتباط معناداری مشاهده نگردید.

( در پژوهش خود به 099۱باغومیان و همکاران )

بررسی تأثیر رکود اقتصادی بر مدیریت سود در 

 تحقیقهای بورسی ایران پرداختند. نتایج شرکت

ها نشان داد که بین رکود اقتصادی و مدیریت سود  آن

ها رابطه معنادار و مثبت وجود دارد. همچنین شرکت

 هاینتایج این پژوهش حاکی از این است که نوسان

تولید ناخالص داخلی بعنوان یکی از متغیرهای کلان 

 تواند بر مدیریت سود تاثیرگذار باشد.اقتصادی می

( در پژوهش خود به بررسی 099۱) صفائی و همکاران

تأثیر حاکمیت شرکتی بر مدیریت سود و مدیریت 

های بورسی ایران پرداختند. نتایج مالیات در شرکت

ها نشان داد که هیچ کدام از سازوکارهای تحقیق آن

حاکمیت شرکتی شامل اندازه، استقلال و پاداش 

 هیئت مدیره، بر مدیریت سود تأثیر معناداری ندارد.

( در پژوهش خود به بررسی 099۱هوشمندی راد )

رابطه بین حاکمیت شرکتی و مدیریت سود در صنعت 

بیمه پرداخت. نتایج تحقیق او نشان داد که از میان 

معیارهای هشتگانه حاکمیت شرکتی، استقلال هیئت 

مدیره، استقلال کمیته حسابرسی و تخصص کمیته 

 دارد. منفی حسابرسی بر مدیریت سود تأثیر معنادار و

( در پژوهش خود به بررسی 0995حساس یگانه )

تأثیر سازوکارهای حاکمیت شرکتی بر کیفیت 

 ها پرداخت.حسابرسی و مدیریت سود  واقعی شرکت

0- Asare 
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نتایج تحقیق او نشان دادکه از بین سازوکارهای 

حاکمیت شرکتی، اندازه هیئت مدیره و تمرکز 

ندارد،  یمالکیت تأثیر معناداری بر کیفیت حسابرس

ولی استقلال هیئت مدیره و وجود حسابرسی داخلی 

بر کیفیت حسابرسی تاثیرگذار است. همچنین نتایج 

تحقیق نشان داد که سازوکارهای حاکمیت شرکتی 

 هو ب شوندمنجر به کاهش مدیریت سود واقعی می

طور کلی وجود رابطه معنادار بین سازوکارهای 

ت سود مدیری حاکمیت شرکتی و کیفیت حسابرسی با

 واقعی تأیید شد.

( در پژوهش 09۳9اسماعیل زاده مقری و همکاران )

خود به بررسی تأثیر حاکمیت شرکتی بر کیفیت سود 

ها پرداختند. در این تحقیق از اقلام تعهدی شرکت

اختیاری بعنوان شاخص اندازه گیری کیفیت سود 

ها نشان داد که بین استفاده شد. نتایج تحقیق آن

مالکیت سرمایه گذاران نهادی، تعداد بلوك درصد 

سهامداران عمده، درصد مدیران غیر موظف در 

ترکیب هیئت مدیره، عدم وجود مدیرعامل شرکت به 

عنوان رئیس یا نایب رئیس هیئت مدیره و اندازه 

حسابرس شرکت با کیفیت سود رابطه معنادار مثبتی 

 وجود دارد.

ش خود به بررسی ( در پژوه09۳9زنجیردار و همکاران )

ارتباط بین سازوکارهای راهبری شرکت و مدیریت سود 

در بازار سرمایه ایران پرداختند. در این تحقیق از اقلام 

تعهدی اختیاری بعنوان شاخص اندازه گیری مدیریت 

ن ها نشان داد که بیسود استفاده شد. نتایج تحقیق آن

وجود حسابرسی داخلی، درصد مالکیت سهامداران 

ه و نسبت حضور اعضای غیر موظف در ترکیب عمد

هیئت مدیره با مدیریت سود رابطه معنادار منفی وجود 

دارد. همچنین بین بقیه سازوکارهای داخلی و خارجی 

راهبری شرکت با مدیریت سود رابطه معناداری مشاهده 

 نگردید.

در پژوهش خود به  (09۳۱حساس یگانه و یزدانیان )

بررسی تأثیر حاکمیت شرکتی بر کاهش مدیریت 

داد  ها نشانها پرداختند. نتایج تحقیق آنسود شرکت

زمانی که درصد مالکیت سرمایه گذاران نهادی در 

                                                           
0- Ismael, H.R. & Kamel, H. 

درصد باشد، مدیریت سود  45ها بیش از شرکت

بین وجود مدیران یابد. علاوه بر این، کاهش می

دیره، عدم وجود موظف در ترکیب هیئت مغیر

مدیرعامل شرکت به عنوان رئیس یا نایب رئیس 

 هایهیئت مدیره، وجود حسابرسان داخلی در شرکت

 ایران و مدیریت سود رابطه معناداری وجود ندارد.

( در پژوهش خود به بررسی 0100زیمون و همکاران )

مدیریت سود بر معاملات با اشخاص وابسته و  تأثیر

نی پرداختند. نتایج تحقیق عملکرد شرکتهای ایرا

نشان داد که مدیریت سود واقعی  رابطه معنادار  هاآن

منفی با وضعیت مالی شرکت دارد. و مدیریت سود 

مبتنی بر اقلام تعهدی با ارزش شرکت رابظه منفی 

دهد که ضعف می دارد. نتیج تحقیق همچنین نشان

با اهمیت در سیستم کنترل داخلی رابطه بین 

مبتنی بر اقلام تعهدی و شاخص  مدیریت سود

 کند.می کیوتوبین را تعدیل

( در پژوهش خود به بررسی 0100) 0اسماعیل و کامل

کیفیت حسابرسی داخلی بر مدیریت سود در  تأثیر

بریتانیایی پرداختند. در این تحقیق از های شرکت

اقلام تعهدی غیرعادی بعنوان نماینده مدیریت سود 

دهد می نشان هاآنج تحقیق استفاده شده است. نتای

 أثیرتکه کیفیت حسابرسی داخلی بر مدیریت سود 

 معنادار و منفی دارد.

( در پژوهش خود به بررسی 0100و همکاران ) 0باتوا

عملکرد حسابرسی داخلی برون سپاری شده با  تأثیر

بر نقش صنعت و تخصص جهت سنجش  تأکید

ارائه دهنده های عملکرد حسابرسی داخلی شرکت

نشان داد که  هاآنخارجی پرداختند. نتایج تحقیق 

ی حسابرسی داخلی تخصص ویژه شرکت ارائه دهنده

تر بطور قابل توجهی با مدیریت سود واقعی پایین

چنین ارتباط برای شرکت ، مرتبط است و بر عکس

ارئه دهنده ی حسابرسی داخلی با تخصص صنعت 

اضافی های حلیلوجود ندارد. همچنین تجزیه و ت

نشان داد وه صنعت و تخصص ویژه شرکت ارائه 

ی حسابرسی داخلی با یکدیگر تعامل دارند که دهنده

 منجر به کاهش قابل توجهی در مدیریت سود واقعی

0- Baatwah, S. R., 
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 شود.می

( در پژوهش خود به 0101) صالحی و همکاران

بررسی تأثیر اعتماد بیش از حد مدیریتی بر محافظه 

های مدیریت سود واقعی شرکتکاری مشروط و 

داد  ها نشانبورسی ایران پرداختند. نتایج تحقیق آن

که بین اعتماد بیش از حد مدیریتی و مدیریت سود 

 رابطه معنادار منفی وجود دارد. 

( در پژوهش خود به بررسی 010۳) 0باجرا و کادز

تأثیر کیفیت حاکمیت شرکتی بر مدیریت سود در 

ست شده در ایالات متحده های اروپایی فهرشرکت

پرداختند. در این تحقیق تأثیر دو مکانیسم حاکمیت 

شرکتی شامل کیفیت عملکرد حسابرسی داخلی و 

کیفیت هیئت مدیره بر بروز مدیریت سود مبتنی بر 

اقلام تعهدی قبل و بعد از اعمال تغییرات عمده در 

های حاکمیت شرکتی )قانون ساربنز اکسلی( سیاست

متحده و هشتمین دستورالعمل قانون در ایالات 

شرکت در اتحادیه اروپا مورد بررسی قرار گرفت. نتایج 

ها نشان داد که هر دو مکانیسم )کیفیت تحقیق آن

عملکرد حسابرسی داخلی و کیفیت هیئت مدیره 

تأثیر معنادار و منفی بر بروز مدیریت سود دارند، در 

ین با ها مثبت است. همچنحالی که اثر تعاملی آن

انجام تجزیه و تحلیل طولی روی این دو مکانیسم، 

نتیج حاکی از این مطلب است که کیفیت عملکرد 

حسابرسی داخلی و کیفیت هیئت مدیره از زمان 

تغییر خط مشی به طور قابل توجهی افزایش یافته 

 است.

( در پژوهش خود به بررسی 010۱و همکاران ) 0ابوت

ارشگری کیفیت گز تأثیر کیفیت حسابرسی داخلی بر

مالی پرداختند. در این تحقیق از شاخص استقلال و 

شایستگی جهت سنجش کیفیت حسابرسی داخلی و 

از شاخص مدیریت سود مبتنی بر اقلام تعهدی جهت 

سنجش کیفیت گزارشگری مالی استفاده شد. نتایج 

این تحقیق حاکی از آن است که حضور مشترك 

                                                           
0- Bajra, U., & Cadez, S. 

0- Abbott, L. J., 

9 - Swai, J. P., & M .bogela, Casma. 

S. 

 برای نظارت موثر استقلال و شایستگی، مقدمه لازم

واحد حسابرسی داخلی بر گزارشگری مالی است. در 

مجموع استقلال و شایستگی حسابرسی داخلی بر 

مدیریت سود مبتنی بر اقلام تعهدی تأثیر معنادار و 

 منفی دارد.

در پژوهش خود به بررسی  (010۱) 9ساوی و کاسما

تأثیر ساختار مالکیت بر مدیریت سود واقعی و 

ای همبتنی بر اقلام تعهدی در شرکت مدیریت سود

اد ها نشان دشرق آفریقا پرداختند. نتایج تحقیق آن

که ساختار مالکیت و مالکیت نهادی رابطه منفی و 

معناداری با مدیریت سود واقعی دارد ولی شواهد 

کمی مبنی بر ارتباط ساخنار مالکیت بر مدیریت سود 

 مبتنی بر اقلام تعهدی یافت شد.

پژوهش خود به بررسی  ( در0105) 4گورادارلشگری و 

های داخلی برکیفیت اقلام تعهدی در تأثیر ضعف کنترل

ها های بورسی ایران پرداختند. نتایج تحقیق آنشرکت

نشان داد که کیفیت اقلام تعهدی به شدت با ضعف 

های داخلی مرتبط است. و در واقع، کیفیت کنترل

به شدت به ارائه اطلاعات حسابداری )اقلام تعهدی( 

  محیط اطلاعات و منابع اطلاعاتی وابسته است.

( در پژوهش خود به بررسی 0109) 5جول و همکاران

ارتباط بین عملکرد حسابرسی داخلی، هیئت مدیره و 

های مالزیایی کیفیت گزارشگری مالی در شرکت

پرداختند. در این تحقیق از مدیریت سود مبتنی بر 

ماینده کیفیت گزارشگری مالی اقلام تعهدی بعنوان ن

گر این رابطه و از هیئت مدیره بعنوان نقش تعدیل

ه ها نشان داد کاستفاده شده است. نتایج تحقیق آن

کیفیت حسابرسی داخلی با کیفیت گزارشگری مالی 

)مدیریت سود مبتنی بر اقلام تعهدی( ارتباط معنادار 

 منفی دارد.

اثر عملکرد  ( در پژوهش خود به بررسی5010) ۱ایج

حسابرسی داخلی بر بر سوء رفتار مدیریت پرداختند. 

ها نشان داد که عملکرد حسابرسی نتایج تحقیق آن

4 - Lashgari, Z., & Gawradar, A. 

5  - Johl, S. K., Johl, S. K., 

Subramaniam, N., & Cooper, B. 

۱ - Ege, M. S. 
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 داخلی با مدیریت سود رابطه معنادار منفی دارد.
( در پژوهش خود به 0100و همکاران ) 0سیرا گارسیا

بررسی تأثیر کمیته حسابرسی و حسابرسی داخلی بر 

های اسپانیایی پرداختند. کتمدیریت سود در شر

ها نشان داد که حضور واحد نتایج تحقیق آن

حسابرسی داخلی یک مکانیسم مهم برای حفاظت از 

های سالانه است و با مدیریت سود حسابپاسخگویی 

 ارتباط معنادار و منفی دارد. 

( در پژوهش خود به 0119پراویت و همکاران )

ریت بر مدیبررسی تأثیر کیفیت حسابرسی داخلی 

متحده پرداختند. نتایج های ایالات سود در شرکت

ها نشان داد که بین کیفیت حسابرسی تحقیق آن

 داخلی و مدیریت سود رابطه معنادار منفی وجود دارد.
 

 روش شناسی پژوهش -3

 :  پژوهشروش -3-1

نیمه تجربی پس  تحقیقاتاین پژوهش از نوع 

حسابداری  های اثباتیی پژوهشرویدادی در حوزه

است که با استفاده از روش رگرسیون چند متغیره و 

پذیرفت. این نوع روش  های اقتصادسنجی انجاممدل

ر د رود کهکار می هایی بهپژوهش برای انجام پژوهش

در  صدد بررسی علت یا علل روابط معینی است که

است. این پژوهش  اتمام رسیده و به روی داده گذشته

های همبستگی ش اجرا در زمره پژوهشاز لحاظ رو

های دادههای پژوهش بر اساس فرضیهقرار دارد. 

به  های آماریتحلیل گردید.آزمون /ترکیبیتلفیقی

در این پژوهش  گرفت.انجام  Eviews کمک نرم افزار

ها و اطلاعات، از روش آوری دادهبرای جمع

یق طرهای پژوهش از گردید. دادهای استفاده کتابخانه

های نمونه با مراجعه به های شرکتآوری دادهجمع

های توضیحی، های مالی، یادداشتصورت

ار افزهای بورس اوراق بهادار و با استفاده از نرمگزارش

آورد نوین انجام گرفت. جامعه آماری متشکل از ره

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران شرکت

 اند: یط زیر را داشتهباشد که مجموعه شرامی

در بورس اوراق بهادار  09۳5قبل از سال ها شرکت .0

 پذیرفته شده اند.

های مالی گریگذاری و واسطهسرمایه هایشرکت .0

ی زیرا الگو، اندبیمه و ساختمانی نبوده هایشرکتو 

متفاوت از سایر  هاآنهای نقدی اقلام تعهدی و جریان

 باشد.ها میشرکت

معاملاتشان  9۱تا  ۳۱های ها در طول سالشرکت .9

های در طول سال هاآندچار وقفه نشده و سهام 

 مذکور در بورس فعال بوده است.

منتهی به  هاآنی که پایان سال مالی هایشرکت .4

بوده و طی دوره مورد بررسی تغییر سال مالی  09/00

 اند. نداده

ی هامالی و یادداشت هایصورتی که هایشرکت .5

بطور کامل در اختیار بوده ، هاآنتوضیحی مربوط به 

 است.

 ۱54 تعداد، فوقشرایط و ها ویژگیبا در نظر گرفتن 

شرکت به عنوان  019 شرکت با نمونه ای شامل سال

 نحوه دستیابی پژوهش انتخاب گردید.این در ، نمونه

 به جامعه آماری در دسترس به عنوان نمونه در جدول

 ارائه شده است: 0 شماره

 
 : نحوه انتخاب نمونه1جدول 

 500 099۳پذیرفته شده در بورس درسال  هایشرکتتعداد کل 

منتهی به پایان اسفند نبود و یا در این دوره فعال  هاآنکه پایان سال مالی هایی تعداد شرکت

 نبوده اند.

(0۱4) 

ذاری سرمایه گ لیزینگ و، بیمه، اعتباری سسات مالی وؤم، نوع بانک ها که ازهایی تعداد شرکت

 بود.

(۳5) 

هایی که اطلاعات مربوط به متغیرهای انتخاب شده درپژوهش را دارا نبودند و یا تعداد شرکت

 ناقص بوده اند.

(054) 

                                                           

0 - Sierra García, L., 
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 019 انتخاب شده به عنوان نمونه هایشرکتتعداد 

 

 فرضیه پژوهش -3-2

ین در پی بررسی رابطه ببا توجه به ادبیات تحقیق 

 هستیم بنابراین مدیریت سودحسابرسی داخلی و 

 فرضیه ذیل تدوین گردیده است:

 فرضیه :  -3-2-1

رابطه  مدیریت سودبین حسابرسی داخلی و 

 معناداری وجود دارد. 

گیری  پژوهش و اندازهمدل  -3-2-2

 :متغیرهای آن

 غیرمت عنوان به داخلی سیتحقیق حسابردر این 

ت مدیری از گرفته است. قرار استفاده مورد مستقل

 شرکت و اهرموابسته و اندازه  به عنوان متغیر سود

  مالی به عنوان متغیرهای کنترل استفاده شده است.

برای اندازه گیری متغیر حسابرسی داخلی برای 

-۳۱)سالهای قبل از الزامی شدن حسابرسی داخلی 

( با این فرض که واحد حسابرسی داخلی نداشته 90

اند، عدد صفر و برای سالهای بعد از الزامی شدن 

با استقرار واحد  (،9۱-90حسابرسی داخلی )

حسابرسی داخلی، عدد یک در نظر گرفته می شود. 

 دهش انجام پژوهش از اقتباس با مدل رگرسیونی زیر

 .ر گرفتراق استفاده مورد (011۳) مک نیکلز توسط

 مدیریت شاخص عنوان به را احتیاطی او درآمدهای

  .است گرفته نظر در سود
t,eit,salesibbt,ARi  10

 

ΔARi,t : در سالیانه تغییرات دهنده نشان 

  است. tدر سال  i شرکت برای دریافتنیهای حساب

ΔSalesi,t  : در سالیانه تغییرات دهندهنشان 

 .است tدر سال  i شرکت برای فروش درآمدهای

 دوره اولهای دارایی کل بر متغیرها این همه

 )کیفیت مدیریت سود شاخص. شد خواهد تقسیم

‒ ضربدرها مانده باقی مطلق قدر مالی( گزارشگری

 کیفیت دهنده بیشتر نشان مقدار، بنابراین، است1

 .باشدمی بالاتر مالی گزارشگری

 :و آزمون فرضیهها تجزیه و تحلیل داده -4

استفاده شده در مدل  هایآمار توصیفی متغیر

شرکت پذیرفته  90های پژوهش با استفاده از داده

شده در بورس اوراق بهادار تهران طی دوره زمانی 

 که شامل، اندگیری شدهاندازه 099۱تا  09۳۱

 معیار, انحراف، بیشینه، میانه, کمینه، میانگین

این  کشیدگی است. چولگی و ضریب ضریب

( ارائه شده 0-4( و )0-4)های اطلاعات در نگاره

 است.

از  مدیریت سود( متغیر 1,10مقدار میانگین )

نه دام ریمتغ نیا یبرا( بیشتر است و -1,14میانه )

 , در نتیجه توزیع چولگیاست یمثبت و منف عیتوز

-0,01 آنمقدار  نیکمترباشد. می (0,00به راست )

و , است 90سال  گروه بهمنمربوط به شرکت 

مربوط به  0,9۳ مدیریت سود ریمقدار متغ نیشتریب

 .است 90سال  دشت مرغابشرکت 

های داده در آنهای آزمون و متغیرها پایایی

 پایایی متغیرهای. گرفت قرار بحث مورد ترکیبی

 سواریان و میانگین که است معنی این به، پژوهش

 متغیرها بین کوواریانس و زمان طول در متغیرها

 فادهاست، نتیجه در. است بوده ثابت مختلفهای سال

آمدن  وجود به باعث، مدل در متغیرها این از

 آزمون از، پژوهش این در. نمی شود کاذب رگرسیون

 نتایج بررسی. است شده استفاده لین و چو لوین,

ز قبل انشان داد که تمامی متغیرها پایا هستند.. 

تا آزمون  ابتدا لازم است، برازش الگوی پژوهش

برای انتخاب از  ( و هاسمنلیمر -Fچاو) تشخیصی

های ترکیبی معمولی در مقابل بین الگوهای داده

د نتایج شتابلویی با اثرات ثابت انجام های الگوی داده

نمود. نتایج   تأییدتابلویی را های تحقیق داده

 شد. ناهمسانی تأییدپنل با اثرات ثابت های داده

اخلال شناسایی گردید, برای  تبین جملا واریانس

از آزمون والد تعدیل شده استفاده شده  این منظور

دارای مشکل نباید رگرسیون است. همچنین مدل 

د, برای این مرحله از آزمون خود همبستگی باش
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وولدریچ استفاده شده است. با توجه به وجود  

 خود همبستگیو  واریانس ناهمسانی

(pvalue<0.05 در مدل از رگرسیون ) حداقل 

 یافته استفاده  شده است. تعمیم مربعات

 آزمون فرضیه: -4-1

به منظور برآورد فرضیه پژوهش از مدل رگرسیون 

 گردد:چند متغیره زیر استفاده می

t,Levit,sizeit,iauditetmanagemeniearning 3210 

 
 

 که در آن:

earning managementit:  مدیریت سود

 tدر سال iشرکت 

 1,1040 استاندارد یخطاهابا توجه به مقدار 

آورده شده است ( 00-4محاسبه شده که در نگاره )

ی رابطه معناداری در سطح داخل یحسابرسمتغیر 

 دارد و باسود  تیریمددرصد با متغیر  99اطمینان 

 منفی رابطه این -1,1۱4۱ ضریب مقدار به توجه

یعنی گردد, می تأیید H1فرضیه  نتیجه است در

 بعد با به 90ی از سال شدن حسابرس داخل یالزام

, یعنی دارد منفیسود رابطه معنادار و  تیریمد

 تیریمددستورالعمل الزامی شدن داخلی با کاهش 

به همراه بوده است. از دیدگاه حسابداری این سود 

تر روی بیشهای است که با کنترل تأییدموضوع قابل 

ن خود تا در زما هاآنو شناخت ها درآمدها و هزینه

 اندازه زیادی از مدیرت سود جلوگیری به عمل

اجرایی دقیق تر های آورد. هرچه دستورالعملمی

تواند منجر به کاهش مدیریت سود شود. می باشند

در اصل حسابرسی داخلی جزیی از حاکمیت شرکتی 

است که از منافع سهامداران و اعتباردهندگان 

کند. در راستای اثبات نتایج آزمون می پشتیبانی

 یدتأیفرضیه جدول همبستگی نیز این موضوع را 

 کند.می

 : نتیجه  حاصل از آزمون فرضیه تحقیق0جدول 

 (earning managementسود ) تیریمد متغیرها

آماره  انحراف معیار ضریب نماد 

t 

 audite یداخل یحسابرس
 

1۱4۱/1-  1/1040 5/0

91 

 size اندازه
 

1490/1  1/10۱۳ 0/9

0۳ 

 lev یمال اهرم
 

1000/1  1/14۱۳ 1/0

55 

-Constant 0۱0/1 عرض از مبدآ  1/01۳ 0/4

05 

پژوهشگرهای منبع : یافته
 

 نتیجه گیریبحث و  -5

گزارش شده در  یکه سودها ییجاآن از

هاست که مدت، قابل توجه است یمال هایصورت

 یحسابدار اتیسود در ادب تیریبه مد یادیعلاقه ز

 یشاخص مهم برا کیبه عنوان  نیوجود دارد. ا

به ا هاست که شرکت یاطلاعات مال تیفیصحت و ک

حسابرسی  دهند. وجودمی سهامداران و جامعه ارائه

و  نانیاطم تیقابل، شرکت کیدر  یقو داخلی

 شیاطلاعات افزا یافشا قیآن را از طر تیشفاف

ه خودخواهان یریگ میاحتمال تصم، نیدهد. بنابرامی

حسابرسی  ی. اثر نظارتابدیمی کاهش تیریتوسط مد

شدن در  ریرا از درگ تیریممکن است مد داخلی

 مدیریت سودهای تیرفتار فرصت طلبانه فعال

واحد  مؤثر یهااستیکند. اتخاذ س یریجلوگ

 یحسابرس یاستانداردها یاجرا، داخلیحسابرسی 

 دکنیرا فراهم م یمال یهادر گزارش تیبالا و شفاف

ش اعتماد سهامداران و کاهش رفتار یکه باعث افزا

 یسود برا یدستکار یبرا رانیطلبانه مدفرصت

  .شودیم یشخص یازهاین
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آماری انجام شده های اساس تجزیه و تحلیل بر

با  درصد 99حسابرسی داخلی با سطح اطمینان 

این که  .داردر و منفی رابطه معنادا مدیریت سود

 های ایرانی، اجرایکند که در شرکتنتیجه ثابت می

دستورالعمل کنترل های داخلی و استقرار واحد 

حسابرسی داخلی باعث کاهش مدیریت سود شده 

ست امدیریت سود عملی ، به اعتقاد آرتور لویتاست. 

بیشتر ، شود سود گزارش شدهمی که موجب

مدیریت باشد تا های ی خواستهکنندهمنعکس

 یربهبود گزارشگ یبرا عملکرد مالی بنیادی شرکت.

 یگزارشگرهای مجازند در اتخاذ روش رانیمد، یمال

قضاوت کنند. ، که با اقتصاد شرکت مطابقت دارد

ها در چارچوب سود فیاحتمالاً در تحر رانیمد

 یخوب انریتا القا کنند که مد کنندیشرکت م ینظارت

، ی(. به طور کل0100، همکارانهستند )حسن و 

 نامطلوب یمال طیبا شراهایی رود شرکتمی انتظار

ه ک یدر حال، شرکت کنند سود شیافزا تیریدر مد

 باهایی شرکت نیدر ب سودکاهش های یاستراتژ

ا ب یهادورهدر . تر است جیخوب را یعملکرد اقتصاد

ند سود دار فیبه تحر لیتما رانیمد، نییعملکرد پا

محافظت کنند  انیخود در برابر ز یهاتیتا از موقع

ه ک، اجتناب کنند یتا از پنهان کردن عملکرد منف

 دهیرگ دبز یبا اقلام تعهد ییهاشرکت نیدر ب شتریب

طبق نتایج پژوهش  (.0101، یسیو آ گ)ژان .شودیم

کمیته های ( بین ویژگی0999قائمی و همکاران )

داخلی و مدیریت های حسابرسی با ضعف در کنترل

 سود رابطه معنادار و منفی وجود دارد.

 ( نشان0411زاده )نتیجه پژوهش رازمنش و نبی

کنترل داخلی از طریق وجود های دهد که سیستممی

معکوس حسابرسی داخلی موجب کاهش رابطه 

ین همچنگردند. می مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت

 ،نتایج این تحقیق با نتایج تحقیقات باتوا و همکاران

 ؛ 010۱، ابوت و همکاران ؛ 010۳، باجرا و کادز ؛ 0100

، لورا و همکاران ؛ 0109، ایج ؛ 0109، جول و همکاران

، اسماعیل و کامل ؛ 0119، پراویت و همکاران ؛ 0100

و حساس  099۱، ولی زاده لاریجانی و همکاران  ؛0100

تحقیقات صفایی و موافق و با نتایج  0995، یگانه

  مخالف است. 099۱، همکاران

بر سر هایی محدودیت، در زمان انجام هر تحقیقی

وجود دارد و مطالعه ما نیز در معرض  انراه پژوهشگر

باشد. عدم کنترل برخی از ها میبرخی محدودیت

از جمله: الگوهای ، موثر بر نتیجه تحقیقعوامل 

سیاسی و اجتماعی و همچنین ، متمایز اقتصادی

هنجارهای قانونی و نظارتی خاص اعمال شده در 

ملی کشور ایران که خارج از دسترس های محیط

تواند بر مسائل مربوط به مدیریت می، محقق باشد

سود تاثیرگذار باشد. همچنین با توجه به شرایط 

که ، و کاهش ارزش پول ملی کشور ایرانی تحریم

دوره پژوهش در آن واقع شده است صرف نظر از 

مدیریت سود را اتخاذ کرده اند یا ها اینکه شرکت

به عنوان مثال دولت( باید تدابیر ) قانون گذاران، خیر

امنیتی و قوانین و مقررات سخت تری را برای 

ع ر وضپذیرفته شده در بورس اوراق بهاداهای شرکت

ا ر هاآنکنند تا از مدیریت سود جلوگیری کنند و 

تشویق نمایند تا درآمدهای واقعی خود را گزارش 

 کنند.

 

 منابع و ماخذ:

محمد و زند ، جلیلی؛ علی، اسماعیل زاده مقری -

حاکمیت  تأثیر(. بررسی 09۳9عباس)، عباس آبادی

 ،شرکتی بر کیفیت سود در بورس اوراق بهادار تهران

 ،شماره هفتم، سال سوم، حسابداری مدیریتمجله 

۱9-90. 

، حجت و طاهری، محمدی؛ رافیک، باغومیان -

، (. رکود اقتصادی و مدیریت سود099۱منصور)

، 90شماره ، سال دهم، فصلنامه حسابداری مدیریت

09-40. 

 تأثیر(. 0995آزاده. )، نرستمیارضا و ، جامعی -

های تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی بر ویژگی

حسابداری مالی و های پژوهش، بینی شدهسود پیش
 .0۱-0، 09شماره ، ۳دوره ، حسابرسی

 تأثیر(. 09۳۱نرگس)، یحیی و یزدانیان، حساس یگانه -

امه فصلن، حاکمیت شرکتی بر کاهش مدیریت سود

-050، 0۱شماره ، سال پنجم، مطالعات حسابداری
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0۱0. 

سازوکارهای  تأثیر(. 0994یحیی)، حساس یگانه -

حاکمیت شرکتی بر کیفیت حسابرسی و مدیریت 

سال ، تجربی حسابداریهای پژوهش، سود واقعی

 .45-99، 01شماره ، پنجم

(. 0411).سیدعارف، فاطمه و نبی زاده، رازمنش -

ین کنترل داخلی بر رابطه بهای سیستم تأثیربررسی 

 فصلنامه چشم، شرکت مدیریت سود و عملکرد آتی

، 49شماره ، دوره چهارم، انداز حسابداری و مدیریت

00-40. 

، زهرا و زمانی، امیرحسینی ؛ مجید، زنجیردار -

(. بررسی رابطه بین سازوکارهای 09۳9).مجید

 ،راهبری شرکت و مدیریت سود در بازار سرمایه ایران

، مشماره سو، مجله مهندسی مالی و مدیریت پرتفوی

0-01. 

دستورالعمل (. 0990).بورس و اوراق بهادار سازمان -

شده در بورس  رفتهیناشران پذ یداخل یهاکنترل

 .رانیاوراق بهادار تهران و فرابورس ا

 ،بابک و عباسی، محمودی درویشانی؛ محمد، صفائی -

(. دانش حسابداری و حسابرسی 099۱).ابراهیم

 .049-090، 09شماره ، سال ششم، مدیریت

علوی,  زهرا و., مرادی, اطمهقائمی, ف -

های کمیته ویژگی تأثیر(. 0999.)لامحسینغ

های داخلی و مدیریت حسابرسی بر کنترل

حسابداری مالی و های پژوهش .سود
 .(46)12  حسابرسی

(. 0995).رسول، برادران حسن زاده ؛ مریم، نوبخت -

تأثیر جریانهای نقد آزاد بر مدیریت سود واقعی و 

حسابداری و های های. بررسیتصنعی. بررسی 

 . 462 -303، (3)24، حسابرسی

. بررسی رابطه |(099۱امیرفرشاد )، هوشمندی راد -

 ،حاکمیت شرکتی و مدیریت سود در صنعت بیمه

دوره ، مدیریت مالی و حسابداری، مطالعات اقتصاد

 .094-004، 9شماره ، سوم

، علی و ساده، رحمانی؛ اعظم، ولی زاده لاریجانی -

های (. رابطه بین افشای گزارش کنترل099۱شقایق)

دانش ، هزینه نمایندگی و مدیریت سود، داخلی

، 05شماره ، سال هفتم، حسابداری و حسابرسی مالی

09-41. 

Abbott, L. J., Daugherty, B., Parker, 

S., & Peters, G. F. (2016). Internal 

audit quality and financial reporting 

quality: The joint importance of 

independence and 

competence. Journal of Accounting 

Research, 54(1), 3-40. 
Abdolmohammadi, M.J; Burnaby P, 

Hass S (2006). A review of prior 

common body of knowledge (CBOK) 

studies in internal auditing and an 

overview of the global CBOK 2006. 

Manage. Audit. J., 21(8): 811- 821. 

Ajina, A., & Habib, A. (2017). 

Examining the relationship between 

Earning management and market 

liquidity. Research in International 

Business and Finance, 42, 1164-1172. 
Allegrini, M., D'Onza, G., Paape, L., 

Melville, R., & Sarens, G. (2006). The 

European literature review on internal 

auditing. Managerial Auditing 

Journal. 

American Institute of Certified Public 

Accountants (2002). Statement on 

Auditing Standard No.99: 

Consideration of Fraud in a Financial 

Statements Audit. Available from: 

http:// www.aicpa.org/ Research Al-

Shetwi et al. 11197 /Standards/ Audit/ 

DownloadableDocuments/AU_00316.

pdf. (2008). Statement on Auditing 

Standard No. 65: The Auditor’s 

Consideration of the Internal Audit 

Function in an Audit of Financial 

Statements. (July): 305-460 

American Institute of Certified Public 

Accountants (AICPA). (1997). 

Statement on Auditing Standards No. 

65: The Auditor’s Consideration of the 

Internal Audit Function in an Audit of 

Financial Statements. New York. 

American Institute of Certified Public 

Accountants (AICPA). (2005). 



 همکارانو  عمران بامری/ مدیریت سودبررسی و تبیین رابطه بین حسابرسی داخلی و 

 

 

Management override of internal 

controls: the Achilles’ heel of fraud 

prevention. 

Asare, S., R.A. Davidson, and A. A. 

Gramling. (2003). The effect of 

management incentives and audit 

committee quality on internal 

auditors’ planning assessments and 

decision. Working Paper, University of 

Florida, Arizona State University 

West, and Kennesaw State University. 

Baatwah, S. R., Omer, W. K., & 

Aljaaidi, K. S. (2021). Outsourced 

internal audit function and real 

earnings management: The role of 

industry and firm expertise of external 

providers. International Journal of 

Auditing, 25(1), 206-232.  
Bajra, U., & Cadez, S. (2018a). The 

impact of corporate governance 

qualityon earnings management: 

Evidence from European companies 

cross-listed in the US. Australian 

Accounting Review, 28(2), 152–166.  
Beasley, M.S., Carcello, J., 

Hermanson, D. and Lapides, P.D. 

(2000), “Fraudulent financial 

reporting: consideration of industry 

traits and corporate governance 

mechanisms”, Accounting Horizons, 

Vol. 14 No. 4, pp. 441-454. 

Birk, M. (2010). Prescription for 

FCPA compliance: With a healthy 

dose of planning, internal auditors can 

help life sciences and pharmaceutical 

companies maintain an effective anti-

corruption program. Internal 

Auditor, 67(1), 53-57. 
Bou-Raad, G. (2000), “Internal 

auditors and a value-added approach: 

the new business regime”, Managerial 

Auditing Journal, Vol. 15 No. 4, pp. 

182-187. 

Brown, L. D., & Pinello, A. S. (2007). 

To what extent does the financial 

reporting process curb earnings 

surprise games? Journal of accounting 

Research, 45(5), 947-981. 

Chadwick, W. E. (2000). Keeping 

internal auditing in-house. Internal 

Auditor, 57(3), 88-88. 

Cohen, D., A. Dey, and T. Lys. (2008). 

Real and accrual-based earnings 

management in the pre and post-

Sarbanes-Oxley periods. The 

Accounting Review 83 (3): 757-787. 

Committee of Sponsoring 

Organizations of the Treadway 

Commission (COSO). (2012). Internal 

control - integrated framework. 

Exposure Draft, September 2012. 

Available at http://www.ic.coso.org 

(accessed November 11, 2012). 

Constantatos, A. F. (2018). Corporate 

governance mechanisms in Greece 

and their effect on earnings 

management and firm performance. 
Cooper, B.J., Leung, P. and Wong, G. 

(2006), “The Asia Pacific literature 

review on internal auditing”, 

Managerial Auditing Journal, Vol. 21 

No. 8, pp. 822-834 

Davidson, R., Goodwin-Stewart, J., & 

Kent. P. (2005). Internal governance 

structures and earnings management. 

Accounting and Finance, 45 (2): 241– 

267.  
Dechow, P. M. & Skinner, D. J. (2000). 

Earnings Management. Reconciling 

the Views of Accounting Academics, 

Practitioners, and Regulators. 

Accounting Horizons, 14(2), 235250.  

Dechow, P., Sloan, R., and A., 

Sweeney.1996. "Causes and 

consequences of earnings 

manipulations: An analysis of firm’s 

subject to enforcement actions by the 

SEC. Contemporary Accounting 

Research 13: 1-36.  

Ege, M. S. (2015). Does internal audit 

function quality deter management 

misconduct? The Accounting 

Review, 90(2), 495-527. 
Felix, W. L., A. A. Gramling, and M. J. 

Maletta. (2001). The contribution of 

internal audit as a determinant of 

http://www.emeraldinsight.com/action/showLinks?system=10.1108%2F02686900010322461
http://www.emeraldinsight.com/action/showLinks?system=10.1108%2F02686900010322461
http://www.emeraldinsight.com/action/showLinks?system=10.1108%2F02686900010322461


 همکارانو  عمران بامری/ مدیریت سودبررسی و تبیین رابطه بین حسابرسی داخلی و 

 

 

external audit fees and factors 

influencing this contribution. Journal 

of Accounting Research 39 (3): 513-

534. 

Financial Executives Research 

Foundation (FERF). (2013). The last 

mile of finance: how organizations are 

performing record to report. 
Available 
at:http://www.financialexecutives.org/ 

Kentico CMS/ News---

Publications/ResearchPublications.as

px (accessed on March 8, 2013). 

Graham, J. R., Harvey, C. R., & 

Rajgopal, S. (2005). The economic 

implications of corporate financial 

reporting. Journal of accounting and 

economics, 40(1-3), 3-73. 
Gramling, A.; Maletta, M.J.; 

Schneider, Church, B.K. (2004). The 

role of the internal audit function in 

corporate governance. J. Account. Lit., 

23: 194-244. 

Gras‐ Gil, E., Marin‐ Hernandez, S., 

& de Lema, D. G. (2012). Internal 

audit and financial reporting in the 

Spanish banking industry. Managerial 

Auditing Journal, 27(8), 728-753. 

Hassan, Shehu Usman, and Abubakar 

Ahmed. (2012). Corporate 

governance, earnings management 

and financial performance: A case of 

Nigerian manufacturing firms. 

American International Journal of 

Contemporary Research 2: 214–26. 

Healy, P. M. and J. M. Wahlen (1999). 

"A review of the earnings management 

literature and its implications for 

standard setting." Accounting 

Horizons13 (4): 365-383.  

Hunton, J. E., R. Libby, and C. L. 

Mazza. (2006). Financial reporting 

transparency and earnings 

management. The Accounting Review 

81 (1): 135-157. 
IFAC (2013). International Standard 

on Auditing 610 Using the Work of 

Internal Auditors, International 

Auditing and Assurance Standard 

Board, International Federation of 

Accountants, New York, NY, available 

at: www.ifac.org/ sites/default/ files/ 

publications/ files /ISA-610-(Revised-

2013). Pdf 

IIA (2010), Standards for the 

Professional Practice of Internal 

Auditing, The Institute of Internal 

Auditors Homepage, Institute of 

Internal Auditors, Kuala Lumpur, 

available at: www. theiia.org/ 

guidance/standards-and-

practices/professional-practices-

framework/standards/ 
Institute of Internal Auditors (IIA). 

(2005). Corporate governance. The 

Institute of Internal Auditors 

Homepage. Available at 

http://www.theiia.org/?doc_id=1041. 

International Auditing and Assurance 

Standards Board (IAASB). 2012. 

Using the work of internal auditors. 

International Standards on Auditing 

610 (Revised). 

Ismael, H.R. & Kamel, H. (2021), 

"Internal audit quality and earnings 

management: evidence from the UK", 

Managerial Auditing Journal, Vol. 36 

No. 7, pp. 951-978.  
Johl, S. K., Johl, S. K., Subramaniam, 

N., & Cooper, B. (2013). Internal audit 

function, board quality and financial 

reporting quality: evidence from 

Malaysia. Managerial Auditing 

Journal.  
Krogstad, J. L., Ridley, A. J., & 

Rittenberg, L. E. (1999). Where we are 

going. Internal Auditor, 56(6), 27-27. 
Lashgari, Z., & Gawradar, A. (2015). 

Internal Control Weakness and 

Accruals Quality in Companies Listed 

on Tehran Stock Exchange. Procedia-

Social and Behavioral Sciences, 207, 

454-461. 

Li, W., Ng, J., Tsang, A., & Urcan, O. 

(2019). Country-level institutions and 

management earnings 

http://www.financialexecutives.org/
http://www.ifac.org/


 همکارانو  عمران بامری/ مدیریت سودبررسی و تبیین رابطه بین حسابرسی داخلی و 

 

 

forecasts. Journal of International 

Business Studies, 50, 48-82. 
Li, Yuanhui, Xiao Li, Erwei Xiang, and 

Hadrian Geri Djajadikerta. (2020). 

Financial distress, internal control, 

and earnings management: Evidence 
from China. Journal of Contemporary 

Accounting & Economics 16: 100210.  
McNichols, M. F., & Stubben, S. R. 

(2008). Does earnings management 

affect firms’ investment decisions? The 

accounting review, 83(6), 1571-1603. 

Mohammed Al-Shetwi1, Shamsher 

Mohamed Ramadili, Taufiq Hassan 

Shah Chowdury and Zulkarnain 

Muhamad Sori. (2011). Impact of 15. 

Internal audit function (IAF) on 

financial reporting quality (FRQ): 

Evidence from Saudi Arabia, African 

Journal of Business Management 

Vol.5 (27), pp. 11189-11198, 9 

November. 
Moradi, M., Appolloni, A., Zimon, G., 

Tarighi, H., & Kamali, M. (2021). 

Macroeconomic factors and stock 

price crash risk: Do managers 

withhold bad news in the crisis-ridden 

Iran market? Sustainability, 13(7), 

3688. 
N, M.J. Maletta, A. Schneider, G.K. 

Church. (2004). The role of the 

internal audit function in corporate 

governance: a synthesis of the extant 

internal auditing literature and 

directions for future research. Journal 

of Accounting Literature 23: 194-244. 

Peasnell, K. V., Pope, P. F., & Young, 

S. (2000). Accrual management to 

meet earnings targets: UK evidence 

pre-and post-Cadbury. The British 

Accounting Review, 32(4), 415-445. 
Pozzoli, M., & Venuti, M. (2014). 

Related party transactions and 

financial performance: Is there a 

correlation? Empirical evidence from 

Italian listed companies. Open Journal 

of Accounting, 2014. 
Prawitt, D. F., Smith, J. L., & Wood, 

D. A. (2009). Internal audit quality and 

earnings management. The accounting 

review, 84(4), 1255-1280. 
Prawitt, D., N. Sharp, and D. Wood. 

)2008(. Does internal auditing affect 

the external audit fee? Working Paper, 

Brigham Young University, Texas 

A&M University, Brigham Young 

University. 

Protiviti. (2007). Guide to internal 

audit: frequently asked questions 

about developing and maintaining an 

effective internal audit function. 

Second edition 

Public Company Accounting 

Oversight Board (PCAOB). (2007). An 

Audit of Internal Control over 

Financial Reporting that is Integrated 

with an Audit of Financial Statements. 

Rath, S. and Sun, L. (2008). The 

Development of Earnings 

Management Research. International 

Review of Business Research Papers, 

4(2).   

Reding, K.F., P.J. Sobel, U.L. 

Anderson, M.J. Head, S. Ramamoorti, 

M. Salamasick, and C. Riddle. (2009). 

Internal auditing: assurance & 

consulting services. Second edition. 

Altamonte Springs, FL: The Institute of 

Internal Auditors Research 

Foundation. 

Rogers, J. L., and P. C. Stocken. 

(2005). Credibility of management 

forecasts. The Accounting Review 80 

(4): 1233-1260. 

Ronen, J., Yaari, V., Ronen, J., & 

Yaari, V. (2008). Definition of 

earnings management. Earnings 

Management: Emerging Insights in 

Theory, Practice, and Research, 25-

38. 

Salehi, M., DashtBayaz, M. L., 

Hassanpour, S., & Tarighi, H. (2020). 

The effect of managerial over 
confidence on the conditional 

conservatism and real earnings 

management. Journal of Islamic 



 همکارانو  عمران بامری/ مدیریت سودبررسی و تبیین رابطه بین حسابرسی داخلی و 

 

 

Accounting and Business Research. 
Salehi, Mahdi, Mohammad 

Tahervafaei, and Hossein Tarighi. 

(2018). The effect of characteristics of 

audit committee and board on 

corporate profitability in Iran. Journal 

of Economic and Administrative 

Sciences 34. 
Sarbanes-Oxley Act (SOX) (2002). 

Washington, DC: Government 

Printing Office, Public Law No. 107-

204. 

Schneider, A., and N. Wilner. (1990). 

A test of audit deterrent to financial 

reporting irregularities using the 

randomized response technique. The 

Accounting Review 65(3): 668-681. 

Schwartz, S. T., and R. A. Young. 

(2002). A laboratory investigation of 

verification and reputation formation 

in a repeated joint investment setting. 

Contemporary Accounting Research 

19 (2): 311-342. 

Securities and Exchange Commission 

(SEC) (2003). Comments on proposed 

rule: standards relating to listed 

company audit committees. Release 

Nos. 33-8173, 3447137. 

Sierra García, L., Ruiz Barbadillo, E., 

& Orta Pérez, M. (2012). Audit 

committee and internal audit and the 

quality of earnings: empirical 

evidence from Spanish 

companies. Journal of Management & 

Governance, 16(2), 305-331. 

Sovaniski, T. (2020). Influencing of 

International Accounting Reporting 

Standards on Quality of Financial 

Reports. Available at SSRN 3665457. 
Swai, J. P., & M .bogela, Casma. S. 

(2016). Accrual-based versus real 

earnings management; the effect of 

ownership structure: Evidence from 

East Africa. ACRN Oxford Journal of 

Finance and Risk Perspectives, 5(2), 

121-140 
Tabuena, J. (2010). Internal audit’s 

role in preventing FCPA 

violations. Compliance Week, 7(75), 

40-41. 
Uecker, W.C., A.P. Brieft, and W.R. 

Kinney, Jr. 1981. Perception of the 

internal and external auditor as a 

deterrent to corporate irregularities. 

The Accounting Review 56 (3): 465-

478. 

Zang, A. Y. (2011). "Evidence on the 

trade-off between real activities 

manipulation and accrual-based 

earnings management." The 

accounting review87 (2): 675-703.  

Zhang, Wenfang, and Abraham 

Lincoln Ayisi. 2020. Earnings 

Management and Corporate 

Performance: An Empirical Evidence 

from Ghana. Research Journal of 

Finance and Accounting 11.  
Zimon, Grzegorz, Andrea Appolloni, 

Hossein Tarighi, Seyedmohammadali 

Shahmohammadi, and Ebrahim 

Daneshpou. )2021(. Earnings 

Management Related Party 

Transactions and Corporate 

Performance: The Moderating Role of 

Internal Control. Risks 9: 146.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Journal of Management Accounting 

Vol. 16, No.57, Summer 2023 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Examining and explaining the relationship between 

internal audit and profit management 
 

Emran Bameri1 

Mohammadreza.Shurvarzi*2 

Zahra noori Tupkanloo3 

 

 

 
Abstract 

The financial scandals that rocked stock markets around the world in the late 1990s and early 

2000s severely undermined confidence in the financial reporting process, and thus the financial 

markets. The focus of internal audit, which was traditionally on operational controls and risks 

and assisting management in decision-making, brought to the improvement of the corporate 

governance process and detection of fraud in management and inappropriate accounting 

practices (including profit management). This study examines the issue that with the approval of 

the internal control directive and the requirement to establish an internal audit unit in business 

units in Iran since 2013, does internal audit lead to a decrease in profit management or not? The 

time of this research is between 2007 and 2016, which includes 2 periods, 5 years before the 

requirement of internal audit and 5 years after that for companies admitted to the Tehran Stock 

Exchange, which is done using the multivariate regression analysis method. It was tested using 
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the F test of Limer and Hausman with the help of Eviews software. In this research, adapted from 

McNichols (2008), discretionary income used as a measure of earnings management. In addition, 

the data of 109 companies have been used to test the hypothesis. The results of the coefficients 

from the hypothesis test showed that the implementation of internal audit had a significant and 

negative effect on profit management. 
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