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  چکیده

 اجتماعی، از موقعیت تا دهدمی فرصت تولیدي و مالی اقتصادي، مؤسسات و هاشرکت به اجتماعی حسابداري

 انجام ترآگاهانه ايگونه به را خود هايوسیله فعالیتو بدان گردند مطلع جامعه حرکت روند و اجتماعی هايشاخص

مطالعه حاضر با هدف بررسی . نماید ترسیم ايسنجیده و منطقی مالی، ترازنامه کردن خلأهاي دهند و ضمن برطرف

این دو رشته، درصدد تبیین رویکردهاي نوین حسابداري در ارتقا خصوصیات کیفی جامعه است. پژوهش  بین ارتباط

انجام گردیده است. جامعه آماري این مطالعه متشکل از  حاضر با اتخاذ رویکرد ترکیبی و روش تحقیق تحلیل محتوا

نفر تعیین گردید.  071حسابداري کشور است که با توجه به حجم جامعه، نمونه مورد مطالعه  اساتید برجسته رشته

ي تک نمونه اي برا t ها پرسشنامه محقق ساخته و تجزیه و تحلیل داده ها با استفاده از آزمونابزار گردآوري داده

ویژگی هاي کیفی اطلاعات  فرضیات صورت گرفت. نتایج تحلیل محتوا حاکی از آن است که مفاهیم مرتبط با

توانند مشخصات کیفی جامعه و از این طریق جامعه شناسی گزارشگري را تقویت نمایند. همچنین حسابداري، می

رشته حسابداري، از منظر جامعه شناختی آزمون فرضیه ها بیانگر آن است که تئوري ها و پارادایم هاي مطرح در 

هاي توان با شاخصرا می بیانیه انجمن حسابداري آمریکاهاي مطرح در دچار تحولات قابل توجهی شده اند و پارادایم

 .شناسی مقایسه نمودهاي جامعهمطرح در پارادایم
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 مقدمه -1

حسابداري به عنوان حوزه اي از دانش که به جمع 

آوري و گزارشگگگري اطلاعگگات مگگالی سگگازمان هگگا مگگی 

پردازد؛ و جامعه شناسی مطالعات بنیادي کمی وجگود  

دارد، این در حالی است که به اعتقاد بوریل و مورگگان  

سگازمان بگر فلسگفه اي از    ( تمامی نظریه هگاي  0333)

امروزه با توجگه   علم و نظریه اي از جامعه مبتنی است.

هاي موجود در جامعگه  به پیچیده شدن ارتباط شرکت

با یکدیگر و همچنین با دولت و افراد حاضر در جامعه، 

بایست نگه تنهگا   ها میوجود آمد که شرکتشرایطی به

د گگو باشگن  نفعگان بلکگه بگه آحگاد مگردم پاسگ       به ذي

 حقیقگت  یگک  خگود  (. ایگن 0330نیا، رحیمیان و توکل

-شاخص کردن تلقی اهمیتبی که است جدل غیرقابل

  اجتمگگاعی زنگگدگی مختلگگ  اجتمگگاعی، ابعگگاد  هگگاي

 یکگی  بنگابراین، . دهدمی قرار تأثیر تحت را ما اقتصادي

 نسبت کسب شناخت ما، بلامنازع و وظای  مستقیم از

 هاي اجتماعیشاخص محیطی -اجتماعی پیامدهاي به

 بهگادادن  کم یا و گرفتن نادیده .(2102، 0است )دکین

 اضگمحلال شگرایط   بگه  خگود  اجتمگاعی  حسگابداري  به

 توسگگعه در ضگگع  و اجتمگگاعی نظمگگیبگگی اجتمگگاعی،

 اسگت  خود ضگروري  این رو،این از. انجامدمی اجتماعی

 محیطگگی و اجتمگاعی  مگدیریت  بگگه بیشگتر  هرچگه  کگه 

-به جابه و برداري مطلوببهره منابع از و پرداخته شود

 مسگئولین،  مگردم،  عامه شرایطی، چنین در. آورد عمل

-مگی  همگی و غیردولتی، دولتی هايسازمان و مدیران

-ریشگه  و محیطگی  و اجتماعی مسائل به نسبت بایست

 حسگابداري  یعنگی  حساس باشگند؛  هاآن پیدایش هاي

 بگالا  اولویت با گیرد، خودبه منديقاعده نوعی اجتماعی

، 2ویلیرس و الکساندرآن )دي و نظایر شود گرفته کاربه

 و عادات ها،کنش تا گرددمی باعث جریان این. (2104

 صورت،این در غیر گردند. دنبال منظم طوربه هانگرش

 انتظگار  در نابهنجگاري  محیطگی  و اجتمگاعی  پیامدهاي

-جامعگه  دیدگاه از و عبارت دیگربه. بود خواهد جوامع

 اجتمگگاعی هگگايمصگگیبت و هگگا3کاتاسگگروف شناسگگی،

(. 2102، 4ناپذیر خواهد بود )ماکیونیس و پلامراجتناب

 2شناسی انتقگادي هونگت  شناسی فلسفی و جامعهانسان

توانگد دیدارشناسگی قدرتمنگدي را در    ها میدر سازمان

توانند هایی که میهاي حسابداري یا سیستممورد رویه

کند قرار دهند، فراهم می روابط سازمانی را تحت تاثیر

 تنهگگا نگگه اجتمگگاعی (. حسگگابداري2103، 6)توییگگدي

 اصگول  بلکگه  گگردد، مگی  موجگب  را اجتمگاعی  مدیریت

 هايپیچیدگی. بخشدمی ارتقاء نیز را مدیریت محیطی

در  کگه  است اجتماعی تغییرات از ناشی خود اجتماعی

-می صورت نشده ریزيبرنامه اغلب اما عمدي، مواردي

(. همین امگر سگبب گردیگده    2102، 7)ماکیونیسگیرد 

تا مشکلات اجتماعی از جمله مسائلی است کگه مگورد   

مناظرات سیاسی قرار گرفته و جستجو براي یگافتن راه  

از اي پیگدا کگرده اسگت.    حل این مشکلات اهمیت ویژه

 شناسگی روش زنگدگی افگراد   عگه  آنجا که به لحاظ جام

شاخص هگاي   همواره در معرض تغییر است،پیش بینی

اجتماعی یا به تعبیري حسابداري اجتماعی از اهمیگت  

از ایگن رو، امگروزه بایگد     .قابل توجهی برخگوردار اسگت  

و  ارتبگگاط نزدیگگک و معنگگاداري بگگین جامعگگه شناسگگی 

(. به این ترتیب، 0330)شیخی، حسابداري برقرار گردد

شناسگانه  حسابداري با رویکرد اجتماعی و با نگاه جامعه

ام جامعگه را دربرگیگرد، پاسگخی بگه ایگن      وسیع که تم

باشد که با در نظر گرفتن نتایج اجتمگاعی  مشکلات می

هگا، سگعی در   تصمیمات، همچون اثگرات اقتصگادي آن  

گسترش دامنه حسابداري سگنتی داشگته و معیارهگاي    

جدیدي را بگراي تعریگ  اهگداف اجتمگاعی و ارزیگابی      

 طلبگد میزان پیشرفت در نیگل بگه ایگن اهگداف را مگی     

هگاي  (. لگذا بگازبینی و تبیگین پگارادایم    2104، 3)فیشر

-فکري غالب در رشته حسابداري از بعگد نگگاه جامعگه   

شناسانه، موضوعی است که از نگاه خرد و کلان، حگائز  

اهمیگت اسگت. پگژوهش حاضگر  درصگدد اسگت تگا بگا          

مطالعه و بررسی دقیق ادبیات و مبانی نظري مطرح در 

هگاي مطگرح در   و پگارادایم ها حسابداري، دریابد تئوري

اند. مرور و این رشته علمی، چه تحولاتی را تجربه کرده

ها در تحلیل زنجیروار موارد مذکور و بررسی موازي آن

شناسی، کمک ها و مفاهیم مطرح در جامعهکنار تئوري

هگگاي فکگگري غالگگب در رشگگته نمایگگد کگگه پگگارادایممگگی

یی گردنگد.  شناسانه شناساحسابداري از بعد نگاه جامعه

( میگزان  0بنابراین سوالات پژوهش به شرح زیر اسگت   

افزایگگی دو زمینگگه جامعگگه شناسگگی و   ارتبگگاط دانگگش 
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حسابداري، تا چه اندازه در توسگعه دانگش مگوثر بگوده     

( آیا  رویکردهاي نوین حسابداري در راسگتاي  2است؟ 

هگاي کیفگی اطلاعگات حسگابداري، بگه      ارتقاي ویژگگی 

جامعگه و از ایگن طریگق بگه     تقویت مشخصگات کیفگی   

 کنند؟جامعه شناسی گزارشگري کمک می

 

 چارچوب نظری -2
در سگگال هگگاي اخیگگر نقگگش سگگازمانی حسگگابداري 

مدیریت از کنترل هزینه تا سطح شرکاي کسب و کگار  

ارتقا یافته است به نحوي که حسگابداري مگدیریت نگه    

تنها در حوزه هاي عملیاتی بلکه در تصگمیم گیرهگاي   

نیز به ایفاي نقش می پردازنگد. حسگابداران    استراتژیک

مدیریتی بگه عنگوان بخگش جگدایی ناپگذیر از فرآینگد       

مدیریت است کگه اطلاعگات بحرانگی را بگراي مگدیران      

جهت برنامه ریزي، نظارت و تصمیم گیگري در محگیط   

کسب و کار متغیر، بسیار رقابتی، مشخص شده توسط 

رل در اطلاعات ناقص، اهداف متفاوت و مشگکلات کنتگ  

-ارتباط میان اقتصاد و جامعگه سازمان، فراهم می کند.

 3روسوژاكتاریخی پیچیده و طولانی دارد. ژان ،شناسی

« 01بحثی در اقتصاد سیاسگی » اي تحت عنواندر مقاله

 ،03و دالامبگر  02دیدرو 00المعارف بزرگهریکه بر روي دا

کند که امگروزه از  هایی صحبت میاست، از ایدهنوشته 

 برخگی مگرتبط بگا اقتصگاد و از نظگر برخگی دیگگر        نظر

شناسی است. کتگاب تحقیقگی دربگاره    مرتبط با جامعه

-معمگولا  بگه   02آدام اسمیت 04ماهیت و علل ثروت ملل

شگود،  عنوان آغاز و شروع علم اقتصاد در نظر گرفته می

اسگمیت،   پگیش از آدام  اکنون پیشگامان این علم حتی

تگا حگدودي    ،07پگارتو ، 06شناخته شده هستند. مارکس

افرادي هستند که  ،و دورکیهم 03، شومپیتر03وبرماکس

شناسان مطگرح هسگتند.   عنوان اقتصاددانان و جامعهبه

یک رشته علمی کگاملا  مسگتقل از    عنوانعلم اقتصاد به

شناسی، هنگامی سازمان یافگت کگه اقتصگاد بگه     جامعه

اما نئوکلاسیک با توسعه و موفقیت همراه بود.  اصطلاح

 هگگايبحگران  ایگن اسگتقلال، دیگري نپاییگگد و بگا وقگوع     

کشگورهاي صگنعتی کگگه    0361اقتصگادي پایگان دهگه    

 همگراه آورد، بگه  هاي سیاسی و اجتماعی زیادي راتنش

 .(0337)زریباف،  ال جدي قرار گرفتومورد س

 های حسابداریپارادایم -2-1

 ولی فکریست چارچوب یک عام معناي در پارادایم

 هسگتی  از عالم ايمحدوده پارادایم هر خاص معناي در

 و فرضگها پگیش  و گشگاید مگی  ما روي بر را آن قواعد و

کنگد.  مگی  تعیین را هابه موضوع نسبت ما هايبرداشت

-مگی  بنگا  را حقیقت به نسبت انسان دیدگاه هاپارادایم

. دهگد نشگان مگی   را مسگائل  درك طریگق  او بگه  و کند

 مسگائل  تحلیگل  و تجزیگه  قگدرت  انسگان  بگه  هاپارادایم

 مبنگایی  و بخشدرا می آن اجزاي به دهینظم و پیچیده

سگگازد )رانکگگین و مگگی فگگراهم او هگگايقضگگاوت بگگراي را

مرتبط  اي از مفروضات بر مجموعه(. 2102، 21همکاران

بگگا علگگوم اجتمگگاعی و جامعگگه مبتنگگی بگگوده اسگگت و   

توسگعه   اي را دربگاره نحگوه تقویگت و    هاي سازنده بحث

وجود آورده است. حسابداري در تئوري و عمل بهدرك 

هگایی را بگین علگوم فیزیکگی و      این تحقیقات شگباهت 

بگا توجگه    و اجتماعی و حسابداري مشخص کرده است

ها از طریق  به فرایند تدوین قیاسی فرضیات و تأیید آن

،  20)باکسگتر و چگاو   شود تحقیقات استقرایی توجیه می

ه این اسگت کگه هگر    در نظریه کوهن بیان شد(. 2113

مسگلط   یعلمی در یک مقطگع از زمان،پگارادایم خاصگ   

اما اختلاف نظرها و مرحلگه بحگران متعاقگب آن     است.

ممکن است به تغییر ناگهانی منگتج و پگارادایم مسگلط    

قبلی با پارادایم مسلط دیگر جایگزین کند. فرایند ارائه 

و توسگگگعه پارادایمهگگگاي مختلگگگ  حسگگگابداري در    

(بگا  AAAنجمن حسابداري آمریکگا ) توسط ا0377سال

انتشگگگار شگگگرح تئگگگوري حسگگگابداري و پگگگذیرش آن  

(SATTAشروع شد.در این بیانیه) ،  سه رویکرد مسگلط

 در حسابداري به شرح زیرمشخص شده اند 

«  سود حقیقی گ قیاس»(رویکرد کلاسیک 0 (0

توسط پیروان رویکرد قیاسی گ دستوري و 

رویکرد مثبت گ »همچنین نویسندگان 

 مورد استفاده قرار گرفته  است.«ااستقر

رویکرد سود مندي  در تصمیم گیري  توسط  (2

پژوهشگرانی که مدلهاي تصمیم گیري را مورد 

تاکید قرار می دهند مورد استفاده قرار می 

گیرد. این رویکرد حسابداري رفتاري و 

 تحقیقات بازار سرمایه نیز نامیده می شود.   
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که بین موارد رویکرد ارزش اقتصادي اطلاعات   (3

مرتبط با شخص یگانه و مجموعه اشخاص 

 (. 2113، 22)گوا شود تمایز قایل می

تئوریها و رویکرد هاي در حگال افگزایش  موجگب ایگن     

هگاي چنگد    استنباط میشود که در حسابداري پارادایم

هگا بگه    گانه در حال رقابت به وجود بیایند این پارادایم

 شرح زیر است 

  روش هاي حرفه اي رویکرد انسان شناختی  (0

حسابداران را در حیطه تحقیقات مشاهده اي 

 حسابداري می داند. با پیروي از این پارادایم،

تئوري حسابداري تا توجیه و تعمیم روشهاي 

 موجود حسابداري تدوین می شود.

رفتار بازار سر مایه   مبتنی بر قلمرو  تحقیقات  (2

مشاهدهاي حسابداري است که بر اساس آن 

حسابداري تدوین و به کار گرفته می  تئوري

 شود.

در پارادایم دیگر فرایند هاي تصمیم گیري  (3

تئوري هاي تصمیم گیري، حیطه  اشخاص و

تحقیقات مشاهدهاي تئوري حسابداري 

 .محسوب می شود

( انواع پارادیم هاي حسگابداري و تعگاری    0در جدول )

 آن ارائه شده است.

 

 ها در حسابداری. انواع پارادیم1جدول 
 تئوری های حسابداری مرتبط مفروضات پارادایم پارادایم

 انسان

 شناختی
 استقرا

استقرا براي  - پژوهشگران این مطالعات، از رویکرد توصی 
 .کنند می تدوین تئوري حسابداري پیروي

  اطلاعاتارزش اقتصادي 

 نمایندگی -مدل تحلیلی 

 فرضیه هموارسازي و مدیریت بر سود 

 تئوري مثبت حسابداري 

 -سود حقیقی
 قیاس

دستوري براي  -پژوهشگران در مورد پیروي از رویکرد قیاسی
محاسبه یک رقم سود براي تمامی  تدوین تئوري حسابداري و

 .کننده اتفاق نظر دارند هاي استفاده گروه

  مبتنی بر تعدیل بر اساس تغییر سطح قیمتحسابداري 

 هاي جایگزین حسابداري مبتنی بر ارزش 
 حسابداري مبتنی بر ارزش فقدان 

 حسابداري مبتنی بر خالص ارزش بازیافتنی 

 حسابداري مبتنی بر ارزش فعلی 

مدل تصمیم 

گیري در کل 

 بازار

. ارتباط بین رفتار بازار سرمایه و متغیرهاي حسابداري، بر 

بازار سرمایه در صورتی . باشد تئوري بازار کارآمد مبتنی می

هاي بازار اطلاعات  قیمتال (  شود که کارآمد محسوب می

 به هاي بازار فورا  نسبت قیمت؛ ب( منتشرشده را منعکس کند
 دده اطلاعات جدید واکنش نشان 

 مدل بازار 

 هاي برآورد فاکتور بتا مدل 

 ي مطالعه رویدادهامتدلوژ 

 شده بر اساس تغییر  هاي ارزشیابی ترازنامه تعدیل مدل

 سطح قیمت

 هاي محتواي اطلاعاتی سود مدل 

 هاي  ارتباط بین سود و بازده مدل 

 الگوي تعیین ارزش اوهلسن 

مدل 

گیري  تصمیم

شخص 

 کننده استفاده

گیري از تدوین یک تئوري خاص  در این پارادایم، بدون بهره

ئوري رفتاري حسابداري از به جاي تدوین تو  است بوده

 هاي علوم دیگر استفاده شده است.تئوري

 گرایی ادراکی در حسابداري نسبیت 

 گرایی فرهنگی در حسابدار نسبیت 

 ؛آثار رفتاري اطلاعات حسابداري 

 شناختی در حسابداري گرایی زبان نسبیت 

 ؛هاي قضاوتی پردارزش اطلاعات مدل 

  مفروضات تثبیت دادها و وظای 

  اطلاعات استقراییمفروضات 
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 تئوری های حسابداری مرتبط مفروضات پارادایم پارادایم

مدل 

گیري  تصمیم
 در کل بازار

تواند محتواي  بر اساس این پارادایم، واکنش بازار سرمایه می
 کند. اطلاعاتی ارقام حسابداري را تعیین

 مدل بازار کارآمد 

 هاي  مدل ارزشیابی دارایی؛ فرضیه بازار مدل کارآمد
 اي سرمایه

 خریدهاي حق تقدم  گذاري برگ تئوري تعادلی قیمت 

-ارزش

 اقتصادي

 اطلاعات

گیرندگان  عمل کردن تصمیم فرض اولیه این رویکرد منطقی

 .است

 گیري آماري تئوري تصمیم 

 اقتصادي است تئوري منتخب 

 

 پارادایم های تحلیل مسائل اجتماعی -2-2

علوم اجتماعی حاصگل همزیسگتی چهگار پگارادایم     

، و 22، ساختارگراي بنیگادي 24، تفسیري23کارکردگرایی

اسگت کگه پگیش فگرض هگاي       26انسان گگراي بنیگادي  

 يمعنگگا. (0333، مورگگگان و لیگگبور)متضگگادي دارنگگد

است که  یامديپ یااثر  یی،کارکرد در منطق کارکردگرا

دارد.  یدر ثبات، بقاء و انسجام نظام اجتماع یدهپد یک

 ینهاد اجتمگاع  یا یدههر پد ییکارکردگرا یگرد یانبه ب

جامعگه )کگه آن    یگأت ه یرا از نظر روابگط آن بگا تمگام   

از آن اسگت( مگورد شگناخت قگرار      ینهاد جزئ یا یدهپد

تگا هگر نهگاد      کوشگد  یاساسگا  مگ   ییکارکردگرادهد.  یم

که  یامدهاییرا در قالب پ یو فرهنگ یمشخصِ اجتماع

کنگگد  یگگینکگگل دارد، تب یگک جامعگگه، بگگه مثابگگه  يبگرا 

 هگاي  یگین تب ياست بگرا  یلیبد ییکارکردگرا ین،)بنابرا

 یگگینجوامگگع گونگگاگون(. تب یگگاظهگگورِ نهادهگگا  یخیِتگگار

کگه همگه    سگت فگرض اسگتوار ا   یگن بگر ا  یانهکارکردگرا

 و جامعگه  ثبات حفظ در شان، مطلوب شکل در نهادها،

 یمبعد سگه  یبه نسل یجامعه از نسل یدبازتول نتیجه، در

 یرگرایانتفسگ (. 2100و همکگاران،   27د )گیلبرتهستن

 یگین بگا تع  یتموجب ی،که در علوم اجتماع ارنداعتقاد د

انسان(، بگه آن   یخودآگاه یلدل امور )به يو جبر یطع

وجگود   شگود،  یمشگاهده مگ   یعگی شکل که در علوم طب

را  یسگازمان  هگاي  یدهپد یتاساس، ماه ینندارد. بر هم

 یربگ علگوم تج  یمو مفگاه  هگا  یگده متفاوت از جگنس پد 

مخالفگت   علی يها بر روش یدانسته و با پژوهش مبتن

 ینگی ب جهگان پارادایم انسگان گرایگی بنیگادي     .کنند یم

هگا   انسان یتاست که بر ارزش و عامل یو اخلاق یفلسف

دارد و عمومگا  تفکگر    یگد تأک یجمع یا يبه صورت فرد

( را بگگر یگگیو تجربگگه گرا یگگتنقادانگگه و شگگواهد )عقلان

انسگان  . دهد یم یحخرافات ترجو  یشیاند ردگ یرشپذ

شالوده فرهنگ و فلسفه بعد از رنسگانس   گرایی بنیادي

 یگه کل یگزان در غرب است که بگر اسگاس آن، انسگان م   

 اسگت  یگی گرا از جملگه حگق و حگق    یلها و فضگا  ارزش

 یگج را هگاي  یهاز نظر یکی ییساختارگرا(. 2113، 23)لی

 يتعگداد  ي،اروش فکگر  یهاست. بر پا یدر علوم اجتماع

 هگاي  یگده پد یو ناملموس، چارچوب اصل یداساختار ناپ

. روش دهنگگگد یمگگگ یلاجتمگگگاع را تشگگگک  يظگگگاهر

 ياز سگگو بیسگگتمدوم سگگده  یمگگهدر ن ییسگگاختارگرا

و جامعگه بگه    ریاضگی زبان، فرهنگ، فلسفه  یلگرانتحل

 هگاي  یشگه . اندشگد  یگسترده بگه کگار بگرده مگ     يا گونه

کتگب  م یگن آغازگگاه ا  تگوان  یدو سوسگور را مگ   ینانفرد

سگاختارگرا   یشگه اند یگه .. بگر پا (2102، 23)وانی دانست

 يو کارکردهگگا هگا  یگده فرهنگگ از راه پد  یگک معنگا در  

 یگدار بارها پد سازند، یرا م ییکه سامانه معنا یگوناگون

بگگه پگگژوهش در  توانگگد یمگگ یی. سگگاختارگراشگگود یمگگ

پرسگتش،   هگاي  یگین ماننگد آ  يمنگد  نشگانه  يساختارها

ها و هگر چگه    رسانه ی،ادب یرو غ یادب ينوشتارها یها،باز

بپردازد  ید،بدست آ یاز درون فرهنگ ییکه در آن معنا

جدول  .(2101، 31ید )مولینانما یو ساختار آن را بررس

( انواع پارادیم هاي مطرح شده در علوم اجتماعی را 2)

 نشان می دهد. 
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 یاجتماع هینظر لیتحل جهت مطرح یها میپارادا. 2جدول 
 تئوری ها مفروضات پارادایم

 کارکردگرا

رهیافت کارکردگرا در مورد علوم اجتماعی بر این فرض است که جهان اجتماعی 

از مصنوعات و روابط تجربی نسبتا دقیقی تشکیل شده که از طریق رهیافت هاي 

بررسی و اندازه گیري کرد. این برگرفته از علوم طبیعی می توان آنها را شناسایی، 
پارادایم به دنبال تبیین وضع موجود، نظم اجتماعی، هم رایی، تلفیق اجتماعی، 

 همبستگی، ارضاي نیازها و فعلیت است.

 اجتماعی نظام نظریه 

 کنش و نظریه گرایی تعامل نظریه 

 اجتماعی

 گرا تلفیق نظریه  

 گرایی عینی 

پارادایم 
 تفسیري

 

مفروضات هستی شناسانه نام انگاري متکی است. همچنین این پارادایم بر 

رویکردي غیراثبات گرایانه، اختیارگرا و ایده نگاري در روش شناسی دارد. این 
پارادایم سازمان را تنها در معناي مفهومی بررسی کند اما در جریان این فرایند 

جهان لاجرم به قبول برخی پیش فرضهاي پارادایم کارکردگرایانه و پذیرش 

 واقعی در کنار جهان صرفا مفهومی کشیده شده است.

 هرمنوتیک 

 دیدگاه خودباوري 
 پدیدارشناسی 

 پدیدار شناسی متعالی 

 پدیدار شناسی وجودي 

پارادایم 
انسان 

گراي 

 بنیادي

 

گرا توجه دارد. شناسی تغییر بنیادین از دید ذهنیاین پارادایم به ایجاد جامعه

این پارادایم وجود دارد این است که انسان مقهور اساسی ترین مفاهیمی که در 

 شود که با آن در ارتباط است.ساخت هاي ایدئولوژیکی می

 نظریه انتقادي 
 جامعه شناسی لوکاچ 

 جامعه شناسی گرامشی 

 مکتب فرانکفورت 

 فردگرایی آنارشیستی 
 وجودگرایی فرانسوي 

ساختارگرا
 ي بنیادي

بنیادین را در دیدگاه عینی تري دنبال می نظریه پردازان این پارادایم تغییر 
کنند. به عقیده آنان بایستی ساختارهاي اجتماعی که مانع پیشرفت انسان ها به 

 سوي حقیقت است را تغییر داد.

 نظریه اجتماعی روسی  
 مارکسیسم معاصر مدیترانه اي   

 )نظریه تضاد )تعارض  

 

-جامعاه  منظار  از ذینفعاان  و گزارشگری -3-2

 شناسی
بر اساس تئوري نماینگدگی و تئگوري حسگابداري    

مدیریت قرارداد، شرکت کگانونی از قگرارداد هگا اسگت،     

قرار دادهایی همچون قگرارداد میگان مگدیر و مالکگان،     

اعتباردهندگان، تامین کنندگان، کارکنان که تشگکیل  

قراردادهگا، قگراردادي   دهنده شرکت می باشند. یکی از 

است که بین مدیر و حسابداري مگدیریت منعقگد مگی    

گردد. در واقع در این نمایندگی، مگدیر نقگش مالگک و    

  تأمینحسابدار مدیریت نقش نماینده را ایفا مگی کنگد.  

  توسگگط  ،کننگگدگان اسگگتفاده  تمگگام  اطلاعگگاتی  نیازهگگاي

جگود  و  نیازهایی . اماپذیر نیست امکان  مالی  هايصورت

  مشگگترك  کننگگدگان اسگگتفاده تمگگامی  بگگراي  د کگگهنگگدار

  و نیازهگاي   مگالی   هايصورت  کنندگان استفاده ند.سته

)اسگگتانداردهاي  زیگگر اسگگت  شگگرح  بگگهن آنگگا  اطلاعگگاتی

 ( 0332حسابداري، 

 نیاز دارند که  اطلاعاتی  به  اینانن  گذارا سرمایه  

یا   بتوانند در مورد خرید، نگهداري  آن  براساس

کنند و عملکرد   گیري تصمیم  سهام  فروش

را   واحد تجاري  و توان  واحد تجاري  مدیریت

قرار   مورد ارزیابی  سود سهام  پرداخت  جهت

 . دهند

 عطاکنندگان  امالی  تسهیلات  اعطاکنندگان  

هستند   اطلاعاتی  مند به علاقه  ،مالی  تسهیلات

را در   تجاري واحد  بتوانند توان  آن  براساس  که

  تسهیلات  و متفرعات  اصل  موقع به  بازپرداخت

 . کنند  ارزیابی  ،دریافتی

 و سایر   کالا و خدمات  کنندگان أمینت

و   کالا و خدمات  کنندگان تأمین  بستانکاران

مند  علاقه  اطلاعاتی  به  ،سایر بستانکاران

  در زمینه  ها را در اتخاذ تصمیمآن  هستند که

  و ارزیابی  واحد تجاري  به  کالا و خدمات  فروش

  هايبدهی  بازپرداخت  جهت  واحد تجاري  توان

 رساند.   خود در سررسید، یاري

 در   اطلاعات  کسب  به  مشتریان  علاقه  شتریانم

  ، بالاخص است  واحد تجاري  فعالیت  مورد تداوم
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  بلندمدت  با واحد تجاري  آنان  رابطه  که  زمانی

  به  ،اي ملاحظه  درحد قابل  یا اینکه  ودهب

  وابسته  واحد تجاري  و خدمات  محصولات

 . باشند

 و نمایندگان  کارکنان  واحد تجاري  کارکنان  

  و سودآوري  در مورد ثبات  به اطلاعاتی ،هاآن

  همچنین  مندند.  اینان خود علاقه  کارفرمایان

ها را در نآ  هستند که  اطلاعاتی  مند به علاقه

  بر تأمین مبنی  واحد تجاري  توان  ارزیابی

و   ،شغلی  هايو مزایا، ایجاد فرصت  حقوق

 . دهد  یاري  ،خدمت  پایان  مزایاي  پرداخت

 و مؤسسات  دولت  دولتی  و مؤسسات  دولت  

مند  علاقه ، منابع  با تخصیص  در رابطه  آن  تابع

  اینان هستند.  واحد تجاري  هايفعالیت  به

  واحدهاي  هايفعالیت  تنظیم  براي  همچنین

  و تشخیص  مالیاتی  هاي، تعیین سیاست تجاري

نیاز   اطلاعات  به  ،آمار ملی  و نیز تهیه  مالیات

 . دارند

 طرق  به  آحاد جامعه  ماطور ع به  جامعه  

قرار   تجاري  تأثیر واحدهاي  تحت ، مختل 

  تجاري  حدهاي، وا طور مثال گیرند. به می

ایجاد   از طریق ، در اقتصاد محلی  است  ممکن

  فروشندگان  از محصولات  و استفاده  اشتغال

 کنند.  ایفا  اي ملاحظه  قابل  نقش ، محلی

 که  دیگري  اشخاص   کنندگان سایر استفاده 

 استفاده  به  خدمات  انواع  ارائه  عمدتا  به

  گذاران سرمایه  بالاخص مذکور،  کنندگان 

  نیازهاي  برخی  رفع  دارند، جهت  اشتغال

  تکیه  مالی  هايصورت  خود به  اطلاعاتی

-آگاهی ذي افزایش اساس، این . برکنند می

اخلاقی  تعهدات و ها مسئولیت مورد در نفعان

 به نیاز به منجر جامعه، به نسبت شرکت

 ها شرکت اجتماعی هاي گزارشگري مسئولیت

 (. 2113، 30است )تیرومنکام شده

 

 

نظریه های موجاود در زمیناه مسائو یت     -2-4

 اجتماعی و پاسخگویی شركت ها

دربگاره   یروش مطالعگه علمگ   یگک  یاسیاقتصاد س

بر وجود ارتباط  یافتره یناست. ا یاجتماع هاي پدیده

دادن بگه   در شگکل  يو اقتصگاد  یاسیس يها مؤلفه یانم

 یگل دل یناسگت. بگه همگ    یمبتنگ  یاجتمگاع  هاي یدهپد

 شگود،  یعلم اقتصاد دانسته مگ  یرمجموعهاگرچه اغلب ز

محگ  دانسگت؛    صگاد فراتر از علم اقت یزيآن را چ یدبا

اسگت، امگا علگم     PE يبه شکل اختصار یاسیاقتصاد س

طبقگگات  یرفتگگار انتخابگگات یگگلتحل يمگگثلا  بگگرا اقتصگگاد

 یا شود یآن طبقات رجوع م يمختل  به منافع اقتصاد

مورد مطالعگه   یاسیس گیري یمتصم یک ياقتصاد یرتأث

بار، اصگطلاح   ین. نخست(2116، 32گیرد )دیگان یقرار م

 یلیسگم مکتگب مرکانت  یگروان توسگط پ  یاسگی اقتصاد س

 يو سپس مورد بحگث علمگا   ید( عنوان گردي)سوداگر

یگر آدام اسگمیت قگرار گرفگت. در     اقتصگاد نظ  یککلاس

ود کگه  نظریه قانونی بودن یا مشگروعیت بیگان مگی شگ    

سازمان ها و شرکت ها باید در جامعه مورد تایید قگرار  

گیرند و به صورتی عملکگرد داشگته باشگند کگه عگرف      

از  یجنفعان به تگدر  يذ جامعه آن را تایید نماید. نظریه

در  یحاتتوضگ  یناز اولگ  یکی. یافتتوسعه  0371 ۀده

 یمنتوسگط فگر   یریت،مگد  ۀدر رشگت  يتئگور  ینمورد ا

شگگرکت را  یعمگوم  يتئگگور ي. ویگد ( ارائگه گرد 0334)

از  يرا به گگروه گسگترده ا   یشرکت ییمطرح و پاسخگو

( 3(. جگدول ) 2102، 33)ویسر کرد یشنهادنفعان پ يذ

انواع نظریه هاي مسگئولیت اجتمگاعی و پاسگ  گگویی     

 شرکت ها را نشان می دهد. 
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 (2114، 34ها )هوی و همکاراندر خصوص مسئو یت اجتماعی و پاسخگویی شركتها . انواع نظریه3جدول 
 تعاریف نظریه

 اقتصاد

 سیاسی

اقتصاد سیاسی 

 کلاسیک سنتی

 کسب براي خدمات و کالاها تولید آمریکا جامعه در شرکت اصلی مسئولیتبراساس این دیدگاه 

 به پاسخگویی مسئولیت وظیفه فقط شرکتهاو  است دولتی امر یک اجتماعی مسئولیت، است سود

 کنند بیشینه را آنان منافع باید و دارند را سهامداران

اقتصاد سیاسی 

 سنتیغیر

 صنعت، شهروندان، فروشندگان، کنندگان، مصرف کارکنان، گذاران، سرمایه مقابل در شرکتها

 از خودداري همچون هاییفعالیت باید شرکت.هستند مسئول غیره و محیط آینده، هاي نسل دولت،

 زندگی کیفیت ارتقاي براي مستقیم و فعالانه همکاري و جامعه به زدن صدمه و رساندن خسارت

 .دهد انجام نیز جامعه افراد همه

 قانونی

 ودنب

یا کنند می عمل مربوط جامعه عرف و حدود طبق هاشرکتن از این موضوع هستند که اطمینا حصول دنبال به هانسازما

 اعتماد میزان افزایش به منجر سازمان یک محیطی و اجتماعی عملکرد به راجع اطلاعات تهیهخیر؟ طبق این نظریه، 

 .شود می سازمان آن به جامعه

 ینفعانذ

 که دارند را حق این ذینفعان اخلاقی، شاخه طبق .دارد مدیریتی اي شاخه و دستوري یا اخلاقی اي شاخه نظریه این

 مدیریتی شاخه طبق. ندارد ارتباطی شرکت امور در ذینفع تأثیرگذاري میزان به امر این کند، رفتار منصفانه آنها با سازمان

 طور به ذینفعان تمام به سازمان .میشود انجام رابطه ایجاد براي بیشتري تلاش باشد مهمتر سازمان براي سهامدار چه هر

و براي ادامه حیات شرکت  هستند قدرتمند شود می فرض که میدهد پاس  دسته آن به فقط داد، نخواهد پاس  یکسان

 ترند.مهم
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 حسابداری
، کتگگاب بگگورل و مورگگگان بگگا نگگام  0373در سگگال 

هاي جامعه شناسی و تحلیگل سگازمانی، تگاثیر    پارادایم

کسگگانی کگگه از تحصگگیلات  عظیمگگی بگگر درك و فهگگم 

آکادمیک حسابداري در حگوزه کگاري خگود برخگوردار     

بودند گذاشت. این کتاب پگارادایم هگاي ممکگن را بگه     

چهار مورد کاهش داده و پژوهشگران حسگابداري را از  

این جهت تا حد زیادي متقاعد ساخته که سهم عمگده  

ادبیات پژوهشی حسابداري موجود کگارکردگرا بگوده و   

جدیدي براي کش  الگوهگاي سگاختارگرا   فرصت هاي 

گگرا وجگود   )مارکسیست(، تفسگیري و پگارادایم انسگان   

( 0334( و هوپر و پگاول ) 0333داشته است. ویلموت )

ابتدا مبادرت به تحلیگل ادبیگات پژوهشگی حسگابداري     

مدیریت بر مبناي پارادایم بگورل و مورگگان نمودنگد و    

اصگلی   هگاي بلافاصله تحلیل هاي برگرفتگه از پگژوهش  

( را 0337(، هوپر و همکارانش )0336حسابداري چوآ )

مدنظر قرار دادند. مجلات جدید حسابداري بگه دنبگال   

پشگتیبانی از مقگگالات پیشگگگام عرضگه شگگده در حگگوزه   

حسابداري، سازمانها و جامعه می باشگند. بگا رواا ایگن    

مجلات، طرح هاي پژوهشگی حسگابداري جدیگدي بگا     

فلسفه ارائه شده و جنبه گرایش هاي جامعه شناسی و 

 (.  0332سازمانی به خود گرفتند )بنی طالبی، 

دهگد،  همانطور که ظهور مجلات جدید گواهی می

کش  این دسته از نظریگه هگاي مختلگ  اجتمگاعی از     

سگگوي پژوهشگگگران حسگگابداري، راه را بگگراي انجگگام    

هاي جدید بیشتري هموار کرده است. بگا ایگن   پژوهش

ي این قبیل پدیده ها بایگد از  حال هزینه هاي پیش رو

طریق ارجاع به شرایط مشابه بزرگتر، احسگاس سگازي   

هاي شخصی، تبدیل پدیده حسابداري به ضمیمه ایگن  

دسته رویدادها و یا ایجگاد زمینگه هگاي بگراي پوشگش      

کامل این قبیل پدیده ها، توسط آنها توجیه شود. ایگن  

دسگگته از عوامگگل پنهگگان را مگگی تگگوان تحگگت عنگگاوین  

سگگرمایه "در توجیهگگات کارکردگرایگگان،  "رکردهگگاکا"

انگیگگزه هگگاي "در توجیهگگات مارکسیسگگتی، یگگا  "داري

در  "غیرملموس افگراد، سگاخت معنگا و مفهگوم سگازي     

دیدگاه تفسیري مورد اشاره قرار داد. ایگن علگم ظگاهرا    

باید همه چیز دربگاره اصگطلاحات فنگی باشگد، امگا در      

بقه سگرمایه  حقیقت ابزاري است که مثلا در خدمت ط

دار غالب است یگا اینکگه بگه منظگور ایجگاد اعتمگاد یگا        

کنگد و یگا اینکگه از طریگق     انسجام اجتماعی عمل مگی 

 کند. خلق معناي شخصی افراد، تناسب پیدا می
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حسابداری به عنوان فعاا یتی ساازمانی و    -2-6

 اجتماعی

افرادي نظیگر وبر،سگامبارت و مگارکس، و تحقیگق     

تقابل بین تغییگر اجتمگاعی در   پیرامون تحلیل روابط م

مقیاسی کلان و تغییر حسابداري تقریبا به طور کامگل  

هگاي گروهگی   هگا و محگرك  به خاطر نگرانی بابت گروه

دچار تغییر و جابجایی شده بود.  نیاز بگه جبگران ایگن    

مسگگئله بوسگگیله تحلیگگل مجگگدد حسگگابداري در سگگطح 

کلان، به طور مشخص توسگط هگاو وود توضگیح داده    

ها، و بیان کرد که فرایندهایی که توسط آنها گروهشد. ا

ها را کنترل نموده و بگر  عملکرد حسابداري در سازمان

گذارند، توسط فشارهایی کگه در محگیط   ها تاثیر میآن

اقتصادي و اجتماعی گسترده تري به وجود می آینگد ،  

(. 2104، 32به هم مربوط می شوند )هربیک و همکاران

قیقگات حسگابداري اجتمگاعی و    چهار دیدگاه غالب تح

-( را مورد بررسی قگرار مگی  SEAR) 36زیست محیطی

دهگیم  زمینگه کسگب و کگگار، نظریگه انتقگادي، نظریگگه      

/ تفسیرگرایی. بدین ترتیگب  رادیکال و رئالیسم انتقادي

اي کگه در  فرصتی براي در نظر گرفتن نقگش برجسگته  

-کننگد، مهیگا مگی   ي در حال ظهور بازي میاین رشته

یگک رویکگرد عمگد      SEAR رسد کگه به نظر می .شود

کسب و کار را در راسگتاي پایگداري بگه ارمغگان آورده     

 است.  

 

 های تحقیقات حسابداری اجتماعی و زیست محیطی. دیدگاه4جدول 
 توضیحات رویکرد

زمینه کسب 

 و کار

هاي اجتماعی و محیطی می پردازند. اطلاعات مناسب می تواند عملیات کسب و محققان زمینه کسب و کار به بررسی شیوه 

، بهبود  "بهتر"علاوه بر این، کار در این زمینه به دنبال ارائه اطلاعات  کار موجود را تقویت کند )براي مثال، بهره وري بیشتر(.

این امر، پاسخگویی  .نبال خواهد داشتتصمیم گیري هاي داخلی و کاهش دادرسی هاي اجتماعی و زیست محیطی را به د
 اغلب براي افزایش پایداري   SEAR بیشتر به ذینفعان خارجی را فراهم می کند

 تکاملی

از تئوري حسابداري انتقادي نشات می گیرد. معتقد به تغییر اجتماعی است و از طریق تمرکز بر اخلاق حرفه اي و تحولات 

پدیدار می شود. ادعاي کلی اخلاقی آن است که امکان ایجاد نقاط مشترك درون سیستم فعلی اخلاقی از نظام اجتماعی فعلی 

 وجود دارد.

انتقادي و 

 رادیکالی

تمایل به بررسی پویایی در پایه و ساختار روابط سرمایه داري در تولید وجود دارد. حسابداري اجتماعی و زیست محیطی از 
صلاح کننده و تغییر وظای  حسابداري در راستاي منافع عمومی را مورد بحث قرار می لحاظ نقش بهبود دهنده، میانجیگري، ا

   .دهند

انتقادي یا 

 تفسیرگرایانه

کند تا مفاهیم مختلفی را را هدایت می SEAR تواند رویدادهاي خاص را شناسایی کند، تحقیقاتاز طریق تفسیر حسابدار می

تغییرات احتمالی را آشکار نماید. از طریق این فرایند ارزیابی، چارچوب تفسیرگرایانه، هاي نهفته براي ارائه دهد و شاید بینش
 این ارزیابی از طریق. کند.ها و محیط فراهم میها و گزارش ها را درباره رابطه بین انسانحسابها، یادداشت

 

 

 پیشنه تحقیق -2-7

به طور مسگتقیم بگه بررسگی    تاکنون پژوهشی که 

هگگا و حسگگابداري و جامعگگه شناسگگی از منظگگر پگگارادایم

ها بپردازد، انجام نشده اسگت. امگا بگا توجگه بگه      تئوري

ترین مطالعگاتی کگه   توان مهمموضوع کلی پژوهش می

درخصوص هریک از اجزاي این موضوع صورت گرفتگه  

را مورد بررسی قگرار داد. بگه همگین منظگور در ادامگه،      

هگاي  هاي صورت گرفتگه درخصگوص پگارادایم   شپژوه

شناسگی و حسگابداري   هاي جامعگه حسابداري، پارادایم

هاي کیفی و گزارشگري مورد اجتماعی از منظر ویژگی

بررسی قرار گرفته است. در ادامه به اختصگار بگه مگرور    

 پردازیم برخی از مطالعات پیشین در جدول پنج، می
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 تحقیق . پیشنه5جدول 
 دستاورد محقق

و همکاران  37جنز
(2120) 

فرهنگ مجموعه اي از باورها  در مطالعه اي به بررسی فرهنگ حسابداري و جامعه شناسی پرداختند. آنان نتیجه گرفتند که

و اعتقاداتی است که میان اعضاي یک گروه، جامعه و سازمان مشترك است. فرهنگ از جمله عواملی است که تاثیر به 

سزایی بر حسابداري می گذارد. تحقیق حاضر در واقع تلاشی در جهت شناخت حوزه ها و مولفه هاي فرهنگی و تاثیر آن بر 
این راستا در این تحقیق رابطه حسابداري به عنوان علمی که بدون خرده ابعاد فرهنگی در تمامی  حسابداري می باشد. در

جوامع شکل یکسانی دارد و فرهنگ که یکی از عوامل ایجاد تفاوت در شیوه هاي عمل حسابداري است، مورد ررسی قرار 

  ..می فرهنگی مشخص گرددمی گیرد تا در نهایت حسابداري به عنوان علمی از علوم اجتماعی و مفهو

 (2121) 33کورناد

به  یاجتماع يسنجش شاخص هادر مقاله اي به بررسی تبیین جامعه شناسی و حسابداري پرداخت. وي نتیجه گرفتند که 
که از منابع مختل   يدهند؛ به نحو یصمختل  تخص يلازم را به بخش ها کند تا بودجه یکمک م یاجتماع یزانبرنامه ر

 یروش زندگ یشناس . از آنجا که به لحاظ جامعهیابدبهبود  یزندگ یفیتک یتو در نها ید،مطلوب به عمل آ يبهره بردار

قابل  یتاز اهم یاجتماع يحسابدار یريبه تعب یا یاجتماع يشاخص ها ینیب یشاست، پ ییرافرادهمواره در معرض تغ

برقرار گردد. توسعه  يحسابدار یوجامعه شناس ینب ينادارو مع یکارتباط نزد یدرو، امروزه با ینبرخوردار است. از ا یتوجه
 ياز سو يو حسابدار یکسواز  یدارتوسعه پا یناست. حلقه مفقوده ب یقاز اهداف تحق یکی یاجتماع يبر حسابدار یمبتن

 است یکه همانا جامعه شناس یگر،د

و  33آردنز

 (2103همکاران )

امروزه؛ توجه  جامعه شناسی مسولیت اجتماعی پرداختند. آنان نتیجه گرفتند کهدر مقاله اي به تبیین پاردایم حسابداري و 

به اثرات شرکت ها در جامعه، منجر به ظهور مفهوم نوظهور و مهم در ادبیات کسب و کار به نام مسئولیت اجتماعی و 
جدید دارند به گونه اي شرکت ها، واکنش هاي مختلفی در جهت پاسخگویی به تقاضاهاي  پایندگی شرکت ها گردیده است

که برخی شرکت ها فرهنگ سازمانی و حاکمیتی خود را تغییر داده و در نظر گرفتن مسئولیت اجتماعی شرکت ها را به 

عنوان هستهاصلی فعالیت هاي تجاري شان پذیرفته اند. رهبران شرکت ها با وظیفه اي پویا و چالش برانگیز در زمینه 

  ..عی با هدف عملیات تجاري مسئولانه مواجه انداستاندارد هاي اخلاقی اجتما

 41توئیدي

(2103) 

 

 

در مقاله اي به بررسی مروري و تحلیلی بکارگیري تئوري انتقادي اکسل هونته در تحقیقات حسابداري انتقادي در مکتب 

اه اجتماعی در حال تغییر فرانکفورت پرداخت. نظریه انتقادي فرانکفورت قصد دارد تا هنجارهاي منطقی قابل دفاع را از نگ

هستند و یا می توانند بر تغییرات اجتماعی اثرگذار باشند، مورد بررسی دقیق قرار دهد. تئوري انتقادي هانس می تواند بی 

 عدالتی هاي اجتماعی را که حسابداران در آن نقش دارند شناسایی نماید.

جونیدیز و 
 (2102)40همکار

اي بودند که دانش حسابداري به دنبال شبکه« شناسی در حسابداريهاي جامعهتئوريکاربرد »اي در زمینه در مطالعه
 یابد. براي پاس  به این سوال از کنشگر شبکه استفاده کردند.چگونه تدوین، پیشرفت و توسعه می

هاسارد و 

(2103) 

یل سازمانی پرداختند. آنها ابتدا به بررسی شناسی در کمک به تجزیه و تحلهاي جامعهدر پژوهشی به بررسی نقش پارادایم

مدل بورل و مورگان پرداختند و سپس پیشنهاد کردند که از یک پارادایم پسامدرن در غالب تفکر خلاق استفاده نمود. این 

دو محقق با بررسی تحقیقات مختل  با تاکید بر نظریه شبکه کنشگر، بیان کردند که تفکر پسامدرن و پساساختاري می 
 اند از سایر دیدگاه ها موثرتر واقع شود.تو

 (2100) 43سیکا

کاري، تفکیک اي بیان کرده است که اصول حسابداري سنتی، مثل  مربوط بودن، فرض تعهدي، عینیت، محافظهدر مطالعه

و نیاز به  هاي اجتماعی و نگرانی براي رفاه بشر ناتوان هستندشخصیت و بهاي تمام شده تاریخی در پاسخگویی براي هزینه

 باشد. اجراي اصول حسابداري اجتماعی می

ریچاردسون و 

 (2100) 44همکار

در پژوهشی به معرفی و تفسیر بینش جامعه شناسی ارزش پرداختند. آنها به بررسی اصول اساسی جامعه شناسی نوین 
سی ارائه نمودند. بررسی آنها شناها از بعد جامعهپرداخته و تفسیري از مطالعات انجام شده درخصوص حسابداري هزینه

 تواند به عنوان پلی بین نظریه نهاد و نظریه عملگرایی باشد.نشان داد که رویکرد عملگرایانه در زمینه حسابداري، می

 (2101) 42مادل

هاي مختل  در تحقیقات حسابداري مدیریت پرداخت. در پژوهشی به بررسی نقش روشهاي ترکیبی در استفاده از پارادایم

هاي تفسیري و انتقادي وجود دارد، بهتر است از ترکیبی از این به عقیده وي با توجه به مشکلاتی که در بکارگیري پارادایم
 دو به عنوان یک استراتژي جایگزین و یک تعادل بین پارادایمی بهره گرفت.

 الکافه
46 (2113) 

ساخت و تفسیر نظریه کنشگر شبکه )جامعه شناسی علم( هاي حسابداري مدیریت را از دید فرآیند هاي نوآوريپراکندگی

هاي حسابداري؛ هزینه یابی بر مبناي مورد بررسی قرار دادند.آنها با استفاده از نظریه کنشگر شبکه، دو دسته از نوآوري

 .فعالیت را مورد بررسی قرار دادند
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 دستاورد محقق

 بارلو
47 (2113) 

مدیریت شرکتها پرداختند. طبق نظر آنها توسعه استانداردهاي در پژوهشی به نقش حسابداري و گزارشگري عادلانه در 

حسابداري بیانگر این است که حسابداري هزینه هاي تاریخی باید با پارادایم حسابداري ارزش منصفانه جایگزین شود و 
نظارت بهبود علاوه بر آن باید اطلاعات مربوط به عملکرد اجتماعی به صورت شفاف گزارش شود تا از این طریق عملکرد 

 یابد و اطلاعات مفیدتري در اختیار استفاده کنندگان قرار گیرد.

 بلندنظر

(0332) 

یافته در پژوهشی به بررسی توسعه چارچوب حسابداري مسئولیت اجتماعی به سمت ارزیابی واحدهاي اقتصادي پرداختند. 

ئولیت اجتماعی وابسته به ارزش ها و هاي تحقیق این واقعیت را روشن می کند که بهترین عملکرد حسابداري مس

نشانگر این چالش است که چه نوع حسابداري آنها استراتژي هاي سازمانی منحصر به فرد هر شرکت می باشد. تحقیق 
 مسئولیت اجتماعی باید توسعه داده شود

 خواجوي

(0332) 

شبکه با  -کنشگر نظریه بر تاکید با مدیریت حسابداري هايپژوهش در روش نظریه و دامنه نظریه به بررسی و مقایسه

 این پیشرفت شتاب افزایش روش موجب هايو نظریه دامنه هاينظریه بین پرداختند. تعامل پیمایشی استفاده از رویکرد

 وسیع کردن طریق از خصوص به شود، بلندمدت بروز تاثیرات موجب تواندها میآن بین تعامل اینرو، شود. ازمی هانظریه
 نظري موضوعات دامنه مرزهاي

رهنماي 

رودپشتی و 
 (0334مرتضوي )

پژوهش با استفاده از  نتایج اساس دانش پرداختند. بر منظر از حسابداري در( ANT) کنشگران شبکه نظریه به تبیین

 در موثر انسانی غیر و انسانی کنشگران تبیین و قابلیت بررسی نظریه این شد پیشمایشی، مشخص رویکرد و پرسشنامه

 داراست، را شناسیجامعه دیدگاه از کنشگران قالب شبکه در هاآن تعاملات و ارتباطات نحوه همچنین سیستم حسابداري
 و شبکه هر در موثر کنشگران کلیه موجود، هاي شبکه نظریه این اساس بر توانمی حسابداري سیستم هر در که ايگونه به

 و تئوري این نظري مبانی اساس بر و نمود را شناسایی گرفته انجام فعل و موجود سیاه کنش، جعبه ها، نوعنقش آن

 .پرداخت اطلاعات حسابداري سیستم ساختار تحلیل و تبیین به شناسی مباحث جامعه

لاریمی و محسنی 
(0333) 

تراك بین . به این منظور جایگاه و وجوه اش پرداختند (IAR) ها و ارزیابی تحقیقات تفسیري حسابداريه بررسی سیاستب

آنها در پژوهش  .دادندتحقیقات تفسیري حسابداري را با بدنه اصلی و جریان تحقیقات انتقادي حسابداري مورد بررسی قرار 
را مورد ماهیت، هویت وکارکرد تحقیقات تفسیري حسابداري و نیز جایگاه آن نسبت به سایر تحقیقات حسابداري  خود

 .بررسی قرار دادند

 

 مدل مفهومی و فرضیات پهوهش -2-8
بگگر اسگگاس نتگگایج مطالعگگات انجگگام شگگده الگگگویی  

مفهگگومی بگگه صگگورت زیگگر بگگا اسگگتفاده از دو دسگگته    

متغیرهاي اساسی مطرح درارتباط با خصوصیات کیفی 

هگاي بگا اهمیگت    گزارشگري در حسگابداري و شگاخص  

تواننگد بگه   لحاظ گزارشگري کگه مگی   شناسی بهجامعه

هاي مگالی و از آن طریگق بگه    بهبود مشخصات گزارش

جامعه شناسی گزارشگري کمگک نماینگد، ارائگه شگده     

 است 

 

 
 . مدل مفهومی پهوهش1شکل 
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 فرضیات پهوهش -2-9

 باشند می زیر شرح به پژوهش هايفرضیه

حسابداري  و شناسیجامعه بین دو زمینه (0

 ارتباط موثر وجود دارد.

هاي مطرح در رشته ها و پارادایمتئوري (2

شناختی حسابداري، متاثر از نگاه جامعه

 هستند.

بیانیه انجمن حسابداري هاي مطرح در پارادایم (3

هاي مطرح در توان با شاخصرا می آمریکا

 شناسی مقایسه نمود.هاي جامعهپارادایم

هاي حسابداري از رویکردهاي حرکت پارادایم (4

سنتی به رویکردهاي نوین جامعه گرایانه را 

شناسی هاي جامعهتوان با حرکت پارادایممی

 مقایسه کرد.

 

 شناسی پهوهشروش -3
 -این تحقیق از جنبه هدف، از نوع تحقیقات کگاربردي 

-زیرا نتایج حاصل از آن میرود، اي به شمار میتوسعه

گگگذاران بگگازار توانگد در تصگگمیمات مگگدیران و سیاسگت  

سرمایه مورد استفاده قرار گیرد. همچنین از بعد نحگوه  

هگاي پگژوهش، در گگروه    استنباط در خصوص فرضگیه 

گیگرد. در ایگن   تحقیقات توصیفی و میگدانی قگرار مگی   

مطالعه، در گام نخست از رویکرد تحلیل محتگوا بگراي   

سی و دستیابی به پاسگخی بگراي سگوالات مگدنظر،     برر

 يهگا  کیگ محتوا از تکن لیتحلکمک گرفته شده است. 

انسگانی و  در پگژوهش علگوم    يمربوط بگه روش اسگناد  

 . باشد یم یاجتماع

 

 جامعه آماری و نمونه آماری -3-1
جامعه آمگاري ایگن پگژوهش، شگامل اسگاتید برجسگته       

ان نمونگه،  باشگد و بگه عنگو   حسابداري کشور مگی  رشته

حسابداري و افراد خبگره در ایگن    اساتید برجسته رشته

انگد.  حوزه، به عنوان مخاطبان، مورد پرسش قرار گرفته

شگگروط انتخگگاب نمونگگه آمگگاري بگگه شگگرح زیگگر مگگی    

.هیگگات علمگگی دانشگگگاه در رشگگته حسگگابداري 0باشگگد 

سال سابقه تگدریس باشگند.   01.حداقل داراي 2باشند. 

پژوهشی در زمینه حسابداري  .حداقل دو مقاله علمی4

و جامعه شناسی داشته باشند. حجم نمونه بگا اسگتفاده   

نفر برآورد شگده اسگت. از آنجگا     071از فرمول کوکران 

که امکان تهیگه فهرسگتی از اعضگاي جامعگه آمگاري و      

گیري به روش تصادفی ساده وجود ندارد، نمونگه  نمونه

شده  گیري در دسترس انتخابمورد نظر با روش نمونه

 است.

 يرهگا یمتغ لیگ و تحل هیگ و تجز یمنظگور بررسگ  به

در  يجامعه آمگار  يهادهیسنجش ا و قیمربوط به تحق

-داده يگردآور يها، از ابزار پرسشنامه براارتباط با آن

ها منظور تجزیه و تحلیل دادهبه .شده است ها استفاده

اسگتفاده شگده اسگت. بگراي      SPSS21افزارهگاي  از نرم

اي اسگتفاده  ها از آزمون تگی تگک نمونگه   آزمون فرضیه

 گردیده است.

 

 روایی و پایایی پهوهش -3-2
در این پژوهش با استفاده از نظرات خبرگان و اسگاتید  

اي تگدوین شگد و مبنگاي    رشته حسابداري، پرسشگنامه 

ها قرار گرفت. به منظور سنجش اعتبار محتواي بررسی

گردیگد.   ( اسگتفاده 0372ها، از روش لاوشه )پرسشنامه

براي آزمون اعتبار سگاختاري از نظگرات متخصصگان و    

تعدادي از اساتید رشته حسابداري استفاده شده است. 

دلیل عدم شناسایی مشکلات مفهومی توسط ایشان، به

اعتبار سگاختاري پرسشگنامه تأییگد گردیگد. همچنگین       

اي طیگ ، ضگمن اسگتناد بگه     جهت ارزیابی اعتبار سازه

-به روش مؤلفه 43ز تحلیل عاملیمبانی نظري تحقیق ا

 هاي اصلی با چرخش واریماکس نیز استفاده شد.

 

 یافته های پهوهش -4

  آمار توصیفی -4-1
تگوان  هگا مگی  وسیله آنهایی را که بهطور کلی، روشبه

آوري شده را پردارزش کگرده و خلاصگه   اطلاعات جمع

نامند. این نگوع آمگار صگرفا  بگه     نمود، آمار توصیفی می

پگردازد و هگگدف از آن،  ی  جامعگه یگا نمونگگه مگی   توصگ 

محاسبه پارامترهاي جامعگه یگا نمونگه پگژوهش اسگت.      

هگاي آمگاري توصگیفی اسگتفاده شگده در ایگن       شاخص

ژوهش، میگگانگین، میانگگه، انحگگراف معیگگار، بیشگگینه و   پ

 باشند.کمینه می
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 اینهیزم یرهایمتغ حسب بر انیپاسخگو عیتوز. 6 جدول

 درصد تجمعی درصد فراوانی هاگروه نام متغیر

 مرتبه علمی
 2/70 2/70 020 استادیار

 011 3/23 43 دانشیار و بالاتر

 سن

 7/34 7/34 23 سال 32زیر 

 3/73 0/44 72 سال 41تا  32

 011 2/20 36 سال و بالاتر 41

 جنسیت
 2/73 2/73 033 مرد

 011 3/20 37 زن

 

 

 های ارتباط بای  دو زمیناه  توصیف شاخص -4-1-1

 حسابداری و شناسیجامعه

هاي  در این بخش به بررسی وضعیت مربوط به شاخص

ارتباط بین دو  براي هاي مورد مطالعهشاخص توصیفی

حسابداري پرداخته شده اسگت.   و شناسیجامعه زمینه

بیشترین درصگد   7نتایج ارائه شده در جدول بر اساس 

سگازي سگود در   ارتبگاط بیشگینه  »هگاي  مربوط به گویه

سازي ثروت سهامداران در حسابداري و راستاي بیشینه

سگازي  ارتبگاط بیشگینه  »و« شناسیگرایی در جامعهذره

سگگود در راسگگتاي تعگگادل بگگین حقگگوق سگگهامداران،    

گرایگی  کگل  کارکنان، مشتریان و مردم در حسابداري و

است « بسیار قوي»مربوط به گزینه « شناسیدر جامعه

-ارتباط بیشینه»هاي و بیشترین درصد مربوط به گویه

سازي ثروت سگهامداران  سازي سود در راستاي بیشینه

ارتبگاط  »، «شناسیگرایی در جامعهدر حسابداري و کل

سگگازي سگگود در راسگگتاي تعگگادل بگگین حقگگوق بیشگگینه

ان، مشتریان و مردم در حسابداري و سهامداران، کارکن

ارتبگاط ایگده کسگب    »و « شناسگی گرایی در جامعهذره

سود در کنار تأمین اهداف اجتمگاعی در حسگابداري و   

« قگوي »مربوط به گزینگه  « شناسیگرایی در جامعهکل

 است.  

 

 حسابداری و شناسی جامعه نهیزم دو  یب ارتباط یفیتوص یها شاخص. 7جدول

 های پهوهششاخص
بسیار 

 ضعیف
 قوی معمو ی ضعیف

بسیار 

 قوی

سازي ثروت سهامداران در سازي سود در راستاي بیشینهارتباط بیشینه

 شناسیگرایی در جامعهحسابداري و ذره
7/00 3/04 3/02 21 2/33 

سهامداران در سازي ثروت سازي سود در راستاي بیشینهارتباط بیشینه
 شناسیگرایی در جامعهحسابداري و کل

3/3 7/00 2/20 3/32 4/22 

سازي سود در راستاي تعادل بین حقوق سهامداران، ارتباط بیشینه

 شناسیگرایی در جامعهکارکنان، مشتریان و مردم در حسابداري و ذره
01 4/3 2/06 4/32 3/30 

بین حقوق سهامداران،  سازي سود در راستاي تعادلارتباط بیشینه
 شناسیگرایی در جامعهکارکنان، مشتریان و مردم در حسابداري و کل

01 2/06 0/04 3/20 6/37 

ارتباط ایده کسب سود در کنار تأمین اهداف اجتماعی در حسابداري و 

 شناسیگرایی در جامعهذره
3/2 2/03 4/22 7/34 2/23 

اهداف اجتماعی در حسابداري و ارتباط ایده کسب سود در کنار تأمین 

 شناسیگرایی در جامعهکل
1 0/4 2/23 4/33 3/32 
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های مربوط به تأثیرپاییری  توصیف شاخص -4-1-2

 شناختیها در حسابداری از منظر نگاه جامعهدیدگاه

بیشترین درصگد   3بر اساس نتایج ارائه شده در جدول 

 در کگگارکردگرایی دیگگدگاه»هگگاي بگگه گویگگه مربگگوط

، «شگناختی اسگت  حسابداري متأثر از منظر نگاه جامعه

 در مباحگگث کنشگگگران شگگبکه اسگگتفاده از نظریگگه»

، «شگناختی اسگت  حسابداري متأثر از منظر نگاه جامعه

حسگابداري   اقگدامی در مباحگث   اسگتفاده از پگژوهش  »

 دیگدگاه »و « شناختی اسگت. متأثر از منظر نگاه جامعه

حسابداري متأثر از منظر نگاه  در افراطی ساختارگرایان

 است.  « قوي»مربوط به گزینه « شناختی استجامعه

 

 شناختی جامعه منظر از یحسابدار در جیرا های دگاهید یریرپییتأث هایشاخص یفیتوص یها شاخص .9جدول 

 های پهوهششاخص
 بسیار

 ضعیف
 قوی معمو ی ضعیف

بسیار 

 قوی

 3/02 3/23 6/27 0/07 6/01 شناختی استحسابداري متأثر از منظر نگاه جامعه در کارکردگرایی دیدگاه

شناختی در حسابداري متأثر از نگاه جامعه کنشگران شبکه استفاده از نظریه

 است.
3/3 2/30 3/03 0/27 0/04 

شناختی حسابداري متأثر از منظر نگاه جامعهاقدامی در  استفاده از پژوهش

 است.
3/3 0/7 4/02 3/33 3/32 

 6/27 3/30 7/23 4/3 3/3 شناختی استحسابداري متأثر از منظر نگاه جامعه در افراطی ساختارگرایان

 
 

هاای ماورد مطا عاه بارای     توصیف شاخص -4-1-3

های فکری حسابداری به بیانیه انجم  ارتباط پارادایم

-گرایی در جامعهاثبات حسابداری آمریکا  با پارادایم

 شناسی

بر اسگاس نتگایج ارائگه شگده در جگدول بیشگترین       

ارتبگاط  »ي ها، به جز گویگه درصد مربوط به تمام گویه

گیري در کل بگازار در حسگابداري    پارادایم مدل تصمیم

گرایگگی در اثبگگات هگگاي مطگگرح در پگگارادایمبگگا شگگاخص

اسگت.  « بسیار قگوي »مربوط به گزینه « شناسیجامعه

 يبگرا  مطالعگه  مگورد  هايشاخصگ  یفیتوص يها شاخص

 انجمگن  بیانیگه  به يحسابدار يفکر هايمیپارادا ارتباط

-جامعگه  در گرایگی اثبگات  میپارادا با آمریکا حسابداري

 شناسی.

 

 انجم  بیانیه به یحسابدار یفکر های میپارادا ارتباط یبرا مطا عه مورد هایشاخص یفیتوص یها شاخص. 11جدول 

 های پهوهششاخص
بسیار 
 ضعیف

 بسیار قوی قوی معمو ی ضعیف

هاي مطرح در استقرا در حسابداري با شاخص -ارتباط پارادایم انسان شناختی
 شناسیگرایی در جامعهپارادایم اثبات

3/2 3/00 3/02 3/02 7/24 

هاي مطرح در قیاس در حسابداري با شاخص -ارتباط پارادایم سود حقیقی
 شناسیگرایی در جامعهپارادایم اثبات

3/00 7/24 3/02 6/07 31 

هاي گیري در حسابداري با شاخص ارتباط پارادایم سودمندي در تصمیم
 شناسیگرایی در جامعهمطرح در پارادایم اثبات

3/3 3/03 7/04 4/03 2/33 

هاي گیري در کل بازار در حسابداري با شاخص ارتباط پارادایم مدل تصمیم
 شناسیگرایی در جامعهمطرح در پارادایم اثبات

7 3/2 3/3 2/43 7/34 

هاي کننده در حسابداري با شاخص گیري استفاده ارتباط پارادایم مدل تصمیم
 شناسیجامعهگرایی در مطرح در پارادایم اثبات

7/4 3/02 0/04 4/03 3/43 

هاي مطرح ارتباط پارادایم ارزش اقتصادي اطلاعات در حسابداري با شاخص
 شناسیگرایی در جامعهدر پارادایم اثبات

7/4 2/3 2/20 3/22 7/44 
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های ارتباط جهات حركات   توصیف شاخص -4-1-4

های فکاری در  شناسی و پارادایمجامعههای پارادایم

 حسابداری

، بیشگگترین 00براسگگاس نتگگایج ارائگگه شگگده در جگگدول 

ارتبگاط جهگت حرکگت    »هگاي  درصد مربوط بگه گویگه  

پارادایم اثبات گرایی و نخستین پارادایم حسابداري بگر  

ارتباط جهت حرکگت  »، «مبناي ماهیت وجودي انسان

م حسگابداري بگر   پارادایم تفسیرگرایی و دومین پگارادای 

ارتباط جهت حرکت »، «مبناي ماهیت وجودي انسان 

پارادایم تفسیرگرایی و دومین پگارادایم حسگابداري بگر    

ارتبگگاط جهگگت »، «مبنگگاي فگگار  از ارزش بگگودن علگگم 

حرکگگت پگگارادایم انتقگگادگرایی و سگگومین پگگارادایم     

ارتبگاط  »و« حسابداري بر مبناي ماهیت وجودي انسان

انتقگادگرایی و سگومین پگارادایم     جهت حرکت پارادایم

و مربوط « حسابداري بر مبناي فار  از ارزش بودن علم

است و بیشترین درصد مربگوط  « بسیار قوي»به گزینه 

گرایی ارتباط جهت حرکت پارادایم اثبات»هاي به گویه

و نخستین پارادایم حسابداري بر مبناي فگار  از ارزش  

ادایم ارتبگگاط جهگگت حرکگگت پگگار   »و « بگگودن علگگم 

انتقادگرایی و سومین پگارادایم حسگابداري بگر مبنگاي     

 است.« قوي»مربوط به گزینه «مسئولیت اجتماعی

 

 یحسابدار در یفکر هایمیپارادا و شناسیجامعه هایمیپارادا حركت جهت ارتباط یبرا یفیتوص یها شاخص.  11جدول 

 های پهوهششاخص
بسیار 
 ضعیف

 بسیار قوی قوی معمو ی ضعیف

ارتباط جهت حرکت پارادایم اثبات گرایی و نخستین پارادایم حسابداري بر 

 مبناي ماهیت وجودي انسان
3/2 3/2 0/7 0/34 3/22 

ارتباط جهت حرکت پارادایم اثبات گرایی و نخستین پارادایم حسابداري بر 
 مبناي فار  از ارزش بودن علم

6/01 0/4 31 6/37 6/07 

ارتباط جهت حرکت پارادایم تفسیرگرایی و دومین پارادایم حسابداري بر 

 مبناي ماهیت وجودي انسان
3/00 0/07 7/04 21 2/36 

ارتباط جهت حرکت پارادایم تفسیرگرایی و دومین پارادایم حسابداري بر 
 مبناي فار  از ارزش بودن علم

1 4/2 0/24 31 2/43 

پارادایم انتقادگرایی و سومین پارادایم حسابداري بر ارتباط جهت حرکت 

 مبناي ماهیت وجودي انسان
2/06 2/6 3/02 3/20 3/42 

ارتباط جهت حرکت پارادایم انتقادگرایی و سومین پارادایم حسابداري بر 

 مبناي مسئولیت اجتماعی
0/04 3/2 2/06 4/33 0/27 

پارادایم حسابداري بر  ارتباط جهت حرکت پارادایم انتقادگرایی و سومین

 مبناي فار  از ارزش بودن علم
4/02 3/00 4/02 0/27 2/36 

 

 

 های توصیفیشاخص -4-1-5

در این قسمت، میانگین، میانگه )معیارهگاي مرکگزي(،    

انحراف معیار، بیشینه و کمینه )معیارهاي پراکنگدگی(  

هگا محاسگبه و در   این مدل متغیرهاي مورد استفاده در

 آورده شده است.   02جدول شماره 

حقگگوق شگگهروندي،  مقگگدار میگگانگین متغیرهگگاي 

گگویی و  هاي اجتماعی و پاسگ  يعدالت اجتماعی، آزاد

، 23/3، 6/67خگگواهی عمگگومی بگگه ترتیگگب برابگگر پاسگ  

حقگگوق  متغیرهگگايمقگگدار میانگگه  اسگگت. 24/7و  2/21

هگاي اجتمگاعی و   يشهروندي، عگدالت اجتمگاعی، آزاد  

، 67خواهی عمومی به ترتیگب برابگر   گویی و پاس پاس 

حقگوق   . انحگراف معیگار متغیرهگاي   است 2/7و  20، 3

هگاي اجتمگاعی و   يشهروندي، عگدالت اجتمگاعی، آزاد  

، 02خواهی عمومی به ترتیگب برابگر  گویی و پاس پاس 

است. گفتنی است بیشگترین مقگدار    33/0و  3/4، 3/2

-يق شهروندي، عدالت اجتمگاعی، آزاد حقو متغیرهاي

خواهی عمگومی بگه   گویی و پاس هاي اجتماعی و پاس 

و کمترین مقدار آنهگا   01و  31، 02، 33ترتیب برابر با 
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اسگگت. میگگانگین   2و  6، 3، 44بگگه ترتیگگب برابگگر بگگا   

متغیرهاي مستقل قابل اتکا بودن اطلاعات حسابداري، 

فهگم بگودن   مربوط بگودن اطلاعگات حسگابداري، قابگل     

اطلاعگگات حسگگابداري، قابگگل مقایسگگه بگگودن اطلاعگگات 

و 36/01، 27/22، 03/00حسگگابداري بگگه ترتیگگب برابگگر

ایگن متغیرهگا بگه ترتیگب      انحراف معیگار  است. 40/04

 است. 07/4و  22/2، 27/4، 03/2برابر

 

 مطا عه مورد یرهایمتغ یفیتوص یها شاخص. 12جدول

 انحراف معیار كمینه بیشینه میانه میانگی  متغیرهای پهوهش

 02 44 33 67 6/67 حقوق شهروندي

 30/2 3 02 3 23/3 عدالت اجتماعی

 30/4 6 31 20 2/21 هاي اجتماعیيآزاد

 33/0 2 01 2/7 24/7 خواهی عمومیگویی و پاس پاس 

 03/2 2 02 00 03/00 قابل اتکا بودن اطلاعات حسابداري

 27/4 02 32 27 27/22 مربوط بودن اطلاعات حسابداري

 22/2 2 02 00 36/01 قابل فهم بودن اطلاعات حسابداري

 07/4 4 21 02 40/04 قابل مقایسه بودن اطلاعات حسابداري

 

 آزمون فرضیات -4-2
هگاي  در این پژوهش براي به منظگور آزمگون داده  

هگا، در مگورد   گردآوري شده بگا اسگتفاده از پرسشگنامه   

اي تگک نمونگه   tهاي اول تگا چهگارم، از آزمگون    فرضیه

اي بگراي  یگک نمونگه   tاستفاده شگده اسگت. از آزمگون    

آزمون فرض مقایسه میانگین یک نمونه با یگک مقگدار   

 kبگا   tشگود کگه از آمگاره آزمگون     مشخص استفاده می

 کند.درجه آزادي پیروي می
 

 شناسی جامعه و یحسابدار نهیزم دو  ارتباط یبررس جهت ای نمونه تک t آزمون. 13جدول 

 3میانگی  مورد انتظار= 
 سوالات فرضیه اول میانگی  اصلی انحراف معیار

 d.f t داریسطح معنی اختلاف میانگی 

 0سوال  6/3 33/0 62/33 063 111/1 6/1

 2سوال  22/3 02/0 23/41 063 111/1 22/1

 3سوال  66/3 23/0 023/37 063 111/1 66/1

 4سوال  6/3 33/0 32/33 063 111/1 6/1

 2سوال  26/3 06/0 13/41 063 111/1 26/1

 6سوال  10/4 36/1 17/60 063 111/1 10/0

 

دهگد میگانگین ارتبگاط    نشان مگی  03نتایج جدول 

سگازي ثگروت   سازي سگود در راسگتاي بیشگینه   بیشینه

-گرایگگی در جامعگگه سگگهامداران در حسگگابداري و ذره 

(، t=33/65و مقگگگدار آزمگگگون   6/3شناسگگگی)برابر بگگگا 

سگگازي سگگود در راسگگتاي   میگگانگین ارتبگگاط بیشگگینه 

-سازي ثروت سگهامداران در حسگابداري و کگل   بیشینه

و مقدار آزمگون   3/ 22شناسی )برابر با گرایی در جامعه

t=40/23سگگازي سگگود در (،  میگگانگین ارتبگگاط بیشگگینه

راستاي تعادل بین حقوق سهامداران و... در حسابداري 

و مقگدار   66/3شناسی )برابگر بگا   گرایی در جامعهو ذره

-(،   همچنین میانگین ارتباط بیشینهt= 13/37آزمون 

راستاي تعادل بین حقگوق سگهامداران،   سازي سود در 

گرایگی  کارکنان، مشتریان و مردم در حسابداري و کگل 

و مقگگدار آزمگگون   6/3شناسگگی )برابگگر بگگا   در جامعگگه

t=33/82   میانگین ارتباط ایده کسب سگود در کنگار  ،)

گرایگی در  تأمین اهداف اجتماعی در حسگابداري و ذره 

 =tو مقگگدار آزمگگون  26/3شناسگگی )برابگگر بگگا جامعگگه

( و میانگین ارتباط ایده کسگب سگود در کنگار    40/031
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گرایگی در  تأمین اهداف اجتماعی در حسابداري و کگل 

(، t=61/07و مقدار آزمون  10/4شناسی )برابر با جامعه

(، گویاي وجگود ارتبگاط   p =111/1در سطح معناداري )

-فرضیه اول تأیید مگی  بین این متغیرها است. بنابراین

 و شناسگی جامعگه  توان گفت بین دو زمینگه گردد و می

 حسابداري ارتباط مؤثر وجود دارد.   

-تئوري»نتایج بررسی فرضیه دوم مبتنی بر اینکه 

هاي مطرح در رشته حسگابداري، متگاثر از   ها و پارادایم

، در جگدول نمگایش داده   «شناختی هستندنگاه جامعه

 شده است 

 

 شناختی جامعه نگاه منظر از یحسابدار دگاهید یریرپییتأث یبررس جهت ای نمونه تک t آزمون. 14جدول
 3میانگی  مورد انتظار= 

 سوالات فرضیه دوم میانگی  اصلی انحراف معیار
 d.f t داریسطح معنی اختلاف میانگی 

 0سوال  22/3 20/0 23/34 063 111/1 22/1

 2سوال  16/3 22/0 23/32 063 111/1 16/1

 3سوال  13/4 37/1 22/60 063 111/1 13/0

 4سوال  73/3 37/1 73/21 063 111/1 73/1

 

دهگد میگانگین   نشگان مگی   04نتایج جدول شماره 

حسگابداري   در کگارکردگرایی  دیگدگاه »این گویگه کگه   

-مگی  22/3برابر با « شناختی است.متأثر از نگاه جامعه

-مگی  3باشد. در حالی که میانگین مورد انتظار برابر با 

( و سگگطح T=23/34باشگگد. همچنگگین مقگگدار آزمگگون )

(، گویاي آن است کگه میگانگین   p= 111/1داري )معنی

باشگد.  این گویه بیشگتر از میگانگین مگورد انتظگار مگی     

 اسگتفاده از نظریگه  »ین این گویگه کگه   همچنین میانگ

حسگابداري متگأثر از نگگاه     در مباحگث  کنشگران شبکه

باشد. در حگالی  می 16/3برابر با « شناختی است.جامعه

باشگد. همچنگین   می 3که میانگین مورد انتظار برابر با 

= 111/1داري )( و سطح معنیT=23/32مقدار آزمون )

p  گویگه بیشگتر از    (، گویاي آن است که میانگین ایگن

باشد. میانگین ایگن گویگه کگه    میانگین مورد انتظار می

حسگابداري   اقگدامی در مباحگث   اسگتفاده از پگژوهش  »

-مگی  13/4برابر با « شناختی است.متأثر از نگاه جامعه

-مگی  3باشد. در حالی که میانگین مورد انتظار برابر با 

( و سگگطح T=22/60باشگگد. همچنگگین مقگگدار آزمگگون )

(، گویاي آن است که میگانگین   p= 111/1ري )دامعنی

باشگد.  این گویه بیشگتر از میگانگین مگورد انتظگار مگی     

 افراطگی  ساختارگرایان دیدگاه»میانگین این گویه که 

برابر « شناختی است.حسابداري متأثر از نگاه جامعه در

باشد. در حالی کگه میگانگین مگورد انتظگار     می 73/3با 

( T=73/21چنین مقدار آزمگون ) باشد. هممی 3برابر با 

(، گویاي آن اسگت کگه   p= 111/1داري )و سطح معنی

-میانگین این گویه بیشتر از میانگین مورد انتظگار مگی  

 سگاختارگرایان  تگوان گفگت دیگدگاه   باشد. بنابراین می

شگناختی  حسگابداري متگأثر از نگگاه جامعگه     در افراطی

تگوان  گگردد و مگی  است. بنابراین فرضیه دوم تأیید مگی 

هگگاي مطگگرح در رشگگته  هگگا و پگگارادایمگفگگت تئگگوري

شناختی دچار تحولات قابل حسابداري، از منظر جامعه

هگا قابگل شناسگایی و    توجهی هسگتند و ایگن پگارادایم   

 بندي هستند.دسته

-نتایج بررسی فرضیه سوم مبنی بر  اینکه پارادایم

-هاي مطرح در بیانیه انجمن حسابداري آمریکا را مگی 

-هگاي جامعگه  هگاي مطگرح در پگارادایم   شاخص توان با

 شناسی مقایسه نمود.  

دهگد میگانگین   نشگان مگی   02نتایج جدول شماره 

اسگتقرا در حسگابداري    -ارتباط پارادایم انسان شناختی

گرایگگی در هگگاي مطگگرح در پگگارادایم اثبگگاتبگگا شگگاخص

و مقگگدار آزمگگون   17/4شناسگگی ) برابگگر بگگا   جامعگگه

t=44/25پگگارادایم سگگود حقیقگگی (، میگگانگین ارتبگگاط- 

هاي مطرح در پگارادایم  قیاس در حسابداري با شاخص

و مقگدار   23/3شناسی )برابگر بگا   گرایی در جامعهاثبات

 (، t=22/30آزمون 
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 جامعه یها-میپارادا با یحسابدار های میپارادا حركت جهت دو  یب ارتباط یبررس جهت ای نمونه تک t آزمون.  15جدول

 شناسی

 3میانگی  مورد انتظار= 
 میانگی  اصلی انحراف معیار

 سوالات

 d.f t داریسطح معنی اختلاف میانگی  فرضیه سوم

 0سوال  17/4 03/0 22/44 063 111/1 17/0

 2سوال  23/3 42/0 22/31 063 111/1 23/1

 3سوال  33/3 36/1 64/33 063 111/1 33/1

 4سوال  06/4 310/1 22/61 063 111/1 06/0

 2سوال  32/3 26/0 33/41 063 111/1 32/1

 6سوال  12/4 0/0 3/47 063 111/1 12/0

 

قیگاس در   -میانگین ارتباط پارادایم سگود حقیقگی  

-هگاي مطگرح در پگارادایم اثبگات    حسابداري با شاخص

و مقگدار آزمگون    33/3شناسی )برابر با گرایی در جامعه

t=64/39    همچنگین میگانگین ارتبگگاط پگارادایم مگگدل ،)

هاي گیري در کل بازار در حسابداري با شاخص تصمیم

و مقگدار   06/4گرایی )برابگر بگا   مطرح در پارادایم اثبات

( و میگگانگین ارتبگگاط پگگارادایم مگگدل  t=22/60آزمگگون 

حسگابداري بگا   کننگده در   گیري شخص استفاده تصمیم

-گرایی در جامعگه هاي مطرح در پارادایم اثباتشاخص

(، 33/41و  مقگگدار آزمگگون   32/3شناسگگی )برابگگر بگگا  

همچنگگین میگگانگین ارتبگگاط پگگارادایم ارزش اقتصگگادي  

هگگاي مطگگرح در اطلاعگگات در حسگگابداري بگگا شگگاخص

و  12/4شناسی )برابر بگا  گرایی در جامعهپارادایم اثبات

 p= 111/1(،  در سطح معنگا داري ) 3/47مقدار آزمون 

باشگد، بنگابراین   مگی  3(، بیشتر از میانگین مورد انتظار 

توان گفت بین جهگت  گردد و میفرضیه سوم تأیید می

-هاي جامعگه هاي حسابداري با پارادایمحرکت پارادایم

 شناسی ارتباط وجود دارد.

نتایج بررسی فرضیه چهارم مبنی بر اینکه حرکگت  

ي حسگگابداري از رویکردهگگاي سگگنتی بگگه  هگگاپگگارادایم

هگاي  تگوان بگا حرکگت پگارادایم    رویکردهاي نوین را می

، نشگان داده  06شناسی مقایسه کرد، در جگدول  جامعه

 .شده است

دهگد میگانگین   ، نشان مگی 06نتایج جدول شماره 

ارتباط جهت حرکت پارادایم اثبات گرایگی و نخسگتین   

هگا، بگر مبنگاي    پارادایم فکگري در حسگابداري شگرکت   

 =tو مقدار آزمون  43/4ماهیت وجودي انسان )برابر با 

(، میانگین ارتباط جهت حرکت پگارادایم اثبگات   46/64

گرایگگی و نخسگگتین پگگارادایم فکگگري در حسگگابداري    

ها، بر مبناي فار  از ارزش بودن علگم )برابگر بگا    شرکت

(، میگگانگین ارتبگگاط  t=34/39و  مقگگدار آزمگگون   43/3

ارادایم تفسگیرگرایی و دومگین پگارادایم    جهت حرکت پ

هگا، بگر مبنگاي ماهیگت     فکگري در حسگابداري شگرکت   

 =tو  مقگدار آزمگون    22/3وجگودي انسگان )برابگر بگا     

(، همچنگگین میگگانگین ارتبگگاط جهگگت حرکگگت   18/32

پگگارادایم تفسگگیرگرایی و دومگگین پگگارادایم فکگگري در   

ها، بر مبناي فار  از ارزش بودن علم حسابداري شرکت

( و میگانگین  t=29/62و مقگدار آزمگون    02/4برابر بت )

ارتباط جهت حرکگت پگارادایم انتقگادگرایی و سگومین     

هگا، بگر مبنگاي    پارادایم فکگري در حسگابداري شگرکت   

و مقگدار آزمگون    32/3ماهیت وجودي انسان )برابر بگا  

t=89/31      و میگانگین ارتبگاط جهگت حرکگت پگارادایم )

فکگري در حسگابداري   انتقادگرایی و سگومین پگارادایم   

ها، بر مبناي مسئولیت اجتماعی بیشتر )برابر بگا  شرکت

(، در سگگطح معنگگاداري t=95/33آزمگگونو مقگگدار  63/3

(111/1 =p    بیشتر از میگانگین مگورد انتظگار ،)مگی  3-

تگوان  شود و مگی باشد، بنابراین چهارم تحقیق تأیید می

هگاي حسگابداري بگا    گفت بین جهت حرکگت پگارادایم  

 شناسی ارتباط وجود دارد.هاي جامعهمپارادای
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 شناسی جامعه های میپارادا با یحسابدار های میپارادا حركت جهت  یب ارتباط یبررس جهت ای نمونه تک t آزمون. 16جدول
 3میانگی  مورد انتظار= 

 میانگی  اصلی انحراف معیار
 سوالات

 d.f t داریسطح معنی اختلاف میانگی  فرضیه چهارم 

 0سوال  43/4 33/1 46/64 063 111/1 43/0

 2سوال  43/3 02/0 34/33 063 111/1 43/1

 3سوال  22/3 43/0 03/32 063 111/1 22/1

 4سوال  02/4 37/1 23/62 063 111/1 02/0

 2سوال  32/3 36/0 33/30 063 111/1 32/1

 6سوال  62/3 31/0 32/36 063 111/1 62/1

 7سوال  63/3 33/0 32/33 063 111/1 63/1

 

 

 بحث و نتیجه گیری -5

 يحسگابدار  يها یمنقش پاراد یینتبهدف این مطالعه 

می باشد. در بررسی  جامعه یفیک یاتدر ارتقاء خصوص

 شناسگی فرضیه اول مبنی بر اینکه بین دو زمینه جامعه

و حسابداري ارتباط موثر وجگود دارد. نتگایج حاصگل از    

هاي آماري بیگانگر تأییگد ایگن فرضگیه     تجزیه و تحلیل

-جامعگه  توان گفت بین دو زمینهباشد. بنابراین میمی

بنگابراین  حسابداري ارتباط مؤثر وجگود دارد.   و شناسی

طرح تقاضاي بیشینه سازي همزمان سود تمام افگراد و  

را مگی   هگاي آن کننگده در فعالیگت   هاي مشارکتگروه

شناسگی در ارتبگاط   گرایی در جامعگه توان با نظریه ذره

اي در دانست. در بین مطالعات داخلی، تاکنون مطالعگه 

ارتباط با این فرضیه، انجگام نگرفتگه شگده اسگت ولگی      

نتیجه تأیید این فرضیه با بخشگی از پگژوهش جنسگن    

 ( سازگار است.2100)

هاي ها و پارادایمینکه تئوريفرضیه دوم مبنی بر ا

-مطگگرح در رشگگته حسگگابداري، متگگاثر از نگگگاه جامعگگه

شگگناختی هسگگتند، مگگورد آزمگگون قگگرار گرفگگت. بگگراي  

هاي ها و پارادایمآزمودن  این فرضیه، به بررسی تئوري

هگاي  ها و پگارادایم مطرح در رشته حسابداري و تئوري

بعد شناسی پرداخته شد و چهار مطرح در رشته جامعه

مورد بررسی قرار گرفت و نتایج آزمگون فرضگیه نشگان    

هگگاي مطگگرح در رشگگته هگگا و پگگارادایمداد کگگه تئگگوري

شناختی دچار تحگولات  حسابداري، از منظر نگاه جامعه

قابل توجهی هستند. در بین مطالعات داخلگی، نتیجگه   

هگگاي حاصگگل از ایگگن فرضگگیه، بگگا بخشگگی از پگگژوهش 

 در است. همچنین سازگار0332خواجوي و همکاران )

43موریتسن و جاستین مطالعه
 کاربرد تئگوري  (2100) 

 از ایگن  کگه  مطالعگاتی  و حسگابداري  در شبکه کنشگر

گرفتگه اسگت    قرار بررسی مورد اندکرده استفاده تئوري

 اصگلی نظریگه   موفقیگت  مدیریت، حسابداري حوزه در

 بگه  و محاسگبات  اعگداد  نقش بازیابی در شبکه کنشگر

-جامعگه  بر علوم مبتنی هايبررسی کانونی نقطه عنوان

 و اسگت )جاستسگن   حسگابداري،  هگاي پدیگده  شناسی

 و همجنگین بگا مطالعگات کلگی     .( 2100 موریتسگن، 

دیگک و   ، (2112همکگاران )  و کاتو ، (2111همکاران )

(  و در 2113همکاران ) و چیاسون ( و2113همکاران )

م ( هگ 0332نگژاد ) داخل ایران تحقیق نمازي و موسوي

 راستا می باشد.

هاي مطگرح در  فرضیه سوم مبنی بر اینکه پارادایم

-توان با شگاخص بیانیه انجمن حسابداري آمریکا را می

شناسگی مقایسگه   هگاي جامعگه  هاي مطرح در  پارادایم

گرایگی  از دیگدگاه اثبگات   نمود، مورد آزمون قرار گرفت.

که معتقد است افراد بگه فشگارهاي خگارجی کگه مثگل      

شگود واکگنش نشگان     ها وارد می فیزیکی بر آننیروهاي 

دهند و تبیین علمی مبتنگی بگر نظگامی از قگوانین      می

شمول است، این قوانین حالگت علگت و معلگولی     جهان

طورکلی در این دیدگاه عقیده بر آن اسگت کگه    دارد. به

تئوري، یک نظام شناختی و استقرایی از ارتباط درونی 

است. در بگین مطالعگات   میان قضایا، بدیهیات و قوانین 

انجام شده داخلی و خارجی، نتیجه تأیید ایگن فرضگیه   

( و لاریمگگی و 0333بگگا بخشگگی از پگگژوهش احمگگدي ) 

( 2116(، روزلنگدر ) 2114( و بلکگاوو ) 0332همکاران )

 سازگار است. 
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هگاي  فرضیه چهارم مبنی بر اینکه حرکت پگارادایم 

را  حسابداري از رویکردهاي سنتی به رویکردهاي نوین

شناسگی مقایسگه   هاي جامعهتوان با حرکت پارادایممی

با توجه به نتایج آزمگون   کرد، مورد آزمون  قرار گرفت.

-این فرضیه مشهود است که همان گونه کگه پگارادایم  

گرایی یا پوزیتی به شناسی از پارادایم اثباتهاي جامعه

هگگاي انگگد، پگگارادایمپگگارادایم انتقگگادي حرکگگت کگگرده 

یگز از رویکردهگاي سگنتی فردگرایانگه بگه      حسگابداري ن 

رویکردهگاي نگگوین جامعگگه و اجتمگاع گرایانگگه حرکگگت   

شگود  اند . بنابراین فرضیه چهارم تحقیق تأیید میکرده

هگگاي تگگوان گفگگت بگگین جهگگت حرکگگت پگگارادایمو مگگی

شناسی ارتبگاط وجگود   هاي جامعهحسابداري با پارادایم

نتیجه تأیید  دارد. در بین مطالعات انجام شده داخلی ،

 فیگگل  و  نظردبلنگ ایگن فرضگیه بگا بخشگگی از پگژوهش     

( سگازگار  0332و لاریمی و همکگاران )  (0332) سرایی

اسگگت. در راسگگتاي پگگژوهش، پیشگگنهادات زیگگر بگگراي   

 محققان آتی توصیه می گردد 

شناسی و هاي جامعهارتباط بین تئوريمقایسه  (0

بازار اوراق  هاي فعال درحسابداري شرکت

ایران با بازارهاي نوظهور، منطقه و بهادار 

 یافته؛ کشورهاي توسعه

تر ارتباط بین اي جزییهمچنین مطالعه (2

شناسی و حسابداري در هاي جامعهپارادایم

تواند بر ارزش آن بیفزاید و انواع صنایع می

ها در هر دلیل آن ماهیت عملکرد شرکت

 صنعت خاص است. 

 

 فهرست منابع
 (. 0332سرایی، مهدي ) یلف ، حمید  و نظر بلند

 به اجتماعی مسئولیت حسابداري چارچوب توسعه

 پژوهش اقتصادي، فصلنامه واحدهاي ارزیابی سمت

-0(  07)3حسابداري،  و مدیریت در جدید هاي

04 

 رودپشتی،  رهنماي بهاره؛ دهکردي، طالبی بنی

اله.  قدرت نیا،هاشم و طالب نیکومرام، فریدون؛

در  شبکه کنشگر نظریه (. تبیین0334)

دانش  فصلنامه. دانش منظر از حسابداري

-000 (،06)4. مدیریت حسابرسی و حسابداري

031 

 ( .نظریه 0333بوریل، گیبسون و مورگان، گارت .)

هاي کلان جامعه شناختی و تجزیه و تحلیل 

سازمان  عناصر جامعه شناختی حیات سازمانی. 

ترجمه محمد تقی نوروزي. چاو اول. تهران  

 انتشارات سمت.

 حلاا، محمد و گنجی،  شکرالله؛ ،يخواجو

 نظریه و دامنه نظریه (. قایسه0332کیانوش. )

 تاکید با  مدیریت حسابداري پژوهشهاي در روش

 پژوهشی علمی شبکه. فصلنامه -کنشگر نظریه بر

 .72-23(، 23)3مدیریت،  حسابداري

  ،لیاسماع ا،یتوکل ن و نیالدنظامرحیمیان .

مفاهیم  يارتباط بین بکارگیر یبررس(. 0330)

با اندازه و  یاجتماع يهامسئولیتي حسابدار

پذیرفته شده در بورس اوراق  يهاعملکرد شرکت

. مقاله ارائه شده در نخستین همایش بهادار تهران

ملی حسابداري ارزشی، تهران  دانشگاه علوم 

 اقتصادي.

  رهنماي رودپشتی، فریدون؛ نیکومرام، هاشم و بنی

(. نظام اطلاعات 0332طالبی دهکردي، بهاره. )

حسابداري مدیریت مبتنی بر شبکه کنشگران. 

 تهران  انتشارات ترمه

 ( .ارتباط اقتصاد و 0337زریباف، سید مهدي .)

ماهنامه بررسی  –شناسی. مجله اقتصادي جامعه

-27، 31و  73هاي اقتصادي، مسائل و سیاست

36. 

 اجتماعی بداري(. حسا0330تقی. ) شیخی، محمد 

 بین ارتباط  اجتماعی توسعه و نظم ضامن بعنوان

 ملی همایش حسابداري. دهمین و شناسی جامعه

 ایران. حسابداري

 ( 0334رهنمایی رودپشتی، و همکاران .) تبیین

در حسابداري از (ANT) نظریه شبکه کنشگران

فصلنامه علمی پژوهشی دانش ، منظر دانش

، سال چهارمحسابداري و حسابرسی مدیریت 

 0334زمستان ، 06شماره 
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