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 چكیده

 روش باشد. می رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصمبر مؤثر عوامل یالگو نییتب و یطراح ،مطالعه این از هدف

 یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج شامل پژوهش آماری جامعه .است بوده اکتشافی و ترکیبی نوع از و کاربردی هدف منظر از پژوهش

 رویکرد با کیفی بخش در است. شده تهیه کیفی و کمی بخش دو در پژوهش ازین مورد اطلاعات و ها داده کلیۀ و بوده رانیا در یدیتول

 شناسایی رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصم بر مؤثر عوامل عددی گذاری نشانه و ها ازداده برخواسته نظریه

 های فرضیه آزمون و ها داده لیتحل و  هیتجز پرسشنامه 483 توزیع و میدانی بررسی و نظری مبانی مرور با نیز کمی بخش در اند. شده

 ،یرونیب و یدرون یمحور یها مقوله اثر ،که آنست بیانگر نتایج است. شده انجام ساختاری معادلات یابی الگو رویکرد از استفاده با پژوهش

 نظام یمال نیتأم رهیزنج در یمال نیتأم یکردهایرو انتخاب یعنی یدیکل یامدهایپ بر یراهبرد و یعل ،یا نهیزم ،گر مداخله عوامل

 ترتیب به پژوهش الگوی در برآوردی و شده تعیین عوامل از هرکدام اثرمعناداری که طوری به است. بوده معنادار رانیا یدیتول یها یتعاون

 در شده تعیین های مؤلفه و ابعاد همراه به پژوهش این نتایج ،رو این از .درصد 99/0 و 98/0 ،98/0 ، 15/0 ،14/0 ،15/0 ،96/0 ؛ با بود برابر

 رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام بخش در گذاران استیس اقدامات و ها طرح صحیح اجرای و یزیر برنامه امکان خود نوبۀ به پژوهش الگوی

 امکان هم و تولیدی های تعاونی مالی تأمین مشکلات و مسائل حل امکان هم خود سهم به جریان این برآیند که یطور به نماید. می فراهم را

 .نماید می فراهم را ایران اقتصاد در یتعاون بخش یاقتصاد ی توسعه منظور به های تعاونی بخش در گذاران سرمایه بیشتر مشارکت افزایش
 

 .یمال نیتأم رهیزنج ،یدیتول یها یتعاون ،مالی ماتیتصم کلیدی: های واژه
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 مقدمه -1

 در امور همه سرعت به که پیشرفته کسب و کار طیمح در

 .است شده دتریشد نیز یرقابت یفشارها ،است رییتغ حال

 یبرا ،واحد شرکت کی عنوان به رقابت انجام ،برخلاف

 توجه ،فعالیت صدر در قرارگرفتن و یرقابت تیمز حفظ

 موثرتر نیتأم یها رهیزنج ایجاد به نسبت یشتریب

 هم دانشگاهی قاتیتحق از یاریبس .است شده وکارآمدتر

 خدماتو کالا یکیزیف انیجر بهبود مسأله به راستا این در

 افتهی اختصاص نیتأم رهیزنج اطلاعات انیجر ،همچنینو

 به تاکنون نیتأم رهیزنج یمال یها جنبه ،حال  نیا با .است

 ،5وانزیا و لامورو) است شده گرفته دهیناد نسبی طور

 ؛2006 ،4وگوم پفول ؛2008 ،2سیفرانس و یلیب ؛2055

 که است قرار گرا ،رو این از (.2059 ،3همکاران و کانیاتو

 داشته وجود هم انتظار این و باشد کارآمدتر نیتام رهیزنج

 حتی ای کنند حفظ را خود یرقابت تیمز ها شرکت باشدکه

 یاجزا تمام به بایست می ،بپردازند خود رقبای با رقابت به

 و ماراک) باشند داشته مناسب توجه نیتام رهیزنج

 تیاهم به توجه با ریاخ یها درسال (.2056 ،1یلایپ

 لیمسا دارند انتظار نیتأم رهیزنج نفعان یذ ،یمال لیمسا

 و یفرهاد) ردیگ قرار توجه مورد نیتأم رهیزنج در یمال

 (SCF) 9نیتام رهیزنج یمال نیتام مسأله (.5468 ،فائض

 قابل طور هب و شد یبحران اریبس یمال بحران از پس

 اعتبار ژهیو به ،یمال نیمأت نیگزیجا انواع ریسا ،یا ملاحظه

 شد بیشتری تقاضای ،کنندگان نیتام یسو از یتجار

 تواند یم جریان نیا ،رو این از (.2059 ،5کلاپر و یفابر)

 و )بوسی کند جادیا نیتام رهیزنج در را اختلال ای خطر

 ،50راداتز ؛2003 ،6ماستن و کوریچلی ؛2005 ،8گروپ

 یمال نیتأم هدف (.2059 ،55همکاران و کانیاتو ؛2050

 کی در یمال نیتأم باتیترت نیبهتر افتنی نیتام رهیزنج

                                                           
1. Lamoureux and Evans (2011) 

2. Bailey and Francis (2008) 

3. Pfohl and Gomm (2009) 

4. Caniato et al. (2016) 

5. Marak and Pillai (2019) 

6. Supply chain finance (SCF) 

7. Fabbri and Klapper (2016) 

8. Boissay and Gropp (2007) 

9. Coricelli and Masten (2004) 

10. Raddatz (2010) 

11. Caniato et al. (2016) 

 نظیر زیادی مطالعات .است کننده عرضه -داریخر دوره

 هیسرما منابع نهیبه بیترک (2025) 52همکاران و جرویلون

 در خود نوبۀ به هم آنها مطالعه هدف .اند کرده یبررس را

 درخصوص نظری مبانی وگسترش مشارکت راستای

 یها مدل همچنین و یمال نیوتأم یاتیعمل ارتباط یبررس

 و جرویلون) است بوده کننده نیتأم اساس بر یمال نیمأت

 پیش از بیش آن اهمیت که آنچه اما .(2025 ،همکاران

 مورد بایست می که مهمی موارد از یکی یا و هست نمایان

 )نظیر تامین زنجیره اقدامات انجام فرایند ،گیرد قرار توجه

 و تهیه ،خدمات و محصول فیزیکی تدارک و تهیه اقداماته

 عدم افزایش دلیل به زیرا است. غیره( و مالی تدارک

 مسائل نظیر عواملی بروز و تامین زنجیره در قطعیت

 های ناپایداری ،تکنولوژی تغییرات ،تقاضا نوسانات ،سیاسی

 رویکرد که دارد ضرورت غیره و طبیعی وحوادث مالی

 گرفته کار به تأمین زنجیره فرایند در مالی سازی چابک

 اطلاعات ارائه و هیته ضرورت یطیشرا نیچن در شوند.

 زمان هر از شیب سهیمقا قابل و اتکا قابل ،مربوط یمال

 یحسابدار بخش راستا نیا در .شود یم احساس یگرید

 برون کنندگان استفاده به مربوط یاطلاعات یازهاین یمال

 یاطلاعات یازهاین نیز تیریمد یحسابدار و یسازمان

 را رانیمد و یسازمان درون کنندگان استفاده به مربوط

 (.5462 ،نیمهرآذ و یآباد دولت یی)رضا کند یم فراهم

 مطرح مطالب به توجه با هم پژوهش این ،بنابراین

 با موضوع ضرورت و اهمیت به بنا و بالا قسمت در شده

 رهیزنج ماتیتصم بر مؤثر عوامل نییتب و یطراح هدف

 شده انجام رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم

  است.

 

 پژوهش  پیشینه و نظری مبانی -2

 یبرا لازم یمال منابع نیمأت ،مستلزم ،دیتول سطح یارتقا

 و یجبار)است دیتول یها خط وحفظ یانداز راه ،سیسأت

 ماتیتصم ،اساس همین بر .(5461 ،یقربان

 توسعه هدف به لین یبرا یمال نظام کنندگان مشارکت

 یمال ماتیتصم رایز است. تیاهم یدارا یمال

 عرضه هیپا بر منسجم یمال نظام کی در کنندگان مشارکت

                                                           
12. Lo Nigro et al. (2021). 
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 یمال مصارف و یمال منابع حجم بر که است یمال یوتقاضا

 ،همکاران و مفیدآبادی )اسلامی دارد یا توجه قابل ریتأث

 های جریان مدیریت و طراحی بین نزدیکی ارتباط (.5468

 که طوری به دارد؛ وجود زنجیره وموفقیت تأمین زنجیره

 به توانیم می را الکترونیک تجارت های شکست بیشتر

 زنجیره های جریان ومدیریت طراحی از ناشی مشکلات

 ،تحقیقات این در (.2005 ،5)چپرا دهیم نسبت تأمین

 وکسب مشتری مندی رضایت باعث که مواردی اهمیت

 ،زیرا است. شده برجسته بسیار ،شوند می رقابتی مزیت

 ،تأمین زنجیره در تصمیمات ترین وحیاتی ترین مهم

 را تأثیر بیشترین که هستند راهبردی بلندمدت تصمیمات

 به (.2052 ،2یپاکسو و سیلان )اوز دارند زنجیره کل بر

 طراحی ،تأمین زنجیره اجزای بودن متغیر و پویا دلیل

 مدیریت در عملیات ترین دقیق و ترین سخت از یکی شبکه

 یگستردگ (.2003 ،4لیوی و )سیمچی است تأمین زنجیره

 از توان یم که است یحد به رهیزنج نیا مفهوم تیاهم و

 شیافزا و یکپارچگی یراستا در آن یایمزا و ها تیقابل

 که چرا ،نمود استفاده زین یخدمات یندهایفرا ییکارا

 کاهش به منجر خدمات نیتأم رهیزنج تیریمد یریکارگ به

 ،هدف بازار در یمشتر یازهاین به فعال واکنش ،نهیهز

 با .شود یم ندیفرا ییکارا بهبود و منابع از بهتر استفاده

 ،هیسرما بر یمبتن یمال نیتأم خدمات ژهیو تیاهم به توجه

 مسأله ابعاد همه یبررس هدف با نگر کل نظامی یطراح

 دهیچیپ اتیجزئ البته که است یضرور یامر ،یمال نیتأم

 فعال مشارکت به منوط آن توسعه و دارد یادیز نفعانیذ و

  (.5466 ،نژاد یسلمان و آذر) است مختلف نانیآفر نقش

 از استفاده و کشف یمال نیتأم رهیزنج ،واقع در

 مالی های جریان مورد در را سازی بهینه بالقوه های توانایی

 های ویژگی از یکی سازد. می ممکن تامین زنجیره یک

 اساس بر مالی حمایت ارائه ،یمال نیتأم رهیزنج کلیدی

 اعتبار میزان که طوری به ،است اصلی کسب و کار یک

 تخصیص دستی پایین و بالادستی مشاغل به را خوبی

                                                           
1. Chopra, S. Meindle, P. (2007) 

2. Ozceylan, E., and T. Paksoy. (2014) 

3. Simchi, D., Levi, D., (2004) 

 های خطرات پذیرش بدون را دهی وام میزان و دهد می 

 (.2022 ،3)فیدلر کند می تسهیل قبول غیرقابل

 نیتر مهم از یبرخ مرور به زین بحث ادامه در ،بنابراین

 حاضر پژوهش موضوع با مرتبط شده انجام یها پژوهش

 یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصم بر مؤثر عوامل یعنی

 شود. می پرداخته

 موضوع به یپژوهش یط ،(2025)1همکاران و ینیرونچ

 نیمأت یها حل راه یبرا یریگ میتصم چارچوب کی ارایه

 زاتیتجه و یموجود بر یمبتن نیتام رهیزنج یمال

 حل راه 8 کی هر یبرا پژوهش این در آنها پرداختند.

 امکان که ،ندگرفت نظر در را ییدارا بر یمبتن یده وام

 دنبال اهدافو ،همکاری قبول یاحتمال عوامل صیتشخ

 نظرم از واقعی عملکرد و رشیپذ قیطر از ها شرکت شده

 آنها ،نیا بر علاوه نمودند. فراهم را ها نهیهز و ایمزا

 اهداف به توجه با را ییدارا بر یمبتن یده وام یها حل راه

 و کارآمد ،متعهد نوع سه در ،یاحتمال عوامل و معین

 شامل که یفرع گزاره نه و اصلی گزاره شش و واسپای

 است. شده یبند دسته بوده رشیپذ مختلف انواع

 موضوع به یپژوهش یط ،(2025)9همکاران و جرویلون

 یبند رتبه نقش بر تأکید با نیتام رهیزنج یمال نیتأم

 نهیبه یقراردادها در فروشان خرده تلاش و یاعتبار

 مسائل چگونه که دهد یم نشان آنها یها افتهی پرداختند.

 اعتبار طیشرا) یمال و (فروش خرده تلاش) یاتیعمل

 کم درگردش هیسرما با نیتام رهیزنج در توانند یم (یتجار

 با فروش خرده چگونه برعکس ای باشند داشته ییافزا هم

 کننده نیتأم با یبهتر کار تواند یم بالا گردش در هیسرما

 تأکید همچنین آنها ،حال نیا با ،دهد انجام نییپا رتبه

 به نیل اقبال نسبی طور به پیشنهادی مدل با داشتندکه

 یریگ همه دوران در رقابتی موقعیت به رسیدن و تیموفق

  شود. می فراهم نوزده دیکوو بیماری

 موضوع به یپژوهش یط ،(2056)5یلایپ و ماراک

 با نیتام رهیزنج یمال نیتام یها حل راه و جینتا ،عوامل

 پرداختند. محوری ندهیآ یها یریگ جهت و یبررس رویکرد

                                                           
4  Fiedler., (2022) 
5. Ronchini et al. (2021). 

6. Lo Nigro et al. (2021). 

7. Marak and Pillai (2019) 
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 مربوطبه های پژوهش خود نوبه به پژوهش نیا در آنها

 ،عوامل موضوع سه اساس بر را نیتام رهیزنج یمال نیتأم

 حال نیع در و اند نموده بررسی ها حل راه و جینتا

 رهیزنج یمال نیتأم مورد در ندهیآ های پژوهش گیری جهت

 نیتام یها حل راه ،نیا بر علاوه نمودند. هیارا زین را نیتام

   دادند. قرار بررسی مورد نیز را نیمأت رهیزنج یمال

 موضوع به یپژوهش یط ،(2056)5همکاران و نویپلگر

 رهیزنج انداز چشم بر رویکردی با یمال نیتام رهیزنج

 پذیری نوسان و کالاهاخطر کاهش منظور به نیتام

 دگاهید کی اتخاذ با مطالعه نیا پرداختند. یگذار متیق

 متیق نوسانات و نیتام رهیزنج یمال چالش ،نیتأم رهیزنج

 این در .است داده قرار یبررس مورد را (CPV) 2کالا

 رهیزنج تیریمد راهبرد دو یاثربخش ،خاص طور به پژوهش

 کالا متیق نوسانات کاهش در درکاهش (SCRM)4نیتام

(CPV)، و کالاها ینیگزیجا و کنندگان نیتأم رییتغ یعنی 

 با بگذارد ریتأث آنها ارزش بر است ممکن که یاصل عوامل

 یبررس مورد یساز هیشب لیتحل و هیتجز رویکرد از استفاده

 (ROV) اختیارات یواقع گذاری ارزش مدل کی .گرفت قرار

 متیق نوسانات کاهش یواقع موارد در و شد داده توسعه

 توسط که طور همان ،گرفت قرار آزمون مورد ،(CPV) کالا

 صنعت در (3صد فوچون) یتیمل چند بزرگ شرکت کی

 شده تجربه پرگردش یا (FMCG) 1مصرف تند یکالاها

 و کنندگان نیتام ضیتعو که دهد یم نشان جینتا .است

 ،(CPV)کالا متیق نوسانات کاهش در کالاها ینیگزیجا

 شدت به ییهاراهبرد نیچن اتخاذ یراحت که کند یم دیتأک

 ینسب یها ارزش مانند ،خاص طیشرا یبرخ ریتأث تحت

 کاهش نهیهز و دیخر حجم ،کالاها مدت بلند یها متیق

 .است یریپذ انعطاف جادیا یبرا افتهی

 موضوع به پژوهشی طی ،(5466) فائض و یفرهاد

 تیریمد یابیارز بر موثر عوامل یبند تیاولو و ییشناسا

 عیصنا در ختهیآم کردیرو از استفاده با یمال نیتأم رهیزنج

 که داد نشان حاصل جینتا پرداختند. اصفهان فولاد دیتول

                                                           
1. Pellegrino et al. (2019). 

2. Commodity Price Volatility (CPV) 

3. The effectiveness of two Supply Chain Risk 

Management (SCRM) 

4. Fortune 100 
5. The Fast Moving Consumer Goods (FMCG) 

 شامل یمال نیتأم رهیزنج تیریمد یابیارز بر موثر عوامل

 ییکارا ،نیقوان تیرعا ،لیتحو سرعت یکل مضمون 8

 یفناور ،ییپاسخگو ،ارشد رانیمد تیحما ،نیتأم رهیزنج

 نانیاطم تیقابل و نیتأم رهیزنج یها نهیهز ،اطلاعات

 در 251/0 وزن با ارشد رانیمد تیحما که .باشند یم

 تیاولو در 025/0 وزن با نانیاطم تیقابل و اول تیاولو

  .دارد قرار آخر

 طی (5466) همکاران و سریزدی غلام حاجی

 نظام شناسی پویایی مدل طراحی موضوع به پژوهشی

 مدل ساخت منابع پرداختند. ایران در جمعی مالی تامین

 مردم عموم نظر ،(یاسناد یساز مدل) نظری مبانی شامل

 یساز مدل) متخصصان یها دگاهید و ،(یجمع یساز مدل)

 که داد نشان مدل یساز هیشب جینتا .باشد یم (یگروه

 یکارها و ساز وجود ،ها آن گسترش در ها پلتفرم درآمد

 شیافزا در ها پلتفرم در یگر غربال و یابیارز و ینظارت

 ،دارند یدار یمعن اثر خواهان هیسرما و گذاران هیسرما جذب

 یدار یمعن اثر یاجتماع یها شبکه در تیفعال که حالی در

 .ندارد

 موضوع به ،(5468) وهمکاران مفیدآبادی اسلامی

 ی توسعه راستای در مالی تصمیمات آمیختۀ الگوی طراحی

 حاضر پژوهش جینتا پرداختند. ایران سرمایه بازار در مالی

 یمال ماتیتصم یها ختهیآم از هرکدام دهد یم نشان

 بازار توسعه بر یمعنادار ریتأث خانوارها و ها شرکت ،دولت

  دارد. رانیا هیسرما

 موضوع به یپژوهش یط ،(5469) نژاد یسلمان و آذر

 با هیسرما بر یمبتن یمال نیتأم خدمات رهیزنج

 بورس در تیریمد در (SSM) نرم یها  نظام یشناس روش

 مبانی یبررس با ابتدا در آنها .پرداختند تهران بهادار اوراق

 ،خبرگان با مصاحبه و پژوهش این موضوع به مربوط نظری

 و عوامل ،نرم یها نظام یشناس روش از استفاده با

 را خدمات رهیزنج مختلف یها بخش در یدیکل یها مؤلفه

 اساس بر مذکور یدیکل عوامل یتوال و بیترت و ییشناسا

 نیتدو به منجر تینها در که نمودند نییتع را ،خدمت نوع

 شده هیسرما بر یمبتن یمال نیتأم خدمات رهیزنج مدل

  .است

 موضوع به یپژوهش یط ،(5461) ینجف و اله فتح

 یمال نیمأت و نیتام رهیزنج یمال تیریمد یالگو توسعه
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 پژوهش نیا در مهم نیا به تیعنا با .پرداختند یا رهیزنج

 طول در یمال انیجر تیریمد تیاهم به توجه با آنها

 روش به قیتحق یمبان و اصول از یریگ بهره با و رهیزنج

 زین و شواهد یبررس با و یکاو مورد و یابی قتیحق

 منظور به یچارچوب ،نهیزم نیا در یکاربرد اتیتجرب

 و اصول زین و یمال انیجر تیریمد نظام از ثرؤم یریگ بهره

 .نمودند هیارا را آن یمبان

 

 پژوهش شناسی روش -3

 و ترکیبی نیز نوع از و کاربردی هدف نظر از حاضر پژوهش

 و اکتشافی مطالعات طریق از ابتدا ،رو این از .است اکتشافی

 انجام از قبل پژوهش این در خبرگان با مصاحبه

 مربوط نظری مبانی شده بیان گانه سه عددی گذاری نشانه

 و ابعاد یانتخاب و یمحور ،باز عددی های گذاری نشانه به

 استخراج اساسی های گویه همراه به اساسی های مؤلفه

 الگوی اکتشاف از بعد و بعد مرحله در ،سپس است. شده

 انجام آماری فنون طریق از مسأله تبیین پژوهش مفهومی

 مطابق نمونه نفر 483 انتخاب با ،منظور بدین است. شده

 مهین پرشنامه طراحی و مورگان و یکرجس جدول

 یعموم سوالات همراهه به نهایی ساخته محقق و ساختاری

 در آن توزیع و کرتیل یا نهیگز پنج فیط با یتخصص و

 است. شده گردآوری لازم اطلاعات کنندگان مشارکت

 نظرات از گیری بهره با نیز ها پرسشنامه محتوایی روایی

 روش و مدیریت زمینه در مجرب اساتید از تعدادی

 مورد لازم تغییرات و بررسی همراه به پژوهش شناسی

 سنجش تعیین منظور به ،همچنین است. گرفته قرار تأیید

 تحلیل روش از ،سازه روایی روش از ها پرسشنامه روایی

 بعد  پرسشنامه روایی بررسی جهت گردید. استفاده عاملی

 عاملی تحلیل روش از ،امر نظران صاحب و اساتید تأیید از

 شاخص و  پرسشنامه بودن استاندارد علت به تأییدی

(KMO) بالای پژوهش متغیرهای برای که شد استفاده 

 در ،همچنین است. شده واقع تأیید مورد و باشد می 5/0

 و کرونباخ آلفای ضریب روش از استفاده با پژوهش این

 بین در یمقدمات پرسشنامه 40 آوری وجمع عیوزت

 پایایی ضریب (SPSS23)افزار نرم در کنندگان مشارکت

 در است. قرارگرفته بررسی مورد استخراج پرسشنامه

 برحسب ها داده لیتحل و هیتجز ،منظور به ،نهایت

 آمار و یفیتوص آمار روش از ،پژوهش نیا یها هیفرض

 یعنی ساختاری لیتحل ،یعامل لیتحل نظیر یاستنباط

 Lisrel)) افزار نرم از یساختار معادلات یابی مدل روش

 .است شده استفاده

 

 پژوهش های یافته -4

 و اطلاعات کیفی روش از استفاده با ابتدا ،قسمت این در

 پیشینه ،نظری مبانی مرور با پژوهش کیفی های داده

 ابعاد تعیین همراه به خبرگان با مصاحبه و پژوهش تجربی

 مفهومی الگوی طراحی منظور به اساسی های مؤلفه و

 و کمی روش از استفاده با ،سپس گردید. استخراج پژوهش

 به ها داده وتحلیل تجزیه استنباطی و توصیفی آماری فنون

 افزارهای نرم طریق از پژوهش مفهومی الگوی تبیین منظور

 و 2ساختاری معادلات سازی الگو ،5اس.پی.اس.اس ،اکسل

 است. شده انجام 4پی.ال.اس ویژوال

 

  پژوهش مفهومی مدل طراحی و کیفی تحلیل-4-1

 یآمار فیتوص یعنی؛ یفیک بخش یها افتهی بخش این در

 محل از ها گزاره آوری جمع ،یشناخت تیجمع متغیرهای

 استخراج و عددی گذاری نشانه سپس ،خبرگان با مصاحبه

 نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عوامل

 خصوص در است. شده ارایه رانیا در یدیتول یها یتعاون

 کوربین و استِراوس پژوهش های داده عددی گذاری نشانه

 (5695) «بنیاد داده نظریه کشف» درکتاب ،(5668)

 پیشنهاد را ها داده عددی گذاری نشانه فن سه میلادی

 و محوری ،باز عددی های گذاری نشانه شامل: که دادند

 از قبل پژوهش این در (.35 :2005 ،یل) است انتخابی

 نظری مبانی شده بیان گانه سه عددی گذاری نشانه انجام

 به یانتخاب یمحور ،باز عددی های گذاری نشانه به مربوط

 عددی گذاری نشانه شود. می داده توضیح تفصیلی صورت

 در که بوده نظریه خلق فرایند از بخشی عنوان به انتخابی

 با مصاحبه نتایج هم و نظری مبانی هم نهایی مرحلۀ

 توضیح یانتخاب عددی گذاری نشانه خصوص در خبرگان

                                                           
1. Statistical package for social science (SPSS) 

2. Linear structural relations (LISREL) 

3. Visual PLS 
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 ی مطالعه انجام با ابتدا بخش این در شود. می داده

 پژوهشگران توسط شده منتشر مستندات یا کتابخانه

 ،(5661) استوارت نظیر المللی بین و داخلی مختلف

 ،(2005) گولو یتیوتر گانسکاران ،(5666) امونیب

 یگوق مک و پاتل گانسکاران ،(2004) اوتووکوتزاب

 ،(2003)وکنستانتس جاناکرامان ،چانگ ،بانکر ،(2003)

 ،(2050) یوکودال یسون ،(2006) ارانکاوهمیچ

 ،(2055) همکاران و وند جلال ،(2050)یوباتن یاردیگلیب

 یجعفر محمد و یانیجوانک ،(2020) 5ایبو نگوک توان

 مصاحبه با و ،(5464) زاده حسن و یصابر ،(5463)

 یدانشگاه خبرگان و کارشناسان با افتهیساختار یمهن

 ،اقتصاد ،تیریمد ،یمال ،یحسابدار یها دررشته

 الگوی به مربوط یها گزاره ،دیتول تیریمد و یگذار هیسرما

 نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصمبر مؤثر عوامل

 استفاده با وسپس یآور جمع رانیا در یدیتول یها یتعاون

 مرحله سه انجام یط کلیدی یها گزاره ادیبن داده روش از

 یاصل یها مقوله و ها مولفه ،میمفاه عددی گذاری نشانه

 نکهیا به توجه با ،البته .دیگرد استخراج پژوهش الگوی

 ماتیبرتصم مؤثر عوامل الگوی ارایه حاضر پزوهش هدف

 بوده رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج

 اشباع) داده اشباع نام به یاریمع از مشروح شکل به

 به ،است گردیده استفاده انیپا نقطه نییتع یبرا ی(نظر

 پژوهش به که یدیجد داده تیوضع نیا در بهتر عبارت

 الذکر فوق یالگو یاساس یمحورها یبند طبقه شود یم وارد

 دیجد طبقه جادیا یبرا یشنهادیپ ای دهد ینم رییتغ را

 و مربوطه متون مطالعه از حاصل یها داده .کند ینم جادیا

 شدن لیتبد از پس کننده مشارکت نفر (40) با مصاحبه

 بالغ آنها از و شدند خط به خط لیتحل یکتب اطلاعات به

 به که آمد بدست پژوهش موضوع با مرتبط گزاره ،(89) بر

 صرفاً جدول این صفحات تعداد حجم بالابودن دلیل

  .است شده ارائه (5) جدول در آنها از یتعداد

 با با مرتبط میمفاه استخراج و باز کدگذاری (3-5-5

 نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عوامل

 ،2باز عددی گذاری نشانه :رانیا در یدیتول یها یتعاون

 شناسایی مفاهیم ،آن طریق از که است تحلیلی فرایند

                                                           
1. Toan Ngoc Buia., (2020). 

2.Open coding 

 شوند می کشف ها درداده آنها ابعاد هاو ویژگی و شده

 ،بنابراین (.36 :2005 ،لی :5668 ،کوربین و )استِراوس

 اب مرتبط مفهوم (89) استخراج مرحله نیا حاصل نتایج

 نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصم بر مؤثر عوامل

 .است رانیا در یدیتول یها یتعاون

 مرتبط میمفاه استخراج و محوری کدگذاری (3-5-2

 نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عوامل با

 ،4محوری عددی گذاری نشانه :رانیا در یدیتول یها یتعاون

 دادن وپیوند ،ها مقوله زیر به ها مقوله دهی ربط فرایند

 ،(5) جدول در که هست ابعاد و ها ویژگی درسطح ها مقوله

  است. شده داده نشان

در این مرحله، مفاهیم توان بیان کرد که  بنابراین، می

ها، به صورت مداوم مقایسه و  استخراج شده از گزاره

های مشترک بیشتری را میان  شوند و زمینه بندی می دسته

بندی مفاهیم مشابه درقالب  آنها کشف و امکان طبقه

شود که به آن )روش  می فراهم (مولفه) مفاهیم یکسان

 )سلدن، گویند مقایسه پایدار( یا )روش تطبیق وداوم( می

رو، در این پژوهش هم با استفاده از تکنیک  (. از این2001

امکان  مفاهیم مشترک ابعاد ظهور پایدار، زمینه مقایسه

مرحله  از آمده دست به تر فرعی و مفاهیم گردد می پذیر

های  )مولفه اصلی مفاهیم به گذاری عددی باز نشانه

فرآیند  از مرحله این حاصل .گردند می مرتبط تر( کلیدی

 مؤثر عواملمرتبط با  مؤلفه 9 گیری شکل تحقیق،

 یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم

 ،یعوامل راهبرد ،یمقوله محور ،یعوامل عل رانیا در

مورد  یامدهایپ و یا نهیعوامل زم گر، عوامل مداخله

 (2) شماره جدول شرح گردید که جزئیات آن بهانتظار

 :باشد می

کدگذاری محوری و به طورکلی، در این بخش یعنی 

 ماتیتصم بر مؤثر عواملمرتبط با  میاستخراج مفاه

طی  رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج

در دو مرحله )مرحله اول و در پرسشنامۀ مصاحبه و توزیع 

 رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عوامللیستی از  (دلفیدوم 

بود که از  رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم

وگفتگو با خبرگان مشاکت کننده در های پیشین  پژوهش

                                                           
3.axial coding 
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نظر خود  البته،خبرگانارائه گردید. این پژوهش استخراج و

نتایج ارائه  وها  را دربارة میزان تأثیر هریک از عوامل،مولفه

های  یکی از گزینهآنها هم براساس که انتخاب  دادند

تأثیر "در قالب طیف لیکرت و شاملوموجود درمقابل آنها 

تأثیر "،"4تأثیر متوسط: "، "2تأثیر کم: "،5"بسیار کم:

بنابراین، . بوده است "1تأثیربسیار زیاد: "و"3زیاد: 

استخراج  نتایج مرتبط با کدگذاری محوری و (3)درجدول 

 نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عواملمرتبط با  میمفاه

که از محل  رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال

دلفی  متوالیدور در پرسشنامۀ وتوزیع های پیشین  پژوهش

هرگویه، ها برای  که شامل مواردی مانند تعداد پاسخ

ها، انحراف معیار آنها هرعامل بر اساس  میانگین پاسخ

ضریب در این رابطه درج شده است. بوده ها  میانگین پاسخ

متوالی هم به  دوردو کندال پاسخ های این  مبستگیه

باشد که نشان دهنده   می( 605/0( و )603/0ترتیب )

 افزایش توافق بین اعضای خبرگان است و با توجه به اینکه

تفاوت  اولضریب توافق این دور با ضریب توافق دوره 

چندانی نکرده است می توان بیان داشت که ضریب توافق 

بالا بوده و اشباع نظری بین خبرگان در بین خبرگان 

 رهیزنج ماتیتصم بر مؤثرگانه  9عوامل خصوص هریک از 

 دوشامل که  رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم

ی، ، عوامل علبیرونی شرکت درونی و صلیمقوله ا

مورد  یامدهایپمؤثر و  یراهبردهای ا نهیزم ،گر مداخله

 .بوده صورت گرفته استانتظار 

مرتبط  میو استخراج مفاهی کدگذاری انتخاب( 3-5-4

 نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عواملبا 

گذاری  نشانهتوان گفت که  می رانیا در یدیتول یها یتعاون

 گذاری عددی است و عددی انتخابی آخرین مرحله نشانه

شود و وجوه  ها پرداخته می در آن به استحکام بیشتر مولفه

های برآمده از مراحل قبلی، با توجه به  مشترک مولفه

تر و محدودتر  های کلی بندی اشتراکات آنها در دسته

رآمده های ب بررسی مولفه( 2004آلن، ) شود ساماندهی می

گذاری عددی محوری حاکی از آن است که  از مرحله نشانه

 ماتیبرتصم مؤثر عوامل گانه موثر بر 9طورکلی عوامل  به

در  رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج

ی، عوامل علی وسازمانمحوری درون و برون ایران مقوله 

مورد  یامدهایپو  مسأله یراهبردها ی،ا نهیزم ،گر مداخله

 است.انتظار 

 
  پژوهش متغیرهایتوصیف آماری  -4-2

ی شناخت تیجمع یها یژگیودر این بخش 

)نظیرسن، تحصیلات، سابقه خدمت، کنندگان  مشارکت

رده سازمانی و رشته تحصیلی( مورد بررسی قرار گرفته 

جنسیت از تعداد است. براساس نتایج حاصل از نظر 

% یعنی 34نفر مرد و ( 255% درصد )15نفر ( 483)

( نفرزن، از نظر سن، بیشترین فراوانی مطلق سن 595)

درصد( و کمترین آن  48سال ) 31درگروه سنی بالای

%(، بیشترین فراوانی  3) سال 21مربوط به گروه سنی زیر 

 30ارشد ) از نظر تحصیلات مربوط به مقطع کارشناسی

 درصد( و کمترین آن در مقطع دیپلم و فوق دیپلم

 30%(، از نظر سابقه بیشترین فراوانی در گروه بالای 51)

 5سال ) 50%( و کمترین آن درگروه کمتر از  34سال )

درصد(، بیشترین فراوانی از نظر محل خدمتی مربوط به 

( 6/26نفر ) 551حوزه اساتید وخبرگان دانشگاهی بالغ بر 

ریزی  خبرگان بودجه  ترین فراوانی مربوط به حوزه کم و

%(، بیشترین فراوانی از نظر رشته  55/3نفر ) 58بر  بالغ

 551بازرگانی و بالغ بر  تحصیلی مربوط به رشته مدیریت

ترین فراوانی مربوط به رشته  %( و کم 20/40نفر)

نمونه ها در  %( و سایر گروه 90/4نفر) 53 بر حسابرسی بالغ

های  مورد بررسی پژوهش حاضر نیز بین این گروه آماری

 ه قرار دارند.بیان شد

 

 تحلیل کمی وتبیین الگوی مفهومی پژوهش -4-3

 متغیرهای یاستنباط و تحلیل و تجزیهدر این قسمت 

و آزمون فرضیات پژوهش انجام شده است. البته  پژوهش

های آمار  شرواز  پژوهش یها فرضیه آزمون  به منظور

فاده از تبا اس تحلیل واریانس استفاده وهمانند  استنباطی

. همچنین، از حاضر مدل ارائه شده است پژوهشبرای آن 

های آمار استنباطی و الگویابی معادلات ساختاری  روش

(SME )رو، در این قسمت به  استفاده شده است. از این

 آزمون فرضیات پژوهش پرداخته شده است. 
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 یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عواملبا مرتبط های( استخراج شده  مفاهیم )نشانه  نتایج(: خلاصه 1جدول )

 رانیا در

 های استخراج شده گزاره ردیف های استخراج شده گزاره ردیف های استخراج شده گزاره ردیف
 مالی بلند مدت تأمین 95 نرخ رشد شرکت های مخاطره پذیر 33 بنگاه یاقتصاد مشارکت 1

 تأمین مالی کوتاه مدت 03 یمال یآزادسازرونق بازار و  31 بنگاه یدیتول مشارکت نرخ 2

 خطوط اعتباری محل از یمال نیتأم 01 و موسسات آموزش عالیدانشگاهها ، نقش دولت ها 32 یسازمان یندهایفرا رییتغ نرخ 3

4 
 یها تیفعال یکپارچگی نرخ

 یدیتول
 تأمین مالی از محل وام های بین المللی 02 تجاری یها شرکتنرخ رقابت در بین  33

 روش های غیر قرضی )سرمایه گذاری( 03 و شرایط اعتباری ها بانکنرخ مشارکت  34 یدیتول اتیعمل کنترل درجه 9

 بازار ثانویهعرضه عمومی اولیه سهام سهام در  04 یاقتصاد نرخ رشد 39 یکار یندهایفرآ مجدد یمهندس 0

7 
 یواحدها کارکنان یتوانمندساز

 یتعاون
 انتشار اوراق بدهی 09 حمایت دولت از پارک علم و فناوری 30

 منابع جایگزین و سرمایه مخاطره پذیر 00 گذاری حیط سرمایهشرایط م 37 منظم کسبو  کار شبکه 8

5 
 توسط انیمشتر شناخت و درک

 کنندگان عرضه
 وام های خرید املاک و مستغلات 07 )اجتماعی(های جمعی  رسانه 38

 های مالی دولت کمک 08 شرایط اقتصادی کشور )نرخ بهره و مالیات( 35 نرخ بهره وری نیروی کار 13

 43 سرمایه گذاری نرخ 11
امنیت چند جانبه )سیاسی، فرهنگی، اقتصادی، 

 اجتماعی(
 دولت های مالی بلاعوض کمک 05

 های بیمه زندگی سیاست 73 دسترسی به اطلاعات و پیش بینی شرایط بازار 41 گذاری های سرمایه چرخه 12

13 
خلاقیت و نوآوری شرکت های 

 تعاونی
 (بستگان و دوستانمالی خانواده ) منابع 71 ساختار و ویژگی های کسب و کار 42

 منابع و پس اندازهای شخصی 72 های اقتصادی و خدماتی شدت تحریم 43 تجربه تیم مدیریتی شرکت تعاونی 14

 منابع مالی شرکاء 73 نوسانات قیمت نفت 44 سطح آموزش و تحصیلات 19

10 
، گرایش کارآفرینانه و نانیکارآفر

 توانایی شبکه سازی
 منابع عیسر صیتخص نرخ 74 نوسانات نرخ ارز 49

 یاساس های تیقابل یساز متحرک نرخ 79 یاطلاعات ییکارا 40 روابط عمومی )ارتباطات( 17

 یراهبرد اهداف تحقق نرخ 70 یراهبرد ییهمسو سطح 47 یاجتماع هیسرما 18

 با شرایط محیطی تیریمد انطباق درجه 77 نرخ توسعه فناوری 48 خطر و بازده 15

 بنگاه یها نهیهز در ییجو صرفه نرخ 78 تجاری حجم اعتبار 45 هوش کسب و کار 23

 تیریمد رییتغ نرخ 75 بانکی های میزان وام 93 چرخه عملیات و زنجیره ارزش 21

 یراهبرد یزری برنامهگیری  جهت 83 تجاری مالی موسسات های وام 91 نظام رتبه بندی اعتباری 22

23 
های  ویژگی های محصول شرکت

 تعاونی
 یاتیعمل یاثربخش و ییکارا شیافزا نرخ 81 تجاری اوراق وجود شرایط و قوانین و مقررات انتشار 92

 تیفیک بهبود نرخ 82 عادی سهام انتشار مقررات و نیقوان و طیشرا وجود 93 های کسب و کار زیر ساخت 24

 بازار مستمر بهبود نرخ 83 جایزه انتشار سهام مقررات و نیقوان و طیشرا وجود 94 افق زمانی سرمایه گذاری 29

 انیمشترو ارزش به  تیرضا بهبود نرخ 84 قرضه اوراق انتشار مقررات و نیقوان و طیشرا وجود 99 اعتبار شخصی 20

 یگروه و متمرکز ریغ یرگی میتصم 89 تأمین مالی از محل سود انباشته 90 فناوری های نوین 27

28 
نرخ مشارکت در بخش اشتغال 

 کشور
97 

 اوراق انتشار مقررات و نیقوان و طیشرا وجود

 مشارکت
 پذیر انعطاف یراهبردکار از استفاده 80

  های استقراضی روش 98 های اقتصادی بازار کار سیاست 25

 
 در یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیبرتصم مؤثر عواملمرتبط با  مینتایج کدگذاری محوری و استخراج مفاه(: 2جدول )

 رانیا

 استخراج شده در مصاحبه با خبرگان(  کد/ گویه متغیر ملاک )مؤلفه( ردیف
 میانگین

 ها پاسخ

انحراف 

 معیار

 (Xi,j) یمحور های مقوله 1
X1,i 4348 5319 

X2,i 5398 5345 
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 استخراج شده در مصاحبه با خبرگان(  کد/ گویه متغیر ملاک )مؤلفه( ردیف
 میانگین

 ها پاسخ

انحراف 

 معیار

 یدرونعامل مقوله محوری )متغیرهای 

 (X1,i)ی( تعاون یها شرکت

X1,1 5386 0366 

X1,2 4351 0385 

X1,3 4382 0366 

X1,4 4325 0386 

X1,5 4321 0358 

X1,6 4301 532 

X1,7 5395 0389 

X1,8 5392 535 

X1,9 4351 5385 

X1,10 4306 5343 

X1,11 3369 0383 

X1,12 4305 5322 

X1,12 1304 0369 

X1,14 2365 5353 

X1,15 5391 5329 

X1,16 3303 5355 

X1,17 1355 036 

X1,18 2362 0385 

 یرون)متغیرهای بیعامل مقوله محوری 

 (X2,i)ی( تعاون یها شرکت

X2,1 3389 5326 

X2,2 2382 0386 

X2,3 5393 5355 

X2,4 2385 0359 

X2,5 3335 0386 

X2,6 3321 0395 

X2,7 3356 0358 

X2,8 3301 0365 

X2,9 2356 0359 

X2,10 2355 5 

X2,11 2398 5325 

X2,12 3393 0368 

X2,13 4389 5329 

X2,14 2392 5355 

X2,15 2318 0395 

2 
 (IVi) گر مداخلهعوامل 

 

IV1 2339 5319 

IV2 4385 5385 

IV3 3355 5399 

 (MVi) یا نهیزمعامل  3

MV1 3349 5315 

MV2 3311 535 

MV3 4353 5322 

MV4 3335 0368 

MV5 3346 5355 

MV6 3325 0385 

یدیکل یراهبردها املوع 4  (SVi) 

SV1 2325 0395 

SV2 2353 5308 

SV3 2304 0368 



 و همکار يآباد دیمف یاسلام نیحس/  رانیدر ا يدیتولي ها ینظام تعاون یمال نیتأم رهیزنج ماتیمؤثر بر تصم یتیریعوامل مد يالگو

 

      15نشریـه علمـی حسابداري مدیریت / شماره پیاپی         ..............................................................           04

.............................................................. 

 استخراج شده در مصاحبه با خبرگان(  کد/ گویه متغیر ملاک )مؤلفه( ردیف
 میانگین

 ها پاسخ

انحراف 

 معیار

SV4 3351 0395 

SV5 3358 0363 

SV6 3353 5359 

SV7 3349 5361 

SV8 3301 0359 

SV9 3325 0388 

SV10 3304 0395 

SV11 5364 5 

SV12 5360 0395 

SV13 5386 0353 

SV14 4366 0395 

SV15 5384 0359 

SV16 4394 0363 

 (CVi) یعل املوع 9

CV1 2352 0358 

CV2 3384 0362 

CV3 4388 5325 

CV4 2350 5308 

CV5 2346 035 

CV6 2312 5356 

CV7 4382 5368 

CV8 3359 5386 

CV9 3315 539 

0 

تأمین مالی( های کلیدی )رویکردهای امدیپ

 (Y1,j) )متغیرهای وابسته(

Y1,1 3331 5329 

Y1,2 4331 535 

Y1,3 4348 5319 

Y1,4 5398 5345 

Y1,5 5390 0366 

Y1,6 4351 0385 

Y1,7 4382 0366 

Y1,8 4325 0386 

Y1,9 4321 0358 

Y1,10 4301 532 

Y1,11 5395 0389 

Y1,12 5392 535 

Y1,13 4351 5385 

Y1,14 4306 5343 

Y1,15 3369 0383 

 های کلیدی )رویکردهای تأمین مالی(امدیپ

 )متغیرهای وابسته(

(Y2,j) 

Y2,1 4305 5322 

Y2,2 1304 0369 

Y2,3 2365 5353 

Y2,4 5391 5329 

Y2,5 3303 5355 

Y2,6 1355 036 

Y2,7 2362 0385 

Y2,8 3389 5326 



 همکار و يآباد دیمف یاسلام نیحس/  رانیدر ا يدیتولي ها ینظام تعاون یمال نیتأم رهیزنج ماتیمؤثر بر تصم یتیریعوامل مد يالگو
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 استخراج شده در مصاحبه با خبرگان(  کد/ گویه متغیر ملاک )مؤلفه( ردیف
 میانگین

 ها پاسخ

انحراف 

 معیار

Y2,9 2382 0386 

Y2,10 5393 5355 

(Yi,j) 
Y1,i 2385 0359 

Y2,i 3335 0386 
 

 
 (: الگوی مفهومی پژوهش1نمودار )
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 ی الگوی پژوهشساختار لیتحل و یعامل لیتحل بیضرا(:3جدول شمارۀ )

 متغیر ملاک )مولفه( ردیف
بین متغیر پیش

 )زیرمولقه(

 ساختاری لیتحل تحلیل عاملی

بار 

 عاملی

آماره 
t 

R2 (استانداردشدهβ)  آماره
t 

5 

 X1,i 0/18 3/08 0/32 0/42 8/88 (Xi,jی )محور های مقوله
X2,i 0/59 11/03 0/35 0/34 6/63 

 یدرونعامل مقوله محوری )متغیرهای 

 (X1,i)ی( تعاون یها شرکت

X1,1 0/74 14/36 0/54 0/26 3/70 
X1,2 0/60 11/21 0/36 0/22 3/74 
X1,3 0/64 12/21 0/41 0/21 3/21 
X1,4 0/37 6/56 0/14 0/29 3/25 
X1,5 0/38 6/79 0/15 0/34 3/73 
X1,6 0/37 6/58 0/12 0/37 3/56 
X1,7 0/32 5/46 0/20 0/41 3/31 
X1,8 0/40 6/89 0/16 0/51 3/96 
X1,9 0/33 5/61 0/17 0/36 3/18 

X1,10 0/34 5/19 0/21 0/25 3/83 
X1,11 0/41 6/77 0/18 0/28 3/56 
X1,12 0/35 5/54 0/22 0/17 3/37 
X1,12 0/38 5/28 0/25 0/68 3/22 
X1,14 0/47 6/75 0/16 0/72 3/31 
X1,15 0/52 5/59 0/28 0/24 3/18 
X1,16 0/39 5/52 0/27 0/65 3/28 
X1,17 0/18 3/08 0/32 0/46 3/57 
X1,18 0/59 11/03 0/35 0/47 3/36 

 یرونعامل مقوله محوری )متغیرهای بی

 (X2,i)ی( تعاون یها شرکت
 

X2,1 0/99 9/98 0/68 0/29 3/14 
X2,2 0/72 9/94 0/69 0/37 3/23 
X2,3 0/88 8/81 0/60 0/66 3/69 
X2,4 0/90 6/17 0/57 0/65 3/66 
X2,5 0/91 8/89 0/61 0/61 3/51 
X2,6 0/97 3/60 0/54 0/29 3/52 
X2,7 0/71 3/59 0/62 0/31 3/23 
X2,8 0/95 3/61 0/70 0/19 3/24 
X2,9 0/99 9/98 0/68 0/45 3/37 

X2,10 0/72 9/94 0/69 0/66 3/55 
X2,11 0/88 8/81 0/60 0/22 3/97 
X2,12 0/90 6/17 0/57 0/21 3/16 
X2,13 0/91 8/89 0/61 0/62 3/25 
X2,14 0/97 3/60 0/54 0/38 3/73 
X2,15 0/73 3/59 0/62 0/18 3/91 

 (IVi) گر مداخلهعوامل  2

IV1 0/78 14/51 0/60 0/74 17/84 

IV2 0/65 12/17 0/41 0/73 27/25 

IV3 0/79 14/77 0/62 0/84 20/26 

 (MVi) (یانجیم) یا نهیزمعامل  4

MV1 0/58 9/67 46/0 0/54 9/54 

MV2 0/57 9/61 0/38 0/48 8/76 

MV3 0/52 8/48 0/35 0/52 8/28 

MV4 0/52 9/14 42/0 0/46 7/88 

MV5 0/61 9/78 0/37 0/55 8/57 

MV6 0/55 8/47 0/31 0/33 5/19 

 (SVi) یدیکل یراهبردها املوع 3

SV1 0/58 9/67 0/36 0/20 3/64 

SV2 0/57 9/60 0/38 0/19 3/43 

SV3 0/52 8//48 0/29 0/31 3/65 

SV4 0/63 5/85 0/25 0/36 3/49 

SV5 0/62 8/53 0/28 0/35 3/17 
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 متغیر ملاک )مولفه( ردیف
بین متغیر پیش

 )زیرمولقه(

 ساختاری لیتحل تحلیل عاملی

بار 

 عاملی

آماره 
t 

R2 (استانداردشدهβ)  آماره
t 

SV6 0/67 3/26 0/20 0/54 3/89 

SV7 0/54 3/27 0/21 0/53 3/94 

SV8 0/66 3/29 0/22 0/47 3/73 

SV9 0/61 3/36 0/25 0/53 3/54 

SV10 0/65 3/14 0/31 0/59 3/22 

SV11 0/69 3/87 0/36 0/46 3/38 

SV12 0/66 3/59 0/25 0/63 3/67 

SV13 0/59 3/48 0/27 0/68 4/23 

SV14 0/67 3/89 0/29 0/53 3/78 

SV15 0/55 3/76 0/37 0/37 3/41 

SV16 0/64 3/52 0/28 0/29 4/28 

 (CVi) یعل املوع 1

CV1 0/66 9/65 0/35 0/46 4/25 

CV2 0/69 9/61 0/36 0/15 3/19 

CV3 0/55 8/48 0/27 0/26 3/26 

CV4 0/57 5/84 0/24 0/33 3/28 

CV5 0/58 8/56 0/28 0/34 3/49 

CV6 0/64 3/27 0/21 0/39 3/74 

CV7 0/68 3/26 0/29 0/41 3/77 

CV8 0/62 3/28 0/37 0/45 3/87 

CV9 0/67 3/32 0/23 0/36 3/86 

 (Y1,jهای کلیدی )متغیرهای وابسته( )امدیپ 9

Y1,1 0/67 9/98 0/68 0/22 3/21 

Y1,2 0/70 9/94 0/69 0/28 3/44 

Y1,3 0/56 8/81 0/60 0/37 3/02 

Y1,4 0/58 6/17 0/57 0/17 3/18 

Y1,5 0/59 8/89 0/61 0/18 3/94 

Y1,6 0/65 3/60 0/54 0/26 3/73 

Y1,7 0/69 3/59 0/62 0/28 3/78 

Y1,8 0/63 3/61 0/70 0/35 3/55 

Y1,9 0/67 9/98 0/68 0/32 3/89 

Y1,10 0/70 9/94 0/69 0/37 3/36 

Y1,11 0/56 8/81 0/60 0/45 3/12 

Y1,12 0/58 6/17 0/57 0/41 3/86 

Y1,13 0/59 8/89 0/61 0/36 3/35 

Y1,14 0/65 3/60 0/54 0/30 3/07 
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 متغیر ملاک )مولفه( ردیف
بین متغیر پیش

 )زیرمولقه(

 ساختاری لیتحل تحلیل عاملی

بار 

 عاملی

آماره 
t 

R2 (استانداردشدهβ)  آماره
t 

Y1,15 0/69 3/59 0/62 0/28 3/41 

 های کلیدی )رویکردهای تأمین مالی(امدیپ

 )متغیرهای وابسته(

(Y2,j) 

Y2,1 0/63 3/61 0/70 0/25 4/22 

Y2,2 0/67 9/98 0/68 0/27 4/15 

Y2,3 0/70 9/94 0/69 0/32 4/53 

Y2,4 0/56 8/81 0/60 0/29 3/90 

Y2,5 0/58 6/17 0/57 0/26 3/06 

Y2,6 0/59 8/89 0/61 0/38 3/70 

Y2,7 0/65 3/60 0/54 0/21 3/71 

Y2,8 0/69 3/59 0/62 0/19 3/53 

Y2,9 0/63 3/61 0/70 0/31 3/83 

Y2,10 0/67 9/98 0/68 0/35 3/98 

(Yi,j) 
Y1,i 0/70 9/94 0/69 0/24 4/14 

Y2,i 0/56 8/81 0/60 0/36 3/68 

 

ی ساختار لیتحلی و عامل لیتحلترتیب  (، به4در جدول )

رو،  اریه شده است. از این پژوهشمدل مفهومی  یرهایمتغ

ضرایب حاصل به نوبۀ خود نشان دهنده معناداربودن کلیه 

 مدل یینها بیضراباشد. در ادامه نیز  متغیرهای پژوهش می

 ( ارایه شده است.3در جدول ) پژوهش

براین اساس، با توجه به مدل پایه تخمینی مربوط به 

حاضر در حالت اعداد  های پژوهش پژوهش فرضیه

اسستیودنت آن که به -ی تی داری و میزان آماره معنی

ترتیب بر اساس روابط علی تعریف شده بین متغییرهای 

آنها اشاره مربوطه که در مدل مفهومی پژوهش حاضر به 

بر های محوری  شده است شامل موارد: اثر متغیر مقوله

 نیتأم یکردهایرویعنی  یدیکل یامدهایپ متغیر وابسته

 وابسته ریمتغ براثر متغیر مقوله محوری درونی ی، مال

اثر متغیر ی، مال نیتأم یکردهایروی یعنی دیکل یامدهایپ

 یدیکل یامدهایپ وابسته ریمتغ برمقوله محوری بیرونی 

 ریمتغ بر گر مداخله عوامل اثر متغیر، (یمال نیتأم روش)

ی اثر مال نیتأم یکردهایرو یعنی یدیکل یامدهایپ وابسته

 یدیکل یامدهایپ وابسته ریمتغ بر یا نهیزممتغیر عوامل 

 بر ، اثر متغیر عوامل راهبردی(یمال نیتأمهای  روش)

، (یمال نیتأم یها روش) یدیکل یامدهایپ وابسته ریمتغ

ی دیکل یامدهایپ وابسته ریمتغ بری عل عوامل اثر متغیر

براساس ضریب بتای  یمال نیتأم یکردهایرو یعنی

(، 14/0(، )15/0(، )96/0استانداردشده به ترتیب برابر )

( نیز به ترتیب tو آماره ) ،(98/0) (،99/0(، )98/0(، )15/0)

(، 18/53(، )44/52(، )24/53(، )23/59(، )85/59برابر )

باشد. براین اساس، با توجه که این  می (49/51) (،86/55)

، قرار دارد، ]-69/5-69/5[ی  مقدار در خارج از بازه

تایید  توان گفت که فرضیه اصلی پژوهش بنابراین، می

توان  شود. همچنین، با توجه به ضریب استاندارد هم می می

 یها مقولهی، عل عواملگفت که هرکدام از هرکدام از 

 عوامل، (یدیکل یبسترها) یا نهیزم عوالی، محور

 جینتابه طور قابل توجهی بر  یدیکل یراهبردها، گر مداخله

ایران تأثیرگذار  یدیتول یها یتعاون انتظار نظام مورد

گذارد یا مورد تأیید واقع می شود.  باشد یا تاثیر می می

درحالت  البته این روند تأیید براساس مدل پایه پژوهش

استاندارد و مدل پایه تحقیق درحالت اعداد معنی داری، 

استفاده از این حالت که با استفاده  طوری می باشد. به

در توان به معنی دار بودن ارتباط بین دو متغیر مکنون  می

مدل پی برد و از روی آن در مورد رد یا پذیرش فرضیه 

 نمود.  اظهار نظر پژوهش اصلی
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 (: ضرایب نهایی الگوی پژوهش4جدول شمارۀ )

 ((tآماره  ((βاستانداردشده  روابط علی ردیف

 16/87 0/69 بر پیامدهای کلیدی )رویکردهای تأمین مالی( های محوری اثر کلیه مقوله 5

 16/24 0/51 اثر مقوله محوری درونی بر پیامدهای کلیدی)رویکردهای تأمین مالی(  2

 14/23 0/53 اثر مقوله محوری بیرونی بر پیامدهای کلیدی )رویکردهای تأمین مالی(  4

 12/33 0/57 بر پیامدهای کلیدی )رویکردهای تأمین مالی(گر  اثر عوامل مداخله 3

 14/58 0/68 بر پیامدهای کلیدی )رویکردهای تأمین مالی(ای  اثر عوامل زمینه 1

 11/89 0/66 بر پیامدهای کلیدی )رویکردهای تأمین مالی( اثر عوامل راهبردی 9

 15/36 0/68 اثر عوامل علی بر پیامدهای کلیدی )رویکردهای تأمین مالی( 5

 

 معادله بنابراین، براساس نتایج آماری مدل یابی

ساختاری دو بخش )درحالت استاندارد و درحالت اعداد 

معنی داری( که در قسمت فوق بیان شده، برای مدل 

 عواملکند هرکدام از  که بیان می پژوهشفرضیه اصلی و 

 یبسترها) یا نهیزم عوالی، محور یها مقولهی، عل

به طور قابل  یدیکل یراهبردها، گر مداخله عوامل، (یدیکل

ایران  یدیتول یها یتعاون انتظار نظام مورد جینتاتوجهی بر 

گیریم که  رو، نتیجه می تأثیر معناداری است، از این دارای

 شود. مورد تأیید واقع می( H0)فرض 

 

 گیری  نتیجه -9

 صورت یها پژوهش ی نهیشیپ و ینظر یمبان اساس بر

کرد یرو کلان و خرد یمال اقتصاد حوزه در گرفته

 ساختارهای و ها قالب از یکی منزلۀ به تعاونی، های شرکت

 به که دارد اشاره هایی سازمان از دسته آن به موجود،

 های جنبش کنار در و پردازند می جمعی کنش بازنمایی

 به و گیرند می قرار بخشی میان های همکاری و اجتماعی

 و ها سازمان کنندگان، مصرف: مانند مختلفی های گروه

 و اقتصادی رفاه افزایش در دهند می اجازه ها جنبش

 در. باشند داشته مشارکت محلی شهروندان اجتماعی

 نوع این که گفت باید بخشی میان مشارکت مفهوم توضیح

5همکاران و ورو زعم به مشارکت از
 های تلاش به(، 2050) 

 دنبال به که دارد اشاره بخش چند یا دو میان مشترک

 اجتماعی مسائل حل برای مؤثرتری سازمانی های رویه

 مرز چندین از بخشی میان اجتماعی مشارکت. هستند

 کند رسیدگی اجتماعی مسائل به تا کند می گذر سازمانی
                                                           
1 Vurro, C., Dacin, M. T., & Perrini, F. (2010). 

 های بخش شامل همچنین،. بگذارد اشتراک به را منابع و

 است نیز غیرانتفاعی های بخش و وکار کسب حکومتی،

 ،3همکاران و ؛ وروب.2009 ،4نیآست.الف؛ 2009 ،2)آستین

 وانیسالو  وراوردنا؛ 2001 ،1؛ سلسکی و پارکر2050

بیان نمود بازنگری  توان یم(. براین اساس، 2009 ،9مورت

 یمال نیتأم رهیزنجی گذشته ریگ میتصمی ها روشبرخی 

مطلوب  ها آنکه نتایج  رانیا در یدیتول یها یتعاون نظام

اصلی نظام مالی نیست از  کنندگان مشارکتو  نفعانیذ

که در  باشد یمی برخوردار ریناپذ اجتناباهمیت و ضرورت 

پژوهش حاضر به آن به طور نسبی پرداخته شده است. در 

 مؤثر عوامل نییتب و یطراحواقع، پژوهش حاضر با هدف 

 یدیتول یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصمبر 

انجام شده است. روش پژوهش حاضر از نوع  رانیا در

پژوهش هم روش گردآوری اطلاعات کاربردی و  -توصیفی

و جامعه آماری آن شامل و میدانی  یا کتابخانهبه صورت 

و  ها دادهبوده که کلیه  رانیا در یدیتول یها یتعاون

های  پژوهش برای آزمون فرضیه ازین مورداطلاعات 

پژوهش نیز از طریق مبانی نظری و توزیع سیصدو هشتاد 

 لیوتحل هیتجزی برااست.  شده وچهار پرسشنامه گردآوری 

های  نیز از فنون آماری توصیفی و از آزمون ها ادهد

ی آلفای کرونباخ برای ها آزمونی نظیر آمار استنباطی

اسمیرنوف  -برای بررسی پایایی پرسشنامه و کولموگروف 

برای تعیین نوع توزیع آماری دادهای پژوهش استفاده 

                                                           
2 Austin, J. E. (2000a). 

3 Austin, J. E. (2000b). 

4 Vurro, C., Dacin, M. T., & Perrini, F. (2010). 

5 Selsky, J. W & Parker, B. (2005). 

6 Weerawardena J and Sullivan Mort G (2006). 
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شده است. در نهایت هم برای تخمین مدل نهایی پژوهش 

است.  شده استفادهبی معادلات ساختاری یا ااز روش مدل

که  دهد یمی نتایج مطالعات پژوهش حاضر نشان طورکل به

و مناسب برای  مؤثر عوامل مجموعهبرخورداری از 

ی بر توسعه ا کننده نییتعی مالی مطلوب، نقش ریگ میتصم

 رانیا در یدیتول یها یتعاون نظامعملکرد مالی و غیر مالی 

یک مجموعه  اساس بردارد. نتایج پژوهش حاضر که 

ی ریگ میتصمجهت سنجش نقش هرکدام در  مؤثر عوامل

ی بر توسعه عملکرد مالی و غیر ا کننده نییتعمالی مطلوب 

باشد، امکان  می رانیا در یدیتول یها یتعاون نظاممالی 

ی و اجرایی نمودن زیر برنامهکاربردهای متنوعی را برای 

 یدیتول یها یتعاون نظام گذاران استیسقدامات و ا ها طرح

 بهبرآیند این جریان  که یطور بهنماید.  فراهم می رانیا در

رحل مسائل و مشکلات تأمین مالی بعلاوه  خود سهم

های تولیدی، امکان افزایش مشارکت را در کل  تعاونی

 تواند یمنیز  تینها دراقتصاد ایران را فراهم نماید که 

ی اقتصادی کشور در بخش تعاونی  توسعهمنجر به پیدایش 

 گردد. 

یابی معادلات  بنابراین، با توجه به نتایج آزمون مدل

 عواملهای پژوهش نشان داد که   ساختاری برای فرضیه

 یبسترها) یا نهیزم لمعو ،یمحور یها مقوله ،یعل

به همره تعیین و انتخاب  گر، مداخله عوامل ،(یدیکل

 نظام مالی تأمین زنجیره بر تصمیمات یدیکل یراهبردها

از اینرو، به  .باشد یم رگذاریتأث ایران در تولیدی های تعاونی

شود که در بخش  مدیران و برنامه ریزان فعال پیشنهاد می

 عواملی به نقش و جایگاه تأثیرگذار دیتول یها یتعاون

 یترهابس) یا نهیزم عوالی، محور یها مقولهی، عل عوامل

 ییایپو بر یدیکل یراهبردها، گر مداخله عوامل، (یدیکل

 یها یتعاون نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصم یشناس

 از هرکدامتوجه بیشتری نمایند. زیرا،  رانیا در یدیتول

 یبسترها) یا نهیزم عوال ،یمحور یها مقوله ،یعل عوامل

به همره تعیین و انتخاب  گر، مداخله عوامل ،(یدیکل

 مورد جیبرنتا یتوجه قابل طور به یدیکل یراهبردها

. است یمعنادار ریتأث یدارا یدیتول یها یتعاون نظام انتظار

های آتی  همچنین، برخی پیشنهاداتی برای انجام پژوهش

 به شرح زیر ارایه می گردد: 

با توجه به اینکه در پژوهش حاضر به طراحی و تبیین 

 نظام یمال نیتأم رهیزنج ماتیتصم یشناس ییایپو یالگو

 یدهندگ حیتوض توان یدارا رانیا در یدیتول یها یتعاون

پرداخته  "یمال ریوغ یمال عملکرد سنجش یبرا مناسب

است و نتایج هم نشان داد که به طور قابل توجهی 

های مالی فوق بر وضعیت توسعه بازارهای مالی  آمیخته

پیشنهاد می شود در ایران تأثیرگذار می باشد، بنابراین، 

پژوهش های آتی به طراحی و تبیین الگوی مکانیزم های 

های تعاونی تولیدی که در ادبیات مالی  توسعه مالی بنگاه

ی اقتصادی بخش تعاونی  وجود دارد بر جریان توسعه

کشور مورد توجه پژوهشگران و اندیشمندان حوزه 

 حسابداری و مالی و اقتصادی نسبت به بررسی و تحلیل

آن در بین بازارهای مالی ایران قرار گرفته و حتی در این 

خصوص مقایسه ای را با سایر کشورها انجام بدهند. 

همچنین، نتایج آن نیز با نتایج پژوهش حاضر مورد 

مقایسه و تجزیه و تحلیل قرار بگیرد. پیشنهاد می شود در 

های  های آتی به طراحی و تبیین الگوی محدودیت پژوهش

گرایی  های توسعه لی در نظام تأمین مالی بر مکانیزمموثر ما

که در  یدیتول یتعاون یها بنگاهبازارهای مالی و اقتصادی 

های اخیر ابعاد آن مورد توجه پژوهشگران و  سال

اندیشمندان حوزه حسابداری و مالی گرفته است بپردازند. 

همچنین، نتایج آن نیز با نتایج پژوهش حاضر مورد 

زیه و تحلیل قرار بگیرد. به پژوهشگران مقایسه و تج

های آتی به طراحی و  شود در پژوهش محترم پیشنهاد می

های اجتماعی و فرهنگی موثر بر  تبیین الگوی محدودیت

های توسعه گرایی بازارهای مالی و اقتصادی  مکانیزم

ی بپردازند. همچنین، نتایج آن نیز دیتول یتعاون یها بنگاه

ر مورد مقایسه و تجزیه و تحلیل قرار با نتایج پژوهش حاض

های آتی به طراحی و  بگیرد. پیشنهاد می شود در پژوهش

گرایی بازارهای مالی و  های توسعه تبیین الگوی مکانیزم

عملکرد اقتصادی و مالی در بین بازارهای مالی کشور 

بپردازند. همچنین، نتایج آن نز با نتایج پژوهش حاضر 

 تحلیل قرار بگیرد.  مورد مقایسه و تجزیه و
 

 تقدیر و تشكر

پژوهش حاضر برگرفته از طرح پژوهشی تحت حمایت 

مادی ومعنوی اداره کل محترم تعاون کار و رفاه اجتماعی  
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به منظور  26035استان سمنان و با مجوز به شماره

گذراندن دوره پسادکتری بوده که در دانشگاه آزاد اسلامی 

ی ساز یتجار و یپرداز دهیا ،ینیکارآفر قاتیتحق مرکزو 

 انجام شده است. 
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Abstract 
The purpose of this study was to design and explain the model of factors effecting the financing chain 

decisions of the production cooperatives system in Iran. The research method was applied from the 

perspective of purpose and is of combined and exploratory type. The statistical population of the 

research also includes the financing chain of the production cooperatives system in Iran and all the 

data and information required for the research have been prepared in two parts: quantitative and 

qualitative. In the qualitative section, with the approach of data theory and numerical notation, the 

factors affecting the financing chain decisions of the production cooperatives system in Iran have been 

identified. In the quantitative section, with a review of theoretical foundations and field research, a 

questionnaire was prepared and distributed to 384 people. Then the research hypotheses were tested 

using the structural equation modeling approach. The results indicate that the effect of internal and 

external pivotal categories, intervening, contextual, causal and strategic factors on key outcomes, ie 

the choice of financing approaches in the financing chain of the Iranian production cooperatives 

system was significant. In other words, that significantly effect of each of the determined and 

estimated factors in the research model was equal to; 0.69, 0.51, 0.53, 0.57, 0.68, 0.68 and 0.66%. 
Therefore, it can be said that the dimensions and components specified in the research model provide 

the possibility of planning and proper implementation of plans and actions of policy makers in the 

system of production cooperatives in Iran. As a result, this process, for its part, provides both the 

possibility of solving the problems of financing production cooperatives and the possibility of 

increasing the participation of more investors in the cooperative sector in the economic development 

of the cooperative sector in the Iranian economy. 
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