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 حسابداري مدیریتنشریـه علمـی 
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و  نهیهز ستمیس یطراح نیبر رابطه ب تیریمد یحسابدار یگریانجیقش مبررسی ن

 انسیبر کووار یمبتن یمعادلات ساختاربا استفاده  شرکت عملکرد
 

 

 

 1هادی سعیدی 

2نازگل تاتاری   
 

 3شعبان محمدی   

 
 

  چكیده

و  نهیهز ی سیستمطراح نیبر رابطه ب تیریمد یحسابدار های روش یانجیم تاثیر یبررس هدف باپژوهش حاضر 

تا  2931از بین شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران طی سال های  است. شده شرکت انجامعملکرد 

 یاز آنها در نظرسنج شرکت 109شد،  پرسش نامه ارسال یمال ریشرکت غ 111ی برایصورت تصادف به 2931

 یباق لیو تحل هیتجز یبرابعنوان نمونه داده  262 ه،یاول های پردازشپس از  (.ددرص 30پاسخ  زانیشرکت کردند )م

روابط بین متغیر ها استفاده  یبررس یبرا انسیبر کووار یمبتن یمدل معادلات ساختار ماند.در این پژوهش از

 از پایایی بررسی او ال اس انجام شد. جهت ونیرگرس لیو تحل هیبا استفاده از تجز زینا رهیمتغ نیبودن ب یخطشد.

 می مطلوب پایایی دارای 0.0از  کرونباخ بودن میزان آلفای بزرگتر علت به شد که استفاده کرونباخ آلفای آزمون

 نیبنتایج نشان داد  استفاده شد.پرسشنامه  یسازه ها ی جهت مناسب بودن برازشدییتأ یعامل لیتحل  باشند. از

 یها روش نیب وجود دارد. یرابطه مثبت معنادار تیریمد یو استفاده از روش حسابدار نهیهزطراحی  ستمیس

 یانجینقش م تیریمد یحسابدار یروش ها وجود دارد. یو عملکرد شرکت رابطه مثبت معنادار تیریمد یحسابدار

 .و عملکرد دارد نهیهز ستمیس یطراح نیبر رابطه ب
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 مقدمه -1

 هیرقابت و کاهش حاش دی، تشدها نهیهز شیافزا

 یا نهیهز ستمیتا س کند یم قیها را تشو سود، شرکت

را که  یا دهیچیپ یکنند و برنامه ها جادیرا ا یجامع ا

کنند، اجرا  یکمک م یتیریمد یها یریگ میبه تصم

 طیمح نی(. در ا1021 ،2سیکند.)پاولاتوس و کوستاک

 یها ستمیشرکت ها با استفاده از س د،یجد یاقتصاد

که به  ستندیقادر به زنده ماندن ن یسنت یها نهیهز

خدمات را محاسبه  ایواحد محصولات  نهیهز یسادگ

 یها یژگیمدرن با و نهیهز ستمیس دیکنند. آنها با یم

در عملکرد  یکه نقش مهم ندکن جادیا یانتقاد

 نیکار، آنها بر ا نیداشته باشد. در انجام ا تیریمد

 خود غلبه کنند. یباورند که قادر خواهند بود بر رقبا

کنترل  یها ستمیاز س یبخش تیریمد یحسابدار

( و 1022وهمکاران،  1یسازمان است )فرزات تیریمد

ساده تا مشارکت  ینقش آن در سازمان ها از حسابدار

و  یاست )با افتهیتکامل  یریگ میدر تصم شتریب

 نی(. با ا1021 ان،و همکار 4؛ والکر1021 ،9شنانیکر

 یحسابدار ر،ییکسب و کار در حال تغ طیحال، مح

در سازمان  کیاستراتژ تیموقع یرا به جا تیریمد

 یها ستمیکند تا س یو آنها را مجبور مدهد  یقرار م

تر  قیدق یها نهیتر با هز دهیچیپ تیریمد یحسابدار

جامع عملکرد  یابی(، ارزتیبر فعال یمبتن یها نهی)هز

 رهیزنج لیو تحل هیمتوازن( و تجز یازی)کارت امت

و رقبا را  انیاز مشتر لیو تحل هیتجز نیارزش و همچن

عوامل موثر بر  ن،یشیپ یارائه دهند. پژوهش ها

( در شرکت ها را مورد CSD) نهیهز ستمیس یطراح

با  .(1003 ،1وسیقرار دادند )پاولاتوس وپاگ یبررس

در  نهیهزطراحی  ستمیس میمستق ریحال، تاث نیا

قرار گرفته است تا  یعملکرد به ندرت مورد بررس

و  6یبوده است )هنر جهینت یکنون شواهد موجود ب

در  نهیهزطراحی  ستمیس تاثیر (.1026همکاران،

قابل توجه است،   رانیصاحبان و مد دگاهیعملکرد از د

را  یا نهیجامع، منابع هز نهیهز ستمیس کی جادیا رایز

و صاحبان  رانیدر عوض، مد ن،یکند. بنابرا یم جادیا

اندازه  یشیرا دارند که با عملکرد افزا یتیانتظار مز

سازمانها به حسابداران مدیریتی نیاز  .شود یم یریگ

برای این دارند که از روشهای پیچیده استفاده کنند 

به اطلاعات هزینه گسترده، دقیق و به موقع نیاز  کار

شرکت ها به  رایموضوع مهم است، ز نیا یدارند. بررس

بهبود عملکرد خود  یبرا ییطور مداوم به دنبال راه ها

 یایبه مزا رانیعه توجه مدمطال نیا ن،یهستند. بنابرا

و استفاده از داده  یکارکرد نهیهز ستمیس کی جادیا

را با  ستمیس نیا قیارائه شده از طر نهیهز یها

 یبرا (MAP) تیریمد یحسابدار های روش استفاده از

داده  یکند.اگر چه جمع آور یبهبود عملکرد جلب م

هنوز توسط  یسنت تیریمد یحسابدار های روشها و 

 یکوچک و متوسط، مورد استفاده قرار م یشرکت ها

 ستندین یامروز کاف یرقابت طیمح یآنها برا رند،یگ

 یها ستمیس ن،ی(.بنابرا0،1024بلیلوپز و ه ای)لو

 یتر و حسابدار شرفتهیپ یها نهیهز یحسابدار

 یاتیح یتجار یسازمان ها تیموفق یبرا تیریمد

 ستمیکمبود مطالعات در س  نیشیاست.مطالعات پ

در حال توسعه   یدر کشورها تیریمد یحسابدار یها

دهند، بنابراین، مطالعه حاضر با هدف پر  ینشان م

 نیا. کردن شکاف موجود در این زمینه ارائه شده است

 ت،یاست. در نها عیاز صنا یمطالعه بر اساس نمونه ا

استفاده  یمعادلات ساختار یمطالعه از مدل ساز نیا

گذشته  یتیریمد یکند که در مطالعات حسابدار یم

 یطراح ت،یدر نها.مورد استفاده قرار نگرفته است

ها و بهبود  نهیهز تیریمد ،یقو یا نهیهز ستمیس

 قیاز طر ژهیاست، به و یشرکت ها ضرور یعملکرد برا

 یتجار یها یورود لیبه دل یرقابت طیمح دیتشد

شده  ینیب شیپ ن،یبنابرا .بازار نیدر ا یو داخل دیجد

 یباق یرقابت یبه  شرکت ها برا پژوهش نیاست که ا

 یموضوع برا نیا فیتعر ماندن کمک خواهد کرد.

 یدارد: اگر چه شرکت ها تیاهم ریز لیکشور به دلا

 یکارکرد نهیهز ستمیس کیبه  ازیاز ن یبزرگ به خوب

آگاه هستند، اما  یتیریمد یو استفاده از ابزار حسابدار

 .ستین نیکوچک و متوسط چن یشرکت ها یبرا

توابع کسب و کار،  ریآنها، مانند سا یحسابدار عملکرد

آن بر  یتمرکز اصل رایاست، ز افتهیتوسعه ن یبه خوب

است.  یاتیمال یحسابدار ژهیبه و ،یمال یحسابدار

به موضوع جلب شود.علاوه بر  دیتوجه آنها با ن،یبنابرا
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کوچک و متوسط، به  یشرکت ها نیا رانیمد ن،یا

اطلاعات  ن،یهستند؛ بنابرا خانوادهعضو  ،یطور کل

نقش  نیدانند.ا یرا محرمانه و حساس م یحسابدار

 یشامل حسابدار یدر توسعه عملکرد حسابدار یمنف

به  ازینشان دهنده ن نیا دارد. تیریو مد نهیهز

و  نهیاز هز یآگاه شیاست که به افزا یمطالعات

و بهبود  رانیشرکا / مد انیم یحسابدار تیریمد

 ت،یکند.در نها یکمک م شانیشرکت ها تیریمد

 یها وهیدر مورد ش نیشیمطالعات پ یاگرچه برخ

و  یفیشرکتها، اغلب توص تیریو مد نهیهز یحسابدار

رابطه  یبررس یبرا یشتریمطالعات ب.هستند یاکتشاف

آن بر  ریو تاث تیریمد یو حسابدار نهیهز ستمیس نیب

 نیهدف ا نیاست. بنابرا ازیعملکرد شرکت مورد ن

 شکاف است. نیپژوهش پر کردن ا

 

 پژوهش پیشینةمروری بر ی و نظر ینامب -2

 نهیهز ستمیس یطراح یژگیپنج و -2-1
 نهیهز ستمیس یطراح یبحران یها یژگیو

 8ینیزی( و پ1003) وسیپاولاتوس و پاگ توسط

 وسی. پاولاتوس و پاگاستارائه شده ( به 1006)

 تیفیک"را به  عنوان  نهیهز ستمی( س1003)

 کیکه توسط  یا نهیهز یاطلاعات حسابدار

کردند و پنج  فیتعر "شود یارائه م نهیهز ستمیس

 :را ارائه دادند ریبالقوه ز یژگیو

 نهیهز قیاطلاعات دق نه،یهز ستمی: ساتیجزئ (2

 .کند یم نیرا تام اءیاش

 انسیو وار ییمحاسبه کارا نهیهز ستمی: سانسیوار (1

 .کند یرا محاسبه م متیق

  نهیاطلاعات هز نیتر قیدقه نیهز ستمیدقت: س (9

 کند. یرا فراهم م

 رانیرا به مد ییگزارش ها نهیهز ستمیفرکانس: س (4

  .دهد یارائه م کیستماتیبه طور س

مربوط به  یها نهیهز نه،یهز ستمی: سیطبقه بند (1

/ ثابت،  ریکند مانند متغ یم هیرفتار را تجز

 محصول / دوره. م،یمستق ری/ غمیمستق

 

از مطالعات عوامل موثر بر  یدر برخ ن،یاز ا شیپ

قرار گرفته  یمورد بررس نهیهز ستمیس یطراح

بر  دیتول ندیفرا یدگیچیاست که پ نیاست.فرض بر ا

 ییگذارد؛ شرکت ها یم ریتاث نهیهز ستمیانتخاب س

هستند احتمالا  دهیچیپ دیتول یها ستمیس یکه دارا

 ،3یتر دارند )مالم دهیچیپ نهیهز ستمیس کی

( مشخص کردند 1003)وسیو پاگ ولاتوس(.پا2333

عامل  نیچند قیاز طر نهیهز ستمیس یکه طراح

( 1006)ینیزیپ گر،ید ی.از سوردیگ یشکل م یاحتمال

قرار  یرا مورد بررس نهیهز ستمیس یاثر عملکرد طراح

 الاتیا یها مارستانیب رانیکه مد افتیداد و در

 دتریکنند و مف یرا درک م یا نهیمتحده اطلاعات هز

تر  قیاطلاعات دق نهیزه ستمیو مناسب تر است اگر س

تر ارائه دهد.او  عیرا به صورت شا یشتریب نهیو هز

 رانیکارآمد، به مد یا نهیهز یها ستمیکه س افتیدر

 مارستانیب اتیعمل یاز جنبه ها یکند برخ یکمک م

 را بهبود بخشد.

 

 ابعاد سیستم حسابداری مدیریت -2-2
 شامل کلی بطور مدیریت حسابداری اساسی اهداف

 : زیر است موارد

 گیری تصمیم برای مدیران موردنیاز اطلاعات تامین (2

 ریزی و برنامه

 فعالیتهای کنترل و رهبری در مدیران به کمک (1

 عملیاتی

 در فعالیت برای کارکنان و مدیران در انگیزه ایجاد (9

 سازمان راستای اهداف

 و مدیران تابعه، واحدهای عملکرد ارزیابی و سنجش (4

 سازمان سایر کارکنان

 

: شامل به چهار بعد مدیریت سیستم حسابداری

 سطوح مدیریت، حسابداری قلمرو سیستم وسعت

 و انسجام مدیریت، سیستم حسابداری در تجمیع

 بودن بهنگام و مدیریتحسابداری  سیستم یکپارچگی

 است بندی شده طبقه مدیریت حسابداری سیستم

 مدیریت به حسابداری سیستم در قلمرو .وسعت

 مدیریت سیستم حسابداری جامعیت و گستردگی
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 به موقع ارائه ؛ بودن بهنگام از منظور.دارد اشاره

دسترسی  و مدیریت حسابداری سیستم توسط اطلاعات

شرکت  مختلف بخشهای اطلاعات به بهنگام و سریع

 حسابداری سیستم توانائی به تجمیع سطوح.است

 مناسب ارائه و بندی طبقه و در گردآوری مدیریت

 اشاره و تحلیلهای مدیران تجزیه جهت اطلاعات

 حسابداری در سیستم یکپارچگی ماهیت از منظور.دارد

 ارائه در مدیریت حسابداری سیستم مدیریت توانائی

 و بخشها عملیات متقابل اثرات که اطلاعاتی است

 مدیران تصمیمات

 و مدیران دیگر تصمیمات بر مختلف سطوح

و  نیسوبارو سازد می نمایان را کلی شرکت عملیات

 یساختار روش حسابدار .(1008) 20گیپوراندنس

به شرح زیر  (بعد ریزمرحله) چهار  توسط تیریمد

و کنترل  نهیهز نیی: تع2مرحله  تعیین می گردد:

و  یزیبرنامه ر یاطلاعات برا هی: ته1 مرحلهی،مال

در منابع کسب و  عاتی: کاهش ضا9مرحله ، کنترل

استفاده از منابع  قیارزش از طر جادی: ا4مرحله ، کار

 .(1008)22اکبر و لوتر -مؤثر ابدل

 

 
 

 

 یبر روشها نهیهز ستمیس یطراح ریتاث -2-3

  تیریمد یحسابدار

اطلاعات  رانی( نشان داد که مد1006) ینیزیپ

و به  قیدانند، اگر آنها دق یو مناسب م دیرا مف نهیهز

ممکن  نیا. شده و ارائه شده باشند یطبقه بند یخوب

 های روش داده شود که حیتوض تیواقع نیاست با ا

مورد  رانیکه توسط مد دهیچیپ تیریمد یحسابدار

  قیطراز  یبه روز رسان ازمندین رندیگ یاستفاده قرار م

هستند که اطلاعات  یا دهیچیپ یا نهیهز ستمیس

شده و به موقع مربوط به  یطبقه بند ق،یدق

و واحدها را  انیها، مشتر تیمحصولات، خدمات، فعال

به  نهیهز ستمیس کیمورد،  نیدهد. در ا یارائه م

 یها روش استفاده از یبرا زوریکاتال کیعنوان 

و  یریعمل خواهد کرد. الام تیریمد یحسابدار

 ستمیس یدگیچیپ کهافتندی( در1000) 21یدرور

نوآورانه مثبت  یها با استفاده گسترده از نقشه نهیهز

را ارائه  ریبه صورت ز 2هیفرض ن،یدارد.بنابرا یمعنادار

 :شود یم
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و  نهیهزطراحی  ستمیس یطراح نیب :1هیفرض

رابطه مثبت  تیریمد یاستفاده از روش حسابدار

 وجود دارد. یمعنادار

 

بر  تیریمد یحسابدار یها روش ریتأث -2-4

 عملكرد
کسب و کار،  یها وهیاتخاذ ش یبرا یینها هدف

هدف  ن،یسازمان است. بنابرا یکمک به عملکرد کل

مختلف، بهبود عملکرد  تیریمد یحسابدار یروشها

 ،یزیبرنامه ر ،یکنترل مال قیاز طر یو بخش یکل

 جادیو ا یاستفاده از منابع اقتصاد ات،یکنترل عمل

کردند که  عا( اد1024ینا )سو پ ناتییارزش است. مک

افزایش  تیریمد یحسابدار یهدف نهایی روشها

استدلال  زی( ن1001)29نیاست.جرد یعملکرد سازمان

 زانیم نیمناسب از فرکانس و همچن یبیکرد که ترک

تواند  یم تیریمد یه از اطلاعات حسابداراستفاد

 نیشیپی دهد.پژوهش ها شیعملکرد شرکت ها را افزا

 تیریمد یحسابدار یروشها رشیپذ نیوجود رابطه ب

و همکاران  24)لاچمندکن یم دییو عملکرد را تا

 1 هیفرض  ن،ی(. بنابرا1024،نایو پس یناتکی؛ م1029

 :شود یم انیب ریبه صورت ز

و عملکرد  تیریمد یحسابدار یروشها نیب :2فرضیه 

 وجود دارد. یشرکت رابطه مثبت معنادار

 

 بر عملكرد نهیهز  ستمیس یطراح ریتاث -2-5
 ینشان داده است که طراح نیشیپ مطالعات

 یبدون تعامل با برنامه ها و  ییتنهاب نهیهز ستمیس

وجه از  چیبه ه ،یتجار یدر سازمان ها گرید یکاربرد

 ستمیس رایکند، ز ینم یبانیپشت ستمیعملکرد س

را فراهم  یریگ میابزار تصم یاطلاعات خام برا نهیهز

 یژگیچهار و نیب تباط( ار1006)ینیزیکند.پ یم

فرکانس و  ،یطبقه بند ات،یجزئ یعنی) نهیهز ستمیس

 الاتیا یها مارستانیب ی( را با عملکرد مالانسیوار

 نیکرد و مشخص کرد که تنها ب یمتحده بررس

وجود  یطه معناداربرا یو عملکرد مال اتیمشخصه جزئ

 نترلک ستمی( ثابت کردند که س1024) 21گایدارد. ما

اطلاعات، بطورقابل  یدر هنگام تعامل با تکنولوژ نهیهز

و  نیکاگو بخشد. یعملکرد را بهبود م یتوجه

بر  یمبتن یها نهیکه هز افتندی( در1001)26بومن

 یها ستمیت به سنسب یکه اطلاعات برتر ت،یفعال

را بهبود  یدهد، عملکرد مال یارائه م یسنت یها نهیهز

 گرید یاز طرح ها یکه با برخ یبخشد، زمان یم

 یطیخاص مح طیبه طور همزمان در شرا کیاستراتژ

به  9هیفرض ن،یبنابرا .ردیگ یمورد استفاده قرار م

 :شود یم انیب ریصورت ز

وعملکرد شرکت  نهیهز ستمیس یطراح نیب: 3 هیفرض

 وجود دارد. یرابطه معنادار

 

 یحسششابدار یروشششها اینقشش واسشش ه   -2-6

 بر راب ه بین طراحی سیستم هزینشه و    تیریمد

 شركت عملكرد
 ستمیس یطراح نیسوم، فرض شد که ب هیدر فرض

وجود دارد. محققان  یو عملکرد رابطه معنادار  نهیهز

 یمتضاد ایمختلف اشاره کرده اند که شواهد محدود 

وعملکرد وجود  نهیهز ستمیس یطراح نیارتباط ب یبرا

 ستمیحال، س نی(.با ا1006،ینیزی؛ پ20،1009یدارد )ل

 یحسابدار یروشها یبرا یاتیح یورود نهیهز

را  تیریمد یریگ میکند که  تصم یفراهم م تیریمد

و  ی(.هنر1009، 28کند )چونگ و اگلتون یم لیتسه

 یکنند که داده ها ی( استدلال م1026همکاران )

 شرفتهیپ یا نهیهز یها ستمیکه توسط س یا نهیهز

 یرا بهبود م یتیریمد یریگ میشود، تصم یم هیته

بزرگ  یعملکرد شرکت ها شیبخشد و منجر به افزا

 یحسابدار یروشها لهیخام به وس یشود. داده ها یم

 یها یریگ میدر تصم رانیاستفاده از مد یبرا تیریمد

شوند.  یم لیتبد دیبه اطلاعات مف کیاستراتژ

از  یواسطه ا ریکه تاث میکن یفرض م ن،یبنابرا

 یطراح نیبر رابطه ب تیریمد یحسابدار یروشها

 یانجینقش م نیو عملکرد وجود دارد. ا نهیهز ستمیس

و 23بانکر نشده است. یسهرگز برر نیشیدر مطالعات پ

در  دیتول یها کیکه تکن افتندی( در1008همکاران )

بر  یمبتن یها نهیهز نیرابطه ب یالملل نیسطح ب

 حال، نیکند؛ با ا یم یگریانجیو عملکرد را م تیفعال

 ست،یجز مطالعه ن تیبر فعال یمبتن یها نهیهز
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 یریبا چهار بعد اندازه گ تیریمد یحسابدار های روش

 ت،یریو کنترل مد یزیبرنامه ر ،یمال کنترل:شوند یم

ارزش از  جادیدر منابع کسب و کار و ا عاتیکاهش ضا

که تمام  میکن یاستفاده موثر از منابع. فرض م قیطر

شده  یطراح نهیهز ستمیس کیبا  دیابعاد با نیا

منجر به بهبود عملکرد  تیشود و در نهای بانیپشت

 یم انیب ریز رتبه صو 4 هیفرض ن،یشرکت شود. بنابرا

 :شود

نقش  تیریمد یحسابدار یروش ها :4فرضیه 

و  نهیهز ستمیس یطراح نیبر رابطه ب یانجیم

 عملکرد دارد.

 

ارائه دادند که  ی( مدل1024) 10محمد و جونز

 یبرا کیاستراتژ تیریمد یشامل ابزار حسابدار

اطلاعات و  یدر تکنولوژ یسودآور ینیب شیپ

( 1024) 12ناسیو پ ناتییارتباطات مصر است. مک

و  تیریمد یاستفاده حسابدار نینشان دادند که ب

رابطه  ایتالیا یبهداشت یسازمان ها یعملکرد مال

( 1008) گیو پوراندنس نیوجود دارد. سوبارو یمثبت

 یحسابدار ستمیچهار بعد س نیکه ب افتندیدر

)محدوده، به موقع بودن، تجمع و  تیریمد

 یرابطه مثبت معنادار تیری( وعملکرد مدیکپارچگی

 وجود دارد.

 

 روش شناسی پژوهش  -3

 انسیبر کووار یمبتن یمدل معادلات ساختار

(CB-SEMبرا )سازه  نیب دهیچیرابطه پ یبررس ی

نشان داده  شده است، 1پنهان که در شکل  یها

 یمورد استفاده قرار گرفت.علاوه بر معادلات ساختار

 (PLS-SEMتوان از ) یم انس،یبر کووار یمبتن

 یبر حداقل مربعات جزئ یمبتن یمعادلات ساختار

شود که  یم هیتوص یروش زمان نیکرد ا فادهتاس

اندازه نمونه کوچک باشد.برعکس، مدل معادلات 

نمونه بزرگ  یبرا انسیبر کووار یمبتن یساختار

شده  هیکه حجم نمونه توص یشود زمان یاستفاده م

 یموجود در مدل اصل یپنج برابر تعداد شاخص ها

مدل وجود دارد و حجم  نیشاخص در ا 92است. 

اساس، مدل معادلات  نیاست.بر ا 262نمونه 

 یروش مناسب برا انسیبر کووار یمبتن یساختار

مدل  یریاندازه گ یاست. برا قیمدل تحق نیا

 ستمیس یطراح یعنیشده، سه سازه ) شنهادیپ

عملکرد  ت،یریمد یحسابدار ی، روش هانهیهز

جش سن یشرکت( مورد استفاده قرار گرفت.برا

پنج مورد که سازگار با  نه،یهز ستمیس یطراح

( مورد 1003) وسیوپاگ ی( و پاولاتو1006) ینیزیپ

 یریاندازه گ یکه برا یاستفاده قرار گرفت، در حال

 یمورد 1 یمال یرمالیعملکرد غ اسیعملکرد، مق

و همکاران  11ارائه شده توسط دشپاند

ساختار  .استفاده شد (1001) 19 نی(،کسک2339)

 از مرحلهچهار  توسط تیریمد یحسابدارروش 

)استفاده موثر از منابع تیریمد یحسابدار یروش ها

و  یزیمورد(، برنامه ر 4) یمورد(، کنترل مال 6)

در منابع کسب و  عاتیمورد( و کاهش ضا 0کنترل )

ساختار روش  نیشد.ا یریمورد(( اندازه گ 1کار )

اکبر و  -از ابدل تیریمد یحسابدار یها

 ( اقتباس شده است.1008)14لوتر

 

 
 . مدل پیشنهادی پژوهش2شكل 

 

روش های حسابداری 

 مدیریت

طراحی سیستم 

 هزینه

 عملكرد
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از بین شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق 

صورت  به 2931تا  2931بهادار تهران از سال 

ی)شرکت های مالی مال ریشرکت غ 111ی با تصادف

 ،ها لیزینگ، بانک بیمه،هلدینگ، های  شرکتشامل 

به دلیل و گذاری بوده   و سرمایهموسسات مالی 

نها با شرکت های تولیدی و آتفاوت قابل ملاحظه 

 یاد شده یها جز شرکتشرکت انتخابی  بازرگانی،

از مطالعه حذف  یمال یشرکت ها ،بعبارتیدنیستن

 یها وهیدر ش یقابل توجه ا یتفاوت ها رایشدند، ز

و  یمال یشرکت ها نیب تیریو مد نهیهز یحسابدار

 شرکت 109ارتباط برقرار شد،  (.وجود دارد یمال ریغ

 زانیم یعنیشرکت کردند ) ینظرسنج نیاز آنها در ا

به شرح  هیپردازش اول یداده ها برا (.ددرص 30پاسخ 

 یداده ها لیو تحل هیآماده شدند. در ابتدا تجز ریز

 نیاز ب مورد 20ازدست رفته مورد استفاده قرار گرفت. 

از  یپاسخ دهندگان به بخش بزرگ رایرفته اند، ز

ام آزمون  جیپاسخ نداده اند.با توجه به نتا ینظرسنج

حذف  یپنج مورد به صورت تصادف ریمقاد ،11کار لیتل

 ینیگزیحذف شده با استفاده از جا ریمقاد نیشد. ا

محاسبه  کرتینوع ل یداده ها زبا استفاده ا انهیم

( با 2معمول و چندگانه  )جدول  ریغ جینتا یشدند. برا

( نشان داده 2381، 16ماردیا) ایاستفاده از آزمون مارد

 Zنمره  ن،یاست. علاوه بر ا یعیطب ریشد که داده ها غ

 ماهالانوبیس دی ریمقاد نی( و همچن9.13از  شتری)ب

مجاز و چند  ریغ یعهایبه دست آوردن توز یبرا 10دو

حذف  و ییمحاسبه شد. موارد پرت شناسا رهیمتغ

داده  262 ه،یمراحل پردازش اول نیا جهیشدند. در نت

 نیبودن ب یخط مانده است. یباق لیو تحل هیتجز یبرا

 لیو تحل هیبا استفاده از تجز زیپنهان ن یرهایمتغ

وابسته  ریمستقل و متغ ریهر متغ نیب OLS ونیرگرس

در نظر  یخط یرابطه به اندازه کاف نیشد.ا یبررس

 0.01کمتر از  یمقدار معنادار رایگرفته شده است ز

 نیب ی به طور تصادفینظرسنج پرسشنامه.است

مدیران  ،رییس حسابداری ،مالی رانیمد ،ارشد رانیمد

و  یفراوان 1شد. جدول  عیتوزبخش کنترل کیفیت 

پاسخ دهندگان را نشان  یها تیدرصد مربوط به موقع

 دهد. یم

 توزیع پاسخ دهندگان .1جدول 

 درصد فراوانی 

 16.1 31 مدیر بخش کنترل کیفیت

 10 96 رییس حسابداری

 20 20 مدیرمالی

 2.8 1 عضو هیئت مدیره

 0.20 1 مالک

 1.0 8 مدیر بودجه

 8.9 1 سایر مدیران

 200 262 کل

- - - 

 42.4 02 بخش صنعتی

 99.0 60 تجاریبخش 

 14.3 90 بخش مالی

 200 262 کل

 

 پژوهش یافته های  -4

 (EFA) یعامل اكتشاف لیو تحل هیتجز -4-1

کشف ساختار  یبرا یعامل اکتشاف لیو تحل هیتجز

 نییتع نیبزرگ  و همچن یمجموعه داده ها یربنایز

شده مورد  یریاندازه گ یرهایمتغ نیب یا نهیروابط زم

 ییسازه ها یسازگار یمورد برا نیاستفاده قرار گرفت.ا

و  نهیهز ستمی، سی حسابداری مدیریتها روش رینظ

 یکه برا ییرهایمتغ هیته یبرا نیعملکرد و همچن

 یورشود ضر یاستفاده م مدل معادلات ساختاری

عامل  لیو تحل هیداده ها قبل از تجز تیفا.کاست

 نیاولک-ریما-زریکا یریاندازه گبا استفاده از  یاکتشاف

و آزمون تست   (KMO )شاخص یرینمونه گ اریمع

نشان داد که  جیقرار گرفت.نتا یبارتلت مورد بررس

بود و  0.0بالاتر از مقدار آستانه  اریبس  KMO شاخص

نشان  نتایج .معنی دار بود بارتلت یآزمون تست کرو

را داد که اعتبار تشخیصی رضایت بخش بوده است، زی

نمره بارگذاری عاملی یک مورد تحت عامل مربوطه به 

طور معناداری بالاتر از مقادیر دیگر بوده و تفاوت آن 

 R سیماتر .در سطح ردیف است 0.10بیش از 

عامل تورم  نی( و همچنیهمبستگ سی)ماتر

 یابیبودن  ارز یچندخط نییتع ی( براVIF)انسیوار

 هیاز مقدار توص شتریب سیکننده ماتر نییتع شدند.

 مقدار ن،ی(. علاوه بر ا18،1003لدیبود )ف 0.0002شده 
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است  20شده  هیکمتر از مقدار توصتورم واریانس 

دهد که  ینشان م جینتا .(1020همکاران،  و13ری)ه

بودن وجود ندارد. علاوه  یاز چندخط یمسئله ا چیه

. دار بود یآزمون بارتلت معن یریاندازه گ ن،یبر ا

شده را  دیبازتول یها یهمبستگ سیماتر نی.همچن

کند  یرا فراهم م ییها هیکه حاش میکرد یبررس

بر  سیبر اساس مدل و ماتر سیماتر نی)تفاوت ب

 نیکه ا میمشاهده شده(. انتظار دار یها دهاساس دا

استخراج  یباشد. برا 01/0کمتر از  دیشا مانده،یباق

استفاده از با  یعامل اکتشاف لیو تحل هیعامل، تجز

با چرخش متعامد  یمولفه اصل لیو تحل هیتجز

 ابعاد  نییمورد به منظور تع 24 یبرا کسیامایوار

 2از  یسوالات داده شده انجام شد.مقدار خاص یاساس

عوامل انتخاب شد و دو  نییتع ینقطه برش برا یبرا

از  شد؛حذف  لیو تحل هیاز تجز نهیهز ستمیمورد از س

بود.  نییپا اریعامل بس یذارکه سطح بارگ ییآنجا

 ی، از جمله بارهایعامل اکتشاف لیو تحل هیتجز جینتا

استخراج شده و  انسیوار نیانگیعامل متقاطع، م

کرونباخ  یآلفا ریمقاد نیو همچن یبیترک هینمرات پا

 ستمی، سه عامل  س9نشان داده شده است.در جدول 

. ردوجود دا تیریمد یعملکرد و روش حسابدار نه،یهز

اعتبار  ،یعامل یبارها یشود که بررس یم هیتوص

 تیقابل یصورت برا ییو روا ییهمگرا ییروا ،یصیتشخ

 رهایکه متغ یشود. اعتبار متقابل زمان یبررس نانیاطم

همبسته هستند قابل قبولند.  اریعامل واحد بس کیدر 

واضح است که  یعامل اکتشاف لیو تحل هیتجز جیاز نتا

عامل  یبارها رایبرآورده شده است، زاعتبار همگرا 

بود، با توجه به  0.90بالاتر از مقدار آستانه  اریبس

نشان داد که اعتبار  نتایج .بود 262اندازه نمونه  نکهیا

تشخیصی رضایتبخش بوده است، زیرا نمره بارگذاری 

مربوطه به طور معنی داری بیشتر از  یعامل بارهای

 0.10در سطوح بالاتر از مقادیر دیگر بوده و تفاوت آن 

  است.

اعتبار صورت  دار باشد یاگر عوامل استخراج شده معن

وجود  یشود. در مورد اعتبار صورت مسئله ا یم نییتع

سازگار بود؛  یعوامل استخراج شده با اسام راینداشت، ز

آنها حساس بودند. در پایان، پایایی با استفاده  ن،یهمچن

بالاتر از مقدار  ریاز آلفای کرونباخ ارزیابی شد. مقاد

 نهیهز ستمیارزش س یبه استثنا 0.0ه شده از یتوص

کمتر از  نهیهز ستمیس ییایکه نمره پا یزمان یبود.حت

( و 0.012) یبیترک  هیشده بود، ارزش پا هیارزش توص

و  0.0آستانه  ریبالاتر از مقاد  AVEنمرات نیهمچن

سازه ها مناسب بود.  نانیاطم تیقابل ن،یبود.بنابرا 0.1

 ی( مربوط به روش معمولCMVروش معمول ) انسیوار

( CMVاستفاده شد.) قیتحق یداده ها یجمع آور یبرا

 90پودساکوف و ارگان یعامل کی شیبا استفاده از آزما

احتمال  یابیارز یبار برا نیاول یکه برا (،2386)

( با وارد کردن تمام سازه ها CMBمتداول ) یپراکندگ

شد،  غیرچرخشی یاصل یاجزا لیو تحل هیتجز کیبه 

 مورد استفاده قرار گرفت.

 

 یفی. آمار توص2جدول 
 كشیدگی چولگی انحراف معیار میانگین متغیر

 9.416 -2.480 0.130 0.008 2طراحی سیستم هزینه 

 6.098 -1.928 0.128 0.004 1طراحی سیستم هزینه 

 6.441 -1.111 0.111 0.008 9طراحی سیستم هزینه 

 1.899 -0.124 0.811 9.484 2روش حسابداری مدیریت 

 9.213 -0.131 0.681 9.621 1 تیریمد یروش حسابدار 

 1.620 -0.424 0.849 9.986 9 تیریمد یروش حسابدار 

 1.011 -0.112 0.034 9.026 4 تیریمد یروش حسابدار 

 9.161 -2.081 2.061 9.899 2عملکرد

 1.044 -0.141 2.004 9.602 1عملکرد

 1.000 -0.101 2.098 9.021 9عملکرد

 1.161 -0.240 2.031 9.193 4عملکرد

 9.080 -0.899 2.041 9.321 1عملکرد
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 . بارهای عاملی3جدول 

 
 یروش حسابدار 

 تیریمد
 عملكرد

 ستمیس یطراح

 نهیهز

 0.203 0.262 0.888 حسابداری مدیریت مبتنی بر برنامه ریزی

 0.222 0.211 0.891 کاهش ضایعاتبر  یمبتن تیریمد یحسابدار

 0.241 0.200 0.812 کنترل مالیبر  یمبتن تیریمد یحسابدار

 0.223 0.281 0.828 استفاده موثر از منابعبر  یمبتن تیریمد یحسابدار

 0.000 0.824 0.046 2عملکرد

 0.084 0.088 0.210 1عملکرد

 -0.029 0.010 0.009 9عملکرد

 -0.022 0.618 0.192 4عملکرد

 0.240 0.603 0.284 1عملکرد

 0.008 0.048 0.010 2طراحی سیستم هزینه 

 0.630 0.086 0.068 1طراحی سیستم هزینه 

 0.483 0.008 0.196 9طراحی سیستم هزینه 

 2.911 1.064 9.000 مقدار ویژه

 22.991 19.210 11.092 (%) واریانس

 60.284 48.040 11.092 (%) واریانس مقایسه ای

 0.483 0.191 0.628 میانگین واریانس استخراج شده

 0.049 0.840 0.304 یبیترک نانیاطم تیقابل

 0.431 0.830 0.302 آلفای کرونباخ

 
 

 (CFA) یدییعامل تا زیآنال -4-2
تحلیل عامل  ،یعامل اکتشاف زیبر آنال علاوه

تأییدی  برای بررسی ساختار عامل استخراج داده ها با 

تأیید آن، و نیز ارزیابی مناسبی از مدل تحقیق 

که چگونه مدل  نیضروری بود. تناسب مدل با ا

مناسب است،  رهایمتغ نیب یهمبستگ یبرا یشنهادیپ

با  یدییتا لعام زیشناخته شده است. آنال تیبه رسم

 مدل .انجام شد  IBM SPSS AMOS 21 استفاده از

مدل  نیو همچن یریمدل اندازه گ یدوم برا یفرض

 یروش ها رایاستفاده شده است، ز یساختار

ابعاد )استفاده  ریچهار ز یدارا تیریمد یحسابدار

و کنترل و  یزیبرنامه ر ،یموثر از منابع، کنترل مال

 یارهای( است.معیدر منابع تجار عاتیکاهش ضا

 ییهمگرا اعتبار نان،یاطم تیتحلیل عامل تأییدی، قابل

 یهمبستگ بیضر نیو همچن یصیو اعتبار تشخ

نشان داده شده است.اعتبار 4در جدول رسونیپ

 زیآنال یبرا نانیاطم تیو قابل زیمتما ییمتقابل، روا

 تیمنظور از قابل نیا یاست. برا یضرور یدییعامل تا

(، AVEانحراف ) نیانگی(، مCR)یبیترک نانیاطم

( و MSVگذاشته شده ) اکحداکثر انحراف به اشتر

( استفاده شده است. ASVمشترک ) انسیوار نیانگیم

 0.0از  شیب دیبا CR نانیاطم تیقابل نییتع یبرا

 تیدر مورد قابل ی(.نگران1020و همکاران، ریباشد )ه

 نیب CR ریمقاد رایسازه ها وجود نداشت، ز نانیاطم

 ری)عملکرد( متغ 0.32( و نهیهز ستمی)س 0.01

 یینشانگر روا 0.1از  شیبا ب AVE ریقادبودند.م

بالاتر  ری(؛ مقاد1020و همکاران، ریاست )ه ییهمگرا

 نیپنهان بود، بنابرا یرهایاز متغ کیهر  یبرا 0.1از 

 ییروا تینبود.در نها یمسئله ا کپارچهیاعتبار 

از  شتریب AVE ریمشخص شده، قابل قبولند اگر مقاد

MSV  وASV مربع  شهیباشد و رAVE از  شتریب

(. 1020و همکاران، ریسازنده باشد)ه نیب یهمبستگ

از مقدار  شتریب اریبس AVE ریمقاد ج،یبر اساس نتا

MSV  وASV .همچنین ریشه مربع نمرات  بودAVE 



 یشعبان محمدو  ی، نازگل تاتاریدیسع یهاد 

 کمیو چهلشماره  حسابداري مدیریت /  یعلمـ ـهینشر 04

 ییکوین بیشتر از ضرایب همبستگی بین سازه بود. بنا

-chi لیبرازش با چک کردن اقدامات مختلف از قب

square /dfسهی، شاخص مناسب مقا (CFI خوب ،)

(، شاخص خوب مناسب GFIبودن شاخص مناسب )

 یقاستاندارد مربع با شهیر نیانگی(، مAGFI) میتنظ

 یبیمربع تقر یخطا نیانگی( و مSRMRمانده )

(RMSEAانجام م )نشان داد که  جینتا ن،یشود. برا ی

 وجود ندارد. یمشکل چیمشخص شده ه ییبا روا

دهد.  ینشان م را CFA یمناسب برا ریمقاد 4جدول 

مناسب  یریاندازه گ یشده برا هیآستانه توص ریمقاد

 عبارتند از: 

Chi-square / d.f. <3 ،CFI> 0.90 ،GFI> 0.95 

 ، AGFI> 0.80مجاز( ،  0.90)

SRMR <0.09 ،RMSEA <0.05  وPCLOSE> 

مناسب نشان داد که  یشاخص ها جه،یدر نت. 0.05

مدل وجود ندارد. تناسب در مورد  مشکل چیه

 نییتواند به منظور تع یمدل سازه م یبررس ن،یبنابرا

 د.پنهان انجام شو یرهایمتغ نیفرض شده ب طرواب

 

 . روایی و پایایی4جدول

 میانگین متغیرها
انحراف 
 معیار

CR MSV ASV AVE CSD MAP PRF 

   0.002 0.101 0.002 0.228 0.096 1.690 0.001 نهیهز ستمیس یطراح
  0.801 0.944 0.003 0.213 0.214 0.328 0.009 9.110 روش حسابداری مدیریت

 0.011 0.964 0.200 0.116 0.008 0.214 0.844 0.114 1.690 عملکرد
 312.26(=931مربع خی دو) با درجه آزادی

 1.42درجه آزادی= مربع خی دو/
(CFI) =0.31شاخص مناسب مقایسه 

(TLI) 0.31 تاکر=-شاخص لوییس 

(IFI)0.32=شاخص مناسب افزایشی 
(GFI)=0.30نیکویی شاخص تناسب 

(AGFI ) =0.88نیکویی شاخص تناسب تعدیل شده 
(SRMR) 0.04  =مانده یاستاندارد شده مربعات باق نیانگیم شهیر 

(RMSEA)0.01خطای تقریب=مربعات  نیانگیم شهیر 
PCLOSE=0.43 

 

 یمدل ساز جیو نتا یریو مدل اندازه گ یمعادله ساختار .5جدول 
 نتیجه Zآماره  ضرایب روابط فرضیه

 تایید 4.08 1.020 نهیهز ستمیس یطراح → تیریمد یروش حسابدار 2
 تایید 4.23 0.418 تیریمد یروش حسابدار→ عملکرد 1
 تایید 2.28 0.691 نهیهز ستمیس یطراح → عملکرد 9

 Zآماره  ضرایب متغیر

 : تیریمد یروش حسابدار
 2تیریمد یروش حسابدار
 1تیریمد یروش حسابدار
 9یتریمد یروش حسابدار

 4تیریمد یحسابدارروش 

 
2.000 
0.810 
0.833 
0.362 

 

 
 ثابت

28.03 
21.83 
24.49 

 :نهیهز ستمیس یطراح
 یطراح 2نهیهز ستمیسی طراح

 1نهیهز ستمیس
 9نهیهز ستمیس یطراح

 
2.000 

0.361 
0.089 

 
 ثابت
9.04 
4.01 

 : عملکرد
 2عملکرد 

 
2.000 

 
 ثابت
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 نتیجه Zآماره  ضرایب روابط فرضیه
 1عملکرد 
 9عملکرد 
 4عملکرد 
 1عملکرد

0.831 
0.094 
0.038 
0.634 

8.94 
0.43 
6.39 
0.24 

 در مقابل اشباع LRآزمون مدل 

= χ2(39) 11.29 
= Prob > χ2 0.08 

 در مقابل اشباع: LRآزمون مدل 

=χ2(39) 11.29 
= Prob > χ2 0.08 

 بنتلر –ساتورا  یریپذ اسیآزمون مق
= χ2(39) 42.09 

=Prob > χ2  0.91 
 0.01بنتلر= –میانگین مربعات خطای ساتورا 

=PCLOSE 0.336 
AIC  =)21016.11 )معیار اطلاعات آکایل 

(BUC) =21381.90 معیار اطلاعات بسلی 
 0.334)شاخص مناسب مقایسه(=:CFI مقایسه بسلی

(TLI) 0.331تاکر=-شاخص لوییس 

 0.333شاخص مناسب مقایسه= ( CFI) بنتلر: -ساتورا

(TLI) 0.336  تاکر=-شاخص لوییس 

(SRMR)0.028=مانده یمربعات استاندارد شده مربعات باق شهیر نیانگیم 

 0.104ضریب تعیین=

 

 ی حسابداری مدیریت  و عملكردها . اثرات بین طراحی سیستم هزینه، روش6جدول 

 معناداری (BCباند بالا) (BCباندپایین) S.E برآورد تاثیر

 و عملکرد نهیهز ستمیس یطراح نیب می: اثر مستقAپانل 

 0.000 2.432 0.081 0.231 2.208 تاثیر مستقیم

 ی حسابداری مدیریتها روش قیعملکرد از طر رب نهیهز ستمیس یطراح میمستق ری: اثر غBپانل 

 0.00 2.422 0.060 0.240 2.080 میمستقغبرریتاث

 عملکرد رب نهیهز ستمیس یطراح می: اثر مستقCپانل 

 0.361 0.909 -0.914 0.231 0.003 میمستق ریتاث

BC: روش درصد اصلاح اخلال، S.E: استاندارد خود راه انداز یخطا 

 

 (SEM) یمدل معادلات ساختار -4-3
بر  یمبتن یمعادلات ساختار یمدل ساز روش

 دیاستفاده شد. با توجه به عدم تحرک شد انسیکوار

با  یمدل معادلات ساختار ره،یو چند متغ کسانی

با استفاده از آزمون  یبرآوردگر حداکثر احتمال درست

بنتلر )ساتورا و  -ساتورا  یریپذ اسیدو مق یمربع  خ

رابطه فرض شده و اعتبار  نییتع ی( برا2334، 92بنتلر

مدل معادلات  جیاستفاده شد. نتا یشنهادیپ مدل

 ریارائه شده است که شامل مقاد 1در جدول  یساختار

 نیو همچن یبحران ریسازه ها و مقاد نیب بیضر

باشد. واضح است که از لحاظ  یآمار مناسب م ریمقاد

شاخص  رایوجود ندارد، ز یمشکل چیتناسب مدل ه

 تیرضا دهش هیمقدار آستانه توص یمناسب برا یها

 و هنیهز ستمیس یطراح نیبخش هستند. در ابتدا، ب

وجود  یرابطه معنادار تیریمد یحسابدار های روش

 تیریمد یحسابدار های روشدر مرحله دوم، .دارد

 ت،یدر نها .برعملکرد دارند یمثبت و  معنادار ریتأث

و عملکرد  نهیهز ستمیس یطراح نیب یرابطه معنادار
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نشان داد  یمدل معادلات ساختار جیوجود ندارد. نتا

 شوند. یدمییتا 9هیو فرض 1هی،فرض2 هیکه فرض

 ریمستقل بر متغ ریکه اثر متغ یزمان یگریانجیم

پس از آن که واسطه در مدل  ابد،ی یوابسته کاهش م

بر  یمعنادار ریتأث یانجیکه م یدر حال رد،یآن قرار گ

و  هی(.تجز2386 ،91یوابسته دارد )بارون و کن ریمتغ

راه انداز بوت استرپ، با  قیاز طر یگریانجیم لیتحل

 گریانجینقش م نییتع یبرانمونه بوت استرپ،  1000

 ستمیس یطراح نیب تیریمد یحسابدار های روش

( MLو عملکرد استفاده شد. حداکثر احتمال ) نهیهز

اصلاح  تعادلی ٪31 نانیبوت استرپ با فاصله اطم

 یاثر کل نگی( انتخاب شد.روش بوت استرپBCشده )

 ریاثر متغ میمستق ریاثرات غ نیو همچن میمستق ریغ

 رام نیکند. ا یوابسته هموار م ریمستقل را بر متغ

استاندارد،  یخطاها نیتخم قیتوسط واسطه ها از طر

 یدر حال د،یآ یو تعصبات به دست م نانیفاصله اطم

حذف  یرهایمتغ لیپارامتر به دل رییکه احتمال تغ

 نی(.ابتدا رابطه ب2303، 99)افرون ابدی یشده کاهش م

و عملکرد بدون واسطه  نهیهز ستمیس یطراح

 ایآ نکهیا نییتع ی( براتیریمد یحسابدار های روش)

 شیوجود دارد آزما یم معناداریآنها اثر مستق نیب

 یطراح نیب مینشان داد که اثر مستق جیشد.نتا

 ٪1 یدار یو عملکرد در سطح معن نهیهز ستمیس

( قابل توجه است. مهم است که 6از جدول  A پنل)

تواند  یکه م میقابل توجه داشته باش میاثر مستق کی

مورد استفاده قرار  تیریمد یحسابدار های روشتوسط 

 های روش ل،یو تحل هیدر مرحله دوم تجز .ردیگ

 میرمستقیاضافه شدند  اثر غ  تیریمد یحسابدار

 یحسابدار های روش قیاز طر نهیهز ستمیس یطراح

 B پنل) ٪1 یدار یبه عملکرد در سطح معن تیریمد

نشان دهنده  نی( قابل توجه بود. ا6از جدول 

و عملکرد بود.  نهیهز ستمیس یطراح نیب یگریانجیم

 یجزئ ایکامل  یگریانجیم نیا ایآ نکهیا نییتع یبرا

و  نهیهز ستمیس یطراح نیب میمستق راث جیبود، نتا

، 6در جدول  Cشد. با توجه به پانل  یعملکرد بررس

دار  معنی ٪1 یدار یدر سطح معن میرابطه مستق

 ستمیس یطراح نیدهد که رابطه ب ینبود، که نشان م

 های روشو عملکرد به طور کامل توسط  نهیهز

واسطه  کی ن،یشود.بنابرا یمتاثر م تیریمد یحسابدار

 یگریانجیم لیو تحل هیتجز جیکامل وجود دارد. نتا

  شود. یم دییتا فرضیهداد که  ننشا

 

 نتیجه گیری و بحث -5
روش  یگریانجیاثر م یمطالعه با هدف بررس نیا

 ستمیس یطراح بر رابطه تیریمد یحسابدار یها

 ژهیموضوع به و نیا .و عملکرد انجام شده است نهیهز

 شیرقابت در بازار و افزا شیزمان ها از افزا نیدر ا

 ،یطیشرا نیچن در .دارد تیاهم اردهایلیسود م

 یبرا دهیچیپ یریگ میتصم یاز ابزارها دیشرکتها با

حال،  نیا با .خود استفاده کنند ییکارا شیافزا

 یگسترده ا یها نهیهز ازمندیابزارها ن نیاستفاده از ا

 یطراح ایکه آ میکرد یما بررس ن،یاست. بنابرا

 یروش ها قیبه عملکرد شرکت از طر نهیهز ستمیس

کند. یافته های تحقیق  یکمک م تیریمد یحسابدار

بر  ییبه تنها نهیهز ستمیس ینشان داد که طراح

حال، عملکرد را  نیعملکرد شرکت اثر نمی گذارد. با ا

 ریتحت تاث تیریمد یحسابدار یروش ها قیاز طر

 یحسابدار یکه روش ها میدهد. ما ثابت کرد یقرار م

و  نهیهز ستمیس یطراح نیب ینقش واسطه ا تیریمد

مشخص شد که  ن،یکنند. علاوه بر ا یم یعملکرد باز

بر استفاده از روش  یمثبت ریتأث نهیهز ستمیس یطراح

 یحسابدار یدارد و روش ها تیریمد یحسابدار یها

این نتایج با کند. یبه عملکرد مثبت کمک میت ریمد

  ( مطابقت دارد.1026) 94یافته های ایار و کوژی

با استفاده گسترده از نقشه  نهیهز ستمیس یدگیچیپ

 رانیمد .دارد یمثبت معناداررابطه نوآورانه  یها

 یطبقه بند یو به خوب قیرا اگر دق نهیاطلاعات هز

 .دانند یو مناسب م دیمف ،شده و ارائه شده باشند

که توسط  دهیچیپ تیریمد یحسابدار های روش

وز به ر ازمندین رندیگ یمورد استفاده قرار م رانیمد

هستند  یا دهیچیپ یا نهیهز ستمیس  قیطراز  یرسان

شده و به موقع مربوط  یطبقه بند ق،یکه اطلاعات دق

و واحدها  انیها، مشتر تیبه محصولات، خدمات، فعال

به  نهیهز ستمیس کیمورد،  نیدهد. در ا یرا ارائه م
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 یها روش استفاده از یبرا زوریکاتال کیعنوان 

 یو درور یریالام)عمل خواهد کرد تیریمد یحسابدار

 یحسابدار یهدف روشها.(1006ی،نیزیپ؛1000،

از   یو بخش  یمختلف، بهبود عملکرد کل تیریمد

 ات،یکنترل عمل ،یزیبرنامه ر ،یکنترل مال قیطر

هدف  .ارزش است جادیو ا یاستفاده از منابع اقتصاد

افزایش عملکرد  تیریمد یحسابدار ینهایی روشها

 نیمناسب از فرکانس و همچن یبیترک .است یسازمان

 یم تیریمد یاستفاده از اطلاعات حسابدار زانیم

و  ناتییمک)دهد شیتواند عملکرد شرکت ها را افزا

 نهیهز ستمیس یطراح .(1001، نیجرد؛1024،ینا سپ

 یکاربرد یبدون تعامل با برنامه ها بتنهایی نمی تواند

 ستمیاز عملکرد س ،یتجار یدر سازمان ها گرید

اطلاعات خام  نهیهز ستمیس رایکند، ز یم یبانیپشت

 نیبازکند.  یرا فراهم م یریگ میابزار تصم یبرا

فرکانس  ،یطبقه بند ات،ی)جزئ نهیهز ستمیس یژگیو

و  اتیمشخصه جزئ نی( با عملکرد تنها بانسیو وار

وجود دارد  یطه معناداربرا یعملکرد مال

در هنگام تعامل  نهیهز نترلک ستمی(. س1006)ینیزیپ

 داردعملکرد  رابطه معناداری بااطلاعات،  یبا تکنولوژ

که  یزمان، تیبر فعال یمبتن یها نهیهز (.1024، گایما

به طور همزمان  کیاستراتژ گرید یاز طرح ها یبا برخ

 ،ردیگ یمورد استفاده قرار م یطیخاص مح طیدر شرا

 یورود نهیهز ستمیسفازایش می دهد.را  یعملکرد مال

 یفراهم م تیریمد یحسابدار یروشها یبرا یاتیح

 یم لیرا تسه تیریمد یریگ میکند که  تصم

 نهیهز یها ستمیکه توسط س یا نهیهز یداده ها.کند

را  یتیریمد یریگ میشود، تصم یم هیته شرفتهیپ یا

عملکرد شرکت  شیبخشد و منجر به افزا یبهبود م

 یروشها لهیخام به وس یشود.  داده ها یبزرگ م یها

 میدر تصم رانیاستفاده از مد یبرا تیریمد یحسابدار

 یم لیتبد دیبه اطلاعات مف کیاستراتژ یها یریگ

رابطه  یالملل نیدر سطح ب دیتول یها کیتکن . شوند

و عملکرد را  تیبر فعال یمبتن یها نهیهز نیب

با  تیریمد یحسابدار های .روشکند یم یگریانجیم

 ت،یریو کنترل مد یزیبرنامه ر ،یمال کنترلچهار بعد 

ارزش از  جادیدر منابع کسب و کار و ا عاتیکاهش ضا

 نهیهز ستمیس کیاستفاده موثر از منابع با  قیطر

منجر به بهبود  تیو در نهای بانیشده پشت یطراح

 ؛1009شود. )چونگ و اگلتون، می عملکرد شرکت 

 . (1008،بانکرو همکاران ؛1026،و همکاران یهنر

شرکت ها  یبرا یمهم یامدهایمطالعه پ نیانتایج 

به ادغام  ازین یکارکرد نهیهز ستمیس یدارد. طراح

 ،یمختلف در کسب و کار، مانند حسابدار یواحد ها

 .را دارد دیتول و یاطلاعات، منابع انسان یفناور

تواند در طول زمان، با  یبخش ها م نیبا ا یهمکار

 کیو توسعه  جادیسازمان، ا یسازمان یازهایتوجه به ن

در  ن،یکند. بنابرا جادیرا ا یو کاربرد یقو ستمیس

 رانیدهد، مد یابتکار عمل را انجام م نیکه ا یحال

 ستم،یس کی یو نگهدار جادیا یها نهیبا دقت هز دیبا

 یکه م ییایبا مزا سهیمقا دررا  میعظ یها نهیهز

 ن،یکنند، محاسبه کنند. بنابرا لیتوانند به آنها تحم

 یبالا برا یها نهیدهد که هز یمطالعه نشان م نیا

تواند بر اساس  یم یکارکرد نهیهز ستمیس کی جادیا

 نهیهز یموضوع باشد که شرکت از داده ها نیدرک ا

 یابزارها قیکند از طر یاستفاده م ستمیکه از س یا

 نیا ریکند. در غ یاستفاده م یریگ میمختلف تصم

 یستمیس نیساخت چن یبرا یا نهیهز چیصورت، ه

 یاستفاده از روش ها گر،یوجود ندارد. به عبارت د

 یا نهیهز ستمیس کی جادی، اتیریمد یحسابدار

 های برنامهکند.  یم هیآن را توج یها نهیو هز عیوس

 شود، سازمان تعین افراد تک تک برای شخصی بهبود

 گردد، طراحیسازمان  در پروری جانشین های سیستم

 کارکنان گیری عملکرد اندازه به سازمان مستمر تعهد

 نتایج لحاظ کردن و معین زمانی درفواصل سازمان

آنان  های پرداخت برنامه در کارکنان عملکرد ارزیابی

 نقش و اهمیت شدن به مشخص توجه با تعیین شود.

 و راهبری فرآیند در حسابداری مدیریت روش های

 ابعاد سیستم اثربخش سازمان،به تاثیر  مدیریت

حسابداری مدیریت بر رابطه بین طراحی سیستم 

 حسابداری سیستم هزینه و عملکرد شرکت توجه شود.

که  است حسابداری اطلاعات سیستم از مدیریت،بخشی

 فراهم می داخلی کاربران سایر و مدیر برای را خدمات

به  مدیریت حسابداری سیستم سنتی، طور به کند.



 یشعبان محمدو  ی، نازگل تاتاریدیسع یهاد 
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 توجه قرار مورد مدیریت فرآیند در مهم ماده یک عنوان

 واقع نقش در آورد. می دست به را اطلاعات و گیرد می

دارد که در  گیری تصمیم برای اطلاعات ارائه در مهمی

تصمیم گیری جهت طراحی سسیتم هزینه و عملکرد 

 .شرکت باید به آن توجه کرد

 یدر مورد داده ها ییها تیمطالعه با محدود نیا

نمونه و عملکرد انجام شده است. نمونه فقط شرکت 

بود  نیا ها تیاز محدود گرید یکیبود. یمال ریغ یها

پاسخ  یابیعملکرد بر اساس ارز یریکه اندازه گ

استخراج شده  یمال یواقع یداده ها یدهندگان به جا

 یتجار ریغ یشرکت ها رایبود، ز یمال یاز گزارش ها

خود را به خارج از جهان  یاطلاعات مال ستندین لیما

 ارائه دهند.
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