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Abstract  
This study aimed to identify and analyze the Markers of self-regulated learning 

among students at Shiraz University. It employed a formative semi-empirical, case 

study entity-graphy method. The participants included six master's degree students 

from Shiraz University, who were selected through purposive sampling and 

Interview using the Wise Interview Format. The interviews were analyzed using 

purposive content analysis, which facilitated the identification of various Markers of 

self-regulated learning. These Markers were compiled into a list, which was 

subsequently provided to 51 master's and Phd students for their responses. The data 

collected were analyzed using SPSS-27 software, while UCINET-6 software was 

used for network analysis. The findings revealed that 27 Markers constitute students' 

self-regulated learning. Among these, the most prominent Markers were "mental and 

objective visualization" and "planning and scheduling." Additionally, Markers such 

as "holistic thinking," "overcoming obstacles and study difficulties," and "utilizing 

teaching aids" played significant roles in the flow of information within students’ 

self-regulated learning networks. These results suggest that "objective and mental 

visualization," "planning and scheduling," and "positive internal rewards" serve as 

key mediators among the various Markers of students’ self-regulation in learning. 

This research can contribute to the development and enhancement of educational 

programs aimed at strengthening students’ self-regulated learning and improving the 

overall quality of their learning experiences. 
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 1: یک مطالعه تحلیل شبکهانیدانشجو ی درریادگی یمیخودتنظ نییتب
 4، فرهادخرمائی*3، نیلوفر موهبت2محبوبه فولادچنگ

 (22/06/1404ـ پذیرش:  09/04/1404فت: )دریا
 چکیده 

های خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان دانشگاه شیراز بوده هدف این پژوهش، شناسایی و تحلیل نشانگر
کنندگان در تجربی تکوینی از نوع هستارنگاری موردی انجام شد. مشارکتاست. این تحقیق به روش نیمه

گیری جوی تحصیلات تکمیلی دانشگاه شیراز بودند که به روش نمونهاین پژوهش در گام نخست شش دانش
ها مصاحبه بعمل ی مدبرانه از آنی مصاحبهگیری معرف انتخاب شدند و به وسیلههدفمند از نوع نمونه

های خودتنظیمی یادگیری مورد مند تحلیل گردید و نشانگرها به روش تحلیل محتوای جهتآمد. مصاحبه
دانشجوی مقاطع  ۵۱ای تدوین گردید و در گام دوم ها به صورت سیاههگرفت. سپس، نشانگر شناسایی قرار

و برای SPSS -27افزار ها از نرمکارشناسی ارشد و دکتری به این سیاهه پاسخ دادند. برای توصیف داده
نشانگر  2۷اد که ها نشان داستفاده شد. یافته Ucinet-6 افزارها از روش تحلیل شبکه در نرمتحلیل داده

دهند، نتایج تحلیل شبکه نیز نشان داد که از میان این خودتنظیمی یادگیری دانشجویان را تشکیل می
های ترین نشانگربرجسته« بندیریزی و زمانبرنامه»و « تصویرسازی ذهنی و عینی»های ها، مؤلفهنشانگر

فائق آمدن بر موانع و »، «نگریکل»های نگرخودتنظیمی یادگیری در دانشجویان بودند. در این میان نشا
اندازی اطلاعات در نقش مهمی در به جریان« استفاده از وسائل کمک آموزشی»و « مشکلات مطالعه

تصویرسازی »های ی خودتنظیمی یادگیری دانشجویان داشته است. این نتایج نشان داد که نشانگرشبکه
گری را در بیشترین نقش واسطه« پاداش درونی مثبت»و  «بندیریزی و زمانبرنامه»، «عینی و ذهنی
های تواند به توسعه و بهبود برنامهها میهای خودتنظیمی یادگیری دانشجویان دارند. این یافتهمیان نشانگر

 ..آموزشی برای تقویت خودتنظیمی یادگیری دانشجویان و ارتقای کیفیت یادگیری کمک نماید

تحلیل شبکه،  هستار نگاری موردی، شناسی تکوینی،یادگیری، روشخودتنظیمی  :یدیکل واژگان

 تصویرسازی ذهنی

                                                      
 . این مقاله برگرفته از یک پژوهش مستقل است. ۱

 شناسی تربیتی، دانشگاه شیراز، ایران.یار، رواندانش . 2

 .شناسی تربیتی، دانشگاه شیراز، ایراندانشجوی دکتری روان . 3
 niloufar@hafez.shirazu.ac.irنویسنده مسئول:  -*

 شناسی تربیتی، دانشگاه شیراز، ایران.دانشیار، روان . 4
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 مقدمه
پذیری و ترین مراحل گذار در زندگی است که نیازمند استقلال، مسئولیتانتقال به دانشگاه یکی از مهم
ی نیست؛ نام در دانشگاه کاف(. در این مسیر، صرف ثبت2۰۱2و همکاران،  ۱انگیزش بالاست )ریچاردسون

دهد که های خودتنظیمی مسیر تحصیلی خود را مدیریت کنند. شواهد نشان میدانشجویان باید با مهارت
تر های مثبتتر و نگرشبا عملکرد تحصیلی بهتر، انگیزش درونی قوی خود تنظیمی یادگیری سطوح بالای

(. در مقابل، دانشجویانی ۰۱۶2، 3؛ دنت و کوئنکا2۰۱۵، 2نسبت به یادگیری همراه است )برودبنت و پون
شوند که کمتر منجر به های واکنشی متوسل می                                                  که فاقد راهبردهای خودتنظیمی مؤثرند، معمولا  به شیوه

 .(2۰۰4و همکاران،  4شود )نوتاموفقیت می

شود که طی آن مند از سوی یادگیرنده تعریف میعنوان تلاشی نظامبه (SRL) ۵خودتنظیمی یادگیری   
کوشد فرآیند یادگیری خویش را مدیریت کرده و به اهداف شخصی و تحصیلی خود دست یابد فرد می

های تازه های متنوع و چالش(. در محیط دانشگاهی که دانشجویان با مسئولیت2۰۱۱، ۶)زیمرمن و شانک
نه اهداف کند. یادگیرندگان خودتنظیم فعالاعنوان یک توانمندی حیاتی عمل میاند، خودتنظیمی بهمواجه

طور مداوم پایش کنند، پیشرفت خود را بهریزی میها برنامهیادگیری را تعیین کرده، برای دستیابی به آن
ای هم از منظر انگیزشی و هم شناختی ورزند. این فرآیند چرخهی نتایج تأمل میکنند و در پایان دربارهمی

(، ۱۹۹۷) ۸بر اساس نظریه خودکارآمدی بندورا(. 2۰۰۸؛ زیمرمن، 2۰۰4، ۷شود )پینتریچتوضیح داده می
زمانی که دانشجویان به توانایی خود در انجام تکالیف دانشگاهی اطمینان دارند، احتمال بیشتری دارد که 

 .کار گیرندراهبردهای خودتنظیمی اثربخش را به

باورهای  گیری هدف درونی،هایی همچون جهتاز منظر انگیزشی، دانشجویان خودتنظیم ویژگی   
اند که داشتن ها نشان دادهگذاری مثبت نسبت به تکالیف تحصیلی دارند. پژوهشخودکارآمدی قوی و ارزش

شود دانشجویان فرآیند اهداف درونی، به جای تمرکز صرف بر پیامدهای بیرونی )مثل نمره(، موجب می
تر خودکارآمدی بالا با مشارکت فعال(. همچنین ۱۹۹۹یادگیری را به شکل داوطلبانه تنظیم کنند )پینتریچ، 

اند دانشجویان با باورهای که مطالعات نشان دادهدر راهبردهای شناختی و فراشناختی ارتباط دارد؛ چنان
خودکارآمدی قوی، بیشتر از راهبردهایی نظیر سازماندهی، مرور، خودآزمایی و جستجوی کمک استفاده 

گذاری دانشجویان بر ش تکلیف نیز عاملی کلیدی در سرمایه(. ارز2۰2۰، ۹بندتوکنند )شانک و دیمی

                                                      
1  . Richardson 
2  . Broadbent & Poon 

3  . Dent & Koenka 

4. Nota 
5  . Self-Regulated Learning 

6  . Zimmerman & Schunk 

7  . Pintrich 
8  . Bandura 
9.Schunk& DiBenedetto 
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تری تعیین کرده و راهبردهای کنند، اهداف دقیقیادگیری است؛ دانشجویانی که تکالیف را ارزشمند تلقی می
(. عوامل هیجانی نیز 2۰2۰؛ ویگفیلد و همکاران، 2۰۰2، ۱برند )اکلز و ویگفیلدکار میتنظیمی مؤثرتری به

اند که هیجانات مثبت مانند امید و ها نشان دادهکننده دارند. پژوهشنقش تعیین ظیمی یادگیریخود تن در
لذت، مشارکت در راهبردهای خودتنظیمی را افزایش داده و برعکس، هیجانات منفی همچون اضطراب 

(. بدین ترتیب، ۵2۰۱، 3            ؛ چو و ه رون2۰۰۶، 2تواند استفاده از این راهبردها را کاهش دهد )پکرونامتحان می
 خود تنظیمی یادگیری ترهای انگیزشی، شناختی و هیجانی برای فهم عمیقدرک ارتباط متقابل میان مؤلفه

 .در دانشجویان ضروری است

بازتاب معرفی  بینی، عملکرد وی پیشای در سه مرحله( خودتنظیمی را فرآیندی چرخه2۰۰۰زیمرمن )   
ود را فعال انشجو اهداف مشخصی تعیین کرده و باورهای انگیزشی خبینی، دی پیشکند. در مرحلهمی
کار وی بازخورد را بهی عملکرد، او راهبردهایی مانند مدیریت زمان، خودآزمایی و جستجسازد. در مرحلهمی
گیرد. این چرخه می ی بازتاب، عملکرد ارزیابی شده و اصلاحات لازم برای آینده صورتگیرد. در مرحلهمی
ن، علاوه بر ای (.2۰۰۸شود )زیمرمن، های خودتنظیمی میب یادگیری مستمر و ارتقای تدریجی مهارتموج

مهارت که اهداف مبهم دارند و توان در یک پیوستار در نظر گرفت؛ از یادگیرندگان کمخودتنظیمی را می
گذاری، راهبردهای فدهند تا یادگیرندگان ماهر که در هداعتماد به نفس پایینی در یادگیری نشان می

یمی یک ویژگی ثابت (. از آنجا که خودتنظ۱۹۹۰یادگیری و بازتاب عملکرد خود توانمند هستند )زیمرمن، 
ی مثال، واینستین و تواند در طول زندگی رشد یابد. براتوسعه است، مینیست، بلکه فرآیندی پویا و قابل

ودکنترلی و اند: مشاهده، تقلید، خفی کردهی رشد این مهارت را معر( چهار مرحله2۰۰۰همکاران )
های تدریج در مهارتتوانند بهخودتنظیمی کامل. بدین ترتیب، دانشجویان با کسب تجربه و بازخورد می

 .تر شوندخودتنظیمی قوی

ریزی و اند که بسیاری از دانشجویان در سازماندهی، برنامهها نشان دادهبا وجود این اهمیت، پژوهش   
جای راهبردهای پیشگیرانه، به ( و به2۰۱۵و همکاران،  4               رو هستند )بیت رانگیزه با دشواری روبهحفظ 
های اخیر نیز بر (. پژوهش2۰۰۰                                     آورند که معمولا  کارآمد نیست )زیمرمن، های واکنشی روی میروش

مند ال، مرور نظاماند. برای مثهای دانشگاهی تأکید کردهدر محیط خود تنظیمی یادگیری اهمیت روزافزون
بین قوی موفقیت تحصیلی در دانشگاه ( نشان داد که راهبردهای خودتنظیمی پیش2۰۱۶) ۵دنت و کوئنکا

                                                      
1  . Eccles & Wigfield 

2  . Pekrun 

3  . Cho & Heron 
4  . Bitter 

5  . Dent & Koenka 
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های دیجیتال ( بیانگر آن است که استفاده از فناوری2۰۱۹و همکاران ) ۱های یانسنهستند. همچنین یافته
 .کندتواند به بهبود خودتنظیمی کمک و داشبوردهای یادگیری می

اند. برای رجسته کردهبهای اخیر اهمیت این سازه را در بین دانشجویان در ایران نیز مطالعاتی در سال   
از مسیر  وطور غیرمستقیم ( نشان دادند که خودتنظیمی یادگیری به۱4۰2مثال، کرد و همکاران )

معنا که  است؛ بدین آوری تحصیلی با عملکرد تحصیلی دانشجویان مرتبطدرگیرشدگی تحصیلی و تاب
بینی موفقیت پیش تواند کارایی راهبردهای خودتنظیمی را درآوری میهای درگیرشدگی و تابتقویت مؤلفه

ری نشان دادند یابی معادلات ساختاگیری از مدل( با بهره۱4۰2تحصیلی افزایش دهد. ملکی و حسینی )
ودتنظیمی یادگیری لی و باورهای انگیزشی با خشناختی در رابطه میان خودکارآمدی تحصیکه سرمایه روان

تنظیم را برجسته ای که پیوند سازوکارهای انگیزشی با راهبردهای خودکند؛ یافتهنقش میانجی ایفا می
های یادگیری و ی مثبت بین سبک( رابطه۱4۰2کند. همچنین حسینی احمدفداله و سودانی )می

 .اندهخودتنظیمی با عملکرد تحصیلی را گزارش کرد
شود که خودتنظیمی یادگیری فرآیندی با توجه به مرور مبانی نظری و شواهد تجربی، روشن می   

گیرد. با های انگیزشی، شناختی, رفتاری، هیجانی و اجتماعی شکل میچندوجهی است که از تعامل مؤلفه
اند و تمرکز کردهیادگیری  خود تنظیمیی منفرد                            ها صرفا  بر یک یا چند مؤلفهاین حال، بسیاری از پژوهش

اند. از این رو ضروری است که رابطه ای روابط میان نشانگرهای خودتنظیمی پرداختهکمتر به تحلیل شبکه
ها ترین این مؤلفهای از روابط ترسیم و مورد تحلیل قرار گیرد و مهمهای خودتنظیمی در شبکهبین مؤلفه

شود، مورد شناسایی قرار گیرد و نام برده می« نشانگر»وان عنهای تحلیل شبکه از آن بهکه در پژوهش
ی ها تحلیل شود. بر این اساس، پژوهش حاضر کوشش دارد مبتنی بر فرانظریه ارتباطروابط بین این نشانگر

نظریه تکوینی به نظریه تکوینی به بررسی خودتنظیمی در دانشجویان بپردازد. فراو فرا( ۱۹۹۹، 2کریگ)
کند که در مطالعه هر کنش انسانی از جمله خودتنظیمی یادگیری، به پویش و مطالعه می محقق پیشنهاد

آمادگی زیستی کنش مورد مطالعه(، حسی/ انعکاسی )بازنمایی و تصورات های زیستی/ حیاتی )پیشمؤلفه
ذهنی کنش مورد مطالعه(، بدنی/ جنبشی )نمودهای حرکتی کنش مورد مطالعه(، هیجانی/ انگیختگی 

هایی از عمل یا رفتاری کنش های خلقی و عاطفی کنش مورد مطالعه(، اجتماعی/ ارتباطی )نمونهمؤلفه)
های های معنایی و نمادی کنش مورد مطالعه( و مینوی/ اشتیاقی )مؤلفهمورد مطالعه(، معنایی/ نمادی )مؤلفه

کنش مورد مطالعه )در اینجا گرایانه از ای کلارزشی و گرایشی کنش مورد مطالعه( بپردازد تا نگاره
خودتنظیمی یادگیری( را به تصویر کشد. فرض بنیادی این پژوهش آن است که خودتنظیمی یادگیری 

ها های یادگیری از آنها و نشانگرهایی است که یادگیرنده در قالب راهبردی بین مؤلفهنمودی از رابطه
ها و نشانگرهای هاست که مؤلفهبه این پرسشگویی کند. لذا این پژوهش به دنبال پاسخاستفاده می

                                                      
1  . Jansen 

2  . Craig 
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خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان کدام است؟ و کدام نشانگر یا نشانگرهای خودتنظیمی یادگیری نقش 
های خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان دارد؟ از سوی دیگر، کدام مؤلفه تری در بین سایر مؤلفهبرجسته
اندازی جریان اطلاعات در شبکه خودتنظیمی نقش بیشتری در راههای خودتنظیمی یادگیری یا مؤلفه

گر رابطه دگیری واسطهیادگیری در دانشجویان دارد؟ همچنین کدام نشانگر یا نشانگرهای خودتنظیمی یا
 ای خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان هستند؟بین نشانگر

 

 روش 
گیری، است. تکوین به معنای شکل 2موردی از نوع هستارنگاری ۱روش این پژوهش نیمه تجربی تکوینی

است که در آن پژوهشگر با  3چند روشی و روش تکوینی رویکردی شدن استآشکار تشکیل شدن و
( است  4کاربست روش ها، ابزارها و تحلیل های متنوع آنچه که موضوع مورد مطالعه )یا به عبارتی هستار

( و هامؤلفه، طبقه بندی و تعریف آن هامؤلفهاسایی را شکل می دهد و در جریان پژوهش با توصیف )شن
( شاخص هایی را ارائه می کند که هامؤلفهروابط و نسبت بین  و وضوح بخشی به )توضیح ۵همچنین تبیین

منجر به شکل دهی شناخت تکوینی از موضوع مورد مطالعه می شود. موضوع مورد مطالعه در این پژوهش 
است. در هستارنگاری موردی پژوهشگر با وضوح بخشی و شفاف  ویانخودتنظیمی یادگیری در دانشج

 ی موضوع مورد مطالعه که از آن ها با عنوان نشانگرها یاد می شود و همچنین با مطالعههامؤلفه سازی
شکل  ( راخودتنظیمی یادگیریای از هستار مورد مطالعه )در اینجا روابط بین این نشانگرها ، نما و نگاره

از رویداد مورد مطالعه فراهم می سازد ، فرض بر این است که این رویکرد  تصویری کل گرایانه دهد ومی
  .(۱4۰2)خرمائی،تبیینی شفاف تر و واضح تر از موضوع مورد مطالعه عرضه خواهد کرد کل گرایانه
ند شش دانشجوی تحصیلات تکمیلی دانشگاه شیراز بود در گام نخست کنندگان در این پژوهشمشارکت

گیری معرف که نشان دهنده سطح گویا، عادی و معمول نمونهاز نوع  گیری هدفمندبه روش نمونهکه 
نمونه در این گام از پژوهش بر اساس تعداد است، انتخاب شدند.  دانشجویانهای خودتنظیمی در نشانگر

ی کنندهکه انتخاب مشارکتگیری تا هنگامی ادامه یافت بود. به عبارتی نمونهو اشباع  اصل حد کفایت بالا
ملاک ورود مشارکت کنندگان در گام نخست  ساخت.ای را برای محقق فراهم نمیدیگری اطلاعات افزوده

این پژوهش ، شاغل به تحصیل بودن در دوره های تحصیلات تکمیلی حداقل به مدت دو نیمسال و 
 خروج عدم مشارکت داوطلبانه، برای شرکت در پژوهش بوده است و ملاک همچنین مشارکت داوطلبانه

                                                      
1 . Formative semi-empirical method 

2. Case study entity- graphy method 

3 . Multi method:  های کمی، کیفی، ترکیبی و چند بندی آنها به صورت پژوهشهای پژوهش طبقههای روشبندیجمله تقسیم از
 های چند روشی قرار می گیرد.روشی است و روش تکوینی در دسته پژوهش

4. Entity  

5 .Elucidation 
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و یا انصراف از ادامه مصاحبه و یا تکمیل پرسشنامه بوده است.  روانگردان هنگام مطالعه یاستفاده از داروها
ها نیز به روش ی مدبرانه بود و مصاحبهاین پژوهش مصاحبه در گام نخست آوری اطلاعاتروش جمع

بندی های خودتنظیمی در این گروه سنی شناسایی، طبقهمند تحلیل شدند و نشانگرتحلیل محتوای جهت
از طریق نمونه گیری  ای تنظیم گردید وها به صورت سیاههو توصیف شدند. سپس در گام بعد این نشانگر

 رازیدانشگاه ش یارشد و دکتر یمرد( از مقاطع کارشناس 2۱زن،  3۰دانشجو) ۵۱، ۱هدفمند همتا 
و  یکشاورز وتر،یبرق و کامپ یمهندس ،یاسیحقوق و علوم س ،یوانشناسو ر یتی: علوم تربیها)دانشکده
 هایژگیو( که به لحاظ یو علوم اجتماع تیریاقتصاد، مد ،یدامپزشک ،یو علوم انسان اتیادب ،یعیمنابع طب

 یمیخودتنظ یهانشانگر اههیمصاحبه شده درگام نخست بود، انتخاب شدند و به س انیدانشجو یهمتا
دانشجویان مصاحبه شده در  ملاک انتخاب این دانشجویان همتا بودن باپاسخ دادند.  ان،یشجودان یریادگی

( بوده است . این 2۰۱۸) 2گام نخست و ملاک انتخاب حجم نمونه توصیه اپسکمپ ، بورسبوم و فرید
 باشد به بالا ۵۰ گره لازم است حداقل نمونه 3۰الی 2۰محققین پیشنهاد می کنند برای شبکه ای با حدود 

 2۷ در در تحلیل شبکه قابل اطمینان شود، در گام بعدی پس از جمع آوری اطلاعات داده ها تا بر آورد

SPSS- هایافزارهای توصیفی با ورود اطلاعات به نرمو پس از محاسبه شاخص مورد تحلیل قرار گرفت 

۶ UCINET- و Social Network Visualizer شده  تبیینترسیم و ها ی ارتباطی بین نشانگرشبکه
)این شاخص جریان اطلاعات را از طریق تمام   3ICهای مرکزیت اطلاعاتاست. در این تحلیل از شاخص

  4DCکند(، درجه مرکزیتگیری میاندازه ها براساس قدرت پیوند و فاصله وزن شدههای بین نشانگرمسیر
کند واغلب معیاری برای شبکه را تعیین میهای های یک نشانگر با سایر نشانگر)این شاخص تعداد پیوند
کند )این شاخص مشخص می BC ۵شود( و بینیت مرکزیدر نظر گرفته میشبکه سنجش فعالیت بازیگران 

کند( استفاده شده ها عمل میکه چقدر یک مؤلفه یا نشانگر به عنوان واسطه برای ارتباط با سایر نشانگر
تناسب مورد بررسی قرار گرفت. به عبارتی  اعتبار یابیگذار و بار یابیاعتاین مطالعه از طریق  اعتباراست. 

گیری و شناسایی های خودتنظیمی یادگیری، شکلمحقق با تشریح چگونگی و روند شناسایی نشانگر
ها را گذار( و مطابقت این نشانگراعتباریابینماید )خودتنظیمی یادگیری دانشجویان را گزارش می تکوینی

تناسب(. همچنین  اعتباریابیدهد )ا سلسله مراتب مطرح در فرانظریه تکوینی مورد بررسی قرار میمتناسب ب
پایایی یا قابلیت اطمینان شبکه نیز از طریق شاخص کل )مضاف( احتساب شده است. این شاخص همسانی 

ار مورد دهد. در این پژوهش شاخص کل هستهای خودتنظیمی یادگیری را نشان میدرونی بین نشانگر
بوده است که این ارتباطات  ۵۷/۰تا  ۱4/۰ها در هستار، بین و شاخص ثبات هر یک از نشانگر ۷۹/۰پژوهش 

                                                      
1.  Purposeful Matched Sampling 

2. Epskamp, Borsboom, & Fried 
3. Information centrality  
4. Degree of centrality  
5. Betweenness centrality  



 31-60ص.ص.  ،1403زمستان  ،68شماره  ،17سال                                     نشریه علمی آموزش و ارزشیابی     

38 

اند. ضمنا در این مطالعه هایی خودتنظیمی یادگیری به خوبی گزینش شدهدهد که همه مؤلفهمثبت نشان می
ز محرمانه بودن اطلاعات و توضیح های اخلاق پژوهش مورد توجه بوده است و با اطمینان دهی امعیار

و مشارکت  ها برای مشارکت داوطلبانه در پژوهش اخذ گردیدکنندگان رضایت آگاهانه آنلازم به مشارکت
کنندگان این امکان را داشتند که در هر مرحله پژوهش از ادامه مصاحبه یا پاسخگویی به سیاهه خود 

 تنظیمی یادگیری انصراف دهند.
 

 هایافته

کنندگان در مصاحبه پژوهش به همراه سن و رشته تحصیلی نگاری مشارکت( مشخصات فرد۱دول )در ج
های هستار خودتنظیمی مند، نشانگر( نیز بر اساس تحلیل محتوای جهت2ارائه شده است. در جدول )

و همچنین  هاها و فراوانی آنهایی که این نشانگرها، گونهیادگیری دانشجویان همراه با توصیف نشانگر
با مراتب و ابعاد فرا نظریه تکوینی آورده شده است. لازم به اشاره است که  متناسب هانشانگر مقوله بندی

ای است که شماره آن در کنندهای از بیانات مشارکت(، نمونه2ها )جدولاعداد ذکر شده در قسمت گونه
 .)ز( نیز در این جدول آمده استکنندگان آمده است. علامت اختصاری مرد)م( و زنجدول مشارکت

 
 . مشخصات فرد نگاری شرکت کنندگان در مصاحبه پژوهش۱جدول

Table 1 

Biographical details of participants in the research interview 

 سن

age 

 رشته
field of study 

 جنسیت

gender 

 ردیف
row 

26 
 مهندسی برق

Electrical engineering 

 مرد

Men 
1 

25 
 علوم شناختی

Cognitive psychology 

 مرد

Men 
2 

24 
 حقوق بین الملل

International law 

 زن

woman 
3 

25 
 فیزیک و حفاظت خاک

Physics and soil conservation 

 زن

woman 
4 

24 
 شیلات

Fisheries 

 زن

woman 
5 

23 
 تجارت بین الملل

International trade 

 زن

woman 
6 
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 مبتنی بر فرانظریه تکوینی خودتنظیمی یادگیری در دانشجویاندی و توصیف نشانگرهای مقوله بن. 2جدول

Table 2 
Categorization and description of markers of self-regulated learning in students based on Formative meta-theory 

 مقوله
category 

 زیر مقوله
Subcategory 

 نشانگر

marker 

 توصیف

description 

 گونه

type  

 فراوانی

affluence  

 اشتیاقی/مینوی
Interest/ 
passion 

 

-دلبستگی
 درونی

Internal-

attachment 

 علاقه درونی

internal 

interest 

مطالعه و خواندن مطالبی 
که بیشتر مورد علاقه 

 .است

Study and read the 
things that interest 

you the most. 

- وق به بخاطر علاقم و ش
   همون یادگیری چیزای 

ز(-3جدید) . 

-Because of the interest 

and enthusiasm for 

learning new things. 

8 

 معنایی/نمادی
Semantic/ 

symbolic 

 

 درونی-کل گرا
Holistic-

internal 

 

 کل نگری

overview 

ایجاد ساختاری کلی در 
ذهن سپس توجه بیشتر 

به جزئیات برای 
 .یادگیری بهتر

Creating a general 

structure in mind 
then paying more 

attention to details 

for better learning. 

                       من معمولا  اون منبعم یا -
خوام مطالعه اون کتابی که می

کنم رو اول یک دور 
خونمش تا به وار میروزنامه

ز(-3کلیات برسم)   

-I usually read the source 

or book I want to study 
first, like a newspaper, to 

get the gist. 

12 

 وارینمایش

showmansh
ip 

تبدیل مطالب یادگیری 
به صورت یک داستان یا 
رمزگذاری و زنجیره وارد 

 .هاکردن آن
Converting learning 
materials into a 

story or encoding 

and chaining them. 

یه داستانی              ممکنه مثلا  به-
 ز(-۶چیزی وصلش کنم)

-Maybe I can connect it 

to a story, for example. 
4 

 مرور و تمرین

Review and 

practice 

تمرین و تکرار مجدد 
 .برای یادگیری بهتر

Practice and repeat 
for better learning. 

توی رشته خودم حداقل -
بهترین چیزی که به نظرم 

داد تمرین کردن جواب می
 .م(-۱بود)

-In my field, at least the 
best thing that worked 

for me was practice. 

15 

 درونی-تحلیلی
Analytical-

internal 

 

 تحلیلی نگری

analytical 

view 

دقت به جزئیات مطلب و 
ها در یک ترکیب آن

ساختار کلی برای 
 .یادگیری بهتر

Paying attention to 

the details of the 
material and 

combining them into 

an overall structure 
for better learning. 

خونم تا به جزئیات رو می-
 .ز(-۵کلیات برسم)

-I read the details to get 

to the generalities. 

 
7 
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 بسط معنایی

Semantic 
expansion 

ربط مطالب باهم و پیدا 
ها ها و تمایزکردن تشابه

ای بین مطالب بر
 یادگیری بهتر

Relating materials 
together and finding 

similarities and 

differences between 
materials for better 

learning. 

ببینم این چه ربطی با -
قضایای دیگه داره تا اینجوری 

 .ز(-۶ارتباطاتشونو بفهمم)
-I need to see how this 

relates to other cases so I 

can understand their 

connections. 

11 

 بیرونی-تحلیلی
Analytical-

External 

 

تشخیص 
 نکات مهم

Recognize 
important 

points 

تشخیص نکات مهم از 
طریق تأیید استاد، تکرار 
کلمات کلیدی در متن، 

ها و ارجاع بیشتر به آن
احتمال طرح سؤالات از 

آن بوسیله استاد و 
بازخوانی با دقت آن 

 .البمط
Identifying 
important points 

through the teacher's 

confirmation, 
repetition of key 

words in the text, 

further reference to 
them, and the 

possibility of 

questions being 
asked by the teacher, 

and careful 
rereading of the 

material. 

 

ی میبینم کدوم مبحث خیل-
تکرار شده کدوم مبحث ازش 

 .ز(-۶سؤالات بیشتری اومده)
-I see which topics are 

most frequently asked 
and which topics have 

received the most 

questions. 
 

14 

اجتماعی/ 
 ارتباطی
Social/ 

communicat
ive 

 درونی-فردگرا
Individualisti

c-internal 

 باورتوانایی

Belief in 

ability 

اعتماد داشتن به 
های ها و استعدادتوانایی

خود در فهم موضوعات 
سخت و دشوار، عدم 

شک و تردید نسبت به 
خود در هنگامی که 
مطالب یاد گرفته 

 .شودنمی
Having confidence 

in one's abilities and 
talents in 

understanding 

difficult and difficult 
topics, not doubting 

- گیرم هی وقتی که یاد نمی
فهمم گم چرا نمیبه خودم می

و اینکه به توانایی مغزی خودم 
ز(-۶کنم)شک می  

- When I don't learn, I 

tell myself, "Why don't I 
understand?" and that I 

doubt my own 

brainpower. 

8 
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oneself when the 
material is not being 

learned. 
سرسختی و 

ایداری در پ
 یادگیری

Tenacity 

and 

persistence 

in learning 

تلاش، مداومت و 
سرسخت بودن برای 

 .یادگیری مطالب
Effort, persistence, 

and tenacity to learn 
the material 

کنم که اونو تلاش می-
 .ز(-۵یادبگیرم)

I'm trying to learn it. 
8 

ریزی و برنامه
 بندیزمان

Planning 

and 

scheduling 

بندی ریزی، زمانبرنامه
خواندن مطالب و 

گزاری با توجه به اولویت
 .دشواری مطالب

Planning, scheduling 
reading material, 

and prioritizing 

according to the 
difficulty of the 

material 

خوام خوندنو موقعی که می-
شروع کنم اون مطلب سختو 

ویت یادگیریش رو در اول
میزارم بعد میرم سراغ درسای 

 .ز(-۶دیگم)
-When I want to start 

studying, I prioritize the 

hardest things to learn, 

then move on to other 

subjects. 

9 

 بیرونی-فردگرا
Individualisti

c-External 

 آینده نگری

Foresight 

امید نسبت به این ایجاد
که مطالب مورد مطالعه 
منجر به آینده شغلی 

 .تر شودموفق
Creating hope that 
the material studied 

will lead to a more 

successful career 

future. 

به رشتم ولی علاقه دارم -
دوس دارم کار آیندم مربوط به 

 .ز(-۵رشتم باشه)
-I'm interested in my 

field, but I want my 

future job to be related to 

my field. 

5 

 خودخوانی

self reading 

یادگیری بهتر با 
خودخوانی در خلوت و 
ترجیح محیطی آرام و 

 .بدون سروصدا
Better learning by 

reading in private 

and preferring a 
quiet, noise-free 

environment. 

ادم درونگراییم تنهایی بهتر -
 .ز(-3یادمیگیرم)

-I'm an introvert, I learn 
better alone. 

9 

-جمع گرا
 بیرونی

Collectivist-

External 

 

کمک خواهی 
 از دیگران

Asking for 
help from 

others 

کمک گرفتن از استاد، 
ها، دوستان، هم کلاسی
نزدیکان و.... برای 

 .یادگیری بهتر
Getting help from 

teachers, friends, 
classmates, 

                            معمولا  میشه که از استادم یا -
از بقیه همکلاسیام کمک 

 .ز(-3بگیرم)

-I usually get help from 

my teacher or other 

classmates. 

16 
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relatives, etc. to 

learn better. 

هیجانی/ 
 انگیختگی

Emotional/ 
motivation 

 درونی-انفصالی
Dissociative-

Internal 

مدیریت 
 استرس

Stress 

managemen
t 

های کنترل کردن فشار
های عصبی و استرس

بدنی مانند سرگیجه، 
های سردرد و واکنش

فیزیولوژیک در هنگام 
 .مطالعه

Controlling nervous 

tension and physical 
stress such as 

dizziness, 

headaches, and 
physiological 

reactions while 

studying. 

فهمم کلافه وقتی که نمی-
 .ز(-۵میشم)

-I get frustrated when I 

don't understand. 

 

3 

رهاسازی 
 موقتی

temporary 

release 

رهاکردن موقتی مطالب 
دشوار و بازگشت مجدد 

 .هابرای خواندن آن
Temporarily putting 

aside difficult 
material and 

returning to read it 

again 

اگرم توضیح نداده باشه و -
نتونم هیچ جام پیداش کنم 

-۶                   ه کلا  بیخیالش میشم)دیگ
 .ز(

-If I don't understand 

something and I can't 

find any explanation, I 
just ignore it. 

7 

 

 

فائق آمدن بر 
موانع و 
مشکلات 
 مطالعه)سلبی(

Overcomin

g obstacles 

and 
problems in 

studying 

(negative) 

دورکردن اغتشاشات، 
ها، ها، درگیریپرش

ها و تحساسی
رویاپردازی ذهنی به 

 .هنگام مطالعه
Avoiding 

disturbances, jumps, 
conflicts, 

sensitivities, and 

mental daydreaming 

while studying. 

متأسفانه خیلی پرش ذهنی -
دارم حتی ممکنه وسط 

یهو یاد یچیزی بیفتم درس
گریه کنم یا یادیچیزی بیفتم 

ز(-۶خنده کنم) . 

-Unfortunately, I have a 

very jumpy mind. I might 

even cry or laugh when I 
remember something in 

the middle of class. 

6 

 درونی-اتصالی
Connective-

Internal 

 

پاداش درونی 
 مثبت

Positive 

internal 
reward 

خوشحال شدن، انرژی 
یافتن و اعتماد به نفس 
پیداکردن بعد از اینکه 

 .گرفته شدمطلب یاد

Feeling happy, 

energized, and 
confident after 

learning something 

- یه چیزی را یاد وقتی که
گیرم به طبع حس می

م(-2خوشحالی دارم) . 

-When I learn something, 

I feel happy. 
9 

 بدنی/ جنبشی
Physical/ 
Kinetic 

 

 درونی-تلفیقی
Integrative-

Internal 

 

بازنویسی 
 لبمطا

Rewrite the 

content 

نوشتن نکات مهم و 
بازنویسی برداشتهای 

                   من مطالبامو معمولا  -
 15کنم به صورت برداری مینوت
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ذهنی از مطالب و 
 .یادآوری آن

Writing down 

important points and 
rewriting mental 

impressions of the 

material and 
remembering them 

کلمات کلیدی اونارو در 
 .ز(-4ارم)می

 
-I usually take notes and 
organize my material into 

keywords. 

 بیرونی-تلفیقی
Integrative-

External 

 

استفاده از 
حرکات برای 
 یادگیری

Using 

movement 
to learn 

استفاده از حرکات مانند 
راه رفتن، توصیف با 
دست وحرکت دادن 

خودکار برای کمک به 
 .هتریادگیری ب

Using gestures such 
as walking, hand 

gestures, and 

automatic gesturing 
to help with better 

learning 

موقعی که راه میرم خیلی -
 .ز(-3خوب یادمیگیرم)

-I learn best when I walk. 

14 

حسی/ 
 انعکاسی

Sensory/ 

Reflective 

 درونی-تجزیه

Internal-
decompositio

n 

 وابمدیریت خ

Sleep 
managemen

t 

داشتن خواب کافی و 
مدیریت خواب برای 

 .یادگیری بهتر
Getting enough 

sleep and managing 

sleep for better 

learning 

یه جورایی ریکاوری من با -
 .م(-۱خواب بود)

 
-Somehow my recovery 

was through sleep. 

8 

 درونی-ترکیبی

Internal-

composition 

 

ازی تصویرس
 ذهنی و عینی

Mental and 
objective 

imagery 

دیدن مطلب، 
تصویرسازی و تجسم 

 .ذهنی آن
Seeing the content, 

visualizing it, and 
mentally visualizing 

it. 

یه راجب اون موضوع-
ارم توی ذهنم تصوراتی رو می
 .ز(-4تا باقی بمونه)

-I bring some images to 

my mind so that it stays. 
 

7 

 مدیریت زمان

time 
managemen

t 

تنظیم کردن زمان 
مطالعه خود با ساعاتی 

توان بهتر که می
یادگرفت، مثل صبح، 

 .شب، ظهر
Adjust your study 

time to the hours 
when you can learn 

best, such as 

morning, evening, 

noon. 

                        من عمدتا  عادت داشتم که -
ز درسم رو ی روتایمای اولیه

 .م(-۱بخونم)
-I mainly used to read the 

first part of my school 

day. 20 

 بیرونی-تجزیه

External-

decompositio
n 

 سازیبرجسته

highlightin

g 

مشخص کردن مطالب 
مهم از طریق خط 

کشم هایلایت خط می-
 7 .ز(-۶بندم)کنم و پرانتز میمی
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ها، پرانتز کشیدن زیر آن 
 .هاو هایلایت کردن آن

Identify important 

points by 
underlining, 

bracketing, and 

highlighting them. 

-I underline, highlight, 

and put in parentheses. 

 بیرونی-ترکیب

External-

composition 

 

 تمرکز گزینی

focus 

selection 

تمرکز و توجه به موضوع 
گزاری وسعی در کناره

ه منجر به حواس آنچه ک
 .شودپرتی می

Focusing and paying 

attention to the 

subject and trying to 
set aside anything 

that leads to 

distraction. 

از چیزایی که یادگیریمو کمتر -
کنم فضای کنه دوری میمی

 .ز(-۵رم)مجازی نمی

-I avoid things that slow 
down my learning, I 

don't go to cyberspace. 
10 

  

 باصدا خوانی

Reading 

aloud 

توضیح مطالب برای خود 
 .با صدای بلند و یا زمزمه

Explain things to 
yourself out loud or 

in a whisper. 

یه صدایی تو گوشم باشه باید-
-3برای همین اهنگ میزارم)

 .ز(

-I need to have a voice in 

my ears, so I play music. 

13 

استفاده از 
وسائل کمک 

 آموزشی

Use of 

teaching 

aids 

های استفاده از فناوری
نوین و وسائل کمک 
 .آموزشی در یادگیری

Using modern 

technologies and 
educational aids in 

learning 

اگه سخت باشه توی اینترنت -
 .ز(-3کنم)سرچش می

-If it's hard, I search for it 

on the Internet. 24 

جسمانی/ 
 حیاتی

Physical/ 

vital 

 بیرونی-ترکیب

External-

composition 

 

های مشوق
مغذی و 
 مصرفی

Nutritional 
and 

consumptio

n incentives 

استفاده از خوراکی، 
قهوه، چای و... برای 

انرژی زایی و ایجاد تنوع 
 .در طول یادگیری

Using food, coffee, 

tea, etc. to energize 
and create variety 

during learning. 

 از کافئین به مقدار خیلی زیاد-
-۶کنم)و نیکوتین استفاده می

 .ز(

-I use a lot of caffeine 
and nicotine. 

13 

 

کنندگان بیان با توجه به آنچه مشارکت خودتنظیمی یادگیری در این جدول هر یک از نشانگرهای هستار
هایی که مصداق هر یک از نشانگرها است نیز در ی و مورد توصیف قرار گرفت و گونهاند، نام گذارکرده
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دهد. در هر یک از این نشانگرها، بسامد آن را نشان می ۱آورده شده است. علاوه بر این فراوانی 2جدول 
از روش د. به عبارتی یکی نتناسب نشانگرهای پژوهش نیز اشاره دار اعتباراین جدول مقوله بندی ها به 

در پژوهش تکوینی صحت سنجی طبقه بندی مبتنی بر نظریه است و پژوهش تکوینی  اعتباریابیهای 
گیرد. های مستخرج را از تناسب طبقه بندی نشانگرها با فرانظریه تکوینی میصحت و درستی مؤلفه

 خود تنظیمیهای تناسب در این پژوهش از طریق تناسب نشانگر اعتباریابی                     طور که قبلا  بیان شد، همان
برگشتی با تیم تحقیق و هم در  رفت و در تبادل نظربا مقوله بندی های فرانظریه تکوینی هم یادگیری 

همچنین در این جدول نشستی مرکب از شش متخصص روان شناسی مورد بررسی و تایید قرار گرفت. 
آورده شده است که در این گیری و تشکیل نشانگرها و سپس توصیف نشانگرها ها به شکلگذار از گونه

نشانگرها  فیو توص یریگو شکل قیمصاد ایها فرآوری، گذار تکوینی از تحلیل محتوی به شناسایی گونه
( در نشست متخصصین مورد تایید ۱)نگاره  دانشجویاندر  یریادگی یمیخودتنظ یمقوله بند تیو در نها

 گیری است.خودتنظیمی یادگذار هستار  اعتبارگویای  قرار گرفت که
  

 خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان نگاره هستار . ۱شکل 
Figure 1  

The entity-graphy of self-regulated learning in University Students 

 

                                                      
. قابل ذکر است که این فراوانی ها بسامد و تکرار یک مصداق یا مفهوم  مشابه را در عبارات و واژگان مختلف نشان می دهد. 1

ت توسط یک مشارکت کننده گفته شده باشد. از آنجا که آوردن تمام عبارات بنابر این یک مفهوم ممکن است در بیانات متفاو

 می گردید . بنابر این صرفا مصادیقی از هر گونه در جدول آورده شده است. 2منجر به طولانی شدن جدول شماره 
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نشانگر(  هفت)خودتنظیمی یادگیری دانشجویان(آمده است. بیشترین نشانگرهای ۱همان گونه که در شکل )
نشانگر و مقوله  ششطبقه بندی شده است و پس از آن مقوله معنایی / نمادی با  نعکاسیا /حسیدر مقوله 

را شکل می دهند.  خود تنظیمی یادگیرینشانگر مهمترین نشانگرهای  ششاجتماعی/ ارتباطی نیز با 
 ای است که نشانگرهای متنوعی در تشکیل آنیادگیری چند مقوله توان گفت که خودتنظیمیمیبنابراین 
 .قش می کنندایفای ن

 های توصیفیشاخص

خودتنظیمی یادگیری نشانگرهای  حداقلو حداکثر ، انحراف معیارهای توصیفی شامل میانگین ، شاخص
 نمایش داده شده است. 3در جدول  در دانشجویان

 . شاخص های توصیفی نشانگرهای خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان3جدول
Table 3 

Descriptive markers of self-regulated learning in University Students 

 نشانگرها 
markers 

 میانگین

Average 

 انحراف معیار

standard 

deviation 

 حداکثر

maximum 

 حداقل

minimum 

1 
 استفاده از وسائل کمک آموزشی

Use of teaching aids 
4.43 0.70 5 3 

2 
 تصویرسازی ذهنی و عینی

Mental and objective imagery 
4.01 0.98 5 1 

3 
 بازنویسی مطالب

Rewrite the content 
4.13 1.02 5 1 

4 
 پاداش درونی مثبت

Positive internal reward 
4.50 0.64 5 3 

5 
تواناییباور  

Belief in ability 
3.76 0.92 5 1 

6 
 مدیریت استرس

Stress management 
3.60 1.02 5 2 

7 
یاستفاده از حرکات برای یادگیر  

Using movement to learn 
3.49 1.28 5 1 

8 
 برجسته سازی

highlighting 
4.19 0.93 5 1 

9 
 رهاسازی موقتی

temporary release 
3.60 1.15 5 1 

10 
 سرسختی و پایداری در یادگیری

Tenacity and persistence in learning 
3.80 1.05 5 1 

11 
 برنامه ریزی و زمان بندی

Planning and scheduling 
3.72 0.98 5 2 

12 
 کل نگری

overview 
4.03 0.89 5 2 

13 
 تحلیلی نگری

analytical view 
4 0.93 5 1 

وارینمایش 14  3.62 1.28 5 1 
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showmanship 

15 
 بسط معنایی

Semantic expansion 
3.88 0.99 5 1 

16 
 مرور و تمرین

Review and practice 
4.03 0.79 5 2 

17 
نمدیریت زما  

time management 
4.03 0.93 5 2 

18 
 مدیریت خواب

Sleep management 
3.58 1.28 5 1 

19 
های مغذی و مصرفیمشوق  

Nutritional and consumption incentives 
3.62 1.38 5 1 

20 
 کمک خواهی از دیگران

Asking for help from others 
3.39 1 5 2 

21 
 خودخوانی

self reading 
4.21 0.9 5 2 

22 
 باصدا خوانی

Reading aloud 
3.33 1.54 5 1 

23 
 تشخیص نکات مهم

Recognize important points 
4.03 0.91 5 2 

24 
 علاقه درونی

internal interest 
3.92 1.01 5 1 

25 
 آینده نگری

Foresight 
3.45 1.26 5 1 

26 
 تمرکز گزینی

focus selection 
3.60 0.93 5 1 

27 
ر موانع و مشکلات مطالعه)سلبی(فائق آمدن ب  

Overcoming obstacles and problems in 

studying (negative) 
3.49 1.04 5 1 

 

ه شده است. نمایش داد 4در جدول  خودتنظیمی یادگیری در دانشجویانماتریس همبستگی نشانگرهای 

پرسش های  سخ گویی بهامکان استفاده از روش تحلیل شبکه را برای پا هامؤلفههمبستگی بین این 

 .پژوهش فراهم می آورد
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 . ماتریس همبستگی نشانگرهای پژوهش4جدول 
Table 4 

Correlation matrix of research markers 

 .از روش تحلیل شبکه استفاده شد خودتنظیمی یادگیری در دانشجویانرای تحلیل روابط بین نشانگرهای ب
و مرکزیت  (BC)، بینیت مرکزی(DC)( شاخص های تحلیل شبکه مانند درجه مرکزیت۵جدول)

 .را نشان می دهدخودتنظیمی یادگیری در دانشجویان نشانگرهای  (IC)اطلاعات
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 دانشجویان . شاخص های درجه مرکزیت ، بینیت مرکزی و مرکزیت اطلاعات نشانگرهای خودتنظیمی یادگیری در۵جدول 
Table 5 

Degree Centrality, Betweenes centrality, and information centrality markers of self-regulated learning markers in 

University Students  

 markers %IC %DC %BC                                                                                 نشانگرها 

 Use of teaching aids 5.32 3.58 2.76                    ل کمک آموزشیاستفاده از وسائ 1

 Mental and objective imagery 4.09 5.48 13.38              تصویرسازی ذهنی و عینی 2

 Rewrite the content 3.46 4.31 6.76                                        بازنویسی مطالب 3

 Positive internal reward 2.97 4.13 7.07                               ی مثبتپاداش درون 4

 Belief in ability 3.03 3.05 4.92                                                     تواناییباور 5

 Stress management 4.17 2.97 2.15                                         مدیریت استرس 6

 Using movement to learn 3.48 2.41 2.46              استفاده از حرکات برای یادگیری 7

 highlighting 2.73 3.01 4.15                                                     برجسته سازی 8

 temporary release 3.41 2.99 2.61                                           رهاسازی موقتی 9

 Tenacity and persistence in learning 2.09 3.28 3.07سرسختی و پایداری در یادگیری 10

 Planning and scheduling 3.78 4.98 9.69                         بندیریزی و زمانبرنامه 11

 overview 5.53 2.72 0.92                                                                 نگریکل 12

 analytical view 2.62 3.65 4                                                   تحلیلی نگری 13

 showmanship 4 3.59 5.53                                                       وارینمایش 14

 Semantic expansion 2.06 3.25 3.69                                              بسط معنایی 15

 Review and practice 4.19 3.93 6.15                                            مرور و تمرین 16

 time management 3.69 4.74 6.46                                                مدیریت زمان 17

 Sleep management 4.21 3.64 2.61                                             مدیریت خواب 18

 Nutritional and consumption incentives 4.25 2.46 0.61های مغذی و مصرفیمشوق 19

 Asking for help from others 3.46 3.97 5.38                     کمک خواهی از دیگران 20

 self reading 4 3.90 4.15                                                             خودخوانی 21

 Reading aloud 2.84 4.07 5.23                                                      باصدا خوانی 22

 Recognize important points 3.12 4.33 5.84                          تشخیص نکات مهم 23

 internal interest 5.16 3.39 3.23                                                    علاقه درونی 24

 Foresight 3.31 4.43 8                                                              آینده نگری 25

 focus selection 3.43 3.93 5.38                                                    تمرکز گزینی 26

27 
 فائق آمدن بر موانع و مشکلات مطالعه)سلبی(

Overcoming obstacles and problems in studying (negative) 
5.47 3.67 2.30 

 
  (DC)اخص درجه مرکزیتهای خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان را براساس ش( شبکه نشانگر2شکل )

دهد. به عبارتی ها در شبکه نشان میدهد. این شاخص تعداد پیوند یک نشانگر را با سایر نشانگرنشان می
توان آن را نمودی از بازیگری این شاخص معیاری برای سنجش فعالیت هر نشانگر درشبکه است و می

ها هستند. چارچوب نمایانگر اهمیت نسبی نشانگر های به کار رفته در این. رنگها در شبکه دانستنشانگر
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های سردتر که نمایانگر اهمیت دهنده اهمیت بیشتر است، به رنگهای گرم که نشانطیف رنگی از رنگ
هایی است کند. به عنوان مثال، یک نشانگر قرمز از نظر اهمیت بالاتر از نشانگرباشند، تغییر میکمتر می

 .ر دارندهای سردتر قراکه در رنگ

 DCشاخص. شبکه نشانگرهای خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان بر اساس 2شکل 

Figure 2 
Network of markers of self-regulated learning in University Students based on the DC index 

 
  (IC)اطلاعاتو مرکزیت   (BC)، بینیت مرکزی(DC) های درجه مرکزیت(که شاخص۵با توجه به جدول )

توان میشود، ( مشاهده می2همان گونه که در شکل شماره ) DC شاخصدر خصوص  دهد،را نشان می
 (،DC=4۸/۵) های خودتنظیمی یادگیری به ترتیب تصویرسازی ذهنی و عینیدر میان نشانگرگفت که 

(، تشخیص =43/4DC(، آینده نگری)DC=۷4/4) مدیریت زمان(، DC=۹۸/4) بندیریزی و زمانبرنامه
( درصد بیشتری از فعالیت را در شبکه نشانگرهای DC=3۱/4( و بازنویسی مطالب)DC=33/4نکات مهم)

 خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان توضیح داده است
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 ICشاخص بر اساس انیدر دانشجو یریادگی یمیخودتنظ ی. شبکه نشانگرها3شکل 

Figure 3 

Network of markers of self-regulated learning in University Students based on the IC index 

 
های خودتنظیمی یادگیری بود که در این پژوهش مورد از جمله نشانگر (IC) شاخص مرکزیت اطلاعات

ها در شبکه است. بررسی قرار گرفت. این شاخص نشان دهنده قدرت پیوند هر نشانگر با سایر نشانگر
های خودتنظیمی یادگیری به ترتیب ( که در بین نشانگر۵و جدول  3دهد)شکل ن میهای پژوهش نشایافته

، استفاده از =IC) 4۷/۵(، فائق آمدن بر موانع و مشکلات مطالعه=IC) ۵3/۵ (های کل نگرینشانگر
، بیشترین درصد پیوند را با سایر =IC) ۱۶/۵ (نی، علاقه درو=IC) /32 (وسائل کمک آموزشی

ها درصد بالایی از تبادل . به عبارتی این نشانگردتنظیمی یادگیری در دانشجویان دارندهای خونشانگر
 .دهندها را توضیح میهای نشانگراطلاعات در شبکه و استحکام پیوند
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 BC بر اساس شاخص انیدر دانشجو یریادگی یمیخودتنظ یشبکه نشانگرها. 4شکل 

Figure 4 

Network of markers of self-regulated learning in University Students based on the BC index 

 
ها نشان ها را در شبکه ارتباطی نشانگرنشانگر (BC) نتایج تحلیل شبکه همچنین شاخص بینیت مرکزی

ها است، ها در ارتباط با سایر نشانگرای نشانگر. شاخص بینیت مرکزی معیاری برای نقش واسطهدهدمی
گری ها واسطهها بیشتر از طریق کدام نشانگر یا نشانگردهد که پیوند بین نشانگرت دیگر نشان میبه عبار

 های توان گفت که به ترتیب نشانگر( آمده است می۵( و جدول )4شوند با توجه به نتایج که در شکل )می
پاداش درونی  ،=BC) ۶۹/۹ (بندیریزی و زمان، برنامه=BC) 3۸/۱3 (تصویرسازی ذهنی و عینی

و مرور و  =BC) 4۶/۶ (، مدیریت زمان=BC) ۷۶/۶ (، بازنویسی مطالب=BC) ۰۷/۷ (مثبت
 .دهندخوابی را توضیح میهای بیدرصد بزرگی از بینیت بین نشانگر =BC) ۱۵/۶(تمرین

 

 بحث و نتیجه گیری

سش اول پژوهش پرشناسی خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان بوده است. هدف پژوهش حاضر هستار
های یافتهو نشانگرهای شکل دهنده خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان کدام است؟  هامؤلفهاین بود که 
 ،یانعکاس/یحس یاصل مقولهدر پنج  که ل دهنده خودتنظیمی یادگیرییشکتمؤلفه  2۷پژوهش 
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را مورد ، هستند یندبقابل دسته یجنبش/یو بدن ینماد/ییمعنا ،یارتباط/یاجتماع ،یختگیانگ/یجانیه
خود تنظیمی  انعکاسی/حسی مقوله هایشناسایی قرار داد. شاید به وضوح بتوان گفت که از بین مؤلفه

این مؤلفه به عنوان .نمود و وضوح بیشتری داشته است  استفاده از وسایل کمک آموزشینشانگر  یادگیری،
نیز از  مدیریت زمانری توصیف شده است. های نوین و وسائل کمک آموزشی در یادگیاستفاده از فناوری

های حسی و انعکاسی است که در خودتنظیمی یادگیری با اهمیت است. این مؤلفه به عنوان جمله مؤلفه
تصویرسازی ذهنی توان بهتر یادگرفت، توصیف شده است. تنظیم کردن زمان مطالعه خود با ساعاتی که می

انعکاسی است که به صورت دیدن مطالب، تصویرسازی و  /ی حسمقوله های نیز از جمله مؤلفه و عینی
سازی، باصدا خوانی برجستههایی مثل ها با نشانگرتجسم ذهنی آن تعریف شده است. همراهی این مؤلفه

تصویرپردازی  و سازیهای سطوح بالای شناختی که با تجسمگویای آن است که کارکرد و مدیریت خواب
 هستند.انعکاسی خودتنظیمی یادگیری /حسی مقوله  کنندهصیفتوی هامؤلفه ،همراه است 

شاخص های هیجانی/انگیختگی خود تنظیمی یادگیری نیز قابل توجه بوده  نقشدر این مطالعه 
های مختلف مورد توجه بوده است)پیکرون و هیجانات در خودتنظیمی یادگیری در پژوهشنقش  است.

(. در این پژوهش نیز حضور 2۰۰۷؛ شوتز و پیترون، 2۰۱2وهان، ؛ زیمرمن و لاب2۰۱2لیننبریک گارسیا، 
انگیختگی در خودتنظیمی یادگیری دانشجویان نمود بیشتری داشته است. از /های هیجانیبرخی از نشانگر

. این نشانگر به عنوان اشاره کرد، به عنوان یک نشانگر مهم پاداش درونی مثبتتوان به ها میی آنجمله
انرژی یافتن و اعتماد به نفس پیدا کردن بعد از اینکه مطلب یادگرفته شد، توصیف شده خوشحال شدن، 

است که به  بوده انگیختگی/های هیجانیاز جمله کارکرد سازی موقتیرهاییاست. در این میان نشانگر 
ها توصیف شده است. این ها کردن موقتی مطالب دشوار و بازگشت مجدد برای خواندن آنصورت ر

که به عنوان دور کردن اختشاشات،  فائق آمدن بر موانع و مشکلاتهایی مانند ها همراه با نشانگرانگرنش
ها و رویاپردازی ذهنی به هنگام مطالعه تعریف شده است و همچنین نشانگر ها، حساسیتها، درگیریپرش

نند سرگیجه، سردرد و های بدنی ماهای عصبی و استرسکه به عنوان کنترل کردن فشار مدیریت استرس
انگیختگی /هیجانی هستند که مقوله هایهای فیزیولوژیک در هنگام مطالعه از جمله توانشواکنش

 .دندهخودتنظیمی یادگیری در دانشجویان را شکل می

نقش مهمی در شکل  ارتباطی/اجتماعی این پژوهش همچنین نشان داد که شاخص های مقوله
ی مورد توجه پژوهشگران حوزه همواره انشجویان دارد. این شاخص هادهی خود تنظیمی یادگیری در د

 را که(. چ2۰۰۸؛ شانک و زیمرمن، 2۰۱4خودتنظیمی یادگیری و آموزش بوده است)یارولا و آن رینگر، 
تواند یابد، میهای فردی نمود میهای اجتماعی و ویژگیهای فردی و جمعی که در شکل رفتارویژگی

کمک خواهی از دیگران، هایی مانند ا تسریع نماید. نتایج این پژوهش نشان داد که نشانگرفرایند یادگیری ر
 آینده نگریو همچنین  توانایی، سرسختی و پایداری در یادگیریبندی، باورریزی و زمانخودخوانی، برنامه
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د. در این میان ارتباطی هستند که در خودتنظیمی یادگیری حضوری فعال دارن-اجتماعی مقوله هایمؤلفه
ها برای یادگیری بهتر همکلاسی و که به عنوان کمک گرفتن از استاد، دوستان کمک خواهی از دیگران

های فردی و شخصی دارند. ها جنبهبسامد قابل توجهی داشته است. اما برخی از این نشانگر ،شودتعریف می
گذاری با بندی خواندن مطالب و اولویتمانریزی، زکه به صورت برنامه بندیریزی و زمانبرنامهمانند 

 . توجه به دشواری مطالب تعریف شده است
معنایی/نمادی نیز نقش مهمی در شکل  نتایج پژوهش همچنین نشان داد که شاخص های مقوله

های معناسازی و نمادگرایی در نقش معنا و راهبرددهی خود تنظیمی یادگیری در دانشجویان دارد. 
(. در این ۱۹۶۸وبل، زهای یادگیری است)آهای پررنگ در نظریهدگیری از جمله مؤلفهخودتنظیمی یا

کل نگری، بسط معنایی، تحلیلی نگری، تشخیص نکات مهم، مرور و تمرین هایی مانند پژوهش نیز نشانگر
ری نمادی بوده است که نمودی برجسته در خودتنظیمی یادگی /معناییمقوله های نشانگر،  واریو نمایش

که به صورت تشخیص نکات مهم از طریق  تشخیص نکات مهمدانشجویان داشته است. در این میان 
 احتمال طرح سؤالات از آن به وسیله استادو  هادر متن، ارجاع بیشتر به آن تکرار کلمات کلیدیتأیید استاد، 

گیری دانشجویان بوده تعریف شده است، راهبردی مهم در خودتنظیمی یاد بازخوانی با دقت آن مطالبو 
های دیگری مانند کلی نگری که به عنوان ایجاد ساختاری کلی در همراه با نشانگر هااست. این نشانگر

سپس توجه بیشتری به جزئیات برای یادگیری بهتر توصیف شده است و همچنین تحلیلی نگری و ذهن 
ی برای یادگیری بهتر تعریف شده ها در یک ساختارکلکه به عنوان دقت به جزئیات مطلب و ترکیب آن

مرور و تمرین و بسط ها همراه با این نشانگر ، نقشی پر رنگ در خود تنظیمی یادگیری داشته اند.است
در این . دنسازنمادی خودتنظیمی یادگیری دانشجویان را متشکل می/معناییمقوله عناصر مهم  معنایی

مهم در خودتنظیمی  مولفه ایتواند جنبشی نیز می/نیبدشاخص های مقوله توان اشاره نمود که میان می
 ساختار ،استفاده از حرکات برای یادگیریو یا  بازنویسی مطالبهایی مانند یادگیری دانشجویان باشد. نشانگر

 د.ندهخودتنظیمی یادگیری دانشجویان را شکل می مقوله بدنی/جنبشی
نشانگر اهمیت بیشتری در بین سایر  آن بوده است که کدامپرسش های مهم دیگر این پژوهش 

جریان ، ها از سوی دیگر کدام مؤلفه یا مؤلفه ؟های خودتنظیمی یادگیری دانشجویان داشته استمؤلفه
و همچنین کدام نشانگر یا  ؟نمایداندازی میی خودتنظیمی یادگیری دانشجویان راهاطلاعات را در شبکه

های خودتنظیمی یادگیری دانشجویان هستند. در ادامه به این ی بین نشانگری رابطهها واسطهنشانگر
 .شودشود و نتایج تبیین میها پاسخ داده میپرسش

تصویرسازی ذهنی و "  مانند های خودتنظیمیها حاکی از آن است که برخی از نشانگریافته 
 یابرجسته تیاهم یسانعکا/یحسمقوله در که  ،"مدیریت زمان"، و "بندیریزی و زمانبرنامه" ،"عینی

زمان مطالعه به  میمطالب و تنظ یتجسم ذهن ،یآموزش نیو منابع نو هایاستفاده از فناورهمراه با داشتند. 
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منابع و زمان  تیریمد ییتوانا در نتیجه سازند و نهیخود را به یریادگی ندیتا فرا کندیکمک م انیدانشجو
 یسطوح بالا یکه کارکردها دهدینشان م هاافتهی نیا (.2۰۱۷و برادبنت ،  2۰۰4)پنتریج،را بهبود دهند

به عنوان و  دارند یریادگی یمیدر خودتنظ یمحتوا، نقش مهم یو تمرکز رو یرسازیشامل تصو ،یشناخت
 و در مدیریت فرآیند یادگیری دانشجویانمی شوند های کلیدی در خودتنظیمی یادگیری در نظر گرفته مؤلفه

کند تا اهداف عنوان مثال، تصویرسازی ذهنی و عینی به دانشجویان کمک مید. بهکننایفا می نقش مهمی
ها توسعه های مؤثری برای دستیابی به آنراهبرددستیابی مشخص کرده و طور واضح و قابلخود را به

ن بندی صحیح، امکان مدیریت بهینه زمان و منابع را برای دانشجویاریزی و زماندهند. همچنین، برنامه
و  "استفاده از وسائل کمک آموزشی"، "علاقه درونی"هایی مانند آورد. از دیگر سو، نشانگرفراهم می

ی خودتنظیمی تأثیر دارند و به ها و تبادل اطلاعات در شبکهبه طور قابل توجهی بر پیوند "نگریکل"
علاقه ویژه، شوند. بهمی ها شناختههای اطلاعاتی در این شبکههایی در ایجاد جریانعنوان نقطه عطف

تنها باعث تقویت اراده و انگیزه دانشجویان برای یادگیری عنوان یک عامل انگیزشی درونی، نهبه درونی
دهد. شان را ارتقا میها نیز افزوده و عملکرد تحصیلیشود، بلکه به اعتماد به نفس و خوداثربخشی آنمی

هیل دسترسی به منابع آموزشی و ارتقاء کیفیت یادگیری استفاده از وسائل کمک آموزشی نیز موجب تس
 .شودمی

 یسازییمثبت، رها یپاداش درونمانند  مانند یختگیانگ/یجانیه ی مقولههامؤلفهدر این پژوهش 
در خودتنظیمی یادگیری  رگذاریبه عنوان عوامل تأث استرس تیریفائق آمدن بر موانع و مد ،یموقت

 یخوداثربخش تیو تقو زهیانگ تیدر تثب یاتیح ینشانگرها نقشاین . بوده استبرجسته  دانشجویان
 جادیو ا شرفتیمثال، ثبت حس پ یبرا ( .2۰۰۷، شاتز و پیرن ، 2۰۱۶)ژانگ ،  کنندیم فایا انیدانشجو
 یو اثر آبشار کندیو استمرار مطالعه کمک م زهیانگ تیبه تقو ان،یدانشجو تیرضا ازیساده از امت ینمودارها

 .کندیم جادیا ی خود تنظیمی یادگیری دانشجویانراهبردها ریابر س
خودتنظیمی  بر یقابل توجه ریتأث زین یارتباط/یاجتماعمقوله  یهامؤلفههمان گونه که گفته شد، 

 ،ییباور توانا ،یبندو زمان یزیربرنامه ،یخودخوان گران،یاز د یخواهدارد. کمکیادگیری دانشجویان 
 یفرد یهاو مهارت یهستند که تعاملات اجتماع مقوله نیدر ا یاصل یهامؤلفه یرنگندهیو آ یسرسخت
. این یافته ها هماهنگ با نتایج پژوهش های یارولاو رینگر کنندیم تیتقو یریادگی ندیرا در فرا انیدانشجو

 و هایهمکلاس ایاز استاد  یخواهکه کمک ه استنشان داد ی این محققینهاافتهی ( است.2۰۱4)
و  یریادگی تیفیک شیدارند، موجب افزا یکمتر زهیکه انگ یانیدر دانشجو ژهیهدفمند، به و یزیربرنامه

 .شودیم خود تنظیمی یادگیری دانشجویان ندیفرا تیتثب
 صیتشخ ،ینگریلیتحل ،ییبسط معنا ،ینگریمانند کل یینشانگرها ،ینماد/ییمعنا مقوله در

ها با تمرکز بر معنا و ساختار مؤلفه نیبرجسته داشتند. ا تیاهم یوارشینماو  نینکات مهم، مرور و تمر
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 صیتشخ (.۱۹۶۸)آزوبل ، دهندیم شیو پردازش اطلاعات را افزا یدر سازمانده انیدانشجو ییمطالب، توانا
 یشناخت یمیو ارتقاء خودتنظ یریادگی تیموجب تثب ات،یجزئ لیو مرور فعال، به همراه تحل یدینکات کل

 .دشویم
مطالب و استفاده از حرکات  یسیمانند بازنو ییبا نشانگرها زین یجنبش/یبدن ی مقولههامؤلفه

کنند  لیرا تسه یریادگی ندیکردن بدن و حواس، فرا ریتا با درگ کندیکمک م انیبه دانشجو یریادگی یبرا
 .است (2۰24اران )این یافته ها هماهنگ با نتایج پژوهش چنس ری و همک ندیو تمرکز خود را حفظ نما

خود در شبکه  یگلوگاه ای یانجینشانگرها نقش م ینشان دادند که برخهمچنین  شبکه لیتحل یهاافتهی
 نشانگرهایی مانند( BC) یمرکز تینیشاخص ب ، در این میاندارندتنظیمی یادگیری دانشجویان 

مطالب  یسیمثبت، بازنو یش درونزمان، پادا تیریمد ،یبندو زمان یزیربرنامه ،ینیو ع یذهن یرسازیتصو
کرده است. این نتایج ها عبور آن قیاز طر یمتعدد یاطلاعات یرهایو مس ه استبالا بود نیو مرور و تمر

که  دهدینشان م جینتا نیا ( است.2۰2۵( و عباسیان و نعمت اللهی)2۰۱۷هماهنگ با یافته های برادبنت )
 یریادگی ندیفرآ تیریراهبردها داشته باشد و مد ریبر سا یآبشاراثر  تواندیم نشانگرها نیهدفمند ا تیتقو

  (.2۰۱۶)ژانگ، کند لیرا تسه

که خودتنظیمی  دادنشان تلویحات نظری و عملی مهمی به همراه دارد. نتایج  این پژوهش
یادگیری نه تنها به عنوان یک فرایند انفرادی بلکه به عنوان یک سیستم پویا و پیچیده که در آن هر 

 کند، در فرآیند یادگیری دانشجویان تأثیرگذار است. نتایج تحلیل شبکهنشانگر نقش خاص خود را ایفا می
های خودتنظیمی دارند. این ای و پیوندی میان دیگر نشانگرها نقش واسطهکه برخی نشانگر دادنشان 
ها را لات میان دیگر نشانگرهای ارتباطی عمل کرده و تعامعنوان پلتوانند بهای میهای واسطهنشانگر

تواند باعث بهبود ها میتوجه به این مؤلفهکه  تلویح عملی این نتایج آن است تقویت کنند. بدین ترتیب
تصویرسازی "هایی چون کلی فرآیند خودتنظیمی یادگیری در دانشجویان گردد. به طور خاص، نشانگر

با بالاترین درجه  یهایاین تحقیق به عنوان نشانگر، که در "بندیریزی و زمانبرنامه"، "ذهنی و عینی
ها در تسهیل جریان از اهمیت بالای این مؤلفه ای مرکزیت اطلاعاتی و بینیت مرکزی شناخته شدند، نشانه

( 2۰۰4( و پینتریچ )2۰۰۰های زیمرمن )اطلاعات و بهبود فرآیند خودتنظیمی دارند. این نتایج با پژوهش
ریزی، نظارت و بازتاب های خودتنظیمی یادگیری از جمله برنامهکنند فرآیندبیان می همخوانی دارد کهنیز 

 کنند. بر این اساس، توجه بهفعالانه در دانشجویان، نقشی اساسی در دستیابی به موفقیت تحصیلی ایفا می
 و در نتیجهدگیری های یاراهبردهای آموزشی و در طراحی برنامه آموزش این نشانگرها و راهبردها می تواند

. لذا شایان توجه ای داشته باشدتقویت خودتنظیمی یادگیری و بهبود کیفیت تحصیل دانشجویان کمک 
بخشی از آموزش در برنامه های آموزشی قرار  راهبردهای خود تنظیمی به عنوان ، آموزش شودپیشنهاد می
، برنامه  یگذارهدفبا  فالیتک انجامدرسی ، خودتنظیمی یادگیری نیز در  یهافیتکل یطراح گیرد و در
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 یلیمدت و بازخورد تحلبازخورد کوتاهدر این میان . همراه شود یابیخودارز یارهایمدت و معکوتاه یبندزمان
های خود تنظیمی یادگیری که در این پژوهش برجسته بوده اند به دانشجویان راهبرد شنهادیبا پ یهفتگ

معکوس و  یبنددار، زمانمؤثر، مرور فاصله یسیبازنو نیشامل تمر هآموزش های کوتا آموزش داده شود.
به عنوان بخشی از آموزش محسوب گردد. در این کوتاه در کلاس  نیهمراه با تمر یمفهوم یرسازیتصو

ی برای خود پاداش درون آموزش ها کوتاه در کلاس به دانشجویان پیشنهاد شود تا شیوه نامه ای برای
خود را ثبت کنند و  تیرضا ازیو امت شرفتیپس از هر جلسه مطالعه، حس پ انیانشجود تدوین نمایند و

نیمسال مشاهده نمایند و در صورت مشاهده افت انگیزش راهبردهای در طول خود را  شرفتینمودار پ
مداخلات هدفمند و  نیچن یسازادهیپ. یادگیری خود را مورد بازبینی و اصلاح قرار دهند

و  بخشدرا بهبود راهبردهای خود تنظیمی دانشجویان  یاثرگذار یرهایمس تواندیم یاشدهیسازیشخص
 یها و نشانگرهاکند. توجه به مؤلفه تیتقو یلیعملکرد تحص یشبکه را در ارتقا یمرکز نشانگرهاینقش 

نه تنها موجب شکل دهنده خود تنظیمی یادگیری که در این پژوهش مورد شناسائی قرار گرفت  یدیکل
 یاعتماد به نفس و خوداثربخش زه،یانگ جادیبلکه به ا شود،یمدانشجویان  یریادگی تیفیک شیزااف

نیاز به  .گردندمی موجب تسهیل و ارتقای فرایند یادگیری در دانشجویان  و کندیکمک م انیدانشجو
بوده است  استفاده از گروه های بزرگتر و حداکثری برای تحلیل شبکه از جمله محدویت های این پژوهش

که با توجه به شناسائی مهمترین نشانگرهای خود تنظیمی یادگیری دانشجویان و تدوین سیاهه نشانگرهای 
در این پژوهش ، می توان این ابزار را در پژوهشی دیگر و در گروه های بزرگتر اجراء  خودتنظیمی یادگیری

 ن بیشتری حاصل شود.و مجددا تحلیل شبکه را انجام داد تا از پایداری شبکه اطمینا
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