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 دهیچک
 یباشد، رفاه اجتماع شتریب یاقتصاد یهاتیاشتغال و فعال نهیزنان در زم یکه مشارکت اجتماع یادر جامعه       

درآمد سرانه و در  شیافزا د،یسطح تول شیمشارکت زنان در بازار کار، موجب  افزا رایخواهد بود، ز شتریب زین

شود،  داریپد یو کم کار یکاریکسب درآمد خواهد شد.چرا که اگراشتغال به صورت ب شیسبب افزا جهینت

هر دو جنس را مدنظر قرار داد  دیبا یو نابرابر یکاریبردن فقر، ب نیاز ب یعلل فقر است و برا نیترخود از عمده

. ردیتوسعه قرار گ زانیراد گوناگون آن ،درکانون توجه برنامهو نقش زنان در توسعه ابع گاهیشناخت جا دیلذابا

 یم یحضور زنان در اجتماع از منظر فقه اسلام های موانع و چالش یمقاله بررس نیهدف ازنگارش ا نیبنابرا

موانع درون زا و برون زا،  یپژوهش ضمن بررس نیانجام شده است، در ا یلیتحل - یفیباشد، که  با روش توص

و در خصوص منع از  شده یبررس نهیزم نیدر ا یمستندات قرآن ها، تیاز فعال یحضور زنان در برخ یموانع فقه

 یراهکارها زین انیمطرح شده و در پا یینقصان عقل استدلال ها لیمـشورت با زنان و منع از حضور زنان به دل

نـقص عـقل در  اتینشان داد که تمسک به روا جیشده است. نتا انیب زنان یو اجتماع یاسیارتقاء مشارکت س

دارد که حـکم آن حرمت باشد  یشـرع دینه مؤ ،یدیکل یها تیمسئول یو تصد تیحاکم یزنان، بـه مـنظور نـف

مجموع  لیو تحل یاستفاده کـرد. بررس یاعتنا کردن یدارد که بتوان از آن به عنوان مستمسک یعرف دیو نه مؤ

 یبر مدّعا یدلالت ،یضمن یو نه حتّ حیمـذکور، نه صـر اتیاز آ کی چیآن است که ه انگریمستند ب اتیآ

از آن بوده  یهمواره حاک ز،ین یاسلام ینظام جمهور ینیزنان ندارند. تـجربه ع یو زمامدار متمخالفان حکو

 یاجتماع ،یفرهنگ ،یاقتصاد ،یاسیسـ ،یمختلف عـلم های توانا، و مدبّر در عرصه شمند،یکه وجود زنـان انـد

 .بـاشد یاسـلام هدر جامع یتوانسته است، منشأ خدمات ارزشمند ستهیو شا قیو...در کنار مردان لا

 .زنان، موانع یحضور زنان، مشارکت اجتماع ،یفقه اسلام :یدیکل واژگان
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 مقدمه

با موانع و مشکلات  ربازیاست که از د یجامعه مسأله ا یفعال زنان، در تکاپو مشارکت

 یمذهب ،یمختلف اجتماع های¬موانع در قالب نیکه ا یروبه رو بوده است. به طور یفراوان

و کنج  هیاجتماع به زاو یساخته است و از تکاپو ییثانو یو ... جلوه نموده و از زنان، موجود

 یتهایساخته تا روزگار ما که زنان به خاطر دور ماندن و جدا شدن از فعال سمحبو ها¬خانه

 زیجامعه ن یچندان که اگر حت دند؛یگرد یدچار رکود فکر ،یو اقتصاد یفرهنگ ،یاجتماع

. لذا میزان نقش و ندیتوانند شرکت نما ینم یاجازه دهد، به طور فعال در مسائل اجتماع

در زمینه های فرهنگی، اجتماعی تا حد زیادی به برخورد و مشارکت زنان در جامعه به ویژه 

نگرش آن جامعه نسبت به زنان بستگی دارد. در صورتی که به زن به عنوان نیروی فعال و 

ی مختلف فعالیت ها سازنده نگریسته شود، حضور و مشارکت حقیقی زنان در عرصه ها

 است ای¬مساله یاسیو س یماعفعال زنان، در فعالیت های اجت مشارکت د.افزایش می یاب

 محورهای همه با زنان موضوع. است بوده رو روبه فراوانی مشکلات و موانع با باز دیر از که

فرهنگ  است،یس یهااست. حوزه دهیچیجامعه، گره خورده و پ یاجتماع یهامختلف حوزه

هر  یرا برا یآرمان طیفراهم نمودن شرا تیک قابلیو اقتصاد در جامعه به تناسب خود هر 

مسئله زنان از  دنیاست، گسسته د یو آنچه دغدغه اصل باشندیاز دو جنس دارا م کی

است که در  نجایا یگذشته است. سئوال اصل یخیجامعه به بهانه ظلم تار یحوزه عموم

آغاز  دیو چگونه با جادر حوزه زنان را از ک تیفعال ،یداخل مرزها و با حدود و ثغور شرع

 رد؟یگیسرچشمه م یو اصول یاز چه مبان هاطهیح نیدر ا ینظر یهانمود؟ محل ورود بحث

و علل  یکلان و جامع است به عقب افتادگ یزیربرنامه کیکه ناظر بر  گرید یسئوال اصل

 کی نیجهت تدو یعامل یدیسئوال کل نی. پاسخ به اگرددیزنان باز م یخیتار تیمظلوم

زنان  یخیتار تیمظلوم ریدر س یو ناظر بر موانع است. متهم اصل ییبنا ریز یاستراتژ

مقصرند؟ جهت  انیم نیخود زنان در ا یحت ایو  یمردان، عملکرد نامطلوب اجتماع ست؟یک

صورت  یدیو با چه د ییچه محورها یرو دیبا هیاول یگذارهیسرما یفعل تیاصلاح وضع

 یاز ساختارها کیمنوط به اصلاح کدام مدهآشیپ مشکلاترفع دامنه  قتیو در حق ردیگ

زنان به  تیعوامل در جهت ممانعت ارتقاء وضع نیسازتراست که بعنوان مشکل یاجتماع

 هیعلم یهادر حوزه ینید یبحث زنان در کشور، چه در بخش مبنا انیمتول رود؟یحساب م
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بخش  نیو همچن یدولت ییاجرا ستمیدر س یکشور و حت کیو آکادم یو چه در بخش علم

 کاملاً ییکردهایمرتبط، با رو ریدور از هم و غ ییهارهیبصورت جز ،یو حقوق یگذارقانون

 تیزنان فعال تیحال با اهداف موجه مشترک، در خصوص بهبود وضع نیمتفاوت در ع

 ریذکرشده، غ یهاحوزه عیو نظر واحد بر جم شیگرا کی. اگر چه انتظار داشتن کنندیم

 هیعدم وحدت رو کنیل گرددیها محسوب مجهت رفع خلأ رسانبیآس یو حت یقمنط

به جامعه  یراه حل اصول کیکه از ابراز  یو تشتت آراء در حد یینسخه نها کیجهت ارائه 

 ،یاست انرژ یشگفت هیاز همه ما شیساز خواهد بود. آنچه بممانعت به عمل آورد، بحران

 یهاذکر شده در نقد عملکرد گروه یهااز حوزه کی راست که ه ییزمان و دقت نظر بالا

 فیزنان را نح لیاست که بدنه متفکر و نخبه در مسا یآفت مهم نی. ادارندیمبذول م گرید

عدم  تیو در نها گریکدیها به از ربط ارگان یناش یهااستینموده و مانع از اصلاح س

ها حلرفع موانع و اتخاذ راه هتج نکهی. دغدغه اگرددیم هیرو نیو برتر نیبهتر نشیگز

متقابل و تبادل نظر چندجانبه وجود داشته باشد ظاهراً در دستور  یهمکار کی دیلزوماً با

زنان  ریکث تیبه جامعه و جمع ییپاسخگو نکهی. بعلاوه استین انیاز متول کی چیکار ه

 دیهرگز نبا هاتیخطاها در کنار قبول مسئول رشیعملکرد و رفع خلأها و پذ فیجهت تعر

ابعاد  یجامعه، دارا های تیو مشکلات بر سر راه مشارکت زنان در فعال موانع د.فراموش گرد

 طیجوامع و شرا یموانع در تمام نیاز ا یکه بعض یاست. به طور یمتعدد یو جنبه ها

 ،یفرهنگ طیبا توجه به شرا گرید یاست و بعض یساختار مشابه یدارا ،یمتفاوت فرهنگ

بتوان به طور  نکهیا یباشند. برا یگوناگون م یافتب ی... متفاوت دارا یمیو اقل یاجتماع

 نیابتدا ا م،یجامعه بپرداز یمسائل و موانع مشارکت فعال زنان در مبان یبه بررس قتریدق

 یتر آن م یعناصر جزئ حینموده و سپس به توض یبند میتقس یموانع را در دو دسته کل

 .میپرداز

  پژوهش ینظر یمبان

 موانع درون زا-1

(  وریشهر11،6،11ن. ) ،ی)اکبریاجتماع های¬تیدسته موانع مشارکت زنان در فعال نیا

 یاطلاق م ی(، به موانع11-11( صص،8زن ،)شماره  امیموانع و مشکلات زنان در اجتماع ،پ
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زنان است که  تیساختار و جنس نفکیداشته و جزء لا ییدرون پو عتیکه عمدتاً طب گردد

 :عبارتند از

 زنان یکیزیـ ساختار ف الف

 یا ژهیو یتفاوتها ینسبت به مردان دارا یکیزیو ف یاست زنان از لحاظ بافت جسم واضح

مشارکت در مسائل و  یخاص برا یتهایموانع و محدود یلحاظ دارا نیباشند و به هم یم

 یبعد دارا نیباشند، همچنان که مردان از هم یاز امور م یانجام بعض یلازم برا ییکارآ

 نیگردد، هر چند ا یضعف و نقصان تلق کیبه عنوان  دین مانع نبایهستند.البته ا تیمحدود

 یشرکت در بعض تیقابل یوجسم یکیزینشده است، به طور مثال زنان از لحاظ ف یگونه تلق

باشند و قطعاً  یدارد دارا نم ژهیو یکیزیو ف یجسم ییبه توانا ازیرا که ن ها تیاز امور و فعال

 کیبه وجود آورنده آن باشند، بلکه  یمیاقل طیو شرا رامونیپ طیکه مح ستین یمطلب نیا

 .خصلت وجود دارد نیگرایاست همچنان که دراکثر موجودات د یو فطر یکیخصلت ژنت

 زنان ژهیو فیاز وظا یـ موانع ناش ب

 فیاجتماع، نشأت گرفته از وظا یاز موانع موجود بر سر راه مشارکت زنان در تکاپو یبعض

رو به  نیدادن و ... از ا ریش مان،یاست؛ مانند زا دهیاست که بالطبع به زنان محول گرد ژهیو

از عهده مردان خارج است، زنان دچار مسائل و  فیگونه وظا نیطبعاً ا نکهیلحاظ ا

 .ندا دهیگرد تیمحدود

 موانع برون زا-2

هستند  یزنان ندارد، بلکه موانع تیبا جنس یهستند که رابطه ا یدسته از موانع، موانع نیا

 جادیا یو مذهب یاجتماع ،یفرهنگ ،یخیگذشته، به لحاظ مسائل تار های که در طول دوران

از  یبه عبارت بهتر، جزئ ای. اند¬دهیجوامع گرد یتیاز شاکله شخص یو امروزه جزئ دهیگرد

 کیمسائل را به عنوان  نیا زیزنان ن تیشده اند؛ تا آنجا که اکثر جتماعا یفرهنگ عموم

 :اند رفتهیپذ یعیطب دهیپد

 یعموم یـ فرهنگ و باورها الف

کرده است و  هیبه مردان تشب شهیو موفق را هم کیماست که زنان ن یفرهنگ عموم نیا

با  یمردان مساو یصفت برا نیشده اند. چندان که بدتر یمردان بد همواره مانند زنان تلق

 یعموم یآن است. آنچه از فرهنگ عامه و باورها یصفت زن مردانگ نیزن بودن و بهتر
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خلق کرده است و  یخانه دار یزن را خداوند فقط برا ییگوآن است که  د،یآ یمردم برم

چرا که همواره آن را،  د؛ینما یم بیغر یا دهیپد یزنان در فرهنگ عموم یشجاعت و دلاور

که  م،ینسبت داده ا یرا به موصوف ی، صفت«شجاع یزن» مییاند و اگر بگو دهینام «فهیضع»

 کیروشن است که چرا زنان در  یبه خوب الزن مگو بلکه فلان ...ح مییبگو دیاست و با دیبع

و همواره به  ابندیخود را در یقیو حق یواقع گاهیتوانند جا ینم یباور و فرهنگ عموم نیچن

 .گردند یقلمداد م یثانو یعنوان موجود

 عیشا های ـ ارزش ب

است و متأسفانه  یا ژهیو تیحساس یمربوط به زنان، دارا عیشا های اکثر جوامع ارزش در

 ریو غ حیدر جهت محدود و محبوس کردن ناصح عیشا های ارزش نیاز مواقع ا یاریبس

 یاز خانه کار م رونیکه در ب یاز مناطق، زنان یاند. مثلاً در بعض دهیگرد جادیزنان ا یمنطق

 یراسلامیغ ایمسؤول  ریبه غ عیشا های¬قرار دارند و از لحاظ ارزش امکنند در مظانِّ اته

 .گردند-یبودن متهم م

 ـ عدم تخصص و سواد ج

 های¬از مسائل و مشکلات زنان در جوامع، عدم بهره مند بودن از تخصص و مهارت یکی

بوده که بر سر راه  یاز موانع یمطلب خود ناش نیاست. و ا ازیلازم و سطح سواد مورد ن

که  یاست زن یعیطب نیلازم به وجود آمده است.بنابرا یبه تخصصها افتنیو دست  لیتحص

 یحت گردد،¬یم یاش ته یانسان های¬تیلازم ازمسؤول لاتیبه لحاظ عدم تخصص و تحص

را هم نخواهد داشت. چه رسد به  یمثبت و منف یعیقدرت بروز غرائز طب یامکان لازم و کاف

 .ابدیدر جامعه بخواهد اعتلا و رشد  نکهیا

 ینید های ـ باورها و برداشت د

 های¬که در رابطه با زنان همواره بر سر آن مناقشه بوده است، برداشت یجمله مسائل از

و ... بوده  لاتیاز خانه، تحص رونیب های¬تیدر رابطه با زن، حجاب، فعال ینیمتفاوت د

اسلام همواره در رابطه با مسائل مذکور، اتفاق نظر وجود  یعلما نیکه در ب چندان ت.اس

زن را  دیرفته اند که با شیافراد تا آنجا پ ینداشته است. به طور مثال در مورد حجاب بعض

، «مادر بچه ها»دا نکرد؛ گاه به اسم ص چیخانه ها نگه داشت و زنان خود را ه یدر پستوها

 ... به نام پسر بزرگ و ای «فهیضع»و  «الیع»
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 و اعتماد به نفس یـ عدم خودباور ه

است، عدم  رانیزنان جوامع از جمله زنان جامعه ا ریبانگیکه گر هایی از مقوله یکی

از خانه است. اگر  رونیو ب یاجتماع های¬تیو اعتماد به نفس در مقابل مسؤول یخودباور

باشند، متأسفانه ابتدا از طرف زنان مورد استهزاء و  دهیرس یبه خودباور نیب نیدر ا یزنان

از نهاد خانواده  دیو اعتماد به نفس در زنان جامعه، با ی. خودباوررندگی¬یقرار م هیکنا

 .داده شود میبه سطح جامعه، تعم یمسأله به صورت باور عموم نیو ا ردیصورت بگ

 یـ مردسالار و

 نیشود. حال ا یاداره م یدر اکثر جوامع وجود دارد، نهاد خانواده به صورت مردسالار آنچه

فوت او  ایپدر  یمرد ممکن است همان پدر خانواده باشد و بعد از آن در صورت از کار افتادگ

 یمانع برون زا در سر راه رشد و تعال کیبه عنوان  یمردسالار نکهیپسر ارشد؛ اما ا لهیبه وس

مفهوم که  نیبد یبلکه مردسالار ست،یآن ن حیصح یبه معنا یقرار دارد، مردسالار نزنا

که هنوز نهاد خانواده  یکوچک در قالب خانواده، در اکثر جوامع یکتاتورینوع د کی

 .شود یاداره م یمردسالار ایچارچوب خود را حفظ کرده است و به صورت پدر 

 ها تیفعال یحضور زنان ازبرخ یموانع فقه -3

 یاند م دهیکه زنان از آن منع گرد یاز امور یبرخ یمستندات فقه یبه نقد و بررس لیذ در

 :میپرداز

 منع زنان از منصب قضا -3-1

بحث از صلاحیت یا عدم صلاحیت زنان، برای تصدّی رسمی، در نظام حکومت  اساساً

در امر قضاوت، در فقه مطرح است، زیرا فقها قضاوت را  "ذکوریت"اسلامی، در باب شرط 

مطرح ساخته اند، و آن را از شئون ولایت عامه  "ولایة القضاء"یک منصب رسمی و با عنوان 

اند. از این رو دامنه بحث، فراتر از مسئله قضاوت است، و  کرده طدانسته، لذا ذکوریت را شر

 .شامل تمامی مناصب رسمی، که از شئون ولایت عامه محسوب شود، می گردد

وهو ولایة شرعیة علی الحکم "می گوید:  "قضاء"در تعریف  "دروس"اول در کتاب  شهید

ن محمد بن حامد بن ابو عبدالله محمد ب نیفی المصالح العامة من قبل الامام)شمس الد

(وی قضاوت راولایت دانسته، ،16اول،چاپ سنگی،ص  دیمعروف به شه ،یعامل ینیجز یمک
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از جانب امام )ولی امر مسلمین( نیاز دارد.  "نصب"لذا عنوان منصب را یافته، که به اذن 

 .فقها براساس همین دیدگاه که قضاوت، ولایت و منصب است، ذکوریت را شرط کرده اند

صریحاً از مقام حکومت قضائی، با  "ولایت"نصاری)ره( در کتاب مکاسب، در مسئله ا شیخ

صاحب  -(و لذا سید طباطبائی 181 ،صیانصار ییاد کرده است)مرتض "منصب"عنوان 

پس از نقل اجماع از بزرگان فقهای شیعه، آن را برای حجیت اعتبار این  -ریاض المسائل 

 :شرط، کافی دانسته و می گوید

الی الاصل، بناء علی اختصاص منصب القضاء بالامام اتفاقاً، فتوی و نصاً)ریاض  اًمضاف

( او منصب قضاوت را از شئون امامت و ولایت عامه دانسته، لذا ذکوریت را  1/1،3المسائل، 

  .شرط نموده، و آن را از شرایط معتبر در قاضی گرفته است

لا یفلح قومولیتهم "به حدیث معروف: ،در این زمینه،دیگر فقهاجواهر قدس سره و صاحب

زیرا قضاوت "(،11/ 11 ،یشابوریبیهقی ن،)تمسک جسته اند "لن یفلح قوم ولوا امرهم امرأة. "امراة

  (.01/10،یمحمد حسن نجف خی)شو مشمول عموم یا اطلاق این حدیث می گرددیت است،ولا

فقهای امامیه است. در  در قاضی، یکی از مسائل مورد اتفاق آرا و اجماع "ذکوریت" شرط

در دست است که شایستگی زنان را  -از طرق اهل سنت و شیعه  -این زمینه نیز روایاتی 

برای امر قضاوت، منتفی دانسته است. دلیل این شرط را اجماع و روایات وارده دانسته، 

آن، عدم صلاحیت قضاوت است برای کسی که واجد شرایط یاد  ایعلاوه بر اصل که مقتض

 :دو خدشه وارد ساخته اند "اجماع"ه در کلام فقها نباشد. درباره شد

:  اجماع یادشده، مدرکی است، و به روایات مذکوره متکی می باشد، لذا نمی تواند اولاً

  کاشف از حجیت قطعی، ورای روایات مذکوره باشد

محقق اردبیلی  الایام، و "غنائم": در مسئله، مخالف وجود دارد: میرزای قمی در کتاب ثانیاً

، درباره روایات مذکوره گفته اند: اسناد تمامی آن ها ضعیف یا "مجمع الفائدة والبرهان"در 

مرسل است، و لذا قابل استناد نیست. پس اصل جواز،حاکم است و مانعی ازقضاوت زن، 

  .رسمی وجود ندارد بباعنوان منص

  :ر دوگونه استروشن شدن مطلب، باید بدانیم که قضاوت مورد بحث ب برای

تصدی منصب قضا، که به معنای: ولایت بر انجام عمل قضائی است و با عنوان منصب  -1

 .اداری کشور، مطرح است -رسمی در تشکیلات قضائی 
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فعل قضاوت، که صرفاً انجام عمل قضائی است؛ یعنی فصل خصومت و حل مشکل مورد  -2

باشد، می تواند مشکل دو نفری را که نزاع میان دو نفر. که هرکس عالم به احکام شرع 

اختلاف نموده اند، حل نماید، و راه  -به جهت جهل و ندانستن  -درباره یک مسئله شرعی 

دهد. آن چه مورد اتفاق آرای فقها است، و ذکوریت را قاطعانه  ئهحل اختلاف را به آنان ارا

ست و اذن صادر از شرط کرده اند، همان معنای نخست است، که از شئون ولایت عامه ا

مقام عصمت شامل فاقدین شرایط یاد شده نمی گردد.و آن چه این دو بزرگوار)میرزای قمی  

و محقق اردبیلی( مورد تردید قرار داده اند، که آیا اجماع یادشده شامل آن می گردد یا نه، 

همان معنای دوم است که مجرداً یک عمل قضائی است نه منصب قضا. مولی ابوالقاسم 

 :می فرماید "غنائم الایام"ق( در کتاب 1111گیلانی معروف به میرزای قمی)وفات

یشترط فی القاضی مطلقاً ]سواء اکان القاضی المنصوب ام قاضی التحکیم[: العقل والبلوغ "

اصل این شرایط را با قاطعیت، معتبر  "والایمان والعدالة والذکورة و طهارة المولد اجماعاً. 

اجماع قطعی گرفته است. سپس شرایط دیگری را از قبیل: غلبه حفظ و دانسته، و مورد 

که  - "ذکوریّت"ندانسته و به گروهی نسبت داده است. و در شرط  جماعیقدرت نطق، ا

مورد تردید قرار داده، شمول  -مطلقا شرط باشد، چه در منصب قضا و چه در فعل قضائی 

 :ه، در این باره چنین می گویدمورد اجماع را نسبت به فعل قضائی مشکل دانست

ربما یشکل فی اشتراط الذکورة مطلقاً، لان العلل المذکورة لها، من عدم تمکن النسوان من  و

ذلک غالباً، لاحتیاجه الی البروز و تمییز الخصوم والشهود... غیر مطردة، فلاوجه لعدم الجواز 

 :مطلقاً،الا ان ینعقد الاجماع مطلقاً.  سپس اضافه می کند

و یمکن ان یکون الاجماع بالنظر الی اصل اختیار الولایة والمنصب عموماً، واما فی حکومات "

خاصة، فلم یعلم ذلک من ناقله، وان احتمله بعض العبارات. فالاشکال ثابت فی الاشتراط 

(به خوبی روشن است که اصل انعقاد اجماع را درمسئله، مورد 611مطلقاً)غنائم الایام،ص

ولی گسترش دامنه آن را نسبت به قضاوت های خصوصی که صرفاً عمل  داده،نتردید قرار 

قضائی است، نه منصب قضا، مشکل دانسته است. ولی در عین حال، شمول و عموم آن را 

احتمال می دهد ونفی قطعی نمی کند.صرفاً اشکالی را نسبت به گسترش دامنه اجماع 

 .را در اصل مسئله،پنداری بیش نیست یشانامورداشکال قرار داده است. لذا مخالف شمردن 
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ارشاد "که در شرح  "مجمع الفائدة والبرهان"ق( در کتاب 331احمد اردبیلی )وفات مولی

 :علامه حلی نوشته، نیز در همین راستا سخن گفته و می گوید "الاذهان

ذلک فلا نعلم و اما اشتراط الذکورة، فذلک ظاهر، فیما لم یجز للمرأة فیه امر. واما فی غیر "

له دلیلاً واضحاً. نعم ذلک هو المشهور. فلو کان اجماعاً فلا بحث، والا فالمنع بالکلیة محل 

بحث، اذ لامحذور فی حکمها بشهادة النساء، مع سماع شهادتهن بین المرأتین مثلاً بشیء، 

  (.11/18اتصافها بشرائط الحکم) مجمع الفائدة والبرهان، عم

ر مواردی که زن شایستگی آن را ندارد، روشن دانسته و مقصود از شرط ذکوریت را، د وی

آورد، معلوم می شود از مثالی که در پایان کلامش می "فیما لم یجز للمرأة فیه امر"عبارت 

و  "تحجب"و آن، حضور در جمع مردان، و صدا برافراشتن و بروز آن چنانی که شایسته 

در موارد  "محاذیر"د. او می گوید: این گونه نیست، می باش مسلمانزنان محترم  "تستر"

قضاوت خصوصی، وجود ندارد و دلیل روشنی بر آن اقامه نشده، گرچه میان فقها 

مشهوراست. و اگر دامنه اجماع آن را شامل شود، بحثی نیست و گرنه، منع کلی جای بحث 

تره آن تا است. پر روشن است که این محقق بزرگوار، اصل شرطیت را پذیرفته، ولی گس

مورد تردید قرارداده است.و این همان  -که صرفاً فعل قضائی است  -موارد خصوصی را 

است که بعداً در کلام میرزای قمی مطرح گردیده، و بدان اشارت رفت. نکته جالب آن که 

. البته با تایشان گستره شهرت را پذیرفته و فقط گستره اجماع را مورد تردید قرارداده اس

در قضاوت رسمی. خلاصه، اجماع  "شرط ذکوریت"اجماع در اصل مسئله؛ یعنی  پذیرفتن

فقهای امامیه در اصل مسئله، هم چنان بر قوت باقی است، و هرگز مورد خدشه قرار نگرفته. 

 )1،3-،،1/،ص 1)ریاض المسائل،"و هو الحجة"کفی به دلیلا.گوید: و"و به گفته صاحب ریاض : 

خصوص بحث از صلاحیت یا عدم صلاحیت زنان، برای تصدّی رسمی، در نظام حکومت  در

 :اسلامی چند نکته قابل توجه است

: در این مسئله اجماع فقهای امامیه وجود دارد، تا آن جا که شیخ الطائفه در کتاب اولاً

  ین استخلاف آن را به طور مطلق به مذهب امامیه نسبت داده است. و این خود کاشف از ا

تا آن روزگار،دراین مورد مخالفی از فقهای امامیه وجود نداشته است. و هم چنین دعوی  که

 .اجماع در کلام شهید ثانی و غیر آن از متاخرین، که از یک حقیقت روشن حکایت دارد
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: محقق اردبیلی و میرزای قمی، در گستره دامنه اجماع تردید کرده اند، و با اصل مسئله ثانیاً

عدم جواز قضاوت زن با عنوان منصب "الفتی یا تردیدی ندارند. لذا در اصل مسئله مخ

 .مخالفتی نخواهند داشت "رسمی

: روایات متعددی در منع تصدی ولایت یا خصوص قضاوت برای زنان وجود دارد که ثالثاً

 .قابل استناد و اعتمادند

 ::  علم اجمالی به وجود یکی از دو حجت مسئلهرابعاً

جماع فقها، که بدون استناد تحقق یافته، و خود به عنوان دلیل کاشف و یا ا -1

مستقل، حجیت دارد. چنانچه صاحب ریاض همین راه را یافته، پس از نقل اجماع 

و هو الحجة، مضافاً الی الاصل)ریاض "در کلام بزرگان جهان فقاهت گوید : 

ورتی که اتفاق آرا به این در ص ا،(. یا روایات مورد استناد فقه1،3-،،1/ 1المسائل،

روایات استناد داشته باشد. و شهرت استنادیه، آن هم در این حد از مرتبه قریب به 

اجماع، موجب قوت اسناد روایات می گردد. چنان چه صاحب مفتاح الکرامه به آن 

اشارت دارد: و ان لم یکن اجماع فهذا خبر منجبر بالشهرة العظیمة)مفتاح 

 .علاوه، روایات متظاهره و صحیحه نیز در این زمینه وجود داشت به(.3/ 11الکرامة،

  منع از امارت و حکومت زنان -2-3

 یتینقل شده، از جمله آنان روا یمتعدد اتیموضوع منع از امارت و حکومت زنان، روا درباره

 افـتیکه رسول خدا )ص( خبر  یاست که از رسول اکرم )ص( نقل شده است. هنگام

شود  یهرگز رستگار نم»اند، فرمود:  دهیبرگز یها دختر پادشاه خود را به زمامدار یرانـیا

فرض  بر( 11:ص1011ره،ی)ابن المغ«نندیبرگز شیخو یو زمامدار تیرا به ولا یکه زن یقوم

 نیاولاً ا رایقاصر از اثبات مـورد ادّعـا اسـت، ز تیمدلول روا ،یشدن به صحّت سند میتسل

که به طور عموم، در  یاتیاعـم و اغـلب زنان دارد و حالات و روح فیتوجّه به طـ ث،یحد

بدون توجّه به  ،یاگر زن: »دیخواهد بفرما یحضرت است و م تیزنان وجود دارد، مورد عنا

که به حـکم  زیمردم نصب شود، مانند دختر خسرو پرو یاو، بـه زمـامدار تیو کفـا اقتیل

سپرده شود که  یمردم به زن یاند، زمامدار دهیبرگز یهاو را به پادشا اقت،یوراثـت و نه ل

(، امّا اگر 11:ص 11،0،  ی)صالح« خواهد شـد یاداره جامعه را ندارد، موجب بدبخت ییتوانا
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پاسخ  ایبودند، آ رفتهیزنان مسلمان تـوانا پذ گرید ایزهرا )س(  ضرتمنصب حکومت را ح

 .است یبود؟ به طور قطع پاسخ منف نیحضرت رسول )ص( هم

دارد.  یاریحـکومت در روزگـار مـا، تفاوت بس وهیحکومت در گذشته، با ش وهیش اًیثان

فرد، بـا اتـکا بر نظر و  کیبوده است.  یفرد یکتاتوریحکومت د کیحکومت در گذشته، 

اساساً  ایداشته باشد،  یبه نظر مشاوران توجه نکهیکرد بدون ا یخود حکومت م قهیسل

است که  یمشورت کند. حکومت در روزگار ما به گونه ا گرانیـا دبـداند که ب یضـرور

که بر حکومت  یکند، در برابر مؤسسات تیحاکم خود مـحکوم اسـت که از قـانون تبعّ

 (.،11: ص1118، وریپاسخ گو باشد)کد دیکنند با ینظارت م

حاکم بر زنان در آن روزگار، آن هم در  طیتواند نـاظر به شرا یمـ تیمـنع روا جهینت در

تواند به  ینم ثیبـاشد و مضمون حد زیمثل خـسرو پرو یدستگاه حاکم و پادشاه مستبد

حکومت و امارت زنـان مـستند شـود.  یاثبات نامشروع یبرا یو مدرک معتمد لیعنوان دل

خاص، خاص آن روزگار و آن منطقه  طیاست و در شرا یردمو شتریب ت،یروا صیتخص

 .است ریپذ هیتوج شتریب

در متون  یاسـت که گاه ییمنصب اجـرا نیبالاتر رشیپذ تیحاکم یاز تصد منظور

« الامـارة یالمراة القضاء ولا تـولّ یلا تولّ»شود؛  یم ریاز آن به امارت تعب ،یاسلام

نکته توجه شود که  نی(. قبل از ورود به اصل بحث، لازم است به ا08: ص1110)صدوق،

بـه افراد سـپرده  تیقـابل یمشاغل، بر مبنا دیکه با اسـت نیعـقل، ا یهیاز احکام بد یکی

تر است  ستهیآن شا یتـصدّ یباشد، بـرا شتریب تشیقابل ،یهر کار یشـود و هر کس، برا

 (.00-06:ص 11،0 ینجف آباد ی)صالح

حـکم عـقل اشاره کرده و مسئله را از  نی)ع( در نهج البلاغه به هم یعل نیرالمؤمنیام سخن

   و اعلمهم هیإنّ احقّ النـاس بـهذا الامر أقواهم عل»کند،  یمحض خـارج م یزمره تعبّدها

اداره  یاو برا ییاست که توانا یکس ،یزمامدار یمردم برا نیتر ستهیشا ؛«هیفـ بـأمرالله

 .)111الاسلام: خـطبه  ضی)فـباشد باره آگاه تر  نیو بـه امـر خدا در ا شتریجامعه از همه ب

 لیذ طیکند در مورد حـاکم مـنتخب شرا یم جابیبه حکم عـقل و فـطرت ا مـراجعه

بودن  نیمدّبر بودن و توانا بر اجـرا و امـ است،یشود. عاقل، عالم بودن به فنون س تیرعا

کند در  یمـ جابیمصالح فـرد و جـامعه ا تیرعا ن،ی(. بنابرا11/ 1: ،101 ،ی)منتظر
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لحاظ گشته و به حکم  تیو حکومت، مـلاک قابل یمـنصب ها از جمله زمامدار یواگـذار

مسئله  نیکه بـتوان گـفت ا ستین ریپذ صیتخص یعقل توجه شده است. اصولاً، اصل عقل

قاعده  نیاز ا ،یلازم و کاف یها تیبـا داشـتن صـلاح یمربوط به مردان است و زنـان، حـتّ

مخالفان  یها دگاهیبه طرح د بتداامر ا شتریب نییاسـتثنا شـده باشند. جهت تب یکلّ

 یکه در بعض حیتوض نیخـواهد شـد. با ا یبـررس شانیحکومت زنان پرداخته و مستندات ا

 .در کنـار هم قـرار گـرفته اسـت تیاز منابع قضاوت، امارت و ولا

 یقرآن مستندات

است که به  میقرآن کر اتیاز آ یزنان، تـعداد تیجمله مستمسکات مخالفان حاکم از

 .شود یاختصار به آنها اشاره م

بعض وبما أَنفقوا من  یالنّساء بما فضّل اللّه بعضهم عل یالرّجال قوّامون عل» هیآ -1

خـدا آنـان را بر زنان  نکهیا یکی؛ مردان سرپرستان زنان اند به دو علت «أَموالهم...

کنند...  یبه جهت آنکه از اموالشان انفاق م گریداده است و د یبرتر

داده و فراتر از  میرا تعم تیقوّام رهیدا هیآ نیکنندگان به ا استدلال(.10)نساء/

مـنحصر در  ه،یمـدلول آ نکهینگرند، چرا که احتمال ا یبه آن م یخانوادگ یزندگ

مردود  هیخود باشد، به حکم اطلاق آ یشخص یمرد نسبت به زندگ تیمومیق

که  یو حدّ یوادگدر امور خان یو تیمومینسبت به ق یدیق ه،یدر آ رایست، زا

مردان نسبت به همسران خود داشـته بـاشد، وجود  تیمومیفقط دلالت بر ق

 تیمومیمردان بر زنان خود ق دیبگو ستیبا یصورت، م نیدر ا نـدارد.

 .)168/ 0: 1130،یی)طباطبادارند

 کیرا شر یکس ایآ ؛«نیمب ریالخصام غ یوهو ف هیالحل یف نشّأی أَومن:»هیحل هیآ -2

مبهم  انشیو هنگام مـجادله ب افـتهیپرورش  وریدهند که در زر و ز یخدا قرار م

دارند و احساسات و  نتیبه ز لیکه، زنان تما حیتوض نیا با .)،1)زخرف/است؟ 

به  مزبور، هیتـعقل و تفکر است. در آ ازمندینـ استیعواطف در آنها غالب است و س

بـر صـالح نبودن  لیزنان اشاره شده است که وجود آن دو وصـف، دل یژگیدو و

 .برهانو ضعف در احتجاج و  نتیاست: نشو و نما در ز تیحاکم یزنان برا
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قرار  تانیخانه ها در«یالأول هیولا تبرّجن تبرّج الجاهل وتکنّیبـ یوقرن ف» هیآ -3

)احزاب: دیخود را آشـکار مکن یها نتیز م،یقد تیو مانند روزگار جاهل دیریگ

با امر  یمناصب حکومت یزنان و تصد یاسیاسـتدلال که مـشارکت س نی(. با ا11

 .دارد رتیمغا ینیبه خانه نش

 یبرا«درجه هنّیبالمعروف وللرّجال عل هنّیعل یولهنّ مثل الّذ: »... لتیفض هیآ -4

مردان  یمردان است و برا یزنان به عهده مردان است مثل آنچه به عهده زنان بـرا

 هنیو للرجال عل»خواسته اند از اطلاق  ی(. بعض،11هست )بقره/  یبر زنان برتر

 زیو قضاوت ن یدر مسئله زمامدار ،یبرتر نیاستفاده کنند که ا هیآ نیدر ا« درجه

و قـضاوت  یزمـامدار ن،یمرد باشد نه زن؛ بنابرا یزمامدار و قاض دیهست، پس با

 (.11: ص11،0 ،ینجف آباد یروع است و نه نافذ )صالحزن نه مش یبرا

به  یکنند ول می استناد ها است که مخالفان حکومت زنان، به آن یاتیاز آ یفوق، برخ اتیآ

اوّل  هینداشته باشند. دلالت آ شانیا یبـر مـدعّا یحیمزبور، دلالت صر اتیرسد آ ینظر م

 نیا هیشواهد حال و شأن نزول آ رایاست، زبر مدعّا مشکل «النساء... یالرجال قوّامون عل»

آن هم زن درمقابل شـوهر ،یمزبور مربوط به نظام خانوادگ هیکند که آ یم تیتقو ااحتمال ر

و  یاسیس ،یبه مسائل اجتماع یارتباط چیه نکهیباشد بدون ا هیدر متن آ لیبـا دو تعلو

 تیهم مدرک قوامبال،یآن دو تعل رایزداشته باشد، یجمله مسئله حکومت و رهبراز

 .است یبر برتر لیکه دل یو روح یقـدرت جـسم یفـزون لیبه دل اول،.گرفته استقرار

 گریمسئله، به شئون د نیرا دارند و ا هیمخارج و پرداخت مهر نیتأم فهیمـردان وظـ دوم،

 هیو مـهر ییزناشو یزندگ یها نهیکه متکفّل پرداخت هز یاست کس یعیندارد و طب یزندگ

 تیعـلت دوم عموم نـکه،یعهده دار باشد علاوه بر ا زیرا ن یخانوادگ یزندگ تیریاسـت، مـد

 یارتباط چیزنان ه ریانفاق مرد، اختصاص به همسر خودش دارد و به سا لاًاوّ رایندارد، ز

 صیأخذ به عموم و اسـتثنا کردنـ آنـچه که خلافش ثابت شود، مستلزم تخص اًیندارد. ثان

و  تیزنان ندارد الّا در مورد ولا ریبر سا یتیمومیگونه ق چیمرد ه رایاست، ز اکثر افراد

 (181/ 1: ،101،ی)منتظر«است(... حیو استثناء در کلام عرب قب صینحوه تخص نیقضاوت )و ا

مربوط به زن « النّساء یالرجال قوّامون عل»گـفت: اوّلاً  نیتوان چـن یدر مجموع مـ ن،یبنابرا
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بلکه  ست،ین لتیفض اریمع تیمومیق نیا اًیاست نه زن درمـقابل مـرد.ثاندر مقابل شوهر 

 (.131: 111 ،یآمل ی)جـوادخـانواده اسـت رددرمحوراصولبودن زن و م میاست.ثالثاً ق فهیوظ

 هیآ نیزن دوم تیبر منع از حـاکم هیبه دلالت آ ینانیتوجه به مجموع مطالب مذکور اطم با

نـشوء در  هیزنان استناد شده آ تیحاکم یبر نبود جواز تصد یلیکه به آن به عنوان دل یا

طرف  کیاست و از  تیتعقل و درا است،یو س تیریکه لازمه مد حیتوض نیبود. با ا هیحـل

لازم  ییدر مقام احتجاج و استدلال توانا گر،ید یبـوده و از سـو ورآلاتیززن غـوطه ور در 

را بت ها  هیقبل و بعد، مـوضوع صـفات مـزبور در آ تایاز مفسّران، با توجه به آ یندارد. بعض

نظر مـقبول  نیا یبا زنان ندارد، ول یارتباط چیه هیآ ریصورت، تفس نیدانسته اند که در ا

 .مزبور توجه به چند نکته لازم است هی. در استدلال به آستیاکثـر مفسران ن

 ،یفرهنگ طیشرا شتریندارد و ب تیزنان نـبوده و عـموم یذات هی: صفات مذکور در آاوّلاً

 ه،یآس لیاز قب یزنـان مـتعهد میباره مؤثر است. قرآن کر نیدر ا یتیترب طیو مح یاجتماع

 شیشاپیتوانند پ یمردان م یکند که مـانند بـرخ یمـ یانسان ها معرف یو... را الگو میمر

 .کند دییرا تأ یواجتماع یطیمح طیشرا ریتواند تأث یمـوضوع م نی. ارندیگـ ارحق طلبان قر

تـوانا، بـه  شمند،یمدبّر، اند یوجود زنان ه،یصـفات مـذکور در آ تی: بر فرض اثبات مانع اًیثان

 یلازم به خـوب ییو توانا یکه بتوانند با درکقو ایو مـظاهر دنـ وریبـه زر و ز یدور از وابستگ

 .است ریانکارناپذ ند،یبرآ فهیاز عـهده انجام وظ

کرده است.  اریرا اخت یرأ نیمـزبور هم هیآ ریفضل الله در تفس نیمحمد حس دیس علامّه

از زن،  یقرآن فیتوص نیا ای: آمیپرس یمـ»اسـت:  نیچن شانیخلاصه تـرجمه سخن ا

 لاتیو تما شیشمرده، مستغرق در آرا یاوسـت که زن را موجود تیشـخص یقیحق فیتوص

 یو موجود یبـدل یها ییبـایبر ز یمبتن یزندگ ش،ینعمت و آسا یها به فراوان یو دلبستگ

 نکهیا ایتواند از خـود دفـاع کند؟  یکه نم یناتوان اسـت و چـندان دچـار ناتوان اریکه بس

که عناصر  یا یزندگ یعنیکند.  یم انیب یتیترب طیرا بـر اساس مح یتیقرآن واقـع فیتوص

 میبر یم یپ «نشأی»  ریاست؟ از تعب بـر زن مـسلط کرده ییتوانا یرا به جا یضعف و سست

زن تـوان بـه دست گرفتن  یعـنیکند،  یم انیرا بـ یژگـیو نیا یتیکه قرآن کارکرد ترب

 یاز زندگ ییفکر و حرکت را دارد. همان طورکه قرآن در نمونه ها یرومندیاسباب نـ

آن آمده  ریو غـ زابسوره احـ 18 هیداند مانند آنچه در آ یزن و مرد را برابر م یاجتماع
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 یدخـتر عـمران که خداوند آنها را بـرا میمانند همسر فـرعون و مـر ییاست و نمونه ها

را  یاریحاضر، زنان بس یایو دن خیزند. گذشته از آن، در تار یمـردان و زنان مؤمن مثال م

دهد  یم ننشا نهایدارنـد. ا ینیآهن یکه قدرت مناظره و دفاع از خود و اراده ها مینیب یم

)فضل ...« ردیگ ینـشئت م یتیتـرب طیبـلکه از شـرا ست،یضعف زنان لازمه ذات آنـها نـ

توان با  یکامل نبوده و نم زیمزبور ن هیاحتجاج به آ نی(. بنابرا111و111/ 11: ج1013الله، 

و مدبّر را از حضور در عرصه  ریفاضل، مد شمند،یاز زنان اند یجمع هیآ نیاستناد به ا

مستند مخالفان  هیآ نیمحروم کرد. سوم یو اجتماع یاسیسـ یو مشارکت ها تیحاکم

ولا  وتکنّیب یو قرن ف»سوره مبارکه احزاب:  11 هیزنان آ یو اجتماع یاسیس یها تیفعال

دلالت ندارد،  شانیا یبر مدعا زین هیآ نی( ا11است. )احزاب /  «یالأول هیتبرّجن تبرّج الجاهل

)ص( است و مخاطب آن عموم زنان  امبریخـطاب بـه همسران پ هیاوّلاً شأن نزول آ رایز

روشن است، مسئله حاضر نشدن در  هیآ اقیهمان گونه که از سبک و س اًی. ثانستندین

زنان رسول خدا )ص( از ظاهر شدن در  ه،یآ نیبلکه در ا ستین هیاجتماع مورد نظر آ

 یاگر زن نکهیکند بر ا یدلالت نمن یشده اند و ا ینه تیاجتماعات بـسان زنـان عصر جاهل

مورد  هیآ نیباشد. چهارم یرا بکند، از حضور او مانع یو اخلاق یهمه شئونات شرع تیرعا

است که موضع «درجـه... هنّیبالمعروف وللرّجال عـل هنّیعل ی... ولهنّ مثل الّذ»ـهیاحتجاج آ

حکم را به تمام  نیخواسته اند ا یباشد. بعض یم« درجه  هنیو للرجال عل» هیاستناد در آ

 ه،یآ لیدهند، امّا از آنـجا که صـدر و ذ میتعم یاجتماع اتیح طهیدر ح یحت ،یامور زندگ

 انگریاز هم جدا شده اند، فراز مزبور ب یاست که با طلاق رجع نیمربوط به حـقوق زوجـ

 به او ینیتکو در مرد است و به صورت یو جسم یروح ییاز توانا یاست که ناش یا یبرتر

است  یا نهیقر ازمندیحکم در حقّ همه زنـان و مردان ن نیا میتعم نیشده است. بنابرا داده

  توان ینم« درجه هنیوللرجال عل»و از جمله  هیمعنا که از آ نیشود. به ا ینم هافتیکه در آ

 (.113: 11،1 ،یدارند)داوود تیو ولا یصنف، بر زنان برتر کیکه مردان به عنوان  دیفهم

  منع از مـشورت با زنان -3-3

 اتیاز روا یآوردن به دسته ا یجمله مستمسکات مخالفان حکومت زنان در اسلام، رو از

کرده و مـردان را از مـشورت با آنان منع  یمـعرف یاست که زنان را سست رأ یمخدوش

مشاوره دادن به مجموعه  یبه معنا ،یادیکرده است. از آنجا که اداره حکومت در موارد ز
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مملکت  کی ییو اجرا یمشاور حکومت نیدست اندرکاران اسـت و در واقـع، زمامدار بالاتر

 نیاز ا یاریبس ی. علاوه بر اشکال سندستندیباره نـ نیدر ا یمناسب نهیاست، زنان گز

منع  ثیاحـاد یو مـفهوم یدلالتـ یکه مرفوعه هستند، توجه به چند نکته در بررس اتیروا

بـه  نی)ع( انیمزبور از معصوم اتیروا رصدو رشیاست. بر فرض پذ یاز مشورت زنان، ضرور

 یبلکه اشاره به امر ست،ین شانیدر ا یکمبود ذات کیاز  یمذمت زنان نبوده و حاک یمـعنا

شود  یکه باعث م یو فرهنگ یاجتماع طیدارد که عبارت اسـت از مـح یرونیو ب یعارض

نتوانند در  جهینـت رداشته بـاشند و د یها اطلاعات کمتر نهیاز زم یاز زنان در بعض یبرخ

 یبرا تواند¬یم یکاست نیا زینـ یدر مـوارد نـکهیباشند، کما ا یآن موارد مشاور مناسب

 :مـطلب، چـند امر است نیا لیاز مردان باشد.دل یاریبس

منع استثنا شده اند:  نیو تجربه برخوردارند، از ا یکه از آگاه یزنان اتیاز روا یـ در برخ الف

 .)86/ 111: 1010،  ی)مجلس« الاّ من جـرّبت بـکمال عقل»

 ینیام سلمه و...( نمونه ع جه،یـ مشورت رسـول خـدا )ص( با همسرانش )حـضرت خـد ب

 یاپس از امض هیبیاز مـشورت با زنان است. به عنوان نمونه، در صلح حد شـانینکردن ا ینه

 چی. هدیکـن ریو پس از آن تقص یقرارداد، رسول خـدا)ص( بـه مسلمانان دستور داد قربان

را  انی)ص( عـمل نکرد. رسول خدا)ص( بر امـ سلمه وارد شـد و جرامـبریکس به دستور پ

 امـبری. پدییسخن مگو یو با کس دیو حلق کن دیکن یام سلمه گفت شما خود قربانذکر کرد.

 .)118: 11،1،  یزی.)مهرکردنـد تیتـبع زیآمدو آن عمل را انجام داد،مسلمانان نـ رونیبـ

فان »گرفتن کودک  ریبه مـشورت کردن پدر و مـادر به هنگام از ش میقرآن کر هیـ تـوص ج

و مشورت خواستند  تی؛ اگـر بـا رضا« همایارادا فصالاً عن تراضٍ منهما و تشاورٍ فلا جناح عل

 (.111)بقره / ستینـ یمـانع رندیبگ ریکودک را از ش

 هایی¬یگ ژیبـه احراز صفات و و دیمـشورت بـا مردان هم مق اتیاز روا یدر تـعداد دـ

 یفـ ی: احمدبن محمد البرقلیذ تیشده است. مانند روا ییهمچون عاقل بودن و پارسا

اسـتشر العاقل »: قـولیبن خالد قال سـمعت ابـا عـبدالله )ع(  مانیالمـحاسن . .. عن سل

و الخلاف فأنّ مخالفه الورع العاقل مفسدهٌ  اکیو ا ریالابخ أمریلا  همن الرجـال الورع فـان

 نـانیا رایز دی(با مردان عاقل پارسا مشورت کن806/  0:  1013،  یحر عامل«) ایو الدن نیللد

  .دارد یرا درپ ایدنـو  نیفـساد د رایاز مخالفت با آنها، ز دیزیندهندو بپره یجـزبـه صلاح رأ
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 نقصان عقل لیمنع از حضور زنان به دل -3-4

زنان  یهستند که بر نقص عقل یثیزنان، احاد یتیحاکم های تیمنع فعال لیجمله دلا از

 ها¬از آن دارد که سند آن تیحکا اتیدسته از روا نیا یو دلالت یسند یدلالت دارند. بررس

 ها اختصار از ذکر تک تک آن تیرعا لیدارد که به دل هایی¬از خدشه نبوده و ضـعف خالی

 .شود می پرداخته ها آن یکل یبررس هشود و ب یم خودداری

حکم  کیکه بتوان با آن  ستندین ای از نظر سند به گونه ثیاحاد نیدر مجموع، ا-الف

و مـعتبر وجـود نداشت تا چه رسد  حیصح ثحدی ها، آن انیدر م رایرا اثبات کرد، ز یتعبد

از  ی(.در تعداد36:ص 11،1، یزیرا شناخت)مهر یو خارج ینیامر تکو کیکه بتوان با آن 

که نقصان عقل  یثیشده است. امّا احاد لیزنان تحل یو خو خلقنقصان عقل به  ات،یروا

نند ک یو ناقص بودن شهادت منسوب م راثیم یاز عبادت، کاست تیزنان را به محروم

در نـهج البلاغه در مـذمت زنان(، ابتدا لازم است روشـن شـود  نیرالمؤمنی)مانند سخن ام

که ما چشم  ستین یتعبد مسئله کی. چون، ستیکه مقصود از ناقص بودن عقل زنان چ

آنچه در رابطه با  میبدان دیشود و با یاست که لمس م یخارج تیبلکه واقع م،یریبسته بپذ

نقصان  ات،یروا نی( در ا01:  11،0 ،ی)صالحست؟یشود، چـ یعقل زنان در خارج لمس مـ

. هرهنقصان عقل و نقصان سهم و ب مان،یبه زنان نسبت داده شده است. نقصان ا زیسه چ

 میاست که در قـرآن کر یفیاست. تکل یخاص امیمربوط به ترک عبادت در ا مان،ینقصان ا

 و یاریاخت ریمدت وضع شده و از آنجا که حالت مزبور، غ نیلطـف به زن، در ا بـه جهت

. نقصان سهم و بهره ستیکه موجب مذمت باشد، نـ ینقص قتیاست، پس در حق یعیرطبیغ

گفت چون  دیباشد،در پاسخ با یدر ارتباط با  نقصان ارث زنان که نصف ارث مردان است م

پردازد، لذ دو برابر زن  یزن و عائله را م یزندگ نهیهز زیدهد و نـ یبه زن مـ هیمرد مهر

( البته در 01)همان :ص ستین یمذمت نیبرقرار شود و ا یاقتصادبرد تا تعادل  یارث م

 یعینقصان تشر نیو ا تیهم ارث زن و مـرد برابر است، مانند ارث پدر و مادر م یموارد

در مسئله وجوب نفقه بر مردان  یالاست کـه خـداوند تـبارک و تع یبنابر مصلحت و حکمت

گذاشته است. در مورد نـقص عـقل زنان، منظور عقل در برابر احساسات است که معمولاً در 

وجود دارد و  یاحساسات با عقل دائم یریدرگ نیزنان، ا یو اجتماع یخانوادگ یصحنه زندگ

نقصان  نکهیل تـوجه اشود.)همان(. نکته قاب یم رهیبه طور اعمّ و اغلب، احساسات بر عقل چ
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 یشده باشد و تنها مطلب نیو سرشت آنها عج تیکه با هو ستین یذات یعقل در زنان، امر

موجود در آن زمان ها را  یها تی)حداکثر(، واقعثیگونه احاد نیا نکهیاست، ا ینییکه تب

رشد  یها نهیاست که بـر اثـر فرهنگ نامناسب، زم نیکند و آن، ا یم فینسبت به زن توص

:ص  11،1 ،یزیشد)مهر جادیا زیزنان فراهم نگشت بلکه در برابر آن مانع ن یو عقلان یفکر

 یمناسب زنان یتیترب یها طیرشد و مح یها نهیو زم طی( در صورت فراهم شدن شرا36

که  افتیو ام کلثوم و... پرورش خواهند  نبیزهرا )س(، ز جه،یخـد ه،یآسـ م،یهمچون مر

 نی. بنابراستندین ازین یمردان کامل هم ب یآنها، حت یرا شکوفا کرده و از نور وجود یعالم

بـر فـرض صـدور و قبول صحت، اشاره به عـقل  اتیروا نیگرفت. ا جهیتوان نت یم

کاملاً  ره،یو غ یاسیس ،یتیترب ،یاجتماع طیعقل شرا نیدارند. در ا یو تـجرب یاکتـساب

سـؤال  یرا استنتاج کرد. حال، جـا یذات تیقابل یتوان ب ینم ینقصان نیاست. از چن لیدخ

که در  یکدام عقل است؟ عقل ذات اتیدر روا ناناست که منظور از نقصان عقل ز یبـاق

تواند در  یم یادیز طیکه عوامل و شرا یعقل اکتساب اینـدارد  یدخـالت چینقصان آن، زن ه

دوم عـقل در مـورد  یاز کاربرد معنا یحاک ،ینیع قیآن مؤثر باشد؟ وجود نمونه ها و مصاد

از  یقرار دارد. بعض یو اجتماع یتیترب ،یطیمح طیشرا ریتحت تأث میزنـان است، که مستق

و  یاز عـقل ذکر کرده و آن را به دو نوع عقل فرد یگـرید یبند میتقس شمندانیاند

که  یعـقل: »... سدینو یباره م نی)ره( در ا یآمل یالله جواد تیآ .کرده اند میتقس یاجتماع

 یاسیمسائل سدر ت،یریدر نحوه مد یعنی ،یدر زن و مرد متفاوت است عقل اجتماع

گونه از علوم  نیاسـت و بر فرض هم که ثابت بشود در ا یاضـیو ر یتجرب ،یعلم ،یاقتصاد

 یکار آسان زیمطلب ن نیاثبات ا کهاز عـقل زن اسـت  شیعقل مرد ب ییو مسائل اجرا

 (.181:  1116 ،یآمل ی)جواد...«ست،ین

آن  ،یشـده اسـت. اما ممّثل عقل میتقس یو عمل یعقل به نظر یگرید یبند میتقس در

و شأن  شدیاند یدارد به نام عقل نظر که به واسـطه آن شـأن، مـ یاست که انسان شأن

 دار نظر،عهده بخش. … ردیپذ یدارد به نام عقل عمل که به واسطه آن شأن، م یگرید

جذبه  ش،یکوشش، گرا رش،یو تـفکر است و بخش عمل هم عهده دار پذ شهیو انـد نشبـی

 یگردد و هر چه فکر است، به نظر رجوع م یو... است، هر چه کار اسـت، بـه عمل بر م
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برابر  ی)ره(، زنـان و مـردان را در عقل عمل یجعفر ی( علامه محمدتق160کند.)همان :ص 

 :کـرده است فیتـعر نیچنرا  یو عقل نظر ندیب یم یفاوت را در عقل نظرو ت داند یم

و  ایوصـول بـه آن با انتخاب واحدها و قضا ایاستنتاج هدف ها  تیهمان فعال ،ینظر عقل»

 ای تیواقع نکهای بدون کنند، کمک ها¬به هدف دنیرس یتوانند بـرا یاست که مـ یلیوسا

 (.1311:ص1183 ،ی)جعفر«کنند نتضمی را مسائل و ها¬ارزش آن هدف

 یو تصد تیحاکم ینـقص عـقل در زنان، بـه مـنظور نـف اتیآنکه، تمسک به روا خلاصه

 یعرف دیدارد که حـکم آن حرمت باشد و نه مؤ یشـرع دینه مؤ ،یدیکل یها تیمسئول

 .استفاده کـرد یاعتناکردن یدارد که بتوان از آن به عنوان مستمسک

  زنان یو اجتماع یاسیارتقاء مشارکت س یراهکارها -4

 رییتغ یزنان برا تیقابل یارتقا یاست که برا هایی افتیزنان از جمله ره یتوانمندساز

 دهند،یفرودست و فرمانبردار قرار م یهاتموقعی در را ها که آن یدئولوژیساختارها و ا

 کندتایزنان کمک م ندبهیفرآ نی.ادهد¬یاکثرصاحب نظران امرتوسعه قرارم رشیمورد پذ

خود  یبر زندگ یداشته باشندو به طورکل هایریگمیو تصم ابعبه من یشتریب یدسترس

برسند. آنچه به عنوان توسعه مدنظر  یداشته باشند و به استقلال و خوداتکائ یشترینظارت ب

که  یاجامعه نیقیاست، به طور  یو اقتصاد یاجتماع ،یفرهنگ ،یاسیاست شامل ابعاد س

 نیاست که ا یآن تحقق عدالت اجتماع هیشرط اول کند،یبه توسعه تلاش م دنیرس یبرا

زنان ممکن نخواهد  طیحقوق و بهبود شرا یفایامربدون توجه برابر، به زنان و مردان و است

 هیخانواده ما یدهایمتنوع خود را که از با یهاتمام نقش یفایا ییکه توانا یزمان زنان .بود

جلب  ندیمناسبت است که فرا نی. به همدانندیت دارا باشند، خود را سالم مگرفته اس

ها شروع حلو راه تهایاولو یتوافق رو جادیا ایدر مداخله هدفمند  یمشارکت و توانمندساز

مقابله  یآنها برا جیو بس یآگاه ،یآموزش ،یمردم یهاتشکل جادیا یبعد یهاو قدم شودیم

 ییو کارا ییفقرزدا نهیزنان در توسعه فقط در دو زم دگاهید نکهیبا مشکل است.با توجه به ا

 یازهاین دیجهان در نظر گرفته است که با تیاز جمع یمیموفق بوده و زنان را به عنوان ن

 سود و کار ها،¬نقش میحقوق مردان و زنان که منشأ تقس یابرشود، مسئله بر نیآنان تأم

گرفته شده  دهنادی است، زنان مورد در فرهنگ و آداب ها،¬سنت یرگیشکل و آن از حاصل

 یاقتصاد یهاتیاشتغال و فعال نهیزنان در زم یاسیکه مشارکت س یااست. در جامعه
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را مشارکت زنان در بازار کار، موجب یخواهد بود، ز شتریب زین یباشد، رفاه اجتماع شتریب

 شیسبب افزا جهیدرآمد سرانه و در نت شیافزا د،یطح تولس شیافزا ،یکاهش نرخ بارور

 نیترخود از عمده شود،یم داریپد یو کم کار یکاریکسب درآمد و اشتغال که به صورت ب

را مدنظر قرار  سهر دو جن دیبا یو نابرابر یکاریبردن فقر، ب نیاز ب یعلل فقر است و برا

و نقش زنان در توسعه ابعاد گوناگون آن را درکانون توجه  گاهیشناخت جا دیداد و با

و  یاسیزنان را در مشارکت س یکه توانمند ی. هستند. تحولاتردیتوسعه قرار گ زانیربرنامه

دو  یکردیتوسعه از رو یشناخت کردیکه رو دهدینشان م یاز سرگذرانده به نحو یاجتماع

 ییزنان در توسعه نقشها دگاهیآورده است. د یرو یچندارزش کردیدور شده و به رو یزشار

شد و  سیاز کشورها وزارتخانه زنان تأس یآنها مشخص نموده است. در بعض یرا برا

 1316-8،. سازمان ملل در دهه دیگرد سیراستا تأس نیدر ا یردولتیو غ یمؤسسات دولت

 کیاستراتژ یهاراهکار توانیمنظور م نینمود. هم یذارگزن نام یرا به عنوان دهه جهان

 :نمود یمختلف  را به اختصار بررس یهازنان در عرصه یتوانمندساز

در جامعه  یتیجنس یهادگاهیو د هایکج فهم لیکه به دل یو عرف یسنت یحذف باورها -

 .شده است جادیا

کشور که دولت را  یقانون اساس 11براساس اصل  ضیو حذف تبع نیو اصلاح قوان رییتغ -

 یمساعد برا نهیزم جادیو ا یاسلام نیجهات با مواز یحقوق زنان در تمام تیموظف به رعا

 .او نموده است یو معنو یحقوق ماد یایزن و اح تیرشد شخص

 هایناهنجار نیا امدیو پ یمنف راتیزنان که تأث هیعل ریاز اعمال خشونت و تحق یریجلوگ -

 .شودیو عدم اعتماد و عزت نفس در زنان منجر م یبه اختلالات رفتار

ها و از طرح تیبودجه مشخص، جهت حما صیبلندمدت و هدفمند و تخص یزیربرنامه -

 .مسائل زنان نهیدر زم یردولتیو غ یدولت یو اجرائ یپژوهش یهاپروژه

 

 یریگ جهینت

و  تیاهم زانیهر جامعه، نشان دهنده م یعموم یزن در اذهان و باورها تیو شخص گاهیجا

ملت از زن  کی یرا که فرهنگ عموم یریکه تصو یمنزلت زنان در آن جامعه است. به طور

را در  ریتصو نیو ا باشد یمردم آن جامعه به زن م دگاهیدهد، در واقع نگرش و د یارائه م
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 یابیارز توان یو ... آن ملت م عیشا های و ارزش اتادبی ها، سنت وم،برخوردها، آداب و رس

افراد آن  دگاهدی از جامعه در ها¬بودن به آن بندیدر هر جامعه و پا عیشا های نمود. ارزش

افتد که نقص قانون وضع شده از  یاتفاق م اریکه بس یدارد. به طور یفراوان تیجامعه اهم

از نظر  عیشا های نقص ارزش ینگردد ول یارزش تلق دطرف دولت چندان در نظر مردم ض

منشاء و  کی یمردم دارا نیدر ب عیشا های کند. ارزش یم جادیا یمنف یابیارز دایمردم شد

 یبعض ،یمیو اقل ییایجغراف های تیاز موقع ناشی ها از آن یبلکه بعض ست،ین یخاص شهیر

 نیدر ا یو خرافات موروث ها تاز سن یناش زین یو برخ ینید یاز مذهب و باورها یناش

 زانیم کیمختلف از نظر شدّت و ضعف به  جاهای در ها ارزش نیجوامع است. البته ا

مربوط  عیشا های در اکثر جوامع ارزش نکهیمقوله مورد توجه است ا نیاما آنچه در ا ستین

 آن انگریمستند ب اتیمجموع آ لیو تحل یاست. بررس ای ژهیو تیحساس یبه زنان، دارا

مخالفان  یبر مدّعا یدلالت ،یضمن یو نه حتّ حیذکور، نه صـرمـ اتیاز آ کی چیاست که ه

با نـقل  میمردانگارانه، قرآن کر کردیزنان ندارند. البته در برابر آن رو یحکومت و زمامدار

 یمـ دییرا تـأ یزنـان نیچن تیحاکم یحاکم هوشمند منطقه سبا، به نوع س،یداستان بلق

کرد و در  یکند که حکومت م یداستان ملکه سبا را نقل م میقرآن کر ات،یآ نیکند. در ا

 یکرد و با بـزرگان قـوم خود در مسائل مشورت م یمدبّرانه و عاقلانه رفتار م یریگ میتصم

 یفـضل الله م عـلامه .و متناسب با آراء جمع باشد یمتک ردیگ یکه م یمیکرد، تا تصم

 ریکه خردمند است، تحت تـأث یکند، انسان یم یرا به ما معرف یزن نیقرآن چن:»سدنوی

زن را در  میقرآن کر قت،ی. در حقکند یحکومت م یو به خوب ردیگ یعاطفه اش قرار نم

داشت و  دست که مـهار عقل خود را به یشناساند، همان انـسان یچهره ملکه سبا بـه ما م

اش شده بود، به  یو تکامل فکر یموجب رشد عقل تشیمسئول رایعواطف خود نشد، ز رویپ

سراغ  توانمند و خردمند و رومندین یتیکه در او شخص یتوانست بر مردان یکه م یگونه ا

و  شمندیعرصه از وجود زنان فاضل، اند ز،ین ریدر قرون و اعصار اخ«. داشتند، حکم براند

 در ها¬آن یشهادت بر توانمند ایاست،  دهگردی مند بـهره هاکه جهان از وجود آنـ یعاقل

 دهیبرگز کردیـ وچه بسا بر مدار رو شیدوره خو یاسیس یها تیهوشمندانه واقع تیرمدی

نـقص  اتی. خلاصه آنکه، تمسک به رواستین یداشته اند، خال -شیخو یو اعتقاد یاعاجتم

 یشـرع دینه مؤ ،یدیکل یها تیمسئول یو تصد تیحاکم یعـقل در زنان، بـه مـنظور نـف
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 یدارد که بتوان از آن به عنوان مستمسک یعرف دیباشد و نه مؤدارد که حـکم آن حرمت 

 .استفاده کـرد یاعتناکردن

از آن بوده که وجود زنـان  یهمواره حاک ز،ین یاسلام ینظام مقدس جمهور ینیع تـجربه

 ،یفرهنگ ،یاقتصاد ،یاسیسـ ،یمختلف عـلم یها-توانا، و مدبّر در عرصه شمند،یانـد

در  یتوانسته است، منشأ خدمات ارزشمند ستهیو شا قیمردان لا و... در کنار یاجتماع

 ،یهمچون گاند یزنـ یشمندیتعقل و انـد ز،ین یجهان طحبـاشد. در س یجامعه اسـلام

و نجات  ییانـسان، منجر به خودکفا ونیلیهفتصد مـ یدختر جـواهر لعـل نهرو در رهبر

کنـنده و صـادر کننده گندم  دیو ارتقاء تا حد تول شرفتیپ یو حت دهیگرد یآنها از گرسنگ

 .است بر مدّعا یگـرید دیـؤامـر، م نیآنها به دنـبال داشـته است و ا یرا برا
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