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Abstract 

Introduction: This study has been designed and implemented with the aim of 

developing and validating educator and child interaction process quality 

measurement in Tehran’s kindergartens. 

research methodology: The present research was a sequential exploratory 

mixed method that carried out in two parts, qualitative and quantitative. In the 

qualitative part, three phases of the hybrid model were used. In the theoretical 

phase, the subject was searched in main databases. . In the fieldwork phase, 

the research method was descriptive phenomenology. Therefore, 10 educators 

and 8 faculty members were selected by purposive sampling method. Data 

were collected by semi-structured interview and then analyzed by Colaizzi’s 

method. Final analysis was done in the last phase. The validity of qualitative 

data has been confirmed using four judgment criteria of Lincoln and Guba, 

the reliability of qualitative data has also been confirmed through intra-

subject agreement and test-retest. In the quantitative part, After formulating 

the questionnaire and investigating the face and content validity of the items, 

the data were collected from a sample of 220 educators who were selected 

through sampling of stage cluster. 

Findings: After analyzing the qualitative data, 6 main themes consisted of 

individual characteristics, positive emotional climate, supportiveness, 

educational support, participation and cooperation and behavior management 

were extracted. In the quantitative part, the confirmatory factor analysis and 

Cronbach's Alpha coefficient were used to determine the construct validity 

and the reliability. The results of confirmatory factor analysis showed that the 

six-factor hierarchical model has a good fit. Also, Cronbach's Alpha 

coefficient, was calculated to be 0.94 for the total questionnaire, which 

indicates the acceptable internal consistency. 

Conclusion: The findings of this study showed that based on the obtained 

factors, the interaction process quality questionnaire is a reliable and valid 

tool for assessing the quality of child-educator interaction in Iran. 
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Extended Abstract 
Introduction: 

Educational systems, especially in early childhood 

education, seek to improve the quality of their 

performance. Therefore, if education has the 

required quality in these years, it will naturally 

improve children's performance in later periods 

(Khodabandeloo et al, 2019, p8). Researches in 

field of quality of education in preschool have 

shown that the interaction process quality in care 

and education centers for children, which focuses 

on the quality of actions and reactions occur 

between educators and children is one of the most 

important factors in boosting the quality of 

preschool courses (Harms et al, 2018, p3). 

Accordingly, educators play a vital role in 

providing optimal education and consequently 

result in a higher quality of the educational system 

(Marzooghi et al, 2019, p3). The results of the 

research studies consider the components of the 

process quality of child- educator interactions 

including emotional support (Connelly, 2018), 

educator presence in children's activities (Stroet et 

al, 2015), setting clear educational goals 

(Whitebread et al, 2015). Since much research has 

not been done in this field in Iran. Therefore, the 

purpose of this study was developing and 

validating educator-child interactions process 

quality measure. 

Method:  

The present research was a sequential exploratory 

mixed method with the tool making approach that 

was carried out in two parts, qualitative and 

quantitative. The first part of this study was a 

qualitative study that was performed by using the 

hybrid model to identify the components of the 

process quality of child- educator interactions. This 

model had three phases. In the theoretical phase, 

the subject was searched in main databases. In the 

fieldwork phase, the implemented qualitative 

research was descriptive phenomenology. In this 

regard, semi-structured interviews were conducted 

with 10 educators for the age group of four to six 

years and 8 university faculty members who were 

selected by purposive sampling, to reach the stage 

of data saturation. Then, the content analysis 

method was used to analyze the data obtained from 

the review of scientific texts and interviews. In the 

last step, the final analysis was performed. The 

results showed that the interaction process quality 

has 22 sub-themes and 6 main themes. In the 

quantitative part, After formulating the 

questionnaires and investigating the face and 

content validity of the items, the data were 

collected from a sample of 220 educators who were 

selected through sampling of stage cluster. 

Results: 

After analyzing and classifying the data and 

completing the coding step, 6 main themes 

consisted of individual characteristics, positive 

emotional climate, supportiveness, educational 

support, participation and cooperation and behavior 

management were extracted. Based on the findings 

obtained from the qualitative stage, the primary 

questionnaire was designed. In the quantitative 

part, construct validity was performed by 

confirmatory factor analysis and maximum 

likelihood estimation (ML). The results have 

shown that the six-factor structure of the scale had 

a good fit (df / 2.5 = 1.58, CFI= 0.963, GFI= 0.897, 

AGFI= 0.854 and RMSEA= 0.052). Based on this, 

all six factors were confirmed.Furthermore, 

Internal consistency method (Cronbach's alpha 

coefficient) was used to evaluate the reliability of 

the questionnaire. The alpha coefficient for the 

whole scale was 0.94, and for each of the 

mentioned factors were 0.83, 0.87, 0.81, 0.83, 0.80 

and 0.74, respectively, which indicated an 

acceptable internal consistency. 

Conclusion: 

 In general, it can be concluded from the findings 

and psychometric measurement properties of the 

process quality of child-educator interactions that 

this questionnaire is a suitable tool for measuring 

the quality of interactions and can be used by 

researchers. However, generalization of results to 

other age groups is one of the limitations of this 

study. Therefore, in order to increase the 

generalizability of the questionnaire results, similar 

research studies should be performed on other age 

groups. Another limitation of this study is the lack 

of a similar internal questionnaire, which makes it 

impossible to compare the psychometric indices of 

this questionnaire with other indigenous 

instruments. Considering the importance of each of 

the presented research topics, it is recommended to 

use the research results as a framework in order to 

utilize qualified educators in kindergartens as well 

as conducting educational planning in accordance 

with relevant officials' platforms such as the 

National Organization of Child Education. 
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 چکيده

کودك در و ی تعامل مرب یسنجه کیفیت فرایند یابیساخت و اعتبار»مطالعه با هدف  ینا :مقدمه و هدف

 .یدو اجرا گرد یطراح« کودك شهر تهران مهدهای

انجام  یو کم یفیبود که در دو بخش ک یمتوال یاکتشاف یبیپژوهش حاضر ترک روش :پژوهش یروش شناس

معتبر  هاییگاهموضوع در پا یبه بررس یاستفاده شد. در مرحله نظر یبریداز سه مرحله مدل ه ی،یفشد. در بخش ک
نفر  2و  نفر از مربیان 10 ،بنابراینبود.  یفیتوص یدارشناسیپرداخته شد. در مرحله کار در عرصه، روش پژوهش پد

آوری و جمع ساختاریافتهیمهمصاحبه نش ها از طریق رو. دادهگیری هدفمند انتخاب شدندنمونها روش باز اساتید 
های کیفی روایی داده در مرحله آخر، تحلیل نهایی صورت گرفت.. دگردیتحلیل  کلایزیاز روش با استفاده  سپس

 ییایو پا یتوافق درون موضوع وهیشها از طریق با استفاده از چهار معیار قضاوت لینکن و گوبا و پایایی داده
 ها،یهگو ییو محتوا یصور ییروا یو بررس پرسشنامه ین، پس از تدوی نیزدر بخش کم .استتأیید شده  بازآزمون

 یانتخاب شده بودند، گردآور یامرحله یاخوشه یریگنمونه یقکه از طر یاناز مرب ینفر 880 یااز نمونهها داده
  .یدگرد

 ت،یمثبت، حما یعاطف فضای ،یفرد یهایژگیشامل و یاصل مضمون 3 ،یفیک یهاداده لیپس از تحل :هايافته

 یلسازه از تحل ییروا یبرادر بخش کمی نیز، رفتار استخراج شد.  تیریو مد یمشارکت و همکار ،یآموزش تیحما
نشان داد که  ییدیتا یعامل یلتحل یجآلفای کرونباخ استفاده شد. نتا یباز ضر یاییپا یینو برای تع ییدیتأ یعامل

 مقیاسکل  یکرونباخ برا یآلفا یبررس از برازش خوبی برخوردار است. همچنین، یبسلسله مرات یمدل شش عامل
 قابل قبول است. یدرون یدهنده همسانمحاسبه شد که نشان 62/0

به دست آمده، پرسشنامه کیفیت  یهاپژوهش نشان داد که بر اساس عامل نیا یهاافتهی گيري:نتيجهبحث و 

 .است در ایران مربی-کیفیت تعامل کودك یابیا جهت ارزمعتبر و رو یفرایند تعامل، ابزار

 مهدکودك ی،مرب، تعامل، کودك یندی،فرا یفیتک هاي كليدي:واژه

 فریبرز درتاج ول:ونويسنده مس

  ایرانتهران، ، دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه طباطبایی ،تربیتی شناسیروان گروهد استا نشانی:

 081-2256816 تلفن:
 f_dortaj@yahoo.com پست الکترونیکی:
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كودك در مهدهاي كودكمربی و كيفيت فرايندي تعامل  سنجهساخت و اعتباريابی   

 

 151  (4) 41؛ 2141 پژوهشی رهيافتی نو در مديريت آموزشی. -دوماهنامه علمی

  مهدمق
های آموزشی در کشورهای مختلف به دنبال بهبود کیفیت عملکرد خود هستند. حوزة آموزش و پرورش دوران اولیه کودکی یکی از نظام

هایی که همواره مورد توجه سیاستگذاران امر تعلیم و تربیت بوده است. این توجه در چند دهه گذشته به خاطر ظهور رویکردهای وزهح
ها از کیفیت لازم برخوردار باشد، بالطبع باعث بهبود متنوع، از نمود بیشتری برخوردار بوده است؛ بنابراین اگر آموزش و پرورش در این سال

 ,Khodabandeloo et al, 2019های بعد خواهد شد. نهایتا این امر به توسعه کل نظام آموزشی منجر خواهد شد )دکان در دورهعملکرد کو

p8 .)های اولیه کودکی نشان داده است، که کیفیت فرایند تعامل دبستان و سالآموزش و پرورش در دوره پیشها در زمینه کیفیت پژوهش
های در حال انجام بین ها و واکنشبت، نگهداری و آموزش کودکان زیر شش سال، که متمرکز بر کیفیت کنشمربی در مراکز مراق-کودك

بر این  .(Harms et al,2018, p3)دبستانی است های پیش، یکی از عوامل تاثیرگذار در افزایش کیفیت دورهمربیان و کودکان است
(. Marzooghi et al,2019, p3)کنند مطلوب و در نتیجه کیفیت نظام آموزشی ایفا می اساس، مربیان نقش مهمی را در زمینه ارائه آموزش

نفر از کودکان را تحت پوشش  330663باشد که مرکز می 15581کودك در ایران، بر اساس گزارش آماری سازمان بهزیستی تعداد مهدهای
وزارت آموزش و پرورش آمریکا در گزارشی اعلام کرد که کودکانی  8002در سال  همچنین(. Statistical yearbook, 2019)دهند قرار می
درصد از  52دهد که بیش از کنند، و این آمار نشان میساعت در سال را در مدرسه سپری می 1830اند، نام کردهدبستانی ثبتپیشکه در 

این  (.Miller, 2019, p2)کنند در مهدکودك سپری می شان وزمان بیداری کودکان در طول روز را در رابطه با بزرگسالی غیر از والدین
های آموزشی برای این دوره باید به دهنده اهمیت نقش مربیان و این مراکز در مسیر تحول و یادگیری کودکان است. بنابراین سیاستنشان

 ,Nozohouri et al,2019)د باشد کننهای آموزشی که بیشترین تعامل با کیفیت را طلب میسمت طراحی فضاهای یادگیری و فعالیت

p56.)  دیویی(Dewey,1902-1990) کودك که شامل همدلی، -اش به اهمیت روابط اجتماعی و عاطفی در ارتباط بین مربیدر آثار اولیه
اکید کرده شناخت نیازها طبیعی کودك و همچنین به رسمیت شناختن نقش خانواده بعنوان منبعی برای ایجاد محیط یادگیری مطلوب است ت

ویگوتسکی ریشه تمامی عملکرد عالی ذهنی، در روابط واقعی انسانی بین اشخاص است، بدین معنی که دانش  (.Miller, 2019, p22)است 
 ,Seif, 2020)شوند. به عبارتی، نقطۀ شروع یادگیری همواره اجتماعی است و برداشت همواره به اشتراك گذاشته شده و پیوسته ساخته می

p107.) کودك تحقیقات مبسوطی انجام شده است. تحقیقاتی که با تمرکز بر بررسی -بر اساس نظریه دلبستگی، نیز بر روی روابط مربی
 ستا آنبیانگر ها پژوهشاین  نتایج (.Sabl & Pianta, 2012, p217)روابط کودك با والدین، روابط کودکان با بزرگسالان را نمایان کرد 

های مهم در بایست مربیان و تعامل کودکان با آنها به عنوان واسطهروزافزون برای مراکز نگهداری از کودکان میکه با توجه به تقاضای 
هایی در نظر گرفت طور چگونگی ساماندهی چنین فرصتهای یادگیری، رشد اجتماعی و بازی برای کودکان، و همینفرصت

(VanManen, 2008.) 
استوار است و عناصری مانند منابع و تجهیزات « عامل»کودك به عنوان دو -از هر چیز بر تعامل معلمبا این توضیح تعلیم و تربیت بیش 

که گذاری بر کیفیت تعامل بنابراین با سرمایه (.Bagheri, 2014, P6)گردند های تعاملی میآموزشی چون قمرهایی به دور این قطب
توان انتظار میکنند قابل مشاهده هستند، ودکان و مربیان در کلاس تجربه میمستقیماً در تعاملات اجتماعی، عاطفی و آموزشی که ک

های کیفیت فرایندی تعامل کودکان و مربیان را شامل؛ ها، مؤلفه(. نتایج پژوهشHarms et al, 2018)عملکرد مطلوب کودکان را داشت 
کیفیت بازخورد  ،(Ostrosky & Jung, 2012; Connelly, 2018)حمایت عاطفی از طریق ایجاد فضای توام با احترام و روابط صمیمانه 

(La Paro et al, 2004،) های کودکان حضور مربی در فعالیت(Stroet et al, 2015،) های های آموزشی متناسب با ویژگیطراحی برنامه
ی مثبت در مواجهه با رفتارهای نادرست های راهنمایاستفاده از روش (،Abed et al, 2017)گوش دادن فعال  (،Yair, 2000)کودکان 

(Diaz et al, 2017; Sutherland, 2017،)  پاسخگو بودن و حمایت از استقلال کودکان(Pianta & Hamre, 2009) دانندمی. 

نیست، بلکه  ایآموز، صرفا کنش و واکنش سادهدانش-نشان داد که ارتباط معلم( Lari et el, 2020, p53)نتایج پژوهش لاری و همکاران 
های خلقی و شخصیتی، آراستگی و بی تعامل کاملی است که در بستری از عوامل مؤثر بر آن نظیر؛ جوّ روانی اجتماعی کلاس، ویژگی

نشان  (Colker, 2008)و کولکر ( Zarei et al, 2017)گیرد. در پژوهشی دیگر زارعی و همکاران واسطگی کلامی و غیر کلامی شکل می
داری همراه با صبر و حوصله، احساس مسئولیت، های فردی نظیر؛ مهارت زبانی، ظاهر آراسته، مهربانی، مهارت کلاسیژگیدادند که و

رد و بیوایت پذیری، مهارت حرکتی، خوش خلق و خوش برخورد بودن تأثیر زیادی در کیفیت تعاملات و جذب کودکان به آنها دارند.انعطاف
ها نشان دادند کیفیت فرآیندی؛ کنش« کیفیت در آموزش دوران اولیه کودکی»در پژوهشی با عنوان  (Whitebread et al, 2015)همکاران 

های خاص کیفیت فرایندی در این کند. شاخصو تعاملات اجتماعی، هیجانی و آموزشی کودك را با مربی، همسالان و محیط را منعکس می
های کودك، روابط صمیمانه در کلاس، حترام به والدین، هویت فرهنگی، زبان و ارزشها، اپژوهش شامل تعاملات بین کودکان در فعالیت

پذیری و تعیین اهداف اختصاص زمان بیشتر برای کاوش مواد، تجهیزات و امکانات، ارایه بازخورد، توجه و برآوردن نیازهای کودکان، انعطاف
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های آموزشی را در کیفیت فرایند تعامل نیز در پژوهشی اهمیت چهارچوب (Hawes et al, 2013)باشد. هاوز و همکاران روشن آموزشی می
 ها است. وری، توسعه مفهوم، کیفیت بازخورد و مشارکت کودکان در فعالیتمربی نشان دادند. چهارچوب آموزشی شامل بهره-کودك

تجربه کلاس درس برای تمام کودکان و منبع  توان جزئی ضروری ازکودك را می-مبتنی بر شواهد مطرح شده، کیفیت تعامل بین مربی
، پژوهشی در این زمینه در ایران صورت با وجود اهمیت موضوع اما آنچه مشهود است ای برای ارتقا نتایج تحولی آنها در نظر گرفت.بالقوه

وای آموزشی، فضای فیزیکی و ایی مربیان، محتهای حرفهها، در این حوزه به بررسی موضوعاتی مانند صلاحیتنگرفته و اکثر پژوهش
های موجود، پرسشنامه اند؛ لیکن مساله تعامل همچنان مغفول مانده است. در بررسی انجام شده در ارتباط با پرسشنامهتجهیزات پرداخته

کودك در -گیری برای ارزیابی تعامل مراقبیک ابزار اندازه  [Child Caregiver Interaction Scale (CCIS)] کودك-تعامل مراقب
های سنی مختلف، از دوران نوزادی تا سن مدرسه بدون در نظر گرفتن شرایط متفاوت رشدی کودکان در این سنین است. این ارزیابی گروه

شود. کلی بیشتر برای مقاصد تحقیقاتی و برای مقایسه کیفیت مراقبت از کودکان هم در خانه و هم در مرکز مراقبت از کودك انجام می
CCIS دهد ماده است که سه بعد عاطفی، بعد شناختی/جسمی و بعد اجتماعی را پوشش می 13ل شام(Carl, 2007, p6-7 یا یکی از .)

 Early Childhood Environment های اولیه کودکی )اکرز(ابزارهای موجود در این زمینه مقیاس سنجش کیفیت مراکز آموزشی سال

Rating Scale (ECERS) کیفیت کلی مراکز پیش از دبستان طراحی شده است  است که برای سنجش(Harms et al, 2018, p7.)  از
مربی را -تعامل کودك ی، تا سنجه کیفیت فرایندبودآنها به دنبال آن  دادن مربیان و بررسی دیدگاهکت این رو، پژوهش حاضر با مشــار

 ی؛ الف( کیفیت فراینددو سوال زیر انجام شده استپاسخگویی به  با هدفپژوهش حاضر های آن تدوین نماید. بنابراین مبتنی بر مؤلفه
 مقیاس طراحی شده از روایی و پایایی برخوردار است؟  هایی تشکیل شده است؟ و ب( آیاکودك از چه مؤلفه-تعامل مربی

 پژوهش یشناسروش
است که با  یفیک یاپژوهش مطالعه نیاول ا بخش. ابزار انجام شده است نیتدو کردیبا رو یمتوال یاکتشاف یبیپژوهش حاضر با روش ترک

 یمدل دارا نی. ادیکودك انجام گرد-کیفیت فرایند تعامل مربی یهابرای شناسایی مؤلفه دیبریآوری اطلاعات مدل هاستفاده از روش جمع
از نوع  یفیر عرصه، روش پژوهش کمعتبر پرداخته شد. در مرحله کار د یهاگاهیموضوع در پا یبه بررس یسه مرحله است. در مرحله نظر

که به صورت  دینفر از اسات 2سال و  3تا  2 یگروه سن انینفر از مرب 10با  افتهی ساختارمهی، مصاحبه نبنابراینبود.  یفیتوص یدارشناسیپد
 یلتحل یزیکلا یاهفت مرحله روشها با سپس دادهها، انجام گرفت. به مرحله اشباع داده دنیشده بودند تا رس نتخابگیری هدفمند انمونه

و  یکنندگان به دقت مطالعه شد، اطلاعات با معنهای پیاده شده جهت درك احساس و تجارب شرکتشدند. به این منظور، متن مصاحبه
 لیلگردید و مفهوم هر عبارت مهم به صورت کد یادداشت شد. در ادامه، کدهای حاصل از تح یینجملات مهم مرتبط با موضوع پژوهش تع

ای در آمد و برای هر طبقه اولیه به صورت جداگانه یادداشت گردید و کدهایی که به لحاظ مفهومی با یکدیگر مشابه بودند، به صورت طبقه
ایجاد شد و نتایج به صورت توصیف  ترییکل یهانامی در نظر گرفته شد، سپس با ادغام طبقات مختلف بر اساس مفاهیم مشترك، دسته

 Emami SigaroodI etسازماندهی شد ) یفرع یهاو مضمون یاصل یهامورد مطالعه با هم ترکیب شد و در قالب مضمون یدهکاملی از پد

al, 2012 .)دیوگوبا استفاده گرد نکنیچهارگانه ل یارهایپژوهش در بخش کیفی از مع ییاز روا نانیجهت حصول اطم (Abbaszadeh, 

 ییایبازآزمون استفاده شد که در هر دو مورد پا ییایو پا یتوافق درون موضوع وهیش از دو شپژوه ییایپا یجهت بررس نی(. همچن2012
-توصیفی از روش در بخش کمی پژوهش، .شدانجام  یینها لیدو مرحله قبل تحل بیبا ترک د،یبریشد. در مرحله سوم روش ه دییتأ

 1666-1200شهر تهران در سال  کودكی چهار تا شش سال مهدهایجامعه آماری، شامل تمامی مربیان گروه سناستفاده شد.  یابیزمینه
نفر از مربیان مورد مطالعه قرار گرفتند. نسخه اولیه  880ایی در مجموع مرحله ایی چندگیری خوشهبودند که با استفاده از روش نمونه

، به منظور بررسی روایی صوری در تدوین اولیهاز پس گویه بود که  88مشتمل بر مربی -ای کیفیت فرایند تعامل کودكمشاهدهپرسشنامه 
. دها اظهارنظر کنندرباره سطح دشواری، تناسب و ابهام هر یک از گویه و خبرگان موضوعی قرار گرفت و از آنها خواسته شدمربیان ار تیاخ

 ییروا یشد. در بررس یبررس یو کمّ یفیابزار، به دو روش ک ییمحتوا یی. در ادامه روادیسپس بر اساس نظرات آنها اصلاحات انجام گرد
سال سابقه کار و  5حداقل و  یبا مدرك کارشناس ارشد روانشناس یستینفر از کارشناسان حوزه کودکان سازمان بهز 2از  یفیک ییمحتوا
 یآورنظرات جمع یرمبنابشد که نظر خود را در مورد هر گویه ارائه دهند.  هخواست یدبستانو پیش یشناسروان دینفر از اسات 3 نیهمچن

 (CVR) ییمحتوا ییروا تو نسب (CVI)محتوا  یینیز از شاخص روا یکمّ ییمحتوا ییروا یبررس ی. براصورت گرفتشده، اصلاحات لازم 
 گردید.بررسی  سازه و پایایی آنروایی  ری اجرا ونف 880در نمونهآنان، پرسشنامه  یبا اعمال نظرات اصلاح تیاستفاده شد. در نها

 هايافته
-های کیفیت فرایند تعامل مربیهای بخش کیفی گزارش شده است. بر این اساس مؤلفههای حاصل از تحلیل دادهدر این قسمت ابتدا یافته

های ویژگی :مضمون اصلی 3ها جهت پاسخگویی به سوال اول پژوهش شناسایی و در قالب کودك با استناد به متون علمی و نتایج مصاحبه
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 کیفی هاییافته 1 بندی گردید. جدولطبقه و مدیریت رفتار یمشارکت و همکار ،یآموزش تیعاطفی مثبت، حمایتگری، حما یفضا ،یفرد

 .دهدمی نشان را پژوهش
 كيفيت فرايند تعامل مربی وكودك  مرتبط با مضامين اصلی و مضامين فرعی -1جدول

 مضامین فرعی مضامین اصلی مضامین فرعی مضامین اصلی

 های فردیویژگی

 آراستگی

 مدیریت رفتار

 انتظارات روشن رفتاری

 هدایت رفتار نادرست های شخصیتیویژگی

 عدالت و عدم تبعیض کلام مربی

 حمایتگری

 پاسخگو بودن

 حمایت آموزشی

 آموزشی ریزی فعالیتبرنامه

 سازی تسهیل و آماده تشویق و تحسین 

 کارخلاقیت در  دادن حق انتخاب 

 بازخورد کیفیت مسئولیتواگذاری 

 فضای عاطفی مثبت

 ارتباط چشمی

 مشارکت و همکاری

 فعالیت گروهیبسترسازی 

 یکدیگر با کودکان تعاملات عواطف مثبت

 هاحضور مربی در فعالیت فقدان فضای منفی

  احترام متقابل

  کردن فعالگوش

های آن مشخص شده است. با شناسایی مضامین فرعی استخراج شده در اسناد علمی و مؤلفهمضمون فرعی  88در جدول شماره یک، 
 اجرا گردید.  وهای متناسب با هرمؤلفه طراحی مبتنی بر تحلیل متن، گویه

 هاميانگين، انحراف استاندارد، چولگی و كشيدگی هر يک از گويه -2جدول 

 چولگی )کشیدگی( (SDگین )میان گویه چولگی )کشیدگی( (SDمیانگین ) گویه

1 32/6 (86/1) 28/0- (66/0-) 18  60/6 (86/1) 18/0- (05/1-) 

8 35/6 (10/1) 68/0- (62/0) 16 26/8 (16/1)  83/0 (32/0-) 

6 53/6 (06/1) 21/0- (86/0) 12  22/8 (68/1) 83/0- (62/0-) 

2 33/6 (81/1) 02/1- (86/0) 15  02/6 (10/1) 66/0- (36/0-) 

5  55/6 (35/0) 61/1- (58/1) 13  56/8 (88/1) 28/0 (28/0-) 

3 62/6 (22/0) 20/1- (63/1) 13  63/8 (01/1) 62/0- (03/0) 

3  50/6 (68/0) 56/0 (16/0) 12  81/6 (12/1) 12/0- (26/0-) 

2  82/6 (23/0) 53/0- (62/0) 16  60/8 (86/1) 12/0- (06/1) 

6  26/6 (22/0) 22/0- (15/0-) 80  61/6 (03/1) 51/0- (63/0-) 

10 82/6 (68/1) 15/0- (18/1-) 81  55/6 (85/1) 61/0- (13/1-) 

11 63/8 (85/1) 01/0 (02/1-) 88  68/6 (65/0) 58/0- (13/0-) 

باشد و مقادیر چولگی و می 13ترین میانگین متعلق به گویه و پایین 2دهد بالاترین میانگین متعلق به گویه مینشان  8نتایج جدول

ها نرمال بود. در این پژوهش برای ارزیابی های مربوط به آن گویهقرار دارد. بنابراین توزیع داده ±8ها در محدوده کشیدگی برای همه گویه
برآورد بیشینه  و AMOSمربی از روش تحلیل عاملی تاییدی و با بکارگیری نرم افزار -ساختار عاملی مقیاس کیفیت فرایند تعامل کودك

احتمال استفاده شد. به این منظور ساختار عاملی مقیاس در سه حالت یک عاملی، شش عاملی و شش عاملی سلسله مراتبی مورد ارزیابی 
اد ها اجازه داده شد تا تنها بر یک عامل بار عاملی ایجها را در بر گرفت و به همه گویهقرار گرفت. در مدل یک عاملی تحلیل تمام گویه

های حاصل از پژوهش کیفی بر شش عامل بار عاملی ایجاد کنند و به ها اجازه داده شد تا منطبق بر یافتهکنند. در مدل شش عاملی به گویه
ها اجازه داده شد تا بر شش عامل بار عاملی ها اجازه داده شد تا با یکدیگر همبسته باشند. در مدل شش عاملی سلسله مراتبی به گویهعامل

 . تر بار عاملی ایجاد کنندها اجازه داده شد تا به عامل کلییجاد کنند و همینطور به عاملا
 مربی-هاي برازش پرسشنامه كيفيت فرايندي تعامل كودكشاخص -3جدول 

 8 df df/8 GFI AGFI CFI RMSEA مدل

 116/0 215/0 338/0 353/0 20/6 806 82/362  یک عاملی

 035/0 683/0 218/0 231/0 86/8 162 31/268 شش عاملی

 058/0 636/0 252/0 263/0 52/1 806 31/268 شش عاملی سلسله مراتبی 

 02/0 < 60/0 > 25/0 > 60/0 > 6کمتر از  - - نقطه برش
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کنند ت نمیهای گردآوری شده حمایهای برازندگی از برازش قابل قبول مدل یک عاملی با دادههیچ یک از شاخصدهد، نشان می 6جدول 

(20/6=df/2 ،215/0 =CFI، 353/0 =GFI ،338/0 =AGFI  116/0و =RMSEA.)  همچنین به استثنای شاخصAGFI  دیگر

، df/2=86/8) کنندمربی حمایت می-کیفیت فرایندی تعامل کودكهای برازندگی از برازش قابل قبول مدل شش عاملی مقیاس شاخص

683/0 =CFI، 231/0 =GFI ،218/0 =AGFI  035/0و =RMSEA).  های دهد که همه شاخصنشان می 6جدول تایج ندر نهایت
، df/2=52/1) کنندحمایت می مربی-کیفیت فرایندی تعامل کودكبرازندگی از برازش قابل قبول مدل شش عاملی سلسله مراتبی مقیاس 

636/0 =CFI، 263/0 =GFI ،252/0 =AGFI  058/0و =RMSEA.) توان گفت در مقایسه با دو مدل دیگر، مدل شش عاملی س میبراین اسا
 های گردآوری شده دارد.مربی برازش بهتری با داده-کیفیت فرایندی تعامل کودك سلسله مراتبی مقیاس

 مربی-كيفيت فرايندي تعامل كودك پرسشنامهپارامترهاي مدل شش عاملی سلسله مراتبی  -4جدول

 b SE Β p گرنشان -متغیرهای مکنون سطح 

مرتبه اول
 

  302/0  1 1 -های فردی ویژگی

 02/10** 326/0 066/0 665/0 8 -های فردی ویژگی

 63/11** 236/0 065/0 028/1 6 -های فردی ویژگی

  325/0  1 2 -فضای عاطفی مثبت 

 85/11** 330/0 053/0 361/0 5 -فضای عاطفی مثبت 

 23/11** 362/0 035/0 333/0 3 -فضای عاطفی مثبت 

 68/11** 208/0 036/0 215/0 3 -فضای عاطفی مثبت 

 31/11** 326/0 032/0 352/0 2 -فضای عاطفی مثبت 

  320/0  1 6 -حمایتگری

 36/10** 383/0 161/0 668/1 10 -حمایتگری

 32/6** 331/0 185/0 888/1 11 -حمایتگری

 53/01** 380/0 188/0 822/1 18 -حمایتگری

  352/0  1 16 -حمایت آموزشی

 65/11** 203/0 102/0 128/1 12 -حمایت آموزشی 

 22/6** 332/0 023/0 213/0 15 -حمایت آموزشی 

 33/10** 351/0 063/0 016/1 13 -حمایت آموزشی 

  328/0  1 13 -مشارکت و همکاری 

 31/10** 210/0 113/0 820/1 12 -مشارکت و همکاری 

 22/6** 383/0 188/0 162/1 16 -کت و همکاری مشار

  331/0  1 80 -مدیریت رفتار

 02/2** 356/0 126/0 151/1 81 -مدیریت رفتار

 81/2** 330/0 110/0 608/0 88 -مدیریت رفتار

مرتبه دوم
 

  221/0  1 های فردیویژگی–کیفیت فرایندی تعامل

 36/2** 610/0 181/0 032/1 فضای عاطفی–کیفیت فرایندی تعامل

 33/2** 238/0 026/0 321/0 حمایتگری–کیفیت فرایندی تعامل

 36/3** 366/0 118/0 256/0 حمایت آموزشی–کیفیت فرایندی تعامل

 21/3** 366/0 063/0 355/0 مشارکت و همکاری–کیفیت فرایندی تعامل

 26/3** 602/0 103/0 266/0 مدیریت رفتار–کیفیت فرایندی تعامل

تثبیت شده و بنابراین  1های فردی در تحلیل مرتبه دوم با عدد در تحلیل مرتبه اول و عامل ویژگی 80و  13، 16، 6، 2، 1های نکته: گویه
 خطای استاندارد و سطح معناداری برای آنها محاسبه نشده است.

 6است. بزرگترین بارعاملی متعلق به گویه  68/0الاتر از ها بگویهبارهای عاملی استاندارد همه  2براساس نتایج ارائه شده در جدول 
(236/0=β و کوچکترین بارعاملی متعلق به گویه )81 (356/0=β)  بود. همچنین در مرتبه دوم تحلیل بزرگترین بار عاملی متعلق به عامل

 د. بو (β=366/0)ترین بار عاملی متعلق به عامل حمایت آموزشی و کوچک (β=610/0) فضای عاطفی
مربی -گانه کیفیت فرایند تعامل کودكهای ششها از توان لازم برای سنجش عاملگیری شد که همه گویهبراین اساس چنین نتیجه

 برخوردار بودند. 
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 هاي استانداردمربی با استفاده از داده-مدل شش عاملی سلسله مراتبی كيفيت فرايندي تعامل كودك -1شکل

های استاندار در مربی با استفاده از داده-شش عاملی سلسله مراتبی مقیاس کیفیت فرایندی تعامل کودك دهد که مدلنشان می 1شکل 
های ضرایب همبستگی بین عامل 5ها برخوردار است. در ادامه جدول تری با دادهمقایسه با مدل شش عاملی و یک عاملی از برازش مطلوب

 دهد.میمقیاس کیفیت فرایند تعامل را نشان 
 مقياسهاي ضرايب همبستگی بين عامل -5جدول 

 3 3 5 2 6 8 1  متغیرهای تحقیق

       - های فردی.ویژگی1

      - 32/0** .فضای عاطفی8

     - 31/0** 53/0** .حمایتگری6

    - 56/0** 52/0** 53/0** .حمایت آموزشی2

   - 22/0** 26/0** 56/0** 56/0** .مشارکت و همکاری5

  - 53/0** 26/0** 30/0** 33/0** 56/0** یریت رفتار.مد3

 - 32/0** 32/0** 32/0** 26/0** 22/0** 21/0** . نمره کل3

 65/31 16/10 05/6 60/11 62/18 23/13 66/10 میانگین

 03/13 56/8 23/8 65/6 33/6 36/6 65/8 انحراف استاندارد

 62/0 32/0 20/0 26/0 21/0 23/0 26/0 ضریب آلفای کرونباخ

برای علاوه براین،  با یکدیگر دارند. 01/0های مقیاس همبستگی مثبت و در سطح معناداری دهد که همه عاملمینشان  5جدول  نتایج
رونباخ ، آلفای ک5قرار دارد. با توجه به نتایج جدول  5های پرسشنامه از آلفای کرونباخ استفاده شد که نتایج آن در جدول بررسی پایایی عامل

 .باشدباشد، که حاکی از پایایی مطلوب پرسشنامه میمی 35/0ها بزرگتر از تمام عامل

 گيرينتيجهبحث و 
شش مضمون  یفیمربی انجام شد. بر اساس تحلیل ک-سازی و اعتباریابی مقیاس کیفیت تعامل کودكپژوهش حاضر با هدف ساخت، روا

پرسشنامه نشان داد که ضرایب آلفای به دست آمده برای تمام  یهای حاصل از بررسنیز یافته یاصلی استخراج گردید. در بخش کم
-تعامل کودك یندیفرا تیفیمطلوب پرسشنامه ک ییایاز پا یاست، که حاک 35/0مربی بزرگتر از -های سنجه کیفیت تعامل کودكمؤلفه

 .باشدیم یمرب
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های مورد نظر سازندگان آن است. در حقیقت، نتایج دارای عوامل و سازهنشان داد که آزمون  زین تأییدینتایج تحلیل عاملی  نیهمچن 
کودك -یابزار سنجش کیفیت فرایند تعامل مرب یسازه عامل نییتب یتحلیل عاملی روایی سازه آزمون را تأیید کردند. شش مضمون اصلی برا

 .باشدیم ریبشرح ز
به ظاهر  انیبود. توجه مرب یو کلام مرب یتیشخص یهایژگیو ،ین آراستگهمچو ییهایژگیو رندهیدربرگ «یهای فردویژگی»عامل اول 

مهم زندگی خود را بر عهده بگیرند و منبع آرامش  یهاتیبتوانند مسئول انیمرب نکهیدادن و توجه به خود است. برای ا تیود نشان از اهمخ
پژوهش نشان دادکه توجه به ظاهر و پوشش به  نیهای ایافته ها به خود توجه کنند.کودکان باشند مسلماً حق دارند، به دور از دغدغه

 همکارانو  یو زارع (Lari et el, 2020) های لاری و همکاران. نتایج پژوهششودیتعامل آنان منجرم تیفیمثبت و ک یهاجانیه شیافزا

(Zarei et al, 2017)  مهم در تعامل  هایۀمؤلف گریربی از دهای شخصیتی و کلام میافته پژوهش حاضر همسو بوده است. ویژگیبا
مهم  اریبس ودكک یدر زندگ یدبستانشیمربیان پ تینهفته است که شخص تیواقع نیمطالعه در ا نیا ی. سهم احتمالباشدیمربی م-کودك

بر تحول  وهستند  نکودکاو مشاهده  یرفتار یاحساسات، شکل دادن به افکار و الگوها انیب یبرا یرگذاریتاث اریبس یاست. آنها الگوها
بزرگ و  یتیکه مسئول یزیمانند، چیم یآنها به طور دائم در حافظه کودکان باق ب،یترت نی. به ادنگذاریم ریآنها تأث یریادگیکودکان و نحوه 

 Lari et) لاری و همکاران؛ (Colker, 2008) ولکرکهای نتایج پژوهش کند.یم جادیا انیمرب یبخش برا لهاممستمر و ا یچالش نیهمچن

el, 2020)  با کلماتشان  انیتعامل اســت. مرب تیفیاز عوامل اثرگذار در ک یهم یک ی. کلام مربباشدمییافته پژوهش حاضر همسو با
 یکی تر است؛از دو جنبه قابل تأمل یکودک هیدر دوران اول یردف یهایژگیاساس و نی. بر اکنندیاحساتشان را به کودکان منتقل م

است  سالها نیآنها در ا یریادگیدوام و عمق  یگریهست و د یآموزش یهاطیکودکان از مح یریو سهولت اثرپذ تیحساس
(Hosseinkhah, 2016, P4). 

احترام  ،یمنف یهای ارتباط چشمی، عواطف مثبت، فقدان فضاهایی همبسته شد که بیانگر مؤلفهبا گویه« عاطفی مثبت یفضا»عامل دوم 
زمان را در آنجا  نیشتریب کانمکانی است که کود نیتر. با توجه به اینکه مهدکودك پس از خانه مهمبودندبل و گوش کردن فعال متقا
کمک  یتعاملات مثبت و مکرر به مرب (.Miller, 2019)کودکان اثرگذار است  تیو شخص یریادگیحاکم بر آن بر  فضایکنند و می یسپر

احساسات  کهاست  تیمیو صم یگرم ،یروابط نیدر چن یاجزاء اصل نیاز ا یکیبا کودکان شکل دهد.  یتیو حمااستوار  یتا روابط کندیم
. دینما یدر ارتباطات احساس راحت کندیو به کودك کمک م کندیم دییتأمثبت کودکان را  یو رفتارها کندیمثبت را به کودکان منتقل م

و  یو استروسک (Connelly, 2018)کانلی  ،(Whitebread et al, 2015)همکاران  و ردیبتیوا، پژوهش جیپژوهش حاضربا نتا یهاافتهی
 یو لبخندهاکنند، احترام برخورد می تیمیبا کودکان با احترام و صم انیمرب یهمسو است. وقت (Ostrosky & Jung, 2012)یونگ 

کنند. نتیجه پژوهش  رتوانند ارتباطات مؤثری با دیگران برقرایشود و مرفتارهایشان بهتر می کنند،یم افتیآنها در یاز سو یشتریب
در مقابل احساسات و  م،یدهیکه به صورت فعال به کودکان گوش فرا م ینشان داد هنگام زین (McLarnon, 2011) لارننمک
از  یمثبت یهاو خودپنداشت افتهیشیها افزاحرمت خود آن م،یدهیخود را به آنان نشان م رشیو پذ م،یکنیبا احترام برخورد م شانیهاییتوانا

 .(Abed et al, 2017, p39) خود خواهند داشت

به  تیدادن حق انتخاب وسپردن مسئول ن،یهایی همبسته شد که بیانگر پاسخگو بودن، تشویق و تحسبا گویه« حمایتگری»سوم  عامل
از خود نشان  یمثبتحال راسخ هستند، حس  نیو مهربان و در ع اریپذ انیکه مرب ییجا تگر،یحما طیمح کیکودکان بودند. کودکان در 
 ینشان داد که مرب (VanManen, 2008)مانن مناسبتر خواهد شد. ون یاز نظر اجتماع یبه طور روزافزون گرانیخواهند داد و تعاملشان با د

 تیدر موقع یآموزش تیکودك را درك کند و اهم ۀربو تج ندیرا بب گذردیکودکان م وجودعمل کند و آنچه در  تیبتواند با درا دیبا تگریحما
صورت گرفته توسط  قیدر پژوهش حاضر، همسو با تحق .انجام و چگونه و چرا انجام دادن داشته باشد یبرا یادهیارائه شده را بفهمد و ا

 ۀکودکان تحت مراقبتش در چه مرحل نکهیاست، صرف نظر از ا تگرکه حمای ییانشان داده مربی (Pianta & Hamre, 2009)و هامر  انتایپ
نشان داد که  زین (La Paro et al, 2004)لاپارو و همکاران  قیتحق جیآنها آگاه و حساس باشد. نتا یازهاین یقرار دارند به تمام یرشد
و رشد را  یریادگی ۀکه بدن مثبت یبه روش ییوو پاسخگ دهیچیپ یازهایگرفته تا ن ییابتدا سطوحکودکان از  یفرد یازهاین صیتشخ ییتوانا
 .رودیبه شمار م یکودک یۀآموزش دوران اول یکل تیفیدر ک گذارریتاث یعامل کند،یم یبانیپشت

و آماده سازی، خلاقیت در کار،  لیتسه ،یآموزش یهاتیفعال یزیرهمچون برنامه ینیمضام رندهیدربرگ «یآموزش تیحما»چهارم  عامل
 یدبستانشیپ نیکودکان در سن یبرا یآموزش تیسازوکار فراهم نمودن حما نیمهمتر ،یمرب-کودك انیقابل مبازخورد بود. کنش مت تیفیک

 تیهر فعال یاجرا یهابلکه بر راه ستیمتمرکز ن ییادگیر یهاتیفعال ای یدرس یبرنامه یبر محتوا یآموزش تیعامل حما نیاست. بنابرا
حاضر  ژوهشپ یهاافتهیکودك کمک کند.  یو زبان یموثر به رشد شناخت یاتا بتواند به گونه ندکیتمرکز م برندیبکار م انیکه مرب یآموزش
 یزمان یآموزش یهاو برنامه هاتیکه فعال دندیرس جهینت نی( همسو است. آنها به اHawes et al, 2013) هاوز و همکارانپژوهش جیبا نتا
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 قیکه براساس علا کنندیفراهم م یریادگی یها را برافرصت نیودك دارند و بهترو ک یتعامل مرب تیفیعملکرد را در ارتقا ک نیبهتر
 نیها و ارائه بازخوردهای مناسب و به موقع به فعالیت کودکان است. همچنجذاب و خلاقانه در فعالیت یهااز روش استفادهکودك، با 

همسو است. آنها در پژوهش ( Whitebread et al, 2015)همکاران  رد وبیتیوا (Yair, 2000) رییپژوهش  جیپژوهش حاضر با نتا هایافتهی
 یکودکان بازخوردها یریادگیگسترش  یو برا رند،یرا بکار گ تیفیباک یآموزش یهاتیفعال انیهرگاه مرب افتندکهیدست  جهینت نیخود به ا

 شوند.وارد می یریادگیدر تجربه  زیکودکان نه تنها به صورت منفعل، بلکه به صورت فعالانه ن دهند،یمناسب ارائه م
مشارکت دادن فعال همه کودکان در  ،یگروه یهاتیسازی فعالردر برگیرنده مضامینی همچون بست« مشارکت گروهی»پنجم  عامل

ها بود. مربی فعالیتشرکت  های تعامل کودکان وتوجه به تک تک کودکان در گروه، توسعه مشارکت به جای رقابت، ایجاد زمینه ها،تیفعال
 قتیاست. در حقهمسو  (Stroet et al, 2015)و استرویت و همکاران ( Whitebread) ردبیتیپژوهش وا جیپژوهش حاضر با نتا یهاافتهی

آنها مشارکت  یازکودك توجه کرده و در ب یکنند و همچنین فعالانه به باززمینه تعامل کودکان با یکدیگر را فراهم می انیمرب یوقت
 دهندیکه انجام م یهستند و کار تیکه آنها در امن فهمانندیبه کودکان م شوند،یم میمختلف روزمره با کودك سه اتیدر تجرب کنند ومی
و بهتر آنها از  شتریبو درك  رشیکودك، هم باعث احساس پذ یریادگیدر  یو مشارکت مرب یهمراه نیمربی مهم است. علاوه بر ا یبرا

بلکه  ستند،ین گرید یدر سو یسو و مرب کیحالت کودك در  نیکه در ا رایز شود؛یم یریادگیکودك به  اقیو هم سبب اشت شودیکودك م
 . کنندیهمراه با کودك تلاش م یجهت قرار دارند و مرب کیهر دو در  یکودك و مرب

رفتار نادرست وعدالت و عدم تبعیض هایی همبسته شد که بیانگر انتظارات روشن، هدایت با گویه« رفتار تیریمد»نهایت عامل ششم  در
است. پژوهش حاضر نشان دادندکه مربیان با  یکودک یۀدوران اول یبا تجربه و مبتد انیمرب یبرا یموضوع اصل کیرفتار  تیریبودند. مد

کنترل کودك و  یبرا هیو تنب دیعدم استفاده از تهد ن،یآفرموقع رفتارهای مشکل به ینیبشیشفاف و با ثبات، پ یتعیین انتظارات رفتار
 قتیق.در حکندیرا فراهم م یریادگیرشد و  ۀنیکنند که زم جادیا یو اجتماع یکیزیف یفضا کی توانندقائل نشدن بین کودکان می ضیتبع
 رفتشیدارند که پ یمجدد رفتار کودکان دارند معمولا کودکان تیو هدا یمنف یاز رفتارها یریجلوگ یبرا یمثبت یکه راهبردها یانیمرب

 نیو اگر هر روز ا ردیآزاد صورت پذ تیبعد از هر بار فعال ینیبشیقابل پ یبه شکل لیمثال اگر زمان مرتب کردن وسا ی. براکنندیم یشتریب
 یهاهی. روشودیم یبعد تیفعال ةو هرج و مرج کلاس آماد یریشود، بدون درگ تیروند تثب نیا نکهیها باشد پس از اکل بچه ةعهد برکار 

 یهاتیفعال یبه آرام یشود. اگر کودکان و مرب ندیصرف تحولات ناخوشا یزمان کمتر شوندیو مداوم کلاس درس باعث م ینیبشیبل پقا
پژوهش حاضر با  یها. یافتهمانندیاز حد منتظر نم شیب ای زنندیپرسه نم هدفیرا ب یادیکودکان زمان ز گرید نندرا دنبال ک یریادگی

 یهاهمسو است. آنها به این نتیجه رسیدند که استفاده از روش (Diaz et al, 2017)و دیاز ( Sutherland, 2017)د ساترلنهای پژوهش
تر و توجه مثبت به کودکان قابل قبول یهاتیمجدد کودکان به انجام فعال ییاهنمارفتار درست، ر بیو ترغ یسازمثبت نظیر مدل ییراهنما

 بیبیشتری نص یکلاس یهاتیو مشارکت در فعال یریادگی یهافرصت جهی. در نتکندیکمک م انشانیمرب با نانیدر رشد روابط قابل اطم
  .شودیکودکان م نیا

 نی. با ااستسنجش کیفیت تعامل  یبرا یپرسشنامه ابزار مناسب نیگرفت که ا جهینت توانیپرسشنامه م یسنجروان یهاافتهیمجموع از  در
 جینتا میتعم تیقابل شیلازم است جهت افزا نیپژوهش است. بنابرا نیا یهاتیاز محدود یسن یهاگروه ریبه سا جیوجود تعمیم نتا

مطالعه، عدم وجود پرسشنامه مشابه  نیا یهاتیمحدود گریهای سنی انجام شود. از دگروه ریسا یبر رو یمشابه یهاپرسشنامه، پژوهش
ممکن کرده است. در ادامه با  ریغ ،یبوم یابزارها ریپرسشنامه را با سا نیا یسنجروان یهاشاخص سهیبوده است که امکان مقا یداخل

 کارگیریبه یبرا یپژوهش به عنوان چهارچوب جیشود، از نتایم هیپژوهش، توص نیهر کدام از مضامین ارائه شده در ا تیتوجه به اهم
مانند سازمان ملی تعلیم و  ربطیاندرکاران ذتوسط دست یزشیزی آموربرنامهانجام  نیو همچن کودكیو کارآمد در مهدها ستهیمربیان شا

 .تربیت کودك استفاده شود

 ملاحظات اخلاقی

 پيروي از اصول اخلاق پژوهش
تمامی ملاحظات اخلاقی مانند رضایت کامل افراد نمونه، رعایت اصل و  است IR.IAU.SRB.REC.1400.113 کد اخلاق دارایاین مقاله 

 مانه ماندن اطلاعات رعایت شده است. رازداری و محر

 حامی مالی
 .در این پژوهش از حمایت مالی سازمانی خاص استفاده نشده است
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 مشاركت نويسندگان
  .در ابتدای مقاله بر اساس سهم در تدوین مقاله ذکر شده است

 تعارض منافع
 مقاله حاضر فاقد هرگونه تعارض منافع بوده است.
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