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 داریتوسعه پا تیریبر مد ینیفرآو کار یورآنو یمطالعه اثرگذار

 8ییامیرحسن کسرا ،*6دامیرعباس فرهمن

 12/18/1012تاریخ پذیرش:                            11/16/1012تاریخ دریافت: 

 چکیده

دانش  گیری ازحاضر، ترکیب اقتصاد جهان به شدت از گذشته متفاوت است. توسعه پایدار امروز بر اساس نوآوری، خلاقیت، و بهرهدر حال 

ر، هایی همچون فقتواند مسائل و چالشاستوار است. ترویج کارآفرینی در کشورها، علاوه بر ایجاد زمینه برای رشد و توسعه پایدار، می

التحصیلان دانشگاهی، و مشکلات گسترده دیگر را حل نماید. در واقع، کارآفرینی به معنای و فرهنگی، بیکاری میان فارغنابسامانی اجتماعی 

های مختلف اقتصادی، اجتماعی، و فرهنگی، اساس توسعه جامعه به حساب ها جهت ایجاد ارزش در حوزهبرداری از فرصتکشف و بهره

ور درک منظشوند. بهوان عوامل اساسی و تأثیرگذار در جوامع فعلی و رشد اقتصادی کشورها محسوب میآید. کارآفرینی و نوآوری به عنمی

اه گاهمیت این موضوع، تحقیق حاضر به بررسی ارتباط بین کارآفرینی و نوآوری در زمینه توسعه پایدار پرداخته است. در این مقاله، نقش و جای

عنوان نیروی محرک اصلی توسعه جوامع مورد تأکید قرار گرفته است. دار بررسی شده و کارآفرین بهکارآفرینی در رشد اقتصادی و توسعه پای

های ا توجه به پایهاند. سپس باین تعاریف با در نظر گرفتن مفاهیم کلیدی مرتبط با توسعه اقتصادی و توسعه پایدار مورد بررسی قرار گرفته

ی و های کلیدصورت خلاصه به بررسی واژهوسعه پایدار بررسی شده و در انتها، مقاله بهنظری، نقش کارآفرینی در رشد اقتصادی و ت

 گیری پرداخته است.نتیجه

 

 توسعه اقتصادی، نوآوری، کارآفرینی، توسعه پایدار، مدل داده های ترکیبی :کلمات کلیدی

 

  مقدمه

کشورها برای امروزه کارآفرینی و نوآوری از جمله اهداف مهم 

دستیابی به توسعه پایدار محسوب می شود. کارآفرینی، فرآیندی 

پویا در جهت تغییر و خلاقیت نیازمند انرژی و اشتیاق در ایجاد و 

، 1کوراتکو) اجرای ایده های جدید و راه حل های خلاقانه است

در گزارش کارآفرینی سبز کمیسیون اروپا کار آفرینی نشان  (.2116

دهنده انگیزه و ظرفیت یک فرد در استفاده از یک فرصت به منظور 

ایجاد ارزش جدید یا کسب موفقیت اقتصادی است و ویژگی 

ون کمسیمشترک کارآفرینان پذیرش ریسک و آزادی عمل است )

 آفرین کسی استشخص کار ( در فرهنگ لغت اکسفورد2112، 2اروا

که کسب و کار یا مشاغلی را راه اندازی می کند و به امید سودآوری، 

 .پذیرای ریسک مالی است

نوآوری هم یک رویا ،ایده، دستگاه یا روش جدید است 

یا روش معرفی ایده ها دستگاه ها خدمات و محصولات جدید 

است، نوآوری و کارآفرینی با هم ارتباط نزدیکی دارد اما از 

گاه تئوریک با همدیگر متفاوت است. نوآوری بکار بردن ن

خلاقیت برای یک ایده یا راه حل منحصر به فرد است که 

معمولاً به عنوان اختراع تکنولوژیکی غرض تسهیل در کسب 

وکارهای دشوار و به صرفه کردن آنها در نظر گرفته میشود 

ولی کارآفرینی تمایل به ریسک های مالی خانواده گی یا 

(. با این حال، 2112، 2تورایشغلی جهت کسب سود است )

در حالی که کارآفرینان به طور کلی ریسکهای را که شامل 

فرصتهای شغلی و تجاری می شود، می پذیرند اما نوآوران 

ریسک پذیران هستند که به طور مداوم وضعیت موجود را 
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تمرین کرده و به چالش میکشند تا راه حل جدیدی برای 

 (.2112، 1دیرموجود دریابند )وضعیت 

 

 مروری بر مبانی نظری 

کارآفرینی و نوآوری برای اهداف پایداری پدیده های نسبتاً جدید 

هستند ولی توسعه و اجرای آنها به اندازه نوآوری های دیگر 

(. عملکرد پایداری 2112، 2سیفانگپیچیده پویا و نامطمئن است )

نوآوری بدست آورد و دستیابی به را نمی توان بدون کارآفرینی و 

عملکرد پایداری مستلزم انطباقی و تغییر در فرآیندها،محصولات، 

رویکردهای مدیریتی و جهت گیری های سیاستی است. بنابراین، 

نوآوری های پایدار تغییر یک عنصر اساسی برای سازمانها زنجیره 

 های تأمین و جوامع است که در مسیر پایداری خود تکامل می

 (.2112، 2سیلویترهیابند )

کارآفرینی و نوآوری یک کانال کلیدی برای توسعه 

محصولات و خدمات پایدار و اجرای پروژه های جدیدی است که 

باعث تخفیف بسیاری از نگرانی های اجتماعی و محیط زیستی 

می شود. نقش و اهمیت کار آفرینان به عنوان ابزاری در راستای 

تماعی ایده ی تازه ای نیست کارآفرینی تحولات اقتصادی و اج

راه حلی برای آسیب های محیط زیستی و تغییرات آب و هوایی 

است. در حقیقت کارآفرینان و نوآوران تصویری از وجود یک بازار 

بالقوه مهم برای محصول و خدمات سازگار با محیط زیست دارند 

رینانه می (. علاوه بر این اقدامات نوآورانه و کارآف2112، یوسف)

تواند آلودگی محیط زیست و جنگل زدایی را کاهش دهد اکوسیستم 

را حفظ کند و عرضه آب شیرین و شیوه های کشاورزی را بهبود 

بخشد. در نتیجه کارآفرینی می تواند راه حلی برای بسیاری از 

 (.2112 0ویلر) مشکلات محیط زیستی و اجتماعی باشد

ن از اندیشمندان به عنوا کارآفرینی و نوآوری توسط بسیاری

راه حلی برای مشکلات محیط زیستی جهان کنونی پیشنهاد شده 

(. اقدامات کارآفرینانه می تواند باعث بهبود 2111، 2یورکاست )

کیفیت محیط زیست از جمله کاهش جنگل زدایی و حفظ 

اکوسیستم شود. شیوه های نوین کشاورزی جهان امروز یکی از 

به کاربرد  Moretti & Biancardiمثالهای مهم جهت اشاره 

 هنوآوری و کارآفرینی در این زمینه است، به طور مثال مکانیز

شدن کشاورزی باعث صرفه جویی و حداکثر بهره برداری از منابع 

(. چالش های پایداری در جهان کنونی 2112، 6یوسفشده است )

نیازمند نوآوری و سرمایه گذاری بنگاه ها موسسات آموزشی و 

دولت ها جهت دستیابی به راه حل های نوآورانه در این زمینه 

 (.2112، 2آلمیدااست )

با تاکید بر ظرفیت تعامل بین کارآفرینی و  8تاینهارت و میلش

تند شومپیتر مدعی هس "تخریب خلاق"توسعه پایدار و بر اساس مفهوم 

که باید با تخریب مدلها، سازمانها و ساختارهای تجاری دیرینه، 

فرصتهای نوآوری و کسب و کارهای جدید ایجاد شود آنها استدلال 

ز توسعه پایدار را به عنوان یکی امی کنند که مبتکران و کارآفرینان 

 (.2112، 2فیلسربزرگترین فرصت های تجاری تلقی خواهند کرد )

کارآفرینی پایدار و نوآوری پایدار از شاخه های کارآفرینی و 

نوآوری است که نقش آنها را در توسعه پایدار نشان می دهد و 

 شدههمچنین این دو اصطلاح در هماهنگی با توسعه پایدار مطرح 

 است. است. در ادامه شرح مختصری از این دو اصطلاح بیان شده

( مطالعه ای با هدف بررسی 2121و همکاران ) 11گویستی

نقش و چگونگی نشت دانش در شبکه های نوآوری باز توسط 

تولید کنندگان انجام دادند. داده ها با استفاده تکنیک نمونه برداری 

یستم بالای ایتالیایی با اکوسگلوله برقی در یک خوشه با فناوری 

متراکم و ناهمگن سازندگان جمع آوری شده است. تجزیه و 

تحلیل داده ها به روش و تکنیک های تحلیل شبکه اجتماعی 

متکی بود. یافته ها یک پدیده کاملا ناشناخته را روشن میکند که 

چگونه دانش در شبکه های نوآوری ایجاد و نشت و تبادل دانش 

 (.2121، 11گیوتسیق می افتد )چگونه اتفا

( مطالعه ای با عنوان نوآوری باز 2121) ،12موتی و بانکاردی

ورودی و عملکرد شرکت انجام دادند در این مطالعه داده های 

مربوط به شرکت های اروپایی که در پنج بازار بزرگ اروپا در 

مورد بررسی قرار گرفت و میزان نوآوری  2112تا  2118سالهای 

 شهودباز از طریق میزان سرمایه گذاری و کسب دارایی های نام

خارجی بر عملکرد شرکت در ابعاد عملکرد اقتصادی و عملکرد 

منابع انسانی مورد بررسی قرار گرفت نتایج حاصل از رگرسیون 

داده های پانل نشان میدهد که اثرات توسعه داخلی و دستیابی 

خارجی در ابعاد مختلف مثبت و معنی دار است، اما خروجی آنها 

4 . Wheeler   3. Silvestre 2. Seyfang 1. Dyer 

8. Hart & Milstein 7. Almeida 6. Youssef 5. York 
12. Moretti & Biancardi 11. Giusti 10. Giusti 9. Filser 
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است و هر دو متغیر از نظر مثبت و از نظر بزرگی و توزیع متفاوت 

 (.Moretti ،2121معناداری با گردش مالی شرکت ارتباط دارد )

ارزش »( پژوهشی را با عنوان 2112و همکاران ) 1سانجای

دانش مدیریت برتر، شیوه های به اشتراک گذاری دانش، نوآوری 

انجام دادند جامعه آماری این مطالعه را « باز و عملکرد سازمانی

گاه های کوچک و متوسط در امارات متحده عربی تشکیل داده بن

شرکت به عنوان نمونه انتخاب شدند. برای آزمون  010اند که 

فرضیه ها از مدل معادلات ساختاری استفاده شده است. یافته 

های مطالعه نشان داد که ارزش دانش برتر مدیریت و شیوه های 

کرد د که به نوبه خود بر عملایجاد دانش بر نوآوری باز تاثیر میگذار

 (.2112 ،2رباتسچاسازمان تاثیر می گذارد )

ظرفیت »( پژوهشی را با عنوان 2118و همکاران ) 2جکیپالی

جذب، فعالیتهای صادراتی باز بودن نوآوری و عملکرد نوآورانه 

انجام دادند. این « نسبت به یک چارچوب یکسان SEMرویکرد 

پژوهش از لحاظ هدف ،کاربردی از لحاظ متغیر کمی از لحاظ 

زمان مقطعی و از لحاظ نوع ،تحقیق توصیفی پیمایشی و از نوع 

همبستگی علی با رویکرد مدل سازی معادلات ساختاری است. 

شرکت تولیدی فعال در  211نمونه آماری این پژوهش شامل 

مینه تحقیق و توسعه در کشور یونان بوده است. یافته های ز

پژوهش نشان داد همکاری با شرکتهای خارجی در زمینه تحقیق 

و توسعه نوآوری )باز تاثیر مستقیم معناداری بر ظرفیت جذب و 

تاثیر غیر مستقیم معناداری بر عملکرد شرکت دارد. روتر و 

سی تاثیر نوآوری باز برر»( پژوهشی را با عنوان 2118همکاران )

انجام دادند. جامعه آماری « بر عملکرد نوآورانه اقتصادی و پایدار

این پژوهش تعدادی از شرکت های بزرگ و متوسط اتریشی بودند 

روش نمونه گیری در این تحقیق تصادفی ساده بود که به کمک 

شرکت مورد بررسی قرار گرفت ابزار  82فرمول کوکران تعداد 

وهش پرسشنامه ای محقق ساخته بود و برای سنجش این پژ

 تجزیه و تحلیل داده ها از رویکرد بنچمارک استفاده شد.

یافته های پژوهش نشان داد بین نوآوری باز و عملکرد 

نوآورانه اقتصادی و پایدار و همچنین بین عملکرد نوآورانه 

اقتصادی و عملکرد نوآورانه پایدار جامعه مورد مطالعه رابطه مثبت 

 (.2118، 0راترو معنی دار برقرار است )

نوآوری باز »( پژوهشی را با عنوان 2118ژانگ و همکاران )

 «و عملکرد سازمان شواهدی از صنعت تولیدات مکانیکی چین

انجام دادند. اطلاعات مورد نیاز در این پژوهش با استفاده از 

شرکت چینی فعال در بخش صنعت  212گزارش های سالیانه 

مکانیکی جمع آوری گردید تجزیه و تحلیل داده ها با  تولیدات

استفاده از روش رگرسیون حداقل مربعات داده های پانل انجام 

شد. یافته های پژوهش نشان داد بین نوآوری باز و عملکرد 

شرکتهای مورد مطالعه رابطه مثبت و معنی داری وجود دارد 

 (.2118، 2ژانگ)

 یمرا یداریتحقق اهداف پا یبرا یو نوآور ینیکارآفر ادبیات

و  رییتغ ازمندیاصول، ن نیا یاست. توسعه و اجرا دهیچیو پ دیجد

و  یتیریمد یکردهایمحصولات، رو ندها،یانطباق در فرآ

نها نه ت هاینیو کارآفر هاینوآور نیاست. ا یاجتماع یهااستیس

 یازارهاب جادیکنند، بلکه با ایکمک م داریعملکرد پا نیبه تأم

 ست،یز طیمحصولات و خدمات سازگار با مح یبرا دیجد

 تسیز طیمح یو کاهش آلودگ ستمیبه حفظ اکوس توانندیم

که با  ندکنیم دیتأک نیلشتایراستا، هارت و م نیکمک کنند. در ا

 نه،یرید یتجار یها و ساختارهاها، سازمانمدل بیتخر

علاوه . شودیم جادیا دیجد یو کارها سبو ک ینوآور یهافرصت

 و یمانند مطالعات انجام شده توسط موت یقاتیتحق ن،یبر ا

 دهندیو همکاران، و ژانگ و همکاران نشان م یسانجا ،یبانکارد

بر  یمثبت و معنادار ریتأث توانندیم ینیباز و کارآفر یکه نوآور

 قاتیقتح نیها داشته باشند. اسازمان یداریو پا یعملکرد اقتصاد

 یو اجرا داریوسعه محصولات و خدمات پاکه ت کنندیم دیتأک

 طیمح یداریبه تحقق اهداف پا تواندینوآورانه م یهاپروژه

 کمک کند. یو اجتماع یستیز

 

 کارآفرینی پایدار

کارآفرینی پایدار با ترکیب مفاهیم پایداری و کارآفرینی، به عنوان خلاقیت 

اجتماعی های بازار محور و محصولات سودمند از بعد محیط زیستی و 

تعریف شده است. کارآفرینی پایدار به کشف ایجاد و بهره برداری از 

ایجاد دستآوردهای اجتماعی و  فرصتهای کارآفرینانه اشاره دارد که با

 (.2111، 6شالتگرمحیط زیستی به پایداری کمک می کند )

4 .  Rauter 3. Gkypali 2. Robaczewska 1. Sanjay 

  6. Schaltegger 5. Zhang 
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در تعریف سنتی کارآفرینی در فرهنگ لغتنامه اکسفورد 

کسب و کار یا مشاغل با پذیرش ریسک مالی به امید »کارآفرینی 

تعریف شده و هیچ اشاره ای به پایداری نشده است « کسب سود

( 1222) 2( و کرزنر1202) 1در حقیقت اقتصاددانانی مانند شومپیتر

کارآفرینی را بیشتر مرتبط به رشد اقتصادی و توسعه ثروت دانسته 

و مشکلات اجتماعی و محیط زیستی را مد نظر قرار نداده اند 

هارت و ملشتاین از اولین پژوهشگرانی بودند که به ظرفیت 

کارآفرینی در توسعه پایدار تاکید کردند، آنها از مفهوم تخریب 

پیش شرط و نیروی مرکزی گذار به  خلاق شومپیتر به عنوان

جامعه پایدار استفاده کردند. طبق نظر آنها، کار آفرینان توسعه 

پایدار را به عنوان یکی از بزرگترین فرصتهای تجاری در نظر می 

(. مفهوم کارآفرینی پایدار جدا از مفهوم 2111، 2شفردگیرند )

رینان آفنوآوری و خلاقیت نیست. در حقیقت این مفهوم توجه کار

را به توسعه اقتصادی اجتماعی و حفظ محیط زیست جلب میکند 

ساده ترین شکل این مفهوم کارآفرینی در عرصه پایداری کسب 

(. موضوع کلیدی این مفهوم، 2112، 0آبراهامسونو کارها است )

 (.2112، 2گرلاتکار آفرینی برای توسعه پایدار است )

های درحال توسعه امروزه شرایط اجتماعی و اقتصادی کشور

به نحوی است که حل معضلات و مسائل، روش ها و راهکار 

های جدید و متفاوتی را می طلبد و کارآفرینی به عنوان موتور 

رشد و توسعه کشورها و نقش کلیدی کار آفرینان در این حوزه 

(. ذکر این نکته لازم 2112، 6اثبات شده است )آئینی و سعیدی کیا

گذشت سال ها، واژه کارآفرینی در کشور ما است که هنوز پس از 

مفهوم واقعی خود را به اذهان متبادر نمی سازد و در بسیاری از 

مواقع از کار آفرینی صرفاً به عنوان راه حلی برای رفع معضل بیکاری 

 Entrepreneurship یاد می شود. کار آفرینی ترجمه کلمه

ت توانسته اساست و باید اذعان داشت این ترجمه تحت الفظی ن

بصورت شفاف معنا را به مخاطب دیکته نماید لذا از حیث 

تخصصی باید به مقوله کارآفرینی پرداخته شود. همین مسئله، 

گسترش و تعمیم مفهوم کلان کار آفرینی در ایران را به چالش 

کشانده و باعث مشکلاتی در نهادینه شدن آن شده است؛ چرا که 

هوم کلان و به عنوان یکی از خروجی اشتغالزایی تنها بخشی از مف

های کارآفرینی است و شاید استفاده از واژه ارزش آفرینی به جای 

 هد.د کارآفرینی می توانست این کاستی را تا حد فراوانی پوشش

کارآفرینی یک پدیده چند بعدی و با سطوح تحلیل چندگانه 

است که به صورت میان رشته ای به وجود آمده است. براساس 

مفهوم فرصت، کارآفرینی چنین تعریف شده است: مجموعه 

اقدامات کار آفرینان )افراد و شرکتها( که با یک روش مشخص 

فرصت ها را جهت تولید کالا و خدمت جدید، کشف یا خلق، 

ارزیابی و مورد بهره برداری قرار میدهند که نهایتاً منجر به خلق 

 (2111، 2انارزش در جامعه خواهد شد )شین و ونکاتارام

در نقشه توسعه کارآفرینی کشور ایران توسعه کارآفرینی این 

چنین تعریف شده است مجموعه ای جامع هماهنگ و پویا از 

اهداف سیاست ها، راهبردها برنامه های عملیاتی و سازماندهی 

فعالیت های تعیین شده به همراه پیش بینی اقدامات پروژه های 

متولیان اجرا اعم از دستگاه های  اجرایی لازم مشتمل بر تعیین

اجرایی مسئول دستگاه های اجرایی همکار پیش بینی تهیه آیین 

نامه اجرایی یا لایحه و حداکثر مدت زمان برای تهیه آن تعریف 

دستاوردهای اجرای سیاست پیش بینی اعتبار مورد نیاز و محل 

ی اتامین آن مبتنی بر ارزش های اسلامی ایرانی و آینده نگر بر

دستیابی به اهداف چشم انداز کشور )دفتر توسعه کارآفرینی 

( به بیان دیگر کارآفرینی فرآیند کشف و بهره برداری از 1221،

فرصت ها به منظور ارزش آفرینی در حوزه های مختلف اجتماعی 

و اقتصادی عامل پیشرفت و توسعه اقتصادی است و لازمه توسعه 

وجه دولت ها و مدیران شهری پایدار تلقی می شود فلذا مورد ت

 (.2112، 8است )پورنما

 

 نوآوری پایدار

نوآوری است که نوآوری محیط نوآوری پایدار ترکیب از پایداری و 

 11(. از نظر هورباخ2112، 2استوکزیستی را نیز دربر می گیرد )

اصطلاح نوآوری پایدار تنها شامل جنبه محیط زیستی نمی شود 

، 11هورباچبلکه ابعاد اقتصادی اجتماعی و نهادی را نیز دربر دارد )

(. برای خلق یک سرمایه گذاری موفق با در نظر داشت 2112

دستورالعمل های توسعه پایدار نوآوری پایدار لازم و ضروری است 

و نوآوران که توانایی خلق و ابداع نوآوری در عرصه های محیط 

زیستی و اجتماعی را دارند در بازارها و جامعه بیشتر در معرض 

ی که ارزش های محیط زیستی توجه قرار می گیرند. شرکت های

 را در هسته اصلی کسب و کار قرار می دهند نیز توآوران پایدار 

4. Abrahamsson 3. Shepherd 2. Kirzner 1. Schumpeter 

8. Purnama 7. Shane & Venkataraman 6. Aeeni & Saeedikiya 5. Gerlach 
 11. Horbach 10. Horbach 9. Stock 
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نامیده می شوند. این شرکت ها، محصولات خدمات تکتیک ها و 

روشهای سازمانی جدید را در بازار ارائه می کنند که بطور قابل 

ملاحظه ای تاثیر منفی محیط زیستی را کاهش داده و باعث بهبود 

 (.2112، 1ژئولیفیت زندگی می شوند )ک

در مجموع، کارآفرینی پایدار و نوآوری پایدار از عوامل مهم در 

زمینه مبانی نظری رابطه نوآوری و کارآفرینی با توسعه پایدار است 

که این دو اصطلاح همواره توسط پژوهشگران در رابطه به توسعه 

ر رابطه به پایدار اشاره شده است در ادامه پیشینه پژوهش د

 موضوع ارائه می شود.

 

 توسعه پایدار

مفهوم توسعه پایدار، مفهومی است که در سالهای اخیر در ادبیات 

جامعه شناسی مطرح شده است در سمپوزیمی که در لاهه برگزار 

شد، در مورد مفهوم توسعه پایدار آمده است: اگر منظور از توسعه، 

ل امر نه تنها در مورد نسگسترش امکانات زندگی انسانهاست، این 

نظور از م حاضر بلکه برای نسلهای آینده نیز باید مد نظر باشد.

توسعه پایدار تنها حفاظت از محیط زیست نیست، بلکه مفهوم 

جدیدی از رشد اقتصادی است. رشدی که عدالت و امکانات 

زندگی را برای تمام مردم جهان و نه تعداد اندکی افراد برگزیده 

رآیند توسعه پایدار سیاستهای اقتصادی، مالی، تجاری، است. در ف

انرژی کشاورزی، صنعتی و . به گونه ای طراحی می شود که 

توسعه اقتصادی اجتماعی و زیست محیطی را تداوم بخشد. بر این 

اساس دیگر نمی توان برای تامین مصارف جاری بدهیهای 

اد ت. ایجاقتصادی که باز پرداخت آن بر عهده نسلهای آینده اس

کرد.در نهایت توسعه پایدار به معنی عدم تحمیل آسیبهای 

 اقتصادی اجتماعی و یا زیست محیطی به نسلهای آینده است.

 

 پیشینه پژوهش

را  اردیپا یدر توسعه اقتصاد ینوآور یدو دهه گذشته نقش محور

نوآورانه به در دسترس  یهاتیحال، فعال نیثابت کرده است. با ا

 یهایمرتبط، فناور یهارساختیمانند ز یاتیبودن چند عامل ح

دارد  یبستگ یانسان یها( و مهارتICTاطلاعات و ارتباطات )

 جهیدسترس هستند و در نت ردرآمد کمتر دکم یکه در کشورها

 یوآورن ی. رتبه بندشوندیتوسعه م یهاشکاف شیمنجر به افزا

 اری( سطح بسGII) ینوآور یتوسط شاخص جهانمحاسبه شده 

دهد  یم نشان افتهیکمتر توسعه  یرا در کشورها یاز نوآور ینییپا

ت(. شده اس فیتعر یبانک جهان ی)همانطور که توسط طبقه بند

به طور قابل  ی(، سطح نوآوریوپی)از جمله ات رهاکشو یدر برخ

ص شاخ) سطح توسعه است یکمتر از سطح انتظارات برا یتوجه

 (.2121، 2نوآوری جهان

 در نظر گرفته داریتوسعه پا یبرا یدر درجه اول ابزار ینوآور

 نیمهمتر نی. بنابراستیهدف ن کیخود  یشود و به خود یم

کشور و  یاهداف توسعه ا رد،یمورد توجه قرار گ دیکه با یعامل

اهداف است: کاهش فقر و  نیتحقق ا یمشترک برا یها تیاولو

و  یور بهره شیافزا ،یکاریکاهش ب ،یاجتماع یشکاف ها

 رود بهبود یانتظار م نی. همچنداریتوسعه پا ندیاز فرآ تیحما

هدف  12به  یابیدر دست میرمستقیغ ای میبه طور مستق ینوآور

کمک کند )سازمان ملل متحد،  2121 داریدستور کار توسعه پا

رود که توسط  یم یا ندهی(. همانطور که جهان به سمت آ2112

 مشارکت جادیبر ا یتمرکز قو شود، یم تیهدا یاهداف جهان نیا

مه، ه یمشاغل و فرصت ها برا جادیا ،یو خصوص یبا بخش دولت

 و مبارزه با یداریو پرداختن به پا ،یو نوآور یفناور شرفتیپ

 یبا تمرکز بر روش ها قاتیتحق یبرخ ییآب و هوا راتییتغ

انجام شده است.  ینوآور ندیدر فرآ کم درآمد یگنجاندن کشورها

 یکم یشنهادهای( پ2112و همکاران. ) ستنسنیکر مثال، یبرا

و  ایارائه کردند و آچار قایدر آفر ینوآور یهاتوسعه مدل یبرا

 د. کردن شنهادیرا پ یکاربرد قاتی( تمرکز بر تحق2112پاتاک )

معتقد است کارآفرینی به عنوان نیروی ( 2112کاردوس )

محرک نوآوری و رقابت، کلید دستیابی به توسعه پایدار است. او 

 -کشورهای عضو اتحادیه اروپا را به دو دسته تقسیم کرد 

کشورهای با رتبه  -کشورهای دارای رتبه بالا در توسعه پایدار 

رد عملک"و  "کارآفرینی"پایین تر در توسعه پایدار دو معیار 

برای این کشورها مورد بررسی قرار گرفت و برای هر  "نوآورانه 

کدام از این معیارها شاخصهایی در نظر گرفته شد. نتایج این 

تحقیق نشان داد کشورهای دارای رتبه بالا در توسعه پایدار 

جز  هنمراتی بالاتر از میانگین کشورهای عضو اتحادیه اروپا )ب

 پایینتر در توسعه پایدار دارای نمراتی هلند( و کشورهای دارای رتبه

 افتجز پرتغال( بودند. او دریه پایین تر از میانگین اتحادیه اروپا )ب

  2. Global Innovation Index 1. Goel 
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که کشورها با رتبه پایین در توسعه پایدار فعالیتهای کارآفرینی و 

نوآوری کمتری دارند. بنابراین به منظور دستیابی به توسعه پایدار 

 کارآفرینی راه حلی مناسب است.ابتکارات نوآورانه و 

( به منظور تحلیل و شناسایی تفاوت ها و 2112) 1استفاناکو

شباهت ها بین کشورهای اروپایی در حوزه کارآفرینی و شاخص 

اجتماعی از روش تجزیه به مؤلفه های  -های توسعه اقتصادی

شاخص اصلی کارآفرینی و  0استفاده کرد. او با استفاده از  2اصلی

متغیر مربوط به شاخص های اقتصادی و اجتماعی توسعه  11

پایدار نتیجه گرفت که کارآفرینی و توسعه پایدار از کلیدی ترین 

عوامل برای اطمینان از توسعه اقتصادی و اجتماعی است و 

ه د شکست بازار از جملکارافرینی وسیله ای برای مقابله با موار

 اختلالات محیط زیستی و اجتماعی است.

کارآفرینی "(، در پژوهشی با عنوان 2118) 2یوسف و همکاران

، به بررسی "و پایداری: نیاز به نوآوری و راه حل های سازمانی

نقش نوآوری و کارآفرینی به منظور دستیابی به آینده ای پایدار 

ی ند. نتایج نشان داد که کارآفرینکشور آفریقایی پرداخت 12برای 

رسمی و غیر رسمی باعث افزایش میزان پایداری می شوند )اگرچه 

کارآفرینی غیر رسمی از نظر آماری بی معنی بود( نتایج همچنین 

حاکی از آن بود که کارآفرینی رسمی همراه با سطح بالایی از 

 رنوآوری و کیفیت نهادی، باعث دستیابی به اهداف پایداری د

کشورهای آفریقایی خواهد شد. بنابراین لازم است افراد را به 

سمت کارآفرینی رسمی تشویق نمود و با استفاده از سرمایه گذاری 

 در بخش آموزش و پرورش، ظرفیت نوآوری را افزایش داد.

( در پژوهشی تحت عنوان 2121گالیندو مارتین و همکاران )

به  "رابطه بین نوآوری سبز، کارآفرینی اجتماعی و توسعه پایدار"

ر این دبررسی تأثیر نهادها بر کارآفرینی سنتی و اجتماعی پرداختند. 

پژوهش، ابتدا ارتباط بین هر دو نوع کارآفرینی )سنتی و اجتماعی( 

نوآوری و توسعه پایدار تحلیل شد، سپس رابطه بین کارآفرینی سنتی 

و اجتماعی و نهادها مورد ارزیابی قرار گرفت به منظور تجزیه و تحلیل 

( و تکنیک SEM) 0این روابط، از مدل سازی معادلات ساختاری

کشور عضو سازمان  21( برای PLS) 2بعات جزئیحداقل مر

تا  2110( برای سالهای OECD) 6همکاری اقتصادی و توسعه

استفاده شد. برآوردها، نشان داد که هر دو نوع کارآفرینی با  2116

توسعه پایدار رابطه مثبت دارند و این ارتباط بین توسعه پایدار و 

 کارآفرینی اجتماعی قوی تر است.

( در پژوهشی به بررسی نقش 1282ی )موسوی مشهد

کارآفرینی در توسعه پایدار اقتصادی پرداخته است. در این پژوهش 

ضمن ذکر ویژگیهای اقتصاد دانش محور نوآوران را صاحبان فکر 

و ایده، سرمایه های اصلی یک اقتصاد و از عوامل اصلی توسعه 

وجه تپایدار بر شمرده است. او همچنین استدلال می کند که با 

به فرهنگ، روابط اجتماعی نظام آموزشی نوع حمایت های دولتی 

زیر ساختهای اجتماعی، دسترسی به سرمایه های خطر پذیر 

مهارتهای کسب و کار و سطح فناوری، سطح کارآفرینی در بین 

کشورهای مختلف متفاوت است. به نظر او آموزش مهمترین و 

ارآفرین اشته و نقش ککلیدی ترین نقش در توسعه کارآفرینی را د

در توسعه صنعتی اقتصادی و ایجاد اشتغال در جامعه باید به یک 

پاور همگانی تبدیل گردد. همچنین بخشهای تحقیق و توسعه 

شرکتها نیز باید مورد حمایت قرار گیرند و به نقش کارآفرینان در 

 تولید محصول جدید و فرایند نو در تولید بها داده شود.

( به بررسی نقش کارآفرینی در رشد 1221رگی )دیوسالار و بز

اقتصادی و توسعه پایدار پرداختند. آنها بر این باورند که کار آفرینی 

نقش کلیدی در توسعه پایدار اقتصادی جوامع دارد ،نوآوران 

صاحبان فکر و ایده سرمایه های اصلی یک بنگاه اقتصادی و از 

امروزه، سازمانها  عوامل اصلی توسعه پایدار محسوب می شوند و

نمی توانند با دل بستن به توان بالای تولیدی و اجرای چند طرح 

ابتکاری ساده بر رقبای منعطف، نوآور، فرصت گرا و کم هزینه 

فائق آیند بنابراین سازمان ها باید شرایطی را فراهم کنند که 

کارکنان و مدیران بتوانند فعالیتهای نوآورانه خود را جهت موفقیت 

 مان، به اجرا درآورند.ساز

( در مطالعه ای به بررسی جایگاه و 1222هرائینی و انبارلو )

اهمیت کارآفرینی در توسعه پایدار نواحی روستایی پرداختند. آنها 

بر این باورند که کارآفرینی راهکاری جدید برای توانمندسازی و 

ظرفیت سازی در مناطق روستایی جهت دستیابی به توسعه پایدار 

ت که میتواند زمینه فعالیت و تنوع بخشی به درآمد روستاییان اس

و توسعه یافتگی مناطق روستایی را ممکن سازد کارآفرینی میتواند 

با خلق فرصت های جدید اشتغال و درآمد نقش مؤثری در بهبود 

وضع اقتصادی و معیشتی روستاها داشته باشد. همچنین برای 

 ییان به ،شهرها شناخت صحیحمقابله با بیکاری و مهاجرت روستا

فرصتها و استفاده از نیروهای خلاق انسانی باید به یک ضرورت 

 تبدیل شود و فرایند کارآفرینی در جامعه را شتاب بخشد.

4. Structural Equation Modeling 3. Youssef et al 2. Principal Components Analysis 1. Stefanescu & On 

  6. Economic Co-operation and Development 5. Partial Least Squares 
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همان طور که در بررسی پیشینه مشخص است اغلب مطالعات در 

این حوزه به صورت نظری بوده یا به شکل پرسش نامه ای صورت 

ه ای که به شکل تجربی، به بررسی اثر نوآوری و گرفته و مطالع

کارآفرینی پر توسعه پایدار پرداخته باشد در بررسیهای صورت 

گرفته توسط محققان مشاهده نشد. در این مطالعه ضمن ارائه 

شاخص ترکیبی برای توسعه پایدار به بررسی اثر نوآوری و 

 کارآفرینی بر توسعه پایدار پرداخته شده است.

 

 کارآفرینی در رشد اقتصادی و توسعه پایداراثر 

ویژگی بارز اقتصاد امروز، تغییرات سریع است. لذا کشورهایی 

میتوانند در چنین اقتصادی موفق باشند که قابلیت تطبیق با این 

تغییرات را داشته باشند. اگر نگاهی بر سیر تاریخی نظریات توسعه 

ریات ترین این نظاقتصادی داشته باشیم، در می یابیم که جدید

تاکید دارند که توسعه صنعت و پیشرفت در اقتصاد جامعه مبتنی 

بر تغییر ایدهها و خلق نوآوریها است و بدون قرار گرفتن در صف 

پیشروان علم و نوآوری هیچ کشوری در پیمودن سریع مسیر 

 توسعه موفق نخواهد بود.

ین اطبیعی است که بارزترین ابزاری که میتواند ما را به 

مقصود برساند کارآفرینی است. در نظام اقتصادی مبتنی بر 

کارآفرینی نوآوران و صاحبان فکر و ایده سرمایه های اصلی یک 

بنگاه اقتصادی و از عوامل اصلی توسعه پایدار محسوب می شوند. 

کارآفرینی با توسعه اقتصادی و اجتماعی کشورها رابطه تنگاتنگی 

های توسعه در کشورهای روبه رشد  دارد و امروزه یکی از شاخص

محسوب می شود. به دلیل نقش و جایگاه ویژه کار آفرینان در 

روند پیشرفت و رشد اقتصادی جامعه بسیاری از دولتها در 

کشورهای توسعه یافته و پیشرو تلاش میکنند با حداکثر امکانات 

 و بهره برداری از دستاوردهای تحقیقاتی شماری از افراد جامعه را

که دارای ویژگی های کارآفرینی هستند به آموزش کارآفرینی و 

 (.1221فعالیتهای کارآفرینانه هدایت کنند)ملک اخلاق، 

توسعه کار آفرینی در کشور ضمن فراهم آوردن زمینه رشد و 

توسعه پایدار، مسائل و مشکلات جاری از جمله فقر، نابسامانی 

ل دانشگاهی و معض اجتماعی و فرهنگی، بیکاری دانش آموختگان

انبوه سایر بیکاران را مرتفع خواهد کرد. دستیابی به رشد و توسعه 

اجتماعی به عنوان یک چشم انداز ملی مهمترین آرزوی هر ملتی 

است اما تحقق چنین چشم اندازی نیاز به تدوین و اجرای 

راهبردهای اثر بخش دارد کار آفرینی یکی از اجرایی ترین این 

بر این اساس، دستیابی به چشم انداز بیست ساله  راهبردها است.

کشور که چارچوب اصلی چهار برنامه پنج ساله آینده کشور را 

 شکل میدهد مستلزم توسعه کارآفرینی در ایران است.

در واقع کار آفرینی که به مفهوم کشف و بهره برداری از  

فرصتها به منظور ارزش آفریشی در حوزه های مختلف اقتصادی، 

اجتماعی و فرهنگی جامعه است پایه و اساس توسعه همه جانبه 

محسوب می.شود در واقع کار آفرینی که به مفهوم کشف و بهره 

برداری از فرصت ها به منظور ارزش آفرینی در حوزههای مختلف 

اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جامعه است پایه و اساس توسعه 

یقات نشان میدهد همه جانبه محسوب می شود مطالعات و تحق

کارآفرینی نقش شایسته و بایسته ای در رشد و توسعه اقتصادی، 

حضور فعال در بازارهای جهانی ،رقابت اشتغالزایی پایدار توسعه 

عدالت، کاهش فقر درآمد ملی و حل مشکلات جامعه دولت و 

بخش عمومی دارد. برای توسعه کار آفرینی در کشور به کار 

است. منظور از توسعه کار آفرینی ایجاد  آفرینان توانمند نیاز

فرهنگ کار آفرینی در کشور، تقویت گرایش مثبت عمومی به 

کارآفرینی و در پی آن افزایش نرخ فعالیتهای کار آفرینانه است. 

کار آفرینی نه تنها یک حوزه علمی تو خاسته بلکه یک نوع راه و 

 وررسم زندگی است واقعیت امر این است که توسعه در کش

اسلامی ما مستلزم ظرقیت سازی کار آفرینانه در بخشهای 

مختلف ،اقتصادی اجتماعی و فرهنگی جامعه است. این امر منجر 

به پرورش افرادی می شود که می توانند در بخشهای مختلف 

جامعه کسب و کارهای نوین ایجاد ،کنند ظرفیتهای موجود را 

ت و بخش عمومی توسعه دهند و با نوآوری، مشکلات جامعه دول

را کاهش دهند در صورت تحقق این هدف مهم از ظرفیتهای 

بالقوه در جامعه حداکثر استفاده به عمل خواهد آمد و اشتغالزایی 

عدالت و رفاه اجتماعی توسعه پایدار کیفیت زندگی، نشاط و امید 

به زندگی و اقتدار ملی در ایران اسلامی را به دنبال دارد. بررسی 

دهند که رشد بیکاری دانش آموختگان دانشگاهی ها نشان می

افزایش یافته است. رفع معضل بیکاری دانش آموختگان با آموزش 

مهارت های کار آفرینانه به دانشجویان و دانش آموختگان همه 

رشته ها از یک سو و توسعه انواع رشته ها و گرایشهای جدید کار 
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سوی دیگر  آفرینی در کنار سایر دروس رشته های موجود از

ممکن خواهد بود. از این طریق تعداد بیشتری از دانش آموختگان 

به سوی تاسیس کسب و کار و ایجاد اشتغال برای سایر بیکاران 

گام بر خواهند داشت. به عبارت دیگر با توسعه کار آفرینی در 

کشور ضمن فراهم آوردن زمینه رشد و توسعه پایدار مسائل و 

قر، نابسامانی اجتماعی و فرهنگی مشکلات جاری از جمله ف

بیکاری دانش آموختگان دانشگاهی معضل انبوه سایر بیکاران نیز 

مرتفع خواهد شد. استفاده از ظرفیت های موجود و توسعه فناوری 

پیشرفته به وجود افراد خلاق، نوآور و کارآفرین در جامعه نیاز دارد 

ن است. بنابرای این نیاز در همه بخشها و رشته ها مشهود و ملموس

توسعه کارآفرینی برای تامین نیازهای کشور و دستیابی به هدف 

 های ایران اسلامی ضروری است.

 

 مدل توسعه کارآفرینی پایدار 

امروزه کارآفرینی در بسیاری از کشورها به عنوان ابزاری کلیدی 

جهت رشد و توسعه محسوب میشود و به طور خاص توجه به 

میتواند نقش مهمی در کاهش نابرابریهای کارآفرینی روستایی 

فضایی بین مرکز و پیرامون ایفا کند )رحمانی فضلی و همکاران، 

( با این حال و علیرغم اثرات مثبت کارآفرینی و نیز 1228

ظرفیتهای کارآفرینی برای دستیابی به توسعه پایدار روستایی 

 2110، 2هرویت ،1222 1کریمی، 1222 )فراهانی و همکاران

، 2کاپانا ,2002 ;2112، 0مین ,2002 ;2110، 2کامبل0142 ,

در سالهای اخیر، گروهی از محققان بر این باور بودند که . (2111

ت می زیسفعالیتهای کارآفرینانه بعضاً منجر به تخریب محیط 

، 2111، 2دین مولن ,2007 ;،2112، 6کوهن و وینشوند )

تولید و کاهش  (. عدم پایداری در 2112et، 8پاچئو ,2007 ;

،آلودگی فرسایش  1228امنیت غذایی صیدی( و همکاران ،

خاک و تغییرات آب و هوایی نمونه هایی از اثرات ناصحیح 

(. از 2چیک, 2112فعالیتهای کارآفرینی در جامعه میباشد )

سویی برخی از محققان نیز اینگونه استدلال کردند که با 

یست، کارآفرینان وجود تأثیرات منفی بر اجتماع و محیط ز

همچنان نقش مهمی در هدایت فعالیتهای کسب و کار به 

، 2111، 11اونیل اوبراسمن,11،2111ویشهاگنسمت پایداری )

( به ویژه پایداری اجتماعی و زیست 2111، 12یانگ تیلی و 2111

( به ویژه اتکا به ظرفیتها و پاچئو, 2111محیطی دارند )

 Bamernschunter,. 2111توانمندیهای جوامع روستایی )

et al ،و 1282( شناخت فرصتهای جدید )رضوانی و نجارزاده )

گسترش نوآوری های سازگار با شرایط جوامع محلی )حیدری 

( میتواند به کاهش این 1222ساربان و رکن الدین افتخاری، 

تأثیرات منفی و نیز ایجاد فرصتهای اشتغال پایدار درآمدزایی و 

به  1222اطق روستایی منجر شود )کشاورز، توسعه )پایدار( در من

 .(2111، 12اوربانو ،2112، 10پون  ,2014 ;2110، 12چونقل از 

بنابراین مقوله کارآفرینی به آرامی در حال تکامل از تمرکز صرف 

بر یک زیر شاخه از جمله کارآفرینی اقتصادی، اجتماعی و یا زیست 

دستیابی به کارآفرینی محیطی به شمول همه ی این حوزه ها جهت 

(. بر خلاف کارآفرینی 2112، 12سارانگو ,2112، 16مجیدپایدار است )

، 18شومپرسنتی که عمدتا بر توسعه اقتصادی متمرکز است )

( کارآفرینی پایدار نقش مهمی در تغییرات به 1222، 12،کیزنر1202

( 2112 ،21بل 2111، 21هالسمت آیندهای پایدارتر ایفا می کند)

برد -اری کسب و کارها در مسیر توسعه پایدار منجر به بازی برد پاید

برای صاحبان کسب وکار از یک سو و جامعه و محیط زیست از سوی 

 2111به نقل  1228دیگر میشود )شرفی و همکاران 

(کارآفرینان پایدار قصد دارند راه حلهایی برای چالشهای زیست 22پاریش

( فراتر از 2110، 22شومدیپترد )محیطی و اقتصادی موجود ارائه دهن

گرایش زیست محیطی یا مسئولیت اجتماعی شرکت، کارآفرینی پایدار 

( را با کارآفرینی و رشد 2111، 20شولتگر 2111هدف توسعه پایدار )

 با تمرکز بر حفاظت از محیط زیست بهره وری .اقتصادی ترکیب میکند

انرژی و پشتیبانی از زندگی کارآفرینان پایدار از فرصتهای ذاتی ناکامی 

بازار برای ارائه محصولات و خدمات نوآورانه برای دستاوردهای 

  (.2111، 22)شفرد اقتصادی و غیر اقتصادی استفاده میکنند

 

 مدل توسعه

این تحقیق، طراحی یک الگوی جامع  و نوآوری هدف اصلی

برای توسعه کارآفرینی پایدار در کسب و کارهای روستایی 

4. Main 3. Campbell 2. Heriot 1. Karimi 

8. Pacheco 7. Dean & McMullen 6. Cohen & Winn 5. Kalpana 

12. Tilley & Young 11 O'Neil & Ubasaran 10. Wistenhagen 9. Chick 

16. Majid & Koe 15. Urbano 14. Poon 13. Cho & Honorati 

20. Hal 19 Kirzner. 18. Schumpeter 17. Sarango-Lalangui 

24.  Schaltegger 23. Schmidpeter 22. Parish 21. Bel 

   25. Shepherd   
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بوده و با استفاده از رویکرد پژوهش کیفی و روش تئوری 

شناسایی راهبردهای ضروری ای، تلاش برای بررسی و زمینه

لیل د برای دستیابی به پایداری کارآفرینی انجام شده است.

نوآوری این مقاله، تمرکز بر حوزه روستایی از منظر 

 کارآفرینی پایدار می باشد.

ها در روش کیفی این تحقیق، به منظور درک و تبیین مفهوم

ت. اس و ابعاد مرتبط با موضوع، از رویکرد کرسول استفاده شده

این رویکرد به عنوان یک فرایند بررسی تفسیری بر پایه 

شود و برای کشف های شناختی تعریف میها و سنتتاریخچه

 رود.مسائل اجتماعی و انسانی به کار می

ای نیز برای تبیین و تحلیل در ادامه، رویکرد تئوری زمینه

ست. شده اها و درک ارتباطات میان آنها به کار گرفته تر دادهدقیق

ا و ابعاد هاین رویکرد به تبیین الگوها، مفاهیم، طبقات، و ویژگی

 پردازد. پدیده می

ها با استفاده از مجموعه کدها به در این تحقیق، از تحلیل داده 

ای هها به نظریه زمیندست آمده از منابع اطلاعاتی و سپس تبدیل کد

جهت بررسی و بسط آنها و درک رابطه میان آنها برای استفاده در 

ای مورد تمرکز قرار گرفته است. روش تحلیل و ارائه نظریه زمینه

آوری ای بدون تعیین هیچ نظریه پیشینی در جمعینهتحقیق نظریه زم

ها و درک شود. همچنین، تحلیل و توسعه دادهاطلاعات شروع می

برداری از این نتایج و تبدیل آنها به روابط میان آنها به منظور بهره

گیرد. در این تحقیق، جامعه آماری ای مورد توجه قرار مینظریه زمینه

است که دارای چهار ویژگی کلیدی هستند:  شامل کارآفرینان نمونه

ان گذاری زمدانش و تجربه در موضوع مورد بررسی، تمایل به سرمایه

نفر از  11های ارتباطی مؤثر. تعداد و تلاش در کارآفرینی، و مهارت

این کارآفرینان به منظور مصاحبه انتخاب شد. پس از هر مصاحبه، با 

ی، ای یا گلوله برفارجاعی زنجیره گیری هدفداراستفاده از روش نمونه

دیگر کارآفرینان با وضعیت مشابهی به مصاحبه دعوت شدند. این 

اقدام تا زمانی ادامه یافت که محقق تشخیص داد که اطلاعات 

رسد، این پدیده به عنوان اند و به اطلاعات جدیدی نمیتکراری شده

ه عنوان یق بدر این تحقیق، مصاحبه عم شود.اشباع نظری شناخته می

ها مورد استفاده قرار گرفت. طرح آوری دادهترین تکنیک جمعاصلی

های های مهم مصاحبههای باز نیز به عنوان یکی از ویژگیسؤال

 عمیق طراحی شد.

وع ها از سه ندر این روش تحلیلی، برای تجزیه و تحلیل داده

ری، کدگذاری محو( 2کدگذاری باز، ( 1شود: کدگذاری استفاده می

  (.2112، 1)کوهن کدگذاری انتخابی( 2و 

ها به نحوی انجام در رویکرد نظریه داده بنیاد، تحلیل داده

آوری آن بخش، به ها به محض جمعشود که هر بخش از دادهمی

گیرد. سپس محقق صورت همزمان مورد تجزیه و تحلیل قرار می

یابی برای دستهای اولیه راهنمودهایی از نتایج تجزیه و تحلیل داده

کند. این راهنمودها ممکن است های بعدی استخراج میبه داده

از تصورات نهایت نشده، فواصل اطلاعاتی خود را پر کرده، و یا از 

افرادی که در مورد پدیده مورد بررسی دانش کافی دارند، حاصل 

شوند. پس از به دست آوردن این راهنمودها، پژوهشگر به جهت 

شود. این فرآیند های اضافی وارد محیط تحقیق میآوری دادهجمع

د یابها دستیابد که پژوهشگر به اشباع دادهتا زمانی ادامه می

 (. 2111، 2دانایی فرد و اسلامی)

در راستای افزایش روایی تحقیق حاضر، کارآفرینانی انتخاب 

شدند که علاوه بر فعالیت در زمینه کسب و کارهای روستایی و 

کشاورزی، دارای دانش علمی کافی در زمینه توسعه پایدار و فرایند 

گیری کسب و کارهای روستایی پایدار توسعه کارآفرینی و شکل

وری اطلاعات مورد نیاز، از آهستند. در این تحقیق، جهت جمع

های عمیق به همراه ثبت و ضبط دقیق تمامی اطلاعات مصاحبه

استفاده شد. همچنین، به منظور تأییدپذیری و جلوگیری از تورش 

در نتایج تحقیق، مدل و نتایج توسط تیم تحقیقی به صورت مداوم 

د وها اطمینان از عدم وجمورد بازبینی قرار گرفت. هدف این بازبینی

 . دآمده بوهای ناظری در گزارش و مدل به دستنقاط تورش یا تفاوت

دهندگان این تحقیق افراد مرد اغلب پاسخ :های تحقیقیافته

د درصد(. دهند )نوبودند که نسبت به کل جامعه مورد مطالعه تشکیل می

های این افراد دارای مدرک کارشناسی ارشد و دکتری در زمینه

ها از جامعه مورد مطالعه، تحلیل آوری دادهاز جمعتخصصی بودند. پس 

ها انجام گرفت. در این راستا، موارد مشابه و نوشتهها و دستمصاحبه

ننده و کهای تعیینغیرمرتبط با موضوع تحقیق حذف شدند و گویه

از  تئوری بنیانی کلاسیک اساسی تعیین شدند. به عبارت دیگر،

مراحل مختلفی از کدگذاری تشکیل شده است که نتایج آن به 

 شود:شرح زیر ارائه می

  2. Danaei Fard & Eslami 1. Cohen   
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کدگذاری باز یک بخش از  مرحله اول( کدگذاری باز:

ها ها است که از طریق نامگذاری مفهومتجزیه و تحلیل داده

و مفاهیم مرتبط با موضوع تحقیق از طریق بررسی دقیق 

(. در این 2111، 1استراس و کوربینشود )انجام می هاداده

ها به طور مکرر خط به خط مطالعه شده مرحله، متن مصاحبه

آید، در نظر های مهم هر مفهوم که به ذهن میو برای بخش

شوند و گذاری میهای مرتبط با آنها علامتگرفته و بخش

ی یابد. برای شناسایبه آنها کدهای تعیین شده اختصاص می

گر، ای، مداخلهعوامل مختلف از جمله عوامل علی، زمینه

اقدامات و پیامدهای قابل ملاحظه در شرایط فعلی جامعه، 

ها ها انجام شد. ابتدا محتوای کلی تمام مصاحبهمصاحبه

سازی شد و سپس کدگذاری باز بر روی آنها انجام شد. پیاده

در برخی ها ایجاد شدند و این کدها بر اساس متن مصاحبه

موارد به طور معنایی از خود متن گرفته شدند. در مجموع، 

 کد باز ایجاد شد. 222

 :انکنندگمرحله دوم( جستجوی عوامل اصلی نگرانی شرکت

در تئوری بنیانی، محققان نگرانی افراد درون یک محیط خاص را 

 ها را بررسیدهند و چگونگی حل این نگرانیمورد بررسی قرار می

(. در این تحقیق، نگرانی اصلی 2112، 2جفریس) کنندمی

ارهای وککنندگان، نیاز به دستیابی به پایداری در کسبشرکت

 کارآفرینانه روستایی و راهکارهای دستیابی به پایداری در آنها بود.

 در تئوری بنیانی مرحله سوم( تعیین عنوان مفهوم اصلی:

، در این است. بنابراینکلاسیک، عنصر اصلی تحقیق همان مفهوم اصلی 

وکارهای مطالعه، مفهوم اصلی عواملی که در دستیابی به پایداری کسب

 ست.گذاری شده اکارآفرینانه روستایی دخیل و تأثیرگذار هستند، نام

در مرحله کدگذاری  مرحله چهارم( کدگذاری محوری:

ها از حالت باز محوری، فرآیند اختصاص کد به مفاهیم موجود در داده

کند. به عبارت دیگر، کدگذاری محوری به به حالت خلاصه تغییر می

آوری شده های جمعدهی به مفاهیم اشتراکی در مجموعه دادهشکل

شود. این محورها به مرحله بعدی کدگذاری برای ایجاد منجر می

های دهند. در این مرحله، کدها و یادداشتاهبردهای جدید ادامه میر

ا بررسی شوند. بها تقسیم میها یا گروهکرده و به خانوادهتحلیلی جفت

ارتباط بین مفاهیم، کدهایی که از نظر مفهومی شبیه یکدیگر بودند، 

گیرند. در واقع، کدگذاری محوری در یک مقوله یا محور جای می

شود. در این فرآیند، کدهای باز ها و مفاهیم میایجاد گروهمنجر به 

کد  20شوند. درباره عوامل علی، کد محوری تبدیل می 21به 

بندی محوری( دسته مفهوم )کد 2شناسایی شده که در قالب 

 (.1)جدول  اندشده

 کدها مفاهیم و مقولات مرتبط با شرایط علی توسعه کارآفرینی پایدار روستایی :6جدول 

 مقوله

 )کد محوری(
 برخی از مهم ترین مفاهیم )کد باز(

 فردی
روابط صحیح بین مدیران کسب و کار و کارکنان/ توافق و انسجام گروهی در بین افراد کسب و کار/ دانش و بصیرت لازم مدیر برای 

و موضوعات مهم برای تصمیم گیری/ تعامل پیوسته با محیط و توانایی تشخیص سریع تر ذینفعان نوظهور / دانش، آگاهی تشخیص مسائل 
 و حساسیت کارآفرین نسبت به مسائل و اولویت های جامعه/ جهت گیری های اجتماعی در رهبری کسب و کار

ویژگیهای کسب و 
 کار

و کار با تأکید بر کار تیمی/ در نظر گرفتن فرایندهای مدیریت ذینفعان/ توجه به سهولت ساختار مشارکتی تصمیم گیری و مدیریت کسب 
فرایندهای سازمانی برای صرفه جویی در هزینه ها و منابع/ ارتقای مداوم سطح کیفیت خدمات به منظور رضایت ذینفعان / استفاده مسئولانه 

جامعه و مسئولان برای جذب حمایت دولتمردان و تغییر دیدگاه جامعه/ استفاده از قدرت در کسب و کارها/ معرفی مناسب و صحیح کار به 
 از تجارب بین المللی و تجارب افراد موفق و برقراری ارتباط با محیط خارجی و کارآفرینان خارجی

مدیریت و توسعه 
 منابع انسانی

و انگیزه/طراحی سامانه های پاداش مناسب برای بهبود  استخدام کارکنان دارای اصول اخلاقی خاص و نیروی کار با بالاترین کیفیت
عملکرد اجتماعی کارکنان/ فراهم کردن نظام آموزش مستمر برای کارکنان/ طراحی و بکارگیری سیستمهای ارتباطی مناسب بین کارکنان 

لاقی و استانداردها و رفتارهای اخ /حفظ انگیزش کارکنان برای پیگیری اهداف مسئولیت اجتماعی/ پایبندی کارکنان و مدیران میانی به
قانونی/ وجود نمایندگان افرادی با فرهنگها، سنین و سبکهای زندگی مختلف در گروههای برنامه ریزی/ تشویق به نوآوری پایدار و سبز در 

 کسب و کار/پیگیری پیروی کارکنان از دستورالعملهای اخلاقی

مدیریت منابع 
 تولید و مواد اولیه

کارآمد از منابع زمین/ خلق و استفاده کارآمد از مواد و انرژی تجدیدپذیر/ تعهد به عملیاتی سازی کسب و کاری عاری از هر  بهره برداری
نوع مواد آلاینده/ پذیرفتن تمام هزینه ها و منافع زیست محیطی/ فراهم نمودن مواد اولیه با کیفیت داخلی/ پیش بینی مسیرهای مختلف 

 و کار و مواد و امکانات/ اتکا به توان و سرمایه محلی موجودبرای تأمین نیاز کسب 

2. 1. Strauss & Corbin 
2. Jefferies 1. Strauss & Corbin 
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عملکرد مالی/ مدیریت 
 سرمایه در بعد خرد

ی تولیدی /آشنایی کافی با بازارهای محلی، منطقه اتمرکز کسب و کار بر منابع اقتصادی محلی/ فروش مستقیم و بی واسطه محصولات 
و ملی و شناسایی کانال های فروش آسان مناسب و پایدار /توجه به قیمت فروش منصفانه برای پایداری فروش و جذب مشتری / شناسایی 

ندی تا/ استفاده از بسته بهوشمندانه مزیت های نسبی منطقه در بخشهای مختلف و استفاده ی مناسب از ظرفیت های محیط درونی روس
 مناسب دوستدار محیط زیست/ داشتن سیستم حمل و نقل مناسب در بخش توزیع

 

مقوله محوری به عنوان شرایط زمینه ای در نظر گرفته شد که خلاصه نتایج آن  0کد باز در قالب  22از بین داده های جمع آوری شده 

 ( بیان شده است.2در جدول )

 

 مفاهیم و مقولات مرتبط با شرایط زمینهای توسعه کارآفرینی پایدار روستاییکدها، : 8جدول 

 مفهوم )کد باز( مقوله )کد محوری(

 تعهدات اخلاقی

مردود دانستن هر گونه تبعیض مبتنی بر جنس، قوم، نژاد، مذهب و ... احترام به انتظارات ذینفعان/ محرمانه تلقی شدن اطلاعات 
مالی به صورت کامل، صحیح و شفاف و قابل فهم از طریق رسانه های گروهی/  ملزم دانستن خود به  مشتریان/ انتشار گزارشات

پاسخگویی صادقانه، صریح و توام با حترام به نهادهای نظارتی/ اجرای خط مشی اخلاقی در برابر کارکنان/ تدوین منشور اخلاقی 
ماعی در میان کارکنان/ آموزش منشور اخلاقی به کارکنان/ اجرای خط مناسب برای تقویت ارزشهای بنیادین مربوط به مسئولیت اجت

 مشی اخلاقی در برابر رقیبان/ پرهیز از تخریب و تبلیغات بر علیه رقبا

 تعهدات زیست محیطی

در پیش گرفتن الگوهای دوستدار محیط زیست در تولید و مصرف و بکارگیری فناوری مناسب برای کاهش تخریب محیط زیست/ 
بررسی اولیه در مورد ارزش اجتماعی و زیست محیطی کالاها و خدمات کسب و کار و دخالت این دانش در تصمیم گیری ها/ پذیرفتن 
مسئولیت کامل تأثیرات زیست محیطی کسب و کار/ اهتمام به تقویت یک فرهنگ حامی ارزشهای زیست محیطی در کسب و کار/ 

 سیعی از گروههای و تشکلهای مدافع محیط زیستافزایش آشنایی و تعاملات خود با طیف و

پایبندی به مؤلفه های 
مسئولیت اجتماعی در همه 
جنبه های عملیات کسب و 

 کار

استفاده از معیارهایی صحیح در انتخاب، ارتقا و پاداش کارکنان با تأکید بر عملکرد اجتماعی مسئولانه/ مرور دوره ای فعالیتهای 
ر/ توجه به مسئولیت پذیری اجتماعی به عنوان یک ارزش فرهنگی در شرکت/ حمایت از ابتکارهای مسئولیت اجتماعی کسب و کا

مسئولانه کارکنان/ وفاداری شرکت به اقدامات و ابتکارات اجتماعی در شرایط بحران/ بهره گیری از تجارب اقدامات مسئولانه اجتماعی 
 موفق سایر کسب و کارها

 مدیریت پایدار محور

بازاندیشی اهداف شرکت به منظور توجه شایسته به اهداف مبتنی بر ابعاد پایداری/تلفیق ارزشهای پایدار محور در اساسنامه و چشم 
انداز شرکت/ وجود محورهای پایداری به عنوان راهبرد رقابتی شرکت/ تدوین و استفاده از معیارها و استانداردهای ارزیابی عملکرد 

از موضوعات پایدار محور مهم برای شرکت/ وجود نیروی کار آگاه و ماهر در زمینه اصول حفاظت محیط زیست/ پایدار محور/ آگاهی 
 محور-وجود منابع کافی برای اجرای عملیات پایدار 

 

 (2مقوله محوری به عنوان شرایط واسطه ای در نظر گرفته شد )جدول  10کد باز در قالب  22با توجه به اطلاعات جمع آوری شده 

 

 کدها، مفاهیم و مقولات مرتبط با شرایط واسطه ای توسعه کارآفرینی پایدار روستایی: 9جدول 

 مفهوم )کد باز( مقوله )کد محوری(

 بستر اقتصادی جامعه

حور/ کسب و کار جدید پایدار م اعطای یارانه به بخش سرمایه گذاری کارآفرینی روستایی/ همکاری بخش خصوصی به سرمایه گذاری در
ارائه مشوق های اقتصادی از قبیل بخشش دیرکرد تسهیلات و اعمال تخفیف مالیاتی/ تقاضای محلی برای محصولات سبز و وجود 
بازارهای مناسب به منظور عرضه محصولات سبز/ قیمتهای مناسب تجهیزات کشاورزی پایدار محور / مناسب بودن و عدم نوسان شدید 

ت نهاده ها و محصولات و شفاف و قابل پیش بینی بودن بازار/ دسترسی به مؤسسات مالی در جوامع روستایی/ عدم حاکمیت واسطه قیم
گران و دلالان بر بازار و عدم وابستگی کارآفرینان روستایی به آنها /وجود زمینه و اقدامات حمایتی در جهت صادرات محصولات و 

/ مناسب بودن هزینه تکنولوژیهای پایدار و اجرای فعالیت های زیستی / وجود شاخصهای رقابتی خدمات/ نشر فن آوری های سبز
محصولات سبز/ امکان تخصیص ارز برای تأمین مواد و تجهیزات/ نظارت بر سرمایه گذاریها و محل صرف سرمایه در بستر تولید پایدار 

 د خصوصی به جای وابستگی مالی به دولت/همکاری افراد صاحب سرمایه و تخصص و جذب سرمایه های راک

 بستر اجتماعی
 

فراهم بودن بیمه مناسب برای کارآفرینان پایدار محور/ وجود شبکه های گوناگون تعاون روستایی فعال در حوزه پایداری/ حضور مناسب 
مروجان جهت کسب و کار جدید/ سطح )بالای( سواد عمومی و وجود آگاهی از منافع حاصل از کارآفرینی پایدار در جامعه روستایی/ بالا 

ار گروهی در میان روستائیان و اجرای فضای مدیریت مشارکتی در روستاها/ استقبال مدیران بانکها از ایده های نو بودن سطح روحیه ک



  امیرحسن کسرایی، امیرعباس فرهمند                                                                                                                                         68

 

کارآفرینی/ تقویت شبکه های اجتماعی و تشکل های مردمی در نواحی روستایی و ساختاردهی آن ها در راستای اجرای پروژه های 
 یتهای اجتماعی بنگاهاجتماعی/ وجود قوانین تدوین شده برای فعال

 بستر فرهنگی
 

فرهنگ سازی و آگاهی بخشی عمومی در خصوص فعالیتهای اجتماعی بنگاه ها از طریق رسانه های عرفی روستا/ تکریم کارآفرینان 
وستا به خاص در ر)پایدار( در جامعه و الگوسازی از کارآفرینان موفق و پایدار/ محور پذیرش کارآفرینان پایدار و نیز فقدان هرگونه تنش 

هنگام حضور کارآفرینان/ آگاهی از ارزش واقعی طرح های تو در مسئولان/ الگوبرداری از مسیرهای کسب و کار پایدار و موفق / حمایت 
 کسب و کارها از یکدیگر

آموزشی )دسترسی به 
 آموزش و مشاوره(

اینترنت در کسب و کار/ برگزاری کلاسهای توسعه مهارتهای  توسعه ی فن آوری اطلاعات و ارتباطات و دسترسی مناسب به کامپیوتر و
کوتاه مدت در راستای پایداری فعالیت ها / کاربردی بودن آموزش ها در راستای اهداف پایداری و مطابق آموزش ها با نیاز کارآفرینان/ 

مشاوره ای لازم/ تبلیغات و اطلاع رسانی در  ایجاد شبکه ها و تشکیل گروه های مشاور به منظور حمایت از کارآفرینان و ارائه خدمات
مورد وجود انواع فرصت های کارآفرینی پایدار در منطقه/ برگزاری دوره های تخصصی مرتبط با اجرای استانداردهای زیست محیطی و 

 آموزش حفظ محیط زیست و توسعه پایدار برای کسب و کارها

رسانه ها )رسانه جمعی 
 و فناوری مدرن(

 

حدوده تأثیر کسب و کار و )امکان( جایگاه یابی آن از طریق تبلیغات و اطلاع رسانی بیشتر درباره رفتارهای اجتماعی و زیست افزایش م
محیطی مسئولانه در رسانه های جمعی/ ایجاد جامعه اطلاعاتی در جهت کمک به تسهیل و همگانی کردن اطلاعات دانش / افشای 

ها/ امکان دسترسی کارآمدتر به مخاطبین خاص با استفاده از رسانه های جمعی و شبکه های اقدامات نامناسب شرکت توسط رسانه 
اجتماعی/ وجود امکان مشاهده نتایج مثبت پیگیری مسئولیت اجتماعی و زیست محیطی مانند سود بیشتر، شهرت مطلوب تر و پوشش 

 رسانه ای مثبت برای کسب و کارها

 مرتبط با شرایط واسطه ای توسعه کارآفرینی پایدار روستایی. مفاهیم و مقولات 2ادامه جدول 

 مفهوم )کد باز( مقوله )کد محوری(

چارچوب قانون گذاری 
 قوانین

تصویب قوانینی برای محافظت ساکنین نواحی نزدیک به کارخانه های صنعتی در برابر آلودگیها/ تصویب قوانینی برای محافظت از 
مصرف کنندگان مانند قانون پاسخگویی فروشندگان کالاها در برابر محصولات معیوب/ وجود قوانین حفاظتی در زمینه نیروی کار/ قرار 
دادن سیستم های گواهینامه ای و استانداردهای گزارش دهی پایداری در برنامه های عملکرد شرکت ها/ تدوین قوانین و مقررات دولتی 

توسعه کسب و کارهای پایدار نظیر قانون تأسیس فعالیت، قانون سلامت و امنیت فعالیت قوانین صادرات و واردات/ مشوق راه اندازی و 
انعطاف پذیری قوانین و حذف مقررات اضافی و دست و پاگیر/ وضع استانداردهای حداقلی و الگوهایی برای کسب و کارها برای رفتار در 

 پرداخت بودن هزینه های پیروی از قوانین / تصویب مقررات زیست محیطی مشوق نوآوری چارچوب آن توسط حکومت/ قابل پذیرش و

نقش حکومت ها 
)سیاستهای حمایتی و 

 بازدارنده(
 

کاهش تصدی گری دولت در فعالیتهای اقتصادی/ سیاست گذاری و برنامه ریزی متناسب با پتانسیل های هر منطقه/ وجود مشوق های 
رفتارهای غیر اخلاقی از طرف دولت و در نظر گرفتن مالیات های محیط زیستی/ اعطای یارانه و کمک مالی برای منفی برای تنبیه 

فعالیتهای حافظ محیط زیست/ عدم وجود تبعیض در حمایت های دولت/ نظارت بهداشتی و زیست محیطی بر کسب و کارها بر اساس 
سرمایه گذاری های کارآفرینانه/ اطلاع رسانی در مورد شرکت های پیشرو و  اصول و بدون سخت گیری/ ارائه رهنمودهای لازم برای

ترویج تأثیرات مثبت مسئولیت اجتماعی و زیست محیطی در جامعه و کسب و کار/ ترویج الزام پاسخگو بودن کسب و کار نسبت به جامعه 
کارها از طریق در نظر گرفتن پاداش هایی برای  علاوه بر سهامداران خود توسط حکومت/ نشان دادن منافع مسئولیت پذیری کسب و

 اقدامات خوب در زمینه مسئولیت اجتماعی توسط حکومت

کیفیت و هماهنگی 
 نهادی

همکاری و مشارکت مداوم نهادهای دولتی و غیر دولتی متولی کارآفرینی / تلاش مسئولین محلی برای جذب و استفاده از پتانسیل 
کارها با مراکز تحقیقاتی، جهاد کشاورزی و غیره / حساس بودن سازمانهای کیفیت و هماهنگی نهادی نهادهای محلی/ ارتباط کسب و 

غیردولتی و گروه های مردم نهاد به تخریب محیط زیست/ نقش پررنگ دهیار و شورای روستا در تبیین و پیگیری حفاظت از محیط 
ال نیازها و مشکلات کسب و کار به سطوح بالاتر دولتی از طریق زیست/ همکاری سازمان های اعطا کننده مجوز زیست محیطی انتق

 نهادهای محلی

الزام کسب و کار به 
 خود تنظیمی

 

راه اندازی و بازتعریف سازوکارهای خود نتظیمی دموکراتیک به عنوان برنامه قانون گذاری جایگزین فرایند سنتی قانون گذاری در جامعه 
استای برآوردن استانداردهای ملی و بین المللی/ استفاده از سیستم های مدیریت زیست محیطی در راستای مانند توافق های داوطلبانه در ر

آگاهی از فعالیت های خود، اطلاع از آثار کاهش آلودگی و سایر منافع عملیات خود/ فشارهای پنهان سیاسی )در جامعه( در جهت ترغیب 
 ظیمی داوطلبانهکسب و کارها به در پیش گرفتن اقدامات خود تن

فشار / قدرت ذینفعان 
)مشارکت اثربخش 

 ذینفعان/ تقاضا(
 

مشارکت دادن ذینفعان در طراحی و اجرایی سازی پروژه های خود/ پاسخگوی اقدامات قبلی، فعلی و آتی زیست محیطی خود در برابر 
دادن گزارشهای حاصل در اختیار ذینفعان/ وجود مشتریان جوامع محلی و ذینفعان دیگر بودن اندازه گیری منظم نتایج و اثرات خود و قرار 

خواهان محصولات و خدمات دارای گواهینامه سبز/ درخواست صداقت، احترام، استاندارد و پاسخگویی در زمینه مسئولیت اجتماعی و 
مشتری  و کار/ خودارزشی زیست محیطی از سوی ذینفعان/ تأمین منفعت ملموس مشتری در نتیجه استفاده از محصولات و خدمات کسب

 )اعتقاد به اینکه خرید وی به نفع جامعه و محیط زیست است(
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انتظارات جامعه و 
گروههای ذینفع خارجی 

 از اقدامات مسئولانه
 

وجود تأمین کنندگان علاقمند به شراکت با شرکتهای دارای اصول تجارت منصفانه/ وجود حکومت، قانون گذاران و حسابرسان خواهان 
هماهنگی با قوانین، پایش داخلی اقدامات مسئولانه و شفافیت در گزارش دهی مسئولیت اجتماعی/ انتظارات جامعه محلی و گروههای 
زیست محیطی در خصوص هماهنگی کسب و کار با قوانین و مقررات مربوطه و افشای شفاف و به موقع اطلاعات/ انتظارات گروه های 

مت گذاری غیر مخرب و عدم تخلف در پرداخت مالیات/ انتظارات و دغدغه های نمایندگان محیط زیست فشار جامعه محلی در زمینه قی
 در خصوص کسب بهره برداری و دفع منابع به صورت پایدار

 قدرت سرمایه گذاران
 

یه گذاران )مسئولیت پذیر( وجود سرمایه گذاران خواهان سرمایه گذاری سودآور و مسئولانه/ ارائه اطلاعات خوب و دلایل کافی به سرما
برای سرمایه گذاری در یک کسب و کار/ وفاداری سرمایه گذاری یک سرمایه گذار مسئولیت پذیر در کسب و کار و توجه سرمایه گذار 

ارای دبه ثبات و پایداری به جای بازده مالی سریع و سرمایه گذاری موقتی/ دیدگاه مثبت سهامداران و مؤسسات مالی نسبت به شرکتهای 
 سابقه مثبت زیست محیطی

مصرف گرایی اخلاقی 
 در جامعه

 

وجود مصرف گرایی سبز در میان ذینفعان/ توجه به مصرف کنندگان خرد که توجه زیادی به مسائل اخلاقی و زیست محیطی دارند و 
عاتی مناسب توسط کسب و کار در تأمین نیاز آنها در تولید محصول و خدمات آموزش و ارائه اطلاعات اخلاقی از طریق مجاری اطلا

راستای نمایش برجستگی و تمایز اقدامات مسئولانه کسب و کار برای جلب نظر مصرف کننده/ توجه مصرف کننده به ویژگی های غیر 
تجاری محصولات یا محتوای اخلاقی محصولات و فرایندهای تولید/ وجود حساسیت مصرف کننده نسبت به سوء استفاده های اخلاقی 

 سب و کارها و پرهیز از معاملات با کسب و کارهای متخلفک

فرهنگ محلی، 
حساسیت ها و 

ساختارهای فرهنگ 
 میزبان

 

احترام به فرهنگ آداب و رسوم و احساسات دینی محلی )در منطقه میزبان(/ توجه به تنوع و حساسیتهای فرهنگی در مورد مباحثی مانند 
فکرات و عقاید تفکیک جنسیتی یا پذیرش زنان به عنوان نماینده کسب و کار یا مذاکره کننده در زمان نیایش و اعیاد مذهبی/ توجه به ت

جامع محلی/ حفظ ساختارهای سنتی در فرهنگ محلی در زمان مداخله کسب و کار در منطقه میزبان/ توجه به مرز باریک بین انتقال 
 پیشرفت و مدرنیته به یک منطقه به منظور توسعه فرهنگ محلی

بر اساس اطلاعات جمع آوری شده راهبردهایی برای توسعه 

پایداری در کسب و کارهای روستایی از سوی مصاحبه شوندگان 

مطرح شد که در جدول زیر مهمترین راهبردهای پیشنهادی در 

 (0قالب پنج دسته راهبرد ارائه شده است)جدول 

 مفاهیم مرتبط با راهبردهای توسعه کارآفرینی پایدار روستایی :0جدول

 مفهوم )کد باز( مقوله )کد محوری(

راهبردهای آموزشی 
 ترویجی

معتبر اطلاعات کشاورزی پایدار/ اطلاع رسانی تدوین یک سند ملی برای ترویج و توسعه کشاورزی پایدار/ شکل دهی نظام های 
شفاف از خدمات و برنامه های حمایتی دولت به کارآفرینان روستایی/ اطلاع رسانی بهتر به مصرف کنندگان و عامه مردم در مورد 

ا/ فرایند آموزشه سلامت محصولات کشاورزی پایدار/ بازنگری در نهادهای آموزش کشاورزی برای توجه به اصول پایداری در محتوا و
ایجاد مراکز مشاوره و آموزش کارآفرینی روستایی در راستای بهبود مهارتها و شایستگیهای جوانان روستایی/  معرفی دستاوردهای 
کسب و کارهای پایدار روستایی و کشاورزی در سطح جامعه/ فراهم سازی فرصت های مناسب رسانه ای برای معرفی تولیدات و 

کارهای پایدار روستایی/ ارزش گذاری به کسب و کارها و تولیدات پایدار در سطح جامعه و نخبگان/ جهت دهی به  فرایندهای کسب و
 استخدام و آموزش کارکنان در راستای توسعه دانش و فرهنگ مسئولیت اجتماعی شرکتی

 مشارکت دینفعان

مردم محلی و صاحبان کسب و کار/ جلب همکاری دانشگاهیان واگذاری مسئولیت پایش و حفاظت از چشم اندازهای طبیعی و کشاورزی به 
و نخبگان جامعه برای بهره گیری پایدار از ظرفیت های جامعه روستایی/ معرفی ظرفیت های بومی و منطقه ای کارآفرینی به دانشجویان 

 کار کوچک، بنگاه های اقتصادی بزرگ و علاقمندان به راه اندازی کسب و کارهای کارآفرینانه/ شبکه سازی موثر بین واحدهای کسب و
و نظام بازار برای حمایت از کسب کارهای کوچک پایدار محور/ مشارکت واحدهای کسب و کار روستایی در پروژه های حفاظت از منابع و 

خشی مین بمحیط زیست/ جلب مشارکت جوانان محلی برای ایجاد کسب و کارهای جدید تشکیل گروههای پس انداز خود گردان برای تأ
 از نیاز مالی پروژه های کارآفرینی پایدار محور

 اصلاح قوانین و مقررات
 

اصلاح قوانین و مقررات حفاظت از محیط زیست و عرصههای طبیعی با رویکرد مشارکتی/ تدوین دستورالعملهای نظارت و گواهی 
رائه کارآفرینان روستایی/ الزام کسب و کارها به تدوین و افرایند تولیدات کشاورزی/ اصلاح قوانین مالیاتی مرتبط با کسب و کارها و 

گزارش های اجتماعی یا گزارشهای عملکرد مبتنی بر ابعاد پایداری/ اصلاح قوانین و استانداردهای بهینه سازی مصرف انرژی در کسب 
 شد و پارکهای علم و فناوری به کسبو کارهای روستای/ی کمک به توسعه برند سازی تولیدات و فرایندهای پایدار/ اولویت مراکز ر

 و کارهای پایدار در ارائه تسهیلات و حمایت ها

حمایت ها مشوق ها و 
 پیش برنده ها

منوط کردن حمایتهای دولتی و مالی به اجرای فعالیتهای حفاظت کننده از منابع و دوستدار محیط زیست/ تعیین مشوقهایی برای کسب 
نهاده/ تأسیس صندوقهای مالی حمایت از کارآفرینان پایدار در بخش کشاورزی/ تشویق سرمایه و کارهای کشاورزی پایدار و کم 
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گذاران به سرمایه گذاری در کسب و کارهای پایدار در مناطق روستایی / ایجاد نظام های اعتباری خرد به منظور ارائه تسهیلات مناسب 
اهش ریسک اقدامات و فعالیتهای کارآفرینانه پایدار کشاورزی/ توجه به به کارآفرینان روستایی/ حمایت های بیمه ای در راستای ک

 معیارهای پایداری در معرفی و تشویق نمونه های برتر تولیدات و کسب و کارها.

 فعالیتهای تحقیق و توسعه
 

وسعه کارآفرینی در زمینه تتوجه پروژه های تحقیقاتی به شناسایی ظرفیتهای بومی مناطق روستایی روستایی/ بررسی تجربیات جهانی 
روستایی به شیوه پایدار محور/ سرمایه  گذاری برای تحقیق و توسعه فناوری های کاهنده مصرف انرژی منابع تولید در بخش کشاورزی 

لکرد م/ تعیین شاخص ها و استانداردهای دقیق تولیدات و کسب و کارهای پایدار / طراحی و توسعه سیستم کارآمد ارزیابی و مدیریت ع
 کسب و کارهای کوچک روستایی

بر مبنای یافته های تحقیق، توسعه کارآفرینی پایدار روستایی 

منجر به بروز پیامدهای مقبت متعددی در سطح جامعه بطور عام 

و در مناطق روستایی بطور خاص خواهد شد. با توجه به تحلیل 

ست آمده پیامدهای توسعه محتوای داده ها و اطلاعات بد

کارآفرینی پایدار در کسب و کارهای روستایی را می توان در قالب 

 ( معرفی نمود.2کد باز به شرح جدول ) 22شش پیامد کلی )با( 

 کارآفرینی پایدار روستایی. مفاهیم و مقولات مرتبط با پیامدهای توسعه 6جدول 

 مفهوم )کد باز( مقوله )کد محوری(

 پیامد اقتصادی

 یرشد اقتصادی پایدارتر روستاها/ اشتغالزایی پایدار و با ثبات تر/ تثبیت روستاییان در مناطق روستایی/ ارتقای کیفیت تولیدات و دستیاب
از روزافزون آنها / دستیابی سریع تر و پایدارتر روستائیان به کالاها و خدمات موردنیبه تولید پایدار/ تغییر شیوه های تولید و کارآمد شدن 

/ کاهش ضایعات تولید / ارزش افزوده به محصولات و خدمات/ صرفه جویی در هزینه ها/ ارتقا و افزایش قیمت سهام کسب و کار به 
 از شهرت زیست محیطی/ ایجاد فرصت برای شراکت دلیل کسب شهرت زیست محیطی / قیمتهای بیشتر و فروشهای اضافی ناشی

 و همکاری ها یا سایر کسب و کارهای برجسته تر

 پیامد اجتماعی
ارتقای سطح زندگی/ جلب رضایت گروههای اجتماعی/ قابلیت آن در بهبود تصویر و منزلت کسب و کار در جامعه/ تسریع در دستیابی 

 ناهنجاری های اجتماعی / تأثیر بر ایجاد ارتباطات محلی و تقویت اعتماد و هنجارهای اجتماعیبه اجتماع سالم و موفق/ پیشگیری از 

 پیامد زیست محیطی
سازگاری زیست محیطی )حفظ تنوع زیستی(/ بهداشت محیط / حفظ میراث طبیعی و جاذبه ها/ افزایش کیفیت محیط زیست[/ کاهش 

 زیست محیطی برای کسب و کار/ تضمین دسترسی آیندگان به منابع طبیعی کلیدیمحدودیت ناشی از فعالیت های مغایر با قوانین 

 ارتقای تعهد سازمانی
افزایش رضایت کارکنان، ادراک مثبت از شرکت و تعهد مداوم به آن/ ارتقای کیفیت زندگی کاری کارکنان با انگیزه و ماهر/ ایجاد 

 فرصت برابر، تنوع نیروی کار و منافع حاصل از آنها

 دستیابی به مزیت رقابتی
ایجاد دارایی های غیرملموس مانند شهرت و اعتبار/ کسب درآمد بیشتر ناشی از شهرت و اعتبار شرکت/ نگرش خوب در ذینفعان 
کلیدی و افکار عمومی نسبت به شرکتهایی که به نفع جامعه و محیط زیست کار میکنند/ دستیابی به مزیت رقابتی از طریق اتخاذ 

 وستدار محیط زیسترویکرد د

 پیامد سیاسی
 

دستیابی به ثبات سیاسی در جامعه/ توسعه مشارکت نهادهای مدنی / همبستگی نهادهای اقتصادی و جامعه/کنشگری فعالان اقتصادی 
 در امور سیاسی جامعه

 کدگذاری انتخابی  :مرحله پنجم

ها، مرحله بعدی پس از کدگذاری باز و کدگذاری محوری تمام داده

ی پردازبندی آنها اختصاص دارد. در واقع، هدف اصلی نظریهبه گروه

بنیادی تولید نظریه است و نه صرف توصیف پدیده. برای تبدیل 

ها به نظریه، آنها باید به یکدیگر با دقت مرتبط شوند. کدگذاری تحلیل

س نتایج دو مرحله قبلی کدگذاری اصلی، مرحله اساسی انتخابی براسا

ا هدهد. در این مرحله، کدها که از مصاحبهپردازی را شکل مینظریه

ر ها با یکدیگشوند، و سپس گروهبندی میاند، گروهاستخراج شده

های اصلی و ابعاد هر یک شناسایی و شوند تا گروهمقایسه می

به ادبیات نظری پژوهش در این استخراج شوند. همچنین، مراجعه 

کند. در این ها کمک زیادی میبندیتر شدن گروهمرحله به دقت

مرحله، برای طراحی یک الگوی پارادایمی )مطابق نوع پیشنهادی 

اشتراوس و کوربین(، یکی از مفاهیم اصلی که در این مطالعه مطرح 

صلی ااست، که کارآفرینی پایدار روستایی است، به عنوان مفهوم 

ارادایم شود. مدل پانتخاب شده و ارتباط آن با سایر مفاهیم تعیین می

 در اینجا شامل شش بعد اصلی است: 

شرایط علی )حوادث، وقایع، و اتفاقاتی که به وقوع یا . 1

 شوند(.ها منجر میگسترش پدیده

ای که پدیده )ایده و فکر محوری، حادثه، اتفاق یا واقعه. 2

ند تا آنها کنکنش/کنش متقابل به سوی آنها را رهنمون میسلسله
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را اداره کنند یا با آنها به صورتی برخورد کنند یا اینکه 

 رفتارها با آنها مرتبط باشند(.سلسله

زمینه )یک سلسله شرایط خاصی که در آن راهبردهای . 2

 گیرد(.کنش متقابل صورت میکنش/

ای )شرایط عمومی که بر شرایط میانجی یا واسطه. 0

 گذارند(.راهبردهای کنش/کنش متقابل اثر می

های ایجاد شده راهبرد کنش/کنش متقابل )استراتژی. 2

ای، تحت شرایط مشاهده برای کنترل، اداره، و برخورد با پدیده

 شده خاص(.

شوند(. مدل ثر راهبردها پدیدار میپیامد )نتایجی که در ا. 6

ایی وکارهای روستنهایی برای توسعه کارآفرینی پایدار در کسب

 نمایش داده شده است. 1در شکل 

 

 مدل نهایی توسعه کارآفرینی پایدار روستایی :6شکل 

 نتیجه گیری

دگرگونی و تحولات در سراسر جهان امروز، باعث شده است که 

کارآفرینی بیش از پیش اهمیت یافته و سازمان ها بیشتراز گذشته 

نیازمند نوآوری و کارآفرینی برای تطبیق با شرایط جدید باشند. در 

حقیقت سازمان ها در ارتباط با کارآفرینی به عنوان مهمترین 

انند سهم بیشتری از بازارها را به عامل توسعه اقتصادی، می تو

خود اختصاص دهند. لذا با توجه به وجود نیروهای انسانی شایسته 

در سطح کشورمان و در دسترس بودن تجربه های ارزنده موجود 

در زمینه کارآفرینی درسطح دنیا،لازم است برنامه ریزی های لازم 

مترین هم در زمینه توسعه کارآفرینی در سطح کشور صورت گیرد.

آثار توسعه کارآفرینی، افزایش نوآوری، ارتقای سطح فناوری، 

افزایش اشتغال، تولید دانش فنی و تولید وتوزیع درآمد در سطح 

جامعه است که در نتیجه می تواند افزایش ثروت ملی و رشد 

جهان امروز، سریعتر از هر  اقتصادی جامعه را در برداشته باشد.

است. ظهور انقلاب دیجیتالی، عرضه زمان دیگری در حال تغییر 

و رشد فناّوری های مدرن و سرعت تحولات آن، بر نا اطمینانی 
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و سرعت تحولات آن، افزوده است. امروزه، امتیاز داشتن فناّوری 

برتر در مقایسه با دیگر رقبا، به اصل موفقیت کسبوکار در بازار، 

روزافزون در شکل ها و اندازه های مختلف بدل شده است. رقابت 

در دنیای امروز، نوآوری را به یک امر حیاتی برای بقای شرکت 

ها تبدیل کرده و افراد خلاق و نوآور که منبع تولید نوآوری هستند، 

حقق بنابراین، تلاش برای ت برای شرکتها ضروری تلقی می شوند.

نوآوری و کاربردی کردن آن، نه تنها ابزاری برای نیل به توسعه 

رت تلقی می شود. طبیعی است که بارزترین ابزاری بلکه یک ضرو

که می تواند به تحقق این هدف کمک کند، کارآفرینی است. 

کارآفرینان، خلاقیت و نوآوری را از طریق یک فرایند ساخت یافته 

و منظم، به نیازها و فرصت های بازار پیوند می دهند. به عبارت 

ه رکز برای یک ایددیگر، آنها با به کارگیری استراتژیهای متم

نوآورانه، سعی می کنند که یک محصول یا خدمت جدیدی را به 

وجود آورند که هدفی جز رضایت مشتریان ندارد و در نهایت، به 

نوآوری از اعمال کلیدی در فرایند کارآفرینی  سوددهی می رسند.

به شمار می رود. در نظام اقتصادی مبتنی بر کارآفرینی، نوآوران 

فکر و ایده، سرمایه های اصلی یک بنگاه اقتصادی و و صاحبان 

از عوامل اصلی توسعه پایدار محسوب می شوند. کارآفرینی با 

توسعه اقتصادی و اجتماعی کشورها، رابطه تنگاتنگی دارد و 

امروزه یکی از شاخص های توسعه در کشورهای رو به رشد 

عاد ابتوسعۀ پایدار، مفهومی چند بعدی، شامل  محسوب می شود.

محیط زیستی، اقتصادی و اجتماعی است. اندیشمندان این حوزه، 

کارآفرینی را نوشدارویی برای توسعۀ پایدار در نظر گرفته اند. 

کارآفرینی با استفاده از نوآوری، تولید محصولات و خدمات جدید 

سازگار با محیط زیست، همچنین کاهش بیکاری و فقر، می تواند 

نی تأثیر نوآوری بر توسعۀ پایدار مع ار باشد.زمینه ساز توسعۀ پاید

دار نیست، که علت، این است که بسیاری از اختراعات ثبت شده 

عملاً در صنعت و جامعه، نمود و اثربخشی مشخصی ندارند و 

بنابراین، نمی توانند نقش بسیار زیادی در فرایند توسعه ایفا کنند. 

وسعه استای حمایت از تبنابراین سیاستگذاران و مسؤولان باید در ر

پایدار، تمهیداتی در این زمینه بیاندیشند تا ضمن حمایت از نوآوری 

و خلاقیت در جامعه، این خلاقیت ها زمینه ساز و حامی توسعۀ 

بر توسعۀ پایدار، منفی و   ENERاثر شدت انرژی   پایدار باشد.

معنیدار است. آمار و اطلاعات متعدد، نشان از مصرف بی رویه و 

غیربهینه این متغیر مهم در بخش های مختلف اقتصاد ایران دارد 

و بنابراین، سیاستگذاران باید به نحو مقتضی و با توجه به شرایط 

از ابزارهای قیمتی و غیرقیمتی برای تغییر الگوی مصرف انرژی 

اگر چه با توجه به مبانی نظری کارآفرینی  در کشور، اقدام نمایند.

اهداف توسعه پایدار ایجاد شده است، پس چنین پایدار با توجه به 

نتیجه گیری می شود که فعالیت های کارآفرینی در صورت که 

هماهنگ با توسعه پایدار نباشد می تواند توسعه پایدار را تحت 

الشعاع قرار دهد با توجه به این یافته فرضیه مطرح شده در این 

 شاخص شاخص تائید نمی شود. بر اساس یافته های پژوهش،

نوآوری جهانی تأثیر مثبت و معنی داری بر توسعه پایدار دارد 

نوآوریها در عرصه های مختلف می تواند به توسعه پایدار کمک 

کند. با توجه به اولویت یافته مفهوم توسعه پایدار در سطح جهانی 

و سمت وسو گیری تحولات فناورانه عصر کنونی این نتیجه قابل 

ه این یافته فرضیه مطرح شده در این شاخص انتظار است با توجه ب

تائید می.شود بر اساس یافته های پژوهش متغیرهای کنترلی 

شاخص باز بودن تجارت و شاخص آزادی اقتصادی تأثیر مثبت و 

بنابراین، آزادی  معنی داری بر توسعه پایدار کشورها دارد.

 فعالیتهای اقتصادی و روابط اقتصادی بین کشورها میتواند به

 توسعه پایدار کشورها کمک کند.

 

 پیشنهادها

یافته های این پژوهش نشان داد که شاخص کارآفرینی تأثیر 

منفی بر توسعه پایدار دارد، اما در مورد کارآفرینی پایدار این نتیجه 

صدق نمیکند ،بنابراین پیشنهاد میشود که سیاستگذاران برای 

اهم کارآفرینی پایدار را فررسیدن به هدف توسعه پایدار زمینه های 

 نموده و کارآفرینان را تشویق به کارآفرینی پایدار نماید.

اثرگذاری نوآوری و کارآفرینی بر مدیریت توسعه پایدار 

تواند از اهمیت بسیار بالایی برخوردار باشد. در ادامه، چند می

پیشنهاد سیستماتیک برای اثرگذاری نوآوری و کارآفرینی بر 

 شود:عه پایدار ارائه میمدیریت توس

 

 . ایجاد فرهنگ نوآوری1

 پردازیایجاد فرهنگ نوآوری در سازمان و ترویج مشارکت و ایده

ها باید بین کارکنان از اهمیت ویژه برخوردار است. سازمان

محیطی را فراهم کنند که کارمندان از هر سطحی از سازمان 

 باشند.های نوآورانه را داشته توانایی ارائه ایده
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 . ایجاد ساختارهای مشترک نوآوری2

ایجاد ساختارها و فرآیندهای مشترک برای مدیریت نوآوری و 

ها از جمله اقدامات مهم است. این ساختارها باید کارآفرینی در سازمان

 ها و افراد کمک کنند.به تعامل بین واحدها، تخصص

 . اختصاص منابع مالی2

و ابتکارات نوآورانه برای توسعه ها تخصیص منابع مالی به پروژه

ها باید پایدار از اهمیت بالایی برخوردار است. سازمان

های نوآورانه را افزایش دهند و منابع مالی گذاری در پروژهسرمایه

 مورد نیاز را فراهم کنند.

 هاها و ارتباط با دانشگاه. همکاری با دیگر سازمان0

تواند ها و مراکز تحقیقاتی میها، دانشگاههمکاری با دیگر سازمان

منجر به اشتراک دانش و منابع متنوعی شود. این ارتباطات 

 ای و جهانی کمک کنند.توانند به توسعه پایدار منطقهمی

 . تربیت و آموزش6

های مرتبط با نوآوری و کارآفرینی در ارتقاء دانش و مهارت

واند تتی میهای تربیهای آموزشی و برنامهکارکنان از طریق دوره

 ها کمک کند.به ارتقاء کارآیی در این زمینه

 گیری و ارزیابی عملکرد. اندازه6

د ها بایبرای اطمینان از اثرگذاری نوآوری و کارآفرینی، سازمان

ها و معیارهای مشخص عملکرد خود را با استفاده از شاخص

های گیریگیری و ارزیابی کنند. این اطلاعات به تصمیماندازه

 کنند.استراتژیک کمک می

 بینی تأثیرات محیطی و اجتماعی. پیش6

در مدیریت توسعه پایدار، تأثیرات محیطی و اجتماعی نوآوری و 

یرات منفی و بینی تأثکارآفرینی نیز باید در نظر گرفته شوند. پیش

ری گیمثبت بر محیط زیست و جامعه باید در فرآیند تصمیم

 گرفته شود. مدیریت توسعه پایدار در نظر

ها کمک کنند تا توانند به سازماناین پیشنهادات می

نوآوری و کارآفرینی را به عنوان ابزاری موثر برای توسعه پایدار 

مدیریت کنند و از تأثیر مثبت آن بر محیط زیست و جوامع 

 مند شوند.بهره
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Abstract 

Currently, the composition of the world economy is drastically different than in the past. 

Today's sustainable development is based on innovation, creativity, and utilization of 

knowledge. Promoting entrepreneurship in countries, in addition to creating the ground for 

sustainable growth and development, can solve issues and challenges such as poverty, social 

and cultural disorder, unemployment among university graduates, and other widespread 

problems. In fact, entrepreneurship, in the sense of discovering and exploiting opportunities to 

create value in various economic, social, and cultural fields, is considered the basis of society's 

development. Entrepreneurship and innovation are considered as essential and influential 

factors in current societies and economic growth of countries. In order to understand the 

importance of this issue, the present research has investigated the relationship between 

entrepreneurship and innovation in the field of sustainable development. In this article, the role 

and position of entrepreneurship in economic growth and sustainable development is 

investigated and the entrepreneur is emphasized as the main driving force of the development 

of societies. These definitions have been reviewed considering the key concepts related to 

economic development and sustainable development. Then, according to the theoretical 

foundations, the role of entrepreneurship in economic growth and sustainable development is 

examined, and at the end, the article briefly examines key words and conclusions. 
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