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 چكيده

در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر    تالیجیفرهنگ د  یهاشرانیپبندی  اولویت و    یی هدف شناسا  پژوهش حاضر با

گرفت. نوع پژوهش به لحاظ نوع داده آمیخته متوالی با رویکرد اکتشافی بود که به لحاظ ماهیت در بخش  صورت    تهران

توصیفی با مراحل پیمایشی/همبستگی بود. جامعه آماری در بخش کیفی    میو در بخش ک   مصاحبهکیفی شامل مراحل  

  می گیری غیرتصادفی هدفمند انتخاب شدند؛ همچنین در بخش ک با روش نمونه  بود که کننده )خبره(مشارکت   15  شامل

گیری  دهنده با روش نمونهپاسخ  202مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران بودند که    معلمانجامعه آماری کلیه  

  میبود و همچنین در بخش ک   مصاحبهها در بخش کیفی  انتخاب شدند. روش گرداوری دادهای  مرحله  ای خوشه  یتصادف

ای برای سنجش  گویه  16ای برگرفته از بخش کیفی برای اعتبار درونی و پرسشنامه  گویه  20پرسشنامه محقق ساخته  

بررسی قرار گرفت    روایی و پایایی مورد  میطور در بخش ک و همیناعتبار مدل بود. در بخش کیفی و در هردو مرحله  

بود و در   مصاحبهها در بخش کیفی  تحلیل داده  و  که نتایج بیانگر روا و پایا بودن ابزارهای پژوهش بود. روش تجزیه

-Maxqda افزارهای  ای(، با نرمنیز شامل آمار توصیفی و استنباطی )تحلیل عاملی تأییدی و تی تک نمونه  میبخش ک 

V2018  ،Spss-V23  و Smart Pls-V3   .در مدارس دوره دوم   تالیجیفرهنگ د  ی هاشرانینشان داد که پ  ها افتهیبود

 تال یجیفرهنگ د  ن،ی نو   یهایآموزش معلمان در استفاده از فناور  ،یفناور  یریپذشامل دسترس  مقطع متوسطه شهر تهران

همچنین از بین    است.  تالیجید  یآموزش  یمحتوا  لی و تحل  یمجاز  ی در فضا  یآموزان، تعاملات اجتماعدانش  نیدر ب

د،  هامولفه ب  تالیجیفرهنگ  گرفت.    آموزاندانش  ن یدر  قرار  اول  اولویت  نهادر  مؤلفه  ت،ی در  ابعاد،  به  توجه  و  با  ها 

اعتبار )درون  یمدل پژوهش طراح  شده،  یی شناسا  ی هاشاخص سنجش قرار گرفت که    ( موردی رونیو ب  یو به لحاظ 

 اعتبار مناسب مدل بود. انگریب  هاافتهی

 

 .فرهنگ، تحول دیجیتال، فرهنگ دیجیتال، فرهنگ مدرسه ها:کليد واژه
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 مقدمه 

فناوری   ادغام  امروزی،  آموزش  صحنه  در  در  دیجیتال 

های مرسوم  مدارس، تغییر قابل توجهی را فراتر از محدودیت 

ایجاد کرده است و ذهنیت فرهنگی جدیدی را به نام فرهنگ  

  باًی تقر   ی آموزش   ی ها ت ی کند. فعال مدارس دیجیتال ترویج می 

اند، و  شده   دار ی پا   ط ی در همه شرا   باًی و تقر   ها ط ی در همه مح 

  اه ی تخته س   ن ی گز ی هاست که جا مدت   ی تعامل   د ی سف   ی ها تخته 

در حال ظهور امروز    رات یی اند. تغ مدارس شده   شتر ی در ب   ی سنت 

تعار    ی زندگ   ی الگوها   ر یی شده شغل، تغ   ی بازنگر   ف ی شامل 

  ج ی است. آنها با هم نتا   ی اقتصاد   ارزش به    ل ی روزمره و تما 

  . ( 2021،  1)کاراکاس دهند  را نشان می   تال ی ج ی تحول د   ن ی ا   ه ی اول 

بر    قاًی عم   ی مشاهده شده در فناور   رات یی و تغ   ع ی توسعه سر 

روش   ر ی تأث   س ی تدر   ند ی فرآ  و  به    ی دسترس   ی ها گذاشته 

داده    ر یی به آن را تغ   ی سرعت دسترس   ن ی اطلاعات و همچن 

 (.  2020،  2)کایادی و ماگدا است  

بارزترین   از  یکی  دیجیتال«  مدارس  »فرهنگ  توسعه 

است.  نمونه  فرهنگ دیجیتال و فرهنگ مدرسه  تلفیق  های 

علمی  صلاحیت  و  دیجیتال  فرهنگ  حال    همگرایی  در 

را در بر    آشکارتر شدن است و نه تنها درک دانش علمی 

های در حال تحول  گیرد، بلکه توانایی انطباق با فناوری می 

گیری  سریع، به کارگیری تفکر خلاق، حل مشکلات، تصمیم 

علمی  استدلال  کارگیری  به  و  برمی   آگاهانه  در    گیرد را 

همکاران،   و  واقع  1402)محمدی  در  حاضر،  (.  عصر  در 

ها، به  حوزه   در تمامی   ی از ارکان اساس   ی ک ی به    تال ی ج ی تحول د 

تبد   ژه ی و  پرورش  و  آموزش  پژوهش   ل ی در  است.  ها  شده 

م  و    90که    دهند ی نشان  معلمان  از  از    80درصد  درصد 

فناور دانش  که  معتقدند  به    توانند ی م   تال ی ج ی د   ی ها ی آموزان 

  ن ی (. با ا 2020،  3ویلیامز آموزش کمک کنند )   ت ی ف ی بهبود ک 

به فرهنگ    از ی ن   ها، ی فناور   ن ی مؤثر از ا   ی بردار بهره   ی حال، برا 

ا   ی قو   تال ی ج ی د  دارد.  مدارس وجود  تنها    ن ی در  نه  فرهنگ 

ها،  است، بلکه به نگرش   ن ی نو   ی ها ی شامل استفاده از فناور 

  ها ی فناور   ن ی تعامل مؤثر با ا   ی لازم برا   ی ها رفتارها و مهارت 

م   ز ی ن  بنابرا شود ی مربوط  اولو   یی شناسا   ن، ی .    ی بند ت ی و 

د   ی ها شران ی پ  مقطع    تال ی ج ی فرهنگ  دوم  دوره  مدارس  در 

عنوان   به  تهران،  شهر  پژوهش   ک ی متوسطه    ، ی ضرورت 

فرآ   تواند ی م  بهبود  همچن   ی ر ی ادگ ی و    ی ادده ی   ند ی به    ن ی و 

کمک    تال ی ج ی د  ی ا ی آموزان در دن دانش  ی ها ی توانمند   ش ی افزا 

 کند. 

امروزه، در سطح جهانی، اهمیت فرهنگ دیجیتال به وضوح  

های آموزشی  نسل جدید فناوری قابل مشاهده است. با ظهور  

دانشگاه  و  مدارس  دیجیتال،  ابزارهای  تا  و  تلاشند  در  ها 

آموزان را  های آموزشی خود را به روز کنند و دانش سیستم 

از   گزارشی  براساس  سازند.  آماده  کار  بازار  به  ورود  برای 

مهارت   70یونسکو،   به  نیاز  آینده  مشاغل  از  های  درصد 

نشان  موضوع  این  و  دارند  ایجاد  دیجیتال  ضرورت  دهنده 

های مناسب فرهنگی و آموزشی در مدارس است  زیرساخت 

به 2021،  4اسمیت )  کشورها،    (.  از  بسیاری  در  علاوه، 

به عنوان یک استراتژی  سرمایه  گذاری در فرهنگ دیجیتال 

کلیدی برای توسعه پایدار و ارتقاء کیفیت آموزش شناخته  

  ک ی به    تال ی ج ی مدارس در عصر د   ی تال ی ج ی تحول د   شده است. 

  ی منظر، محتوا   ن ی شده است و از ا   ل ی تبد   ی آموزش   ت ی اولو 

آموزش    ت ی ف ی بهبود ک   ی در تلاش برا   ی نقش اساس   تال ی ج ی د 

 (.  2020،  5)ناواریداس و همکاران   کند ی م   فا ی ا 

مجموعه  به  دیجیتال  ارزش فرهنگ  از  و  ای  رفتارها  ها، 

کند تا به طور  می شود که به افراد کمک ها اطلاق می مهارت 

های دیجیتال تعامل کنند. این فرهنگ شامل  مؤثر با فناوری 

توانایی استفاده از ابزارهای دیجیتال، درک و تحلیل اطلاعات  

مهارت  همچنین  و  در  دیجیتال  همکاری  و  ارتباطی  های 

(. به عبارتی  2020،  6هاگو و پایتون های آنلاین است ) محیط 

توانایی  به  تنها  نه  دیجیتال  فرهنگ  مرتبط  دیگر،  فنی  های 

نگرش  به  بلکه  مرتبط  است،  نیز  اجتماعی  رفتارهای  و  ها 

سازد تا در دنیای دیجیتال به طور  شود که افراد را قادر می می 

علاوه بر این، فرهنگ دیجیتال شامل ابعاد    مؤثر عمل کنند. 

نیز می  اجتماعی  و  از  اخلاقی  آگاهی  مثال،  به عنوان  شود. 

مسائل حریم خصوصی و امنیت اطلاعات، احترام به حقوق  

دیگران در فضای دیجیتال و توانایی مدیریت زمان و توجه  
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مهم   جوانب  جمله  از  دیجیتال  محتواهای  با  مواجهه  در 

(. بنابراین،  2020،  7پالفری و گاسر فرهنگ دیجیتال هستند ) 

توسعه فرهنگ دیجیتال در مدارس نه تنها به بهبود یادگیری  

گیری شهروندان دیجیتال مسئول  کند، بلکه به شکل کمک می 

به عنوان یکی از   فرهنگ دیجیتال  شود. و آگاه نیز منجر می 

ابعاد مهم زندگی معاصر، نقش قابل توجهی در شکل دهی  

.  کند های نسل جدید ایفا می ها و مهارت ها، ارزش به نگرش 

یادگیری،    های رسمی به عنوان نخستین محیط  مدارس ابتدائی 

  دارند  فرهنگ دیجیتال فرصت منحصربه فردی برای ترویج  

 (.  1403و همکاران،  )کریمی  

می  زیادی  در  عوامل  دیجیتال  فرهنگ  توسعه  در  تواند 

  تال ی ج ی در تحول د   شرو ی عامل پ  ک مدارس تاثیرگذار باشد. ی 

آموزش  د   ی مؤسسات  شک  مدیران   رهبران   دگاه ی بدون    و 

توان  را می   تال ی ج ی تحول د   ت ی قابل   ، ی اد ی تا حد ز   است.   مدارس 

  ی به کار گرفته شده توسط رهبران   تال ی ج ی د   ی با وضوح استراتژ 

  ی ها وه ی ها و ش ده ی و پرورش ا   ر یی که قادر به تغ   ی که از فرهنگ 

تع می   ت ی است حما   د ی جد    ن ی رهبران همچن   کرد.   ن یی کنند، 

  ی کردها ی رو   ا ی   ها ی فناور   ا ی که آ   رند ی بتوانند در نظر بگ   د ی با 

  ت ی در واقع   رات یی تغ   ن ی به تحقق ا  توانند ی مختلف م  تال ی ج ی د 

بتوانند درک کنند که    د ی با   ن ی آنها همچن   . ر ی خ   ا ی کمک کنند  

از تحول    ی منجر به شکل جامع تر   ی کدام جنبه از فرهنگ فعل 

  ی سازمان  ران ی مد  تال، ی ج ی تحول د  ند ی در فرآ   شود. می  تال ی ج ی د 

در حال ظهور و در حال    کال ی راد   ند ی فرآ   ن ی از ا   توانند ی نم 

. همانطور  ( 2021،  8)پانشین و همکاران   رند ی فاصله بگ   ر یی تغ 

تغ  است،  مشخص  سازمان   ر یی که  تقر در  با    شه ی هم   باًی ها 

شود، اما  آغاز می  یی اجرا   ت ی ر ی عملکرد مد   ا ی ارشد    ت ی ر ی مد 

بتوانند در کارکنان خود    د ی با   ان تحول موفق، رهبر   ک ی   ی برا 

به سمت اهداف سازمان    ت ی کنند و آنها را با موفق   جاد ی ا   زه ی انگ 

د   ت ی هدا  تحول  سازمان   ی واقع   تال ی ج ی کنند.  با  در  تنها  ها 

  ز ی آم ت ی موفق   ت ی ر ی که قادر به مد   فتد ی اتفاق ب   تواند ی م   ی رهبران 

 (.  2014،  9)وسترمن و همکاران هستند    ند ی کل فرآ 

های بالای خود،  فرهنگ دیجیتال در مدارس به رغم پتانسیل 

های متعددی مواجه است که وضعیت نامناسبی را  با چالش 

به وجود آورده است. براساس تحقیقات، عدم دسترسی به  

های فناوری اطلاعات و ارتباطات در بسیاری از  زیرساخت 

توسعه  کمتر  مناطق  در  ویژه  به  به    مدارس،  منجر  یافته، 

مک گری و  های آموزشی و اجتماعی شده است ) نابرابری 

به  2022،  10همکاران  معلمان  از  بسیاری  همچنین،   .)

های دیجیتال  های لازم برای استفاده مؤثر از فناوری مهارت 

می  موضوع  این  و  نیستند  کیفیت  مجهز  کاهش  به  تواند 

(.  2025،  11وانگ و همکاران آموزش و یادگیری منجر شود ) 

های امنیتی و حریم خصوصی  علاوه بر این، وجود نگرانی 

آموزان،  های دانش در فضای دیجیتال، به ویژه در مورد داده 

های جدی را برای مدارس به وجود آورده است. این  چالش 

و   دیجیتال  فرهنگ  زمینه  در  پژوهش  ضرورت  مسائل، 

 کند. های آن را دوچندان می پیشران 

عدم توجه به مسائل مربوط به فرهنگ دیجیتال در مدارس  

گسترده می  منفی  پیامدهای  جنبه تواند  در  مختلف  ای  های 

فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی به همراه داشته باشد. از جنبه  

می  دیجیتال  فرهنگ  توسعه  عدم  کاهش  فرهنگی،  به  تواند 

تعامل مؤثر با فناوری توانایی دانش  نوین و  آموزان در  های 

همچنین عدم آگاهی از مسائل اخلاقی و اجتماعی مرتبط با  

تواند به  ها منجر شود. این موضوع می استفاده از این فناوری 

ایجاد نسلی از شهروندان دیجیتال غیرمسئول و ناآگاه منجر  

های اجتماعی و فرهنگی  شود که در نهایت به تضعیف ارزش 

می  کمک  اجتماع   کند. جامعه  جنبه  مسائل    عدم   ، ی از  حل 

  ی اجتماع   ی ها ی نابرابر   د ی به تشد   تواند ی م   تال ی ج ی د   ی فرهنگ 

  ی دسترس   تال ی ج ی د   ی ها ی که به فناور   ی آموزان منجر شود. دانش 

ها را ندارند، ممکن است از  استفاده از آن   یی توانا   ا ی ندارند  

موضوع    ن ی محروم شوند و ا   ی و شغل   ی آموزش   ی ها فرصت 

  تر ق ی عم   ی و اقتصاد   ی اجتماع   ی ها شکاف   جاد ی به ا   تواند ی م 

همچن  شود.  توانا   ن، ی منجر  از    یی عدم  مؤثر  استفاده  در 

نفس    تواند ی م   تال ی ج ی د   ی ها ی فناور  به  اعتماد  کاهش  به 

ها منجر  در آن  ی د ی احساس انزوا و ناام  جاد ی آموزان و ا دانش 

به   شود.  پژوهش  این  در  اساس  همین  و    یی شناسا بر 

در مدارس دوره    تال ی ج ی فرهنگ د   ی ها شران ی بندی پ اولویت 

https://civilica.com/search/paper/k-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%20%D8%AF%DB%8C%D8%AC%DB%8C%D8%AA%D8%A7%D9%84/
https://civilica.com/search/paper/k-%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%B3%20%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%D8%A6%DB%8C/
https://civilica.com/search/paper/k-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%20%D8%AF%DB%8C%D8%AC%DB%8C%D8%AA%D8%A7%D9%84/
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 پرداخته شده است.    دوم مقطع متوسطه شهر تهران 

 شناسی روش 

روش تحقیق حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر نوع  

ای دارد و از دو نوع کیفی  تحقیق رویکردی اکتشافی و توسعه 

  ی از روش دلف   ی ف ی استفاده شده است که در نوع ک   و کمی 

پیمایشی    - روش توصیفی   ز ی ن   شود و در نوع کمی استفاده می 

 رود. بکار می 

 الف( جامعه و نمونه آماری 

جمعیت هدف در این مرحله از بخش کیفی    بخش کيفی: 

 شامل موارد زیر است: 

علمی   خبرگان  کلیه  شامل  نظری:  اساتید  خبرگان  شامل 

دانشگاه و پژوهشگرانی است که در حوزه تحویل دیجیتال،  

 فرهنگ دیجیتال و ... هستند. 

خبرگان تجربی: شامل کلیه خبرگان تجربی شامل مسئولین  

هستند    دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران و مدیران مدارس  

 در ارتباط هستند.   تال ی ج ی فرهنگ د که به نوعی با موضوع  

ویژه زمانی که از روش تحلیل  های کیفی، به  در پژوهش 

متون مصاحبه  کیفی  نیمه محتوای  یافته  های  استفاده  ساختار 

شود، تعیین حداقل حجم نمونه به طور دقیق بستگی به  می 

اهداف تحقیق، تنوع موضوع و پیچیدگی آن دارد. با این حال،  

می  توصیه  برای  معمولًا  نمونه  حجم  حداقل  که  شود 

نفر باشد، تا بتوان به اشباع   30تا  10های کیفی بین مصاحبه 

پات  و  )کرسول  یافت  دست  این  2018،  12نظری  در   .)

های نیمه ساختاریافته با خبرگان در  پژوهش، برای مصاحبه 

اشباع   اصل  براساس  نمونه  حجم  پژوهش،  موضوع  زمینه 

فرآیند   که  معناست  این  به  اشباع  اصل  گردید.  تعیین 

یابد که هیچ اطلاعات یا  ها تا زمانی ادامه می آوری داده جمع 

شوندگان به دست نیاید. در این  دیدگاه جدیدی از مصاحبه 

تعداد   به    20راستا،  برای  نفر  نهایی  کننده  مشارکت  عنوان 

به   کننده  مشارکت  تعداد  این  شدند.  انتخاب  مصاحبه 

پژوهشگر این امکان را داد که از تجربیات و دانش عمیق هر  

مصاحبه  از  بهره یک  تنوع  شوندگان  به  توجه  با  و  مند شود 

اعتماد و معتبر،    های قابل ها و تجربیات، به نتایج و یافته دیدگاه 

کند. درک   پیدا  پژوهش  موضوع  زمینه  در  روش    جامعی 

 هدفمند بود.   ی رتصادف ی بخش غ   ن ی در ا   ی ر ی گ نمونه 

شامل    ی پژوهش، جامعه آمار   ن ی ا   در بخش کمی بخش کمی:  

مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران به  معلمان    ه ی کل 

کل  دهندگان  پاسخ  بیان  2015)   13کلاین   بود.   ی د ی عنوان   )

که برای مدل می  نمونه و    100های ساده، حداقل  دارد  نفر 

پیچیده برای مدل  نیاز    200تر، حداقل  های  نمونه مورد  نفر 

است. همچنین وی در اکثر آثار منتشر شده خود در خصوص  

حداقل حجم نمونه، زمانی که آزمون آماری تحلیل عاملی  

می  توصیه  باشد،  ساختاری  مدل  یا  حداقل  تاییدی  که  کند 

،  14آزمودنی باشد )گودبوی و کلاین   200حجم نمونه باید،  

(.  2023، 2018، 2014،  2013،  2012،  1998؛ کلاین،  2017

نظریه  مدل سایر  حوزه  در  برجسته  معادلات  پردازان  سازی 

  200ساختاری و تحلیل عاملی تأییدی، حداقل حجم نمونه  

سازی  و مناسب برای مدل نفر را به عنوان یک قاعده عمومی  

کنند )شوقی  معادلات ساختاری و تحلیل عاملی پیشنهاد می 

(. در هر صورت، باید در نظر داشت، حجم  1403و کریمی،  

بزرگ  و  نمونه  دقت  آماری،  قدرت  افزایش  باعث  تر 

پذیری بیشتر نتایج خواهد شد. لذا در این پژوهش با  تعمیم 

تحلیل   آزمون  در  نمونه  از حداقل حجم  استفاده  به  توجه 

پاسخ دهنده به عنوان حجم نمونه در    210عاملی تأییدی،  

آن  میان  پرسشنامه  و  شد  گرفته  که  نظر  شد  توزیع    8ها 

ناقص بودن کنار گذاشته شد و عملیات  پرسشنامه به دلیل  

پژوهش،    ن ی در ا پاسخ دهنده انجام شد.    202آماری بر روی  

نمونه  روش    ی برا   ی ا مرحله   ی ا خوشه   ی تصادف   ی ر ی گ از 

 .  استفاده شد   معلمان انتخاب  

 ها داده   ی گردآور   و ابزار   روش ب(  

ا  گرداور   ن ی در  منظور  به  روش    ی پژوهش  دو  از  داده 

از    ی ک ی استفاده شد. در پژوهش حاضر،    ی دان ی و م   ی ا کتابخانه 

با استفاده از    ، ای کتابخانه   روش   ها، داده   ی گردآور   های روش 

علمی  معتبر  پژوهش   منابع  م   ی و  بخش  در    ن ی ا   ی دان ی بود. 

و    ی ف ی پژوهش، دو روش مجزا به کار گرفته شد: قسمت ک 

از تکنیک    ی ف ی . در مرحله نخست و در بخش ک ی قسمت کم 
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شد  استفاده  خبرگ   مصاحبه  د   ان تا  ارائه  خود    ی ها دگاه ی به 

تجرب  از  پژوهشگر  بپردازند و  پژوهش  موضوع    ات ی درباره 

ا  کمی بهره   شان ی ارزشمند  بخش  بعد،  مرحله  در    مند شود. 

محقق ساخته که برگرفته    ی ا پژوهش با استفاده از پرسشنامه 

راستا،    ن ی شد. در ا   ع ی و توز   ی بود، طراح   ی ف ی بخش ک   ج ی از نتا 

تهران با    202 معلم مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر 

به    ی ا مرحله  ی ا خوشه   ی تصادف  ی ر ی گ استفاده از روش نمونه 

 عنوان حجم نمونه انتخاب شدند. 

ی مدل، از روش مصاحبه  منظور ارائه در این پژوهش، به  

نیمه عمیق استفاده شد. این ابزار کیفی به محقق این امکان را  

کنندگان ارتباط برقرار کند و  طور مستقیم با شرکت داد که به 

تر آگاهی یابد.  طور عمیق   ها به از تجربیات و احساسات آن 

طول انجامید  دقیقه به   90تا    60طور متوسط  هر مصاحبه به 

آوری  کننده صوتی ثبت شد. پس از جمع و با استفاده از ضبط 

مصاحبه داده  به  های ضبط ها،  متن شده  کامل    15نویسی طور 

شدند. سپس از روش تحلیل محتوای کیفی برای استخراج  

به   تحلیل  این  گردید.  استفاده  مشترک  الگوهای  و  مفاهیم 

تری از اجزای مدل  محقق این امکان را داد که به درک عمیق 

 پژوهش دست یابد.  

ای  برای سنجش اعتبار مدل در بخش کمی، از پرسشنامه 

داده   محقق  براساس  که  شد  استفاده  کیفی  ساخته  های 

گردآوری شده از بخش کیفی طراحی گردید. این پرسشنامه  

و   آنلاین  صورت  به  که  بود  پاسخ  بسته  سوالات  شامل 

نمونه بخش کمی   توزیع شد و  حضوری در میان اعضای 

نرم های جمع داده  از  استفاده  با  آماری  آوری شده  افزارهای 

 مورد تحلیل قرار گرفتند. 

 ج( روایی و پایایی ابزار پژوهش 

های کیفی، پایایی به معنای امکان  در پژوهش   بخش کيفی: 

یافته  تکرارپذیری  یا  پایایی  بازتولید  برای محاسبه  است.  ها 

روش می  از  جانسون،  توان  و  )رز  کرد  استفاده  زیر  های 

2020 :) 

به  16ثبت دقیق فرایند پژوهش   - 1 : تمام مراحل پژوهش 

شود. در خصوص بررسی پایایی  طور دقیق ثبت و مستند می 

پژوهش،  یافته  فرایند  دقیق  ثبت  طریق  از  پژوهش  های 

انجام داد تا دریافت   اقدامات زیر را  به گام  پژوهشگر گام 

های این پژوهش از جنبه ثبت دقیق فرایند پژوهش پایا  یافته 

 است: 

و   مطالعه  شامل  پژوهش  انجام  مراحل  تمام  دقیق  ثبت 

بررسی ادبیات و پیشینه موضوع به صورت مستند، طراحی  

توضیح   آن،  جزئیات  ثبت  و  مصاحبه  پروتوکول  تدوین  و 

نمونه  روش  کنندگان،  دقیق  مشارکت  انتخاب  و  گیری 

های انجام شده(،  توصیف دقیق روش تحلیل داده )کدگذاری 

چالش  و  مشکلات  فرایند  ثبت  طول  در  آمده  پیش  های 

 ها؛  پژوهش و نحوه مواجهه با آن 

پژوهش   به  مربوط  مدارک  و  اسناد  تمام  دقیق  نگهداری 

فایل  مصاحبه شامل  متنی  و  صوتی  یادداشت  های  ها، 

ها با  های تحلیل داده مشاهدات مرتبط با پژوهش، خروجی 

افزار مکس کیو دی ای، مکاتبات با مصاحبه شونده برای  نرم 

شبکه  طریق  از  مصاحبه  انجام  و  هماهنگی  اجتماعی  های 

 ایمیل؛ 

و   پژوهشگر  خود  توسط  پژوهش  روند  مداوم  ارزیابی 

شامل   متخصصان  و  همکاران  توسط  بررسی  همچنین 

برای   مشاور  و  راهنما  اساتید  با  منظم  جلسات  برگزاری 

های پژوهش و دریافت بازخورد  بررسی پیشرفت و چالش 

ارائه   مختلف،  مراحل  در  مشاور  و  راهنما  اساتید  از 

 های پیشرفت شش ماهه به دانشگاه و...؛  گزارش 

ثبت تمام تغییرات و تصمیمات اتخاذ شده در طول پژوهش  

شامل مستندسازی علل تغییرات صورت گرفته در روش،  

سوال نمونه  یا  به  گیری  مربوط  دلایل  ارائه  و  مصاحبه  های 

 هرگونه انحراف از پروپوزال پژوهش. 

درون   - 2 به  17محققی همسویی  پژوهشگر  یک  طور  : 

تحلیل  یافته مستقل، چندبار  و  داده  انجام  را  های  های خود 

کند. این روش همچنین برای ارزیابی  خود را با هم مقایسه می 

رود. برای محاسبه  ثبات کدگذاری پژوهشگر نیز به کار می 

محققی، پژوهشگر از میان  پایایی از طریق همسویی درون  

ها چهار مصاحبه را تصادفی انتخاب کرد و هر کدام  مصاحبه 



 صغری افکانه 
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ای مجددا کُدگذاری کرد.  ها را در فاصله زمانی دو هفته از آن 

سپس کُدهای مشخص شده در دو فاصله زمانی برای هر  

مصاحبه  از  از  کدام  کدام  هر  در  شدند.  مقایسه  هم  با  ها 

ها، کدهایی که در دو فاصله زمانی با هم مشابه بودند  مصاحبه 

  "عدم توافق "و کدهای غیرمشابه با عنوان  "توافق "با عنوان  

مشخص شد و در نهایت درصد پایایی با این روش براساس  

 فرمول زیر محاسبه شد: 

   
درون  همسویی  پایایی  ضریب  میانگین  پژوهش  این    در 

  76مصاحبه    4های انجام شده برای  محققی بین کدگذاری 

 قبول بودن آن است. درصد به دست آمد که بیانگر قابل  

بین   - 3 طور  18محققی همسویی  به  پژوهشگر  چندین   :

های خود را را با هم  ها را انجام داده و یافته مستقل تحلیل 

می  یافته مقایسه  پایایی  بررسی  خصوص  در  های  کنند. 

بین  همسویی  طریق  از  یک  پژوهش  از  پژوهشگر  محققی 

متخصص آمار پژوهشگر و مسلط به موضوع درخواست کرد  

به   پژوهشگر  کند. سپس  مشارکت  کدگذاری  فرایند  در  تا 

همراه متخصص آمار، تعداد پنج مصاحبه را کدگذاری کردند  

بین  زیر  و درصد همسویی  فرمول  از  استفاده  با  را  محققی 

 محاسبه کردند: 

 
در این فرمول تعداد توافقات اشاره به تعداد کدهای مشترک  

و یکسان بین پژوهشگر و متخصص آمار دارد و تعداد کل  

و   پژوهشگر  بین  استخراجی  کدهای  مجموع  نیز  کدها 

ترتیب پایایی حاصل از همسویی  این متخصص آمار است. به 

درصد    77.65محققی با توجه به محاسبات صورت گرفته  بین 

 دست آمد که بیانگر قابل قبول بودن آن است. به  

کمی:  پرسشنامه به   بخش  روایی  تعیین  روایی    منظور  از 

ظاهری   روایی  در  شد.  استفاده  سازه  و  محتوایی  ظاهری، 

پژوهش پرسشنامه  توسط  توزیع  از  قبل  از  ها  نفر  چند  گر، 

اعضای نمونه و برخی خبرگان مورد بررسی قرار گرفت. در  

  19های لاوشه نسبت روایی محتوا روایی محتوایی با کمک فرم 

به کمک ده نفر از خبرگان پژوهش    20و شاخص روایی محتوا 

های  بررسی شد. در این راستا محتوای پرسشنامه از نظر سؤال 

ها مورد بررسی قرار گرفت. فرم  اضافی و یا اصلاح سؤال 

های هر دو  شاخص روایی محتوا نشان داد که همه سؤال 

نقطه  از  پژوهش  بودن و  پرسشنامه  واضح  بودن،  ساده  نظر 

این   )میزان  برخوردارند  مناسبی  وضعیت  از  بودن  مربوط 

چنین  بود(؛ هم   0/ 79  ها بالاتر از ضریب برای هر یک از سؤال 

ها  با توجه به اینکه مقدار نسبت روایی محتوا برای همه سؤال 

به حذف شدن  0/ 62بالای   نیاز  سؤالی  هیچ  آمد  به دست 

نداشت. در مورد روایی سازه نیز از دو نوع روایی همگرا و  

استفاده شد   321اسمارت پی ال اس  افزار  واگرا با کمک نرم 

 ها بیانگر تایید روایی سازه بود.  که یافته 

،  22در این پژوهش پایایی از طریق ضریب آلفای کرونباخ 

محاسبه شد. مقادیر    24و اومگای مک دونالد   23پایایی ترکیبی 

بالای   پرسشنامه  ابعاد  همه  برای  ضریب  و    0/ 7این  )هیر 

دهنده پایا بودن ابزار  ( به دست آمد که نشان 2017همکاران،  

در پژوهش اندازه  به ذکر است  بود. لازم  از  گیری  که  هایی 

می روش  استفاده  به های مختلط  و  اعتبارسنجی    کنند  دنبال 

اندازه  کمی  ابزارهای  و  کیفی  اُمگای  گیری  از  هستند، 

می مک  استفاده  پایایی  ارزیابی  برای  )مک  دونالد  شود 

برای  1999،  25دونالد  شده  ذکر  پایایی  و  روایی  (. ضرایب 

 .مشاهده است   قابل   1پرسشنامه اصلی در جدول  

 

 در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران   تال ي ج ی فرهنگ د   ی ها شران ي پ نتایج محاسبه روایی و پایایی پرسشنامه اصلی پژوهش برای مدل    - 1جدول  

 CR ASV MSV آلفای کرونباخ  AVE ابعاد 

 0.39 0.42 0.79 0.75 0.57 فناوری  پذیریدسترس

 0.45 0.32 0.81 0.81 0.59 نوین هایفناوری از استفاده در معلمان آموزش

 0.48 0.39 0.83 0.83 0.61 آموزاندانش بين در  دیجيتال فرهنگ
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 0.42 0.48 0.74 0.89 0.57 مجازی  فضای  در اجتماعی  تعاملات

 0.38 0.45 0.79 0.78 0.54 دیجيتال  آموزشی  محتوای تحليل
 

برای   AVEدهد که مقادیر  های جدول فوق نشان می یافته 

دهنده این است که بیش  هستند، که نشان   0.5ابعاد بیشتر از  

نیمی   آیتم از  توسط  ابعاد  این  از  یک  هر  واریانس  های  از 

شود. این امر به تأیید روایی  ها توضیح داده می مربوط به آن 

- کند. از طرف دیگر با توجه به معیار فورنل همگرا کمک می 

بیان می  که  از مربع    AVEکند  لارکر،  بیشتر  باید  هر سازه 

آمده نشان  دست ها باشد، نتایج به همبستگی آن با سایر سازه 

خوبی از یکدیگر متمایز هستند  دهد که هر یک از ابعاد به  می 

و هیچ تداخلی با یکدیگر ندارند و لذا روایی واگرا مبتنی بر  

های پژوهش  گردد. همچنین یافته معیار فورنل لارکر تأیید می 

دهد که برای همه ابعاد، مقادیر حداکثر واریانس  می شما نشان  

طور  میانگین واریانس مشترک به     ASVو    MSVمشترک 

شده( هر  )میانگین واریانس استخراج  AVE مؤثری کمتر از 

دهنده این است که هر  وضوح نشان بعد است. این نتایج به  

های  گیری سازه طور مستقل و مؤثر به اندازه یک از این ابعاد به 

پردازند و از یکدیگر متمایز هستند. لذا روایی واگرا  خود می 

شاخص  این  براساس  می نیز  تأیید  یافته ها  این  ها  شود. 

تأییدکننده روایی واگرا برای ابعاد مختلف پژوهش هستند. به  

آن بعد باشد،    AVEهر بعد کمتر از    MSVویژه، وقتی که  

بین هر بعد و    دهد که حداکثر واریانس مشترک این نشان می 

طور معناداری کمتر از واریانس اختصاصی آن  دیگر ابعاد، به 

خوبی قادر به توضیح    بعد است. به عبارت دیگر، این ابعاد به 

های خاص خود هستند و تداخل کمی  گیری ویژگی و اندازه 

نیز کمتر    ASVبا یکدیگر دارند. همچنین، با توجه به اینکه 

بعد است، می   AVEاز   میانگین  هر  که  گرفت  نتیجه  توان 

واریانس مشترک بین هر بعد و سایر ابعاد نیز در سطح پایینی  

گیری افزوده و  قرار دارد. این امر به اعتبار و دقت ابزار اندازه 

طور مؤثر و مستقل  دهنده این است که هر یک از ابعاد به  نشان 

 کنند. های خود را نمایندگی می سازه 

 ها داده   ل ي تحل روش  

  ی ها شران ی پ شناسایی  در این مرحله به منظور  بخش کيفی:  

در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر    تال ی ج ی فرهنگ د 

مصاحبه    تهران  روش  نرم از    نسخه    MAXQDAافزار با 

AnalyticsPro    بدین صورت که  استفاده شد   2018سال .

های مشترک از متون مقالات انتخاب شده  مضامین و مدل 

 تحلیل شدند. شناسایی و  

های پژوهش  با توجه به سؤال در بخش کمی    بخش کمی: 

های آمار توصیفی و استنباطی استفاده شد. در بخش  از روش 

های جمعیت شناختی شامل  توصیفی، برای توصیف ویژگی 

از درصد، فراوانی،   کار  سن، جنسیت، تحصیلات و سابقه 

جدول و نمودار و همچنین برای توصیف متغیرهای پژوهش  

با   کشیدگی  و  چولگی  معیار،  انحراف  میانگین،  از 

  2015سال    Statisticsنسخه     IBM SPSS-23افزار نرم 

سؤال   به  پاسخ  برای  استنباطی  بخش  در  شد.  استفاده 

بندی از تحلیل عامل تاییدی استفاده شد. علاوه بر  اولویت 

مولفه  و  ابعاد  ارزیابی  منظور  به  و  این  شده  شناسایی  های 

هایی از اعتبار مدل شامل سنجش  همچنین سنجش قسمت 

اعتبار درونی )بازبینی منطقی، بازخورد متخصصان و تحلیل  

حساسیت( و اعتبار بیرونی )هدف، طراحی روش پژوهش،  

ای  کنترل متغیرهای مزاحم و تطبیق( از آزمون تی تک نمونه 

استفاده شد. لازم به ذکر است     IBM SPSS-V23افزار با نرم 

هایی از اعتبار مدل  که در آمار استنباطی برای سنجش جنبه 

و همچنین    گیری شامل سنجش اعتبار درونی با مدل اندازه 

پیش  توانایی  طریق  از  بیرونی  اعتبار  مدل  سنجش  در  بینی 

از آزمون تحلیل    Q²طراحی شده با کمک شاخص برازش  

 عاملی تأییدی استفاده شد. 

 ها یافته 

ا  ز   ن ی در  جدول  در  ابتدا    های ی ژگ ی و   ف ی توص   ر ی بخش 

مشارکت کنندگان و پاسخ دهندگان آورده    ی شناخت   ت ی جمع 

 . شده است 
 



 صغری افکانه 
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 های جمعيت شناختی مشارکت کنندگان در تكنيک مصاحبهویژگی  -2جدول 

 فراوانی سن  متغير فراوانی مقطع متغير فراوانی رشته متغير فراوانی طبقه متغير

محل 

 خدمت 

اساتید  

 دانشگاه

رشته   8

 تحصیلی 

مدیریت  

 آموزشی 

دکتری   تحصیلات  9

 تخصصی 

تر  پایین سن 16

 45از 

 سال

3 

کارشناسی 

 ارشد 

تا  45 4

 سال 50

7 

تحول  

 دیجیتال 

تا  51 11

 سال 55

5 

مسئولین 

و مدیران 

مدارس  

دوره دوم  

مقطع  

متوسطه  

شهر  

 تهران 

بالای  6 زن جنسیت  12

 سال 55

5 

سابقه  14 مرد 

 کار

کمتر از 

 سال10

5 

تا  10

 سال 20

9 

بالای 

20 

6 

 

داده  به  توجه  مشاهده  با  فوق،  جدول  در  موجود  های 

ذی می  مسئولین  تعداد  که  اساتید  شود  با  مقایسه  در  ربط 

اکثر   غالب  تحصیلی  رشته  همچنین،  است.  بیشتر  دانشگاه 

ی بوده و تعداد مسئولین  آموزش   ت ی ر ی مد کنندگان،  مشارکت 

ربط با مدرک دکتری در مقایسه با مسولین دارای مدرک  ذی 

کارشناسی ارشد بیشتر است. علاوه بر این، لازم به ذکر است  

ها بوده و اکثر  که تعداد آقایان به طور معناداری بیشتر از خانم 

سال قرار دارند    50تا    45کنندگان در محدوده سنی  مشارکت 

 سال هستند.   20تا    10و دارای سابقه کاری بین  

جمعیت  اطلاعات  ادامه،  آزمودنی در  توصیف  شناختی  ها 

 . شده است 

 

 های جمعيت شناختی مشارکت کنندگان در بخش آماری ویژگی  -3جدول 

 کمترین فراوانی بيشترین فراوانی فراوانی درصد  طبقه شناختیویژگی جمعيت

 سال 30زیر  سال 40تا  31بین  10 %4.95 سال 30زیر  سن 

 93 %46.03 سال 40تا  31بین 

 88 %43.56 سال 50تا  41بین 

 11 %5.44 سال 50بالای 

 زن مرد  157 %77.72 مرد  جنسيت

 45 %22.27 زن

 لیسانس  فوق لیسانس  50 %24.75 لیسانس  تحصيلات

 113 %55.94 فوق لیسانس 

 39 %19.30 دکتری 

 سال  1کمتر از  سال  6تا  4بین  34 %16.83 سال  1کمتر از  سابقه کار 

 41 %20.29 سال  3تا  1بین 

 88 %43.56 سال  6تا  4بین 



 در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران  تال یجیفرهنگ د  یهاشرانیپ ی بندتیو اولو  ییشناسا
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 39 %19.30 سال  6بالای 

شاخص زیر،  جدول  پراکندگی  در  و  مرکزی  های 

مربوط به متغیرهای پژوهش نمایش داده شده است. لازم 

به ذکر است، کمینه و بیشینه هر یک از متغیرهای زیر به  

 .باشدمی 5و  1ترتیب 
 

 در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران   تاليجیفرهنگ د یهاشرانيپهای آماری مدل مشخصه  -4جدول 

 مولفه ميانگين  انحراف استاندارد  چولگی کشيدگی 

 فناوری  پذیریدسترس 3.23 0.78 - 0.06 0.37

 نوین هایفناوری از استفاده در معلمان آموزش 3.22 0.79 - 0.02 - 0.15

 آموزاندانش بين در  دیجيتال فرهنگ 3.26 0.75 - 0.04 - 0.19

 مجازی  فضای  در اجتماعی  تعاملات 3.24 0.76 0.05 0.07

 دیجيتال  آموزشی  محتوای تحليل 3.19 0.77 - 0.03 0.35
 

مشخصه  فوق  جدول  همچون  اطلاعات  آماری  های 

برای   را  کشیدگی  و  چولگی  استاندارد،  انحراف  میانگین، 

دهد. همچنین، با توجه به مقادیر  پژوهش نشان می متغیرهای  

بازه  در  که  کشیدگی  و  ) چولگی  معقول  برای  2و    - 2ی   )

توان فرض نرمال  ها قرار دارند، می حدس بر نرمال بودن داده 

ها را مطرح کرده و پذیرفت. براساس نتایج جدول  بودن داده 

فرهنگ  به  متعلق  میانگین  بیشترین    بین   در   دیجیتال   بالا، 

تحلیل دانش  به  متعلق  میانگین  کمترین  و    محتوای   آموزان 

 دیجیتال است.   آموزشی 

در مدارس    تال ی ج ی فرهنگ د   ی ها شران ی پ به منظور شناسایی  

تهران  متوسطه شهر  مقطع  دوم  با    دوره  خبره    20مصاحبه 

پیاده  متون مصاحبه  گرفته و سپس  در  صورت  سازی شد. 

داده  تحلیل  و  تجزیه  منظور  به  از  نهایت  مصاحبه  متون  ها 

تحلیل مضمون جهت مقوله بندی کدهای حاصل از ادبیات  

و مصاحبه با خبرگان استفاده شد. ابزارهایی که در تحلیل  

شامل   است،  شده  گرفته  قرار  استفاده  مورد  مضمون 

باشد.  افزار، قالب مضامین و شبکه مضامین می کدگذاری، نرم 

کدگذاری  برای  پژوهش  این  در  است  ذکر  به  های  لازم 

نرم  از  تحلیل مضمون  در  گرفته  -MaxQdaافزار  صورت 

V2018    در شد.  گرفته  کدگذاری استفاده  صورت  های 

مضامین پایه، به مضامین سازمان دهنده و مضامین سازمان  

لازم به ذکر است که   دهنده به مضامین فراگیر تبدیل شدند. 

از متون مصاحبه استخراج شد.   ه ی مضمون پا  20در مجموع  

متون مصاحبه    ی محتوا   ل ی شد، تحل   ان ی ب   شتر ی طور که پ همان 

آغاز    ه ی پا  ن ی مضمون و با استخراج مضام  ل ی با استفاده از تحل 

و بعد از    دند ی حذف گرد   ی و تکرار   ربط ی ب   ن ی و مضام   د ی گرد 

  ت ی نها   سازمان دهنده و در  ن ی مضام  ه، ی پا   ن ی مضام   ی بند دسته 

از دسته  دهنده، مضام   ن ی مضام   ی بند پس    ر ی فراگ   ن ی سازمان 

سازمان    ه، ی پا   ن ی مضام   ر ی شدند. در جدول ز   ی گذار احصا و نام 

و منبع مرتبط    فراوانی   ها، کد مصاحبه شونده   ر، ی دهنده، فراگ 

 . آورده شده است 

 

 در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران تاليجیفرهنگ د یهاشرانيپ یهاو شاخص هامصاحبه برای ابعاد، مولفه  جی نتا -5جدول 

 کد مصاحبه شونده  شاخص  مولفه

 I6.I12.I9.I20 مدارس  در پرسرعت  اینترنت  وجود فناوری  پذیریدسترس

 I13.I14.I7.I6.I5 ( تبلت تاپ،لپ) دیجیتال هایدستگاه به دسترسی

 I20.I5.I8 آموزشی افزارهاینرم از استفاده

 I2.I1.I8.I9 آنلاین آموزشی منابع به دسترسی

 I20.I5.I7.I6 های آموزشی برای معلمان دوره  در معلمان آموزش

 I1.I3.I8.I4 آشنایی معلمان با ابزارهای دیجیتال 



 صغری افکانه 
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  هایفناوری از استفاده

 نوین

 I11.I12.I8.I16.I20 های مدیریتی از معلمان در استفاده از فناوری حمایت

 I20.I4.I14 های دیجیتال معلمانمهارتارزیابی 

  بين در  دیجيتال فرهنگ

 آموزاندانش

 I17.I3.I5 آگاهی از آداب و رفتار دیجیتال 

 I14.I15.I16 های آنلاین مشارکت در فعالیت

 I2.I1.I15.I18.I13 صورت مسئولانه های اجتماعی بهاستفاده از رسانه

 I20.I19.I18.I12 استفاده از اطلاعات آنلاینتوانایی تفکر انتقادی در 

  در اجتماعی  تعاملات

 مجازی  فضای

 I11.I10.I12.I13 های اجتماعی میزان استفاده از پلتفرم

 I2.I8.I4.I6 تاثیر تعاملات آنلاین بر روابط اجتماعی 

 I6.I15.I5.I12 های فضای مجازیآگاهی از خطرات و چالش

 I9.I5.I3.I15 های اجتماعی استفاده از رسانهتوانایی مدیریت وقت در 

 محتوای تحليل

 دیجيتال   آموزشی 

 I3.I8.I4 کیفیت محتوای آموزشی دیجیتال 

 I14.I15.I2.I18.I10.I16 تنوع و گوناگونی منابع آموزشی 

 I20.I5.I7.I13.I9.I6 ارتباط محتوای دیجیتال با نیازهای یادگیری 

 I3.I8.I12.I10.I17 آموزان آموزشی برای همه دانشقابلیت دسترسی به محتوای 
 

  یی شناسا   های شاخص   و   ها براساس ابعاد، مؤلفه   ت ی نها   در 

در مدارس دوره دوم    تال ی ج ی فرهنگ د   ی ها شران ی شده مدل پ 

 . آورده شده است   ر ی مقطع متوسطه شهر تهران در شکل ز 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران  تالي جیفرهنگ د یهاشرانيمدل پ -1شكل 
 

در ادامه به اعتبارسنجی مدل فوق در دو بخش درونی 

بخش    ک یعنوان  به  اعتبار مدلشود.  و بیرونی پرداخته می

نتا  بیانگر تنها    در پژوهش نه   یدیکل   جی دقت و صحت 

کاربرد آن    تیبلقابیانگر  بلکه    ،مدل طراحی شده است 

مح بنابراین    یواقع  یهاطیدر  است.    ی راستا  درنیز 

 تالیجیفرهنگ د  یهاشرانیمدل پ  یو اعتبارسنج  یطراح

در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران، اعتبار  

ابتدا  ،  مدل مورد سنجش قرار گرفت. برای این منظور  نیا

طیف  گویه  62پرسشنامه   با  از  ای  درجه  5ای  لیکرت 

میان  در  زیاد  خیلی  تا  کم  در    25  خیلی  حوزه  خبره 

 گفرهن
 دیجیتال

 پذیریدسترس
 فناوری

 آموزش
 معلمان

 فرهنگ
 دیجیتال

 بین در

 تعاملات
 در اجتماعی

 مجازی فضای

 تحلیل
 محتوای
 آموزشی
 دیجیتال



 در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران  تال یجیفرهنگ د  یهاشرانیپ ی بندتیو اولو  ییشناسا
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در   تالیجیفرهنگ د  یهاشرانیپ  یهانهیزمپژوهش و در  

تهران شهر  متوسطه  مقطع  دوم  دوره  با    مدارس  مرتبط 

توزیع پرسشنامه  ا  .شد  موضوع  اعتبار    سنجش  بهین 

شده  بیرونی طراحی  مؤلفه  مدل  طراحی  با  هدف،  های 

اعتبار  روش پژوهش، کنترل متغیرهای مزاحم و تطبیق و  

شده  درونی   طراحی  مؤلفهمدل  منطقی، با  بازبینی  های 

پردازد که در  میبازخورد متخصصان و تحلیل حساسیت  

ها، از از مؤلفه  کیاعتبار هر    یبررس  یبرا  این پژوهش

ت نمونه  یآزمون  نتا  یاتک  شد.  آزمون    نیا   جیاستفاده 

بالا نشان  کلیطور  به اعتبار  مختلف    یهامؤلفه  یدهنده 

در مدارس دوره دوم   تالیجیفرهنگ د  یهاشرانیمدل پ

از منظر اعتبار درونی و بیرونی  مقطع متوسطه شهر تهران  

 یحاصل از آزمون ت  ی آمار  جینتا  ر،یدر جدول ز  است.

 . شده است  آورده لیتفص بهای تک نمونه
 

 اعتبارسنجی مدل از منظر خبرگان هاییافته  -6جدول 

انحراف   ميانگين  ها مؤلفه 

 معيار

t   محاسبه

 شده 

سطح  

 معناداری 

اختلاف  

 ميانگين 

حد  

 پایين

حد  

 بال 

 4.45 3.85 1.15 0.000 8.50 0.70 4.15 اعتبار بيرونی 

 4.60 4.00 1.30 0.000 9.20 0.65 4.30 هدف

 4.40 3.80 1.10 0.000 8.00 0.75 4.10 طراحی روش پژوهش 

 4.60 3.90 1.25 0.000 9.00 0.80 4.25 کنترل متغيرهای مزاحم 

 4.40 3.70 1.05 0.000 7.50 0.85 4.05 تطبيق 

 4.70 4.00 1.35 0.000 9.50 0.55 4.35 اعتبار درونی 

 4.50 3.90 1.20 0.000 8.70 0.65 4.20 بازبينی منطقی

 4.70 4.10 1.40 0.000 9.80 0.60 4.40 بازخورد متخصصان 

 4.80 4.20 1.50 0.000 10.00 0.50 4.50 تحليل حساسيت 
 

م   با  فوق  جدول  به  نمرات    گفت   توان ی توجه  میانگین 

قرار    4.50تا    4های مختلف در این جدول در محدوده  مؤلفه 

نشان  که  و رضایت دارد  مثبت  ارزیابی  این  دهنده  از  بخش 

دهندگان است. بالاترین میانگین مربوط  ها توسط پاسخ مؤلفه 

نمره   با  حساسیت”  “تحلیل  مؤلفه  پایین   4.50به  ترین  و 

است. این نتایج    4.05میانگین مربوط به مؤلفه “تطبیق” با نمره  

می  پاسخ نشان  که  تحلیل  دهد  تأثیر  و  اهمیت  به  دهندگان 

در مدارس دوره دوم    تال ی ج ی فرهنگ د   ی ها شران ی حساسیت پ 

انحراف    اند. ای داشته مقطع متوسطه شهر تهران توجه ویژه 

نشان  نیز  مؤلفه  هر  برای  شده  محاسبه  دهنده  معیارهای 

طور    ها است. به پراکندگی معقول نمرات در اطراف میانگین 

قرار دارند    0.85تا    0.50کلی، انحراف معیارها در محدوده  

دهندگان است. این  دهنده همگنی نسبی نظرات پاسخ که نشان 

به  معیار    همگنی  انحراف  با  “اعتبار درونی”  مؤلفه  ویژه در 

مشهود    0.60و “بازخورد متخصصان” با انحراف معیار    0.55

می  نتایج  این  نشان است.  بین  تواند  نسبی  توافق  دهنده 

  در نهایت، تمامی   ها باشد. دهندگان در ارزیابی این مؤلفه پاسخ 

و سطح معناداری کمتر    7.50محاسبه شده بالاتر از    tمقادیر 

تفاوت   0.000از   وجود  بیانگر  که  بین  است  معنادار  های 

( است.  3های محاسبه شده و مقدار مرجع )معمولًا  میانگین 

های  دهنده اعتبار و اهمیت مؤلفه وضوح نشان   این نتایج به 

پ   مختلف  مدل  د   ی ها شران ی در  مدارس    تال ی ج ی فرهنگ  در 

به  است.  تهران  شهر  متوسطه  مقطع  دوم  کلی،    دوره  طور 

نشان می یافته  تمامی ها  که  به مؤلفه   دهند  طور معناداری    ها 

تواند  اند، که این موضوع می بالاتر از حد مرجع ارزیابی شده 

بهبود سیاست  این  های اجرایی در  ها و روش به تقویت و 

 حوزه کمک کند. 

درون  اعتبار  بعد، سنجش  مرحله  از    ی در  استفاده  با  مدل 

مدل از    ی رون ی و اعتبار ب   ن یی تع   ب ی و ضر   ی د یی تأ   ی عامل   ل ی تحل 

  Q²و شاخص    ی ر ی گ برازش مدل اندازه   های شاخص   ق ی طر 
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( هر  ی ر ی گ )مدل اندازه   ی د یی تأ   ی عامل  ل ی تحل  صورت گرفت. 

برازش مدل از    د یی مرحله جهت تا   ن ی از سه بعد: در ا   ک ی 

بهره    ی بر حداقل مربعات جزئ   ی مبتن   ی د یی تأ   ی عامل   ل ی تحل 

براساس   شد.  و  مولفه   تمامی   ی معنادار   ها، افته ی گرفته  ها 

ب شاخص  هم   1.96از    شتر ی ها  بر  م   ن ی است،  توان  ی اساس 

برخوردار    معنادار گفت مدل حاضر   اعتبار لازم  از  و  بوده 

 .  است 

 

 
 در حالت بارهای عاملی تهران شهر متوسطه  مقطع  دوم دوره مدارس در دیجيتال فرهنگ یهاپيشران اعتبار درونی  -2 شكل

 

شود بار عاملی  میهمان طور که در شکل فوق ملاحظه  

است که    0.4ها بالاتر از  و شاخص  هامولفهمی  برای تما

ها برای هر یک از بیانگر قابل قبول بودن تبیین شاخص

ها برای هر یک از ابعاد است. در شکل  ها و مؤلفهمؤلفه

  زیر هم ضرایب معناداری تی مدل آورده شده است.

 

 
 در حالت معناداریدر مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران  تاليجیفرهنگ د یهاشرانيپ اعتبار درونی  -3شكل 



 در مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران  تال یجیفرهنگ د  یهاشرانیپ ی بندتیو اولو  ییشناسا
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همان طور که در شککککل فوق قابل مشکککاهده اسکککت  

هکا و ضکککریکب معنکاداری تی برای هر یکک از شکککاخص

درصککد   99شککده اسککت و لذا با   2.58ها بالاتر از مؤلفه

هکا و هکای برای هر یکک از مؤلفکهاطمینکان همکه شکککاخص

شکککود و هیچ هکا برای هر یکک از ابعکاد تکأییکد میمؤلفکه

 ای نیاز به حذف شدن ندارد. شاخص و مؤلفه

 یوابسککته برا  یرهایمتغ R2  نییتع  ب یشککاخص ضککر

در    تالیجیفرهنگ د  یهاشککرانیپ یسککنجش اعتبار درون

همه  یمدارس دوره دوم مقطع متوسکطه شکهر تهران برا

 زامربوط بکه متغیرهکای پنهکان درون  R2: ضکککریکب  ابعکاد

 متغیر یک  بر مسکتقل متغیر  یک  تاثیر و  اسکت (  وابسکته)

و  0.33، 0.19  قدارکه سککه م دهدمی نشککان را  وابسککته

عنوان مقدار ملاک برای مقادیر ضعیف، متوسط    به  0.67

همکه    برای  مقکدار.  شکککونکددر نظر گرفتکه می  R2و قوی  

  به دست آمد. 0.67از   شیب ابعاد

سکککنجش اعتبکار    یبرا  Q2نیب  شیشکککاخص ارتبکاط پ

در مکدارس    تکالیجیفرهنکگ د  یهکاشکککرانیمکدل پ  یرونیب

قدرت    ار،یمع نیدوره دوم مقطع متوسکطه شکهر تهران: ا

.  دهد یر متغیرهای وابسککته را نشککان مد  مدل  بینیپیش

عنوان   0.35و  0.15، 0.02، سکه مقدار  Q2 ریملاک تفسک 

 نی. اگر اباشککدمی  قوی و  متوسککط کم، بینیقدرت پیش

 یبرا Q2شککاخص مثبت باشککد مطلوب اسککت. مقدار 

، 0.265،  0.295  و  0.238،  0.312  یابعکاد سکککازه اصکککل

اسکت که مثبت و در سکطح مطلوب اسکت.  0.288 0.352

مدل در   ینیبشیگفت قدرت پ  توانیاسککاس م نیبر هم

 مورد هر سه بعد مطلوب هستند.

برازش توسکککط    ی: شکککاخص که براGOFشکککاخص  

شده است، ملاک  ی( معرف2005هاوس و همکاران )تنن

 یهنکدسککک   نیانگیک برازش اسکککت که با محکاسکککبکه م  یکل

 .شودیمحاسبه م ریصورت ز اشتراک و به  نیانگیم

𝐺𝑜𝑓 = √𝑐𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅  ×  𝑅2̅̅ ̅̅  = 
√0.52 ∗ 0.765=0.630 

 

شاخص    PLSبه روش    یساختار  یابیمدل  متخصصان

GOF    از ب  0.1کمتر  کوچککک،  را   0.25تککا    0.1  نیرا 

. با در  کنندیرا بزرگ قلمداد م 0.36از   شیمتوسککط و ب

شکککاخص برازش مکدل نمونکه   ارهکایک مع  نینظر گرفتن ا

 یهااندازهدسکککت آمد که جز به  0.630  یمورد بررسککک 

  جکهینت  توانیهکا مافتکهیک   نیبزرگ اسکککت. بکا توجکه بکه ا

 یگرفکت ککه مکدل آزمون شکککده در نمونکه مورد بررسککک 

  ی بارها نکهیبا توجه به ا نیدارد. همچن  یبرازش مناسککب

و  0.5از   شکککتریآشککککار مدل ب یرهایمتغ  تمامی  یعامل

گفت سککازه    توانیاسککت، م  2.58از   شککتریب یمعنادار

 برخوردار است.  یمطلوب  ییحاضر از روا

 گيریبحث و نتيجه

های  همانگونه که ملاحظه شکد، نتایج نشکان داد پیشکران

 یریپکذدسکککترسفرهنکگ دیجیتکال در مکدارس شکککامکل  

  ی هکا یمعلمکان در اسکککتفکاده از فنکاور  آموزشی،  فنکاور

  تعکاملات،  آموزاندانش  نیدر ب  تکالیجید  فرهنکگ،  نینو 

 یآموزشک   یمحتوا لیتحلی و  مجاز  یدر فضکا  یاجتماع

پذیری فناوری به عنوان یکی از دسکترساسکت.   تالیجید

های اسککاسککی فرهنگ دیجیتال در مدارس، به پیشککران

های لازم برای اسکتفاده از معنای فراهم بودن زیرسکاخت 

هکای نوین در فرآینکد یکادگیری اسکککت. وجود  فنکاوری

تاپ های دیجیتال )مانند لپ اینترنت پرسکرعت و دسکتگاه

دهکد ککه بکه آموزان این امککان را میو تبلکت( بکه دانش

منابع آموزشککی متنوع و مدرن دسککترسککی پیدا کنند. این 

منکدی توانکد بکه افزایش انگیزه و علاقکهدسکککترسکککی می

ها این امکان آموزان به یادگیری کمک کند و به آندانش

دلخواه خود  دهد که به صکورت مسکتقل و در زمانرا می

در    یدیک آموزش معلمکان نقش کل  بکه یکادگیری بپردازنکد.

در کلاس درس  تالیجید  یهایمؤثر فناور  یسکککازادهیپ

 یهابه دوره دینشکان داد که معلمان با قیتحق  جیدارد. نتا

  ی هکایفنکاور  نکهیدر زم  یمهکارت  یهکاو ککارگکاه  یآموزشککک 

ها باعث  آموزش نیداشککته باشککند. ا  یدسککترسکک  نینو 

هکا در  آن  ییمعلمکان و توانکا  تکالیجید  یهکامهکارت  شیافزا
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.  شکککودیم  سیدر تکدر  تکالیجید  یاسکککتفکاده از ابزارهکا

از معلمان در اسکتفاده از  یتیریمد  یهات یحما ن،یهمچن

بکه بهبود    توانکدیهکا مآن  یهکامهکارت  یابیک و ارز  یفنکاور

بکه رفتکارهکا،   تکالیجیفرهنکگ د  آموزش کمکک کنکد.  ت یک فیک 

آموزان در اسکتفاده از دانش  یکردهایآداب و رسکوم و رو

نشکان  قیتحق  جیاشکاره دارد. نتا یمجاز  یو فضکا  یفناور

مشکککارککت در    تکال،یجیاز آداب و رفتکار د  یداد ککه آگکاه

 یهاو اسککتفاده مسککئولانه از رسککانه  نیآنلا  یهات یفعال

فرهنکگ   یریگ از جملکه عوامل مؤثر در شکککککل  یاجتمکاع

 توانندیموارد م  نیآموزان هستند. ادانش  نیدر ب  تالیجید

هکا  آن  یو تفکر انتقکاد  یاجتمکاع  یهکابکه ارتقکاء مهکارت

  تیک ریهکا در مکدآن  ییتوانکا  شیکمکک کننکد و موجکب افزا

  ی تعاملات اجتماع شککوند.  نیاطلاعات و ارتباطات آنلا

بر   یمثبکت و منف  راتیتکأث  تواننکدیم  یمجکاز  یدر فضکککا

حاضر    قیآموزان داشته باشند. تحقدانش یروابط اجتماع

و   یاجتماع یهااسکککتفاده از پلتفرم زانینشکککان داد که م

  ی از جملکه عوامل  یمجکاز  یاز خطرات فضکککا  یآگکاه

تعاملات    ت یدر نظر گرفته شککوند. تقو  دیهسککتند که با

 یمجاز  یموجود در فضکا یهااز چالش  یآگاه ومثبت  

 طیمح  کیک   جکادیو ا  یبکه بهبود روابط اجتمکاع  توانکدیم

 یآموزشککک   یمحتوا  لیک تحل  سکککالم کمکک کنکد.  یریادگ یک 

اشککاره دارد.  یو تنوع منابع آموزشکک   ت یفیبه ک  تالیجید

بکا    دیک بکا  یآموزشککک   ینشکککان داد ککه محتوا  قیتحق  جینتکا

داشکته باشکد و  یآموزان همخواندانش  یریادگ ی  یازهاین

آموزان فراهم شککود. همه دانش یبرا  یدسککترسکک   ت یقابل

  ی ریادگ یو بهبود   زهیانگ  شیبه افزا تواندیمسکککئله م نیا

  دهکدیامککان را م  نیهکا اآموزان کمکک کنکد و بکه آندانش

خود   یازهکایک و متنکاسکککب بکا ن  ت یک فیبکا ک   یککه از محتوا

فرهنکگ   یهکاشکککرانیپ  ،یبکه طور کل  منکد شکککونکد.بهره

در مدارس دوره دوم مقطع متوسکککطه تهران به  تالیجید

 رگذاریتأث  یریادگ ی ندیفرآ  یو اثربخشک   ت یفیوضکوح بر ک 

اسککت که  یضککرور ق،یتحق  جیهسککتند. با توجه به نتا

 نیا  ت یک به تقو   یآموزشککک  رانیو مد  گذاراناسکککت یک سککک 

 نیدر ا توانیکه م  یبپردازند. از جمله اقدامات هاشکرانیپ

  ، یفناور  یهارسککاخت یراسککتا انجام داد، شککامل بهبود ز

فرهنکگ   جیمعلمکان، ترو  تکالیجید  یهکاارتقکاء مهکارت

بک   تککالیک جک یک د مککددانکش  نیک در  تکعککامکلات    ت یکک ریک آمکوزان، 

 یمحتوا  ت یفیو توجه به ک  یمجاز یدر فضککا  یاجتماع

اقدامات نه تنها به بهبود   نیاسککت. ا  تالیجید یآموزشکک 

 کی  یریگ بلکه به شککککل کندیم  مکک   یریادگ ی ندیفرآ

منجر  زیمثبت و مسککئولانه در مدارس ن تالیجیفرهنگ د

 .شودیم

نتایج همچنین نشکان داد میزان ضکریب مسکیر فرهنگ  

آموزان بیشککتر از سککایرین اسککت.  دیجیتال در بین دانش

  ی کردهکایبکه رفتکارهکا، عکادات و رو  تکالیجیفرهنکگ د

 یمجاز یو فضکککا  یآموزان در اسکککتفاده از فناوردانش

دن در  دارد.  فنکاور  یایک اشککککاره  ککه  طور   یامروز  بکه 

آموزان نفوذ کرده  روزمره دانش  یدر زنکدگ   یاگسکککترده

 نیآموزان در اسکتفاده از ادانش  ییو توانا یاسکت، آگاه

ک   میطور مسکککتق  بکه  هکایفنکاور و   یریادگ یک   ت یک فیبر 

تکأثآن  یارتبکاطکات اجتمکاع بنکابراگکذاردیم  ریهکا    ن، ی. 

 یهکاوهیبکه بهبود شککک   توانکدیم  تکالیجیفرهنکگ د  ت یک تقو 

فرهنکگ    هکا کمکک کنکد.آن  یاجتمکاع  یو رفتکارهکا  یریادگ یک 

دانش  تکالیجید ابکه  م  نیآموزان  را  ککه   دهکدیامککان 

 یایک خود را در دن  یو تفکر انتقکاد  یاجتمکاع  یهکامهکارت

 تواندیم  یمجاز  یکنند. تعاملات در فضا ت یتقو   نیآنلا

  ی از روابط اجتمکاع  یهکا کمکک کنکد تکا بکه درک بهتربکه آن

 نی. اابندیاطلاعات و ارتباطات دسککت   ت یریو نحوه مد

هسککتند و به   یضککرور  اریامروز بسکک  یایدر دن  اهمهارت

مدانش کمککک  آ  کنککدیآموزان  در  عنوان    نککدهیتککا  بککه 

 ،یبکه طور کل  شکککهرونکدان مسکککئول و آگکاه عمکل کننکد.

آموزان، نکه  دانش  نیدر ب  تکالیجیفرهنکگ د  یبکالا  ت یک اهم

و   یریادگ یک   نکدیآن بر فرآ  یفور  راتیتکأث  لیک تنهکا بکه دل

اجکتکمککاعک  در    ،یتکعککامکلات  آن  نکقکش  خککاطکر  بککه  بکلککککه 

  ن، یها است. بنابراآن یو شغل  یلیتحص ندهیآ  یریگ شکل

  تیک در اولو   دیک بکا  تکالیجیفرهنکگ د  ت یک توجکه بکه تقو 
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تکا بتواننکد   ردیقرار گ   یآموزشککک   گکذاراناسککککت یک سککک 

کنند که قادر   ت یمسکئول، آگاه و خلاق ترب یآموزاندانش

 مدرن باشند. یایدن  یهابه مواجهه با چالش

مکدل    اعتبکار بیرونیهکا نشکککان داد  یکافتکهعلاوه بر این  

های هدف، طراحی روش پژوهش،  با مؤلفه  طراحی شده

مکدل  درونی  اعتبکار  کنترل متغیرهکای مزاحم و تطبیق و  

هکای بکازبینی منطقی، بکازخورد  بکا مؤلفکهطراحی شکککده  

از اعتبار بالایی از جنبه متخصکصکان و تحلیل حسکاسکیت  

 توانکد بکهو میاعتبکار درونی و بیرونی برخوردار اسکککت  

  یی مفیکد در تحلیکل ارتقکا پکاسکککخگو   مکدلعنوان یکک  

مورد اسکتفاده   شکهر تهران  دانشکگاه آزاد اسکلامی  یاجتماع

ها نشکان همچنین براسکاس نظر خبرگان یافته  قرار گیرد.

داد میزان اعتبکار درونی مکدل طراحی شکککده، بیشکککتر از 

های اعتبار  همچنین در میان مؤلفه.  اعتبار بیرونی اسکککت 

ر را بیشککترین میزان اعتباطراحی روش پژوهش بیرونی  

به خود اختصککاص داده اسککت و از طرف دیگر در میان 

بیشترین    تحلیل حساسیت های اعتبار درونی مؤلفه  مؤلفه

توان میزان اعتبار را به خود اختصاص داده است. لذا می

 ق،یو دق  یسکککاختار قو  کی، با داشکککتن  مدل  نیاگفت، 

و محققکان کمکک کنکد تکا بکه درک   لگرانیبکه تحل  توانکدیم

و از   ابندیدسککت   یاجتماع  ییارتقا پاسککخگو از   یبهتر

بکه   توانکدیمو    کمکک کننکد  این امربکه بهبود    قیطر  نیا

توسعه مؤثرتر در   یهایبهتر و استراتژ یهایریگ میتصم

مککدارس در  دیجیتککال  ا  فرهنککگ  شکککود.  امر   نیمنجر 

  ج ینتا  یریپذمیچه تعم  دهنده آن اسکککت که، اگرنشکککان

  ج یدقت و صکککحت نتا( مهم اسکککت، اما یرونیب  ر)اعتبا

  ی اژهیو  ت یک ( از اهمیدرون خود پژوهش )اعتبکار درون

 .برخوردار است 

  ی هاشکرانیمدل پ یپژوهش طراحهای  یافتهبا توجه به  

در مکدارس دوره دوم مقطع متوسکککطکه   تکالیجیفرهنکگ د

و   ،ییو اجرا  یاتیعمل ،یتیریمد  یشکنهادهایشکهر تهران، پ

به ارتقا   تواندیم  نفعانیذ  ریمرتبط با سکککا  یشکککنهادهایپ

آن کمکک کنکد. در    جیدر مکدارس و نتکا  تکالیجیفرهنکگ د

 :شودیارائه م  شنهادهایپ نیا کیبه تفک ادامه

 یتی ری مد  شنهاداتيپ

طور  که به یآموزشکک   یهااسککت یسکک   یو اجرا  جادای -

 ینکدهکایدر فرآ  نینو   یهکایادغکام فنکاور  یخکاص بر رو

  ها اسکت یسک  نیو آموزش تمرکز داشکته باشکد. ا  یریادگ ی

  ، یبه فناور یبهبود دسکترسک  یبرا  ییشکامل راهبردها دیبا

فرهنکگ معلمکان و  ب  تکالیجید  یسککککازآموزش   نیدر 

  آموزان باشد.دانش

  ی هادوره  یبرگزار  یبرا  یو انسان  یمنابع مال  صیتخص

معلمکان بکه منظور   یبرا  یمهکارت  یهکاو ککارگکاه  یآموزشککک 

  د یک هکا بکابرنکامکه  نیهکا. اآن  تکالیجید  یهکاارتقکاء مهکارت

 نیطور مسککتمر برگزار شککود تا معلمان بتوانند با آخربه

 آشنا شوند.  یتحولات فناور

شکککامکل معلمکان،   یمشکککورت  یهکاتکهیکم  لیک تشکککک  -

 یبررسک   یبرا  یو متخصکصکان فناور  نیآموزان، والددانش

در    تکالیجید  یفرهنگ  یهکاو چکالش  ازهکایک ن  یابیک و ارز

موثر    یبکه ارائکه راهککارهکا تواننکدیم  هکاتکهیکم نیمکدارس. ا

 کمک کنند.

 ییو اجرا یاتيعمل شنهاداتيپ

های فناوری مدارس،  گذاری در زیرسککاخت سککرمایه -

از جمله بهبود دسکترسکی به اینترنت پرسکرعت و تأمین  

آموزان.  تاپ، تبلت( برای دانشهای دیجیتال )لپ دستگاه

تواند به کاهش شکککاف دیجیتال و افزایش این اقدام می

   .دسترسی به منابع آموزشی کمک کند

آموزان  دانش  یبرا  یسککازیآگاه  یهادوره  یبرگزار -

 یمجاز یخطرات فضکا تال،یجیآداب و رفتار د نهیدر زم

هکا دوره  نی. ایو نحوه اسکککتفکاده مسکککئولانکه از فنکاور

برگزار    یو تعکامل  یعمل  یهکابکه شکککککل ککارگکاه  تواننکدیم

  شوند.

ککه   نیآنلا  یریادگ یک   یهکاپلتفرم  یانکدازو راه  یطراح  -

 یتا به منابع آموزش  دهدیامکان را م نیآموزان ابه دانش

  ی ریادگ ی  یهات یکنند و در فعال دایپ  یدسکترسک  تالیجید
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 یشکامل محتوا دیها باپلتفرم نیشکرکت کنند. ا  یمشکارکت

 و متنوع باشند.  ت یفیبا ک 

  ،ی )جامعه مدن  نفعانیذ  ریمرتبط با سککا  شککنهاداتیپ -

 ها(:و رسانه  ،یردولتیغ  یهاسازمان

مسککتمر   یابینظارت و ارز  یهاسککتمیسکک   یسککازادهیپ -

و   تکالیجید  یآموزشککک   یمحتوا  ت یک فیک   یبررسککک   یبرا

بر    راتیتکأث ادانش  یریادگ یک آن    هکا یابیک ارز  نیآموزان. 

 یآموزشک   یها و محتواهابه بهبود مسکتمر برنامه توانندیم

 کمک کنند. 

در هر مدرسه شامل معلمان   یفناور یهامیت  لیتشک -

اسکتفاده   یابیو ارز  ت یریمد  ت یآموزان که مسکئولو دانش

 نیها را بر عهده داشکککته باشکککند. ادر کلاس  یاز فناور

  ی فناور  یهابه عنوان مشکاوران در پروهه توانندیم هامیت

  کمک کنند. تالیجیعمل کنند و به بهبود فرهنگ د

نتکا  توانکدیککه م  ییهکات یک محکدود  در ادامکه و   جیبر 

در دو بخش مختلف بگذارد،    ریپژوهش تأث  یریپذمیتعم

 است: ریبه شرح ز

 پژوهشگر اريدر اخت  یهاتی محدود

: انجکام پژوهش تنهکا در ییایک جغراف  یهکات یک محکدود  -

به  تواندیمقطع متوسکطه شکهر تهران ممدارس دوره دوم 

شکککود.   جینتککا  یریپککذمیتعم  یهککات یکک محککدود منجر 

در منکاطق    یو اجتمکاع  یاقتصکککاد  ،یفرهنگ  یهکاتفکاوت

ممکن  رانیا یشهرها ریدر سا نیمختلف تهران و همچن

 ئت یه  یاعضکا اتیبر نظرات و تجرب  یادیز ریاسکت تأث

آمده در  دسکت به جیداشکته باشکد و نتا انیو دانشکجو   علمی

مناطق   ای مدارس یا مقاطع  ریپژوهش نتوانند به سککا نیا

 داده شوند. میتعم گرید

 پژوهشگر خارج از اختيار  یهاتی محدود

در   یتیریمکد  راتیی: تغمکدارسدر    یتیریمکد  راتییتغ  -

در   ژهیو مدارس دوره دوم مقطع متوسطه شهر تهران، به

ممکن ، آموزش و پرورش رانیو مد سکهیرئ  ئت یسکطح ه

 یاعضککا اتیبر نظرات و تجرب مییمسککتق ریاسککت تأث

 راتییتغ نیداشککته باشککد. ا انیو دانشککجو   علمی  ئت یه

 نکهیدر زم  هکااسکککت یک و سککک   هکات یک اولو   رییبکه تغ  تواننکدیم

نت  دیکدگکاه دیجیتکال  جیبر نتکا  جکهیمنجر شکککونکد و در 

 بگذارند. ریپژوهش تأث

 ای یدولت  یهااسکت یدر سک  راتیی: تغیاس  يس    عوامل -

در مدارس دوره دوم مقطع متوسکککطه  یتیریمد راتییتغ

فرهنگ   یهایمشکک خط  یبر اجرا تواندیشککهر تهران م

 ریکننکدگکان تکأثبر نظرات مشکککارککت   نیو همچن  دیجیتکال

 ینکاگهکان  راتییتغ  جکادیبکه ا  تواننکدیعوامکل م  نیبگکذارد. ا

منجر شوند و  مدیران و معلمان اتیو تجرب  هادگاهیدر د

 باشند. رگذاریپژوهش تأث  جیبر نتا

 های پژوهشیشنهاديپ

در مدارس دوره دوم    یپژوهشک   یشکنهادهایپدر نهایت  

در دو بخش مختلف به شکرح   مقطع متوسکطه شکهر تهران

 زیر است:

 ندهی آ یهاپژوهش یبرا شنهاديپ

ی فرهنگ دیجیتال اسکهیمقا  لیتحلپژوهش در زمینه  -

 نیمدارس دوره دوم مقطع متوسککطه شککهر تهران: ا در

  ی هاها و فرصت به درک بهتر از چالش  تواندیم  پژوهش

منجر شکود و  کردهایموجود در هر دو بخش و بهبود رو

مکدارس دوره دوم مقطع    ی فرهنکگ دیجیتکال دربکه ارتقکا

 متوسطه شهر تهران کمک کند.

فرهنکگ دیجیتکال   یاجرا  یهکاموانع و چکالش  لیک تحل  -

این مکدارس دوره دوم مقطع متوسکککطکه شکککهر تهران:  

 یمؤثر برا  یراهکارها  ییبه شکککناسکککا تواندیم پژوهش

شکامل   تواندیمطالعه م نیموانع کمک کند. ا نیغلبه بر ا

 باشد. و معلمان مدارس رانینظرات مد  یبررس

 ندهی به پژوهشگران آ شنهاديپ

 یاسککهیمقا یهابه انجام پژوهش ندهیپژوهشککگران آ -

 ریمختلف بپردازنکد تکا تکأث  ییایک در مکدارس منکاطق جغراف

را   جیبر نتکا  یو اجتمکاع یاقتصکککاد  ،یفرهنگ یهکاتفکاوت

به   جینتا  یریپذمیبه تعم تواندیکار م نیکنند. ا  یبررسکک 

 مدارس و مناطق کمک کند.  ریسا
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  ، یگر اجتمکاععوامکل مکداخلکه  آینکده،پژوهشکککگران    -

پژوهش  یو در طراح  ییرا شکناسکا  یو اقتصکاد  یاسک یسک 

 یهکاعوامکل را کنترل کننکد. اسکککتفکاده از طرح  نیخود ا

کمک   رهایمتغ نیا لیو تحل ییکه به شککناسککا یپژوهشکک 

نتکا  توانکدیم  کنکد،یم منجر شکککود.   جیبکه بهبود اعتبکار 

 یاسکهیمقا  یهااز روش توانندیپژوهشکگران م ن،یهمچن

بر نتکا  نیا  ریتکأث  یبررسککک   یبرا پژوهش در    جیعوامکل 

مدارس دوره دوم مقطع متوسککطه شککهر تهران اسککتفاده 

 کنند.

تکغک   آیکنککدهپکژوهشکککگکران    - و   یتک یک ریک مککد  راتیکیک بککه 

مدارس دوره دوم مقطع    یداخل  یهایگذاراسکککت یسککک 

 یمتوسکطه شکهر تهران توجه داشکته باشکند و در طراح

مناسککب اسککتفاده کنند.  یهایبندپژوهش خود از زمان

 یبررسککک   یبرا  یطول  یهکااز روش  تواننکدیم  ن،یهمچن

فرهنکگ دیجیتکال در    یبر اجرا  یتیریمکد راتییتغ  راتیتکأث

 استفاده کنند. مدارس
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