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Abstract 

The concepts governing the discourse of arbitration and mediation have background since 

the beginning of human creation and with the advent and creation of disputes and conflicts, 

in the form of themes such as white beard and mediation. As if human nature is intertwined 

with peace and reconciliation and considers it as the best path for human perfection. 

However, despite the establishment of laws and regulations in different periods and the 

edition of necessary systems and even awareness of the role and effects of corrective 

approaches, unfortunately, arbitrary could not find a suitable status in Iran's judicial system, 

including the legal and criminal ones. The publication and development of these models 

requires a detailed analysis of the recent challenges in Iran's judicial system, in the light of 

which it is possible to modify approaches and measures in order to effect and promote this 

discourse. The challenges that have eroded the participation of these two institutions in 

Iran's judicial system and despite the edition of the executive mechanism of the judiciary, it 

has not been able to create a tangible external embodiment in judicial government. This 

article, with the aim of expanding the institutions of arbitration and mediation institutions 

and developing non-judicial approaches, determines and examines some upcoming 

challenges of predetermined institutions. Hope to be able to define and explain some related 

issues in the path of growth and excellence of non-judicial institutions. 
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                       دانشگاه آزاد اسلامی واحد لاهیجان                           

 Jurisprudence and Criminal Law Doctrines                             ءق جزاهای فقه و حقوآموزه

 های داوری و میانجیگری در نظام قضائی ایرانبررسی چالش
  1حمیدرضا مطیع

 2سید مهدی احمدی         
 3سید عسکری حسینی مقدم                                                                               

 4حسین رحیمی واسکسی  

 چکیده

 ینیاز بدو خلقت انسان و با ظهور و بروز اختلافات و تنازعات، در قالب مضام یگریانجیو م یحاکم بر گفتمان داور میمفاه

راه  نیاست و آن را بهتر نیعج یبا صلح و آشت یذات و سرشت انسان ییدارد. گو نهیشیپ ،و وساطت یدیسف شیر :همچون

از  یآگاه ،ضاًینظامات لازمه و ا نیو مقررات در ادوار مختلف و تدو نیوضع قوان رغمیعل کنلد، دانیم یکمال بشر یبرا

اعم  رانیا یدر نظام قضائ یمناسب گاهینتوانسته است جا ون، داوری، تاکنمتأسفانه ،یاصلاح یکردهاینقش و آثار مترتب بر رو

قضائی ایران است  مبه در نظای مبتل هایچالشاز  یقیدق لیالگوها، مستلزم تحل نی. نشر و توسعه اابدیب یفریو ک یاز حقوق

هایی اقدام کرد؛ چالش که در پرتو آن بتوان نسبت به اصلاح رویکردها و اقدامات، به منظور اثر بخشی و ترویج این گفتمان

ی قضائیه، که مشارکت این دو نهاد را در نظام قضائی ایران فرسایشی کرده است و علیرغم تدوین ساز و کار اجراییِ قوه

نتوانسته است تجسم بیرونی ملموسی در حکمرانی قضائی ایجاد کند. این مقاله، با هدف بسط و گسترش نهادهای داوری و 

پردازد؛ به این می روی نهادهای مذکور،پیشهای ویکردهای غیرقضائی، به تبیین و بررسی برخی چالشمیانجیگری و توسعه ر

 امید که بتواند برخی از مسائل مرتبط را در مسیر رشد و تعالی نهادهای غیرقضائی تعریف و تبیین کند.

 

 های میانجیگری، نهادهای حل اختلاف غیر قضائی. چالش، های داوریچالش، میانجیگری داوری، :واژگان کلیدی

 

 

 

                                                
 hamidrezamotie667@gmail.com .ایرانساری،  اسلامی، ساری، دانشگاه آزاد ، واحداسلامی حقوق مبانی و فقه گروه .1
  Dr.ahmadi4545@gmail.com.(نویسنده مسئول) ، واحد ساری، دانشگاه آزاد اسلامی، ساری، ایراناسلامی گروه فقه و مبانی حقوق .2
  dhoseini@gmail.com. ، واحد ساری، دانشگاه آزاد اسلامی، ساری، ایراناسلامی گروه فقه و مبانی حقوق. 3
 hoseinrahimi542@ gmail.com، واحدساری، دانشگاه آزاداسلامی، ساری، ایران. اسلامی حقوقمبانی و گروه فقه. 4

 :http://jcld.liau.ac.ir         Homepage                   120 -103ص، 1404 بهارـ 13 شماره پیاپی ـ1ـ شماره  مچهارسال 

   04/09/1403: خ پذیرشتاری                      02/09/1403: تاریخ بازنگری                     15/02/1403: تاریخ دریافت

 DOI:10.71654/jcld.2025.1203389        2821-2339الکترونیکی: شاپا                                     شی نوع مقاله: پژوه



 

ش
چال

سی 
رر

ب
ران

ی ای
ضائ

م ق
ظا

ر ن
ی د

گر
جی

یان
و م

ی 
ور

 دا
ای

ه
 

105 

 

نامه فصل

علمی 

های آموزه

و  فقه 

 حقوق جزاء

 مقدمه

 ،است ریناپذ اجتنابحدوث اختلاف و نزاع ما بین افراد  ،ی دنیای امروزیهایدگیچیپدر عصر کنونی و 

ماحصل  ...ی واطاله رسیدگ ها،پرونده ادیبلکه ازد ست؛ینمسئله  حلراهصرف رجوع به مراجع قضایی قطعاً 

لعه در رویه و مطا اتیو روااحادیث  ،مراجعه به شریعت اسلام و غور در آیات شریفه قرآن ،آن خواهد بود

عیار و عرف جامعه انسانی از گذشته تا کنون، توصیه به صلح و سازش و فصل خصومت بر پایه این م

 و هاخصومتو رفع  وفصلحلی هاروش عنوان بهانسانی و اخلاقی شده است. داوری و میانجیگری 

است و آثار و  ترنیقرمناسبی برای این مسائل باشد، چه اینکه با فطرت انسانی  راهکار تواندیماختلافات 

 نتایج مؤثری در بهبود و ترمیم روابط دارد.

ص حقیقی شخص یا اشخا لهیوس بهاختلاف بین متداعیین در خارج از دادگاه  وفصلحلداوری یعنی 

داوری  ،دیموانع و الزامات قانونی و قراردا ،و یا انتصابی با رعایت شرایط نیالطرفیمرضیا حقوقی 

ضمن  تواندیمیی است که کارها و سازاختلافات و دعاوی و از جمله  وفصلحلی ها روش نیترکهن

اثرات مثبت بر  تر،کوتاهبسیار  زمان مدتدعاوی در  دنیرس ثمر بهتحمیل هزینه کمتر به اصحاب دعوا و 

 سرنوشت مرافعات قضایی داشته باشد. 

و  در روش میانجیگری طرفین اختلاف به انضمام طرف میانجی با برگزاری جلسات مشترک به بحث

هدف اساسی در  ،کندیماختلاف اقدام  وفصلحلتبادل نظر در زمینه یافتن راهکارهای موجود برای 

هر دو طرف و  نظرات نقطهدر زمینه  مانع و جامعابی به تفاهمی میانجیگری تبادل نظر بین طرفین و دستی

 سوءشناسائی نقاط قوت و ضعف ادعاهای هر یک از طرفین است تا از این طریق سوء تفاهمات و 

 .ی توافقات بعدی شکل گیردسو بهحذف گردیده و حرکت  هابرداشت

از طریق  اختلافحل ،م در آیات و روایاتتأکیدات اسلا به توجه بامفهوم فقهی میانجیگری و داوری 

 شیاعضا یتفاهم و همکار هیهر گروه و جامعه، عظمت و قدرت خود را در سا ،است گفتگو و مصالحه

ها رفته در دلتهرف یبذر دشمن ،هامشاجره افتنی ها و ادامهنشدن اختلاف . در صورت حلآوردیبه دست م

 یعاجتما و یفرد بار انیز یآمدهایپ لی. به دلشودیجامعه م ایگروه  یدگیپاش هم و سبب از دواندیم شهیر

الفت و  ادجیا یبر تلاش برا ینید یهادر آموزه رند،یگیها شکل م شدن روابط انسان که بر اثر سست

  شده است. دیتأک یآشت

تخصصی مستمر و دائمی  یهاشرفتیفصل اختلافات مانند هر پدیده مرتبط با بشر، در مسیر پ و حل

تر شدن آن افزوده و هر روز از ماهیت تقابلی آن کاسته شده و بر سرعت، انسجام و آسان کندیحرکت م

کشور ما نیز نباید از مسیر چنین پیشرفتی عقب بماند که بالعکس باید  قضائینظام امری که در  .شودیم
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هدف سرعت  ، ترویج و تکمیل آنها بادییجهت تأ باشد و در دستنینوینی ازا یهاوهیمترصد و پذیرای ش

 بکوشد. و تسهیل حل اختلاف 

. است «یداور - یگریانجیم»در فصل خصومت،  یحقوق نینسبتاً نو یهاوهیاز ش یکباید پذیرفت ی

یکی از این  و لازمه حیات و تقویت این الگو، بدون شک بررسی نظام مسائل پیرامون این دو نهاد است. و

طالعه مها و مشکلات اطراف این گفتمان است. چالش هایی که شناخت و تبیین و بررسی چالشها، جهت

وده و در ادامه و آسیب شناسی آنها، خواهد توانست نگاه ایجابی فعالان مؤثر نظام قضائی ایران را جلب نم

 تفکر مبتنی بر آن را به جامعه نیز تسری دهد.

نها در نظام ضمن معرفی اجمالی این دو نهاد و تحلیل جایگاه آشود بنابراین در این مقاله تلاش می

وسعه این دو های پیش رو مطرح و در انتها نتایج و پیشنهادات مرتبط با هدف تقضائی ایران، برخی چالش

 نهاد غیرقضائی ارائه گردد.

 یداور. 1

 بر وزن دادگر به ر اصل، دادوردداور  کار رود.به تواند به همراه یاء نسبت ست و میا ای فارسیداور واژه

 زمان به آمده است. در طول کردن کردن و محاکمه معنای حکم معنای صاحب داد، قاضی و عادل و نیز به

تبدیل  مرور حذف و به داور دال ثانی به دلیل کثرت استعمال و تسهیل در تلفظ و تخفیف در نگارش،

یان مدن، تظلم، یک سو کردن مرافعه ،حکومت (. شکایت پیش قاضی بر7/1044، 1377)دهخدا، شده است

 (. 2/1493، 1375مردم، قضاوت )معین، 
ص یا داوری در اصطلاح عبارت است از فصل اختلاف بین طرفین در خارج از دادگاه به وسیله شخ

نتخاب ا(. 3/503، 1396 ،این جهت انتخاب نموده باشند )شمساشخاصی که طرفین یا ثالث آنها را در 

ری نام دارد حل الزام آور و به منظور رفع اختلاف داواز سوی طرفین اختلاف برای تعیین راه شخص ثالث

 طربوم دعاوی ع و فصلطر قد( قضاییرسمی ) عجمرا هاز مداخل دافراکه نی ازم(. 27، 1400)خدابخشی،

که از نظر معلومات و  صیخاحکومت خصوصی اش هب دشان صرف نظر نمایند وحقوق خصوصی خو هب

، 1387 ،و شمس فترید )متیناطلاعات فنی یا درستکاری و امانت مورد اعتماد آنها هستند تسلیم شوند 

د را خو تعریف داوری قبلا ذکر شد. داوری فرآیندی است که طی آن طرفین موضوع مورد اختلاف (.76

 دهند. یارجاع م یا چند داور منتخب جهت رسیدن به یک تصمیم نهایی و الزام آور و قابل اجرا به یک

از  آیین دادرسی مدنی قانون در خصوص داوری در مسائل و مضامین آزاد و شخصی؛ در باب هفتم

مسائل شخصی مورد منازعه و اختلاف  به داوری پرداخته و قواعد و مقررات داوری را در 501تا  454مواد 

کنند تا  قراردادی است که دو یا چند شخص توافق میحکمیت (. 110،  1399)الماسی ، بیان نموده است

مورد توافق طرفین است واگذار نمایند  در صورت بروز اختلاف دعوی خود را به تصمیم شخص ثالثی که

منازعه و  تا آن شخص درباره آن رای صادر نماید به عبارت دیگر حکمیت فصل خصومت و فیصله
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قراردادها با موازین شرعی ) اسلامی(  مادام که شرایط اختلاف به وسیله ارجاع به شخص ثالث است.

توان صحت و لزوم این قراردادهای مقتضای اوفوا باالعقود و المؤمنون عند شروطهم می مخالف نباشد به

 (.764، 1389 ،زهیلی) داوری را قابل قبول شمرد

 میانجیگری . 2

رف طدوطرف متخاصم به منظور عفو  نیوساطت ب یکیرود:  یبه کار م یدر دو معن ،یگریانجیمواژه 

، یگرین دو؛ و دآ نیصلح و سازش ب جادیبه منظور رفع اختلاف و ا ای دهیدانیز ای یقربان لهیمتجاوز به وس

در  فیتخف ایخطا  ،( به سود مجرم وگناهکار به منظور عفو، بخششیو وساطت نزد حاکم )قاض یمردیپا

« شفع»مه از کل نیبه کار رفته است. ا یگریانجیدوم م ی)شفاعت( در معنا . در زبان عرب، واژهیمجازات و

تبار خود قرار دادن حرمت و اع لهی( با وسعیشفاعت کننده )شف ییگرفته شده است. گو« جفت» یبه معنا

 ییصدد رها او گشته، در عی)مشفوعٌ له( شف رکار( و قرارگرفتن در کنار شخص خطاهینزد حاکم )مشفوعٌ ال

، یگریانجیم وساطه: کار واسطه، .(31 ،1381 ،ی)مارت است که در معرض آن قرارگرفته است یاو از مجازات

 (. 2/1868 ،1376وساطت، شفاعت )جبران مسعود، 

 او یکرده است تا از جزا یو گناه یبه سود اول است که جرم یشفاعت در اصطلاح خواهش ثان

 . (2295 ،1381 ،یلنگرود ی)جعفر دهند فیتخف ایبگذرند 

که  اشخاص جامعه ریو بزهکار و در صورت لزوم سا دهیدآن بزه یاست که ط یندیفرآمیانجیگری 

 یط لیورت تماسازد که در صیدر مقابله با جرم دارند را قادر م ینفع و ضرر ایشوند و یجرم متأثر م از

 لیوفصل مسا طرف به حلیشخص ثالث ب کیمتقابل به طور فعال با مساعدت و حضور  یگفتگوها

در  یگریانجیم نامه نییآ 1در بند الف ماده  .(51، 1397 نوند،یبرخواسته از حادثه مجرمانه بپردازند )حس

آن  یکه ط یندیشده است: فرا فیتعر نگونهیا یگریانجیم رانیوز ئتیه 1395مصوب سال  یفریامور ک

 زیو ن یابجرم انتس جیمناسب در خصوص علل، آثار و نتا یدر فضا گریانجیم تیریو متهم با مد دهیبزه د

سازش،  و متهم گفتگو نموده و در صورت حصول دهیاز آن نسبت به بزه د یجبران خسارات ناش یراه ها

 .گردد یم نییتع نیتعهدات و حقوق طرف

 . جایگاه داوری و میانجیگری در نظام قضائی ایران3

و  یعموم یهادادگاه یدادرس نیقانون آئکه حکومت دارد،  یقانون نیتری، اصلیداخل یحوزه داور رد

و  یی)عطا اختصاص دارد یبه داور یکه باب هفتم آن به صورت تخصص ؛است یدر امور مدن انقلاب

که فقط به  ستنده ینیبر دو نوع هستند. نوع اول قوان یحاکم بر موضوع داور نیقوان. (55 ،1401 ،دیگران

پرداخته اند)مانند  یداخل یکه به داور یشوند که خود بر دو قسم است: قسم یوط ممرب یموضوع داور

از اصول  یشود، ولیمربوط م یالملل نیب یکه به داور ی( و قسمیحق الزحمه داور نییمربوط به تع نیقوان



بررسی  

های چالش

داوری و 

میانجیگری 

در نظام 

 قضائی ایران

108 

 

زه
مو
 آ
می

عل
ه 
ام
لن
ص
ف

ق 
قو
ح
و 
ه 
فق
ی 
ها

ل 
سا
 ،
زاء
ج

ها
چ

مر 
ره 
ما
ش
 ،

1
 
 

پ
یا
ه پ
ار
شم

 ،
 

1
3

 ،
ار 
به

 
14

0
4

 

از مقررات  یاست که در بخش ینیدوم قوان عجست )مانند ق.د.ت.ب( نو یاریتوان یحاکم بر آن م یکل

  .(16 ،1399 ،و پرتو یمیاست )کر نیقوان نیپردازد. ق.آ.د.م در زمره ایم یخود به موضوع داور

صاً وفصل دعوا و مشخحل نیگزیجا یهااز انقلاب، روش شیپس از انقلاب همانند پ نیدر قوان

 ییدهانها قیبه آن از طر دنیرس یهمچون مصالحه و تلاش برا یمیو مفاه نیدر قالب مضام یگریانجیم

 انونق 156آمده است. در اصل  رهیحل اختلاف و غ یشوراها م،یتحک یقاض ن،یالب همچون اصلاح ذات

صدور  و یدگیرس فهیوظ هییبه عدالت، قوه قضا دنیبه منظور تحقق بخش»شده است که  ینیب شیپ ،یاساس

ه راه ک «خصومات و... را برعهده دارد و رفع یوفصل دعاوحل ات،یشکا ات،یحکم در مورد تظلمات تعد

از  شیکه پ نمود ستجوفوق الذکر ج یتوان در نهادهایو رفع خصومات را م یوفصل دعاوحل یکار عمل

 دشدنیمحسوب م یوفصل دعاوشاهراه حل نیترعمده 1392مصوب  یفریک یدادرس نییقانون آ بیتصو

  .(64 ،1394 ،ی)صبوح

ارد البته د گرییانجیبر م یدر مرحله دادسرا سع ،فرییک یدادرس نییآ انونقدر  رانیا فرییک استیس

 و لکن حل ،اردند یی طولاننهاد سابقه نیچه ا اگر باشد.یم رانیدر ا سیاز نهادهای تازه تاس گرییانجیم

ظام ندر  نهیریای دبقهصلح و سازش سا قیو از طر زیی مسالمت آموهیفصل اختلافات و دعاوی به ش

 جادیدر ا یدعاوی ابتدائا سع هیدر کل میتحک یقاض نیو همچن گرییانجیدارد. نهادهای م یاسلام یدادرس

دارند، اقدام به قرار  تیصلح و سازش دارند و در صورت عدم حصول سازش، در اموری که صلاح

و   82 ، 83،  84در شقوق   1392  بمصو فرییک یدادرس نییقانون آمهم در  نیو ا ندینمایم تیمجرم

 فرییک یدادرس نییکارکرد دادسرا از منظر قانون آ نیرسد مهمتریشده است و به نظر م ینیب شیپ192

ای بر دهیدبزهکار و بزه انیم گرییانجینقش م ییشناسا یمیدر راستای اهداف نظام عدالت ترم دیجد

 .(92 ،1398 ،دیگرانو  یی)رضا باشدیم دادسرا

ه است با بر آن، در صدد برآمد یمبتن یازهایحاکم بر جامعه و ن طیشرا قیقانونگذار با شناخت دق

 یف نماید. جایگاهی برای داوری و میانجیگری در نظام قضائی ایران تعر ،یو حقوق یفقه یرجوع به مبان

 ها، موانع و مشکلات داوری و میانجیگری در نظام قضائی ایرانچالش. 4

رات فعلی، های پیش بینی شده در قوانین و مقرداوری و میانجیگری حتی با استفاده از ظرفیتنهادهای 

و  مرجع رسیدگی خصوصی تواندتوان حل بسیاری از اختلافات و منازعات عصر جدید را دارد و می

 یالگو و کارهای ارائه شده نقش آفرینی کندفصل اختلافات از طریق راه و خارج از دادگستری در حل

ازنگری در بگرچه  سازد. فراهمرا  هاتحقق و بسط و گسترش آن نهیزم ،یمیعدالت ترمالبین و  اصلاح ذات

 رسد. قوانین و مقررات با رجوع به نظام فقهی و حقوقی نیز ضروری به نظر می
ا فرسایشی اما آنچه در عمل شاهد آن هستیم، منتج به تغییر و اصلاح رویکردها در این زمینه نشده و ی

و ناچیز است. و این سئوال در جای خود باقی است که چرا علیرغم طرح مباحث گفتمانی و ذکر ضرورتها، 
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رغبت عملی برای توسعه و گسترش این نهادها و سرایت آن به جامعه وجود ندارد؟ شاید پاسخ به این 

ی و میانجیگری باشد، تا از قبل ها، موانع و مشکلات داورسئوال و سئوالات مشابه در گرو توجه به چالش

آن بتوان به حل مسئله مساعدت نمود. در ادامه بحث، به تبیین و تشریح برخی از عوامل چالش آفرین 

 خواهیم پرداخت.

 . عوامل شخصی1-4

دعوا،  در فرآیند رسیدگی داوری و میانجیگری، اشخاص و افراد مختلفی مشارکت دارند اعم از اصحاب

پذیرفت بخش  محلی، وکلا، قضات رسیدگی کننده و ... باید جامعه بزهکار، داور و میانجیگر،دیده و بزه

مهارت  ای از چالشهای نظام داوری و میانجیگری مرتبط با عوامل شخصی است. مطالعات، دانش وعمده

ئی آن، همراهی اداوران و میانجیگران، اعتماد و اطمینان جامعه و اطراف دعوا به این ساختار و عوامل اجر

نگرش و  و تعامل فعالان عرصه عدالت در تقویت راهبردهای غیرقضائی، از جمله ضروریات استقرار این

م توجه عوامل دهد. در عین حال عدگفتمان است، که به پویایی این نهادها و رفع نیازهای فعلی پاسخ می

 رداخت.  ه شرح بیشتر آنها خواهیم پشخصی به اهمیت مسئله، منجر به تضعیف آنها خواهد شد. ذیلاً ب

 وفصل دعاوی . ضعف مهارت، دانش و تخصص داوران و میانجیگران در مدیریت و حل1-1-4

ست که ااین  ،شودتواند مذاکرات را دچار مشکل کرده و از پیش آسیب تلقی مییکی از عواملی که می

وق طرفین و مورد قبول و وث شناخته شدهمیانجیگرها معمولاً افرادی از جامعه محلی هستند که اگرچه 

زم در اداره و وگوها را ندیده و از تخصص و تجربه لاهای لازم در جهت اداره گفتلیکن آموزش ،اندنزاع

ع را وخیم اوضا ،به نتیجه رساندن گفت و گوها برخوردار نیستند. این امر صرف نظر از عدم حصول نتیجه

 با ارائه آموزش این نقصان نیز لاینحل نبوده و .کندرو میدیگری روبه تر کرده و بزه دیده را با مشکلات

 (. 35، 1395)صوفی و افراسیابی،  های لازم و گماردن افراد با تجربه قابل حل است

ن و بکار گرفتن میانجیگران فاقد دانش و تخصص لازم باعث به وجود آمدن اقدامات خلاف قانو

ایج توجهی به حقوق مردم و حصول نتیگری و در نتیجه وقوع بیخارج از حدود صلاحیت نهاد میانج

 (.98 ،1399گردد )سودانی سادری، زیانبار می

ر ددو طرف اختلاف با نگرش آلوده به خصومت و نفرت  نیوگو و مذاکره بگفت تیمأمور یتصد 

زم ت، مستلجبران خسار یهاارائه راه ایو فصل خصومت و  شانیساختن مواضع ا کیهر دو سو و نزد

 امهن نیآئ"توان به یرود، میانتظار م گریانجیکه از م یطیشرا افتنی یاست. برا یمهارت و تبحر کاف

مختلف  یادانش آموختگان رشته ه ای یمعتمدان محل 7رجوع نمود. در ماده  یفریدر امور ک "یگریانجیم

 تیحاشخاص واجد صلا 10ماده اند و مطرح شده یو فقه یحقوق ،یحول موضوعات اجتماع یعلوم انسان

 کند. یم یامر معرف نیا یتصد یرا برا
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 یگریانجیم تیدر مأمور قیو امکان توف یقانون طیشرامقدار به منظور حصول  نیا انیبه طور قطع ب

در  یقلبا اعتبار و وثاقت حدا یمعتمد محل کی یدوره آموزش از سو یالمثل طینخواهد بود. ف یکاف

ه کبخش نخواهد بود. قطع نظر از آن  جهینت یریاتهام مستوجب دو سال حبس تعز یگریانجیم یتصد

د، آموزش روشن باش تیفیدوره و ک زانیآن که م یهم ب آن یشیدوره آزما کی یامکان کسب تخصص ط

 یگچگون یباشد. از سوئ یمتصور نم یتیدانش آموخته رشته علوم ترب یحت ای یمعتمد محل کی یبرا

اسبات آنها با سوء بر رفتار و من یاز تال یریو کنترل عملکرد آنها و جلوگ گرهایانجیم تینظارت بر فعال

 .(356 ،1400 ،ی)موسو است دهینگرد نینشده و تضم نییدر مقررات تب ستهیاختلاف به قدر با نیطرف

 . بی اعتمادی طرفین دعوای حقوقی و کیفری به نقش یکدیگر یا داوران و میانجیگران2-1-4

د که میانجیگری رتی که طرفین منازعه به یکدیگر یا به میانجی اعتماد نداشته باشند، بعید خواهد بودر صو

یشید که طرف کامیاب شود و یا طرفین به نتیجه قابل قبول دست یابند؛ زیرا هر دو طرف چنین خواهند اند

میانجیگری  رهبری فرایندهای خویش وفا نکند یا اینکه میانجی در ها و گفتهمقابل ممکن است به وعده

، 1399ی، تواند جریان میانجیگری را اداره نماید )سودانی سادرطرف نیست و یا به شکل درست نمیبی

104.)  

 ایاختلاف به شخص  نیدر اعتماد طرف یمانع جد تواندیم یراز و اسرار خصوص وعیترس از ش

وضع  نیدر بهبود ا جینهاد به تدر نیا زیآم تیاگرچه گذشت زمان و حضور موفق ؛شود گریانجیمؤسسه م

به حفظ تمام  نسبت گریانجیم :دارد حیتصر یفریدر امور ک یگریانجینامه م نیآئ 20موثر خواهد بود. ماده 

و ماده  آورد، حسب مورد مسئول استیبه دست م یگریانجیم انیدر جر نیکه از طرف یاطلاعات و اسرار

 . (355 ،1400 ،یدارد )موسو دیتأک نیو اظهارات طرفبر محرمانه بودن تمام اطلاعات  22

ران و اعتمادی طرفین دعوای حقوقی و کیفری به نقش یکدیگر یا داوتوان گفت بیبه تعبیری می

رمانگی، میانجیگران، ناشی از عدم توجه به اصول حاکم بر مبانی داوری و میانجیگری، همچون اصل مح

ه گرفتن از اعتمادی و در نتیجه، فاصل بی ت وضعی اثر خود را در ایجادکه به صور بوده طرفی اصل بی

 شود.  این رویکردها و ترغیب به رسیدگی قضائی دولتی می

 . مقاومت و مخالفت فعالان رسمی عرصه اجرای عدالت3-1-4

، قضات تواند تهدیدی علیه بعضی از فعالان عرصه اجرای عدالت از قبیل،اجرای فرایند میانجیگری می

پرونده از ابتدا به این روش احاله شده ، در اجرای این فرایند .وکلا و کلیت نظام عدالت کیفری تلقی شود

این امر  .کنندوفصل میدیده مشکل خود را در فضایی غیر رسمی غیر از دادگستری حلو بزهکار و بزه

یان این دستگاه از جمله قضات و اقتدار و حاکمیت دستگاه عدالت کیفری را زیر سؤال برده و قدرت مجر

واسطه اطراف دعوای کیفری در فرایند میانجیگری و هم نماید. از طرفی حضور بیدادستان را محدود می
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تواند خلاف و ناقض دفاعیات کلام شدن آنها با یکدیگر و بیان واقعیت و احساسات خود پیرامون جرم می

 (.42، 1395د )صوفی و افراسیابی، ان را تهدید کنای وکلای آنان شود و به نوعی منافع آنحرفه

ممکن  یفریک یدعوا کیبه  یدر سامان بخش یخصوص یامؤسسه ایاستفاده از مشارکت شخص 

 یراجع قضائدهد همواره مینشان م یخیمواجه شود. به خصوص که سابقه تار یلیمیو ب دیترد دیاست با د

سبب  نیااند و به نبوده نیدر بهبود و حل و فصل منازعات خوشب یبه کارکرد مراجع خارج از دادگستر

نصاف در ا یهانسبت به حضور خانه هیداخل عدل یروهایبه آنها نداشتند. مقاومت ن یاقبال و نظر مثبت

در  هدگاید نیموقت آنها شده بود و هم یلیسبک، سبب تعط یبه دعاو یدگیرس یبرا یحت یقضائ کرهیپ

خش که ب یقضائ هنهاد شب نیا یواقع رشیکه پذ یحل اختلاف هم وجود داشت. به طور یمورد شوراها

 یوساست، از  یو دخالت خود دادگستر ماتیاش محصول تصمیادیاز آن برخلاف فلسفه بن یقابل توجه

 با اکراه صورت گرفت.  یقضات و مراجع قضائ

 ماتیتصم که در حال حاضر ینموده به طور شترینهاد را ب نیهمواره تمرکز خود بر ا زین یدادگستر

که در  ستین راهیرو ب نی. از اابدییم تیمشاور رسم یقاض دییو تأ ضاءاتخاذ شده در شعب شورا با ام

 شیپ یمانع جد نیمعطوف شود و اول یگریانجیم ینسبت به نهاد نوپا یاکراه و ناخرسند نیهم ندهیآ

غبت اعتماد از منشاء عدم ر یخود مراجع قضائ هیآن از ناح تیو خلاق تینهاد و بروز ظرف نیظهور ا یرو

 1392مصوب  یفریک یدادرس نیقانون آئ 82آن که برابر ماده  ژهی. به ودیبه وجود آ شان،یبه ا رو ارجاع ام

 ایلاف حل خت یموضوع را با توافق آنان به شورا نیطرف نیحصول سازش ب یتواند برا یم یمقام قضائ»

 ستین یرفیمقام ک یبرا یتواند متضمن الزامیم دیو ق« ارجاع دهد یگریانجیم یبرا یامؤسسه ایشخص 

 .      (355 ،1400 ،ی)موسو

 . عوامل محیطی2-4

دو نهاد  های اینعوامل پیرامونی اعم از فرهنگی، اجتماعی و سیاسی نیز عوامل مؤثری در زمینه چالش

بخواهیم  تصویر بهتری از مشکلات را نمایان سازد. اگرهستند که شناخت برخی از آنها خواهد توانست 

، عوامل های پیش روی این دو نهاد فائق آییم، ناگزیر هستیم در کنار توجه به عوامل شخصیبر چالش

ای داوری و کارهای مبتنی بر الگوه و محیطی و پیرامونی را نیز مورد توجه قرار داده و در تقویت ساز

 در نظر گیریم. میانجیگری، وجوه مختلف را 

 . فقدان فرهنگ سازی و ایجاد زمینه های توسعه و ترویج نهادهای غیرقضائی1-2-4

 یاژهیو گاهیجا ی)دفاتر وکالت( و مؤسسات داور یمدرن، موسسات حقوق یبرخلاف کشورها رانیدر ا

 یمعتمد داور نیو متخصص دیاسات تیعدم فعال نیهم چن ،یبه جهت عدم فرهنگ ساز نیندارند. هم چن

به آنچه  هداشته باشند. با توج یدر داور یانـد نقـش جدمؤسسات نتوانسته نیمؤسسات ا نیا بیدر ترک

در حل اختلافات  ینهاد مترق ـکیو نقش مثبت و سازنده آن بـه عنـوان  یداور دیبه فوا تیگذشت و با عنا
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مختلف و ارکان و  یهابا جنبه ییااست که آشن یهیبد ،یالملل نیب یمهم تجار یدعاو یاشخاص و حت

 نیبه انتخاب ا یانیتواند کمک شایو اصول حاکم بر آن، م یدگیو نحوه رس یحقوق سیتأس نیا طیشرا

 ،انی)کلانتر است، بکاهد یکه بر دوش دادگستر ینیوفصل منازعات افراد کند و از بار سنگدر حل وهیش

1374 ،132).  

 ستند؛یآشنا ن یداور دهیبا پد یاول قیو حقوق خود و به طر یمردم با مسائل حقوق نکهیدر باب ا

توانند از یم متوجه شوند که اولا دیآموزش با قیابتدا از طر مموضوع اشاره کرد که مرد نیتوان به ایم

 نکهیکه بعد از ا بدانند ایبزرگ استفاده کنند، ثان اریلو اختلافات بس حل اختلافات شان و یبرا یقالب داور

اوران صادر د نیکه ا یحق عزل آنها را نخواهند داشت و حکم گریرا انتخاب کردند، د نیالطرفیداور مرض

 سرید مدرست مثل حکم دادگاه قابل اجراست و ابطال آن هم جز در موارد کامل مشخص و محدو نندکیم

 .(13، 1395 ،ی)بهبهان ستین

، یعنی ریزی مدون استعه و گسترش نهادهای غیرقضائی، مستلزم برنامهفرهنگ سازی به منظور توس

جری ویژه فعالان رسمی این عرصه، که صرفا ماصلاح رویکردهای حاکم بر نظام قضائی ایران و به

ی و البته دستورات نباشند. بلکه نگاه علمی و عملی خود را مبتنی بر تعلیمات اسلامی، پیشینه تاریخ

سوق  موفق، تعریف و باور کنند. در سایه این اندیشه، فرهنگ سازی جامعه برای توفیقات کشورهای

 جریان خصومت ها و اختلافات به مراجع داوری و میانجیگری شکل خواهد گرفت.

 محلی در عدالت کیفری. توسعه مشارکت جامعه2-2-4

ازات شدن ناظر مج تواندیتنها م یرسم یاز سهامداران جرم است که معمولاً در دادرس یکی یمحلجامعه

 یول بردیانفعال کامل به سر مو  یقدرتیب رنظام د نیدر ا یمحلجامعه .مجازات نشدن مجرم باشد ای

 میو ترم بیآس کنترل دامنه یعظیم جامعه حداکثر استفاده را برا یها لیبر آن است تا از پتانس یگریانجیم

فاقد  یلمحکه جامعه دیآیکاشف به عمل م یفریعدالت ک یبا مطالعه در مکاتب مختلف اجرا .ببرد آنها

اشته دعدالت حضور ی اجرا ندیفرآ هیعدالت بوده و همواره در حاش یهرگونه نقش مؤثر در روند اجرا

ی، میو ظهور مکتب عدالت ترم یسنت یفریبه سه دهه است که با افول نظام عدالت ک بیقر کنل ؛است

ده است عدالت گشوده ش ینهاد در روند اجرا نیبه ا یو نقش بخش یلاز مداخلات جامعه مح ینیفصل نو

امروزه در ، دانمداخله داشته دالتع یحکم در اجرا یمجر ایدر حد شاهد  تاً یکه نها یمحلو افراد جامعه

 اند.کرده دایعدالت را پ یاجرا یفرصت حضور در کانون اصل یگریانجیهمچون م ییهاروش یلوا

فراهم  عدالت یو اجرا یدر مذاکرات سازش یمحلرا جهت مداخله جامعه یمشارکت یفضا دیبا یگریانجیم

رم، از ج یناش یاجتماع یهاگسست میترم تکند؛ و جه جادینهاد ا نیاحساس مشارکت را در ا، کرده

  (.59، 1399)سودانی سادری،  دیاتخاذ نما یبیترت
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که  است شده فرضحقوقی  و یقحقیاشخاص  از اعممحلی جامعهشود میملاحظه که  همانگونه

 تیمسئول در اینکهیا  و اندبوده ارتباطدر جرم اثر  بایا و  دیده بزه بایا  متهم بایا که  هستند اشخاصیشامل 

محلی جامعه کارکرد .باشندداشته موثر  و مثبت نقش تواندمیدیده بزه نظر جلب یامتهم کردن  پذیر

پذیری رتاثیساز  نهزمی که دارد وجود ایشان نیبای رابطه که جهت ایناز است  متهم کردنپذیر تیمسئول

 در که مسجدی یا است لیتحصمشغول  آندر فرد  کهای مدرسههمانند شود یم محلیجامعه آن از فرد

 نقش گفت توانمیاو  رضایت جلبو دیده بزهبه نسبت است  نیهمچن اوست؛ سکونت محل نزدیکی

، 1399 )فرشی، استتوافق حصول  لتسهی و یگریانجمی فرآیندبه کمک  گریانجمی کنار در محلیجامعه

38.) 

مهمی است  آن، از جمله مبانیمحلی و اهداف مبتنی بر  ین پرداختن به فلسفه مشارکت جامعهبنابرا 

 مشارکت که همسو با  نگرش عدالت ترمیمی در اصلاح روابط افراد درگیر جرم، مؤثر است. اما چگونگی

جتماعی سازی ها است و قاعدتاً پرداختن به این موضوع در ادهی این جامعه و هنر آن، خود یکی از چالش

 روابط نقش خواهد داشت. 

 به نفع بزهکار دهیداز بزه یابزار استفاده. 4-2-3

که به بهانه  ندیفرا نید ادانند و اعتقاد دارنیو به کام بزهکار م دهیدرا به نام بزه یگریانجیم ندیفرا نیمنتقد

ه بزهکار است ک یمناسب یشده است. فضا جادیا یو حل مشکلات و جبران خسارات و دهیدآلام بزه امیالت

و وجرا جست دهیدبزه تیرضا نو در آ افتهی ییرها یفریاز برخورد سخت و خشن دستگاه عدالت ک

 دنیر جهت رسد یرا به ابزار یباشد و دهیداز آن که به نفع بزه شیب ند؛یفرا نیکند.در واقع حضور در ا

رده ک لیتبد یفریگاه عدالت کدست یسنت کلیو فرار از س یو تیاخذ رضا یعنیبزهکار به اهداف خود 

 شیپ دهیدزهفراتر از مصلحت صرف ب یبا اهداف یگریانجیم ندیگفت فرا دیبا رادیا نیاست. در پاسخ به ا

دستگاه عدالت  و یمحلبزهکار، جامعه دهیداز جمله بزه یادیمدل ناظر به افراد ز نیا یشده و سودمند ینیب

 (.37، 1395)صوفی و افراسیابی،  خواهد بود یگریو ناقض منافع د یناف یکیمنافع  نیاست که تأم یفریک

زات استفاده فرار از تحمل مجا یبرا یبه عنوان راه یگریانجیموارد ممکن است مجرم از م یدر برخ       

به  دیبا نیگردد؛ بنابرا دتریتر و شد یو ارتکاب جرائم جد یو یامر باعث تجر نیا جهیو در نت د؛ینما

را به عنوان  یگریانجیدر واقع امکان دارد که بزهکار م .نمودتوجه  زیبزهکار ن یو عدم تجر یزیعبرت انگ

، ادریس)سودانی  دیاز تحمل مجازات استفاده نما زیاعمال خلاف قانون خود و گر هیتوج یبرا یابزار

1399 ،103.) 
 . عوامل اجرایی3-4

عواملی که برای  :یعنی ؛جیگری معطوف به عوامل اجرایی استهای نهادهای داوری و میانبرخی از چالش

این دو نهاد در حوزه اجرا مشکلاتی را ایجاد کرده و بنابراین نشر این الگوها را که از ضرورتهای عصر 
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عه وجود کنونی است، تحت تأثیر خود قرار خواهد داد. گرچه این نهادها از دیرباز در فرهنگ عرفی جام

ها به دلیل عوامل داشته؛ لکن در نظام حکمرانی مجال زیادی برای مشارکت در رفع اختلافات و خصومت

 متعدد منجمله سازوکارهای اجرایی نامناسب، نیافته است که به برخی از آنها اشاره خواهد شد.

 ها و تحقیقات مقدماتی. تمدید مواعد رسیدگی بدلیل طولانی شدن بررسی1-3-4

ان امک یمدت سه ماه و حت یبرا یفریک یدگیرس قیو تعو گریانجیشخص م ایرجاع اختلاف به نهاد ا

ند سبب توا یم 1392مصوب  یفریک یدادرس نیقانون آئ 82برابر ماده  گریمدت تا سه ماه د نیا دیتمد

 عهواضو م لیزمان موجب امحاء دلا نیشود و چه بسا گذشت ا یمقدمات قاتیتحق انیشدن جر یطولان

رت شود. هرچند در صو جهیدر حصول نت یفریو صعوبت کار مرجع ک گریاشخاص د ایمتهم با گواهان 

سط تو جهیاز عدم حصول نت ینگران کنوجود ندارد. ل یدغدغه ا نیچن یبرا یمحل گر،یانجیم قیتوف

 دیردتآن،  ژهیو اتیو لحاظ خصوص یمقدمات قاتیتحق انیو لطمه خوردن به اصل سرعت در جر گریانجیم

 . (357 ،1400 ،یبه دنبال خواهد داشت )موسو سیتأس نیرا در کاربرد ا یفریخاطر مقام ک شیو تشو

قت دانتظاری که از مراجع خصوصی غیرقضائی وجود دارد، کوناه نمودن مواعد رسیدگی توأم با 

خوردار پیچیدگی بیشتری برهای مقرر گرچه در برخی موارد که پرونده از است، درخواست تمدید مهلت

ه این نهادها است، اجتناب ناپذیر بوده؛ لکن رسیدگی سریع و در زمان مقرر خود زمینه ساز توجه بیشتر ب

 برای تسری و تسهیل امور است.

  محدودیت ها بر داوری پذیری. 2-3-4

ست. اه داوری یکی از مباحث چالشی در خصوص داوری، امکان ارجاع یا ممنوعیت ارجاع برخی دعاوی ب

اوت ممکن است هایی متفای و براساس دیدگاهها بنابر مصالح ملی ومنطقهدانیم دولتطور که میهمان 

لی القاعده (. ع41، 1399پور، هایی در داوری پذیری برخی دعاوی خاص ایجاد نمایند )سماواتیمحدودیت

طلاق  وورشکستگی و دعاوی مربوط به اصل نکاح تواند به داوری ارجاع شود.)جز تمامی اختلافات می

منع قانونی  ،مدنیدادرسی قانون آیین 496 رجاع آنها به داوری طبق مادهو فسخ نکاح و دعوای نسب که ا

ند آزادانه آن دارد( در عین حال اختلاف ارجاع شده به داوری باید مربوط به حقوقی باشد که طرفین بتوان

 (. 3/508، 1396ارت دیگر، اختلاف باید قابلیت داوری داشته باشد )شمس، را واگذار نمایند؛ به عب

 یخارج یاهسو و شرکتکیاز  یدولت یهاها و سازماندولت انیمنعقده م یاز قراردادها یاریدر بس

 در یشرط نیلکن با وجود چن ؛شودیم ینیب شیپ یشرط ارجاع امر به داور  گریاز طرف د یخصوص

در  ایکنند و یم یخوددار یاز مراجعه به داور ،یدولت یهاها و سازمانموارد دولت یاقرارداد، در پاره

را  یلتسازمان دو ایاعتراض کرده و خلاصه دولت و  یبه اعتبار شرط داور یول ،کنندیشرکت م یداور

سازمان  ایدولت و  ی)قانون شخص یقانون تیممنوع لیو خواه به دل یقضائ تیداشتن مصون لیخواه به دل

 . (115 ،1393 )متو، دانندینم ی( قابل جلب به داوریدولت
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غیر از موارد  کار بهکارهای حل اختلاف امکان ارجاع آن به داوری است. این راهبنابراین یکی از راه

قانون  454ده مااستثناء شده، مورد پذیرش و تجویز نظام فقهی و حقوقی ما واقع شده است. در این ارتباط 

توانند با تراضی یکدیگر کلیه اشخاصی که اهلیت اقامه دعوا دارند می دارد:مقرر می ،آیین دادرسی مدنی

ای مرحله ها طرح شده یا نشده باشد و در صورت طرح در هر منازعه و اختلاف خود را خواه در دادگاه

 رشیه به پذدر عمل آنگونه که سزاوار توج کنل ؛از رسیدگی باشد، به داوری یک یا چند نفر ارجاع دهند

در سطح  یواقع یبه معنا یریپذ یقرار نگرفته و تا کنون داور تیاست مورد عنا یدر روابط حقوق یداور

 ها و دولت محقق نشده است.، سازمانامعهج

 . چالش اختیاری بودن فرایند میانجیگری3-3-4

اگرچه ، انه آن تا پایانهکار به فرایند میانجیگری و ادامه داوطلبدیده و بزاختیاری و داوطلبانه بودن ورود بزه

ب تواند آسیشود. طرح چند سؤال میاز یک منظر حسن است، لیکن از منظر دیگر، آسیب محسوب می

صد از شکات چند در ،با فرض وجود اختیار مذکور از ابتدا تا انتهای این فرایند مطروحه را آشکار کند.

کشد، حالی که دستگاه عدالت کیفری با ضمانت اجراهای خود انتظار مرتکب را می شوند درحاضر می

این امکان  وقت خود را هدر داده و وارد فرایند میانجیگری شوند که توفیق آن از پیش محرز نیست؟ آیا

 ن اختلافوجود ندارد که هر یک از طرفین در هر نقطه زمانی از این فرایند و در صورت بروز کوچکتری

گذارد؟  ها را ناکام گفت وگو را ترک کند و همه تلاش ،وگوها و اخذ تصمیمی خلاف منافع خوددر گفت

ا را عملی کنند؟ دیده نتایج را بپذیرند وآنهبزهکار و بزه ،چه تضمینی وجود دارد که پس از طی همه مراحل

ر روحی و آسیب جبران ناپذی ،انجام مذاکرات تا پایان و عدم پایبندی و پذیرش مفاد آن توسط بزهکار

و ثغوری است.  اختیاری بودن این فرایند اطلاق نداشته و مقید به حدود کند.دیده وارد میروانی به بزه

کور را توجیه تعیین حد و مرزهای مذکور و ارائه تعریفی جامع و مانع از این خصیصه تا حدودی انتقاد مذ

 (.43، 1395)صوفی و افراسیابی،  رسدر میکند. اگرچه اصل ایراد مذکور وارد به نظمی

 یگریانجیم یاجرا یهاواحد و اختلاف نظر در روش هیعدم رو. 4-3-4

مختلف  یدر کشورها دیبه شکل جد یفریک یگریانجیسال از تجربه اعمال م یاز س شیکه ب نیوجود ا با

متضاد و متناقض  یمختلف و ناهمگون و گاه یاز برنامه ها یعیحجم وس یگریانجیم ینگذشته است مدلها

به صورت  ی، گاهمیمستقریغ ی، گاهمیبه صورت مستق یگاه یفریک یگریانجیم ی. مدلهارندیگیرا در بر م

شود. یبا عدم حضور آنها اعمال م یو گاه شتریبا حضور گروهها و افراد ب ی، گاهیررسمیغ یو گاه یرسم

آنها را اداره  یو مدن یردولتیغ ینهادها یاند، گاهیفریگاه عدالت کوابسته به دست یها گاهبرنامه نیا

از  یبرخ .اندیمذهب یها سازمانها و تشکل ،ساهایکل مانند، یمذهب یآنها وابسته به نهادها یکنند و گاهیم

مانند  یبه عده خاص ایکنند و یم یدگیرس یخاص میها بزهکار محور بوده و در مورد جرابرنامه نیا

ها یناهمگون نیبه ا تیکنند. با عنایتر عمل میعموم زین یدهند و برخیم سیسرو نیزنان مهاجر کودکان،
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 نیرسد و چنیبه نظر م یاتیح اریبس ییهابرنامه نیعملکرد مطلوب چن یحداقل برا یوضع استانداردها

طرحها و  نیو عملکرد مطلوب چن یکپارچگیکردن و وحدت و  نهینهاد یبرا یکمک مؤثر ییاستانداردها

 (.36، 1395)صوفی و افراسیابی،  است ییهابرنامه

 خانواده یفعل نیدر قوان یاشکالات داور. 4-3-5

انون حمایت قبا نگاه قرآن کریم در این باره ندارد. در  یرویکرد قوانین موجود انطباق زیاد متأسفانه

ق شده، در از قوانین مسبوق بر آن، ارجاع اختلاف به داوری منحصر به مورد طلا یهمچون برخ ،خانواده

ن زوجین و وقوع نشانه های اختلاف و دوگانگی بی ییعن« خوف شقاق»که تعبیر قرآن کریم ناظر بر  یحال

 یاختلاف باشد و هریدار شدن اختلاف و جدایی ایشان است که پیش از وقوع طلاق مایجاد بیم از ریشه

ه علاوه با گیرد. بیبین زوجین را ایجاد کند در قلمرو این آیه قرار م یکه خوف ایجاد شقاق و دوگانگ

موجود  وجود دارد که در سایر دعاوی ختصاصاتیها و اپذیرش این امر که در دعاوی خانوادگی ویژگی

 یبراهکار مناسجز آن وجود نداشته باشد،  یدیگر یکه چاره ینیست، رسیدگی خشک قضایی تا زمان

رآن کریم قنیست. بر همین اساس،  یرفع اختلافات زوجین و حمایت از نهاد خانواده راهکار مناسب یبرا

ا به ردهد ایشان یخوف وقوع شقاق م یبیند و حتیکه وقوع اختلاف بین زوجین را محرز م ینیز جای

  .(237، 1393 ،ی)خدادادپور و جلال دهدیارجاع م یحکمیت خانوادگ

 مطرح نمود: زین لیتوان به شرح ذیخانواده را م یفعل نیدر قوان یاشکالات داور

 ئیضاق، شبه ئیبه مراجع قضا نیاست که زوج دیمف یو تلاش در جهت اختلاف زمان یانجام داور. 1

 کنل ؛دور استمق یادیسازش تا حد ز مراجع، نیاند تا قبل از مراجعه به امراجعه نکرده یو مراجع انتظام

 یام مندرت انج هب اریبس ایو  رممکنیامر سازش غ یو انتظام ییبه مراجع قضا نیپس از مراجعه زوج

با  ایو  دهیفایب یدلسوز ایو  یناآگاه یکه از رو یدوستان و اقوام یو برخ گانیبا اطلاع همسا رایز ردیگ

 نیوز زوجتنهیافراد مغرض و ک یدخالت برخ اناًیاح ایافراد و  یبرخ دیمف ریو غ یتخصص ریغ ییراهنما

-ت دربمحاکم خانواده و پش یدر راهروها ادافر نیاز ا یاریگردند حضور بسیسازش خارج م ریاز مس

بلکه  شودینه تنها باعث سازش نم نیاز طرف کیهر  یکشو دسته یلشکرکش یدادگاه و به عبارتاتاق

ر عمق . بردیگیامکان صورت م نیجرح در ا ضرب و یها و گاهها و خشونتیریشود که درگیمشاهده م

 کند.یم مسدودسازش را  یاختلاف  افزوده عملاً راهها

به  یدقت کاف شانیا یو شرع یقانون فیداوران به تکال هیدر خصوص توج زیمحاکم و دادگاهها ن. 2

در  قیتحق یو عدم امکانات لازم برا نیتراکم کار و اصرار طرف لیامر عمدتاً به دل نیآورند که ایعمل نم

به عنوان داور  یلیتما چیکه ه ینوسان و افراد ضهیعر یکه گاه یداوران است به نحو تیمورد وضع

را تنها  یباشند به عنوان داور مداخله نموده و داورینم نیقصد اصلاح نداشته و دلسوز زوج ایندارند و 

و  ندینما یافراد به عنوان داور خوددار نگونهیا رشیمحاکم از پذدانند. ضرورت دارد یممر درآمد خود م
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دارند و با صرف زمان و وقت و حوصله، آنها را به  یداور تیکه واقعاً صلاح یافراد رشیصرفاً با پذ

  لیو داوران در دادگاه تشک نیبا حضور زوج ینموده و حداقل جلسات هیانجام آن توج وهیو ش یداور فهیوظ

 .(71، 1395 ،یدیخورش ی)محمد گردد

 

 گیرینتیجه

 یهاروش یریبه کارگ یبرا یعیوس یهانهیو احکام اسلام است، زم یما که ملهم از مبان یدر نظام قضائ

نظام  که در ییهاروش در حل مرافعات وجود دارد. ییرقضایغ یبه عنوان نهادها یگریانجیو م یداور

را  خود گاهیاج رانیا یشده است و در نظام قضائ هیو شفاعت توص تیهمچون حکم ینیتحت عناو یفقه

  دارا است.

 یبر آن برا یمبتن یهاو روش یو خصوص ئیقضا از مراجع شبه تیجز حما یدر حال حاضر راه

آن را  که فقه ییهابه دستگاه قضا وجود ندارد.روش یارجاع یهامتراکم پرونده تیبرون رفت از وضع

  از آن بهره برده است. زین ینظام قضائ یخیتار نهیشینموده و پ هیو توص دییتأ
خالفت و و مقررات، م نیر ضعف قوانینظ یها و موانعدو نهاد، در اجرا چالش نیرغم محاسن ا یعل

با نگاه  دیبا که یاست، موانع دهیآنها منجر گرد تیو ... وجود دارد، که به مهجور یاصل گرانیمقاومت باز

اسناد و برنامه  نیفقها و همچن لاموارده و ک اتیشارع، روا یدو نهاد و با تمسک به رهنمودها نیبه ا یمترق

  کشور آنها را مرتفع نمود. یاتوسعه یها

 ییادر جهت کار یتا گام مؤثر با این هدف طرح گردید،دو نهاد  نیا یرو شیپ یهاچالشبررسی 

ارتقاء  و ییاکار یبرا یشنهاداتیپ قیتحق نیل مطالب ااز ما حصبرداشته شود.  گرید یاز منظر ینظام قضائ

 :شودیارائه م یگریانجیو م یاورد ینهادها گاهیجا

 یبرا یگریانجیو م یداور یهااستفاده از روش یجامعه برا قیو تشو یعموم یفرهنگ ساز. 1

سترش گ یبرا دیاست، با ریاجتناب ناپذ یضرورت ،یمراجع قضائ نیگزیوفصل اختلافات به عنوان جاحل

 ه،یضائقعرصه همچون قوه  نیفعلان در ا یتمام هیاز ناح یتلاش نمود. تلاشو محاسن آن گفتمان  نیا

واند تیکه با وضع قواعد م تیحاکم ژهیو پژوهشگران رشته حقوق و به و دیقضات، حقوق دانان، اسات

 تفکر باشد. نیا یمنتفع واقع

من عقد شرط ض ایبه صورت مستقل و  یداور یهاقت نامهمواف میقراردادها به تنظ نیطرف بیترغ. 2

را  ندهیکه آ یکاربه عنوان راه ،یداخل یداور ریتوافقات از مس هیاختلافات و حل آن برپا ینیب شیپ یبرا

 ت.نموده اس یفمعر ،یقضائ یرسم ریخارج از مس یوجه در قالب گفتمان نیملاحظه کرده و به بهتر

و اصلاح  یقرآن هیبر توص یمبتن یخانوادگ یدر دعاو ژهیو مقررات موجود به و نیدر قوان یبازنگر. 3

 ینیمستلزم وجود قوان ،ییاجرا یندهایکه لازمه فرا ،ئیرقضایغ ینهادها شتریب یو اثربخش ییکارا یآنها برا
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 یهادهیاز تفکرات و ا یریگمهم ممکن خواهد بود، با توجه، تمرکز و بهره نیو ضمات آور است و ا قیدق

 بلند آن. یها شهیاسلام و اند یبر نظام فقه یمبتن یاصلاح

ها به ندهو دلالت پرو هیتوص یبرا یها و دادسراها و قضات محترم دادگستردادگاه ینیقش آفر. ن4

و  ین اصلفعالا هیاز ناح ینیو ع یتلاش عمل یعنیگفته، شیبه اهداف پ یابیمراجع مذکور به منظور دست

 خواهد داشت. یکه اثرات متعال ییهافعالت یفضا جادیا یمؤثر، برا

توسعه  به قیو تشو گاهیکه در ارتقاء جا یبه عنوان اصول گرانیانجیداوران و م یآموزش تخصص. 5

 دیو ...، با یاجتماع ،یفقه ،یمختلف حقوق یهامجرب در حوزه دیاثرگذار خواهند بود با استفاده از اسات

ود. خواهد ب هانهاد نیا اتیبر ادامه ح ینش و تخصص، خود اثرات سلبباور بود که ضعف دا نیبر ا

 است.  ژهیو تیحائز اهم انیآموزش مجر ،یدر کنار فرهنگ ساز نیبنابرا

و  نقد مشفقانه ،یگریانجیدر م یصورت مجالس سازش ژهیو به و یتوجه محاکم به آراء داور. 6

 یبر اثربخش یواقع ریتأث گران،یانجیو استنتاجات داوران و م ماتیتصم یآنها به منظور ضمانت اجرا تیتقو

 عرصه خواهد بود. نیا یها تیفعال

مراجع  تیقوت یبرنامه برا نیو تدو یگریانجیو م یمحاسن داور ضاًیها و اچالش ب،یتمرکز بر معا. 7

 باشد. یکارشناس یراهبردها یتواند رافع مشکلات و مقویکننده، م یدگیرس یخصوص

قاق و شدرج شرط داوری در سند نکاحیه به عنوان یکی از شروط ضمن عقد، بدینوسیله در زمان . 8

توسط  توان بخشی از خصومت ها را با تأسی به حکم خداوندها میقبل از مراجعه زوجین به دادگاه

 مصلحین قرآنی در زمان حدوث اختلافات به جهت تحکیم روابط خانواده حل و فصل نمود.

واحدهای مشاوره ای داوری و میانجیگری در دادگستری و دادسرا با مشارکت کانون  . تأسیس9

داوران و میانجیگران در راستای تقویت مشارکت این دو نهاد در ساختار رسمی رسیدگی نظام قضائی 

 کشور.  
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 کتاب شناسی

بر مقررات  یبا نگاه یفکر تیدر حل و فصل اختلافات مالک یگریانجیو م ینقش داور» ،(1399) ،لادیم ،یالماس. 1

 .16. شمارهاری فصلنامه قانون ،«پویوا

 ،«یاسلام یحقوق یفقه یو مبان یفقه کردیبا رو رانیدر حقوق ا ینهاد داور گاهیجا» (،1395) ،میمحمدرح ی،بهبهان. 2

 .28-9 ،18 شماره سال نهم،

 چاپ دوم. ی،آستان قدس رضو انتشارات، مشهد د،نژا یانزابرضا ترجمه  ،الرائد (،1376) ،جبران مسعود. 3

  ، چاپ دوم.انتشارات گنج دانش، تهران ، حقوق ینولوژیمبسوط در ترم( ، 1381، )محمدجعفر ،ی لنگرود یجعفر. 4

 انتشارات مجد، چاپ دوم. ، تهران،یمیعدالت ترم یدر پرتو آموزه ها یفریک یگریانجیم، (1397)ی، ، موس نوندیحس. 5

، تهران، چاپ نهم، شرکت سهامی حقوق داوری و دعاوی مربوط به آن در رویه قضایی(، 1400. خدابخشی، عبدالله، )6

 انتشار.

واکاوی داوری در حل و فصل اختلافات خانوادگی با رویکردی به قانون »(، 1393. خدادادپور، منیره؛ جلالی، محمود، )7

 .239-207، 64عات راهبردی زنان، سال شانزدهم، شماره، فصلنامه مطال(«1391حمایت خانواده)مصوب 

  ، چاپ دوم.انتشارات و مؤسسه انشارات و چاپ دانشگاه تهران ،تهران ،لغت نامه ،(1377)، اکبر یدهخدا ، عل. 8

 رانیا فرییک استیبازتاب س» (،1398) ،وبیا ی،جانیعل ؛بهنام ،رافکنیت ؛مسعود ،کارگر ؛میابراه ی،سبزوار ؛کاوه یی،رضا. 9

 ،«یمیگری از سوی نهاد دادسرا در پرتو عدالت ترم یانجیدرخصوص قرار م1392مصوب  فرییک یدارس نییدر قانون آ

 .115-91 ،12 شماره دوره سوم، ار،یقانون  یحقوق-یفصلنامه علم

دار إحیاء التراث  ،روتیب ،ثهیدراسه و مقارنه المکتبه الحد یالفقه الاسلام یآثار الحراب ف ،(1389) ،وهبه ،یلیزه. 10

 العربی.

ی، چاپ انتشارات خرسند ،تهران ،حاکم بر آن ییقضا هیو رو یبر داور یجستار (،1399) ،محمد رضا ،پور یسماوات. 11

 .دوم

 ، چاپ اول. انتشارات دادگستر ، تهران،یفریک یگریانجیم، (1399)، ، بدریسادر یسودان. 12

 .ام یچاپ س ،انتشارات دراک ،تهران ،(شرفتهیپ ی)دوره یمدن یدادرس نییآ ،(1396) ،شمس، عبدالله. 13

 ، چاپ اول.مجدانتشارات  ،تهران، رانیموضوعه ا یفریدر نظام ک یفریعدالت ک(، 1394، )، رحمانیصبوح. 14

، چاپ اریانتشارات قانون  ،تهران ،یفریک یدر دادرس یگریانجیم گاهیجا (،1395) ،دیحم ی،ابیافراس ؛دیفرش ی،صوف. 15

 .اول

، چاپ پژواک عدالت ،تهران ، یکتاب همراه داور (،1401) ی،مهد ،مفرد یرضائ ؛مائده ،ساز ینیچ ؛محمدرضا یی،عطا. 16

 اول. 

 ، تهران، انتشارات چتر دانش، چاپ اول. یفرکیامور دری گریانجیمی کاربردحقوقی مباحث (، 1399. فرشی، حمید، )17

 چاپ هفتم. ،دادگستر ،تهران ،یداخل یحقوق داور ،(1399) ،درضایعباس؛ پرتو، حم ،یمیکر. 18

 یانتشارات دفتر خدمات حقوق ،تهران ،در جهان یداور یحقوق ینظام ها نیمهمتر یبررس (،1374) ی،مرتض ،انیکلانتر. 19

 ، چاپ اول.رانیا یاسلام یجمهور یالملل نیب

، چاپ  زانینشر م ،تهرانی، ابرندآبادینجف نیحسیعلترجمه:  ،ییجنا استیبزرگ س ینظام ها(، 1381،)دلماس ،یمارت. 20
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رشته  ارشد، یکارشناس ،«یالملل نیب هیبر رو دیبا تأک یدر معاملات دولت یاعتبار شرط داور». (1393) ،همت الله ،متو. 21

 .یالملل بندرانزل نیواحد ب ی،دانشگاه آزاد اسلام حقوق،

 چاپ دوازدهم. ،دراک ، انتساراتجا یب ،یمدن یدادرس نییآ ،(1387) ،شمس، عبدالله ؛احمد ،یدفتر. متین 22

 ،تهران ،(یسیبه انگل ی)همراه با برگردان قانون داور رانیدر حقوق ا یداور (،1395) ،محمد ی،دیخورش یمحمد. 23

 .ی، چاپ دومانتشارات بهنام

 ، چاپ نهم. چاپخانه سپهر تهران، تهران، یفارسفرهنگ ، (1375)، ، محمدنیمع. 24

 یاروپائ یاز کشورها یبه برخ ی)با نگاه رانیدر ا یگریانجیم یکارکردها و چالش ها» (،1400) ،دعباسیس ی،موسو. 25

 .359-343 ،9 شماره دوره چهارم، ،یدو فصلنامه تمدن حقوق، «(یالملل نیو اسناد ب

 1391قانون حمایت خانواده مصوب 

 قانون آیین دادرسی مدنی

 کیفری یدادرس نییقانون آ

    1395نامه میانجیگری در امور کیفری مصوبآیین

 

 

 

 

 

 

 


