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  چكيده

هاي شخصيتي و خودكارآمدي تحصيلي در بيني شادكامي بر مبناي منبع كنترل، ويژگي هدف از پژوهش حاضر، پيش:هدف
جامعه آماري پژوهش حاضر شامل كليه دانش . توصيفي بود-وهش حاضر، از نوع همبستگي پژ:روش. دانش آموزان دختر بود

اي و بر اساس تعيين حجم نمونه گيري خوشهبا استفاده از روش نمونه.  شهر تهران بود٨آموزان دختر مقطع متوسطه منطقه 
ها از نظر شادكامي آكسفورد، منبع ودنيآزم.  دانش آموز دختر مقطع متوسطه انتخاب گرديد١٥٠در رگرسيون ) ١٩٩١(گرين 

ها از روش جهت از تجزيه و تحليل داده.  بررسي شدندجينكز- خودكارآمدي دانش آموز مورگانكنترل راتر، شخصيت نئو و 
 نتايج: نتايج  . استفاده شدSPSS-22همبستگي پيرسون و تحليل رگرسيون چندمتغيره به شيوه همزمان با استفاده از نرم افزار 

روان رنجورخويي ). ≤٠١/٠P(رابطه مثبت معناداري دارد ) ٦٦١/٠(آزمون همبستگي نشان داد كه منبع كنترل با شادكامي 
پذيري  و وجداني بودن داراي رابطه پذيري، توافقگرايي، تجربهاما برون). ≤٠١/٠P(با شادكامي داشت ) - ٤٠٣/٠(ارتباط منفي 

خودكارآمدي تحصيلي نيز داراي رابطه مثبت معناداري با شادكامي در دانش . مي بودند با شادكا٠١/٠مثبت معناداري در سطح 
هاي شخصيتي و خودكارآمدي رگرسيون همزمان نيز بيانگر آن است كه منبع كنترل، ويژگي). ≤٠١/٠P(آموزان دختر بود 

هاي شخصيتي منبع كنترل، ويژگي: گيرينتيجه). ≤٠١/٠P(باشند بيني كننده شادكامي در دانش آموزان دختر ميتحصيلي پيش
  .آموزان دختر مقطع متوسطه دارندبيني كننده در شادكامي دانشو خودكارآمدي تحصيلي نقش پيش
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  مقدمه
 حوزه سلامت يها سازهنيتر از مهميشادكام     

 بوده زي نلسوفاني مورد توجه فربازياست و از د
 ي مثبت، سطح بالاي را حالت روانيشادكام. است
 عاطفه مثبت و ،ي از زندگي كليمندتيرضا

 .كنندي مفي تعري عاطفه منفنييسطح پا
 ،يادكامش).  ٢٠٢١، الكساندر و همكاران(

 زي را نيمني استمي و سي ـ عروقي قلبيهاتيفعال
 را در يتواند سلامت جسمانيو م بخشديبهبود م

 كه شاد هستند احساس ي داشته باشد؛ افراديپ
 رند،يگي مميتر تصمكنند، آساني ميشتري بتيامن

 يكسان نسبت به  هستند وي مشاركتهيوح ريدارا
 تي احساس رضاشتريكنند بي ميكه با آنان زندگ

 از عوامل يشادكام). ٢٠٢٢، جونگ(كنند يم
 موارد ني از اي كه برخردي پذ- ي مريثأ تياريبس

 ،ي وضع مالت،يابعاد مختلف شخص: عبارتند از
 اشتغال، ،ي، سلامت جسماني خانوادگيزندگ
منبع و  ي خودكارآمدزاني م،يا مقابلهيبردهاراه

امي شادك). ٢٠٢١ ، اسميت و همكاران( كنترل
يكي از متغيرهاي روانشناختي است كه با عوامل 

 منبعمتعددي مرتبط است كه يكي از اين عوامل 
مفهوم منبع كنترل به . )٢٠٢٢راث، (كنترل است

 دادهايي و روطي انسان در كنترل شراييتوانا
 مفهوم، افراد به نياساس ا بر.   اشاره دارديطيمح

اي منبع  افراد دار،يكي: شوندي مميدو دسته تقس
 كه خود را بر احساسات، رفتار، و ،يكنترل درون

 و رييدانند، براي تغيشان مسلط ميگ زندطيشرا
ها و تيموفق كوشند، وياصلاح آن فعالانه م

 خود نسبت ي را به عوامل درونشانيهاشكست
 ،ي زندگدادهايي افراد در مقابل رونيا. دهنديم

 يشادكامتري دارند و از موضع برتر و فعالانه
دوم، افراد داراي منبع .  برخوردارندزي نشترييب

 دادهايي و روطي كه خود را بر شرا،يرونيكنترل ب
 يدانند و حوادث زندگي مسلط نمش،ي خويزندگ

 شانس، لي از قبيرونيخود را به عوامل ب
در . دهندي نسبت مگرانيسرنوشت، و قدرت د

ها و  افراد به توانمندينيرسد ايواقع، به نظر م
نجا كه اعتماد ز آا  وستندي نيهاي خود متكتلاش

 كمتري ي دارند، داراي شادكاميبه نفس كمتر
هاي قبلي  نتايج پژوهش). ٢٠١٨آووكمن،(هستند 

 عزت يرونيافراد داراي منبع كنترل بنشان داد كه 
 كمتري ي و شادكامشتر،ي بيتر، افسردگنيينفس پا

 يكلفي  از طر.)٢٠٠٣چنگ و فورهام،(دارند
 ينيبشي نشان داد كه منبع كنترل پزين) ٢٠٠٠(

 ،ي و قوي در مورد سلامت عمومراي معناداكننده
.  در نوجوانان استي از زندگتي و رضا،يشادكام

 نشان داد ،يقيدر تحق) ٢٠١٠(هدسل  همچنين 
 سازگاري يكه افراد داراي منبع كنترل درون

 يكام دهند و از شاد-ي بهتري نشان ميروانشناخت
 شخصيت نيز يكي ديگر . برخوردارندزيبالاتري ن

از متغيرهاي مهم در ارتباط با شادكامي 
 كه توانسته يهاهي از نظريكي). ٢٠١٩ميليچ،(است

 را به پنج صفت عمده و يتيصفات متعدد شخص
 تي شخصي پنج عاملهي دهد، نظرلي تقل،ياصل
كه شامل روان . است) ١٩٨٧( و كاستا يكرمك

، ييگرا، بروني روان آزردگاي ييرنجورخو
 يريپذتي و مسئوليريپذ بودن، توافقريپذتجربه

صورت  بهي آزردگوانر.  بودن  استي وجداناي
- بهييگرا بودن، برونيثبات، نگران و عصبيب

فعال و اهل   دوستانه، سرزنده،،يصورت اجتماع



٩١
صورت خلاق،  تجربه بهيباز بودن براگو، وگفت

 ذهن باز، ي، كنجكاو، دارا باهوش،يليتخ
صورت  و ماجراجو، موافق بودن بهرمتعارفيغ

 قلب رئوف و ي كننده، مهربان، گرم، دارايهمكار
صورت  به،ي شناسفهيو وظي همدرد حس

كوش  و سختريپذتي مسئولافته، يسازمان
).  ٢٠٢٠اختر و همكاران،( شده است فيتعر

 دهد كه شادكامي با سطحها، نشان ميپژوهش
گرايي و سطح پايين روان رنجوري بالاي برون

؛ نقل از ٢٠٠٢ ، و جوزفزيها(مرتبط است 
هاي قبلي پژوهش). ١٣٨٩ ،ي و حاتمييرزايم

 و يصورت منف بهي كه روان آزردگدادهنشان 
 ي و وجدانيريپذ توافق،يريپذ تجربه،ييگرابرون

 را ي رابطه مثبت معناداريبودن با شادكام
از طرفي ديگر نيز ). ٢٠١٠ كومار،گوپتا و(دارند

 با ي روان آزردگنيب) ٢٠٢٢ (يلديريم و همكاران
 ي رابطه مثبتييگرا و با بروني رابطه منفيشادكام

 و ييرزايم در ايران نيز مطالعه .اندرا گزارش كرده
 يينشان دادند كه روان رنجورخو) ١٣٨٩ (يحاتم

-  و توافقييگرا و بروني رابطه منفيبا شادكام
از ديگر .  دارندي رابطه مثبتي با شادكاميريپذ

توان به خودكارآمدي عوامل مرتبط با شادكامي مي
 يخودكارآمد). ٢٠١٨وان و همكاران،(اشاره كرد

 و يجاني حالات هي در خودگردانينقش محور
 موفق شتريآنان ب.  سلامت روان افراد داردنيهمچن

 ي رواني اجتماعيهابيبوده و كمتر مستعد آس
لين ( هستند كيتو اختلالات نوراي اديهمچون اعت

هاي  از حوزهيكي). ٢٠١٩، و همكاران
 يليخودكارآمدي كه رابطه آن با عملكرد تحص

مورد پژوهش قرار گرفته است، خودكارآمدي 

خودكارآمدي ). ٢٠١٢آبشا ، ( است يليتحص
اش در يي به برداشت فرد از توانايليتحص

 طرح ي آموزشفيتكال و انجام انواع يدهسازمان
 با خودكارآمدي رندگانيادگي. شود ميشده، اطلاق

 با خودكارآمدي رانيفراگ سهي بالا در مقايليتحص
 في دارند كه بتوانند تكالشتريي بناني اطمتر، نييپا

، آردورا و همكاران( را انجام دهند شانيآموزش
 يليسطوح بالاي خودكارآمدي تحص). ٢٠١٩

 براي دارييات بالاتر و پا نمرنيانگيمنجر به م
 كه يراني در واقع فراگشود؛ي مفي تكالليتكم

 بالاتري دارند نمرات يلي تحصديخودكارآم
 يلي كه خودكارآمدي تحصيبهتري نسبت به كسان

 اني و براي به پاكنندي دارند كسب مترينييپا
 دارند و شترييحوصله ب  صبر وف،يرساندن تكل

-يه هدف باز نم بدنياز تلاش كردن براي رس
 با خودكارآمدي بالا، عملكرد و رانيفراگ. ستنداي

 گرياز سوي د.  دارندزيسازگاري بهتري ن
-تي در موقعراني به فراگيليخودكارآمدي تحص

 با رندگانيادگي. كندمي كمك زا  استرسهاي
 و شتريخودكارآمدي بالا عملكرد بهتر، سازگاري ب

ثر با ؤه ماضطراب كمتري دارند و قادر به مواجه
 سبب از ني هستند و بديلتحصي زاهاياسترس

 برخوردارند زي ني بهترياحساس سلامت روان
 مفهوم و درك). ٢٠٢٠، توس و همكاران(

-بكارگيري مناسب شادكامي، از موارد مهم روان
گراست و مفهوم وسيعي است كه شناسي مثبت

هاي مطلوب، سطوح پايين ي هيجانتجربه
رضايت بالا از زندگي را در بر هاي منفي و هيجان

از آنجا كه دانش ). ٢٠١٩ ،لامبرت(گيرد مي
آموزان در سنين نوجواني در مدارس خانواده 
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بيشتر حالت هيجاني، نگراني و دلواپسي به علت 
  ميساسخطري نامعلوم را در وجود خود اح

دانش آموزاني كه در مدارس از حالت . كنند
ي سازگاري و مدي كه لازمهرآشادي و خودكا
آميز تحصيلي و اجتماعي است، زندگي موفقيت

توانند براي محروم و يا گرايش نداشته باشند، مي
مسئولان مدارس و والدين خود مشكلاتي را به 

 هيي است ك از كشورهايكي رانيا. وجود بياورند
 را در جهان دارد و از ي افسردگزاني منيبالاتر

 نيدار است و ا برخورزي نينيي پاي شادكامزانيم
 از مردان است شتريامر در دختران و زنان ب

 تيبا توجه به اهم).  ١٣٩٧ و همكاران، يمنتظر(
ها آني  و سلامت روان شناختيدوره نوجوان

 ينيبشي نقش پي در بررسيپژوهش حاضر سع
 و يتي شخصيهايژگي منبع كنترل، ويكنندگ

 دانش آموزان ي در شادكاميلي تحصيخودكارآمد
  . ر را دارددخت

  : روش پژوهش
 توصيفي ـ  از نوعر، پژوهش حاضروش    

جامعه  .باشدهمبستگي، و از نوع تحقيق بنيادي مي
آماري پژوهش حاضر شامل كليه دانش آموزان 

 تهران در نيم سال ٨دختر مقطع متوسطه منطقه 
صورت گيري بهروش نمونه.  بود٩٩اول سال 

ونه از روش براي تعيين حجم نم. اي بودخوشه
. در رگرسيون استفاده شده است) ١٩٩١(گرين 

)8k +50 .( ،بعد ٥با توجه به بعد منبع كنترل 
 بعد خودكارآمدي ٤هاي شخصيتي و ويژگي

 متغير پيش بين در ١٠تحصيلي؛ در مجموع 
 (10) 8پژوهش داريم كه با توجه به فرمول گرين 

كه در پژوهش حاضر .  خواهد بود 130=50 +

عنوان نمونه انتخاب ش آموز دختر به دان١٥٠
ها از روش جهت تجزيه و تحليل داده. شدند

همبستگي پيرسون و تحليل رگرسيون چندمتغيره 
 SPSS-22به شيوه همزمان با استفاده از نرم افزار 

هاي ورود به مطالعه از جمله ملاك. استفاده شد
توان به دختر بودن، ساكن شهر تهران و منطقه مي
، اشتغال به تحصيل مقطع متوسطه ، بازه  بودن٨

 سالگي و رضايت به شركت در ١٨- ١٥سني بين 
دهي صحيح عدم پاسخ. انجام پژوهش اشاره كرد

به سؤالات پرسشنامه، داشتن اختلال رواني جدي 
ترين و انصراف از ادامه همكاري از جمله مهم

  .هاي خروج از مطالعه بودملاك
  : گيريابزارهاي اندازه

  :مقياس شادكامي آكسفورد-١
 به وسيله آرگيل ١٩٨٩اين پرسشنامه در سال     

) ١٣٨٧(پور و نوربالا و توسط علي. و لو تهيه شد
صورت مقدماتي سپس به. به فارسي ترجمه گرديد

روي تعدادي دانشجو اجرا گرديد و اصلاحاتي 
 گويه ٢٩اين پرسشنامه از . روي آن انجام گرفت

) ١٩٨٩(گيل و همكاران آر.  است- تشكيل شده
فرانسيس . اند را گزارش كرده٨٧/٠ضريب آلفاي 

.  به دست آوردند٩٢/٠و همكاران وي نيز آلفاي 
آرگيل و همكاران، (و از روايي خوبي در پژوهش 

با اجراي فرم .  نير برخوردار بوده است ) ١٩٨٩
) ١٣٨٧(پور و نوربالا نهايي آزمون توسط علي

له روايي دروني آزموني هاي آماري از جمشاخص
و آلفاي كرونباخ آن محاسبه گرديد كه برابر با 

با روش دونيمه كردن به روش اسپيرمن .  بود٩٣/٠
همچنين تاج .  گزارش شده است٩٢/٠براون، 
براي محاسبه پايايي اين آزمون از ) ١٣٨٥(آبادي 
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دو روش آلفاي كرونباخ و تصنيف استفاده كرد كه 

نقل از ( به دست آمد ٨٥/٠ و ٩٢/٠به ترتيب 
پايايي سازه ). ١٣٨٩برخوري و همكاران، 

شادكامي در پژوهش حاضر با روش آلفاي 
 . به دست آمد٨٦/٠كرونباخ 

  :  منبع كنترل راتر-٢
  براي ، ١٩٦٦ سال در  راتر توسط آزمون اين    

 كنترل زمينه در فرد، يافته تعميم انتظارات ارزيابي
در  است، گرديده تهيه تقويت، بيروني يا دروني
 يادگيري نظريه ازگيري، ندازها وسيله اين ساختن

 استفاده شده نظري چهارچوب عنوانبه اجتماعي،
 ستاي اادهم ٢٩ پرسشنامه يك مقياس، اين .است

صورت الف و ب هب جمله دو داراي ماده هر كه
 در و دروني، كنترل مقياس يكي در كه. باشدمي

 از  ماده٦، قراردارد روني،بي كنترل مقياس ديگري
 پوشيده براي كه ، باشديم خنثي صورتبه ماده ٢٩
 بكار از آزمودني ، پرسشنامه منظور داشتن نگه
 شمارش با آزمون اين گذاريهنمر. است شده برده

 كه باشد، -مي  ماده٢٣ از دروني كنترل هايجواب
 نمره و بيروني، كنترل منبع نشانه بالاتر يا ٩ نمره
ضريب .  دروني استكنترل منبع نشانه ٩ از ركمت

.  گزارش شده است٨٣/٠ تا ٤٠/٠بازآزمايي بين 
پايايي و روايي اين مقياس در ايران مطلوب 

يارياري، مرادي و يحيي زاده، (گزارش شده است 
پايايي منبع كنترل به روش آلفاي كرونباخ ). ١٣٨٦

 .  به دست آمد٩١/٠در پژوهش حاضر 
  : وپرسشنامه نئ-٣

ها در ترين آزمونپرسشنامه يكي از جامعاين     
 ١٩٨٥در سال است كه زمينه ارزيابي شخصيت 

اين . تهيه شدMcCrae & Costa توسط 

نيز ) NEO-FFI(پرسشنامه فرم كوتاهي نيز به نام 
 سؤالي است و براي ٦٠دارد كه يك پرسشنامه 

. رود عامل اصلي شخصيت به كار مي٥ارزيابي 
 اين پرسشنامه بر اساس مقياس ليكرتي پاسخنامه

تفاوت، موافقم و كاملاً كاملاً مخالفم، مخالفم، بي(
فرم در هنجاريابي . تنظيم شده است) موافقم 

 )١٣٧٨ (شناسحق كه توسط NEOآزمون كوتاه 
 نفر از بين ٢٠٠٠اي با حجم روي نمونه

- هاي تبريز ، شيراز و دانشگاهدانشجويان دانشگاه
 گرفت ، پزشكي اين دو شهر صورتهاي علوم

 تا ٥٦/٠ بعد اصلي را بين ٥ضريب همبستگي 
ضرايب آلفاي كرونباخ .  گزارش كرده است٨٧/٠

 خويي، هدر هر يك از عوامل اصلي روان آزرد
گرايي، باز بودن، سازگاري و وجداني بودن برون

 به ٨٧/٠ و ٦٨/٠، ٥٦/٠، ٧٣/٠ ، ٨٦/٠به ترتيب 
وش آلفاي كرونباخ در  پايايي به ر.دست آمد

، ٧٠/٠  خوييهروان آزردپژوهش حاضر براي 
 ٨٩/٠ ، سازگاري٨٥/٠ ، باز بودن٦٩/٠ گراييبرون

  . به دست آمد٩٢/٠ و وجداني بودن
  :پرسشنامه خودكارآمدي تحصيلي-٤

- آموز مورگان خودكارآمدي دانش پرسشنامه    
 منظور  به:)١٩٩٩جينكز و مورگان، (جينكز

مقياس  از تحصيلي ديخودكارآم سنجش
) ١٩٩٩ (جينكز و مورگان تحصيلي خودكارآمدي

ال و ؤ س٣٠ اين پرسشنامه داراي . شوداستفاده مي
. استعداد، كوشش و بافت:  خرده مقياس است٣

هاي اين پرسشنامه مشتمل بر استعداد، بافت گويه
و كوشش با استفاده از مقياس ليكرت به صورت 

مخالفم، تا  "كاملا:ملاي شاهاي چهار گزينهپاسخ
 "حدودي مخالفم، تا حدودي موافقم و كاملا
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اند كه به ترتيب داراي نمرات موافقم طراحي شده
سازندگان اين مقياس . باشند مي٤ و ٣، ٢، ١

، بعد ٧٨/٠، بعد استعداد ٨٢/٠پايايي كلي را 
. اند گزارش كرده٧٠/٠ و بعد بافت ٦٦/٠كوشش 

روايي اين ) ١٣٨٥ (زاده و محسني در ايران كريم
مقياس را از طريق تحليل عاملي مطلوب گزارش 

، بعد ٧٦/٠پايايي نيز براي بعد كلي . اند كرده
 گزارش ٦٠/٠، بافت ٦٥/٠، كوشش ٦٦/٠استعداد 

پايايي به روش آلفاي كرونباخ در . كرده است

، بعد استعداد ٨٨/٠پژوهش حاضر  براي بعد كلي 
  . ه دست آمد ب٨١/٠، بافت ٦٨/٠، كوشش ٧٢/٠

  :هاتجزيه و تحليل داده
ها  با استفاده از نرم براي تجزيه و تحليل داده    

هاي شاخص(از آمار توصيفي   SPSS-22افزار 
و آمار استنباطي ) مثل ميانگين، انحراف استاندارد

همبستگي پيرسون و تحليل رگرسيون چندمتغيره (
  .استفاده گرديد) به شيوه همزمان

  ريس همبستگي شادكامي با منبع كنترل مات- ١جدول
  ٨  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  متغيرها

                -  رضايت. ١
              -  **٦١٧/٠  كارآمدي. ٢
            -  **٦٩٨/٠  **٦٢٣/٠  خوشي. ٣
          -  **٥٣٣/٠  **٥٣٥/٠  **٤٤٩/٠  عزت نفس. ٤
        -  **٥٦٢/٠  **٦٨٦/٠  **٦٠٨/٠  **٥٤٧/٠  اجتماعي بودن. ٥
      -  **٦٣٩/٠  **٤١٤/٠  **٦٠٦/٠  **٥٧٧/٠  **٤٧١/٠  بهزيستي. ٦
    -  **٧٣٩/٠  **٨٣٥/٠  **٧١٤/٠  **٨٨٩/٠  **٨٥٣/٠  **٧٦٧/٠  شادكامي. ٧
  -  **٦٦١/٠  **٨٦٥/٠  **٥٣٤/٠  **٣٩٩/٠  **٥٦٩/٠  **٤٨٤/٠  **٤٥٧/٠  منبع كنترل. ٨

**P<0.01,* P<0.05       ماتريس همبستگي نشان داد كه منبع كنترل در
، )٤٥٧/٠(از زندگي جهت دروني آن با رضايت 

، )٥٦٩/٠(، احساس خوشي )٤٨٤/٠(كارآمدي 

) ٥٣٤/٠(، اجتماعي بودن )٣٩٩/٠(عزت نفس 
رابطه ) ٦٦١/٠(و شادكامي ) ٨٦٥/٠(بهزيستي 

  .  دارد٠١/٠مثبت معناداري در سطح 
  هاي شخصيتي ماتريس همبستگي شادكامي با ويژگي- ٢جدول 

  ١٢  ١١  ١٠  ٩  ٨  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  متغيرها
                        -   رضايت.١
٦١٧/٠  كارآمدي. ٢

**  
-                      

٦٢٣/٠  خوشي. ٣
**  

٦٩٨/٠
**  

-                    

٤٤٩/٠  عزت نفس. ٤
**  

٥٣٥/٠
**  

٥٣٣/٠
**  

-                  

اجتماعي . ٥
  بودن

٥٤٧/٠
**  

٦٠٨/٠
**  

٦٨٦/٠
**  

٥٦٢/٠
**  

-                

٤٧١/٠  بهزيستي. ٦
**  

٥٧٧/٠
**  

٦٠٦/٠
**  

٤١٤/٠
**  

٦٣٩/٠*
*  

-              

            -  **٧٣٩/٠*٧٦٧/٠٨٥٣/٠٨٨٩/٠٧١٤/٠٨٣٥/٠  شادكامي. ٧



٩٥
**  **  **  **  *  

-٢٥٧/٠  نوروزگرايي. ٨
**  

٢٠٨/٠
-**  

٣٦٤/٠
-**  

٣٧٠/٠
-**  

٤٨٣/٠-
**  

٢٧٠/٠-
**  

٤٠٣/٠-
**  

-          

٣٥٦/٠  گراييبرون. ٩
**  

٣٠٧/٠
**  

٢٢٧/٠
**  

٢٣١/٠
**  

٣٠٩/٠*
*  

٣٤٧/٠  **٢٨٢/٠*
*  

٣٧٦/٠*
*  

-        

تجربه . ١٠
  پذيري

٢٩٨/٠
**  

٣٢٨/٠
**  

٢٣٠/٠
**  

٢٨٨/٠
**  

٣٢٢/٠*
*  

٣٥٣/٠  **٢٦٨/٠*
*  

٣٧٢/٠-
**  

٩٦٠/٠**  -      

توافق .١١
  پذيري

٢٩٣/٠
**  

٣٠٢/٠
**  

٢٢٢/٠
**  

٢٦٧/٠
**  

٣٣١/٠*
*  

٣٤٣/٠  **٢٨١/٠*
*  

٣٦٧/٠-
**  

٩٤٦/٠  **٩١٩/٠*
*  

-    

وجداني . ١٢
  بودن

٣١٣/٠
**  

٣١٩/٠
**  

٢٤١/٠
**  

٣١٠/٠
**  

٣٨٨/٠*
*  

٣٨٤/٠  **٣٤٣/٠*
*  

٣٣٧/٠*
*  

٨١٤/٠  **٧٨٦/٠*
*  

٨٦٧/٠
**  

-  

**P<0.01,* P<0.05 
  

، ٢ بر اساس نتايج گزارش شده در جدول     
ماتريس همبستگي نشان داد كه روان رنجورخويي 

، كارآمدي )- ٢٥٧/٠(با رضايت از زندگي 
، عزت )- ٣٦٤/٠(، احساس خوشي )- ٢٠٨/٠(

) - ٤٨٣/٠(، اجتماعي بودن )-٣٧٠/٠(نفس 

رابطه ) - ٤٠٣/٠ (و شادكامي) - ٢٧٠/٠(بهزيستي 
- اما برون.  دارد٠١/٠منفي معناداري در سطح 

پذيري و وجداني پذيري، توافقگرايي، تجربه
 ٠١/٠بودن داراي رابطه مثبت معناداري در سطح 

 . با شادكامي و ابعاد آن دارند
   ماتريس همبستگي شادكامي با خودكارآمدي تحصيلي- ٣جدول 

  ١١  ١٠  ٩  ٨  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  متغيرها
                      -  رضايت
                    -  **٦١٧/٠  كارآمدي
                  -  **٦٩٨/٠  **٦٢٣/٠  خوشي

                -  **٥٣٣/٠  **٥٣٥/٠  **٤٤٩/٠  عزت نفس
 اجتماعي 

  بودن
٥٦٢/٠  **٦٨٦/٠  **٦٠٨/٠  **٥٤٧/٠**  -              

            -  **٦٣٩/٠  **٤١٤/٠  **٦٠٦/٠  **٥٧٧/٠  **٤٧١/٠  بهزيستي
          -  **٧٣٩/٠  **٨٣٥/٠  **٧١٤/٠  **٨٨٩/٠  **٨٥٣/٠  **٧٦٧/٠  شادكامي
        -  **٧١٤/٠  **٤٦٣/٠  **٨٥٥/٠  **٥٣٩/٠  **٥٩٣/٠  **٥٠٠/٠  **٤٩٠/٠  كوشش
      -  **٣٩٠/٠  **٤٩٢/٠  **٣٢٥/٠  **٣٤٢/٠  **٥٦٣/٠  **٣٩٣/٠  **٣٧٩/٠  **٣٩٧/٠  بافت

    -  **٣٧٩/٠  **٣٦٢/٠  **٥٥١/٠  **٣٣٤/٠  **٤٢٩/٠  **٥٩٣/٠  **٣٩٩/٠  **٤١٣/٠  **٥٣٧/٠  استعداد
  -  **٧٤٥/٠  **٨٧٢/٠  **٦١٩/٠  **٧٠٠/٠  **٤٤٨/٠  **٥٨٦/٠  **٧٢٤/٠  **٥٤٧/٠  **٥٢٣/٠  **٥٨٦/٠  خودكارآمدي

**P<0.01,* P<0.05 
  

ماتريس همبستگي نشان داد كه خودكارآمدي      
، )٥٨٦/٠(تحصيلي  با رضايت از زندگي 

، )٥٤٧/٠(، احساس خوشي )٥٢٣/٠(كارآمدي 
) ٥٨٦/٠(جتماعي بودن ، ا)٧٢٤/٠(عزت نفس 

رابطه ) ٧٠٠/٠(و شادكامي ) ٤٤٨/٠(بهزيستي 
كوشش، .  دارد٠١/٠مثبت معناداري در سطح 

هاي عنوان زير مقياسبافت و استعداد به
خودكارآمدي تحصيلي داراي رابطه مثبت 
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 ٩٦

معناداري با شادكامي و ابعاد آن هستند 
)٠١/٠P≥(.  

 

  بيني شادكامي دانش آموزان پيش نتايج رگرسيون منبع كنترل جهت- ٤جدول 
  R  R2  B  Beta  T  Sig  F  Sig  متغيرها

  ٠٠١/٠  ٧٤/١٠٩  ٠٠١/٠  ٤٧/١٠  ٦٥٣/٠  ٨٥/٥  ٤٢٦/٠  ٦٥٣/٠  منبع كنترل
داري مقدار   و معنا٤با توجه به جدول     

F=109.74 منبع كنترل ٠٠١/٠ با سطح معناداري 
. بيني شادكامي  دانش آموزان را داردتوانايي پيش

 درصد از ٤٢بيني  مجموع توانايي پيشدر
 . باشدواريانس شادكامي دانش آموزان را دارا مي

 
  بيني شادكامي دانش آموزانهاي شخصيتي جهت پيش نتايج رگرسيون ويژگي- ٥جدول 

  ضرايب مدل رگرسيوني  
  B  Beta  T  Sig  متغيرها

  ٠٠١/٠  -٥٤/٣  -٢٧٦/٠  -٦٥٠/٠  روان رنجورخويي
  ٧١٥/٠  ٣٦٦/٠  ٠٨٣/٠  ١٤٥/٠  گراييبرون
  ٥٦٤/٠  ٥٧٨/٠  ١٥٩/٠  ٢٧٨/٠  پذيريتجربه
  ٢٣١/٠  ٢٠/١  ٢٧٢/٠  ٤٨٤/٠  پذيريتوافق

 ٠٠٩/٠  ٦٣/٢  ٣٣٢/٠  ٦٠٩/٠  بودنوجداني

٠٠١/٠  ٤٧/٧  ٢٠٦/٠  ٤٥٤/٠  

  
داري مقدار و معنا) ٥(با توجه به جدول     

٧,٤٧F=روان ٠٠١/٠داري  با سطح معنا 
بيني  و وجداني بودن توانايي پيشرنجورخويي

در مجموع . شادكامي را در دانش آموزان را دارند

 درصد ٢٠بيني هاي شخصيتي توانايي پيشويژگي
- از واريانس شادكامي دانش آموزان را دارا مي

  . باشند
  

  بيني شادكامي دانش آموزان نتايج رگرسيون خودكارآمدي تحصيلي جهت پيش- ٦جدول 
 گرسيونيضرايب مدل ر  

  B  Beta  T  Sig  متغيرها
  ٠٠١/٠  ٨١/٦  ٤٧٧/٠  ١٠/٣  كوشش
  ٠٤٨/٠  ٩٩/١  ١٥٧/٠  ٥٠٩/٠  استعداد

 ٠٠٥/٠  ٨٤/٢  ٢٦٥/٠  ٣٨٩/٠  خودكارآمدي تحصيلي

٠٠١/٠  ٧٥/٦٠  ٧٤٥/٠  ٧٤٥/٠  

  
داري مقدار و معنا) ٦(با توجه به جدول     

 كوشش، استعداد ٠٠١/٠داري  با سطح معنا٦٠,٧٥
و خودكارآمدي تحصيلي توانايي پيش بيني 

در مجموع . شادكامي را در دانش آموزان را دارند
 ٥٥بيني خودكارآمدي تحصيلي توانايي پيش

درصد از واريانس شادكامي دانش آموزان را دارا 
  .باشدمي

  :نتيجه گيري و ارائه پيشنهادها
 بر شادكامي ينيبهدف از پژوهش حاضر، پيش    

 و شخصيتي هايويژگي كنترل، منبع مبناي



٩٧
دختر  آموزان دانش در تحصيلي خودكارآمدي

نتايج پژوهش حاضر نشان داد كه منبع كنترل . بود
در جهت دروني آن با رضايت از زندگي 

، احساس خوشي )٤٨٤/٠(، كارآمدي )٤٥٧/٠(
، اجتماعي بودن )٣٩٩/٠(، عزت نفس )٥٦٩/٠(
) ٦٦١/٠(و شادكامي ) ٨٦٥/٠(يستي بهز) ٥٣٤/٠(

و منبع .  دارد٠١/٠رابطه مثبت معناداري در سطح 
بيني كننده شادكامي در دانش آموزان كنترل پيش

هاي نتايج پژوهش با نيز يافته اين. باشددختر مي
واردل  و ، استپتو)٢٠١٨(، شوبينا )٢٠٠٠(كلي 

 توانمي يافته اين تبيين در. همسو است) ٢٠٠١(
 دارند، بيروني كنترل منبع كه  افراديگفت

 آنهايي اما دهند،مي نسبت شانس به را هاموفقيت
 را هاموفقيت هستند، دروني منبع كنترل داراي كه
 آگاه بنابراين، .دهندمي اسناد خود هايتوانايي به

 كنترل را اعمالشان آنها اينكه افكار از آنها بودن
 آنها انگيزش و باورها روي مؤثري طوربه كند،مي

 از افراد اين شودباعث مي و گذاردمي تأثير
 واقع، باشند در برخوردار نيز بالايي شادكامي

 را خود هستند، دروني كنترل داراي منبع كه افرادي
 و دانندمي برخوردار زندگي در بيشتري كنترل از

 خود زندگي به دادن جهت بيشتري در مسئوليت
) ٢٠١٩(چوما . )٢٠٢٠سوني،(كنندمي احساس

 كنترل منبع داراي افراد آنجاكه از معتقد است
 دست در شادكامي و سلامتي كه دارند باور دروني

 زنندمي دست رفتارهايي گونه آن آنهاست، به خود
 كمك رواني، فشار كنترل و تشخيص در آنها به كه
 دروني كنترل منبع داراي افراد آنجاكه از . كندمي

ي نتيجه در زندگي مثبت ايرويداده كه معتقدند
 آيد،مي دست به آنها خود ريزي دقيقبرنامه

 پيامدهاي و خود رفتارهاي و اعمال مسئوليت

 علت، همين به و گيرندبرعهده مي را آنها از ناشي
 و كنند؛مي بيشتري تلاش موفقيت به رسيدن براي

 و كنندمي شرمندگي شكست، احساس صورت در
 داراي افراد همچنين،. يندآبرمي آن جبران پي در

-توانايي و رفتارها كه معتقدند بيروني كنترل منبع
 كنندمي دريافت هايي كهدر تقويت تأثيري هايشان
 بهبود جهت در هرگونه تلاش براي اغلب ندارد،
 ترتيب، اين به . قائلند كمي ارزش خود، شرايط

 به دروني منبع كنترل داراي افراد كه گفت توانمي
 و زندگي ديدنِ چگونه در خود نقشِ كدر علت

 از توانندخود، مي اعمال عواقب مسئوليت پذيرش
 با مقايسه در و باشند برخوردار بالاتري شادكامي

 كارآمدتر، داراي بيروني، كنترل منبع افراد داراي
 قابل و تر،فعال شناختي لحاظ از بيشتر، پشتكار
 افراد با مقايسه در ها،اين بر علاوه. ترندانعطاف

 آوري جمع درصدد بيروني كنترل داراي منبع
 سعي و هستند خود پيرامون از بيشتري اطلاعات

 كنترل را خود اعمال و امور كنند پيامدهايمي
- مي حاضر تحقيق نتايج به توجه با كل، در. كنند
 بيروني، كنترل منبع داراي افراد كرد كه عنوان توان

 با مقايسه در ارند،د بيروني اسنادهاي آنكه دليل به
 شادكامي داراي دروني، كنترل داراي منبع افراد

همچنين نتايج پژوهش حاضر . هستند  كمتري
نشان داد كه روان رنجورخويي با رضايت از 

، احساس )-٢٠٨/٠(، كارآمدي )-٢٥٧/٠(زندگي 
، )-٣٧٠/٠(، عزت نفس )-٣٦٤/٠(خوشي 

و ) - ٢٧٠/٠(بهزيستي ) -٤٨٣/٠(اجتماعي بودن 
رابطه منفي معناداري در ) -٤٠٣/٠(دكامي شا

پذيري، گرايي، تجربهاما برون.  دارد٠١/٠سطح 
پذيري و وجداني بودن داراي رابطه مثبت توافق

 با شادكامي و ابعاد آن ٠١/٠معناداري در سطح 
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بيني كننده شادكامي و ابعاد شخصت پيش. دارند
- رابطه منفي روان. باشددر دانش آموزان دختر مي

هاي كاظمي نژندي با شادكامي با پژوهش
-مي.  همخواني دارد) ٢٠٢١(، مامتزاكيس )١٣٨٧(

 و شادكامي بين كرد كه اشاره مطلب اين به توان
 و و اضطراب دارد وجود منفي يرابطه افسردگي
 از است و رنجوري روان عامل صفات از افسردگي

 از منفي، هيجانات از شادكام افراد ديگر سوي
 به و كنندمي دوري اضطراب و سردگيجمله اف

 ديگران با صميمانه و مثبت كسب روابط دنبال
 داراي افراد). ٢٠٠٣فورن،  و چنگ(هستند 
 به عمومي تمايل گرايي،نژند هاي روانويژگي
 و عصبانيت غم، چون ترس، هاي منفيتجربه
 احساس منفي مانع عواطف اين و دارند نفرت

 ديگر روان ويس از. شودآنها مي خوشنودي
 كه رواني سلامت و زندگي از رضايت با نژندي
 معكوس ارتباط است شاد بودن هايمؤلفه يكي از

 داراي افراد كه اين باورند ، بر)٢٠١٨(واره   .دارد
 منفي بر رويدادهاي نژندگرايي روان هايويژگي
 نتيجه كمتر احساس در نموده، تأكيد بيشتر زندگي

 كه واقع افرادي در. كنندمي خوشبختي و شادماني
- بيشتر برون كنند، مي تربرجسته را هاپاداش

 كه درحالي. هستند هيجاني ثبات داراي گراهاي
-درون كنندمي تربرجسته را هاتنبيه كه گروه ديگر

 گرفتن نظر در با بنابراين. هستند گراهاي مضطرب
 روان صفات از افسردگي و كه  اضطراب نكته اين

-مي پذيرش و توجيه قابل نظر ست بها نژندگرايي
 ارتباط نژندگرايي روان با ويژگي شادكامي كه رسد
 كه داد نشان پژوهش ديگر يافته. باشد داشته منفي
- توافق پذيري،تجربه هاي شخصيتيويژگي بين

 و مثبت ارتباط با شادكامي، شناسيوظيفه و پذيري
-شپژوه نتايج با يافته نيز اين. دارد وجود معنادار

رابينسون و  و) ٢٠٠٢(جوزف  و هاي هايز
 پذيري توافق. است همسو)  ٢٠٢١(همكاران 
 با سازگاري براي توانايي داشتن:  عبارتند از

 بر مبتني اساساً متغير  اين.ديگران و خود شرايط
 كمك به منديو علاقه همدردي ابراز دوستي،نوع

 با هااين ويژگي و است ديگران به رساني ياري و
 تبيين مورد در. دارند ارتباط شادكامي حساسا

 افراد كه گفت توانمي نيز پذيريويژگي تجربه
 شكلي به را خودشان پذير، احساساتانعطاف
 و دهندمي بها تجربه اين كنند، بهمي تجربه نيرومند
 نظر در زندگي سرچشمه معناي عنوانبه آنها را

 و هايز(كنند شادماني مي احساس و گيرندمي
 و وجداني بودن احساس بين). ٢٠٠٢جوزف،

 با كه دارد وجود معنادار و مثبت شادكامي ارتباط
، )١٣٨٧(ساروكلاني  هاي آهنگرانپژوهش

- سخت بودن، منظم. هماهنگ است) ٢٠٢٠(سياه
 در فرد موفقيت و پيشرفت باعث و پشتكار كوشي
 تواندمي و شودمي زندگي هاي مختلفحوزه

نتايج پژوهش . يجاد كندرا ا شادكامي احساس
حاضر نشان داد كه خودكارآمدي تحصيلي  با 

، )٥٢٣/٠(، كارآمدي )٥٨٦/٠(رضايت از زندگي 
، )٧٢٤/٠(، عزت نفس )٥٤٧/٠(احساس خوشي 
و ) ٤٤٨/٠(بهزيستي ) ٥٨٦/٠(اجتماعي بودن 

رابطه مثبت  معناداري در ) ٧٠٠/٠(شادكامي 
-كوشش، بافت و استعداد به.  دارد٠١/٠سطح 

هاي خودكارآمدي تحصيلي عنوان زير مقياس
داراي رابطه مثبت معناداري با شادكامي و ابعاد آن 

-و خودكارآمدي تحصيلي پيش). ٠١/٠(هستند 
.  باشدبيني كننده شادكامي دانش آموزان دختر مي

، سالامي )٢٠٢٠( باردين هاييافته اين يافته، با
 و نيازد داراي ها،  انسان.دارد همخواني) ٢٠٠٨(

 و اختلال موجب نشود ارضا اگر كه هستند اساسي
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 به دوست نياز نيازها، اين از يكي شودمي بيماري
 به نياز ديگري و است داشتن دوست و شدن داشته

 در. و ديگران خود براي بودن ارزشمند احساس
 دانست نيرويي توانمي را خودكارآمدي راستا، اين
 براي را رسترفتارهاي د آن اساس بر افراد كه

 انسان،. كنندمي انتخاب خود نيازهاي ارضاي
 را خود و اعمال عقايد افكار، انتظارها، ها،خواسته
 و ترينمهم بتواند كه كندمي انتخاب طوري

 و ايجاد كند خويش در را حالت خوشايندترين
). ٢٠٢١آسيكي،(است انسان انتخاب ينتيجه رفتار،

 كامي روزافزونشاد به انتخاب، اين ينتيجه كه
 كه آيدمي دست به زماني شادكامي، .انجامدمي

 يا بيشترين همگرايي افراد، زندگي هايفعاليت
 و توانايي و عميق هايارزش با را بودن جور

 و داشته باشد مختلف هايزمينه در او كارآمدي
 متعهد هاتوانمندي و هاارزش اين به نسبت آنها

 و اس نشاطاحس شرايطي، چنين تحت .گردند
 با را حالت اين واترمن، .آيدمي وجود به اطمينان

 و معرفي كرده فردي) بيانگري(ي جلوه عنوان
 و خوشبختي هاياندازه و آن بين بالايي همبستگي
خاطرست كنون  همين  به.آورد به دست شادكامي

 ساده يابيدست را شادكامي و خوشبختي) ٢٠٢٠(
 در كوششي عنوانهب را دانند، بلكه آننمي لذت به

 تحقق بيانگر كه دانندمي) تماميت(كمال  جهت
 خودكارآمدي احساس و واقعي فرد يبالقوه توان

توان هاي پژوهش مياز جمله محدوديت. اوست
چون  اشاره كرد، همچنين ١٩به پاندمي كوويد 

 است، ممكن است - بودهياكار از نوع پرسشنامه
نتقال داشته باشند ها بر هم اثر االات پرسشنامهؤس

.  گذاشته باشندريثأ بر هم تيدهو در پاسخ
 نييباشد و تبي ميپژوهش حاضر از نوع همبستگ

 در نتيجه .دهدي را نشان نمدادهاي از رويعل
ها تنها از ميان همچنين نمونه. گرددپيشنهاد مي

بنابراين . دختران دبيرستاني شهر تهران بوده است
هايي ان و ساير جمعيتجهت تعميم نتايج به پسر

با بافت فرهنگي، مذهبي و زباني متفاوت از شهر 
هاي جهت رفع محدوديت. تهران انتخاب كرد
 بر ي آتقاتيدر تحقشود كه موجود پيشنهاد مي

 صورت يقي تحقني چنزي دانش آموزان پسر نيرو
 يلي مقاطع تحصي بر رويقي تحقنيچن، رديگ
ه مختلف  منطقني چند، ازردي هم صورت گگريد

 قيتحق و در نهايت . انتخاب گرددينمونه آمار
 ي كه شادكامي دانش آموزاني بر رويامداخله

 منبع ي و اثر آن بر روردي دارند صورت گنييپا
 ي بررسيلي تحصي و خودكارآمدتيكنترل، شخص

هاي  بنابراين شادكامي با منبع كنترل، ويژگي.گردد
. رد شخصيتي و خودكارآمدي تحصيلي رابطه دا

شود كه روانشناسان و در نتيجه پيشنهاد مي
مشاوران تحصيلي  در بهبود كيفيت و سطح 
سلامت روان و افزايش شادكامي در دانش آموزان 

  .  اين نكته را مورد توجه قرار دهند
  

  : تقدير و تشكر
در اينجا از تمامي افرادي كه در اين پژوهش به 

دارم من كمك كردند كمال تشكر و قدرداني را 
  .بخصوص مادر و خواهر مهربانم

  :تعارض منافع
-اين پژوهش داراي هيچگونه تضاد منافعي نمي

  .باشد
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  : منابع
). ١٣٨٧. (زهرا ساروكلاني، آهنگران-١ .١

 شخصيتي عوامل با رابطه استرس بررسي
 در دانشجويان انگاري بيمار خود و

پايان ) ره(خميني  امام الملل بين دانشگاه
الملل  بين دانشگاه. ارشد اسيكارشن نامه
  .قزوين خميني امام

. بخشبرخوري، رفاهي و فرح-٢ .٢
هاي اثربخشي آموزش مهارت). ١٣٨٨(

مثبت انديشي به شيوه گروهي بر انگيزه 
پيشرفت، عزت نفس و شادكامي دانش 
آموزان پسر پايه اول دبيرستان شهر 

فصلنامه علمي ـ پژوهشي . جيرفت
موزشي، سال رهيافتي نو در مديريت آ

  . ١٤٤-١٣١دوم، شماره پنجم، 
اثربخشي ). ١٣٨٥. (تاج آبادي، حسين-٣ .٣

هاي مثبت انديشي بر آموزش مهارت
رضايت شغلي كاركنان معدن مس 

نامه كارشناسي پايان. سرچشمه كرمان
  .ارشد، دانشگاه علامه طباطبايي

هنجاريابي ). ١٣٧٨. (شناس، حسنحق-٤ .٤
.  شدهآزمون تشخيصي نئو، فرم تجديد

  ١٠-١). ٤(٤. مجله انديشه و رفتار
 علي ، محمود طاووسي،علي منتظري-٥ .٥

 رامين مظفري ،اصغر حائري مهريزي
 مهدي ،مه نقي زاده موغاري فاط،كرماني
 شادكامي). ٢٠١٨. (هاشمي اكرم، عنبري

 و ساله ٤٠ تا ٢٠ ايراني مردان و زنان
 مطالعه يك: آن با مرتبط عوامل

   .٤٢٠-٤٠٩, )٤(١٧  ،پايش  .ملي

 نوربالا ،پور احمدعليعلي-٦ .٦
بررسي مقدماتي . )١٣٨٧.(احمدعلي

پايايي و روايي پرسشنامه شادكامي 
هاي آكسفورد در دانشجويان دانشگاه

 روانشناسي و روانپزشكي مجله  .تهران
-٥٥، )٢(٥. )رفتار و انديشه (ايران باليني

٦٥  
 تأثير بررسي). ١٣٨٧. (بهروز كاظمي،-٧ .٧

 هايويژگي بر پروري ندهاي فرزسبك
 آموزان دانش شادكامي در و شخصيتي

 .شهر قزوين متوسطه مقطع پسر و دختر
 دانشگاه بين. ارشد كارشناسي نامهپايان

  . قزوين خميني امام المللي
. نيكچهره محسني، منصوره؛ زاده،كريم-٨ .٨

 خودكارآمدي رابطه  بررسي).١٣٨٥(
 دانش در تحصيلي پيشرفت با تحصيلي

 شهر دبيرستان دوم سال دختر انآموز
  . ٤٥-٢٩ ، ٢مجله مطالعات زنان، . تهران

. ميرزايي، فروغ؛ حاتمي، حميدرضا-٩ .٩
هاي شخصيتي و رابطه ويژگي).  ١٣٨٩(

انديشه و رفتار، . شادكامي در دانشجويان
  . ٥٦-٤٧، ١٧دوره پنجم، شماره 

 و عليرضا مرادي، فريدون؛ يارياري،-١٠ .١٠
  رابطه).١٣٨٦(. سليمان زاده، يحيي
سلامت  با كنترل منبع و هيجاني هوش
 دانشگاه دانشجويان بين در شناختي روان

 ٣، نشناختي ارو مطالعات مجله. مازندران
)٤٠-٢١، )١. 
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