
  

 

  
 FRAME عوامل تاثيرگذار بر يادگيري سيار در آموزش بر اساس مدل بررسيارائه مدل جهت 

  در دانشجويان كارشناسي ارشد دانشگاه هاي آزاد شرق استان مازندران
  

  ١رضايي كلانتري  مرضيه
  

  :چكيده
 در FRAMEبر اساس مدل  عوامل تاثيرگذار بر يادگيري سيار در آموزش  بررسيهدف پژوهش حاضر، ارائه مدل جهت     

 پيمايشي توصيفي از نوع ،پژوهشاجراي اين  روش .است دانشجويان كارشناسي ارشد دانشگاه هاي آزاد شرق استان مازندران
برابر بـا   ١٣٩٩-١٤٠٠ در سال هاي شرق استان مازندراندانشجويان كارشناسي آزاد دانشگاه آن شامل همه  جامعة آماري   . است
 نفر ٣١٠اي بر حسب جنسيت  طبقه-تصادفيگيري    و نمونه كرجسي و مورگان    نمونه با استفاده از روش       حجم   .دشومي ١٦١٧

 )١٣٩٣(  خسروي و همكارانسوالي عوامل موثر بر يادگيري سيار٢٦استاندارد پرسشنامه آوري اطلاعات  ابزار جمع. برآورد شد
. محاسـبه و تأييـد شـد     /. ٩٢ آلفاي كرونبـاخ     به وسيله يزان پايايي نيز     با استفاده از روايي محتوا تأييد و م         وايي پرسشنامه  ر .بود
 افزارهـاي آمـاري   هاي تحقيق با استفاده از مدل معادلات ساختاري به روش تحليل عاملي تأييدي مرتبة سوم به كمك نرم داده

SPSS و PLSي، يـادگيري تعـاملي، قابليـت     پژوهش نشان داد كه عوامل ابزار، يادگيرنده، اجتمـاع  ايننتايج. ، تحليل شدند
هر يـك از     رتبه تاثير . استفاده از وسيله كمك آموزشي، تكنولوژي اجتماعي بر يادگيري سيار در آموزش دانشجويان تاثير دارد              

 عامل تكنولوژي اجتماعي در رتبه اول با ميـانگين          اي كه گونهبه. عوامل بر يادگيري سيار در آموزش دانشجويان متفاوت است        
 .در رتبه آخر قرار دارد)٢٣/١(و عامل قابليت استفاده از وسيله كمك آموزشي با ميانگين ) ٩٨/٥(
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٦٤
  مقدمه

 در اطلاعات فناوري بكارگيري مورد در      
 زيادي هايبحث يادگيري و آموزش مبحث

 اطلاعات از فناوري عموماً و .است گرفته صورت
 سطح بردن بالا براي تكنيكي ابزار يك عنوان به

 و مكان هر آموزش در به  نياز.شودياد مي آموزش
 يادگيري از جديدي شكل پيدايش موجب زمان

 ناميده سيار يادگيري كه است شده يالكترونيك
 .)Khotanlou & Batmanqlichi  ,2013(شود مي

 )Alam & Islam,2010(اسلام  و آلام تحقيقات طبق
 همراه تلفن داراي دانشجوياناز  درصد ٩٧ از بيش

 به فرصت جهت اين از استفاده رو،اين از .هستند
 هادانشگاه در سيار يادگيري ابزارهاي كارگيري

 ,Nassuora( گيرد قرار توجه كانون تواندمي
 قابليت اين يادگيرندگان به سيار يادگيري .)2012

 آموزشي مشاركت هايفعاليت در كه دهد مي را
 ابزار يك عنوان به تكنولوژي از و باشند داشته
 به سيار هايدستگاه طريق از نمايند، استفاده واسط

 اطارتب ديگران با و كرده پيدا اطلاعات دست
 ارتباطات زمينه در اخير هايپيشرفت .كنند برقرار

 به همگاني دسترسي سبب ،سيمبي هايفناوري و
 قيمت تقليل و تسهيل استفاده سيار، هايدستگاه

 از جديد نسل هر ها،اين بر علاوه .است شده آنها
جديدي  هايو برنامه هاقابليت از هادستگاه اين

 بهبود زارهاياف نرم ايميل، فاي، واي همچون
 و صدا كننده ضبط موسيقي، كننده پخش عملكرد،

 ها،پيشرفت اين .برخوردار هستند ... و تصوير
 توسعه به تا واداشته فعاليت به را محققان و معلمان
 هايدستگاه براي آموزشي كاربردي هايبرنامه
 طريق اين از را يادگيري و آموزش و بپردازند سيار

 FRAMEمدل ).Wu, et al ,2012(دهند  توسعه
هاي تلفن همراه و هاي فني دستگاهويژگي

هاي اجتماعي و شخصي يادگيري همچنين جنبه
در اين مدل،  .)Koole,2016(  گيردرا در نظر مي

دستگاه تلفن همراه يك مؤلفه فعال در برابر با 
اين مدل . يادگيري و فرآيندهاي اجتماعي است
 كندكيد ميهمچنين بر ساختارگرايي بيشتر تأ

)Smith & Ragan,2015.( كه با توجه به اين
تحقيقات در زمينه يادگيري تلفن همراه رو به 

از يادگيري كه  بينندگان معتقدند ،افزايش است
دسترسي بيشتر به طريق دستگاه موبايل امكان 

اطلاعات مربوطه، كاهش بار شناختي و افزايش 
 زبان هاي ديگر را بهدسترسي به افراد و سيستم

ممكن است استدلال شود كه . دهدآموزان مي
-اي ميسيم و شبكههاي تلفن همراه بيدستگاه

گيري تجربيات حساس به يادگيري توانند به شكل
فرهنگي و وسايل مقابله با افزايش روزافزون 

اي براي لحظه. اطلاعات در جهان كمك كنند
فردي را كه در حال يادگيري زبان انگليسي است 

تعداد زيادي از منابع موجود در . نظر بگيريددر 
مورد دستور زبان، واژگان و اصطلاحات وجود 

برخي منابع دقيق و مفيد هستند؛ ديگران . دارد
كمتر از اين مجهز به وسيله تلفن همراه، يادگيرنده 

تواند براي مشورت با يك صفحه وب، مي
هاي صوتي يا تصويري، دسترسي به آموزش

 و جو از طريق پيام متني به يك ارسال يك پرس
دوست، يا با يك متخصص براي تمرين يا 

 ,Kici (راهنمايي از طريق تلفن همراه استفاده كند
 شيوه يادگيري را توصيف FRAMEمدل  .)2010

-كند كه در آن فراگيران ممكن است در مكانمي
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٦٥
هاي مختلف جسمي و مجازي حركت كنند و از 

 -ها طلاعات و يا سيستماين طريق با افراد ديگر، ا
 مشاركت و تعامل -در هر كجا، در هر زمان 

 & Farmer, Buckmaster( داشته باشند
LeGrand,2012.( مدل  طبق در يادگيري سيار

FRAME عواملي از جمله عامل يادگيرنده، عامل 
اجتماعي، عامل ابزار، عامل يادگيري تعاملي، 

ستفاده عامل تكنولوژي اجتماعي و عامل قابليت ا
 كه يادگيرنده، بعد از وسيله، تاثير گذار هستند در

 از استفاده به نسبت مثبتي نگرش دانشجويان
در  و داشتند آموزشي ابزار يك عنوان به موبايل

 جهت در همراه تلفن از يادگيرندگان اجتماعي بعد
 انتقال چنين هم و خود هايكلاسي هم با تعامل

-مي استفاده گيرانفرا ديگر با هاايده و اطلاعات
 تعاملي يادگيري بعد در .)Driscoll,2015(كردند 

 و ها ايده انتقال جهت در موبايل از يادگيرندگان
 در .كردندمي استفاده فراگيران ديگر با اطلاعات

 از بخواهند اگر دانشجويان استفاده قابليت بعد
 هايتفعالي براي روز شبانه طول در موبايل

 زياد حد در بگيرند بهره دخو آموزشي و پژوهشي
 كرد خواهند استفاده آن از زياد خيلي و
)Kommers,2016(. ويژگي نظر از ابزار بعد در-

 تلفن كه دهندمي يادگيرندگان ترجيح ظاهري هاي
 داراي و مسطح لمسي صفحه نوع از آنها همراه
 بالا پردازش سرعت با گيگابايت ٣ از بيش حافظه

 تكنولوژي عدب در .باشد متوسط اندازه در و
 همه بين از بودند معتقد دانشجويان اجتماعي

 هايكتاب موبايل، در موجود امكانات و ابزارها
 دارند آموزش در را تأثير ترينبيش الكترونيكي

)Preece, Rogers & Sharp,2012.( به  با توجه

 در ارتباطات و اطلاعات فناوري امروزهكه اين
 به است، يافته يخوب را به خود جايگاه جهان
 ياد پنجم عنوان انقلاب به علم اين از كه ياگونه
 انقلاب صنعتي هر تكميل و رشد براي. شودمي
 فناوري حوزه اما .است لازم زمان قرن نيم

 رشد توانسته خود حضور دهه دو با اطلاعات تنها
 چهارم برنامه اساس بر .كند چشمگيري پيدا بسيار

 صورت به هاآموزش  درصد٣٠ بايد كشور، توسعه
 فقط يادگيري الكترونيكي در .باشد الكترونيكي

 بلكه شود،نمي معرفي يادگيري براي جديد فناوري
يادگيري  درباره كردن فكر براي جديد مسيري

 و تعليم به نياز الزاما يادگيري .شد خواهد مشخص
-مي ياد مختلفي هايروش به افراد .آموزش ندارد

 مناسب، طراحي اطلاعات،به  با دسترسي گيرند،
-مي توسعه را يادگيري جديد كه ابزاري از استفاده

از يكديگر در حال  و تجربه طريق از دهد،
در شك بي ).Siemens ,2015( يادگيري هستند

هاي سنتي ديگر قادر شرايط كنوني آموزش، روش
به پاسخ گويي به نيازهاي آموزشي يادگيرندگان 

ه وجود دارد، اين مشكلي كه در اين بره. نيست
است كه يادگيرندگان با ابزارهاي الكترونيكي سر 

دانند ولي و كار دارند و كاربرد آن را به خوبي مي
هاي سنتي براي آموزش استفاده همچنان از روش

. شودشود و از اين پتانسيل بهره گرفته نميمي
اكنون ديگر به خاطر بروز تغييرات شگرف در 

 قبلا آموخته شده، پس عرصه زندگي، دانشي كه
دهد و از مدتي اعتبار خود را از دست مي

كاربردي ندارد، بنابراين با چنين شرايطي، نياز به 
. گرددفراگيري در هر سني اجتناب ناپذير مي

اكنون روشي كه براي فراگيري مادام العمر 
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گردد، يادگيري سيار است كه اين امر پيشنهاد مي

ها، دانشگاه. وع استبه خوبي بيانگر اهميت موض
ها براي  مدارس، موسسات آموزشي و سازمان

توانند از روش يادگيري سيار استفاده آموزش مي
ارائه مدل جهت  هدف با حاضر پژوهش. كنند

شناسايي عوامل تاثيرگذار بر يادگيري سيار در 
 انعطاف كه است بديهي .گيردمي آموزش، انجام

 را مساعدي شرايط سيار، فناوري بالاي پذيري
 جهت در فراگير و آموزشگر به ياري رساندن براي

 اين .آوردمي فراهم آموزشي اهداف به دستيابي
 و استخراج با كه آن است دنبال به پژوهش
 و ها فرصت داخلي، ضعف و قوت نقاط شناسايي

 سيار، كارگيري يادگيري به خارجي تهديدهاي
 .دكن تبيين را سيار يادگيري ارتقاي راهكارهاي

 از كمك گرفتن مقصود، اين به نيل براي بنابراين
 موثر تواندمي متخصصان و دانشجويان هايديدگاه

 به دنبال حاضر پژوهش رو ايناز . باشد
  :باشدهاي زير مياين فرضيه به پاسخگويي

مدل عوامل تاثيرگذار بر يادگيري سيار در -
 در دانشجويان FRAMEآموزش بر اساس مدل 

  .كدامند
تاثير هر يك از عوامل بر يادگيري سيار در         تبه   ر -

  .آموزش دانشجويان متفاوت است
  

  روش پژوهش
از نظـر  و  كاربردي   ،اين پژوهش از نظر هدف         

جامعـه   . اسـت  پيمايشي توصيفي و از نوع      ،روش
دانــشجويان ه همــآمــاري ايــن پــژوهش، شــامل 

 كارشناسي آزاد دانشگاه هاي شرق استان مازندران  
ــا ــر ب ــر ١٦١٧ براب ــال .شــودنف ــه در س -١٤٠٠ ك

مشغول به تحصيل هستند كه بر طبـق آمـار          ١٣٩٩

. انددست آمده از معاونت آموزشي انتخاب شده      هب
 مورگـان   -تعداد نمونه براساس جـدول كرجـسي      

صورت ) تعيين حجم نمونه از روي حجم جامعه      (
گيـري  نفـر بـه روش نمونـه      ٣١٠گرفته كه تعـداد     

نـسيت انتخـاب     طبقه اي بـر حـسب ج       -تصادفي
ابزار مـورد اسـتفاده در ايـن تحقيـق          . خواهند شد 

عوامـل مـوثر بـر      سـوالي   ٢٦پرسشنامه اسـتاندارد    
 , Khosravi)ن  خسروي و همكـارا يادگيري سيار

Barat dasterdi ,& Amir Teymori , 2014)   اسـت
 كـه شـامل    دهد بعد را مورد بررسي قرار مي      ٦كه  

اجتماعي، عامل  عامل ابزار، عامل يادگيرنده، عامل      
يادگيري تعاملي، عامل قابليت اسـتفاده از وسـيله         

 در  عامـل تكنولـوژي اجتمـاعي      ،كمك آموزشـي  
هـا از   هريك از مقيـاس   گويه تنظيم شده است     ٢٦

، ٤= ، زيـاد ٥= خيلي زياد ( ):٥-١(مجموع نمرات
امتيـاز   )١=  و خيلي كـم ٢= ، كم٣= نظري ندارم 
قل امتياز كلـي    باشد؛ و حدا  مي ٥ تا   ١هر ماده بين    

 ٧٨باشد و نقطه برش آن      مي١٣٠ن  آ و حداكثر    ٢٦
 جهت پايايي شاخص پيوسـتگي درونـي        .باشدمي

در ايــن  بــه دســت آمــد/. ٨٤) آلفــاي كرونبــاخ(
 دست آمـده اسـت  هب٠ /٩٢ضريب پايايي  پژوهش

در . اسـت كه بيانگر پايا بودن ابزارها جهت اجـرا         
توزيـع   بررسـي    بـراي باطي  ناين تحقيق ازآمار است   

 پـژوهش و رسـم و   فرضيه هايها و پاسخ به   داده
-گيري و مدل ساختاري از نـرم      تدوين مدل اندازه  

ــاي  ــسخه SPSSافزارهـ  Smart PLS   و٢٠ نـ
  .استفاده شد
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   ي پژوهشها يافته
همبستگي بين متغيرهاي پژوهش، نيز مورد      

ضريب همبستگي پيرسون . بررسي قرار گرفت
اي و ضريب همبستگي  بين متغيرهاي فاصله

اي محاسبه  پيرسون بين متغيرهاي ترتيبي و فاصله
 متغيرهاي پژوهش، همهضرايب همبستگي . شد

  . ارائه شده است١در جدول شماره

  پژوهش متغيرهاي همبستگي ماتريس. ١ جدول
  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  متغيرها  
              ١  ابزار    ١
              ٭٭٦٧٣/٠  يادگيرنده  ٢
          ١  ٭٭٧٧٧/٠  ٭٭٦٩٠/٠  اجتماعي  ٣
        ١  ٭٭٥٢٦/٠  ٭٭٥٢١/٠  ٭٭٥١١/٠  يادگيري تعاملي  ٤
      ١  ٭٭٧٦٧/٠  ٭٭٣٧٣/٠  ٭٭٣٦٢/٠  ٭٭٤٠٣/٠   كمك آموزشي ازقابليت  ٥
    ١  ٭٭٧٨٦/٠  ٭٭٧٣٢/٠  ٭٭٥٠٧/٠  ٭٭٤٧٨/٠  ٭٭٤٩٩/٠  نولوژي اجتماعي  ٦
  ١  ٭٭٨٩٦/٠  ٭٭٧٨٨/٠  ٭٭٨٥٤/٠  ٭٭٧٥٩/٠  ٭٭٧٤٢/٠  ٭٭٧٣٥/٠  يادگيري سيار در آموزش  ٧

  .است معنادار٠١/٠سطح   در**                                  .است معنادار٠٥/٠سطح  در*             
  

 در متغيرها همه  رابطه١ جدول به توجه با     
 مسير بر تحليل روش زا معنادار و مثبت٠٥/٠سطح
 با آن برازش و. است پژوهش نظري الگوي آزمون

   .شد تفادهاس شده گردآوري هاي داده

مدل شناسايي عوامل تاثيرگذار  :ولفرضيه ا    
مدل  بر يادگيري سيار در آموزش بر اساس

FRAME؟ در دانشجويان كدامند  

    
  مدل پايه با ضرايب استاندارد مسير - ١ شكل
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 )١٩٩٠(هيولاند كه معياري١شكل به توجه با    
 ٤/٠ بيشتر از يا و برابر عاملي بارهاي دادند ارائه

 با هاييمعرف و هستند قبول قابل پژوهش در
 پژوهش از بايد مقدار اين از ترپايين عاملي بارهاي

 پيداست، بالا شكل از كه گونه همان.حذف شوند
 هايشانسازه با متناظر هايگويه تمامي بارهاي
 كه دادند اختصاص به خود را ٤/٠ از بالاتر مقدار

 مدل آل ايده برازش و مدل درستي از حاكي
 به وسيله معناداري  آزمون.است پژوهش مفهومي

 مدل خروجي .شودمي اجرا استرپينگ بوت رويه
 از بعد ال اس پي اسمارت فضاي در پژوهش
: است زير شكل به استراپينگ بوت دستور اجراي

 زير شكل به استراپينگ بوت دستور اجراي از
  :است

  

  افزار نرم در Z معناداري ضرايب با همراه پژوهش ساختاري مدل -٢ شكل  
  

  مدل برازش
-اندازه مدل برازش از مدل برازش بررسي براي

 .شودمي استفاده ساختاري مدل برازش  وگيري
  گيري اندازه هايمدل برازش

گيري معيارهاي ارزيابي برازش مدل اندازه    
ضرايب (پايايي مدل : استشامل دو قسمت 

وايي مدل ؛ آزمون ر)بارعاملي، آلفاي كرونباخ
  )يدي، همگرا، واگرايتا( گيرياندازه

 پايايي-١
 پژوهش، گيري اندازه مدل پايايي بررسي    براي 

 آلفاي ضرايب عاملي، بارهاي ضرايب بررسي به
 .پردازيم مي٢ تركيبي پايايي و ١كرونباخ

  عاملي بارهاي سنجش-الف
 بارهاي ضرايب بودن مناسب براي ملاك مقدار

 ١- ٤ شكل از كه همانطور .دميباش ٤/٠ عاملي،
 گويه عاملي بارهاي ضرايب اعداد تمامي پيداست

 اين بودن مناسب از نشان كه است بيشتر٤/٠ از ها
  .دارد معيار
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  تركيبي ييپايا و كرونباخ آلفاي -ب
 بعد ، PLS در هاداده تحليل الگوريتم با مطابق    
 به نوبت سؤالات، عاملي بارهاي سنجش از

 پايايي و كرونباخ آلفاي ضرايب رشگزا و محاسبه

 نرم وسيلهبه مقادير دو اين كه رسد،مي تركيبي
 .است شده محاسبه درستي به افزار

  
  

  پژوهش پنهان متغيرهاي تركيبي پايايي و كرونباخ آلفاي معيار نتايج -٢ جدول
  كرونباخ آلفاي ضريب مكنون متغيرهاي

Alpha > 0.7  
 تركيبي پايايي ضريب

CR > 0.7  
  ٩٢٣/٠ ٨٢٤/٠  عامل ابزار

  ٧١٠/٠  ٧٤٢/٠  عامل يادگيرنده
  ٨٢٦/٠  ٧٢٢/٠  عامل اجتماعي

  ٧٦٥/٠  ٧٥٥/٠  عامل يادگيري تعاملي
  ٩٦٣/٠  ٨٩١/٠  عامل قابليت استفاده از وسيله كمك آموزشي

  ٨٩٦/٠  ٨١١/٠  عامل تكنولوژي اجتماعي
  ٩٤٥/٠  ٨٧٧/٠  يادگيري سيار در آموزش

  
 يآلفا يبرا مناسب دارمق٢ جدول به توجه با

 با مطابق و است ٠ / ٧ يبيترك ييايپا و كرونباخ
 مورد در ارهايمع نيا فوق جدول يهاافتهي

 نموده اتخاذ را يمناسب مقدار مكنون يرهايمتغ
 ژوهشيي پايپا تيوضع بودن مناسب توانيم اند،
  .نمود دييتأ را

  ساختاري مدل برازش
 ب معناداريترين آن، ضراي و اساسي    نخستين

Z يا همان مقادير t-values  است كه با اجراي
فرمان بوت استراپيگ مقادير بر روي خطوط 

 در صورتي كه مقادير. شوندمسيرها نشان داده مي
t  بيشتر باشد، بيانگر صحت رابطه بين ٩٦/١از 

هاي پژوهش در ها و در نتيجه تأييد فرضيهسازه
  . درصد است٩٥سطح اطمينان 
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  t-valueآزمون ضريب معناداري  - ٣شكل 

  
 به دست آمده و tمقادير ٣شكل به توجه با    

 بيشتر است ٩٦/١اينكه مقادير همه آنها از  
  .شودها تاييد ميصحت رابطه بين سازه

   فرضيه اصليتي هايآماره و مسير ضرايب -٣ جدول
 آزمون هايگام

  كني بارون
ضريب   مسير

  مسير
ضريب 
  معناداري

)t-value(  

 جهينت
  آزمون

 با سازيمدل
-هب متغيرها تمامي

  يكجا صورت
  

   يادگيري سيار- ابزار
   يادگيري سيار-  يادگيرنده
   يادگيري سيار-  اجتماعي

   يادگيري سيار-  يادگيري تعاملي
   يادگيري سيار- قابليت استفاده از وسيله كمك آموزشي

  ر يادگيري سيا- تكنولوژي اجتماعي

٦٨٦/٠  
٥١٩/٠  
٨٤٧/٠  
٧٠٤/٠  
٨٤٦/٠  
٧٣٤/٠  

٥٣٦/٩  
٦٧٧/٤  
٦٧٩/٩  
٨٨٩/٨  
٥٣٣/٧  
٠٣٧/١١  

  تأييد
  تأييد
  تأييد
  تأييد
  تأييد
  تأييد

 t|>1.96, significant at P<0.05مذكور                متغيرهاي بين قوي بسيار معناداري*
  

نشان  ٣ و٢ي هاشكل و ٣  جدولبا توجه به     
 ابزار، عامل يادگيرنده، عامل عاملدهند كه مي

اجتماعي، عامل يادگيري تعاملي، عامل قابليت 
عامل تكنولوژي  ،استفاده از وسيله كمك آموزشي
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 بر يادگيري سيار در آموزش دانشجويان اجتماعي

، عامل )٦٨٦/٠(عامل ابزارضريب مسير به اندازه 
، )٨٤٧/٠(، عامل اجتماعي)٥١٩/٠( يادگيرنده

، عامل قابليت )٧٠٤/٠(امليعامل يادگيري تع
عامل  ،)٨٤٦/٠(استفاده از وسيله كمك آموزشي

برآورد شده است و  )٧٣٤/٠(تكنولوژي اجتماعي
) t-value(كه مقدار عدد معناداريبا توجه به اين

، عامل )٥٣٦/٩(عامل ابزاراين مسير برابر با 
، عامل )٦٧٩/٩(، عامل اجتماعي)٦٧٧/٤(يادگيرنده

، عامل قابليت استفاده از )٨٨٩/٨(يادگيري تعاملي
عامل تكنولوژي  ،)٥٣٣/٧(وسيله كمك آموزشي

باشند و   بيشتر مي٩٦/١و از  )٠٣٧/١١(اجتماعي
   ، بدست آمده٠٥/٠سطح معناداري كمتر از 

توان نتيجه گرفت كه اين ضريب مسير در  مي
عامل ابزار، دار است؛ يعني   معنا٠٥/٠سطح خطاي 

تماعي، عامل يادگيري عامل يادگيرنده، عامل اج
تعاملي، عامل قابليت استفاده از وسيله كمك 

بر يادگيري  عامل تكنولوژي اجتماعي ،آموزشي
به عبارت  .تاثير دارد سيار در آموزش دانشجويان

ديگر با افزايش يك انحراف استاندارد در نمرات 
عامل ابزار، عامل يادگيرنده، عامل اجتماعي، عامل 

مل قابليت استفاده از وسيله يادگيري تعاملي، عا
، شاهد عامل تكنولوژي اجتماعي ،كمك آموزشي

يادگيري سيار در آموزش افزايش در نمرات 
، )٦٧٧/٤(،  )٥٣٦/٩( به اندازه دانشجويان

انحراف  )٠٣٧/١١ (،)٥٣٣/٧(، )٨٨٩/٨(، )٦٧٩/٩(
  .استاندارد خواهيم بود

تاثير هر يك از عوامل بر رتبه : فرضيه دوم
 سيار در آموزش دانشجويان متفاوت يادگيري

  .است

  
نتيجه آزمون به فرض يكسان بودن  -٤جدول 

  گانهاثر شش
  Ranks  عوامل مورد مطالعه

  ٣٤/٤  ابزار
  ٧٤/٢  يادگيرنده
  ٠٥/٣  اجتماعي

  ٦٦/٣  يادگيري تعاملي
  ٢٣/١  قابليت استفاده از وسيله كمك آموزشي

  ٩٨/٥  تكنولوژي آموزشي
  

  يل آماري آزمون فريدمنخلاصه تحل -٥جدول
  ٣١٠  تعداد

  ٦٦٩/١١٦٤  مجذور خي دو
  ٥  درجه آزادي

  ٠٠٠/٠  سطح معناداري
  

ي دار ميزان معني٥براساس نتيجه جدول     
Asymp.sig 0 <  0/000)( كه برابر صفر است با 

 با يكسان بودن اثر عوامل رد شدت بالا فرض
عامل  فريدمن با توجه به نتايج آزمون. شودمي

در رتبه اول با ميانگين تكنولوژي اجتماعي 
عامل قابليت استفاده از وسيله  عاملو ) ٩٨/٥(

در رتبه آخر )٢٣/١(با ميانگين كمك آموزشي 
قرار دارد و همچنين با توجه به اطلاعات جدول 
رتبه بندي اولويت عوامل و ميانگين رتبه ها 

ه صورت بندي مورد مطالعه ب رتبه٥جدول شماره 
عامل  - ٢ عامل تكنولوژي اجتماعي-١ :زير است

 اجتماعي عامل -٤يادگيري تعاملي عامل - ٣ابزار
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عامل قابليت استفاده از  -٦هعامل يادگيرند -٥

  وسيله كمك آموزشي
  

  گيري  بحث و نتيجه
 نتايج فرضيه اصلي پژوهش نشان داد كه،    

ابزار، يادگيرنده، اجتماعي، يادگيري (عوامل 
 ،لي، قابليت استفاده از وسيله كمك آموزشيتعام

 بر يادگيري سيار در آموزش )تكنولوژي اجتماعي
  در دانشجويان تاثيرFRAMEبر اساس مدل 

  مساله گفت كهتوان يمدر تبيين اين يافته  .دارد
 و طراحي تربيت و تعليم متخصصان روي پيش

 اصول مبناي بر مناسب يادگيري هايمحيط توسعه
 يادگيري كندمي تضمين كه است يحصح آموزشي

 و داد خواهد رخ محيط اين در بهترين صورت به
 سيار تلفن تكنولوژي با دور راه از يادگيري تركيب
 تامين را يادگيري آينده سيار يادگيري  توليدجهت

 ارتقاي مسأله كه اين به توجه با لذا .كرد خواهد
 توجه مورد همواره دانشجويان در يادگيري كيفيت

 ساخته فراهم را ايزمينه سيار يادگيري نيز و بوده
 بسياري در آموزشي هايآرمان از بسياري كه است

 در راهبري خود سيار، يادگيري مانند هارشته از
 تحقق مكان، هر و زمان هر در يادگيري يادگيري،

 براي سيار يادگيري به نياز رسدمي نظر به .يابد
 و تجارب يق،علا گسترده تنوع با مداوم آموزش

 اين .است محسوس تربيش دارد آموزشي هاينياز
  گله اتر محمدي ندري، ،راد  رضايييافته با نتايج

Rezaei Rad, Nadri & Mohammadi Atar 
Goleh, 2013).(،آبادي،  احمد ، شيريحمدي ا

 Ahmadi, Shiri Ahmad )مقدم  عسگري
Abadi, & Askari Moghadam, 2012)  ، 

با  .استهمسو  )Siemens  ,2007 (عبداللهي

 خصوصاً آموزشي هاي محيطكه توجه به اين
-چالش ترينمهم از يكي با اخير قرن در هادانشگاه

 روبرو مداوم تغيير يعني اجتماعي حيات هاي
 كه افرادي تربيت براي اهدانشگاه بنابراين. هستند
 اين با سويي هم و قدرت و اثرگذاري توانايي

 و جديد يادگيري نظام بايد باشند شتهدا را تغييرات
 استفاده .دهند قرار توجه مورد را جديد ابزارهاي

 مانند تعاملي ابزارهاي و ايچندرسانه امكانات از
 در همواره سازي شبيه تصوير، انيميشن، فيلم،

 گسترش با است بوده مطرح آموزشي هاي فعاليت
 جمله از اطلاعاتي و ارتباطي نوين هاي فناوري

 اين از استفاده به مثبتي نگرش سيار، دگيرييا
 و آموزشي مواد تركيفيت با ارائه جهت در ابزارها
 در آموزشي امكانات به بالاتر دسترسي قابليت

 اين يافته با نتايج .است آمده وجود به ها دانشگاه
 ،(Asadi & Eskandari, 2009) اسكندري ،اسدي

 همسو (Rene &Valdes, 2007)والدز  ،رن
 به سيار يادگيرياز طرف ديگر  باشد يم

 آموزشي محتواي به دسترسي اجازة يادگيرندگان
 در و زمان هر در سيم،بي هايفناوري طريق از را

. دهدمي مختلف وسايل كمك به و مكان هر
 يك كه است پارادايم جديد يك سيار يادگيري

 محيطي. كندايجاد مي را جديدي يادگيري محيط
 و با موقعيت مرتبط و پويا  صورتبه را محتوا كه

وانگ، يي  نتايجطبق  كندمي فراهم يادگيرنده زمينة
  يوان چنگ وو، هسيو،-شون، مينگ

  (Wang, Yi-Shun, Ming-Cheng Wu &  Hsiu-Yuan, 
 فرايندهاي اجتماعي جنبه گفت كه توان يم (2009 

 مكانيزم و گيردمي نظر در را همكاري و تعامل
تنوع  .دهدمي شرح را افراد ميان در ارتباط و تعامل

 آموزش در يادگيري از سبك اين پذيري انعطاف و
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 از استفاده به فراگيران علاقمندي همچنين و

 بر  .باشد يادگيري و آموزش در نوين ايفناوري
 اجتماعي بعد از آمده دست به نتايج اساس

 هم با تعامل جهت در همراه تلفن از يادگيرندگان
 و اطلاعات انتقال چنين هم و خود هاي كلاسي

اين كردند مي استفاده فراگيران ديگر با ها ايده
 & Papzan) سليماني و زن پاپيافته با نتايج 

Soleimani, 2010) ، جو، سرپراپايپونگ، مين 
(Ju, Sriprapaipong & Minh, 2007) همسو 

 (Yau & Joy, 2012) جوي و ياهاي  يافتهاست
 با فراگير جنبه تعاملي، گيريياددهد كه نشان مي

 يادگيري تقاطع تا ودشمي تركيب اجتماعي جنبه
-مي فراگيران آن در كه آورد وجود به را تعاملي
 با را تعاملي يادگيري هايموقعيت بهبود توانند

 .كنند تجربه معاني مذاكره براي بيشتر هاي فرصت
 و هاايده انتقال جهت در موبايل از يادگيرندگان

 سرعت. كنندمي استفاده فراگيران ديگر با اتاطلاع
 شده موجب ارتباطي هايتكنولوژي پيشرفت در

 در خصوصاً سيار به يادگيري خاصي توجهكه 
 با همچنين. باشد وجود داشته دانشگاهي محيط
 آموزشي روش يك سيار به عنوان يادگيري كاربرد
- محدوديت ميتوان آموزشي ابعاد مختلف با جديد
 اين .نمود برطرف را سنتي به شيوة آموزش هاي

 زاهدي عبدالمكي، ،خراساني يافته با نتايج
(Khorasani, Abdulmaki & Zahedi, 2011) ، 

 & Yi ,Liao, Huang) ، ليائو، هوانگ، هوانگيي
Hwang,2009)  كه با توجه به ايناستهمسو 

 كه است عناصري شامل وسيله، از استفاده قابليت
 .است مربوط فراگير جنبه هم و ابزار جنبه به هم

 هايفعاليت و نيازها محيط، در يادگيري تقاطع

 افزار نرم و افزار سخت هاي ويژگي به را فراگيران
 قابليت بعد كند درمي متصل متحرك، وسايل
 دانشجويان كه دهدمي نشان نتايج وسيله از استفاده

 براي روز شبانه طول در موبايل از بخواهند اگر
 بگيرند بهره خود آموزشي و پژوهشي هاي فعاليت

 خواهند استفاده آن از زياد خيلي و زياد حد در
 & Ayati)ساراني  آيتي،هاي اين يافته. دكر

Sarani, 2012)، ماديرا، پيرلس، دياس و مارتينز 
(Madeira, Piresl, Dias & Martins,2010)  هاي جنبه اجتماعي، تكنولوژي .استهمسو 

 تكنولوژي تقاطع پايه و مبنا عي،اجتما و ابزاري
 تكنولوژي اين .دهندمي تشكيل را اجتماعي
 برقرار ارتباط براي كاربران توانايي به اجتماعي

 سيستم به كردن پيدا دسترسي و يكديگر با كردن
 بعد. شودمي اطلاق ديگر، ايشبكه اطلاعات و ها

 بين از بودند معتقد دانشجويان اجتماعي تكنولوژي
-كتاب موبايل، در موجود امكانات و زارهااب همه
 آموزش در را تأثير ترينبيش الكترونيكي هاي
 ابزارهاي امكانات از توانندمي دانشجويان .دارند
 مواردي كنند استفاده يادگيري هايفعاليت در سيار
 سازي شبيه معاينات، از فيلمبرداري و عكس نظير
 اني،درم و آموزشي هاي بازي انواع پزشكي، هاي
 سيار ابزارهاي كمك به تواند مي كه اسلايدها تهيه

 در يادگيري يندآفر تسهيل باعث و گرفته صورت
  .شود دانشجويان

رتبه  نتايج فرضيه دوم پژوهش نشان داد كه    
هر يك از عوامل بر يادگيري سيار در  تاثير

در تبيين اين . آموزش دانشجويان متفاوت است
 وسايل طريق از دگيرييا گفت كه توان يميافته 
 واقع در سيار وسايل طريق از مؤثر يادگيري  :سيار
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 استفاده اجتماعي و فراگير ابزاري، هاي جنبه ادغام

 پوشاني هم اين بر علاوه .است وسايل اين از
 و اجتماعي تكنولوژي وسيله، از استفاده قابليت

 وسايل طريق از يادگيري فرايند تعاملي يادگيري
  رضايي راد نتايجطبق . دهند مي شرح را سيار

(Rezaei Rad, 2012)  عواملنشان مي دهد كه  
 فردي، امكانات تكنولوژيك، نگرشي، و فني

 يريگ كار به در انضباطي خود و مهارتي دانشي،
 با توجه است عالي موثر آموزش در سيار يادگيري

 هم سيار، وسايل طريق از يادگيري كهاين به 
 و اطلاعات به دسترسي ن،فراگيرا درميان فكري
 و برده بالا را يادگيري از تر عميق سازي مفهوم

 اطلاعات جستجوي زمان تواند مي فكري هم اين
 بهبود را اطلاعات ارزيابي يندآفر دهد، كاهش را

، سانگو، استيون، چئون  اين يافته با نتايج.بخشد
 , Cheon, Sangno , Steven) كراكس، جائكي

Crooks &  Jaeki , 2012)  ژوهشپ .استهمسو 
محدوده دانشجويان   اين كه دليلهب حاضر

هاي آزاد شرق استان كارشناسي ارشد دانشگاه
هاي پژوهش را پذيري يافته، تعميماست مازندران

  :گردد  پيشنهاد ميبنابراين .كندبا مشكل مواجه مي
-حمايت انواع با عالي آموزش موسسات-

   توسعه و نيف پشتيباني نظير سازماني هاي
 سازي پياده براي را علمي تااعضاي هي اي،حرفه

  .سازند آماده دانشگاه در سيار يادگيري هايسيستم
 ابزارهاي توليد با عالي آموزش موسسات-

 مورد يادگيرندگان نياز و سليقه سيار يادگيري
 از كه شود توليد ابزارهايي و گيرد قرار توجه

 هايبرنامه يكي،الكترون هايكتاب شامل امكاناتي

-كتابخانه و آموزشي سازهاي شبيه اي،رسانه چند
  .باشند برخوردار مطلوبي نحو به ديجيتال هاي

 در خود رسالت به هادانشگاه تاداناس-
 و امر يادگيري در تكنولوژي از گيري بهره راستاي
با  ارتباط برقراي و تكاليف ارائه طريق از ياددهي

 از بيشتر سيار، تتجهيزا واسطه به دانشجويان
  .اهتمام ورزند گذشته
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