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به کارگیری بازی وارسازی در محیط های یادگیری دیجیتال: محتوای آموزشی، 
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 1*حجت دهقان زاده 
  چکیده

توجه معلمان، پزشااا ان و ماننان در موااااوتاف م سلو و سااا و   راًیاخ وارساااازیبازی قیاز طر یریادگی
ش ست. ما یآموز ساز یباز یریادگی یهاطیرا به خود جلب کرده ا شرا یاشده، مجموته یوار  یرا برا طیاز 

تا  54تعداد  یبه دنبال بررساا پژوهش نیا. کنندیفراهم م یبا ادغام تناصاار باز یریادگیآموزش و  ندیبهبود فرآ
برای جسااسجوی منا ف مرتبط از  باشااد.یم یبه سااوا ف پژوه اا افسنیدساات  یبرا لیو تال هیتجز یبرا مناله

وب آف پایگاه های اطلاتاتی ماسلو مانند ساینس دایرکت، اس وپوس، وایلی، آی تری ایی اکسپلور، اریک، 
شد.  سسفاده  سی ام ا سال  کیسسماتیس پژوهش نیا یجسسجو یبازه زمانساینس، کساب انه دیجیسال ا  تا  2008به 

مناله  54ی و سایر معیارها بررسی، در مجموع پس از مادود کردن جسسجو به بازه زمانه است. مادود شد 2021
وار کردن  یباز یبرا یوارسااااز یاسااات از باز نیاز ا یها حاک افسهمورد تجزیه و تالیل نهایی قرار گرفت. ی

ایاز جمله زبان، تلوم، ر یمسفاوت یمواوتاف آموزش صاد ،یا ست و .. اقس شده ا سسفاده  . بی سرین مواوتاف ا
آموزشی بازی وارسازی شده به ترتیب شامل زبان انگلیسی و ریاای بوده و کمسرین مواوتاف آموزشی یازی 

هنر، و جغرافیا می باشد. در ماسواهای آموزشی بازی وارسازی شده مسغیرهای  وارسازی شده مرتبط به مدیریت،
وابسااسه مسنوتی بررساای شااده اند که شااامل تمل رد یادگیری، خلاقیت، هم اری، تعامل، پی اارفت تاصاایلی، 
شده در منا ف بی س سی  سسه برر شد. در میان این مسغیر های واب ر انگیزه، نگرش، خود تنظیمی و درگیری می با

یفراوانی مربوط به تمل رد یادگیری می سهباشاااد.  عه، پ نیا یهااف و  انیرا به مرب ییهانشیو ب  ااانهادافیم ال
 دهد.یارائه م یآت یپژوهش ها یپژوه گران برا

 
 وارسازی، ماسوای آموزشی، مسغیرهای وابسسه، س و  آموزشیهای یادگیری، بازیمایط: کلیدی واژگان
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