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  چکیده
ــدف ــژوهش ه ــایی ،حاضــر پ ــع شناس ــ موان ــارگیري هب ــن ک ــاتاطلا آوريف ــات و ع ــاوا( ارتباط ــدآفر در )ف   ین
 بـوده  مرکـزي  تهـران  واحد اسلامی آزاد دانشگاه علمی هیأت اعضاي دیدگاه از دانشجویان یادگیري - یاددهی
 .اسـت  بـوده  همبسـتگی  نـوع  از توصیفی هاداده گردآوري نظر از و کاربردي هدف نظر از پژوهش روش .است
 دوم نیمسال در، مرکزي تهران واحد اسلامی آزاد دانشگاه علمی تهیأ اعضاي کلیه شامل ،تحقیق آماري جامعه
 اسـتفاده  با نمونه 177 تعداد مورگان جدول به مراجعه با .بود نفر 973 آنان تعداد که باشد می 1390-91 تحصیلی

 .شـد  اسـتفاده  ساخته محقق نامه پرسش از هاداده آوريجمع براي .شد انتخاب ساده تصادفی گیري نمونه روش از
 بـا  اينمونـه  در نامـه  پرسـش  آزمایشی اجراي با آن پایایی و محتوایی و صوري روایی طریق از نامه پرسش روایی
 استنباطی آمار در هاداده تحلیل و تجزیه براي .گردید برآورد 84/0 با برابر کرونباخ آلفاي طریق از نفر 30 حجم
 مهـارت  و دانـش  کـه  اسـت  داده نشـان  نتـایج  .شـد  ادهاسـتف  اينمونه تک t آزمون پیرسون، همبستگی ضریب از

 فـاوا،  اصول با مناسب درسی ریزي برنامه فاوا، تأثیر به نسبت نانآ اعتقاد فاوا، گیريکار به در علمی هیأت ياعضا
 فـاوا  از گیريکـار  به در دانشگاه در مالی امکانات و فضا وجود دانشگاه، در آموزشی وسایل و افزار سخت وجود
  .است مؤثر دانشجویان یادگیري و یاددهی دفرآین در
  

  کلیدي واژگان
  علمی هیأت ياعضا یادگیري، و یاددهی ،)فاوا( ارتباطات و اطلاعات آوريفن
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  مقدمه

 از آموزشی امکانات و منابع کمبود و سو یک از اخیر دوران در آموزشی نیازهاي گسترش و توسعه
 هـا روش تـرین اقتصـادي  که است شده سبب فنون و علوم در سریع تغییرات چنین هم و دیگر جهت
 بـا  آموزشـی  گـذاران  سیاسـت  و ریـزان برنامـه  و شـود  مطـرح  دیگـري  زمـان  هر از بیش آموزش در

 کـه طـوري هب ـ کنند، سعی امکانات و مکان ،زمان عنصر از بهینه استفاده در ايجانبه همه هاي تلاش
 آوريفـن  توسـعه  .آیـد  دسـت  بـه  هزینـه  تـرین کم و فرصـت  ترینکوتاه در یادگیري بازده بالاترین
 در عظـیم  تحـولی  موجـب  کـه  اسـت  جهـانی  نـوین  وردهايآ دست جمله از 1ارتباطات و اطلاعات
  .است شده جهان آموزش عرصه

 از واقـع  در .اندداده قرار تأثیر تحت را تربیت و یملتع هاينظام همواره آوريفن حوزه تحولات
 که کرد اشاره ايتازه هايظرفیت از استفاده به، توانمی تربیت و لیمتع پیشرو هاينظام هايشاخص
 سـازنده  و مثبت امري باید را پذیريتأثیر نقش بنابراین .است شده ایجاد آوريفن تحولات سایه در

 عنایتی( دانست واپسگرا کنند،نمی تبعیت اصل این از که را تربیت و تعلیم هاينظام و نمود ارزیابی
 کـه  اسـت  آن امروزي جوامع در تربیت و تعلیم حوزه هايویژگی ترینمهم از .)1390 ن،همکارا و

 اتفاق زمان هم دانشجویان و استادان براي ویژگی این و یابدمی گسترش آن در مداوم طوربه دانش
 محـیط  ارایـه  در تازه رویکردي عنوانبه الکترونیکی یادگیري ).2001 همکاران، و 2پراتون( فتدا یم

 بـا  زمـان  هـر  و جا هر در شخص، هر براي محور یادگیرنده و تعاملی طرح، خوش مجهز، یادگیري
 دیگـر  هـاي شـکل  بـا  سـو  هـم  و دیجیتـالی  مختلـف  هايآوريفن هايمشخصه و منابع کارگیري به

 شـود مـی  تعریـف  آمـوزش  در شـده  توزیـع  و منعطف آزاد، نظامی ایجاد براي آموزشی هايمحیط
 و تعلـیم  بـه  سـنتی  نگـاه  کـه  اسـت  واقعیـت  ایـن  یـد ؤم آموزشی هايفعالیت بررسی .)2006 ،3میتو(

 تحول  ناتوانی، این .باشد ارتباطات عصر در امروز نسل نیازهاي يگو پاسخ، تواندنمی دیگر تربیت،
 و ضـروري  امري ها،برنامه این در را ارتباطات و اطلاعات آوريفن تلفیق و آموزشی هايبرنامه در

 مسـلماً  قـدیمی  آمـوزش  هـاي شـیو ؛ عبـارتی بـه  ).14 ،1384 عبـادي، ( اسـت  سـاخته  ناپـذیر  اجتناب
 هـاي سـازمان  هـاي تـلاش  از یکـی  بنـابراین  .نیسـت  جدیـد  عصر متغیر آموزشی نیازهاي يگو پاسخ

 باشـد  درسـی  برنامـه  در آن کـاربرد  و ارتباطـات  و اطلاعـات  آوري فـن  بـا  ارتباط در باید آموزشی
  ).1383 نیازآذري،(
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 پایـدار  و یـادگیري  بـه  دادن وسـعت  و عمـق  انگیـزه،  ایجـاد  در ارتباطـات  و اطلاعات آوريفن
 هاپرسش به ییگو پاسخ جهت ذهنی مهارت ایجاد و فراگیران کسالت و خستگی رفع و آن ساختن
 عصــر در رویکــردي ارتباطــات و اطلاعــات آوريفــن ).1390 امیرتیمــوري،( دارد مــؤثري نقــش
 سیستم هر از بهتر متقابلاً و شود واقع ثرؤم آموزش در تواندمی ايشیوه هر از ربهت که است آموزش
 .باشـد  آموزشـی  هـاي فرصـت  و امکانـات  گـرفتن  نظـر  در با آموزشی نیازهاي گوي جواب دیگري
 هب ـ کـه  را عـواملی  تمام آموزش در سیستمی بینش از برخورداري با ارتباطات و اطلاعات آوري فن

 طراحـی  و مهندسـی  بـا  و گیرد می کار به دارند را نقش بهترین تدریس و دگیريیا فرآیند در نحوي
 احـدیان، ( دارد مقاصـد  و اهـداف  بـه  نظـر  بـا  آموزشی مطلوب شرایط ایجاد در سعی ،عوامل دقیق

1388(. 
 فراگیـر  و ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفـن  آورشگفت توسعه یکم و بیست قرن هايویژگی از
 مطلـوب  اطمینـان  با خدمات ارایه در کیفیت و سرعت افزایش جهت عاتی،اطلا جهانی شبکه شدن
 ایـن  از پـیش  کـه  نـوین  خدمات ارایه مکان و معرفی در جهت یک از آوريفن این نقش .باشد می

 تجلـی  موجـود  فرآینـدهاي  بـه  بخشیدن سرعت دیگر سوي از و است نبوده تصور قابل آنها اجراي
 يآورفـن  کـارگیري  بـه  کشـورها  از بسـیاري  در .)1389 ه،زادحـاجی  و صـالحی ( اسـت  کرده پیدا

 يیـادگیر  و یـاددهی  هـاي روش کیفیـت  ارتقـاي  منظور به آموزشی، نظام در ارتباطات و اطلاعات
 و اطلاعــات فنــاوري ،)21( قــرن ایــن در .)2001 ،1پلگــرام( تاســ قرارگرفتــه خــاص توجــه مــورد

 از اريیبس ـ و اسـت  داده قـرار  عـالی  مـوزش آ نظـام  برابـر  در را فـردي  بـه  منحصر چالش ارتباطات
 نتیجـه،  در کـه  انـد  داده نشـان  مثبت واکنش چالش نیا به نینو هاي آوري فن از استقبال با سساتؤم

 و اطلاعـات آوري  فـن  از ثرأمت ـ هـاي  چـالش  و تحـولات  رشیپـذ  بـراي  را خـود  دیبا عالی آموزش
 کـرده  دای ـپ رسوخ عالی آموزش جمله از ها عرصه تمامی در ها آوري فن نیا .دینما آماده ارتباطات
 هسـتند،  علمـی  اطلاعات نیآخر لیتحل و هیتجز و آوري جمع محل ها دانشگاه که جا آن از و است
 کننـد،  مـی  فایا مهمی نقش رسانی اطلاع و اطلاعات انتقال در که ییها آوري فن به ها دانشگاه زیتجه

  .)1391 عباسی، و شریعتمداري( رسد می نظر به ضروري
 يبـرا  ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفـن  از هـا دانشگاه که داشت بیان، توانمی خصوص این در
 ريآو نف ـ کـه  دارنـد  بـاور  و کننـد مـی  اسـتفاده  کیفیت بهبود و تدریس،آموزش کارآمدي افزایش
 بـراي  یمهم نقش و کرده فراهم دانشگاه براي سودمند یهایفرصت تواند،می ارتباطات و اطلاعات

                                                      
1. Pelgrum 
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 آوري فـن  سـریع  نفـوذ  چنـین  هـم  .)2002 ،2کوئنـت  و 1نـان ( کنـد  ایفا عملکرد و وري بهره افزایش
 بـه  اطلاعات .تاس شده افراد از بسیاري در زندگی شیوه تغییر موجب مردم آحاد میان در اطلاعات
 بـه  متکـی  صـنعت  جـایگزین  آورشـگفت  سـرعتی  بـا  جدیـد،  سده غالب انرژي عنوانبه عام مفهوم
 و مولـد  آوري فـن  از اعـم  آوري فـن  کـاربرد  از ناشـی  سـریع  تحـولات  .شـود  می ذیرفناپ هايانرژي
 اقتصادي، صنعتی، آموزشی، ساختارهاي در را شگرفی تغییرات بشر زندگی در اطلاعاتی آوري فن

 و نـوزدهم  قـرون  اجتمـاعی  هـاي انقـلاب  از بسیاري که چنان ،آورد وجودهب جوامع مدنی و سیاسی
 بشر زندگی در آوري فن مختلف وجوه گسترش از ناشی اجتماعی تحولات رد ریشه میلادي بیستم
 .دارد
 شده انجام قاتیتحق از ياخلاصه و جینتا يآورجمع منظوربه که ییهایبررس و مطالعه دنبال به
 موضـوع  گرفـت،  صـورت  ارتباطـات  و اطلاعات آوريفن رابطه نهیزم در کشورها ریسا و رانیا در

 نیکتـر ینزد دهی ـچک ،لـذا  .دی ـنگرد ملاحظه باشد، کسانی پژوهش نیا موضوع با قاًیدق که یپژوهش
ــا در ،شــده انجــام یپژوهشــ موضــوعات ــا کــه کشــورها ریســا و رانی  نــهیزم در حاضــر موضــوع ب

 دانشـگاه  علمـی  هیـأت  ياعضـا  دیـدگاه  از دانشـگاه  در ارتباطات و اطلاعات آوريفن گیريکار به
   .شودمی ایهار قسمت نیا در است، گرفته انجام

 آموزشی نظام درونی دسته دو به را ارتباطات و اطلاعات آوريفن کاربرد موانع )1384( نفیسی
 بـودن  نامناسـب  ایـران،  آموزشی نظام بودن متمرکز وي نظر به .است کرده تقسیم محیطی عوامل و

 انسـانی  نیـروي  انگیزشـی  ضـعف  و کشـور،  محـروم  منـاطق  در ویژهبه ها،آموزشگاه کالبدي فضاي
 اجتمـاعی  منزلـت  شـان حرفـه ، کننـد مـی  تصـور  کـه  این لحاظ از معلمان ویژهبه پرورش، و آموزش
 هلأمس ـ، طرفـی  از .شودمی فاوا کاربرد از مانع که است آموزشی نظام درونی عوامل جمله از، ندارد
 اتیمخـابر  تجهیـزات  و شـبکه  ناکارآمـدي  بودجه، کسري و پرورش و آموزش در مالی منابع تأمین
 حقـوق  از دفـاع  بـراي  مناسـب  قـوانین  فقـدان  ایمن، و مطمئن ارزان، آسان، ارتباط تأمین در کشور
 وجـود  عـدم  و گرایی مدرك پدیده افزایش آموزشی، افزارهاي نرم پدیدآورندگان معنوي و مادي

 افزارهـاي  نـرم  و مناسـب  آموزشـی  محتـواي  تهیه ویژهبه آموزش در فاوا کاربرد زمینه در متخصص
 در )1383( یعقـوبی  .اسـت  بنـدي  دسـته  این در محیطی عوامل جمله از آموزشی فعالیت براي زملا

 علمـی  هیـأت  اعضـاي  توسـط  اینترنـت  کـاربرد  بـر  مـؤثر  عوامـل  بررسی« عنوان تحت خود تحقیق
 و مثبـت  هرابط ـ و دارنـد  اینترنـت  بـه  نسـبت  مثبتی نگرش یانگو پاسخ که داد نشان ،»زنجان دانشگاه

                                                      
1. Nunn 
2. Quinet 



  117/…آوري اطلاعات و فنکارگیري  هموانع بآسیب شناسی 

 
 زبـان  در مهـارت  اي،رایانـه  مهـارت  قبیـل  از خصوصیاتی و اینترنت از استفاده میزان بین داريمعنی

 نتـایج . دارد وجـود  آنهـا  تحقیقـاتی  هـاي فعالیـت  و علمـی  اثرات تعداد شغلی، سابقه سن، انگلیسی،
 دیـدگاه  از قطـر  ابتـدایی  مـدارس  در رایانه کاربرد موانع و فواید عنوان با )2004( 1اماري ال تحقیق
 مفیـد  آمـوزان  دانـش  بـراي  هـم  و معلمـان  براي هم تواندمی رایانه که، بود آن از حاکی زن معلمان
 نیـاز  معلمان :جمله از اند،مواجه رایانه کاربرد جهت خارجی و داخلی موانع سري یک با آنها. باشد
 رایانـه  هـاي  یتسـا  بـه  معلمان از نیمی از بیش دارند، ايرایانه هاي مهارت زمینه در بیشتر آموزش به

 .اسـت  آمـوزان  دانـش  از بیشـتر  خودشـان  بـراي  داريمعنـی  طـور بـه  رایانـه  فواید و ندارند دسترسی
ــونگ ــی )2004( 2هایس ــا تحقیق ــوان ب ــل عن ــؤثر عوام ــر م ــذیرش ب ــن پ ــات آوري ف  توســط اطلاع
 هوسـیل بـه  اطلاعـات  آوري فـن  کاربرد شد مشخص تحقیق این در که است داده انجام گران آموزش
 نگـرش  .باشـد مـی  فـردي  عوامـل  و اطلاعـات  آوري فن بودن مفید احساس تأثیر تحت مستقیماً اآنه

 اطلاعـات  آوري فـن  از آنهـا  اسـتفاده  بـا  داري معنی رابطه اطلاعات آوري فن به نسبت گران آموزش
 احسـاس  بـا  داريمعنـی  رابطـه  اطلاعـات  آوري فن از استفاده در سهولت احساس ،چنین هم .داشت
 ايرایانـه  مهـارت  و محیطـی  شرایط ضمن، در .داد نشان اطلاعات آوري فن از استفاده و دنبو مفید
  .بود مؤثر گران آموزش توسط اطلاعات آوري فن کاربرد در

 مطالعـه  اطلاعـات،  وريآفن مورد در اندااست نگرش« عنوان با ايمطالعه طی )2006( 3آلبرینی 
 گیريکـار  بـه  مورد در مثبتی نگرش نهاآ که کندمی نبیا ،»سوریه در انگلیسی زبان آموزش موردي
 بـه  نسـبت  اسـتادان  دیـدگاه  کـه  داد نشان مطالعه این نتایج .اندداشته آموزش در اطلاعات وريآفن

 اسـت،  حـاکم  او اطـراف  محـیط  بـر  کـه  فرهنگـی  موقعیت و هاتکنولوژي با کار تجربه تکنولوژي،
 اکثریـت  کـه  شـد  مشـخص  رابطه این در .است داشته تأثیر اطلاعات وريآفن به نسبت آنها نگرش
 نصـب  چگـونگی  کـامپیوتر،  از استفاده براي گران آموزش است لازم که را علمی توان یانگو پاسخ
 هـاي  آمـوزش  اجـراي  و گرافیکـی  افزارهـاي  نـرم  هـا، ویـروس  بردن بین از محاسباتی، افزارهاي نرم

 در %)5/39( محـدودي  بسـیار  اطلاعـات  یـا  و %)3/43( نداشته اختیار در را باشند داشته الکترونیکی
 اینترنـت  پـذیرش  بر مؤثر عوامل تعیین هدف با )2000( 4هولکامب تحقیق اساس بر .دارند زمینه این
 و اینترنـت  بـه  نسـبت  معلمـان  نگرش که شد ملاحظه درکانادا کشاورزي معلمان توسط تدریس در

 و پـذیرش  بـر  اینترنـت،  پیچیـدگی  و پـذیري  نآزمـو  مشاهده، قابلیت نسبی، مزیت از آنها برداشت

                                                      
1. Al-ammari 
2. Heysung 
3. Albrini 
4. Holecombe 
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 عنـوان  بـه  نیز معلمان شغلی سابقه مطالعه این در .دارد تأثیر آموزشی هايفعالیت در اینترنت کاربرد
 تعیـین  منظـور  بـه  )2002( 1گانکنـا  و سـوبیر  توسـط  که تحقیقی رد .شد شناخته مؤثر عوامل از یکی
 کشـاورزي  تحقیقـات  محقـق  24 و مـدرس  39 بـین  رد اطلاعـاتی  هـاي وريآفـن  از اسـتفاده  میزان
 اطلاعـاتی  وريآفـن  بـراي  زیادي ارزش ققانمح که شد مشخص گرفت، صورت بوتوسوا دانشگاه
 مـورد  در يافزار سخت و افزاري نرم مهارت و دانش ولی ؛هستند لیقا کشاورزي تحقیقات در نوین
 موانـع  میـزان  بـین  داري معنـی  و منفـی  ستگیهمب مطالعه این در .ندارند اختیار در را هاوريآفن این

ــیر در موجــود ــتفاده مس ــن از اس ــات وريآف ــزان و اطلاع ــتفاده می ــان اس ــان و محقق ــن از مدرس  ای
 پژوهشـی  در )2009( همکاران و 2فردریکسون .شد مشاهده پرورش و آموزش امور در ها وريآ فن
 به آموزشی، هاينوآوري در ارتباطات و اطلاعات وريآفن از استفاده که یافتند دست نتیجه این به

 از گونـاگون  طـرق  از بایـد  معلمـان  کـه  نماینـد  می تاکید و کرده کمک یادگیري -یاددهی فرایند
 آنهـا  به مربوط درسی موضوعات و یادگیري متفاوت هايروش آنها، فنی، هاينقص رفع وريآ فن
  .بکوشند مدارس در اطلاعات آوري فن کارگیري هب افزایش جهت در

 کـه  اسـت  آموزشـی  داد برون کمیت و کیفیت ،کشور یک در توسعه هايشاخص ترینمهم از
 فرآینـد  بهبـود  نیـز  و انفراگیـر  به آموزش شده ریزيبرنامه اطلاعات انتقال نظام چگونگی به نیز آن

 بـه  ارتباطـات  و اطلاعـات  آوري فن را مهم امر این امروز دنیاي در .دارد بستگی یادگیري ـ یاددهی
 آوريفـن  از بهینـه  اسـتفاده  .دارد عهـده هب ـ نظـام  فراگیـران  به آموزشی انتقال نظام ترینپیشرفته مثابه

 توانـد می ،فراگیران حواس کردن فعال سبب به یادگیري و تدریس جریان در ارتباطات و اطلاعات
 کـارآیی  یـادگیري،  و تدریس کیفیت کردن غنی با حتی و کند ترعملی و ترواقعی را آموزشی امر
 روبروسـت  زیادي مشکلات با ارتباطات و اطلاعات آوريفن کاربرد .دهد ارتقاء را تربیت و تعلیم
 گـوي  جـواب  که شودمی انجام هادانشگاه در سنتی صورتهب تدریس ،آن دانش توسعه رغم علی و

 موانـع  یشناسـای  ،ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفـن  توسعه براي ،لذا ؛نیست امروز آموزشی نیازهاي
 چنـین  هـم  و شـده  مطـرح  مـوارد  بـه  توجـه  بـا  .اسـت  ضـروري  امري دانشگاه در آن از گیريکار به

 گیريکـار  بـه  موانـع  شناسـایی  پـژوهش  ایـن  اصـلی  هـدف  بررسـی،  مورد موضوع تحقیق ضرورت
 هیـأت  ياعضـا  دیدگاه از دانشجویان یادگیري و یاددهی یندآفر در ارتباطات و اطلاعات آوري فن

   .باشد می پژوهشی سؤالاتاین  به گویی پاسخ و گاهدانش علمی

                                                      
1. Subair & Kgankenna 
2. Fredriksson 
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 در ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفـن  گیريکـار  بـه  در علمـی  هیأت اعضاي مهارت و دانش آیا .1

  ت؟اس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند
 یـاددهی  فرآیند در ارتباطات و اطلاعات آوريفن تأثیر به نسبت علمی هیأت اعضاي اعتقاد آیا .2

  ت؟اس مؤثر آن گیريکار به در یادگیري ـ
 در آن گیريکـار  بـه  در ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفن اصول با مناسب درسی ریزيبرنامه آیا .3

  ت؟اس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند
 و اطلاعـات  آوريفـن  گیريکـار  بـه  در دانشـگاه  در آموزشـی  وسـایل  و افـزار  سخت وجود آیا .4

  ت؟اس رمؤث یادگیري ـ یاددهی فرآیند در ارتباطات
 در ارتباطات و اطلاعات آوريفن از گیريکار به در دانشگاه در مالی امکانات و فضا وجود آیا .5

 ت؟اس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند

   روش

 هـدف  مبنـاي  بر و است )پیمایشی( توصیفی نیاز مورد هايداده آوريجمع لحاظ از حاضر پژوهش
 شاغل وقت تمام علمی هیأت اعضاي یهکل شامل پژوهش يآمار هجامع .باشدمی کاربردي پژوهش
 اسـت  بـوده  1390-91 تحصـیلی  سال دوم نیمسال در مرکزي تهران واحد اسلامی آزاد دانشگاه در
 از هـا داده گـردآوري  بـراي  .گردیـد  گـزارش  نفـر  973 حـدود  در آنـان  تعـداد  ،آمـار  طبـق  بـر  که

 تنظـیم  کـم  خیلـی  تا زیاد خیلی از تلیکر ايدرجه پنج مقیاس اساس بر و ساخته محقق نامه پرسش
 شـده  تـدوین  تحقیـق  ویـژه  اهـداف  براساس بعد پنج در سؤال 20 شامل مذکور نامه پرسش .گردید
 ایـن  روایـی  از منظور .باشدمی 1 جدول شرح به نامه پرسش سؤالات با پژوهش اهداف تناظر .است
 را مطالعـه  مورد موضوع و متغیرها دقیق ابزار در مندرج سؤالات یا ابزار محتواي و مقیاس که است
 اسـتفاده  ابزارها روایی تعیین براي محتوایی روایی از پژوهش این در .)1388 شریعتمداري،( بسنجد
 محتـوایی  روایی درباره تا ،شد خواسته تحقیق موضوع با آشنا متخصصان از منظور بدین .است شده
 روایی لحاظ از نظر، مورد نامه پرسش که به دست آمد نتیجه این کل در و کنند قضاوت نامه پرسش
 آلفـاي  ضـریب  از استفاده مورد ابزار پایایی سنجش جهت .است قبولی قابل روایی داراي محتوایی
 و تجزیه براي .گردید محاسبه 84/0 با برابر نامه پرسش پایایی اساس این بر .گردید استفاده کرونباخ
 توزیـع  جـداول  ترسـیم  معیـار،  انحـراف  میـانگین،  :چـون  هم ،توصیفی آمار روش از ها،داده تحلیل
 t آزمـون  و پیرسـون  همبسـتگی  ضـریب  از استنباطی آمار براي چنین هم ،نمودارها درصد، فراوانی،
  .شد استفاده اينمونه تک
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  هاگویه با پژوهش اهداف تناظر .1 جدول

  هاگویه  پژوهش ویژه اهداف
 هیـــأت اعضـــاي دانـــش
ــی ــه در علم ــار ب  گیريک
ــن ــات ريآوفـ  و اطلاعـ

ــات ــد در ارتباطــ  فرآینــ
  یادگیري و یاددهی

 ارتباطات و اطلاعات آوريفن مورد در استادان نظري دانش ضعف •
 ارتباطات و اطلاعات آوريفن از استفاده در فنی و عملی هايمهارت ضعف •
ــدریس الگوهــاي از اســتفاده در اســتادان دانــش و آگــاهی عــدم • ــا منطبــق ت  ب

 اطاتارتب و اطلاعات آوري فن
   ارتباطات و اطلاعات آوريفن گیريکار به در استادان آموزش فقدان •

 هیـــأت اعضـــاي ادقـــاعت
ــی ــبت علم ــه نس ــأثیر ب  ت
ــن ــات آوري فـ  و اطلاعـ

 گیريکـار  بـه  و ارتباطات
 و یـاددهی  فرآیند در آن

  یادگیري

  ارتباطات و اطلاعات آوريفن بازدهی و تأثیر به استادان اعتقاد عدم •
 آوريفـن  از اسـتفاده  وسـیله  بـا  درسـی  موضـوعات  بهتـر  هـیم تف به اعتقاد عدم •

  ارتباطات و اطلاعات
 تدریس در سنتی هايروش به استادان عادت •
 آوريفـن  کـارگیري  بـه  عـدم  در سـنتی  آموزشـی  نظـام  هـاي پایه بودن محکم •

  ارتباطات و اطلاعات
   ارتباطات و اطلاعات آوريفن از استفاده در استادان کافی انگیزه فقدان •

 درســـی ریـــزيرنامـــهب
ــب ــا متناســ ــول بــ  اصــ
ــن ــات آوري فـ  و اطلاعـ

ــتفاده در ارتباطــات  از اس
 و یـاددهی  فرآیند در آن

  یادگیري

 و اطلاعـات  آوريفـن  بـا  متناسـب  آموزشـی  محتـواي  تهیـه  در استادان ناتوانی •
 ارتباطات

 آوريفـن   با متناسب تدریس الگوهاي و هاروش از استفاده در استادان ناتوانی •
 ارتباطات و عاتاطلا

  هايبرنامه با درسی هايبرنامه انطباق و سازگاري عدم •

ــود ــزار ســـخت وجـ  و افـ
 آموزشـی  کمـک  وسایل
 آوريفن گیريکار به در

 در ارتباطـات  و اطلاعات
 و یــــــاددهی فرآینــــــد
  یادگیري

 ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفن گیريکار به جهت نیاز مورد تجهیزات کمبود •
 دانشگاه در

  ارتباطات و اطلاعات آوريفن گیريکار به با مناسب فنی پشتیبانی فقدان •
 اطلاعـات  آوريفـن  با متناسب آموزشی افزارهاي نرم به دسترسی عدم و فقدان •

  ارتباطات و
 اطلاعـات  آوريفن با متناسب تخصصی افزارهاي نرم به دسترسی عدم و فقدان •

   ارتباطات و
 در مـالی  امکانـات  و فضا
ــه ــار ب ــن گیريک  آوريف

 در ارتباطـات  و اطلاعات
 و یــــــاددهی فرآینــــــد
  یادگیري

 اطلاعـات  آوريفـن  گیريکار به جهت مناسب آموزشی فضاي اختصاص عدم •
  ارتباطات و

  ارتباطات و اطلاعات آوريفن از استفاده براي درس کلاس نبودن استاندارد •
  ارتباطات و اطلاعات آوريفن کاربران آموزش براي بودجه کمبود •
  دانشگاه در ارتباطات و اطلاعات آوريفن سازي پیاده براي بودجه دکمبو •
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  هایافته

 و اطلاعـات  آوريفـن  گیريکـار  بـه  در علمـی  هیـأت  اعضاي مهارت و دانش آیا :پژوهش اول الؤس
  ت؟اس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند در ارتباطات

  مهارت و دانش شاخص براي t آزمون تایجن .2 جدول

 نمیانگی متغیر
 انحراف
  معناداري سطح  آزادي درجه t استاندارد

48/3 مهارت و دانش  66/0  703/9  176 000/0  

  
 سـطح  در 176 آزادي درجـه  بـا  شـده  محاسـبه  t اسـت،  شـده  داده نشـان  2 جدول در که طورهمان

 بـین  تفـاوت  عـدم  صـفر  فـرض  ،بنـابراین  .باشدمی بحرانی مقدار از تر بزرگ )>000/0P( معناداري
 )3( نظـري  میـانگین  از تـر  بزرگ نمونه میانگین چنین هم .شودمی رد نظري میانگین و نمونه ینمیانگ
 علمـی  هیـأت  اعضـاي  مهارت و دانش تحقیق، نمونه نظر از که شودمی گرفته نتیجه ،بنابراین .است
ــه در ــن کــارگیري ب ــد در ارتباطــات و اطلاعــات آوريف ــاددهی فرآین ــ ی ــادگیري ـ ــؤثر ی  اســت م

)000/0P<، 176=df، 703/9=t.(  
 در ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفـن  تأثیر به نسبت علمی هیأت اعضاي اعتقاد آیا :پژوهش دوم سؤال
  ت؟اس مؤثر آن گیريکار به در یادگیري ـ یاددهی فرآیند

  عتقادا شاخص براي t آزمون نتایج .3 جدول

 میانگین متغیر
 انحراف
  معناداري سطح  آزادي درجه t استاندارد

35/3 اعتقاد  63/0  41/7  176 000/0  
  

ــان ــورهم ــه ط ــبه t اســت، شــده داده نشــان 3 جــدول در ک ــا شــده محاس  در 176 آزادي درجــه ب
 عــدم صــفر فــرض ،بنــابراین .باشــدمــی بحرانــی مقــدار از تــر بــزرگ )>000/0P( معنــاداري ســطح
 از تـر  بـزرگ  ونـه نم میـانگین  چنـین  هـم  .شـود مـی  رد نظـري  میـانگین  و نمونـه  میـانگین  بین تفاوت
ــانگین ــابراین اســت، )3( نظــري می ــه نتیجــه بن ــی گرفت ــه نظــر از کــه شــودم ــق، نمون ــاد تحقی  اعتق
ـــ  یــاددهی رآیندــــــف در ارتباطــات و اطلاعــات آوريفــن تــأثیر بــه نســبت علمــی هیــأت اعضــاي
  ).000/0P<، 176=df، 41/7=t( تاس مؤثر آن کارگیري به در یادگیري
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 ارتباطــات و اطلاعــات آوريفــن اصــول بــا مناســب درســی ریــزيبرنامــه آیــا :پــژوهش ســوم ســؤال
  ت؟اس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند در آن گیريکار به در

  رسید ریزيبرنامه شاخص براي t آزمون نتایج .4 جدول

 میانگین متغیر
 انحراف
  معناداري سطح  آزادي درجه t استاندارد

53/3 درسی ریزي برنامه  64/0  91/10  176 000/0  

  
 سـطح  در 176 آزادي درجـه  بـا  شـده  محاسـبه  t اسـت،  شـده  داده نشـان  4 جدول در که طورهمان

 بـین  تفـاوت  عـدم  صـفر  فـرض  ،بنـابراین  .باشدمی بحرانی مقدار از تر بزرگ )>000/0P( معناداري
 )3( ظـري ن میـانگین  از تر بزرگ نمونه میانگین ،چنین هم .شودمی رد نظري میانگین و نمونه میانگین
 اصـول  بـا  مناسـب  درسـی  ریـزي برنامـه  تحقیق، نمونه نظر از که شودمی گرفته نتیجه بنابراین است،
 تاس ـ مـؤثر  یـادگیري  ـ ـ یـاددهی  فرآینـد  در آن کـارگیري  بـه  در ارتباطـات  و اطلاعـات  آوري فن

)000/0P<، 176=df، 91/10=t.(   
 آوريفـن  گیريکـار  به در دانشگاه در آموزشی وسایل و افزار سخت وجود آیا :پژوهش چهارم سؤال

  ت؟اس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند در ارتباطات و اطلاعات
  آموزشی وسایل و افزار سخت شاخص براي t آزمون نتایج .5 جدول

 میانگین متغیر
 انحراف
 t استاندارد

 درجه
  معناداري سطح  آزادي

 وسایل و افزار سخت
 آموزشی

87/3  69/0  68/16  176 000/0  

  
 سـطح  در 176 آزادي درجـه  بـا  شـده  محاسـبه  t اسـت،  شـده  داده نشـان  5 جدول در که طورهمان

 بـین  تفـاوت  عـدم  صـفر  فـرض  ،بنـابراین  .باشدمی بحرانی مقدار از تر بزرگ )>000/0P( معناداري
 )3(  نظـري  میـانگین  از تر بزرگ نمونه میانگین ،چنین هم .شودمی رد نظري میانگین و نمونه میانگین
 آموزشـی  وسـایل  و افـزار  سخت وجود ،تحقیق نمونه نظر از که شودمی گرفته نتیجه ،بنابراین است،
 تاس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند در ارتباطات و اطلاعات آوريفن کارگیري به در دانشگاه در

)000/0P<، 176=df، 678/16=t.(  
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 اطلاعات آوريفن از گیريکار به در انشگاهد در مالی امکانات و فضا وجود آیا :پژوهش پنجم سؤال
 ت؟اس مؤثر یادگیري ـ یاددهی فرآیند در ارتباطات و

  مالی امکانات و فضا شاخص براي t آزمون نتایج .6 جدول

 میانگین متغیر
 انحراف
  معناداري سطح  آزادي درجه t استاندارد

9/3 مالی امکانات و فضا  57/0  81/20  176 000/0  

  
 سـطح  در 176 آزادي درجـه  بـا  شـده  محاسـبه  t اسـت،  شـده  داده نشـان  6 جدول رد که طورهمان

 بـین  تفـاوت  عـدم  صـفر  فـرض  ،بنـابراین  .باشدمی بحرانی مقدار از تر بزرگ )>000/0P( معناداري
 )3( نظـري  میـانگین  از تر بزرگ نمونه میانگین ،چنین هم .شودمی رد نظري میانگین و نمونه میانگین
 دانشگاه در مالی امکانات و فضا وجود تحقیق، نمونه نظر از که شودمی گرفته نتیجه ،بنابراین است،
 تاســ مــؤثر یــادگیريـ   یــاددهی فرآینــد در ارتباطــات و اطلاعــات آوريفــن از کــارگیري بــه در

)000/0P<، 176=df، 811/20=t.( 

 پیرسـون  همبسـتگی  ضـریب  ازبه ایـن سـؤال،    پاسخ براي ؟دارند رابطه یکدیگر با مختلف هايشاخص آیا
  .است آمده 7 لجدو در نتایج .شد استفاده

  مختلف هايشاخص رابطه براي پیرسون همبستگی ضریب .7 جدول

 متغیرها
 و دانش
 ریزي برنامه  اعتقاد  مهارت

  درسی
 افزار سخت
  وسایل و

 و فضا وجود
  مالی امکانات

480/0 1  مهارت و دانش ** 315/0 ** 087/0  225/0 ** 

306/0 1 -  اعتقاد ** 006/0  156/0 * 
182/0 1 -  -  درسی ریزي برنامه * 138/0  
460/0 1  - -  -  آموزشی وسایل و افزار سخت ** 
 1 - - - -  مالی امکانات و فضا وجود

  
 و افـزار  سـخت  رابطـه  پیرسـون  همبسـتگی  ضـریب  است، شده داده نشان 7 جدول در که طورهمان
 معنـادار  درسـی  ریزي برنامه با را مالی امکانات و فضا ودوج اعتقاد، با و دانش با را آموزشی وسایل
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 ؛یعنـی  ،داشـتند  مثبـت  همبسـتگی  هـم  بـا  متغیرهـا  .داد نشـان  معنادار را یباضر بقیه ولی ،نداد نشان
  .شودمی دیگر هايشاخص بهبود باعث شاخص یک افزایش

  يریگ جهینت و حثب

 مهـارت  و دانـش  تحقیـق،  هـاي نمونـه  نظـر  از که داد نشان تحقیق اول سؤال بررسی به مربوط نتایج
 یـادگیري -یـاددهی  فرآینـد  در ارتباطـات  و اطلاعات آوري فن گیريکار به در علمی هیأت اعضاي
 عنـوان  بـا  )2004( اماري ال توسط شده انجام تحقیقات نتایج با یافته این از حاصل نتایج .است مؤثر
 کـه،  بـود  آن از حـاکی  »زن معلمـان  دیدگاه از رقط ابتدایی مدارس در رایانه کاربرد موانع و فواید«

 داخلـی  موانـع  سري یک با آنها. باشد مفید آموزان دانش براي هم و معلمان براي هم تواند می رایانه
 زمینــه در بیشــتر آمــوزش بــه نیــاز معلمــان :جملــه از .انــدمواجــه رایانــه کــاربرد جهــت خــارجی و

 دفوای ـ و ندارنـد  دسترسـی  رایانـه  هـاي  سـایت  به معلمان زا نیمی از بیش دارند، ايرایانه هاي  مهارت
 یتحقیق ـ )2004( هایسـونگ  .دانندمی آموزان دانش از بیشتر خودشان براي داريمعنی طوربه رایانه
 در کـه  اسـت  داده انجـام  »گران آموزش توسط اطلاعات آوري فن پذیرش بر مؤثر عوامل« عنوان با
 گـران  آمـوزش  توسـط  اطلاعـات  آوري فـن  کاربرد در ايهرایان مهارت که شد مشخص تحقیق این
ــود مــؤثر ــا و ســوبیر توســط کــه تحقیقــی رد .ب ــه )2004( گانکن ــین منظــورب ــزان تعی  از اســتفاده می
 بوتوسـوا  دانشـگاه  کشـاورزي  تحقیقـات  محقـق  24 و مـدرس  39 بـین  در اطلاعـاتی  هـاي  وريآ فن

 تحقیقـات  در نوین اطلاعاتی وريآفن براي زیادي ارزش محققان که شد مشخص گرفت، صورت
 را هـا وريآفن این مورد در يافزار سخت و افزاري نرم مهارت و دانش ولی ،هستند لیقا کشاورزي

 مسـیر  در موجـود  موانـع  میـزان  بـین  داريمعنـی  و منفـی  همبستگی مطالعه این در .ندارند اختیار در
 امـور  در هـا آوري فـن  ایـن  از درسـان م و محققـان  اسـتفاده  میـزان  و اطلاعـات  وريآفـن  از استفاده
  .شد مشاهده پرورش و آموزش
 اعضـاي  اعتقـاد  تحقیـق،  هاينمونه نظر از که داد نشان تحقیق دوم سؤال بررسی به مربوط نتایج
 .اسـت  مؤثر یادگیري-یاددهی فرآیند در ارتباطات و اطلاعات آوريفن تأثیر به نسبت علمی هیأت
 توسـط  اینترنـت  کـاربرد  بـر  مـؤثر  عوامـل  بررسـی  عنـوان  تحته ک خود تحقیق در )1383( یعقوبی
 نسـبت  مثبتـی  نگرش یانگو پاسخ که داد نشان گرفت، صورت زنجان دانشگاه علمی هیأت اعضاي
 مسـتقیماً  آنهـا  وسیلهبه اطلاعات آوري فن کاربرد ،نیز نشان داد )2004( هایسونگ .دارند اینترنت به

 گـران  آمـوزش  نگـرش  .باشـد می فردي عوامل و اطلاعات وريآ فن بودن مفید احساس تأثیر تحت
 آلبرینـی  .داشـت  اطلاعـات  آوري فـن  از آنها استفاده با داريمعنا رابطه اطلاعات آوري فن به نسبت
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 آموزش موردي مطالعه اطلاعات، وريآ فن مورد در استادان نگرش عنوان با ايمطالعه طی )2006(

 اطلاعات وريآ فن گیريکار به مورد در مثبتی نگرش نهاآ که کندمی بیان سوریه، در انگلیسی زبان
 کـار  تجربه تکنولوژي، به نسبت استادان دیدگاه که داد نشان مطالعه این نتایج .اندداشته آموزش در
 بـه  نسـبت  آنهـا  نگـرش  اسـت،  حـاکم  او اطـراف  محـیط  بـر  که فرهنگی موقعیت و هاتکنولوژي با
 عوامـل  تعیـین  هـدف  بـا  )2000( هولکامـب  تحقیـق  اسـاس  بر .است داشته تأثیر اطلاعات وريآ فن
 نگـرش  کـه  شـد  ملاحظـه  درکانـادا  کشـاورزي  معلمـان  توسط تدریس در اینترنت پذیرش بر مؤثر
 پیچیـدگی  و پذیري آزمون مشاهده، قابلیت نسبی، مزیت از آنها برداشت و اینترنت به نسبت معلمان
 سـابقه  مطالعـه  ایـن  در .دارد تـأثیر  آموزشـی  هـاي فعالیـت  رد اینترنت کاربرد و پذیرش بر اینترنت،
  .شد شناخته مؤثر عوامل از یکی عنوانبه نیز معلمان شغلی

 ریـزي برنامـه  تحقیـق،  هـاي نمونـه  نظـر  از که داد نشان تحقیق سوم سؤال بررسی به مربوط نتایج
-یـاددهی  فرآینـد  رد آن گیريکـار  بـه  در ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفـن  اصول با مناسب درسی
 درونـی  عوامـل  جملـه  ازرا  ایـران  آموزشی نظام بودن متمرکز )1384( نفیسی .تاس مؤثر یادگیري
 زمینـه  در متخصـص  وجـود  عـدم  طرفـی  از .شـود مـی  فاوا کاربرد از مانع که داند می آموزشی نظام
 فعالیـت  بـراي  لازم افزارهـاي  نـرم  و مناسـب  آموزشـی  محتـواي  تهیه ویژهبه آموزش در فاوا کاربرد
 نتیجـه  ایـن  به پژوهشی در )2009( همکاران و فردریکسون .است محیطی عوامل جمله از آموزشی
 ینـد آفر بـه  آموزشـی،  هـاي نـوآوري  در ارتباطـات  و اطلاعات وريآفن از استفاده که یافتند دست
 وريآ نف ـ از گونـاگون  طرق از باید معلمان که نمایند می کیدأت و کرده کمک یادگیري -یاددهی
 جهـت  در آنها به مربوط درسی موضوعات و یادگیري متفاوت هايروش آنها، فنی، هاينقص رفع

 .بکوشند مدارس در اطلاعاتآوري  فن کارگیري ب افزایش
 وجـود  تحقیـق،  هـاي نمونـه  نظـر  از کـه  داد نشـان  تحقیـق  چهـارم  سؤال بررسی به مربوط نتایج
 فرآیند در ارتباطات و اطلاعات آوريفن گیريکار به در دانشگاه در آموزشی وسایل و افزار سخت
 دو بـه  را ارتباطات و اطلاعات آوريفن کاربرد موانع )1384( نفیسی .تاس مؤثر یادگیري-یاددهی
 تجهیـزات  و شـبکه  ناکارآمـدي  .اسـت  کـرده  تقسـیم  محیطـی  عوامل و آموزشی نظام درونی دسته

 از دفـاع  بـراي  مناسـب  قوانین فقدان ایمن، و مطمئن ارزان، آسان، ارتباط تأمین در کشور مخابراتی
 ایـن  در محیطـی  عوامـل  جملـه  از آموزشـی  افزارهـاي  نـرم  پدیدآورنـدگان  معنـوي  و مـادي  حقوق
   .است بندي دسته

 و فضـا  وجـود  تحقیـق،  هاينمونه نظر از که داد نشان تحقیق پنجم سؤال بررسی به مربوط نتایج
-یـاددهی  فرآینـد  در ارتباطـات  و اطلاعـات  آوريفـن  از گیريارک به در دانشگاه در مالی امکانات
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 در ویـژه بـه  هـا، آموزشگاه کالبدي فضاي بودن نامناسب) 1384(نفیسی  نظر به .تاس مؤثر یادگیري
 از .شـود مـی  فاوا کاربرد از مانع که است آموزشی نظام درونی عوامل جمله از کشور محروم مناطق
 این در محیطی عوامل جمله از بودجه کسري و پرورش و آموزش در مالی منابع تأمین هلأمس طرفی
 کـاربرد  در محیطـی  شـرایط  کـه  شـد  مشـخص نیـز   )2004( هایسونگدر تحقیق  .است بندي دسته
  .بود مؤثر گران آموزش توسط اطلاعات آوري فن
 باطـات ارت و اطلاعـات  آوري فن کارگیري به توسعه جهت هاییپیشنهاد تحقیق هايیافته به توجه با
  :شودمی ارایه یادگیري امر در

 ارتباطـات  و اطلاعات آوري فن کاربرد به نسبت استادان نگرش در تحول و دانش توسعه •
  .کیفیت با آموزشی هايدوره برگزاري طریق از

 آموزشـی  هـاي  ورآفـن  کـاربرد  و طراحـی   زمینه در مثبت نگرش ایجاد و سازي فرهنگ •
  .استادان توسط

 آوري فـن  کارگیري به هايشیوه و ضرورت مفهوم، خصوص در سازي گفرهن به اهتمام •
 و تثبیت نگرش، تغییر بر که يتأثیر دلیل به دانشگاه درسی برنامه در ارتباطات و اطلاعات
  .دارد دانشجویان یادگیري و خلاقیت استدلال، قدرت درسی، مطالب پایداري

  .دانشگاه در ارتباطات و عاتاطلا آوريفن گسترش جهت ریزي برنامه و گذاري سرمایه •
  ارتباطات و اطلاعات آوري فن با ارتباط در انسانی نیروي آموزش ايهزیرساخت تقویت •
 و شــود ســنجیده ممکــن زمــان تــرینکوتــاه در آموزشــی مراکــز نیــاز کــردن طــرف بــر •

 مـورد  در و گیـرد  قـرار  آنهـا  اختیار در و تهیه مراکز آن با متناسب آموزشی افزارهاي نرم
 .آید عملبه مستمر پیگیري افزارها نرم این از استفاده میزان و هنحو

 وجـوه  پرداخـت  و تخصـیص  به مربوط هاينامه ینیآ اصلاح و مالی هايمحدودیت فعر •
  .شود اجرایی و برآورد دانشگاه در فاوا شدن اجرایی جهت

 توجـه  مورد دانشگاه در ارتباطات و اطلاعات آوري فن از استفاده گرفتن قرار اولویت در •
  .گیرد قرار

 فاوا از استادان استفاده براي )افزاري نرم و يافزار سخت( بیشتر امکانات و تسهیلات ایجاد •
 .گردد فراهم دانشگاه در
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