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کل با جزءبه  یزش سنتروش آمو یقیتطب یبررس
 یآموزش طراح  تی فیو ک تیخلاق  يارتقا يبرا 

   يمعمار
  )188تا  167(صفحات 

    3  اصل یمیحسن ابراه    *       2  يسرنسر یشهناز فرمان     *     1 زادهن یحس وبیا
  

  1401/ 10/ 14پذیرش:        1401/ 09/ 29دریافت:  

   چکیده
برخوردار اســت.  ياژهیو  ندیرشته، از روش و فرآ نیا ساختار متفاوت لیبه دل يمعمار یآموزش طراح
 مندســامان يکــردیجامع با رو  ینگرش ازمندین ،يمعمار یوضع موجود آموزش طراح ياصلاح و ارتقا

 يارتقــا يکل برابا جزء به یروش آموزش سنت یقیتطب یحاضر بررس قیتحق هدف. است موضوع به
اســت کــه  یقــ یصــورت تطببه ق،یــ . روش تحقدباشــ یم يمعمــار یزش طراحآمو تیفیو ک تیخلاق
 لیــ و تحل یکل  را مورد بررسو جزء به یسنت یدر دو جامعه با دو روش آموزش سهیقابل مقا يهاداده

ها کل  آنو جزء به یمستقل آموزش سنت يرهایسنجش اثرات متغ يراستا برا نیقرار داده است. در ا
خلاق استفاده شده  سیاز پرسشنامه استاندارد تدر گر،یکدیها با آن قیو تطب تیقوابسته خلا ریمتغ رب

صــورت که به  يادوره يپرسشنامه در انتها نیشده است. ا ی) طراح1996که بر اساس مدل اکوال (
روال همــان  ابــ  گــریکل  و گروه داز جزء به یبر روند آموزش دیگروه با تأک کیورکشاپ برگزار شد و 

حاصل از  يهاافتهیرساندند، پر شده است. با توجه به  انیشاپ به پاورک نیموزش خود را در اآ يعاد
 یازدهیــ امت يارهـاـیبا توجه به مع تیخلاق زانیکه م شودیم يریگجهینت نیپژوهش، چن یکم جینتا
در  متوسط تا بــالا نیدر رده ب 275از  154از  ازیبا کسب امت یپرسشنامه، در روش آموزش سنت يبرا

  .ردیگیبه بالا قرار م کیدر رده نزد ازیامت 275از  239 ازیکل  با کسب امتبهاز جزء  یروش آموزش
 

  .یکل ، سنتروش جزء به ،یآموزش طراح ،يمعمار ت،یخلاق  : واژگان کلیدي 

 
                . ایران  جلفا،  ، ی آزاد اسلام گاه  جلفا، دانش   ی المللن ی واحد ب   ، ي معمار   ي دکتر   ي دانشجو   . 1
                   . مسئول)   سنده ی (نو   ؛ ران ی واحد تهران جنوب، دانشگاه آزاد اسلامی تهران، ا   ، ي گروه معمار   اری استاد   . 2

farmani_Shahnaz@yahoo.com 
   جلفا، ایران  ، ی جلفا، دانشگاه آزاد اسلام   یالملل ن ی واحد ب   ، ي گروه معمار   اری استاد   . 3
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  بیان مسئله -1
  است وابسته  يمتعدد يرها یاست که به متغ برانگیز چالش  ي امر ي معمار ی طراح آموزش 

  گیريشکل حوزه اسـت. از آنجا که  ن یو آگاه در ا افراد خلاق  ت یدنبال ترب و به 
مقوله است، از   ن یوابسته به ا ی طراح هايمهارت  ي ریطراح و فراگ کی  ت یشخص 
در رشته   »ي معمار یطراح آموزش «روند  ت برخوردار بوده و لازم اس  ي ادیز تی حساس
  تی اهم ).  & 2021WodehouseCasakin ,( رند یمورد توجه و مطالعه قرار گ ي معمار

خود   شتریآنجا ب  د یشا ي معمار یطراح  آموزش  قی در درك عم ی و سع بازشناسیو لزوم 
و معماران   ي و معماران معاصر با معمار ي معمار سه یدر مقام مقا غالباً را نشان دهد که 

  هايدانشکده  آموزش  جه یمعاصر را نت ي اگر معمار ).  al, 2016Abo et(  م ییبرآ گذشته 
در مشخص   ي به تبع آن بازنگر د یو شا ی بازشناس ن یوم الز م، یبدان نیامروز يارمعم

  . )1396(محمدي،  شود می  ترروشن  آموزش  ن یو اهداف ا  هامشی خط نمودن 
 ,Bashier( است  ده یچیاست که در ذات خود پ  چندبعدي  ايپدیده  ي معمار   
  ي فرد ی ذهن  ده یچیپ ابعاد  ي که خود دارا ي به موجود ي معمار ی طراح آموزش  ). 2014
در   . )1398حسینی و همکاران، (  دارد  تأمل  ي ، جاباشد می  ی اجتماع ی و فرهنگ ی شخص 

  تی طراح اهم ت ی در ترب مارانهمع ی طراح ي ریدر فراگ آموزش  ن یآغاز هايگام راستا  نیا
اطلاعات»،  - فضا - فرم و فضا، «زمان  نش یو آفر ی طراح ندیبسزا دارد. امروزه در فرآ

Imani,  Asefi &(  گذاردمی رو   شی مان پاز مکان و ز ي دیفهوم جداست که م ی بیترک
  ،یی ای پو ،یی ندگرای«فرآ به  توان می معاصر  ی طراح ندیفرآ هاي ویژگی از  ). 2018

(از جزء به کل   ی طراح ندی به بالا» در فرآ ن ییپااز « به حرکت  ل یو تما » پذیريمشارکت 
  نییتب فاقد  ی طراح آموزش  ، ينظرم ن یبا وجود چن  ). 1393رضایی، ( ) اشاره نمود دنیرس

  آموزش قت،یو مراتب رشد آن بوده است. در حق یطراح  یی از نحوه کسب توانا یروشن
  ی فقدان ن ی است. چن یطراح  ي ریادگیدرباره  ن یادیبن اينظریه فاقد  ران یدر ا ی طراح 

ناکارآمد،   ی آموزش هايروش  ج یطراحان در معرض ترو ت ی موجب شده است که ترب
و پرورش آن را به   ی طراح ییتوانا ژه یو ت ی ند ماهوانتمی گردد که ن هایی ریه نظمنبعث از 

با   یطراح آموزشصرف به سنن  ياتکا گر،ی د ي . از سوندینما ن ییو تب ف یتوص یدرست
بوده و مانع توسعه   ه یتوج رقابل یغ ی طراح یی در پرورش توانا ها آن  ی نسب  ی همه بسندگ

  . )1391لیسچی و همکاران، ط( است  ی طراح  آموزش در  ی آموزش  هايروش 
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  م یو انتقال مفاه ی درون ي با هدف پرورش استعدادها ي معمار ی طراح  آموزش 
باستانی و محمودي،  (  حوزه است  ن یافراد خلاق و آگاه در ا ت ی معمارانه به دنبال ترب

  ،ران یدر ا ي معمار یطراح آموزش مراحل  نیترو پرابهام  انگیزترین بحث از  یکی ). 1397
عرصه است،   ن یا گیرندگان تصمیم  ي برا ي معمار ی طراح آموزش  اسی شنروش نوع و 

، اعتراف به  شودمی محسوب  ران یدر ا ي معمار ی دانشگاه  آموزش  ی ژگیو آنچه  ی ول
  یطراح آموزش بر  یو مکتب حاک  وه یآن، حاکم نبودن ش آموزش و  ي معمار ی تیهوی ب

پرسش   ). 1393جت، ح(  است  گرفتهقضاوت قرار  ار یشود و مع س یکه بتواند تدر يمعمار
شروع کنند و   د یرا از کجا با ی طراح ند یاست که فرآ ن یا ي معمار انیدانشجو یشگیهم

کاغذ   ي کند تا رو یط  د یرا با  يریو چه مس  آیدمی ، از کجا شود می  دهینام  هی اول  دهی آنچه ا
  تی قابل ا یاست  ی ذات ییخلاقانه، توانا هاي ایده  يمدون برا ي ریمس جادیا ای آورده شود؟ آ

ساختار متفاوت   ل یبه دل ي معمار ی طراح آموزش ؟ باشدمی دارا  ز یرا ن ی شآموز دهی برنامه 
  ارتقاياصلاح و  ).1397احدي، (  برخوردار است ايویژه  ند یرشته، از روش و فرآ نیا

به   مندسامان  ي کردیجامع با رو ی نگرش ازمند ین  ، ي معمار ی طراح آموزش وضع موجود 
در رشته   ی وب طراح مطل  آموزش اصول  ی ، بررسپژوهش  ن یموضوع است. هدف از ا

مقاله   ن ی. اباشدمی  آموزش شتریهر چه ب تی فیک  يدر جهت ارتقا ان یبه دانشجو يمعمار
  آموزش تجربه  ، يمعمار کی آکادم آموزش ت ی در آن دارد تا ضمن مرور اهم ی سع

تن و  ساخ یو چه در بعد عمل ايحرفه دانش  دیو تول  ي را، چه از بعد نظر يمعمار یطراح 
  یطراح  آموزش هايچالش قرار دهد. طبعاً شناخت  یمورد بررس ، ن آ یطراحنحوه روند 

  ها چالش این  ترینمهم د در مسیر توسعه راهگشا باشد. توانمی  ها دانشگاه در  ي معمار
  :عبارتند از 

  ؛ يمعمار  یطراح  هاي روش  ی عال آموزش در نظام  گذاري سیاست )  1
  مدیریت و ساختار؛ ) 2
  ؛ المللی بین  ي معمار ی مو ارتباط با مراکز عل ا ههمکاري )  3
  ؛ ی اجتماع ي تقاضا) 4
  ؛ ي با شاخه معمار ربط ي ذ  هايارگان ارتباط دانشگاه با  )5
  . کیفیت) 6

روش   آموزشبه رابطه  یابیو دست يمعمار هايآموزش  تی فی ک ارتقايبه  پرداختن 
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است که   ی ري، روشطراحی معما آموزش  ي ازهایبر ن دهی پاسخ  زان یدر م کل جزء به از 
  یطراح آموزش در امر  مؤثر یگام  له یوس نیتا بد باشد می پژوهش مد نظر محقق  نیدر ا

رو   ش یپ ق ی اهداف در تحق ن یبه ا ی ابی دست ي اکه در راست  ي کردی برداشته شود. رو ي معمار
خود را در دو   سه یقابل مقا هاي داده است که  ی ق یتطب ی در نظر گرفته شده است، پژوهش

هدف از   ، خواهد داد. در واقع  ر قرا ی ورد بررسم ي معمار ی دو روش آموزشجامعه با 
رشته   ان یجوبه دانش ها تجربه انتقال دانش و  روشِ  ن یبه بهتر ی ابیپژوهش دست ن یا ي اجرا

  یآموزش  شناسیروش و   دهی برنامه  ي الگو نیدر تدو بنابراین، است و   یدر طراح  يمعمار
  کهطوري به  ، است يردر رشته معما  یآموزش اي هدغدغه  ترینمهم از  ی کیدارد که سعی 

دانشجو فراهم آورد و به   يقابل درك و هضم را برا يری مس ی روند طراح يبتواند برا
  آموزشدر روش  لیپتانس ن یا ؛ شود منتج دانشجو  هاي خلاقیت مانور  ي برا ي بستر جاد یا

  دهیپاسخ در    مؤثر یگامراه بتوان   نیاز ا با این امید که ) وجود دارد.  کلبه جزء (  یاستقرائ
  . رشته برداشت ن یا ان یدانشجو  ت یو خلاق آموزش روز  ي ازهایبه ن 
  . ادبیات پژوهش 2
  ادبیات تجربی . 1-2

است که   ی از جمله مباحث ی طراح ند یفرآ ن یو قدرت تفکر طراح در ح ي فکر هاي زمینه 
فکر کردن و   هاي گونه مطرح است.  ییشناخت گرا یروانشناس ر یامروزه تحت تأث

ال به  و از س ر یتفکر س ند یدر فرآ ی میطراح، نقش مستق يسواز  اتخاذشده  يکردهایرو
در  ). Spence, 2020(  مشاهده است ابلق ی آن در محصول طراح جه یجواب داشته و نت

با   ، ي در رشته معمار یآموزش  زانیرو برنامه  ی طراح ن یضرورت دارد تا مدرس ن، ی ب نیا
آشنا شده و   ان یانشجود ي ستفاده از استعدادهاامکان ا  ی فکر کردن و چگونگ ات یخصوص

.  )1398باستانی و محمودي، ( اقدام کنند  ی آموزش ي به راهکارها ی ابیدر خصوص دست
معمارانه به   م یو انتقال مفاه ی درون ي پرورش استعدادها هدف با  ي معمار ی طراح  آموزش 
  ). 1397 باستانی و محمودي، (  حوزه است  ن یافراد خالق و آگاه در ا ت ی دنبال ترب
مورد توجه قرار گرفته و   ر یاخ  هاي دهه است که در  ی وضوع م ی طراح ند یفرآ

را   يندی فرآ اند کرده  یسع  قاتیاز تحق ي اری است. بس خته یرا برانگ  ی مختلف هايدیدگاه 
 ,Parsaee et alکند (می دنبال  يمعمار دی به تول یاب یدست  يکنند که معمار برا فیتوص
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انگاره   نی تدو ، ریزيبرنامه  شامل:  ی طراح ندیکه فرآ معتقد است  يسالوادور). 2016
  ندیفرآ ). 1395لنگ، (  و مرحله اجرا است  ییاجرا هاي نقشه  ه یته ه، یاول  ی طراح ه، ی اول

  هايواره طرح به  دنیمسئله و رس ر یو تفس ص یجهت تشخ ی ذهن ت ی شامل فعال یطراح 
  ده یآن ا ازش له و پردراه حل مسئ  ده یا ترین مطلوب و انتخاب  ی طراح هاي ایده  ا ی  ی ذهن
و   ی ابیده یشامل ا ی طراح ند یفرآ ، ن ی؛ بنابرا) Ion, Wodehouse & 2011( ت اس 

و   وتحلیل تجزیه مسئله، بسط آن،  ر یدرك و تفس ،ی ابیده ی. اباشدمی  ده ی پرورش ا
در قالب   هاحل راه  عیو تجم ب یو ترک  هاحل راه خلق  ای وجوه آن، کشف و  یسامانده

  ترینمطلوب و انتخاب  ی ابیارز ي به معنا ده، ی. پردازش اگیردمی  را در بر ی طرح کل کی
  ). 1392شریف و ندیم، (  راه حل مسئله است 

  ادبیات نظري . 2-2
فرم و   نشیگرفته تا آفر ايرایانه  نویسی برنامه از  ی فراوان هايگستره با  ی طراح ند یفرآ
را   ی طراح ند یآاست. فر  ی وجوه مختلف يدارا ند یفرآ ن یمواجه است. ا يمعمار ي فضا
کرد.   م یتقس یی تا خردگرا گرایی تجربه از  یف یبه ط دنیشیمدل اند ای  وهیاز نظر ش توانمی

ممکن است بر   ی است. نظام طراح  » ی و نظام طراح ر ی «مس ی طراح ند ی فرآ هاي جنبه از  ی کی
  ياز فرآورده نگر شی ب یی ندگرایباشد. امروزه فرآ ندگرا یفرآ ا ی کند  تأکید فرآورده 

بر   تأکید  » ن یریمشارکت سا زان ینقش طراح و م زان یمشده است. از نظر « ت ی هما ي دارا
ابزار»،   کارگیري به . از نظر «است گرانخبه فردگرا و  ی از طراح ش یب ی مشارکت یطراح 

  ايگونه به محسوب شده،  ی طراح  ند یابعاد فرآ ن یدتری از جد ی کی  انه ی امروزه استفاده از را
  ،ی خی در روند تار ن ینابراب؛ رو گذاشته است  ش یپ ی طراح ي برا ي دیجد هاي سرمشق که 

 ). 1393رضایی، ( اند شده معاصر دگرگون  ی طراح ند یفرم و فضا» در فرآ هاي سرمشق «

تحلیل علوم تجربی استوار است. در حقیقت، علوم   هاي شیوه امروزه علوم نظري بر 
هایی  هنر  و علوم  مبناي …و  شناسیزیست برخاسته از قوانین طبیعت، همچون فیزیک 

همچون   هایی دیدگاه . بسیاري از معماران جدید، بخصوص پیروان اندشده  مانند معماري 
  هایی واسطه ، لذا باید کنندمی آشوب فراکتال، از علوم تجربی و طبیعی استنتاج معماري 

پیدا کرد تا جزئیات علوم تجربی را کلی کنند و کلیات را در جزئیات معماري بیاورند.  
به جزئیات در معماري انجام   ات یاز کلبه کل و از جزء  باید سیر  ها واسطه این  براي یافتن 

شود، بلکه در معماري باید به   رح در معماري ط مستقیماً شود. نتایج طبیعت نباید 
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  ). Choi & Kim, 2018( کلی از علوم و قوانین طبیعت ارجاع کرد  هایی برداشت 
  زی فرم ن به  دهی، گذر از مرحله امهم است ده یداشتن ا ي که در معمار قدرهمان 

  قی و تلف شی پالا د، یتول ند یتبلور فرا هافرم هستند و  یمصالح طراح ها ده یا دارد. تی اهم
خاص آن،   ی به معن يمعمار  در  منسجم.  ي به ساختار دن یرس ي خرد و کلان برا هاي ایده 

معمارانه،   ع ی مناسب و بد هاي ایده داشتن  اگرچه  . تاز ساختن بناس  تر مهم  ده یساختن ا
  است.  يبخش معمار تریناساسی ، هاایده و خلاقانه  ح یصح کارگیري ه ب است،  ي ضرور

آثار برجسته   ی فیک هايارزش بخش از  نیترمهم به فرم است که  ده یا لیتبد ندیفرآ در
مناسب   ی افتن فرم یناب و سپس  ايایده  د یتول  ). Kavousi et al, 2020(  شود می  ت یتثب
  ي ازهاین ش ی دایو پ ی ل مسائل فرهنگتحو سرعت  به عصر ماست.  متعلق  شتر یآن ب ي برا

  هاي ایده و  ي معمار یمبان  يمعماران را وادار کرده است مرتباً به بازنگر ی انسان دیجد
  ق یکوتاه، نه از طر ی در مقاطع یحت  ، ي معمار شرفت یجهت پ نیهم به  آن بپردازند. ی اصل
  ییافض م یکردن مفاه نی گزی جا ق یمشخص بلکه از طر یشناس گونه  ک ی  یج یتدر ل یتکم

  ی نام مشخص  کل جزء به از   یاست. روش طراح  رفتهی صورت پذ د یجد  یم یموجود با مفاه
روش ابتدا   ن یانتخاب شده است، در ا ش ینام برا نیآن ا ت ی ندارد و با توجه به ماه

  نیطراح با توجه به ا ، گیرد می طراح قرار  ار ی به طور کامل در اخت از ی اطلاعات مورد ن
را به صورت   و آن هر بخش نموده  اتی و جزئ ی داخلـ لاعات شروع به حل روابطاط

پرداخته و   گر ی کدیبا  ها آن و ارتباط  ها بخش  یابی مکان سپس به  ، نماید می  ی کامل طراح
را از ارتفاع دادن   ی حجم کل ت ی و در نها نمایند می را حل  ی بخشبه اصطلاح روابط برون 

  ). ong et al, 2019H( نماید می  جاد یا ها پلان ن  یا
از جزء به طرف کل حرکت   ي ریادگی) یکل (استقرائ از جزءبه  آموزش بک س در 

د  توانمی و  برد می  ات یبه کل  ی پ ات، یسبک از کنار هم گذاشتن جزئ ن ی. فرد در اکندمی
  نیا  نید ارتباط ب توانمی سبک طراح  ن یرا کشف و درك کند. در ا ی و احکام کل ها قانون 
افراد، به   ن ی منسجم کند. ا ، ی قالب کل ک یرا در  ها آن کند و  دا یم را پدور از ه ي اجزا
را در   یکل  ده یو با درك جوانب عملکردها، ا دکننمی توجه  فضاها  ن یو روابط ب اتیجزئ

در حل مسائل   ی استقرائ ي ری ادگیدر کاربرد  ها مثال  ن یشتری. بنمایندمی ذهن خود برداشت 
  ک ی، ها گزاره رفتن اعداد و قرار گ ب ی ر رفتن با ترتبا کلنجا ي فرد که وقتی است  ی اضیر

را   ی کل م ی گوناگون، مفاه ي هامثال حل  ق یو از طر کند می را استنباط  ی فرمول کل  ا یقانون 
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  يبرا ی آموزش يشنهادی پ هايتکنیک  ). Kowaltowski et al, 2010( نماید می استقرا 
  ي: معمار ان یدانشجو  يبرا کل  جزءبه از   ي ریادگیکمک به سبک 

  . رهیو غ  عت ی از طب هایی مثال و  ها نمونه در قالب  ی راحط هاي آموزش رائه ا -
  ی. آموزش ابزارهاي به عنوان  ها مثال و  ها مصداق استفاده از   -
در   ی کل م یو مفاه ن یبه طرف قوان ها نمونه و  ها مثال را از  ان ی شود دانشجو ی سع -
  د. و سوق داده شون  ت ی هدا  هاطراحی 
  ي ادآوریموضوع را به دانشجو  و جوانب مختلف اتیجزئ اهون یکرکس نیدر ح - 

  د. شو
در مورد   ی خواسته شود تا اطلاعات کاف ان یاز دانشجو ی قبل از شروع به طراح -

  د. موضوع فراهم کنن ات یجزئ
قانون   ک ی چند مثال مشابه،  ن یشوند تا در مرحله مطالعات از ب  ه ی توج ان ی دانشجو -

  د. را استنباط کنن ی کل
  تقریباًاز کل به جز گرچه  ا یو  کل جزء به از  ی طراح هاي سبک گفت  توان می  البته 

و نگرش طراح به طرح متفاوت است اما اگر   ات یهستند که بسته به روح ی های سبک 
  هاي موقعیت دانشجو در دانشگاه با هر دو روش را آشنا شود، قادر خواهند بود در 

t al, Grover eانجام برساند (خود را به سر ی طراح ی متفاوت هايسبک مختلف، به 
قادر   د یبا انیع در دست نباشد، دانشجوموضو  کی از  یکل ر یو تصو دهیا ی ). وقت2018

که   یزمان  ؛ و را برداشت کنند  ی کل نی قوان ، ی جزئ ق یو مصاد هامثال باشند از راه مطالعه 
  ات ی جزئ  نی ب اط ارتب   ات،یبتوانند از راه درك کل  دیبا ها آن در دست نباشد،   يادیز ات یجزئ

  تنهانه د توانمی استفاده از هر دو روش  يبرا ان ی کمک به دانشجو ن یبنابرا؛ ند را برقرار کن
  شهیکند بلکه به قدرت تفکر و اند ن یرا در آنان تضم ت ی خلاق نه یزم  جاد یو ا ت ی موفق
-حسینخواهد کرد ( ی انی کمک شا ی مراحل و مشکلات طراح  ر ی در سا ز ین  ها آن  ي ورز

  يمعمار یطراح  آموزش  وه یش که ه ذکر است لازم ب بنابراین؛ ) 1396زاده و غفاري، 
  يبه سمت و سو یباشد که جهت در دانشجوها تی مطلوب و بستر ارتقا و پرورش خلاق

مطلوب و   ی متنوع و متعدد آموزش  هاي حلراه ارائه و با  داشته باشد  را  کل جزء به تفکر از 
لازم را داشته  و  ی دقت کافاست و و پا ن ی روش آموزش نیا دهد.را نشان می  ساز چاره 

  نوع روش آموزشی توسط تمامی  د به نگرش این توان می تحقیق  ن یانتایج  شک بی باشد. 
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و طراحان،   ان ی مجر ، ینظام مهندس (  يمعماررشته  اندرکاران دست و  ربط ذي  هاي ارگان 
  . ی بکند) کمک شایانرهیو غ ی آموزش زان یر رنامه ب ، ها دانشگاه اساتید و دانشجویان،  

    وش پژوهشر. 3
پژوهش به   نیا. باشدمی تطبیقی و با هدف کاربردي  صورتبه روش تحقیق حاضر 

  ری، به عنوان متغيمعمار ی در طراح کل  جزءبه   آموزش و    سنتی   آموزش   ریمتغ  ریتأث  ی بررس
در   ان ی و عملکرد دانشجو ی طراح بر روي پرورش خلاقیت (به عنوان متغیر وابسته) مستقل 

و گرفتن   ق یتحق  ي رهای استخراج و سنجش متغ ي . در راستاپرداخته است ی راحط ف یتکال
در خرد کردن   ی سع یکم  هاي داده به  ی فیک هاي داده  ل یبا هدف تبد ، تر دقیق اطلاعات 
  ان ی) که ب یطراح یی وابسته (توانا ر یآن متغ بع شد که به ت قی تحق متغیرهاي  هايزیرشاخه 

در   یشد که در مدل مفهوم بنديتقسیم  ر یمتغ ر یاست به ده ز تی از واژه خلاق ي گرید
  نشان داده شده است.  ، ی اگرامید  صورت به ) 1شکل (

  
  مدل مفهومی تحقیق   -1شکل  

خلاق استفاده شده   س ی از پرسشنامه استاندارد تدر ارها یمع  ن ی سنجش ا يدر راستا
  ن ی. ا)Mathers et al, 2009( شده است  ی ) طراح1996است که بر اساس مدل اکوال (

با   کرت یل ايگزینه پنج  فیو بر اساس ط باشدمی  مؤلفه  10سوال و  55 يپرسشنامه دارا
کلاس ما همراه با آرامش و بدون احساس ترس است.) به سنجش   طی مانند (مح ی سوالات
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  انیدو گروه از دانشجو ی دوره آموزش ي پرسشنامه در انتها نی. اپردازد می خلاق  س یتدر
برگزار   نفره،  20در قالب دو گروه  ورکشاپ  صورت به که  ه یدانشگاه آزاد اروم  ي معمار

  کل  جزءبه از  یبر روند آموزش تأکید گروه با  ک یصورت که  ن یشد، پر شده است؛ به ا
رساندند. دو   ان ی ورکشاپ به پا ن یخود را در ا آموزش  ي با همان روال عاد گر ی و گروه د

  آموزش ان ی ، در پاه یزاد ارومدانشگاه آ ي معمار ی مهندس یکارشناس  انیگروه از دانشجو
را شکل   ق ی تحق ن یا يشد، جامعه آمار  ل یدانشگاه تشک  نی که در هم ايروزه  سه ورکشاپ  

بود. از   ش یطبق طر ح آزما یمشابه طراح فیتکال ياجرا شامل  شی آزما ه ی. رودهندمی
مترمربع، در   120 حداکثر مساحت  ی راهن یبخانه استراحتگاه  ک ی خواسته شد  ها آزمودنی 

کنند.   ی به سلماس را طراح هی محور اروم در مترمربع واقع  800به مساحت  ی باغ
دو گروه گواه و   يبرا نو نحوه انجام آ  ف یتکل یمعرف  ي برا ايجداگانه  ينارهایسم

  شد. آزمون برگزار  
از  میدانی  - اياسنادي و همچنین مشاهده  - ايکتابخانه  صورتبه ها داده  يگردآور 

آنان، انجام    ايپرسشنامه و اطلاعات  ی طراح  فیدر تکل ان ی شجوسنجش عملکرد دان  قیطر
استفاده شد.   ي از روش سنجش عملکرد هاآزمودنی  یعملکرد طراح  ی ابیارز ي شد. برا

  يریادگی هاي فراورده و  ندها یفرا يعملکرد هاي آزمون  ا ی يدر سنجش عملکرد
  هايداده  ل، یلد ن ی). به هم1385سیف، (  شوند می سنجش  م یبه طور مستق ان یدانشجو

  انی دانشجو ی فراورده طراح ت ی فیحاصل سنجش ک ، يدر بخش عملکرد ق یتحق
  يارهای و مع ها شاخص  ن ییمستلزم تع ها فراورده  ت یف یهستند. سنجش ک ش یآزما هايگروه 

  یخبره طراح و مجرب  ان یاز مرب ینظرخواه  قی از طر ارها یو مع ها شاخص  نی معتبر است. ا
  ،ی طراح ده یا  تی فیمذکور عبارتند از: ک هاي  شاخص شد.  ن ییتع لوت یمطالعه پا کی  زیو ن 

ارائه،   ت ی فیملاحظات بستر طرح، ک ، يصور بندي ترکیب  ، ي عملکرد یی فضا دهیسازمان 
  ی همبستگ ها شاخص  ن یا ی . مطالعه مذکور نشان داد که تمامیو نمره کل تی خلاق

  . هستند  ی حد و کلوا  تی فیک  ک یدر مجموع نشانگر   ،ی عنی؛ دارند   گر یکدی با   ي معنادار
  حلیل تجربی ت. 4

  ان ی دانشجو ي سنجش عملکرد
  ایتوسط داور  ان یدانشجو یطراح هايفراورده  ي معمار ی طراح آموزش در  ،ی طور سنت به 
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برخوردارند،   اي ملاحظه قابل  ی از تجربه آموزش معمولاً که  از داوران مجرب  ی تیهئ
  یاب ی ارز ي و معتبر برا جی را ي سازوکار ي داور ئت یه لیتشک ، طورکلی به . شودمی  ی ابیارز

مرتبط با آن   هاي پژوهش  ن یو همچن ي معمار یراح ط آموزش در  ي معمار هاي طرح 
  ق، یتحق ن یا ي شنهادی. سازوکار پستیچالش ن ی سازوکار ب ن ی، احال بااین ؛ شودمی شمرده 

مشترك،   قه یتوسط دو استاد ثابت جهت اعمال سل  ان یدانشجو یسنجش عملکرد طراح 
در   ها آن  هاي فراورده رتبه  ن ییبا استفاده از تع ي معمار ان ی دانشجو هاي ح طر جهت سنجش 

از   ی ئتیشامل هر دو گروه آزمون)، توسط ه هاآزمودنی گروه همگنان (مجموع  ان یم
است. انتخاب دو استاد ثابت جهت سنجش طرح دو گروه   یداوران مجرب طراح

  ر یسا هايفراورده نسبت به  ها طرح هدف صورت گرفت که  نیبا ا الزاماً  ها آزمودنی 
  د. دگر بنديرتبه   ان یدانشجو
  خلاق   س یتدر پرسشنامه  -

محقق ساخته است که بر اساس   ايپرسشنامه خلاق،  س یاستاندارد تدر پرسشنامه 
  باشدمی  مؤلفه  10سوال و   55 يپرسشنامه دارا ن یشده است. ا ی ) طراح1996مدل اکوال (
کلاس ما همراه با آرامش   ط ی مانند (مح ی سوالات با  کرت یل اي گزینه پنج  ف یو بر اساس ط

منظور از   ق یتحق  نی. در اپردازدمی خلاق  س یو بدون احساس ترس است.) به سنجش تدر
  س یپرسشنامه تدر ياه ی گو 55به سوالات  ان یاست که دانشجو اي نمره خلاق  س یتدر

  . ) آمده است1جدول (خلاق در   س ی خلاق دهند. توزیع سوالات پرسشنامه تدر
  تدریس خلاق توزیع سوالات پرسشنامه  -1  جدول

مؤلفه
ش   ها

چال
آزادي   
حمایت از    

ایده
  ها 

اعتماد و  
اطمینان

مباحثه  
تضاد   
خطرپذیري  

زمان دادن به    
ایده

  ها 
سرزندگی و  

پویایی
شادمانی و    

شوخ 
طبعی

  

تعداد سوالات
  

8  6  6  11
  6  5  4  4  3  2  

در حد پایینی  یت تدریس خلاقمیزان  تا  55 توجه به جدول فوق، نمره بینبا 
  ازو نمره بالاتر  باشدمیدر حد متوسطی خلاقیت تدریس میزان  تا  91؛ نمره بین باشد می

اعتبار یا روایی با این   که لازم به ذکر است . باشدمی در حد بالایی خلاقیت تدریس میزان 
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که ما   گیرد می حد چیزي را اندازه تا چه  گیرياندازه مسئله سر و کار دارد که یک ابزار 
در پژوهش  در این پژوهش روایی پرسشنامه  ؛ ) 1401سرمد و همکاران، (  کنیممی فکر 

)Mohebbi Amin et al, 2013  سنجیده شده است. قابلیت اعتماد یا پایایی یک ابزار (
که ابزار    یعنی این ؛گیرد می هر آنچه اندازه   گیرياندازه عبارت است از درجه ثبات آن در 

 Sarmad et(  دهد میدر شرایط یکسان تا چه اندازه نتایج یکسانی به دست  گیرياندازه 
al, 2012 .(  ضریب آلفاي کرونباخ محاسبه شده) در پژوهشMohebbi Amin et al, 

  برآورد شد.   7/0) براي این پرسشنامه بالاي 2013
؛  دباش می در حد پایینی خلاقیت تدریس میزان  تا  55 توجه به جدول فوق، نمره بین با 

میزان   از و نمره بالاتر  باشد می در حد متوسطی خلاقیت تدریس میزان  تا  91نمره بین 
اعتبار یا روایی با این مسئله سر    که لازم به ذکر است  . باشد می در حد بالایی  خلاقیت تدریس 

  کنیممی که ما فکر  گیرد می حد چیزي را اندازه تا چه  گیري اندازه و کار دارد که یک ابزار 
 Mohebbiدر پژوهش (در این پژوهش روایی پرسشنامه  ؛) 1401د و همکاران، سرم (

Amin et al, 2013  سنجیده شده است. قابلیت اعتماد یا پایایی یک ابزار عبارت است از (
در   گیري اندازه که ابزار  یعنی این  ؛ گیردمی هر آنچه اندازه  گیري اندازه درجه ثبات آن در 

).  Sarmad et al, 2012(  دهدمی نتایج یکسانی به دست شرایط یکسان تا چه اندازه 
) براي  Mohebbi Amin et al, 2013در پژوهش (ضریب آلفاي کرونباخ محاسبه شده 

  برآورد شد.  0/ 7این پرسشنامه بالاي  
  ضریب آلفاي کرونباخ محاسبه شده براي پرسشنامه خلاقیت  -2جدول  

  آلفاي کرونباخ   متغیر
  85/0  خلاقیت تدریس 

 ان یدانشجو ي عملکرد  ل یتحل
از   آموزش و  یسنت  آموزش  شناسی آسیب ، در ادامه به شده ان یببا مطالب  مطابق 

پرداخته شده است تا   ي معمار ی طراح آموزش بر  ی مبتن ی طراح ندی در فرآ کل جزءبه 
  یب آموزش مورد بحث مشخص شود.  ، از حالات متفاوت  ک یموضوع در هر  ن یروند ا

  نیخودش: نقش استاد در ا قه یسل  ا هر کس ب ؛ ی و روال معمول ی از نوع تفکر سنت ش یگرا
اطلاعات لازم و   د یاستاد با رایز ،است  ت یحائز اهم  ار ی، بسآموزش نوع  نیو ا کردیرو
به   یبتوانند با اطلاعات و دانش کاف  ها آن قرار دهد تا  انیدانشجو اریرا در اخت دیمف
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که از جانب   ی طراح هايروش با انواع  ان یدانشجو یی آشنا ،بپردازند؛ به طور مثال  یطراح 
مطرح شده است،   ره یو غ ی نتیلاوسون، تم مک گ انیبرادبنت، برا يوارد و جفر ی آنتون

  نه ی نسبت به زم د یبا انی دانشجو ا یداده شود  آموزش ان یبه دانشجو د یاز طرف اسات د یبا
و مناسب را  درخور  یداشته باشند تا بتوانند طرح  یآگاه  ،ی آن در طراح ری و تأث ییگرا

به   ، ن یباشد؛ بنابرا زننده آسیب نوع تفکر،  ن ید در اتوانمی  ان یدانشجو ی گاهخلق کنند. ناآ 
دارد، اگر در   آموزشنوع  ن یکه استاد در ا ايطرفانه بی که با وجود نقش  رسدمی نظر 

ناموفق باشد،    انیدانشجو ي گذاشتن دانش لازم برا ار یو در اخت  یلازم و کاف رسانی آگاهی 
، نقش استاد  آموزشنوع از  ن یموفق باشد؛ لذا در ا یطراح ندید در فرآتوانمی نشجو ندا
 است.  ت ی حائز اهم  ار یبس

  کلجزءبه از   کرد یبا رو  آموزش  -
  ن ی. فرد در اکندمیاز جزء به طرف کل حرکت  ي ریادگی آموزش نوع از  ن یدر ا 

  یو احکام کل   هاقانون د نتوامی و   بردمی  اتیبه کل  ی پ  ات،یسبک از کنار هم گذاشتن جزئ
دور از هم را   ي اجزا نی ا ن ید ارتباط بتوانمی  سبک طراح  ن یرا کشف و درك کند. در ا

و   ات ی روش، به جزئ نی منسجم کند. دانشجو در ا ، یقالب کل  ک ی را در  ها آن کند و  دا یپ
را در ذهن خود   ی کل ده یو با درك جوانب عملکردها، ا کنند می توجه  فضاها  ن یروابط ب

  یاض یدر حل مسائل ر یاستقرائ  ي ریادگیدر کاربرد  هامثال  نیشتری. بنمایندمی برداشت 
  ایقانون  ک ی، هاگزاره قرار گرفتن اعداد و  ب یرفتن با ترت  کلنجاربا  يفرد کهوقتی است 

را استقرا   ی کل میگوناگون، مفاه يهامثال حل  ق یو از طر کندمی را استنباط  ی فرمول کل
پنج اصل   مثلاً وجود دارد ( ی که اصول ثابت اند پذیرفته ، همه آموزشنوع  ن یدر ا نماید می

  ن ی). در اگراییوحدت از  يگری د ) گونه کنندمی  ی ) و متناسب با آن طراحهی لکوربوز
و   کند می استفاده  ی به عنوان ابزار آموزش هایی مثال و    هامصداق ، استاد از آموزش روش از  
و   ت یهدا ها طراحی در  ی کل می و مفاه ن یبه طرف قوان ها نمونه و  ها مثال را از  ان یدانشجو

را به دانشجو   موضوع و جوانب مختلف  ات ی جزئ ها ون یکرکس  ن یو در ح دهد می سوق 
چند مثال مشابه،   نیباشد تا در مرحله مطالعات از ب  هی توج د یو دانشجو با کندمی  ي ادآوری
  کل جزء به گفت که تفکر از  توان می  طورکلی به را استنباط کنند. پس  ی قانون کل کی

را   هاآن  ت ی خلاق ، ی، اما تفکر سنتشود می  ان یدانشجو تی خلاق شی سبب افزا ، یدر طراح 
.  کندمی متنوع را در مواجهه با مسئله، سلب  هاي حل راه و اجازه ارائه  رساند می به حداقل 
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مطلوب به   آموزش  يشرط لازم برا  ، ی سنت آموزشو لازم استاد در  یدانش کاف 
 است.   ان ینشجودا

طرح ارائه شده از طرف کل   بنديرتبه و  ي پژوهش از نگاه عملکرد هاي یافته     
دو گروه   يهاآزمودنی که عملکرد  دهدمی دانشجو) نشان  40( یمجموعه مورد بررس 

به   ؛ دارد  گر یبا همد داريمعنی از ارائه، تفاوت  ر یبه غ  ي داور هاي ملاك  ی آزمون در تمام
  هايفراورده رتبه  ن ییبا استفاده از تع ان یجودانش هايطرح سنجش  که پس از  این صورت 

شامل هر دو گروه آزمون) توسط دو   ها آزمودنی گروه همگنان (مجموع  ان یدر م ها آن 
  ن یچن جه ی نت ، ت ی در نها و شد  بنديرتبه  ها آزمودنی  هايگروه استاد، جهت سنجش طرح 

طرح خود را ارائه   کل جزءبه ش که با رو  ی انیدانشجو هاي طرح حاصل شد که تعداد 
درصد   50درصد در  40 یبا روش معمول سنت  انیدرصد و طرح دانشجو 60کرده بودند، 

نفر   8و  کل جزءبه روش  ان ی نفر از دانشجو 12طرح  یعنیقرار گرفتند،  ها بنديرتبه  يبالا
 اول بودند.  بندي رتبه  20 و جز  ی از روش سنت

 خلاق  س ی پرسشنامه تدر  ل یتحل -
  ن یانجام شد. ا 1400 ماه بهمن با اســتفاده از پرسشــنامه بسته در  ی دانیم شی امیپ

  يهامؤلفه  ک ی ) به تفک1جدول (توزیع سوالات آن در  . است ه یگو 55پرسشنامه، شامل 
  ايگزینه پنــج  کرتیل  اس یهــا با اســتفاده از مقه ی گو ــن یآمده است. ا ی مورد بررس

  حیترج زان یم انگر ی مخالفم که ب کاملاً ، مخالفم ندارم،  ي موافقم، موافقم، نظر کاملاً 
  قرار گرفته است. ی ابی بود، مورد ارز ند یفرآ نیا ریدر مس یدر انجام طراح ان یدانشجو

 ) ارائه شده است. 5جدول (پرسشنامه در   شده در مطرح  سوالات 
از  به انجام رسید و امتی ها پرسشنامه (سنجه)  هی گو 55مذکور براى تمامى  فرآیند 

از   ی در هر دو روش آموزش ت ی مشخص شد. براى تعیین میزان خلاق ک یمربوط به هر 
  يهاپرسشنامه  ازات یکه بعد از محاسبه مجموع امت ) استفاده شد 3(جدول  ی بخشسه  فیط

دو گروه   ن ی ب ت ی خلاق زان یم سه یمقا ي برا زم لا ی تیهر گروه به طور جداگانه، بستر کم
 فراهم شد. 

  در ادامه ارائه شده است.  ها پرسشنامه از اطلاعات   آمده دست به  ج ینتا
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  فرآیند طراحی   میزان خلاقیت در   ت پرسشنامه بسته براي ارزیابیلاسؤا  - 5  جدول

  سوالات 

ملاً
کا

  
قم 

واف
م

  

قم 
واف

م
ارم  

 ند
ري

نظ
  

فم 
خال

م
  

ملاً
کا

  
فم 

خال
م

  

کلاس ما همراه بـا آرامـش و بـدون احسـاس  طیمح .١
 ترس است.

          

ان براي یادگیري مطالب تلاش در کلاس ما، دانشجوی .٢
  .کنندمی

          

            جو کلاس ما سرشار از انرژي است. .٣
            دانشجویان براي یادگیري، انگیزه درونی دارند. .۴
دانشجویان براي تحقق اهداف درسی به طور عاطفی  .۵

  درگیر هستند.
          

تشویق  هابحثاساتید، دانشجویان را براي شرکت در  .۶
  .کنندمی

          

ــوال در .٧ ــا س ــلاس م ــالشهاي ک ــوي  انگیزيچ از س
  .شودمیدانشجویان مطرح 

          

            .بریممیکلاس لذت  برانگیزچالشاز فضاي  .٨
براي ارائه نظـرات خـود در کـلاس آزادي  انیدانشجو .9

  کافی را دارند.
          

. دانشجویان براي انتخـاب موضـوعات درسـی آزادي 10
 دارند.

          

            دارند. وجوشجنبلاس در ک . دانشجویان11
ارتبـاط  هاکلاسـیهمبـا  تـوانمی یراحتبه. در کلاس 12

  متقابل برقرار کرد.
          

در مورد ارائه   گیريتصمیم . دانشجویان براي 13
  آزاد هستند. هاکنفرانس موضوعات و 

          

و تکالیف کلاسی، اسـتقلال لازم را  هاپروژه. در انجام 14
  داریم.

          

            .گذاریممیاحترام  هاکلاسیهمو نظرات  هاایدهبه . 15
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مان شـور و هایایـده به اشتراك گذاشـتن . براي ارائه و16
  حرارت داریم.

          

ــده. 17 ــوي  هاای ــلاس از س ــادي در ک ــنهادات زی و پیش
  .شودمیدانشجویان مطرح 

          

            کند.دانشجویان تمجید می و نظرات هاایده. استاد از 18
عجولانـه  کنیممـیی که مطرح هایایده. استاد در مورد 19

  کند.قضاوت نمی
          

کنم که دیگران مـن هنگام طرح یک ایده، احساس می. 20
  کنند.را حمایت می

          

را بـا  افتـدمی. حوادثی که در طول روز بـرایم اتفـاق 21
  .کنممیمطرح  هایمهمکلاسی

          

            گران در جو آموزشی ندارم.. ترسی از ارتباط با دی22
و  هاایـده. بدون ترس از تلافـی یـا تمسـخر دیگـران 23

  کنم.ابتکارات جدید را مطرح می
          

. احساس اطمینان و اعتماد در بین دانشـجویان وجـود 24
  دارد.

          

کنم دیگران احساس می پرسممیسوالی را  کههنگامی. 25
  براي آن ارزش قائلند.

          

. در مورد موضوعات مطرح شـده در کـلاس، نظـرات 26
  .شودمیدانشجویان پرسیده 

          

خـود را داوطلبانـه مطـرح  هايایـده اکثراً. دانشجویان 27
  .کنندمی

          

            .پذیرندمی. دانشجویان نقاط ضعف یکدیگر را 28
            . ارتباطات کلاس صریح و بدون ترس و تمسخر است.29
            دانشجو و استاد سلامت عاطفی وجود دارد.  ارتباط. در  30
            . استادان به دانشجویان اعتماد دارند.31
ي درسی در کـلاس دانشـجویان بـه هابحث. با وجود 32

  گذارند.همدیگر احترام می
          

. هنگام بحث در کلاس، دانشجویان به مباحث مطـرح 33
  .کنندمیشده توجه 
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            .شودمیر کلاس تشویق . بحث و مباحثه د34
            .شودمیمختلف تبادل  هايدیدگاه. بین دانشجویان 35
 هايایـده. در جریان بحث و گفتگو بـین دانشـجویان، 36

  .شودمیجدیدي ایجاد 
          

ي هـابحثدانشجویان به صـورت فعالانـه در  معمولاً. 37
  .کنندمیکلاسی شرکت 

          

 هـاآن، از هاکلاسـیهمفـر از . دانشجویان بـه دلیـل تن38
  .کنندمی جوییعیب

          

. اگر دانشجویی کار اشتباهی انجام دهـد سـریع بـه او 39
  .دهیممیبازخورد 

          

. در هنگام تضاد در کلاس، دانشجویان تن صداي خود 40
  .برندمیرا بالا 

          

مطـرح شـده در  هايدیـدگاه. بسیاري از اوقـات بـین 41
  .شودمییجاد کلاس تعارض ا

          

            دانشجویان وجود دارد.. قدرت تحمل تعارض در 42
            .شودمیجدید پاداش داده  هايایدهو  هاتلاش. به 43
گروهی کـلاس بـر  هايفعالیت. مسئولیت شکست در 44

  عهده همه افراد گروه است.
          

ی کـه اطلاعـی از آن هایزمینـه. دانشجویان اغلـب در 45
  .کنندمیریسک  ندارند

          

 شـدهرفتهیپذ ی که با عقاید متداولهایایده. دانشجویان 46
  .کنندمیهمخوانی ندارد طرح 

          

شان داده هایایده. به دانشجویان زمان کافی براي توضیح  47
  .شودمی

          

کلاسـی، زمـان کـافی بـراي  هايفعالیت. قبل از انجام 48
  داریم. هاآنتفکر در مورد 

          

ــان 49 ــتباهاتمان را در اختیارم ــت درك اش ــتاد فرص . اس
  .گذاردمی

          

 به دانشـجویان هاآنو تحقیق روي  هاایده. براي بهبود 50
  .شودمیفرصت داده 
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تعداد   سنتی)، براي  آموزش براي گروه اول (روش  حاصل از تحقیق  هاي یافته نتیجه 
رویکرد آموزشی  (و گروه دوم  )6در جدول ( ،توضیح داده شد  بلاًقکه  مؤلفه 10

  ) آمده است. 7جدول () در کل جزءبه 
گروه اول   میزان خلاقیت دانشجویان ت پرسشنامه لاسؤاي  هامؤلفه به   گرفتهتعلق امتیازهاي  -6  جدول

  ) سنتی آموزش(روش 

گروه دوم   میزان خلاقیت دانشجویان ه ت پرسشناملاسؤاي  هامؤلفه به   گرفتهتعلق امتیازهاي  -7  جدول
  ) کل جزء به (رویکرد آموزشی 

  ت ی خلاق زان یکه م شود می  گیرينتیجه  ن یدو جدول فوق، چن ی ت یکم ج یبا توجه به نتا
در روش    و  متوسط تا بالا نیدر رده ب ی سنت  آموزش ) در روش 3با توجه به جدول شماره (

  تی ) نمودار موقع2. شکل (گیردمی رار به بالا ق ک ی در رده نزد کل جزءبه از  ی آموزش
  . دهدمی را نشان   یبررس  د دو روش مور  ازات ی امت  يریقرارگ 
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  ي گیرنتیجه . 5
  وابسته است يمتعدد يرها یاست که به متغ برانگیز چالش  ي امر ي معمار ی طراح آموزش 
  گیريشکل حوزه اســت. از آنجا که  ن یافراد خلاق و آگاه در ا ت ی نبال تربو به د 
مقوله است، از   ن یوابسته به ا ی طراح هايمهارت  ي ریطراح و فراگ کی  ت یشخص 
در رشته   »ي معمار یطراح آموزش «روند  ت برخوردار بوده و لازم اس  ي ادیز تی حساس
مراحل   نیترو پرابهام  انگیزترین بحث از  ی کی . رندیمورد توجه و مطالعه قرار گ يمعمار

  يبرا ي معمار ی طراح  آموزش  شناسی روش نوع و  ران ی در ا ي معمار ی طراح  آموزش 
  رد يمعمار ی دانشگاه آموزش  یژگیو آنچه  یعرصه اســت، ول نیا گیرندگانتصمیم 

و   وه یآن، حاکم نبودن ش آموزش و  ي معمار ی تیهوی ب، اعتراف به شود می محسوب  ران یا
قضاوت قرار   ار ی شود و مع س ی که بتواند تدر -ي معمار ی طراح آموزش بر  ی مکتب حاک

را از   ی طراحــ ند یاســت کــه فرآ ن یا ي معمار ان ی دانشــجو ی شــگی. پرســش همردیگ
  يری و چه مس آید می ، از کجا شود می  ده ینام  ــه یاول ده یا ــه شــروع کنــند و آنچ د یکجا با

  هايایده  ي مدون برا ي ریمس جاد یا ا یه شود؟ آکاغذ آورد ي کند تا رو ی ط  د یرا با
  ؟ باشدمی دارا   ز یرا ن  ی آموزش  دهیبرنامه   ت یقابل  ــا یاســت  ی ذات یی خلاقانه، توانا

خود را در دو جامعه   سه یقابل مقا هاي داده است که  ی قیتطب  ی حاضر، پژوهش مقاله   
گرفت. در واقع   قرار  ل یو تحل ی ، مورد بررسکل جزء به و  ی سنت یبا دو روش آموزش 

به   هاتجربه روش انتقال دانش و  ن یبه بهتر ی ابیپژوهش دست ن یا ي هدف از اجرا
و   دهی برنامه  ي الگو ن یدر تدو ی است و سع ی در طراح  ي رشته معمار ان یدانشجو



................................................................................................................................................   
  

  185 58شماره   1403 بهار ،  دهم نوز سال                             علمی  فصلنامه 

  يدر رشته معمار ی آموزش هايدغدغه  ترینمهم از  ی کی دارد که  ی آموزش شناسیروش 
دانشجو   ي قابل درك و هضم را برا ي ریمس ی وند طراح ر ي بتواند برا که طوري به است 

دانشجو شود و با توجه به   هاي خلاقیت مانور  ي برا ي بستر جاد یفراهم آورد و منتج به ا
  نی و همچن ان یطرح ارائه شده از طرف دانشجو ي عملکرد لیاز تحل آمده دست به  ج ینتا

آوردن بستر پرورش  فراهم  ن یتخم يپرسشنامه در راستا ق یکه از طر ي اطلاعات آمار
  آموزش در روش  لی پتانس ن یا اثبات شد) شد (مشخص  ان،یدانشجو يبرا تی خلاق

به   دهیپاسخ در  مؤثر  ی بتوان گام اه ر نی ) وجود دارد. باشد که از اکل جزء به (  ی استقرائ
  .رشته برداشت  ن یا ان یدانشجو  تی و خلاق آموزش روز  ي ازهاین

و گرفتن   ق یتحق ي رهایسنجش متغ استخراج و  ي رو، در راستا ش ی پ ق ی تحق  
در خرد کردن   ی سع یکم  هاي داده به  ی فیک هاي داده  ل یبا هدف تبد ، تر دقیق اطلاعات 
  ان ی) که بیطراح یی تواناوابسته ( ر یکه به تبع آن متغ داشت  ق ی تحق متغیرهاي  هاي زیرشاخه 

، اعتماد و  ها ایده از  ت ی حما ، ي ، آزادچالش  : ریتغم ر یاست به ده ز ت ی از واژه خلاق ي گرید
، سرزندگی و پویایی، شادمانی و  ها ایده ، زمان دادن به خطرپذیري تضاد، مباحثه،  نان، یاطم

شد. در ادامه در راستاي سنجش این معیارها از پرسشنامه   بندي تقسیم ، طبعی شوخ 
) طراحی شده  1996استاندارد تدریس خلاق استفاده شده است که بر اساس مدل اکوال (

  ايگزینه و بر اساس طیف پنج  باشد می  مؤلفه  10سوال و  55شنامه داراي است. این پرس
ش و بدون احساس ترس است.)  لیکرت با سوالاتی مانند (محیط کلاس ما همراه با آرام 

. این پرسشنامه در انتهاي دوره آموزشی دو گروه از  پردازدمی به سنجش تدریس خلاق 
ورکشاپ برگزار شد که به تعداد   صورت به  دانشجویان معماري دانشگاه آزاد ارومیه که 

بر   تأکید نفره تشکیل شده، پر شده است؛ به این صورت که یک گروه با  20هر گروه 
خود را در این   آموزش و گروه دیگر با همان روال عادي  کل جزء به آموزشی از  روند 

  .ورکشاپ به پایان رساندند 
طرح ارائه شده از   بنديرتبه لکردي و پژوهش از نگاه عم  هايیافته  ، در انتهاي دوره 

ي  هاآزمودنی که عملکرد  دهدمی دانشجو) نشان  40( ی بررسطرف کل مجموعه مورد 
با   داري معنی داوري به غیر از ارائه، تفاوت  هاي ملاك دو گروه آزمون در تمامی 

  دانشجویان با استفاده از تعیین هاي طرح که پس از سنجش  این صورت همدیگر دارد، به 
شامل هر دو گروه   ها آزمودنی در میان گروه همگنان (مجموع  ها آن  هاي فراورده رتبه 
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  ؛ وگردید  بندي رتبه  ها آزمودنی  هاي گروه سنجش طرح  آزمون)، توسط دو استاد، جهت 
  کل  جزءبه دانشجویانی که با روش  هاي طرح در نهایت نتیجه چنین حاصل شد که تعداد 

  40درصد و طرح دانشجویان با روش معمول سنتی  60، طرح خود را ارائه کرده بودند 
نفر از دانشجویان   12یعنی طرح  ؛ قرار گرفتند  ها بندي رتبه درصد بالاي  50درصد در 

  د.اول بودن بندي رتبه  20جز نفر از روش سنتی   8و  کل  جزءبه روش  
ان  که میز شودمی گیرينتیجه با توجه به نتایج کمیتی حاصل از پژوهش، چنین      

سنتی در رده   آموزشپرسشنامه، در روش  براي  امتیازدهیخلاقیت با توجه به معیارهاي 
  . گیردمی در رده نزدیک به بالا قرار  کل  جزء به بین متوسط تا بالا در روش آموزشی از 

د مطلوب و  توانمیطراحی معماري در صورتی  آموزششیوه  که لازم به ذکر است 
جزء  که جهتی به سمت و سوي تفکر از  باشد  در دانشجوهابستر ارتقا و پرورش خلاقیت 

و دست دانشجو در ارائه طرح باز   دهد می داشته باشد، زیرا به خلاقیت بهاء  را  کل به 
  ساز چاره ، کندمی متنوع و متعدد را فراهم  هاي حل راه است، چون اجازه خلاقیت و ارائه 

زشی نو پا دقت  ه به این روش آمواست؛ بنابراین آموزشی مطلوب و مناسب خواهد بود ک 
  ها ارگان که تمامی   شود می بذر این تفکر وقتی کاشته  شک بی کافی و لازم را داشته باشد. 

اعم از: نظام مهندسی، مجریان و طراحان، دانشجویان، برنامه ریزان آموزشی و غیره دست  
  . لاش کننددر دست هم دهند و براي آگاهی همگان و ساختن مطلوب در دنیاي امروز ت 
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