
 

 نقش خلاقیت در پیش بینی تفکر انتقادي و شادکامی

  
  1 کرمی آزاد االله
  2 آبادي خدیجه علی

  
  25/09/91 :رشیخ پذیتار   24/08/91 :افتیدرخ یتار

  

  دهیچک
که  از نیروي تفکر است، از آنجایییکی از ویژگی هاي منحصر به فرد انسان برخورداري : زمینه

خلاقیت به عنوان یکی از توانایی هاي ذهن انسان نقش عمده اي در  نوآوري و حل مشکلات بشري بر 
  .عهده دارد،  بررسی جنبه هاي مختلف آن یکی از اولویت هاي پژوهشی جهان حاضر به شمار می رود

هاي آن در پیش بینی تفکر انتقادي  مؤلفههدف از پژوهش حاضر، بررسی سهم خلاقیت و : هدف
  .می باشد 92/1391و شادکامی دانش آموزان پسر پایه سوم راهنمایی شهرستان قدس در سال تحصیلی 

اي استفاده شد و بدین ترتیب  اي دو مرحله به منظور انتخاب نمونه آماري از روش خوشه: روش
ها نیز از  براي جمع آوري داده. دندنفر از دانش آموزان به عنوان نمونه آماري انتخاب ش 110

طرح تحقیق . هاي خلاقیت عابدي، تفکر انتقادي کالیفرنیا و شادکامی آکسفورد  استفاده شد پرسشنامه
ها از ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون چند  از نوع همبستگی بود و جهت تجزیه و تحلیل داده

  .متغیري استفاده شد
همبستگی پیرسون رابطه مثبت و معنادار خلاقیت با تفکر انتقادي و هاي حاصل از  یافته: ها یافته
هاي  مؤلفههاي خلاقیت  مؤلفههمچنین رگرسیون چند متغیري  نشان داد از میان . نشان داد را شادکامی

سیالی، بسط، و ابتکار پیش بینی کننده هاي معناداري براي تفکر  انتقادي هستند اما ضریب رگرسیون 
هاي خلاقیت  مؤلفههمچنین کلیه . پذیري، براي پیش بینی تفکر انتقادي معنادار نیست انعطاف مؤلفه

  .پیش بینی کننده هاي معناداري براي شادکامی هستند

                                                 
   Azad.a.karami@gmail.comطباطبایی تهراندانشجوي کارشناسی ارشد تکنولوژي آموزشی دانشگاه علامه . 1
  Aliabadikh@yahoo.comعلمی دانشگاه علامه طباطبایی تهران  هئیتعضو . 2
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هاي تفکر انتقادي و شادکامی هستند،  بینی کننده هاي آن پبش مؤلفهخلاقیت و : گیري بحث و نتیجه
ت، باید در مطالعات علمی و تدابیر آموزشی به آن توجه بنابراین با توجه به قابل آموزش بودن خلاقی

  . ویژه اي داشت

  .خلاقیت، تفکر انتقادي، شادکامی :)گان(واژه دیکل

  مقدمه
تحول علوم، انفجار دانش و انقلاب اطلاعاتی دنیاي مدرن را با مسائل و مشکلاتی مواجهه "

تفکـر جریـانی اسـت    . ساخته است که حل آنها بدون بهره مندي از قوه تفکر امکان پذیر نیسـت 
شـده اسـت مشـخص سـازد و بـا       رو بـه رو که در آن فرد کوشش می کند، مشکلی را که با آن 

 .م1994سـازمان بهداشـت جهـانی در سـال     . قبلی خود به حل آن اقدام کند استفاده از تجربیات
 2و تفکر انتقـادي  1و خلاقیتاست نقش تفکر در ایجاد یک زندگی سالم را مهم ارزیابی کرده 

  ). 1389 فرمهینی فراهانی و پیداد،( "را یکی از پنج مهارت اساسی زندگی می داند
در نظریه وي . خلاقیت بر حسب تفکر واگرا تعریف شده است) 1987( 3در نظریه گیلفورد

، انعطـاف  4آنها سیالی یا روانی ترین مهمتفکر واگرا از چند ویژگی یا عامل تشکیل شده بود که 
خلاقیت یکی از برجسته ترین توانایی هاي شناختی و یکی از زیباترین . است 6و تازگی 5پذیري

صیات انسانی نقـش بسـیار عمـده اي در نـوآوري و حـل      است، این خصو جلوه هاي تفکر واگر
فرایندهاي خلاقیت نه غیر عقلانی بلکه فوق عقلانی هسـتند، کـه   . مشکلات بشري بر عهده دارد

تفکـر خـلاق    . مـی دارنـد   هاي فکري، ارادي و عاطفی را گردهم آورده و به تحـرك وا  فعالیت

                                                 
1. creativity 
2. critical thinking 
3. Gilford 
4. fluency 
5. flexibility 
6. originality 
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براز وجود افراد سـالم در جریـان بهینـه    و عبارت از ا استنمایش بالاترین درجه سلامت عاطفی 
  ). 1375 قاسم زاده، در ،1تورنس(سازي و تکامل نفس خویشتن است 

خلاقیت را فرایند روانی می داند که منجـر بـه حـل مسـئله، ایـده سـازي،       ) 2000( 2آیزنک
. مفهوم سازي، ساختن اشکال هنري، نظریـه پـردازي و تولیـداتی شـود کـه بـدیع و تـازه باشـند        

طـور   هخلاقیت را حالتی از ذهن می داند که طی آن هوش هاي چندگانه انسان ب) 2006(3ساویله
راتوانایی است که جنبـه شـناختی   یکپارچه به کار گرفته می شود، از دیدگاه وي خلاقیت یک ف

  .و می تواند به طور دقیق و مفید تمام قوا را به هدف نوآوري و ابتکار گردد هم آورددارد 
ت تاریخی نشان می دهد، نگاه به خلاقیت چه قدر با هم متفاوت بوده اسـت، شـاید   مطالعا"

اولین نظریه درباره خلاقیت نظریه روح خدایی باشد که در آن خلاقیت نوعی الهـام خـدایی در   
و مختص افراد خاص بوده رد د، پس توزیع جهانی نداوش نظر گرفته می شد که بر انسان نازل می

پیروان افلاطون خلاقیت را با دیوانگی مرتبط می دانسـتند، پـس فـرد     خصوصاًیونانیان و م. است
. ناهنجـار تلقـی مـی شـد     ،خلاق به دلیل داشتن احساسات، افکار و رفتارهـاي عجیـب و غریـب   

  روانکاوان خواستگاه خلاقیت را ناخودآگـاه فـرد مـی دانسـتند، رفتارگرایـان خلاقیـت را ذاتـی       
عامـل بـه حسـاب     تـرین  مهـم یعـت را در رشـد و شـکوفایی آن،    دانسـتند بلکـه تربیـت و طب    نمی
بـه شـمار   انسـان گرایـان نیـز خلاقیـت را یکـی از ویژگـی هـاي انسـان تعـالی یافتـه           . آوردند می
وجـود، در   ها انسانمعتقد بود خلاقیت قریحه اي همگانی است که نزد تمامی  4مزلو. آوردند می

خلاقیتی است که توانایی ها و ظرفیت هاي مثبـت   معتقد بود خلاقیت واقعی 5همین راستا راجرز
و به خود فرصت تحقق یافتن بدهد، در این دیدگاه ارتباط نزدیکی بین  ندک میدرونی را بالفعل 

  ). 1388 فی،ئخا پیر( "خلاقیت و سلامت روان ترسیم شده است

                                                 
1. Torrance 
2. Eysenck 
3. Saville 
4. Maslow 
5. Rogers 
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دهـه  نهضتی جوان اسـت و تحقیقـات در ایـن زمینـه بـه       ،نهضت پرورش استعداد خلاقیت"
 "تحقیقات به سرعت بیشتري بسط و توسعه نمودند .م1950در اواسط دهه . بر می گردد. م1930

و مطالعات تجربی در مورد خلاقیت نیز از نیمه دوم قرن بیسـتم  )  1382 قاسم زاده، در اسبورن،(
گونـه کـه در بـالا ذکـر شـد، مکاتـب و رویکـرد هـاي مختلـف           آغاز شـد و پـس از آن  همـان   

هرکدام به تناسب دیدگاه و موضع گیري خاص خود به بررسـی و تشـریح خلاقیـت     روانشناسی
در زمینـه ارزیـابی خلاقیـت نیـز مـی تـوان       "). 1386اسماعیلی، شایسته و گودرزي، ( "پرداختند
و پاول تورنس را بنیانگذار سنجش خلاقیت و مفهوم سازي در مورد آن نامید، همچنین از 1الیس

  ).1387افروز و کامکاري، ( "خلاقیت نیز یاد می کنندتورنس به عنوان پدر 
شخصـیت   خـود کفـایی،   ،قدرت ابراز وجود ،کنجکاوي فراوان،بالا انگیزه پیشرفت سطحِ"

اشـتیاق   دانـش وسـیع،   ،انگیزهـاي زیـاد   فکـر انتقـادي،  تطـرز   کامروا، ،غیر رسمی، غیر متعارف
از  گـذاري بـر دیگـران   تأثیر و زیبـا پسـندي و علاقـه منـدي بـه آثـار هنـري        واحساس سر شـار، 

یکـی از ویژگـی هـاي بـارز افـراد خـلاق،       . (Stein, 1974) "هاي افراد خلاق می باشـد  ویژگی
هدف اساسی آموزش و پرورش را تربیت انسان هایی می  2داشتن تفکر انتقادي است،  ژان پیاژه

و فقـط آنچـه کـه سـایر نسـل هـا انجـام داده انـد،           ابلیت انجام کارهاي جدید را دارندداند که ق
دومین هـدف آمـوزش و پـرورش از    . یعنی افرادي خلاق، مبتکر و مکتشف باشند ؛تکرار نکنند

نظر وي پرورش ذهن هایی است که به جاي پذیرفتن هرچه به آن ها عرضه می شود، بتوانند آن 
جـدا دانسـتن تفکـر انتقــادي     3فیشــر". د و صـحت آن را مــورد سـنجش قـرار دهنـد    نن ـرا نقـد ک 

با این وجود او ویژگی هایی . وخلاقیت را اشتباه و این تفکیک را ساده انگاري افراطی می داند
مثل اکتشافی، قیاسی، فرضیه سازي، جسورانه بودن، چپ گرا بودن و واگرایی را مختص تفکـر  

ی و همگـرا بـودن را   خلاق و ویژگی هایی مثل تحلیلی، استقرایی، آزمایش فرضیه، راست گرای
 تأکیـد بـدون شـک   ). 1387 ،صـفایی مقـدم و نجاریـان    در فیشر،( "مختص تفکر انتقادي می داند

                                                 
1. Ellis 
2. Jean  Piaget 
3. Fischer 
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مسـائل   بیشترپیاژه بر تفکر خلاق و تفکر انتقادي به دلیل اهمیت آنها در حل مسائل است و حل 
در واقع خلاقیت فقط ارائه راه حل هاي مختلف براي حل مسـئله  . مستلزم هر دو نوع تفکر است

) 1382( 1اسـبورن . هاي بهتر است و این مستلزم قضاوت انتقـادي اسـت   نیست، بلکه ارائه راه حل
سـت  نیز مثل پیاژه و فیشر تفکر انتقادي و خلاقیت را با هم مورد بحث قرار مـی دهـد و معتقـد ا   

مغز قضاوت کننده که تجزیه و تحلیل نموده ، مقایسه و انتخاب : داراي دو جنبه است  مغز اساساً
. د و ایـده ایجـاد مـی کنـد    ن ـک مـی می کند و مغز خلاق که مطالب را تجسم نموده، پـیش بینـی   
و قـدرت تصـور قـادر اسـت در     رد قضاوت قادر است قدرت تصور را در مسیر صـحیح نگـه دا  

  . ضاوت کمک کندتنویره قوه ق
خلاقیت «: در خصوص رابطه بین تفکر انتقادي و تفکر خلاق معتقدند )2006( 2لدرپاول و ا
یک ذهن سالم و . تولید و انتقاد فرایند ارزیابی و قضاوت را رهبري خواهد کردو  فرایند ساخت

آنچـه  در واقع یک ذهـن رشـد یافتـه    ". »رشد یافته هم تولید و هم قضاوت خوبی خواهد داشت
 زیـرا انتقادي ناظر بر خلاقیـت اسـت،    مؤلفهتوان گفت که  آفریند، ارزیابی می کند، پس می می

در زمان درگیر بودن در تولید اندیشه با کیفیـت، ذهـن بایـد بـه طـور همزمـان تولیـد، ارزیـابی،         
بنابراین می توان این گونه نتیجه گیـري کـرد کـه    ). 1386شریفی، ( "داوري و نتیجه گیري کند

هاي چپ و راست است و بررسی هر کـدام بـه طـور    تفکر انتقادي و خلاق مثل عمل پا عملکرد
جداگانه فقط باعث می شود که اسرار آمیز، مـبهم و نامناسـب بـاقی بماننـد و بـه کلیشـه تبـدیل        

و تصمیم گیري بر اساس  ها انسانتفکر انتقادي و خلاق از طریق ایجاد روابط معقول میان . شوند
م بـا آرامـش و   أاصر یک موقعیت و تفکیک عناصر مطلوب از نـامطلوب، زنـدگی تـو   تحلیل عن

  .مهربانی را به ارمغان می آورد
ــه در یــک جامعــه     ــراي مشــارکت عاقلان ــه منزلــه یــک مهــارت اساســی ب تفکــر انتقــادي ب
دموکراتیک شناخته می شود و در دنیاي مدرن امروزي یک مهارت مورد نیاز است کـه  بیشـتر   

                                                 
1. Osborn 
2. Paul & Elder 
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توانایی افراد براي به چالش کشیدن تفکراتشان درك می شود، این تواتایی مستلزم آن به عنوان 
است که آنها محک ها و معیارهاي خود را براي تجزیه، تحلیل و ارزیابی تفکراتشـان گسـترش   
دهند و به صورت عادي از آن معیارها و استانداردها براي گسترش کیفیت تفکراتشـان اسـتفاده   

  .کنند
ادي در طول تاریخ همواره حضور داشـته اسـت، زیـرا انسـان از منطـق و اسـتدلال       تفکر انتق

با بررسی سیر تحول تاریخی  تفکر . براي پرداختن به پرسش ها و فرضیات خود استفاده می کند
پـاول  . انتقادي می توان گفت؛ آموزش تفکر انتقادي بخشی از روش تدریس سقراط بوده است

ترین راهکار براي پرورش تفکر انتقادي همان روش پرسـش و پاسـخ   معتقدند به) 2006(و الدر 
بررسی تاریخی تفکر انتقادي بدون ذکر نام بزرگانی چوت دکارت فرانسـوي،  . سقراط می باشد

این جملـه  . دکارت مقوله شک منظم را مطرح نمود. هابز و جان لاك انگلیسی ناقص می نماید
تـوانم   کنم، نمی کنم، اما در این واقعیت که شک میتوانم در همه چیز شک  من می "مشهور او 

تردیدي داشته باشم و از آنجا که شک، یک نحوه از حالات اندیشه و فکر است، پـس واقعیـت   
هـابز و جـان   . اهمیت شک و فکـر را  نشـان مـی دهـد     "اندیشم، پس هستم این است که من می

هابز دیدگاهی ارائه . یري می نگریستندلاك به ذهن نقاد به مثابه دروازه هاي نوین دانش و یادگ
جـان لاك نیـز مبـانی نظـري     . کرد که بر مبناي آن همه چیز با مدرك و استدلال تبیین می شـد 

تفکر انتقادي درباره حقوق اساسی انسان و مسئولیت دولـت هـا را در فـراهم کـردن زمینـه نقـد       
ه صـورت عـام مـی تـوان در     نظریه هـاي انتقـادي را ب ـ  .  مستدل شهروندان متفکر پی ریزي کرد

ــ3و مــارکس2، هگــل1تفکــرات فلســفی  اندیشــمندانی همچــون کانــت  صــورت خــاص در ه و ب
 پیدا کـرد 4و در بزرگانی مثل یورگن هابرماس .م1920هاي فرانکفورت در آلمان در دهه  اندیشه

(Rasmussen, 1996).   

                                                 
1. Kant 
2. Hegel 
3. Marx 
4. Jürgen Habermas 
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هاي  مؤلفهانجمن فلسفه آمریکا یک تعریف جامع براي تفکر انتقادي ارائه کرده است که "
این انجمن تفکـر انتقـادي را قضـاوت هدفمنـد و خـودنظم      . گیرد شناختی و عاطفی را در بر می

داند که بـه تفسـیر، تحلیـل، ارزیـابی، اسـتنباط و تبیـین ملاحظـات مـوقعیتی، روش          اي می دهنده
و مفهومی مبتنی است و متفکر انتقادي ایـده آل کسـی اسـت کـه بـه صـورت        شناختی، ملاکی

دائمی کنجکاو، آگاه و دقیق در قضاوت، ارزیابی کننـده عینـی و بـدون سـوگیري ، تمایـل بـه       
بررسی مجدد، روشن بینی مسایل و مشکلات، جدي بودن در اخذ اطلاعات مرتبط و منطقی در 

تفکــر انتقــادي را نــوعی از تفکــر ) 2003( 1لیــپمن. )(Banning, 2006 "انتخــاب معیارهاســت
داند که داراي ویژگی هاي اساسی مبتنی برملاك و خود اصلاح کننده نسبت به متن یا زمینه  می

تفکر انتقادي، نوعی تفکر منطقی و مستدلی است کـه  «: معتقد است) 1992( 2انیس. اشدب  آن می
ورها و اعمال است، وقتی فرد تلاش می کند مرکز توجه آن تصمیم گیري و قضاوت در مورد با

تا مباحث را دقیقاً تحلیل کند، مدارك معتبري جستجو کند و به نتیجه گیري هاي معتبر  برسـد،  
  .»تفکرش انتقادي خواهد بود

برخی از صاحبنظران معتقدند آنچه دیویی تفکر منطقی یا تفکر تـاملی نامیـد، در حقیقـت    "
در نظر گرفتن دقیق، پیوسته وفعال هر « یویی از تفکر منطقی یعنیتفکر انتقادي است و تعریف د

را تعریفـی  » اندیشه یا شکل مفروض از دانش، در پرتو زمینه هـاي کـه از آن حمایـت مـی کنـد     
براي تفکر انتقادي می دانند، او تفکر انتقادي را قضاوت معلق یا بدبینی سالم و پرهیز از تعجیـل  

  ).1386 ،ابیلی  در ،3مایرز( "در قضاوت تعریف کرده است
تفکر انتقادي مهارتی است که ممکـن اسـت در هـر فـردي رشـد کنـد و الزامـاً  تـابع رشـد          

هاي تفکـر   در زمینه آموزش مهارت. جسمی فرد نیست بلکه با آموزش می تواند بهبود پیدا کند
به طور عام و آموزش تفکر انتقادي به طور خاص دو دیدگاه وجـود دارد؛ عـده اي معتقدنـد بـا     

                                                 
1. Lipman 
2. Ennis 
3. Myers 
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معتقد است  که ) 1998( 1آموزش مستقیم می توان زمینه رشد آن را فراهم ساخت، مثلاً  هالپرن
عـده اي نیـز بـر    . تفکر انتقادي به عنوان یک موضوع درسی ویژه می توانـد آمـوزش داده شـود   

دارند که در آن تفکر انتقادي در طـول موضـوعات مختلـف درسـی      تأکیدمستقیم  آموزش غیر
ثرتر باشـد زیـرا در   ؤبه نظر می رسد روش دوم در آموزش تفکـر انتقـادي م ـ  . تدریس می گردد

روش اول انتقال یادگیري از یک موقعیت به موقعیت دیگر مشکل است و لذا تفکـر انتقـادي را   
تفکر انتقادي را ) 1997( 2همچنانکه بنزلی. و جدا از بستر یک علم آموخت نمی توان به تنهایی

هاي  فرایندي پیچیده و چالش برانگیز می داند که نیازمند تمرین و کاربرد مهارت ها در موقعیت
  . جدید است

"تفکر انتقادي علاوه بر داشتن بعد خلقی نیز هست و پژوهشگران حوزه عد شناختی داراي ب
شـادکامی  . غالباً اهمیت ارتباط بین تجربه هیجانی و پردازش شناختی را درك کرده انـد هیجان 

از جمله هیجانات مثبت به شمار می آید و بسیاري از صاحبنظران معتقدند شادي بایـد بـه هـدف    
فراینـد پیشـرفت    ،اديش".  (Finucane and Satterfield, 2005) "بنیادین آموزش تبدیل شود

شادي چیزي است کـه فـرد در    دف است و از دیدگاه نظریه پردازان شناختی،مقبول به سمت ه
ارتباط نیرومندي بـا حـس    دریافت که شادي لذت بخش، 3واترمن .تجربه می کند مسیر هدف،

 .چالش، تجربه شایستگی، تلاش، تمرکز، حس ابراز وجود و داشتن هـدف هـاي مشـخص دارد   
براي این وجود دارند تا رفتار هدفمنـد را   ل شادي،معتقد است که هیجان هاي مثبتی مث4لازارس

ــد   ــظ کنن ــهیل و حف ــرانکن( "تس ــاران،   در ،5ف ــفندآباد و همک ــه  . )1383اس ــادکامی از جمل ش
موضوعاتی است که از دیرباز اندیشمندانی چون ارسطو، زنون و اپیکور به آن پرداخته انـد، هـر   

آموزان انگلیسی در  در بین دانش 1912اولین پژوهش تجربی در مورد شادمانی در سال چند که 
  .هاي مربوط به آن افزایش یافته است پژوهش .م1960، از سال پسرانه انجام شد هیک مدرس

                                                 
1. Halpern 
2. Bensley 
3. Waterma 
4. Lazarus 
5. Franken 
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با وجود اهمیت شادکامی، تمرکز مطالعات روانشـناختی بیشـتر بـر عواطـف منفـی اسـت،       "
مقالـه   10735دهد تعداد  نشان می .م2009تا  .م1887بررسی چکیده مطالعات روانشناسی از سال 

مقالـه در مـورد افسـردگی نوشـته شـده       86767مقاله در مورد اضطراب،  70845در مورد خشم، 
اســت در حالیکــه میــانگین مقــالات نوشــته شــده در مــورد شــادکامی و رضــایت از زنــدگی و   

 ، البتـه  (Susniene & Jurkauskas, 2009) "مقالـه نمـی رسـد    3000هاي مرتبط دیگر به  مؤلفه
مـورد   62هاي مربـوط بـه شـادکامی     کل پژوهش. م1960معتقد است تا سال ) 1998( 1وینهوون
  . بوده است

تعریف شادکامی بسیار دشوار است زیرا کاملاً جنبه شخصی دارد و از فردي به فرد دیگـر  "
هاي شخصی، گرایشات فرد، شخصیت و حتی ژن فـرد در شـادکامی فـرد     ارزش. متفاوت است

چند عوامل مهـم در شـادکامی را شناسـایی     2روانشناسان دانشگاه ادینبورگ. یی داردسزا هب تأثیر
هـا ارثـی هسـتند،     کرده اند، عامل کلیدي ویژگی هاي شخصیتی فرد است که البته ایـن ویژگـی  

 "کامـل بـا معمـاري ژنتیکـی فـرد مـرتبط اسـت        طـور  بـه یک جزء از شادکامی وجود دارد کـه  
(Davidson, 2001) . "    هر چند ژنها شادکامی را تضمین نمی کنند، ولی به عنـوان یـک ذخیـره

ها حالت درونـی   عمل می کنند، یعنی اگر فرد در موقعیت ناخوشایندي قرار بگیرد، این ژن مؤثر
جز عامل ژنتیکـی، عوامـل   ه ب" . (Weiss, Bates & Luciano, 2008) "فرد را تعدیل می کنند

هـا   ند که در میان افراد مختلف متفاوت است، مثلاً آمریکاییثرمؤدیگري نیز در شادکامی افراد 
و بیشترِ آلمانی ها پول، اروپایی هـا سـلامتی، شـغل، آمـوزش و امنیـت را در شـادي خـود مهـم         

دانند و بسیاري از مردم آسیا، آفریقا و آمریکاي جنوبی با داشـتن مقـداري بـرنج و یـا لبـاس       می
خلاصـه مـی تـوان     طور به. (Susniene & Jurkauskas, 2009) "شادي را احساس خواهند کرد

صـورت معنـادار، تعـادل ذهنـی فـرد،      ه درك زنـدگی ب ـ  :دانست مؤثرموارد زیر در شادي افراد 
  .مسائل مالی، گرایشات مذهبی و موقعیت فرد در اجتماع

                                                 
1. Veenhoven  
2. University of Edinburg 



 
 

کار 
ابت

ی، 
سان

م ان
علو

 در 
ت

لاقی
و خ

وره
د

 
دوم

اره
شم

 ،
2

ییز 
،پا

91  

58 
 

 شاید جامع ترین و در عین حـال عملیـاتی تـرین تعریـف از شـادکامی، تعریـف وینهـوون       "
قضاوت فرد از درجه یا میزان مطلوبیت کیفیت کل زنـدگیش   "وي شادکامی را . است )1998(
کسانی هستند کـه در پـردازش اطلاعـات     ،افراد شادکام: معتقدند 1شوارز و استراك. می داند "

در جهت خوش بینی و خوشحالی سوگیري دارند یعنی اطلاعـات را طـوري پـردازش و تفسـیر     
گرایی پایدار  برونبا  شادکامی "). 1387فلاح تفتی، ( "آنان منجر شودکنند که به شادکامی  می

، فعـال بـودن   ، پـذیري   بـا جامعـه  در شـادکامی   ي مثبـت  رسد عاطفـه  به نظر می در ارتباط است،
 هیجاپـذیري،  ،چـون نگرانـی  و  باشـد   شور و شوق و تعامل با دیگران ارتباط داشته ، گرایی برون
تـوان بـه    مـی  ، پـس شـوند  حالت منفی در فـرد مـی    باعث استرسن و بود  تکانشی ،دشمنی ترس،

  . (Francis & Katz, 2000) "آسانی تصور کرد که با ناشادکامی ارتباط دارند
تواند  می  صرف نظر از چگونگی به دست آوردن آن تحقیقات نشان داده است که شادي،"

تر  آسان کنند، بیشتري می  امنیتافرادي که شاد هستند احساس  .سلامت جسمانی را بهبود بخشد
داراي روحیه مشارکتی بیشتري هستند و نسبت به کسانی که بـا آنـان زنـدگی     گیرند، تصمیم می

 اسـت  معتـقد) 2003( 2آلبرکستن . (Mayers, 2002) "کنند کنند بیشتر احساس رضایت می می
 بیشـتري ضطراب ا یعنی هر چه فـرد دهد، می کاهش را شادکامی احساس ،اضطراب تجربـه که
روانـی اش مـورد تهدیـد قـرار      سـلامت  و شود می کاسته او شادکامی میزان از نماید، تجربه را
ات منفـی  تـأثیر نشان می دهد که کمبود شادکامی ) 2011(مطالعات سلیمانی و تبانیان . گیرد می

شـاد و  محیط ) 1998( 3فردریکسون ؛هاي تفکر، هوش و خلاقیت افراد خواهد داشت بر مهارت
 4گتزلـر و جکسـون  . مـی دانـد   مـؤثر هـاي ذهنـی و اجتمـاعی افـراد      لذتبخش را در رشد مهارت

طی تحقیقات مفصل خود درباره تفاوت شخصیتی افراد خلاق و باهوش  به ایـن نتیجـه   ) 1962(
ترین تفاوت آنها در اولویت دادن افراد خلاق به صفت شوخ طبعـی و شـادي    رسیدند که بزرگ

                                                 
1. Shovarz & strac 
2. Alberekstan 
3. Fredriksson 
4. Gatzels & Jackson 
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دهد افراد شوخ طبع، خلاق هستند، آنها دائـم   نشان می) 1381( طالعات خورشیدينتایج م.  است
کار مـی برنـد کـه فقـط بـراي      ه در حال شادي، شوخی، شعبده بازي و تفریح هستند و کلماتی ب

  .خانواده و خودشان قابل درك است
به نفس و  دهند، اعتماد هاي خلاقانه انجام می نشان داد افرادي که فعالیت) 2003( 1گرملین

) 1389(جعفري و طالب زاده . اي افزایش پیدا خواهد کرد شادکامی آنها به طور قابل ملاحظه
عوامل و  "ارائه مدلی براي نشاط و شادي در مدارس ابتدایی شهر تهران"در تحقیقی به عنوان 

در شادکامی دانش آموزان را بررسی کردند، آنها اختصاص دادن ساعاتی براي  مؤثرهاي  مؤلفه
در شادکامی  مؤثرهاي  مؤلفهپروراندن خلاقیت و تخیل مثل بازي هاي خلاقانه را یکی از 

مهمی در رشد و بالندگی افراد  تأثیرمعتقد است شادکامی ) 2001( 2جیمز هرزوگ. دانند می
 3کر. کند می تأییدو معنادار خلاقیت و استدلال با شادکامی را  دارد، وي همچنین رابطه مثبت

 وي معتقد است خندیدن و. داند شادکامی را یک پیوند استثنایی می رابطه خلاقیت و) 2006(
د و همین مسئله زمینه شارژ وش میشادکامی باعث افزایش سطح آدرنالین و اکسیژن در مغز 

با توجه به اهمیت خلاقیت در عصر .  آورد نه را فراهم میهاي خلاقا ها و انجام فعالیت نورون
فراصنعت ونقش آن در تحولات فوق سریع، در این پژوهش در پی بررسی نقش خلاقیت در 
پیش بینی تفکر انتقادي و شادکامی دانش آموزان راهنمایی شهرستان قدس در سال 

  .بوده ایم 92/1391تحصیلی

  : پژوهشروش 
از آنجا که هدف پژوهش حاضر تعیین رابطه خلاقیت با تفکر انتقادي و شادکامی دانش 

، با توجه به ماهیت موضوع، روش تحقیق پیمایشی بود و از لحاظ روابط بین استآموزان 
دانش  ،جامعه آماري این پژوهش.  متغیرهاي پیش بین و ملاك از نوع مطالعات همبستگی بود

                                                 
1. Gremlin 
2. James herzog 
3. Kerr 
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حجم نمونه . هستند 92/1391شهرستان قدس تهران در سال تحصیلیآموزان دوره راهنمایی 
بدین ترتیب که از میان . اي دومرحله اي انتخاب شدند که با روش خوشه استنفر  110آماري 

مدرسه و از هر مدرسه یک کلاس به صورت تصادفی  4مدرسه راهنمایی شهرستان قدس  29
تقادي کالیفرنیا و شادکامی آکسفورد به طور انتخاب و پرسشنامه هاي خلاقیت عابدي، تفکر ان

  .همزمان در میان آنها توزیع شد

  ابزار پژوهش
گرداوري داده ها از پرسشنامه خلاقیت عابدي، تفکر انتقادي کالیفرنیا و شادکامی  براي

  .آکسفورد استفاده شد
 سـؤال  60تنظـیم شـده اسـت و شـامل     تهیـه و  ) 2001( آزمون خلاقیت به کوشـش عابـدي   - 

، 2=، متوسـط 1=کـم (باشد که نمره گذاري آن به صورت مقیاس لیکرتی سـه نمـره اي    می
. نمره کل خلاقیت آزمودنی را تشکیل می دهـد   مؤلفهجمع نمرات در چهار . است) 3=بالا
 خلاقیـت سـیالی    مؤلفـه این آزمون به ترتیـب چهـار   . است 60و حداقل  180نمره  بیشترحد

را انـدازه گیـري   ) مـاده 11( ، بسـط ) مـاده 11( اف پـذیري ، انعط ـ)ماده16( ، ابتکار)ماده22(
این آزمون را با استفاده از روش آلفاي کرونباخ و تصنیف  1پایایی) 1388(به پژوه . کند می

  .دست آمده ب  83/0و   82/0مورد بررسی قرار گرفت و به ترتیب ضریب هاي 
مـی باشـد، نقطـه     چند گزینه اي با یک پاسخ صحیح سؤال 34شامل  تفکر انتقادي  آزمون - 

می باشد و کسب نمره بیسـت و   20برش براي این آزمون بر اساس نمره کل تفکر انتقادي، 
بیشتر به عنوان تفکر انتقادي مطلوب و نمره کل کمتر از بیسـت تفکـر انتقـادي ضـعیف در     

. دقیقـه مـی باشـد    45ون نظر گرفته می شود، مدت زمان لازم براي پاسخگویی به این آزم ـ
 ضریب پایایی این آزمون را با استفاده از روش همبسـتگی درونـی و فرمـول   ) 1378(خلیلی

  . می داند 62/0 ،20-کودرریچاردسون

                                                 
1. reliability 
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توسط آرجیل با معکوس کردن مواد مقیاس  .م1990آکسفورد در سال  کامیپرسشنامه شاد
ماده دارد که براساس طیف چهار درجه اي از  29این مقیاس  .ساخته شده است  افسردگی بک

از جمله مطالعه   این مقیاس در مطالعات مختلف 1روایی. صفر تا چهار نمره گذاري می شود
براي تعیین پایایی  .تائید شده است) 1378( بالا و پژوهش علی پور و نور) 1990(آرجیل و لو

 فارنهام و برونیک  و آزمودنی 347را با  90/0ایی ضریب آلف )1990( آزمون آرجیل و لو  این
  .اند دست آوردهه ب  آزمودنی 101را با  87/0ضریب آلفاي  )1990(

  :هاي پژوهشیافته
لاقیت با شادکامی و تفکر انتقادي در خهاي  مؤلفههاي توصیفی و همبستگی متقابل  یافته

  . آورده شده است) 1(جدول شماره 
  لاقیتخ هاي مؤلفههاي متقابل براي شادکامی، تفکر انتقادي و انحراف معیارها وهمبستگیها، میانگین. 1جدول

  میانگین  
انحراف 
  معیار

1  2  3  4  5  6  7  

  62/0**  87/0**  84/0**  77/0**  79/0**  71/0**  -  62/29  95/78  لاقیتخ
  21/0*  68/0**  70/0**  52/0**  58/0**  -    46/17  05/61  شادکامی
  48/0**  72/0**  67/0**  57/0**  -      25/7  69/18  تفکر انتقادي
  42/0**  46/0**  45/0**  -        78/6  40/21  سیالی
  39/0**  79/0**  -          12/9  87/15  بسط
  46/0**  -            79/11  49/22  ابتکار
  -             08/6 09/13  انعطاف

05/0 *P<. 01/0  **P< 

هاي متقابل براي شادکامی، تفکر انتقادي، و  ستگیبها، انحراف معیار و هممیانگین 1جدول 
شود، ضریب  که در جدول مشاهده می طور همان. دهدخلاقیت را نمایش می هاي مؤلفه

همچنین از میان . باشد می 79/0و با تفکر انتقادي  71/0همبستگی خلاقیت با شادکامی 

                                                 
1. validity 
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و  )=70/0r(بسط  مؤلفهاي خلاقیت بیشترین ضریب همبستگی با شادکامی متعلق به ه مؤلفه
  ).=72/0r(ابتکار  است   مؤلفهبیشترین ضریب همبستگی با تفکر انتقادي مربوط به 

 هاي خلاقیت مؤلفهتحلیل رگرسیون براي پیش بینی شادکامی برپایه  :2جدول
 B  SEB β  متغیر

  -  70/3  44/30  ***    ثابت
  38/0  ***    19/0  74/0  بسط
  28/0***    18/0  73/0  سیالی
  34/0***    15/0  50/0  ابتکار
  21/0  **    20/0  61/0  انعطاف

   ** >2R  )110=N.                                                                (001/0P< *** .01/0P  =602/0 :توجه

هاي   مؤلفهنتایج تحلیل رگرسیون چندگانه براي پیش بینی شادکامی بر پایه  2جدول 
هاي خلاقیت   مؤلفهکه در جدول مشاهده می شود کلیه  طور همان. خلاقیت را نمایش می دهد

بسط با   مؤلفههاي خلاقیت،  مؤلفهدر بین . پیش بینی کننده هاي معناداري براي شادکامی هستند
به  R2براساس . بیشترین نقش را در پیش بینی شادکامی دارد 38/0ضریب رگرسیون استاندارد 

  .درصد از تغییرات شادکامی را تبیین می کنند 60هاي خلاقیت در مجموع   مؤلفهدست آمده 
 هاي خلاقیت مؤلفهتحلیل رگرسیون براي پیش بینی تفکر انتقادي برپایه  :3جدول

 B  SEB β  متغیر

  -  52/1  29/3***    ثابت
  24/0***    07/0  25/0  سیالی
  22/0  *    08/0  17/0  بسط
  37/0***    06/0  22/0  ابتکار
  12/0      08/0  14/0  انعطاف

   *>2R  )110=N.                                                                   (001/0P< *** .05/0P  =611/0 :توجه
هاي   مؤلفهنتایج تحلیل رگرسیون چندگانه براي پیش بینی تفکر انتقادي بر پایه  3جدول 

هاي سیالی، بسط و   مؤلفهکه در جدول مشاهده می شود  طور همان. لاقیت را نمایش می دهدخ
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   مؤلفههاي معناداري براي تفکر انتقادي هستند اما ضریب رگرسیون  بینی کننده ابتکار پیش
هاي  مؤلفهدر بین ). β= ،05/0 >P 12/0(انعطاف براي پیش بینی تفکر انتقادي معنادار نیست 

بیشترین نقش را در پیش بین تفکر انتقادي  37/0خلاقیت بسط با ضریب رگرسیون استاندارد 
درصد از تغییرات تفکر   61هاي خلاقیت در مجموع   مؤلفهبه دست آمده  R2براساس . دارد

 .انتقادي را تبیین می کنند

  :بحث و نتیجه گیري

سـیالی، بسـط،   (هـاي آن    مؤلفـه و هاي حاصل از پژوهش حاضـر نشـان داد، خلاقیـت      یافته
هـاي   مؤلفـه از میـان  . با تفکر انتقادي و شادکامی رابطـه مثبـت و معنـادار دارد   ) ابتکار و انعطاف

هـاي معنـاداري بـراي تفکـر  انتقـادي       و ابتکار پیش بینی کننـده  ، بسطهاي سیالی  مؤلفهخلاقیت 
انعطاف پذیري، براي پیش بینی تفکر انتقادي معنـادار نیسـت     مؤلفههستند اما ضریب رگرسیون 

)12/0 β= ،05/0 >P .( هاي خلاقیت پیش بینی کننده هـاي معنـاداري بـراي      مؤلفههمچنین کلیه
  .شادکامی هستند

، )2003( 1نتایج به دست آمده در زمینه رابطه خلاقیت با تفکر انتقادي با تحقیقات  ماراپولی
در تبیین نتایج . خوان است هم) 2001( 4، راگسدل)1996( 3ووست و سپرول، پر)2003( 2دنگیو

بالا می توان گفت، هم در خلاقیت و هم در تفکر انتقادي ما با یک فراینـد سـروکار داریـم نـه     
فرایندي که در آن فرضیات و دانش پیشین را بـه چـالش مـی کشـانیم و     . یک پیامد یا برون داد

بازآزمایی می کنیم تا یک راه حل جدید  ارائـه کنـیم کـه همیشـه ایـن راه      اطلاعات موجود را 
خلاقیت، خلقِ نظام مند و متفکرانـه ایـده هـا،    . حل، بهترینِ ممکن نیست و نیازمند ارزیابی است

ها  هاست و این حاصل نمی شود مگر با بازآزمایی و ارزیابی ایده مفاهیم و درك جدید از ارزش

                                                 
1. Marrapodi, 
2. Donoghue 
3. Provost & Sproul 
4. Ragsdell 
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براین با توجه به همپوشی خلاقیت و تفکر انتقادي می تـوان نتیجـه گرفـت،    بنا. و مفاهیم موجود
  . رشد یکی از آنها، پیشرفت دیگري را نیز به دنبال خواهد داشت

هاي آموزشی در حیطه شناختی درمـی یـابیم،    از طرفی  با بررسی طبقه بندي بلوم از هدف"
خلاقیت به کار می برند، بایـد سـطح   براي دستیابی به سطح ترکیب که بسیاري آن را مترادف با 

شـته باشـیم   اتحلیل، که یکی از عناصر تفکر انتقادي به شمار می آید، را با موفقیت پشت سر گذ
بنـابراین اگـر   . و بعد از حصول ترکیب، می توانیم سطح ارزشیابی و قضاوت را به دست بیاوریم

وح، مطمئنـاً سـطح تحلیـل را    فردي در سطح ترکیب باشد، با توجه به سلسله مراتبـی بـودن سـط   
حتـی در طبقـه بنـدي    . آماده یادگیري در سـطح ارزشـیابی و قضـاوت اسـت     ،پشت سر گذاشته

 سـیف، ( "قرار گرفتـه اسـت   6و آفریدن در سطح  5و  4جدید بلوم، تحلیل و ارزشیابی، سطوح 
حلیـل و  ت ، لابد توانـایی تجزیـه،  )خلاقیت( آفریند توان تصور کرد فردي که می پس می). 1390

تفکـر   و خلاقیـت مـی توانـد پـیش بینـی کننـده      را کسب کرده اسـت  ) تفکر انتقادي( ارزشیابی
  .انتقادي باشد

خلاقیت، شادکامی دانش آموزان راهنمـایی را پـیش بینـی     فرضیه دوم تحقیق مبنی بر اینکه
  .شود می تأییدمی کند، 

 1شـادکامی بـا تحقیقـات ردیـن    همچنین نتایج به دسـت آمـده در زمینـه رابطـه خلاقیـت بـا       
ــک)2008( ــکی)2008( 2، وول ــرزوگ )2002( 3، کیوسلوس ــز ه ــر )2001( ، جیم 2006(، ک( ،

در تبیـین نتـایج مـی تـوان گفـت،      . خوان اسـت  هم) 2011(و سلیمانی و تبانیان ) 2003( گرملین
مـورد   شادکامی زمانی به دست می آید که فعالیت هاي فرد، بیشترین همگرایی را با ارزش هاي

قبول وي داشته باشد، بنابراین فرد درباره زندگی خود یک قضاوت کلی می کند، یعنی تجارب 
اگر نتایج به دست آمده از این . هاي آینده خود را پیش بینی می کند پیشین را ارزیابی و فعالیت

 خودسنجی مثبت باشد، فرد احساس شادکامی خواهد کرد، از آنجا که افراد خـلاق خـود را در  
                                                 
1. Rydeen 
2. Wolk 
3. Kioslosky 



 

65  
 

 
می

دکا
 شا

ي و
قاد

ر انت
تفک

ی 
 بین

ش
ر پی

ت د
لاقی

ش خ
نق

  

هاي ابداعی در زمان بروز مشکلات توانـا مـی    تغییر شرایط، حل مسائل و به اجرا درآوردن طرح
افـراد خـلاق تصـور قـوي از     .  پندارند، شادکامی آنها به طور قابل ملاحظه اي افزایش مـی یابـد  

خلاق بودن خود دارند، به توانایی ها و مهارت هاي خـود اعتمـاد دارنـد، آنهـا ریسـک پـذیر و       
ر دارند، بنابراین نتایج به دست آمده از خودسنجی، جزء رشد شـادکامی نتیجـه اي در بـر    پشتکا

  .نخواهد داشت
همچنین داشتن روحیه شوخ طبعی و رفتارهاي شاد از ویژگی هـاي عمـومی افـراد خـلاق     "
زیـرا شـادکامی و شـوخ طبعـی زمینـه خلاقیـت افـراد را فـراهم مـی آورنـد، بـا حـس             . باشد می

افراد خلاق با نتیجه گیـري هـاي   .  غمگینی افراد نمی توان انتظار خلاقیت داشتسرخوردگی و 
غیرعادي و خنده دار از هر موضوعی، فضاي شاد و هیجان انگیزي براي خود و دیگـران ایجـاد   

شوخ طبعی فرآیندهاي فیزیولوژیکی، روانی و اجتماعی را ادغـام مـی کنـد، بنـابراین     . می کنند
). 1979تــورنس، ( "مــزاح از ویژگــی هــاي مهــم افــراد خــلاق اســت توانــایی ایجــاد شــوخی و

، ایـن  دهـد  افراد خلاق نشـان مـی  هاي  ویژگیدر زمینه ) 1969( 1مطالعات بارونگونه که   همان"
آزاد ، از انـد  روانی و جسمی اسـتثنایی  داراي انرژي تر و در مقایسه با افراد عادي خوش بینافراد 
 و امور آگاهنـد  و از مسایل هستندالنفس  کمتر ضعیف ،کنند احساس لذت می انرژي خود شدن 

 روي بـر  فـرد  ذهـن  کـه  شـوند  می سبب عواطف مثبت مثل شادي . و بازیگوش و شوخ طبعند
 محـیط،  بـه  تـر  گسـترده  هایی را براي توجـه  فرصت خوده نوب به مسئلهاین  باشد و باز ها محرك

شـود، در   شـادکامی مـی   موجـب  ومـی کنـد   بیشـتر   را فـرد  نتیجـه خلاقیـت   در و دنک میایجاد 
 دفـاعی  تولید واکـنش  فقط به ذهن فرد شوند می سبب همچون خشم، منفی که عواطف حالی

   . (Jayasvasti, 2005) "محدود شود منفی، عواطف این کننده ایجاد برابر موضوعات در
  
  
  

                                                 
1. Baron 
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  منابع
: تهران). 1382( .حسن قاسم زادهترجمه . پرورش استعداد همگانی ابداع و خلاقیت. اسبورن، آلکس اف

  .نیلوفر
  .شلاك: تهران. مبانی روانشناسی عمومی). 1386( .گودرزي، ناصر ؛اسماعیلی، علی؛ شایسته، سیاوش
موسسه چاپ و انتشارات دانشـگاه  : تهران. هوش و خلاقیت). 1387( .افروز، غلامعلی؛ کامکاري، کامبیز

 .تهران
 .23-19 ، 357 نشریه پیوندخلاقیت چیست؟ کودك خلاق کیست؟ ). 1388( .به پژوه، احمد

بررسی نقش آموزش خلاقیت در پیش بینی و تبیین سلامت روان به منظـور  ). 1388( .فی، علیرضاپیرخائ
تدوین مدل سلامت روان براساس متغیرهاي خلاقیت، خودکارامدي و شیوه یکنـار آمـدن  بـا فشـار     

  .دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه علامه طباطبایی تهران ،رساله دکتري. روانی
 .دنیا نو: تهران ).1375( ترجمه حسن قاسم زاده. خلاقیت. تورنس، ئی پال

ارائه مدلی براي نشاط و شـادي در مـدارس ابتـدایی شـهر     ). 1389( .جعفري، پریوش؛ طالب زاده، فاطمه
 .32-9): 4(4 فصلنامه رهبري و مدیریت آموزشی. تهران

. هاي تفکر انتقادي کالیفرنیـا  تعیین اعتماد، اعتبار و هنجار نمرات آزمون مهارت). 1378( .خلیلی، حسین
  . دانشگاه شهید بهشتی. پایان نامه کارشناسی ارشد

  .نشر یسطرون: تهران. والدین و تربیت فرزندان رفتار). 1381( .خورشیدي، عباس
  .دوران: تهران. روانشناسی پرورشی نوین). 1390( .سیف، علی اکبر
پایـان نامـه   .  رابطه تفکر انتقادي و عزت نفس با موفقیت تحصیلی دانش آموزان). 1386( .شریفی، خلیل
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