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 چكیده

اصلی از  یکی  مالیاتی  با حسابداری  مرتبط  پیشاطلاعات  در خصوص  اطلاعات  سرمایهترین  از  بینی  گذاران 

برآورد،    تیو عدم قطع  اتیمال  نهیهز  تیبا توجه به اهمها در آینده است.  های نقدی مالیاتی شرکتجریان

الگویی از عوامل مؤثر بر ارائه  از نظر  ها پرداخته است.  ی شرکتاتی مال  یحسابدار   تیفیک  پژوهش حاضر به 

در این پژوهش از  .  استای  کاربردی و توسعه  مطالعاتاز نوع ترکیبی از    این تحقیق های پژوهشی،  گیری جهت 

ای به عنوان نمونه مطالعه استفاده شد. جهت انجام این پژوهش، ابتدا  نفر از متخصصان دانشگاهی و حرفه  19

  ی حسابدار   تیفیکشاخص به عنوان عوامل مؤثر بر    43ات پیشین تعداد  با رویکرد تحلیل محتوا بر اساس مستند

های مهم و  شناسایی شدند. در بخش دوم، با نظرسنجی از متخصصان و روش غربالگری فازی، شاخصی  اتی مال

- های صورت گرفته در روش الگوسازی ساختاریشاخص حذف شد. نتایج تحلیل  23اثرگذار تعیین و تعداد  

چنین، نتایج  اند. همهای عوامل سطح شرکت در شش سطح قرار گرفتهفسیری بیانگر آن است که شاخص ت

ترین شاخص مؤثر بر کیفیت  مهم  »تخصص حسابرس در صنعت«ای فازی نشان داد که شاخص  تحلیل شبکه

گذاری در حوزه حسابداری  در کل، شواهد این مطالعه برای نهادهای متولی قانونحسابداری مالیاتی بوده است.  

   ها و سایر فعالان این حوزه جهت ارتقای کیفیت حسابداری مالیاتی سودمند است.مالیاتی، شرکت

 مالیات، کیفیت حسابداری مالیاتی، عوامل سطح شرکت.  هاي كلیدي:واژه 
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 مقدمه   -1

به و  مالیاتی  نحوه  حسابداری  ورودی مهمی در  مالیات(  )هزینه  بر درآمد شرکت  مالیات  برآورد هزینه  ویژه 

؛  2013و همکاران،    1ها در آینده است )کیکونتههای نقدی مالیاتی شرکتگذاران از جریانبینی سرمایهپیش

 ت یفیک  یقبل  هایتحقیقبرآورد،    ت یو عدم قطع  اتیمال  نهیهز  تیبا توجه به اهم(.  2018،  2براوور و ناردینگ 

اندازه  یاتیمال  یحسابدار  با    ی آت  یاتیمال  ینقد   یها انیجر  بابرآورد شده    اتی مال  نهیکه هز  میزانی  یر یگرا 

بالاتر است    یاتیمال  یحسابدار   تیفی تر باشد، کیرابطه قو   نی. هرچه ااند قرار داده  یکند، مورد بررسیم  مطابقت

(  2023)  5از دیدگاه سانگ و هالند   (.2021  و  2016و همکاران،    4ی رها ؛ چود2016و همکاران،    3نسون ی)راب

های  توان به عنوان رابطه بین هزینه مالیات سالانه گزارش شده در صورتکیفیت حسابداری مالیاتی را می

 های نقدی مالیاتی آتی تعریف کرد.ها و جریانمالی شرکت

های تجاری، چه در داخل و چه در خارج  عموماً در حوزه کیفیت حسابداری و مباحث مالیاتی در شرکت

توان مطالعات این دو حوزه را یکی از  ای که میگونهای صورت پذیرفته است؛ بههای گستردهاز کشور، تحقیق

های مطالعاتی در حرفه حسابداری و مالی معرفی کرد که سابقه آن به بیش از چند دهه ترین زمینهقدیمی

گردد. با این حال، بیشتر مطالعات انجام شده در زمینه کیفیت حسابداری به مطالعه کیفیت اقلام تعهدی،  برمی

ویژگی سود،  پایداری  ...(،  مدیریت سود،  و  اتکا  قابلیت  مقایسه،  قابلیت  بودن،  )مربوط  اطلاعات  کیفی  های 

چنین، بیشتر مطالعات صورت گرفته در حوزه مالیات، به  اند. همکاری و مواردی از این دست پرداختهمحافظه

ته در خارج  های صورت گرفاند. اخیراً در چند سال گذشته تحقیقبحث اجتناب مالیاتی و فرار مالیاتی پرداخته

از کشور به سمت مبحث جدیدی تحت عنوان کیفیت حسابداری مالیاتی برای گزارشگری مالی سوق پیدا  

تحقیق محدود  که  است  حالی  در  این  است.  آمریکا  کرده  کشورهای  در  زمینه،  این  در  گرفته  های صورت 

، اما در  ( انجام شده است2023( و انگلیس )سانگ و هالند،  2022،  6؛ والتون2016)چودهاری و همکاران،  

های بسیاری بین ایران  ایران هنوز تحقیقی در این خصوص صورت نپذیرفته است. جالب توجه است که تفاوت

مفاد   مالیاتی،  افشای  مقررات  و  مالی  گزارشگری  الزامات  در  انگلیس  و  آمریکا  همچون  کشورهایی  سایر  و 

ها وجود دارد )برای بررسی دلایل چنین حسابرسی و احتمالاً در نگرش عمومی به مدیریت مالیات شرکت

طور کلی، مقایسه بین  ( رجوع شود(. به2020و همکاران )  8( و دیرینگ2019)  7هایی به اوآتس و تاک تفاوت

 (. 2008و همکاران،    9های اساسی در محیط مالیاتی بین کشورها مهم است )شاو کشورها به دلیل تفاوت
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شود، ارزیابی کیفیت  ها را شامل میها بخش با اهمیتی از سود شرکتاز آنجا که مالیات بر درآمد شرکت

های مالی در ارزیابی تعهد آتی به وجوه داخلی کمک  کنندگان صورتتواند به استفادهحسابداری مالیاتی می

های اقتصادی اخیر در کشور و مشکلات مطرح شده در خصوص فروش نفت، گاز و  کند. از طرف دیگر، تحریم

های اخیر دولت  ای که در سالگونهمشتقات آنها، تمایل دولت را به وصول مالیات بیشتر سوق داده است؛ به

ها و اشخاص گام برداشته است. در این بین  تر از شرکتهای وصول مالیات گستردهایران بیشتر به سمت راه

ها در خصوص پرداخت مالیات عادلانه و هم برای دولت در خصوص  تواند هم برای شرکتشفافیت مالیاتی می

، شناخت و  های دستیابی به شفافیت مالیاتیها سودمند واقع شود؛ یکی از راهوصول مالیات عادلانه از شرکت

ارتقای کیفیت حسابداری مالیاتی است. اما بررسی مطالعات قبلی در کشور و وضعیت موجود حاکی از آن است  

گویی  ای که مطالعه حاضر به دنبال پاسخکه شناخت بسیار محدودی در این مقوله وجود دارد. بنابراین، مسأله

 اند؟ عوامل اثرگذار در سطح شرکت بر کیفیت حسابداری مالیاتی کدامباشد، این است که  به آن می

 

 مبانی نظري و پیشینه پژوهش  -2

  ت یفیککیفیت حسابداری مالیاتی مفهومی است که دربرگیرنده سه واژه کیفیت، حسابداری و مالیات است.  

  ی حسابدار   در   ت یفیکتوان این طور گفت که  بودن. می  نقص یب  یابه موقع    ل یتحو  یا  ،اعتماد و دوام  تیقابل  ی عنی

و در صورت  ی فیک  اتیو خصوص  هایژگیبه  منعکس  برا  ی مال  یهااطلاعات  که  دارد   یریگمیتصم  یاشاره 

؛  2020و همکاران،    3؛ نام 2020،  2؛ کی و کیم2005و همکاران،    1)فرانسیس   باشد  دی کنندگان موثر و مفاستفاده 

؛ مشایخ و میمنت 2023و همکاران،    6؛ نورهایاتی 2022،  5؛ وکیل و پتروسکا 2021و همکاران،    4آدهیکاری 

(. بر این  1404؛ شیخی و همکاران،  1402؛ مشایخ و همکاران،  1402زاده و همکاران،  ؛ یوسف 1393آبادی،  

مالیاتی   اطلاعات ی فیک اتی و خصوص هایژگیوتوان انتظار داشت که کیفیت حسابداری مالیاتی به اساس، می

 واقع گردد.    دیکنندگان موثر و مفاستفاده   یریگمیتصم  یکه برا   اطلاق شود  هاشرکت

توان نقطه متمایزکننده این تعاریف تاکنون تعاریف بسیاری از کیفیت حسابداری معرفی شده است که می

(.  2008و همکاران،    8؛ حسن 2000،  7اند، مطرح کرد )کوتری های مختلفی که هر کدام نشانه گرفتهرا جنبه

های  باشد که گزارشاند که کیفیت حسابداری حدودی می( بیان کرده2008)  9عنوان نمونه، بارث و اسچیپر به
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ها قابل  کنندگان از آن گزارشیک شرکت را به طوری که به آسانی برای استفاده  1مالی، امور اساسی اقتصادی 

می آشکار  باشد،  )بهفهم  محققان  از  بسیاری  بال نماید.  نمونه،  همکاران،    2عنوان  کوتری،  2000و  (  2000؛ 

اند. به موقع بودن به میزانی  کاری، بیان کردههای به موقع بودن و محافظهشفافیت را در قالب ترکیبی از ویژگی 

کاری نیز به شود و محافظههای مالی همان دوره قرار داده میکه رویدادهای اقتصادی دوره جاری در صورت

شود، بیان  نسبت سرعتی که اخبار بد اقتصادی در مقایسه با اخبار خوب در اطلاعات مالی نمایش داده می

خصیصه   3نمایند که  ای را با کیفیت تلقی می( نیز اطلاعات حسابداری1999و اسچیپر )  3گردد. پاونال می

گیری کیفیت شفافیت، افشای کامل و قابلیت مقایسه را داشته باشند. یکی دیگر از تعاریف و معیارهای اندازه

عنوان اختلاف بین سود  ها به گونه کلی، اقلام تعهدی در شرکتحسابداری مبتنی بر اقلام تعهدی است. به

جریان و  میتعهدی حسابداری  بیان  آنها  عملیاتی  نقد  )دیچاوهای  دیچو ؛  1994،  4شود  و  ؛  2002  ،5دیچاو 

؛ آدهیکاری و  2020؛ کی و کیم، 2005؛ فرانسیس و همکاران، 2004، 7؛ دیچاو و شاراند 2003، 6ریچاردسون 

( و از نگاه سهامداران، کیفیت اقلام  2023؛ نورهایاتی و همکاران،  2022؛ وکیل و پتروسکا،  2021همکاران،  

جریان با  شرکت  تعهدی  سود  نزدیکی  میزان  معنای  به  میتعهدی  شرکت  در  شده  خلق  نقدی  باشد  های 

( یکی از اولین محققانی بودند که به صورت دقیق و  2002)  دیچاو و دیچو(.  2005)فرانسیس و همکاران،  

اقلام تعهدی پرداخته از دیدگاه دیچاو )گسترده به مطالعه در زمینه کیفیت  ( و دیچاو و شاراند  1994اند. 

گیری عملکرد عملیات  بندی ایجاد شده توسط اندازه(، نقش اصلی اقلام تعهدی غلبه بر مسائل زمان2004)

نظر از  دهد که عملکرد اقتصادی شرکت صرفهای زمانی گسسته است. اقلام تعهدی اجازه میمستمر در دوره

افتد، منعکس شود. بنابراین، در نظر گرفتن ارتباط  ای که عملکرد اتفاق میهای نقدی در دورهزمان وقوع جریان

و همکاران،    یرهاچوددی، معیار مهمی برای گزارشگری مالی با کیفیت بالا است ) های نق اقلام تعهدی با جریان

و    نسونیرابعنوان نمونه،  (. در همین راستا، در مطالعات قبلی در زمینه کیفیت حسابداری مالیاتی )به2016

(، از اقلام تعهدی مالیاتی به  2023؛ سانگ و هالند،  2021  و  2016و همکاران،    یر ها؛ چود2016همکاران،  

 ای برای کیفیت حسابداری مالیاتی استفاده شده است.  عنوان نماینده

است   جالب  دلیل  چهار  به  مالیاتی(  )کیفیت حسابداری  درآمد  بر  مالیات  تعهدی  اقلام  کیفیت  بررسی 

(. نخست، اقلام تعهدی مالیات بر درآمد بر یک حساب اقتصادی مهم )هزینه  2016و همکاران،    یرهاچود)

های سهامی عام باید آن را برآورد کنند. هزینه مالیات بر  گذارد که همه شرکتمالیات بر درآمد( تأثیر می

ها قبل از مالیات است. دوم، اقلام تعهدی مالیاتی پیچیده است؛ زیرا  درصد درآمد شرکت  25درآمد تقریباً  
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های مالیاتی را  ها در هر سال در تمام حوزهکند تا پیامدهای مالیاتی همه درآمدها و هزینهمدیریت را ملزم می

بزند و هم این که گزارشتخمین  شوند را درک کند. ماهیت های مالی و مالیاتی چگونه گزارش میچنین 

پیچیده گزارشگری مالی برای این اقلام تعهدی توسط یک نظرسنجی اخیر نشان داده شده که حاکی از آن  

صفحه گسترده برای محاسبه مالیات بر    30دهنده بیش از  های پاسخدرصد از شرکت  25است که بیش از  

استفاده می تورنتون درآمد سالانه خود  اقلام  2013،  1کنند )گرنت  پیچیدگی  بیشتر  برجسته کردن  برای   .)

تعهدی مالیات، مسائل مربوط به گزارشگری مالی مرتبط با مالیات بر درآمد در حال افزایش است؛ در سال  

سومین موضوعی بود که اغلب مورد استناد قرار گرفته است   2012مالیات ششمین موضوع و در سال  2001

توجهی برای تخمین این که آیا، کجا، چه زمانی و (. سوم، قضاوت مدیریتی قابل2014، 2)یوسیاتسکی و والن 

باشد؛ چرا که تخصیص مالیات به اقلام و رویدادهای  با چه نرخی معاملات مشمول مالیات هستند، مورد نیاز می

ها نیاز دارد  ترین شرایط، به برآوردها و تقریبفردی دلبخواه است )بر اساس قوانین مالیاتی( و به جز در ساده

(. چهارم، به نظر  1992،  3هیأت استانداردهای حسابداری مالی: حسابداری مالیات بر درآمد   109)بیانیه شماره  

گذاران توجه زیادی به گزارشگری مالی مالیات بر درآمد دارند )یوسیاتسکی  رسد استانداردگذاران و قانونمی

 (. 2014و والن،  

کیفیت اقلام تعهدی مالیات حداقل تحت تأثیر دو عامل است. نخست، خطای برآورد )اعم از عمدی یا  

نگری کامل در مورد پیامدهای مشمول مالیات عملیات  غیرعمدی بودن( که از ناتوانی مدیریت در داشتن آینده

  شود، ی م  هیته  یمال  یهامعمولاً پس از ثبت صورت   یاتیکه اظهارنامه مال  یی از آنجاگیرد.  شرکت خود نشأت می

که قضاوت    یشان برآورد کنند. هنگامشرکت   یاتیاظهارنامه مال  میرا قبل از تسل  اتیمال  نهیهز  دیبا  رانیمد

پس از    یهاققاغلب با تح  یقبل  یاست، برآوردها  ازیمورد ن  دهیچیپ  یمال  یحوزه گزارشگر   کیدر    یتوجهقابل

.  اند کرده اشاره    تیریبرآورد مد  یعنوان خطاعامل به  نیبه ا(  2016)و همکاران    یر هاآن متفاوت است. چود

  یاتی خاص حساب مال  یهایدگیچیاز پ   یناش  اتیمال  یدر اقلام تعهد  تی ریبرآورد مد  یاز خطا  یبخش بزرگ

  . ( 2022)والتون،    شوندیم  م یمنحصر به فرد شرکت تنظ  طیاغلب متناسب با شرا  یاتیمال  یهاوه یش  رایاست، ز

بر درآمد و   اتیمال نهی هز نیب ییهااعمال شده( تفاوت ی)به درست یمال یگزارشگر  یاستانداردها  یدوم، برخ

شوند.  یمعوق ثبت نم  اتی مال  یاهیها و بدهییکنند که در دارایم  جادیبر درآمد ا  اتیمال  ینقد   یهاانیجر

( این عامل را به عنوان تصویر نادرست ناشی از استانداردهای عمومی پذیرفته  2016) و همکاران    یرهاچود

اند. هم خطای برآورد مدیریت و هم تصویر نادرست ناشی از استانداردهای عمومی  شده حسابداری معرفی کرده 

های نقدی مربوط به مالیات شرکت را به  پذیرفته شده حسابداری، توانایی هزینه مالیات برای انعکاس جریان

دهد  های نقدی مرتبط با مالیات افزایش میاندازد و انحراف نگاشت اقلام تعهدی مالیاتی را در جریانخطر می
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(. اقلام تعهدی مالیاتی  2016،  و همکاران  یر هاچودشود )و در نتیجه کیفیت اقلام تعهدی مالیاتی کمتر می

 شود.  یک شرکت به عنوان تفاوت بین هزینه مالیات بر درآمد و مالیات بر درآمد پرداخت شده تعریف می

گونه بالقوه بر کیفیت حسابداری مالیاتی  توانند بهدر ادامه، به صورت موردی به برخی از عواملی که می

شود و در نهایت اقدام به طراحی یک الگوی تئوریک اولیه از مجموعه عوامل سطح  تأثیر بگذارند، اشاره می

تواند یکی از عوامل بالقوه اثرگذار بر  ریزی مالیاتی میشود. برنامهشرکت مؤثر بر کیفیت حسابداری مالیاتی می

مالیاتی شرکت یکیفیت حسابداری  باشد.  م  کها  برنامه   ردیبگ  میتصم  تواندی شرکت  در  متهورانه    یزیرکه 

  ات ی مال  یهاپرداخت   میخود را با ترس  یاتیمال  یاز اقلام تعهد  یقیدق  نیرکت کند، اما همچنان تخماشم  یاتی مال

که تفاوت    اندبیان کرده(  2016و همکاران )  یر ها. چود(2022)والتون،    ارائه دهد   ندهیگذشته، حال و آ  ینقد

  ات یبر درآمد و مال  اتیمال  نه یکل هز  رایز  ،گذاردی نم  ریتأث  اتیمال  یتعهداقلام    ت یفیبر ک  یدائم  یدفتر  اتی مال

  تیفیبر ک  یدفتر  اتیموقت مال  یهااست. در عوض، تفاوت  کسانیمبالغ    ن یا  یپرداخت شده برا   یبر درآمد نقد

 گذارد. یم  ریتأث  اتیمال  یتعهد اقلام  

ها تحت تأثیر کیفیت محیط اطلاعاتی  ( اعتقاد دارد که کیفیت حسابداری مالیاتی شرکت2022والتون )

را از    یاضاف  یاتیکند تا اطلاعات مال  قیرا تشو  رانیمد  تواندیها مشرکت   ی کل  یاطلاعات  طیمحگیرد.  قرار می

کند که همه یاشاره م  دهیعلامت  نظریه بگذارند.    انیدر م  سازمانیبرون  نفعان یبا ذ  یاقلام تعهد  تیفیک  قیطر

( اطلاعات  ران یعنوان مثال، مد)به  ندگانیاز نما  یگذارند و برخیرا به اشتراک نم  یکسانیاطلاعات    هانماینده

توانند از  یم رانی(. مد1973، 1دارند )اسپنس  گرانیشرکت نسبت به د کی ندهیانداز آدر مورد چشم  یشتریب

  شرکت استفاده کنند.  کی  ندهیانداز آبه سهامداران در مورد چشم   دهیعلامتارائه    یبرا   یاطلاعات ممتاز اضاف

از    یاستفاده کنند تا سهامداران خود را قادر سازند تا درک بهتر  یاتیمال  یاز اقلام تعهد   توانندیها مشرکت 

از    یاتی مال  یامدها یپ برآوردها   هاگریزگاهاستفاده  )والتون،    ارائه کنند  یترقیدق  یاتیمال  یبه دست آورند و 

آن بر   ر یمتفاوت از تأث  یبه روش  یاتی مال  یشرکت احتمالاً بر اقلام تعهدهر  منحصر به فرد    تیماه  .(2022

ارسال    یبرا   رانیمد  زهیکه انگ  رودمیانتظار    ن،یگذارد. بنابرایم  ریدر سطح شرکت تأث  یمال  یگزارشگر   تیفیک

 داشته باشد.   یبستگ   ی شرکتاطلاعات  طیمح  تیفیبالاتر به ک   تیفیبا ک  یاتیاطلاعات مال

-و استفاده  رانیمد  نیب  یاتیتواند منجر به عدم تقارن اطلاعات مالیم  یاتیمال  ماتیمحرمانه بودن تصم

  یپوشش  رانیمد  یتواند برایها مشرکت  یاتیدر مورد مسائل مال  تیشود. عدم شفاف  یمال  یهاکنندگان صورت

؛  2011و همکاران،    م ی؛ ک 2006،  2ارماپالا هو د  یسایفراهم کند )د  یاتی مال  یدارحساب  یعمد  فیتحر  جهت

به    یابیدست  زهیها با انگکنند که شرکتی( استدلال م2002)  دیچاو و دیچو(.  2019و همکاران،    3شنان یبالاکر

ممکن    رانیدهد که مدینشان م  یقبل  هایپژوهشسود هستند.    تیریطور بالقوه تحت فشار مداهداف سود به
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به اهداف    یابیدست  یآنها برا  اتیکنند که عملکرد قبل از مال  یدستکار   یبر درآمد را زمان   اتیاست حساب مال

  ی عمد   یکه دستکار  ییاز آنجا(.  2004،  2؛ هالند و جکسون 1982و همکاران،    1)دهالیوال   نباشد  یسود کاف

 تر ی سود قو   تیریمد  یکه هرچه تقاضا برا  ( اعتقاد دارند2023سانگ و هالند )خواهد شد،    یریمنجر به سوگ

 خواهد داشت.   یاطلاعات کمتر  یآت  یاتی مال  ینقد  یهاانی در مورد جر  یاتی مال  یباشد، حسابدار 

های  تواند بر کیفیت حسابداری مالیاتی از طریق هزینهمدیریت مالیاتی یکی دیگر از عواملی است که می

ها شامل پیچیدگی عملیاتی و مالی مورد نیاز برای تسهیل  غیرعملیاتی مدیریت مالیاتی تأثیر بگذارد؛ این هزینه

( و افزایش شفافیت گزارشگری مالی برای جلوگیری از جلب نظارت  2011یک نتیجه مالیاتی )کیم و همکاران،  

های  ها ابتدا پروژه(. شرکت2019؛ بالاکریشنان و همکاران،  2009و همکاران،    3یک اداره مالیاتی است )فرانک 

پایین با ریسک  مالیات  به گزینهمدیریت  فکر کردن  از  را قبل  اتخاذ میتر  پرخطرتر  زیرا تلاش  های  کنند؛ 

(. در  2019؛ دیرینگ و همکاران، 2017و همکاران،  4کنند سطح مدیریت مالیات را افزایش دهند )گوئنتر می

بینی تواند پتانسیل سوگیری برآورد را در پیشنتیجه، افزایش سطوح مدیریت مالیاتی و نااطمینانی بیشتر می

 (. 2023شود )سانگ و هالند،  تر حسابداری مالیاتی مینتایج مالیاتی افزایش دهد که منجر به کیفیت پایین

توانند به صورت بالقوه در کیفیت حسابداری مالیاتی  حسابرسی و سازوکارهای راهبری شرکتی نیز می

کننده را اعم  گمراه  یمال  یشده است که گزارشگر   یطراح  یا کار حسابرس به گونهها ایفای نقش کنند.  شرکت

حسابرسان در حفاظت از منافع سهامداران   یحال، اثربخش نیدهد. با ا صیتشخ یعمد  یر یسوگ ایاز اشتباه 

و همکاران،    5)کارر   شده است  دهیکنند، به چالش کش یرا ارائه م  اتیکه آنها خدمات مرتبط با مال  ییدر جا

در مورد خدمات مالیاتی ارائه شده توسط حسابرس، کیفیت حسابداری    PCAOB(. به دنبال محدودیت  2021

هایی وجود  (؛ با این حال، در برخی از کشورها چنین محدودیت2021و همکاران،  6مالیاتی بهبود یافت )کارر

کند تا تأییدیه کمیته حسابرسی  های راهبری شرکتی وجود دارد که مدیران را ملزم میندارد، اما دستورالعمل

(. راهبری  2016،  7طور کلی دریافت کنند )شورای گزارشگری مالی های خدمات غیرحسابرسی بهرا برای هزینه

-های نمایندگی مدیریت مالیاتی و اطمینان دادن به سهامداران در مورد ذیشرکتی مؤثر برای کاهش هزینه

( و سطوح متوسط مدیریت مالیاتی  2012و هالند،    8وهاب ؛  2009ارماپالا،  هو د  یسا یدنفعان مدیریت مالیاتی )

 (. 2019،  10؛ کورمان و ولته2015و همکاران،    9شود )آرمسترانگ ها در نظر گرفته میدر شرکت
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  راهبری   ی ها سازوکار   ی در مورد اثربخش   د ی منجر به ترد   ی ات ی بر امور مال   ره ی مد   ئت ی نظارت درک شده توسط ه   نبود 

عدم مشارکت هیئت مدیره    (. 2005،  1شده است )هولدر   ات ی مال   ت ی ر ی مربوط به مد   مات ی در نظارت بر تصم   ی شرکت 

( که منجر به قطع ارتباط بین تصمیمات  2020و هالند،    2های مالیاتی باشد )ادگلی تواند به دلیل پیچیدگی سیستم می 

اولیه در مورد سطوح مدیریت مالیاتی و تصمیمات بعدی در مورد کیفیت حسابداری، از جمله کیفیت حسابداری  

( اعتقاد دارند که برای سطح معینی از مدیریت مالیاتی،  2023شود. بر همین اساس، سانگ و هالند ) مالیاتی می 

 های راهبری شرکتی است. سطح بعدی کیفیت حسابداری مالیاتی مشروط به قدرت رویه 

اندازه مؤسسه حسابرسی،  های شرکت ( بر این عقیده استوار بود که برخی از ویژگی2022)   3رن  ها مانند 

تخصص حسابرس در صنعت مورد فعالیت شرکت، مالکیت نهادی، کیفیت اقلام تعهدی سرمایه در گردش، ضعف  

ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام،  کنترل  به  بازار  ارزش  اندازه شرکت، نسبت  با مالیات،  های داخلی مرتبط 

تواند کیفیت اقلام تعهدی مالیاتی  های حسابرسی شرکت، دوره تصدی حسابرس و سهم بازار حسابرس می هزینه 

هایی از  ( نیز به ویژگی 2022( و والتون ) 2016چنین، چودهاری و همکاران ) آنها را دستخوش خود قرار دهد. هم 

آلات و تجهیزات شرکت، هزینه تحقیق و توسعه شرکت، هزینه تبلیغات شرکت، نوسانات  قبیل نسبت اموال، ماشین 

های  های شرکت، سطح داراییسود قبل از مالیات شرکت، اهرم مالی و ساختار سرمایه شرکت، بازده کل دارایی 

های رشد شرکت  ی شرکت، نوع صنعت مورد فعالیت شرکت و فرصت نامشهود شرکت، کیفیت محیط اطلاعات 

 ها را دستخوش تغییر نماید.  تواند کیفیت اقلام تعهدی مالیاتی شرکت اند که میتأکید کرده 

 

 روش پژوهش   - 3

است و قصد دارد    ایو توسعه  یکاربرد  مطالعاتاز    ی بیحاضر از نوع ترک  مقاله  ،یپژوهش  یهایریگنظر جهت   از

های  کیفیت حسابداری مالیاتی در شرکتمؤثر بر    عوامل سطح شرکت  ییشناسا  یمهم و معتبر برا   یهاشاخص 

کیفیت  و از لحاظ نگاه به ارتقا و بهبود    ایتوسعه  د،یجد  یهااخص ش  یی. از لحاظ شناسادیرا ارائه نما  ایرانی

های مطرح شده در آن در  توان گفت که پژوهش حاضر و محتوای سؤال. میاست  یکاربرد   ،حسابداری مالیاتی

. لذا، بر  باشدمی های ایرانیکیفیت حسابداری مالیاتی در شرکتاثرگذار بر های اصلی پی دستیابی به شاخص

دلفی فازی(  روش  اساس نوع پژوهش رویکرد تفسیری انتخاب و از مطالعه دلفی با استفاده از منطق فازی )

ها استفاده شده است. فرآیند انجام پژوهش در این روش ابتدا مطالعه و بررسی مبانی  برای تجزیه و تحلیل داده

  ای و در نهایت استخراج عناصر الگوی تئوریک و تجربی، سپس نظرسنجی از متخصصان دانشگاهی و حرفه

های سطح شرکت اثرگذار بر کیفیت حسابداری مالیاتی و تعیین ارتباط این عناصر جهت الگوسازی  شاخص

 طراحی و اجرا شده است. 
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در این   شود.روش پیمایشی استفاده می و ایها ترکیبی از دو روش مطالعه کتابخانه داده  آوریبرای جمع 

تخصص داشته    مالیاتاست که در حوزه    متخصصانیدانشگاهی و    متخصصانجامعه آماری دربرگیرنده    پژوهش

 باشند:   داشتهرا    زیر  شرطباید یکی از دو    مقالهدر این    افراد مدنظربر این اساس،  نماید.  و در عمل اقدام می

  ی اریرتبه دانش یهستند که حداقل دارا یافراد  یدانشگاهمتخصصین  :یدانشگاه متخصصین •

 د. باشن  قیموضوع مورد تحق  نهیمقاله در زم  نیچند  یبوده و دارا

افراد  ایحرفهمتخصصین    :ایحرفه  متخصصین • دارا  باشدمی  یشامل  حداقل  مدرک    یکه 

 . باشند  حسابداری مالیاتی  نهیسال کار در زم  10حداقل سابقه    یارشد بوده و دارا  یکارشناس

های امور مالیاتی  از طریق بررسی و تعامل با افراد فعال در حوزه حسابداری مالیاتی در دانشگاه و سازمانابتدا  

،  ان با آن   تعامل و برقراری رابطهبا توجه به امکان  شناسایی و    چنین مشاوران مالیاتی، اعضای جامعه آماریو هم

. به این ترتیب، در گردیدارسال  الکترونیکی  یا به صورت  و  رایانامه  مراجعه حضوری،  ها از طریق  نامه پرسش 

از این    19نامه تکمیل شد و  پرسش   26مرحله اول تعداد     مشارکت   تمام مراحل مطالعهدر    متخصصاننفر 

شاخص اولیه شناسایی    43، تعداد  مجموعدر    قرار گرفت.  بررسینفر مورد    19های مربوط به این  داشتند که داده 

 باشد.  می  1ها به شرح جدول  شدند که مبنای نظرخواهی از خبرگان قرار گرفت؛ این شاخص

 
 هاي شناسایی شدهشاخص -1جدول 

 مسئولیت اجتماعی شرکت
 ئتیاعضاء ه تیدرصد مالک

 ره یمد
 تنوع جنسیتی هیئت مدیره اندازه شرکت 

 یاهرم مال عمر شرکت  کارایی حسابرسی داخلی  کیفیت اطلاعات حسابداری 

 ریزی مالیاتی برنامه
های اخلاقی موجود در ارزش

 شرکت 
 نرخ مؤثر مالیاتی 

تخصص مالی اعضای هیئت  

 مدیره 

 کاری حسابرس محافظه ساختار مالکیت حسابرس  استقلال اجتناب مالیاتی 

 سهامداری دولت  های حسابرسی شرکت هزینه مدیریت سود فزاینده  محیط اطلاعاتی شرکت

های  محرمانه بودن تصمیم

 مالیاتی 
 استقلال هیئت مدیره دوره تصدی حسابرس مدیریت سود کاهنده 

های داخلی مرتبط ضعف کنترل

 با مالیات 
 یتیریمد یریگجبهه مالکان نهادی  مدیریت ریسک 

خصوصی یا دولتی بودن 

 حسابرس
 ی سازمان یهایدگیچیپ

کیفیت اقلام تعهدی سرمایه 

 در گردش
 حسابرس  یکار فشار

 فرهنگ سازمانی  ساختار سرمایه  ی حسابرس تهیاندازه کم تخصص حسابرس در صنعت 

 نقد آزاد  انیجر سودآوری شرکت استقلال کمیته حسابرسی کیفیت حسابرسی 

 - های رشد شرکتفرصت هزینه تحقیق و توسعه شرکت  هزینه تبلیغات شرکت 

 های پژوهشگر منبع: یافته
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 ها  فرضیه آزمون و هاداده  تحلیل  و تجزیه روش  -1- 3

)نامهتأیید روایی پرسش  حاضر در خصوص  مقالهدر   استفاده  CVRها، از روش روایی محتوای  در  که    شد( 

های ضروری، مفید ولی ضرورتی  هر شاخص یکی از گزینه  در موردشد،    درخواستاز اعضای پانل دلفی    خصوص

محاسبه    CVRهای اعضای پانل دلفی، میزان  پاسخ  بر اساس  سپس،.  نمایندندارد و یا غیرضروری را انتخاب  

نفر باشند؛ چنانچه    19( در صورتی که تعداد اعضای پانل  1390زاده و اصغری )حاجیپژوهش  . مطابق با  گردید

حاکی از تأیید    هایافتهد.  گردیید میأباشد، اعتبار روایی آن شاخص ت  45/0با    برابرتر یا  بزرگ  CVRمیزان  

از ضریب    مقاله. همچنین، جهت تعیین پایایی پرسشنامه، در این  استهای پژوهش  اعتبار محتوایی شاخص

در بخش کمی ابزار    .بود  79/0برابر با  ضریب آلفای کرونباخ  حاکی از    هایافته شد و    بهره گرفتهآلفای کرونباخ  

این  ت تحلیل، در  و  و تصمیماز روش   مقالهجزیه  آماری  و تحلیل   در خصوصگیری چندمعیاره  های  تجزیه 

تفسیری و  -غربالگری فازی، الگوسازی ساختاری  هایروش  برای این کار ازاستفاده شد.  های متخصصان  نظر

 . گردید  استفادهفازی    (ANP)ای  فرآیند تحلیل شبکه

 

 هاي پژوهش یافته  -4

نهایی    جهت، از روش غربالگری فازی  نخست د. در مرحله  گردها ارائه میاز تحلیل  شواهد حاصل  قسمتدر این  

شاخص    43که از میان    حاکی از آن است  مقالهاین مرحله از    شواهد.  ه استها استفاده شدکردن شاخص

ها عبارتند  این شاخصیید نهایی قرار گرفته است.  أشاخص مورد ت  20، تنها  1مندرج در جدول  شده  شناسایی  

  ، محیطاندازه شرکتیره، مد  یئته یاعضا یمال  ی، تخصصحسابرس  یفیتک،  تخصص حسابرس در صنعتاز  

،  سود کاهنده   ، مدیریتشرکت  یاجتماع  ینده، مسئولیتسود فزا  یه، مدیریتسرما  ، ساختارشرکت  یاطلاعات

حسابدار  کیفیت ارزشاطلاعات  شرکت  یاخلاق  هایی،  در  سودآوریموجود  برنامهشرکت  ،  یاتی،  مال  ریزی، 

فرهنگداخل  یحسابرس  کارایی مال  یداخل  هایکنترل  ی، ضعفسازمان  ی،  با  نرخمرتبط  مال  یات،  یاتی،  مؤثر 

در مرحله بعد با استفاده از روش الگوسازی  ی.  مال  یاتی، اهرممال  ، اجتنابدر گردش  یهسرما  یاقلام تعهد  کیفیت

 .  گیردقرار میبررسی  مورد  های تأیید شده  شاخص  بینتفسیری روابط  -ساختاری

تا    گردیدها روابط مقایسه زوجی، ماتریس دستیابی اولیه و ماتریس دستیابی نهایی طی  در مورد شاخص

. بر اساس ماتریس دستیابی نهایی به شودفراهم    نهاییها و ارائه الگوی  بندی شاخصسطح  برایزمینه لازم  

طور که  همان.  شودتا وضعیت هر شاخص در الگوی نهایی مشخص    ه شدهای آن پرداختبندی شاخصسطح 

های »فرهنگ سازمانی« و »مسئولیت اجتماعی شرکت« در سطح  نشان داده شده است، شاخص 2در جدول 

های نام برده شده بیشترین تاثیرپذیری را از سایر  گیرند؛ این موضوع به این معنا است که شاخصاول قرار می

ر شرکت« و »سودآوری شرکت« در سطح  های اخلاقی موجود دها خواهند داشت. دو شاخص »ارزششاخص

های سطح  طور مستقیم بر هم تأثیرگذارند، بر شاخصاند. این دو شاخص افزون بر این که بهدوم قرار گرفته
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اول نیز تأثیرگذار خواهند بود. در سطح سوم، سه شاخص »مدیریت سود فزاینده«، »مدیریت سود کاهنده« و  

های سطح  طور مستقیم بر شاخصها علاوه بر تأثیری که بر هم دارند، به »اهرم مالی« قرار دارند. این شاخص

های »کیفیت اطلاعات حسابداری«، »کیفیت اقلام تعهدی سرمایه در  چنین، شاخصدوم نیز مؤثر هستند. هم

ریزی مالیاتی«، »اجتناب مالیاتی« و »نرخ مؤثر  های داخلی مرتبط با مالیات«، »برنامهگردش«، »ضعف کنترل

اند که عبارت از »ساختار  اند و پنج شاخص نیز در سطح بعدی قرار گرفتهمالیاتی« در سطح چهارم قرار گرفته

»تخص حسابرسی«،  »کیفیت  و  سرمایه«،  مدیره«  هیئت  اعضای  مالی  »تخصص  صنعت«،  در  حسابرس  ص 

های سایر سطوح هم بر یکدیگر و هم بر ها مانند شاخصباشند. این شاخص»کارایی حسابرسی داخلی« می

شاخصشاخص ششم  سطح  در  سرانجام،  بود.  خواهند  تأثیرگذار  چهارم  سطح  اطلاعاتی  های  »محیط  های 

 باشد.  های سطح پنجم مؤثر میشرکت« و »اندازه شرکت« قرار گرفته که بر شاخص

 

 ها  شاخص  هر یک از  هاي تعیین سطوح گام  -2جدول 

 شاخص  مجموعه ورودي مجموعه خروجی  مجموعه مشترک  سطح 

 هاي سطح اولگام نخست: تعیین شاخص

 1،2،3،5،7،8،9،20 1،2،3،5،7،8،9،10،17،19،20 1،2،3،5،7،8،9،13،16،17،20 FL1 

 1،2،4،7،8،9،14،18 1،2،3،4،7،8،9،10،12،14،16،17،18 1،2،4،7،8،9،10،13،14،15،18،19،20 FL2 

 1،2،3،5،7،8،16 1،2،3،5،7،8،9،10،12،14،16،19،20 1،2،3،5،7،8،11،15،16،17،18 FL3 

 1،2،3،4،6،8،9،17،20 1،2،3،4،6،8،9،10،15،16،17،20 1،2،3،4،6،8،9،11،12،14،17،18،19،20 FL4 

 5،16 5،8،9،16،17،20 5،16،18،19 FL5 

 7،11،14،17 6،7،11،12،13،14،17،18،20 4،7،9،10،11،14،17،18،19 FL6 

 1،2،3،4،8،9 1،2،3،4،6،8،9،13 1،2،3،4،7،8،9،14،18 FL7 

1 6،14،15،17،19 6،14،15،17،19 1،6،7،8،9،11،14،15،16،17،18،19،20 FL8 

 1،2،3،4،7،8،9 1،2،3،4،7،8،9،10 1،2،3،4،7،8،9 FL9 

 4 4،18 1،2،3،4،5،6،7،8،9،10،11،12،13،14،15،16،17 FL10 

 11،12،17 10،11،12،17،18،20 5،11،12،16،17 FL11 

 12،13،18،19 10،11،12،13،14،15،17،18،19،20 6،12،13،15،16،18،19 FL12 

 12،13 10،11،12،13،14،16،19 5،12،13،17،20 FL13 

 14،15 10،14،15 6،11،12،13،14،15 FL14 

1 6،14،15،17،19 6،14،15،17،19 6،11،12،13،14،15،17،19،20 FL15 

 13،19 4،10،13،19 4،13،19،20 FL16 

 10،17 7،10،17،19 5،10،16،17 FL17 

 3،8،9،16،19،20 1،2،3،5،7،8،9،10،12،14،16،19،20 3،4،6،8،9،15،16،17،18،19،20 FL18 

 1،2،5،8،9،13،17 1،2،3،4،5،8،9،13،17،19 1،2،5،7،8،9،13،16،17،20 FL19 

 9 9،17،19،20 1،2،3،4،5،6،7،8،9،10،11،12،13،14،15،16،18 FL20 
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 شاخص  مجموعه ورودي مجموعه خروجی  مجموعه مشترک  سطح 

 هاي سطح دومگام دوم: تعیین شاخص

 1،2،5،7،8 1،2،3،4،5،8،13 1،2،5،6،7،8،10،16،18،19 FL1 

 2،3،4،17،18 1،2،3،4،5،10،12،17،18 2،3،4،6،9،13،14،17،18،20 FL2 

 1،2،3،11،14،19 1،2،3،6،7،8،11،14،17،18،19،20 1،2،3،4،11،12،14،16،17،19،20 FL3 

 1،2،9،11،18 1،2،4،6،9،11،12،18 1،3،6،7،9،11،17،18 FL4 

 3،16،17،20 3،16،17،19،20 3،4،16،17،20 FL5 

 17،19 6،11،12،13،14،17،19 4،5،17،19 FL6 

 1،2،4،7،9،19 1،2،4،7،9،13،14،19 1،2،3،4،7،9،13،17،19،20 FL7 

 1،2،3،4،7،9،17،18 1،2،3،4،7،9،17،18 1،2،3،4،7،9،13،17،18 FL9 

 1،2،3،4،7،12،14،17 1،2،3،4،7،12،14،15،16،17،20 1،2،3،4،7،9،12،13،14،17،19 FL10 

2 4،14،17،18،20 4،14،17،18،20 2،4،7،11،12،14،17،18،19 FL11 

2 4،14،17،18،20 4،14،17،18،20 4،14،16،17،19،20 FL12 

 12،13،18،20 11،12،13،14،17،18،20 3،12،13،15،18،20 FL13 

 14،18 14،18،20 6،10،12،13،14،18،19 FL14 

 14،18 14،18،20 6،10،12،13،14،18،19 FL16 

 16 16،17 9،16 FL17 

 19 19،20 5،13،19 FL18 

 5،11 5،9،11،13 2،3،5،6،7،10،11،14،16،18،19،20 FL19 

 5 5،19،20 2،5،9،12،13،15،16،18 FL20 

 هاي سطح سوم گام سوم: تعیین شاخص

 16 5،16 1،2،3،9،14،16،20 FL1 

 17 1،3،13،14،17 4،6،9،17 FL2 

 9،14،19،20 1،9،14،19،20 6،9،13،14،16،19،20 FL3 

 13،18 9،11،13،14،18 6،7،13،18،19،20 FL4 

 9،13 9،10،13،14،18 6،9،13 FL5 

 14،18 14،18،19،20 6،7،10،13،14،18 FL6 

3 14،18،19،20 14،18،19،20 6،9،13،14،18،19،20 FL7 

3 14،18،19،20 14،18،19،20 1،3،4،5،9،13،14،17،18،19،20 FL9 

 1 1،9،12،13،17،20 1،5،6 FL10 

 2 3،7،9،10،16،17،18،20 7 FL13 

 3،6،17 3،4،6،17،19 3،4،6،10،16،17،18 FL14 

 3،4 3،4،5،8 3،4،6،10،14 FL16 

 10،18 10،18،19 3،4،5،6،9،10،13،16،17،18 FL17 

 9 9،15،18 1،2،9 FL18 



 119       ...  يریبر عوامل سطح شرکت با بکارگ دیبا تأک یاتیمال يحسابدار  تیفیاز ک يیارائه الگو  / و همکارانيی ابوذر پارسا 

 

 
 های حسابداری مالی و حسابرسی پژوهش
 1405بهار  /69 پیاپی /18 ۀدور

 شاخص  مجموعه ورودي مجموعه خروجی  مجموعه مشترک  سطح 

 12،16،19 12،13،14،16،17،19 1،2،9،12،16،18،19،20 FL19 

3 14،18،19،20 14،18،19،20 1،3،4،6،14،16،17،18،19،20 FL20 

 هاي سطح چهارمگام چهارم: تعیین شاخص

 1،5،10 1،5،10،18 1،2،3،5،10،18،19 FL1 

 2،17 2،3،4،17 1،2،10،14،17،18 FL2 

 16،17 6،16،17 4،5،13،16،17،18 FL3 

 12،13 11،12،13 6،12،13 FL4 

 1،3،4،5،6،14،19 1،2،3،4،5،6،14،17،19 1،3،4،5،6،13،14،16،18،19 FL5 

 3،4 3،4،18 2،3،4،16،17،19 FL6 

4 2،3،10 2،3،10 1،2،3،4،5،13،16 FL10 

4 2،3،10 2،3،10 1،2،3،4،5،16،18،19 FL13 

 16 1،3،5،6،10،16 14،16،18 FL14 

4 2،3،10 2،3،10 1،2،3،4،5،13،16 FL16 

4 2،3،10 2،3،10 1،2،3،5،17،19 FL17 

4 2،3،10 2،3،10 1،2،3،4،5،10،13،19 FL18 

4 2،3،10 2،3،10 1،2،3،4،14،17،18،19 FL19 

 هاي سطح پنجم گام پنجم: تعیین شاخص

5 1،2،5،14 1،2،5،14 1،2،4،5،6،14 FL1 

5 1،2،5،14 1،2،5،14 1،2،5،6،14 FL2 

5 1،2،5،14 1،2،5،14 1،2،3،6،14 FL3 

 2 2،14 2،3،6 FL4 

 5 2،5،6 5،14 FL5 

5 1،2،5،14 1،2،5،14 1،2،3،5،6،14 FL6 

5 1،2،5،14 1،2،5،14 1،2،3،4،5،6،14 FL14 

 هاي سطح ششمگام ششم: تعیین شاخص

6 4،5 4،5 4،5 FL4 

6 4،5 4،5 4،5 FL5 

 های پژوهشگر منبع: یافته
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 پژوهشالگوي نهایی  -1شكل 

 های پژوهشگر منبع: یافته

 اجتماعی شرکتمسئولیت  فرهنگ سازمانی

هاي اخلاقی موجود در ارزش سودآوري شرکت

 شرکت

 اهرم مالی مديريت سود کاهنده مديريت سود فزاينده

کیفیت اطلاعات 

 حسابداري

کیفیت اقلام 

تعهدي سرمايه 

 در گردش

نرخ مؤثر 

 مالیاتی
 اجتناب مالیاتی

هاي ضعف کنترل

داخلی مرتبط با 

 مالیات

ريزي برنامه

 مالیاتی

 ساختار سرمايه
کارايی 

حسابرسی 

 داخلی

تخصص مالی 

اعضاي هیئت 

 مديره

تخصص 

حسابرس در 

 صنعت

کیفیت 

 حسابرسی

 اندازه شرکت محیط اطلاعاتی شرکت

 کیفیت حسابداري مالیاتی
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دهد. در  حاضر را نشان می   پژوهشالگوی نهایی کلی    1، شکل  2  ارائه شده در جدول  هایبندیبر اساس سطح

در های هم سطح در حداقل ممکن رسم گردیده است.  این شکل برای سادگی روابط متقابل میان شاخص

ها استفاده گردید؛ در  بندی میزان اهمیت هر یک از شاخص ای جهت رتبهمرحله بعد، از روش تحلیل شبکه 

گیری در الگوی نهایی عوامل سطح شرکت اثرگذار بر کیفیت  این مورد وزن هر شاخص نسبت به هدف )جای 

ای فازی محاسبه شد. به بیان دیگر، در  های ایرانی( با استفاده از فن تحلیل شبکهحسابداری مالیاتی شرکت

ای فازی مشخص  رگیری فن فرآیند تحلیل شبکهها نسبت به هدف با بکاهای هر یک از شاخص این بخش وزن

های زوجی استخراج شده است. برای  گردد. اطلاعات مورد نیاز برای این بخش از مقاله از پرسشنامه مقایسهمی

ها  های زوجی برای هر یک از شاخصها نسبت به هدف، نخست مقایسهمشخص کردن وزن هر یک از شاخص

-های زوجی تشکیل میکنندگان این پژوهش )متخصصان( مشخص شده، ماتریس مقایسهوسیله مشارکتبه

ها نسبت به هدف مشخص خواهد شد.  پردازی اکسل، وزن هر کدام از شاخصشود و سرانجام با نرم افزار داده 

 آمده است.   3ها در جدول  بندی میزان اهمیت هر یک از شاخصنتایج مربوط به رتبه

حاکی از آن است که از دیدگاه متخصصان   3ای مندرج در جدول های تحلیل شبکهبه طور خلاصه یافته

های تخصص حسابرس در صنعت، ساختار سرمایه و کیفیت اطلاعات حسابداری به ترتیب این مطالعه شاخص

باشد. سایر موارد  چنین، شاخص سودآوری شرکت در رتبه آخر میاند. همهای اول تا سوم قرار گرفتهدر رتبه

 قابل مشاهده است.   3بر اساس اوزان کسب شده در جدول  
 

 ها نسبت به هدف وزن نهایی شاخص -3جدول 

 وزن نهایی  هاشاخص ردیف 

 0778/0 تخصص حسابرس در صنعت  1

 0714/0 ساختار سرمایه  2

 0679/0 کیفیت اطلاعات حسابداری 3

 0641/0 محیط اطلاعاتی شرکت  4

 0600/0 اندازه شرکت  5

 0562/0 تخصص مالی اعضای هیئت مدیره  6

 0520/0 مدیریت سود فزاینده  7

 0500/0 های داخلی مرتبط با مالیات ضعف کنترل 8

 0486/0 مسئولیت اجتماعی شرکت  9

 0477/0 کیفیت حسابرسی  10

 0468/0 اجتناب مالیاتی  11

 0464/0 های اخلاقی موجود در شرکت ارزش 12

 0449/0 کارایی حسابرسی داخلی  13
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 وزن نهایی  هاشاخص ردیف 

 0444/0 کیفیت اقلام تعهدی سرمایه در گردش  14

 0434/0 مدیریت سود کاهنده  15

 0422/0 نرخ مؤثر مالیاتی 16

 0400/0 ریزی مالیاتی برنامه  17

 0342/0 ی اهرم مال 18

 0311/0 فرهنگ سازمانی  19

 0308/0 سودآوری شرکت  20

 1 ها مجموع وزن

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

ها، نرخ ناسازگاری نیز مشخص گردید و  در مورد کسب اطمینان از سازگار بودن داده لازم به ذکر است که  

 (. 59/1برابر با    RIو    1/0تر و مساوی  کوچک   CRهای پژوهش بود )نتایج بیانگر سازگار بودن تمامی داده 

 

 گیري بحث و نتیجه  -5

افزایش تمرکز نظارتی بر گزارشگری مالی مرتبط با مالیات بر درآمد توجه بیشتری را به اطلاعات ارائه شده  

ها به خود جلب کرده است. این موضوع در ایران در  های سالانه شرکتتوسط حسابداری مالیاتی در گزارش 

های  های اخیر نمود بیشتری نسبت به سایر کشورها پیدا کرده است؛ چرا که کشور ایران به دلیل تحریمسال

های بودجه دولت را به نفت کاهش داده و سعی به وصول درآمدهای  اقتصادی سعی بر آن دارد تا وابستگی

مالیاتی بیشتر از طریق ایجاد شفافیت و عدالت مالیاتی بیشتر دارد. بر همین اساس، بحث کیفیت حسابداری  

سال در  در کشورمان  مهممالیاتی  از  یکی  به  اخیر  گروههای  لذا،  است.  تبدیل شده  روز  مباحث  و  ترین  ها 

های مختلف در کشور به دنبال آن هستند تا راهکارهایی بیابند که بتوانند کیفیت حسابداری مالیاتی  سازمان

هدف این مطالعه بررسی، مدلسازی و  خشند. در همین راستا،  و شفافیت اطلاعاتی در این حوزه را بهبود ب

 بندی عوامل سطح شرکت مؤثر بر کیفیت حسابداری مالیاتی در ایران است. رتبه

گونه کلی با مرور ادبیات داخلی در زمینه مالیات و کیفیت حسابداری مالیاتی در کشور و خارج از کشور،  به

شاخص در    43های مؤثر بر کیفیت حسابداری مالیاتی شناسایی شدند. در کل، در مرحله اول تعداد  شاخص

مالیاتی شرکت بر کیفیت حسابداری  اثرگذاری  بالقوه قدرت  به گونه  دارند،  سطح شرکت که  را  ایرانی  های 

الگوی عوامل سطح  شناسایی شدند. سؤال اصلی که این پژوهش به دنبال پاسخ دادن به آن بود این است که »

«. برای پاسخ به این سؤال، ابتدا این موضوع  شرکت اثرگذار بر کیفیت حسابداری مالیاتی در ایران چگونه است؟

«.  اند؟کت اثرگذار بر کیفیت حسابداری مالیاتی در ایران کدام اجزای الگوی عوامل سطح شرمشخص شد که »
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شاخص( با توجه به مرور متون و بکارگیری تکنیک تحلیل محتوا شناسایی    43ها )طور ذکر شد، شاخصهمان

دهنده بخشی از پاسخ مناسب برای این سؤال است. در ادامه برای تکمیل پاسخگویی به این شدند که نشان

از متخصصان تعداد   از طریق نظرخواهی  و  استفاده شد  از تکنیک غربالگری فازی  شاخص مورد    20سؤال 

شاخص( حائز اهمیت    23ها )شود تعدادی از این شاخصگونه که مشاهده می پذیرش نهایی قرار گرفت. همان

ها  لازم و کافی از دیدگاه متخصصان جهت قرار گرفتن در الگوی نهایی پژوهش نبودند. هر چند که این شاخص

ها را با توجه  عرفی شده بودند اما متخصصان این شاخصدر مطالعات پیشین به عنوان عواملی بالقوه اثرگذار م

 به شرایط کشور حائز اهمیت ندانستند.  

سطوح  شد این بود که »دومین سؤالی که در راستای پاسخ به سؤال اصلی در این مطالعه باید پاسخ داده می

«. در واقع، در پاسخگویی به این پرسش به دنبال این موضوع هستیم روابط اجزاء شناسایی شده چگونه است؟

تفسیری بهره  -ها به چه ترتیبی است. برای این کار از تکنیک الگوسازی ساختاریکه سطوح روابط این شاخص

شوند. این سطوح عبارتند  بندی می ها در شش سطح دستهبرده شد. شواهد مطالعه نشان داد که این شاخص

 از: 

 های »فرهنگ سازمانی« و »مسئولیت اجتماعی شرکت«؛سطح اول: شاخص ➢

 های اخلاقی موجود در شرکت« و »سودآوری شرکت«؛ های »ارزشسطح دوم: شاخص ➢

 های »مدیریت سود فزاینده«، »مدیریت سود کاهنده« و »اهرم مالی«؛ سطح سوم: شاخص ➢

های »کیفیت اطلاعات حسابداری«، »کیفیت اقلام تعهدی سرمایه در گردش«،  سطح چهارم: شاخص ➢

ریزی مالیاتی«، »اجتناب مالیاتی« و »نرخ مؤثر  های داخلی مرتبط با مالیات«، »برنامه»ضعف کنترل

 مالیاتی«؛

های »ساختار سرمایه«، »کیفیت حسابرسی«، »تخصص حسابرس در صنعت«،  سطح پنجم: شاخص ➢

 »تخصص مالی اعضای هیئت مدیره« و »کارایی حسابرسی داخلی«؛

 های »محیط اطلاعاتی شرکت« و »اندازه شرکت«.سطح ششم: شاخص ➢

های »محیط اطلاعاتی شرکت« و »اندازه شرکت«(  های سطح ششم )شاخصتوان گفت که شاخصدر اینجا می

های سایر سطوح بیشترین تأثیر  های زیربنایی علاوه بر ارتباط مستقیم با یکدیگر، بر شاخصبه عنوان شاخص

های »ساختار سرمایه«، »کیفیت حسابرسی«،  های سطح پنجم )شاخصرا خواهند گذاشت. بعد از آن، شاخص 

»تخصص حسابرس در صنعت«، »تخصص مالی اعضای هیئت مدیره« و »کارایی حسابرسی داخلی«( افزون بر  

های  طور شاخصهای سطوح قبل از خود را دارند. همینتأثیر متقابل بر یکدیگر، بیشترین میزان تأثیر بر شاخص

های  عد از آن بیشترین میزان تأثیر بر شاخصهای سطح سوم و دوم بسطح چهارم در مرحله بعد و شاخص

ها در مورد عوامل  های هر یک از این سطحسطوح قبل از خود را دارند. به گونه کلی، با کنترل نمودن شاخص

هایی که در  تر، شاخصتر از آن را متأثر کرد. به عبارت دقیقهای سطوح قبلتوان شاخصسطح شرکت، می
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-های سایر سطوح دارند و به همین طریق شاخصاند، بیشترین تاثیرپذیری را از شاخصسطح اول قرار گرفته

های سطح  های سطح سوم به بعد، شاخص سطح سوم نسبت به شاخصهای سطح دوم نسبت به شاخص

ها  های سطح پنجم تأثیر بیشتری از سایر شاخصهای سطح چهارم نسبت به شاخصچهارم به بعد و شاخص

توان به ارتقای کیفیت حسابداری  های مرتبط با عوامل سطح شرکت، میبا کنترل نمودن این شاخص  پذیرند.می

جا که این بخش از مطالعه حاضر، به شکل طراحی الگو و شناسایی عوامل  مالیاتی در ایران کمک کرد. از آن

  - های غربالگری فازی و الگوسازی ساختاریسطح شرکت اثرگذار بر کیفیت حسابداری مالیاتی در ایران با روش

تفسیری بود، امکان مقایسه با شواهد مطالعات مشابه قبلی وجود ندارد. با این حال، کلیات نتایج این بخش از  

 مطالعه حاضر با ادبیات پیشین همسو است. 

میزان  سومین سؤالی که در راستای پاسخ به سؤال اصلی در این مطالعه پاسخ داده شود این است که »

«. در واقع، در پاسخگویی به این پرسش به دنبال این  اهمیت و اولویت اجزای شناسایی شده چگونه است؟

ها دارد.  ها، کدام شاخص اهمیت بیشتری نسبت به سایر شاخصموضوع هستیم که در مورد هر یک از شاخص

تفسیری این موضوع روشن شد که کدام شاخص بر کدام یک از دیگر -در واقع در روش الگوسازی ساختاری 

نماییم که اهمیت کدام شاخص برای تعیین کیفیت ها قدرت اثرگذاری دارد و در این اینجا مشخص میشاخص

های  ای نشان داد که شاخصتحلیل شبکهحسابداری مالیاتی بیشتر است. نتایج پژوهش با استفاده از روش  

های اول تا سوم  تخصص حسابرس در صنعت، ساختار سرمایه و کیفیت اطلاعات حسابداری به ترتیب در رتبه

کیفیت  اند. این موضوع بر اهمیت نقش تخصص حسابرسان در صنعت واحد مورد رسیدگی بر  اهمیت قرار گرفته

های اهرم  چنین، متخصصان مشخص نمودند که شاخصهای ایرانی تأکید دارد. همحسابداری مالیاتی شرکت

های ایرانی دارند  مالی، فرهنگ سازمانی و سودآوری آثار کمتری برای تعیین کیفیت حسابداری مالیاتی شرکت

های منتخب برخوردار نبودند؛ بر این اساس  و از دیدگاه آنها از اهمیت چندان بالایی نسبت به سایر شاخص

ها اهمیت کمتری برای تعیین گفت که با توجه به شرایط کشور از دیدگاه متخصصان این شاخصتوان  می

 کیفیت حسابداری مالیاتی دارند.  

شود که به مجموعه عوامل سطح  کنندگان پیشنهاد میمطابق با شواهد بدست آمده به مسئولان و استفاده

شرکت که در این پژوهش مشخص شدند، به عنوان مواردی که قدرت اثرگذاری بر تعیین کیفیت حسابداری  

توانند با مدیریت هدفمند این عوامل و دخالت در  های ایرانی را دارند، نگاه کنند. آنان میمالیاتی برای شرکت

های ایرانی را فراهم  های هر کدام، زمینه ارتقای کیفیت حسابداری مالیاتی برای شرکتآنها از طریق محرک

های عوامل سطح شرکت مؤثر بر کیفیت حسابداری  شود که در مورد شاخصچنین، پیشنهاد می نمایند. هم

شده در این پژوهش توجه نمایند؛ چرا که هر یک از این سطوح    بندی انجامهای ایرانی به سطحمالیاتی شرکت

شاخصنشان سایر  از  تأثیرپذیری  میزان  شاخصدهنده  سایر  بر  تأثیرگذاری  و  نمونه،  ها  عنوان  به  است.  ها 

(  های »محیط اطلاعاتی شرکت« و »اندازه شرکت«شاخصهایی که در سطح ششم )سطح زیربنایی( )شاخص

های سایر سطوح تأثیری  گذارند و از شاخصهای سایر سطوح میاند بیشترین تأثیر را بر شاخصقرار گرفته
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شاخصنمی که  حالی  در  )پذیرند.  اول  سطح  اجتماعی  شاخصهای  »مسئولیت  و  سازمانی«  »فرهنگ  های 

گذارند.  ها هیچ تأثیری نمیپذیرند و بر سایر شاخصهای سایر سطوح می( بیشترین تأثیر را از شاخص شرکت«

شود که به سطح اهمیت مشخص شده هر یک از این کنندگان پیشنهاد میبر این، به مسئولان و استفادهافزون

تخصص حسابرس در صنعت، ساختار سرمایه و  های  تر، به شاخصها نیز توجه کنند. به بیان دقیقشاخص

 ها نگاه کنند.  ترین شاخصکیفیت اطلاعات حسابداری به عنوان مهم

ها نشان از آن دارد که این عامل به  های انجام شده در مورد کیفیت حسابداری مالیاتی شرکتبررسی

ای برای پژوهش در  های گستردههای قبلی مورد مطالعه قرار گرفته است و لذا زمینهمیزان کمی در پژوهش

مندی خود در هر  شود که محققان در آینده حسب علاقهاین زمینه وجود دارد. بر همین اساس، پیشنهاد می

 یک از موارد زیر به پژوهش و مطالعه بپردازند: 

ها و کیفیت حسابداری مالیاتی آنها؛ طبیعتاً ساختار  بررسی ارتباط بین کیفیت گزارشگری مالی شرکت •

گزارشگری مالی و کیفیت گزارشگری مالی، بر کیفیت حسابداری مالیاتی و گزارشگری آن مؤثر خواهد  

 بود. 

 ها بر کیفیت حسابداری مالیاتی آنها. های تجاری شرکتبررسی نقش استراتژی •

 ها. بررسی نقش کیفیت حسابداری مالیاتی بر اجتناب و فرار مالیاتی شرکت •

 

 گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده است. هیچ  تعارض منافع:
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Abstract 
Tax accounting information is one of the most important information for investors predict the future 

taxable cash flows of companies. Considering the importance of tax cost and estimation uncertainty, 

the present research has presented a model of factors affecting the tax accounting quality. In terms 

of research directions, this research is a combination of applied and developmental studies. In this 

research, 19 academic and professional experts were used as a study sample. In order to carry out 

this research, at first, 43 indicators were identified as effective factors on the tax accounting quality 

based on the content analysis approach based on previous documents. In the second part, with a 

survey of experts and the fuzzy screening method, important and effective indicators were 

determined and 23 indicators were removed. The results of the analyzes carried out in the 

interpretive structural modeling method showed that the indicators of the company level factors are 

placed in six levels. Also, the results of fuzzy network analysis showed that the index of "auditor 

expertise in the industry" was the most important index of the tax accounting quality. In general, 

the evidence of this study is useful for the institutions in charge of legislation in the field of tax 

accounting, companies and other activists in this field to improve the tax accounting quality. 
Keywords: tax, tax accounting quality, firm-level factors. 

 
1 Department of Accounting and Finance, BA. C., Islamic Azad University, Bandar Abbas, Iran. 
ab.parsaei@iau.ir. 
2 Department of Accounting and Finance, BA. C., Islamic Azad University, Bandar Abbas, Iran.( Corresponding 

Author). saeed.moradpour@iau.ac.ir. 
3 Department of Accounting and Finance, BA. C., Islamic Azad University, Bandar Abbas, Iran. 
mhranjbar54@iau.ac.ir. 
4 Department of Accounting and Finance, BA. C., Islamic Azad University, Bandar Abbas, Iran. 
bavagharmorteza@gmail.com 

 



 

 

 
 


