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 چكیده
 از با تکنیک فرا ترکیب حسابداری توسعه بر مؤثر شناسایی عواملهدف از اجرای این تحقیق 

مطالعه است. در پژوهش حاضر با بکارگیری رویکرد مرور سیستماتیک و  فرا های روش انواع

 گانه هفتهای  های محققین قبلی پرداخته و با انجام گام فراترکیب کیفی، به تحلیل نتایج و یافته

بر  است. شده یبند دسته حسابداری توسعه بر مؤثر عوامل مفهومی ساندلوسکی و باروسو، مدلروش 

کد  03مقوله اصلی و  4این عوامل در  MAXQDA افزار نرمی در ا مرحلهکدگذاری سه  اساس

ی شدند. به منظور سنجش پایایی و کنترل کیفیت مطالعه حاضر از روش بند دستهمحوری تحلیل و 

بوده که در سطح  698/3برابر با  SPSS افزار نرمیله وس بهکاپا استفاده شد. ضریب کاپا محاسبه شده 

 شامل؛ عامل حسابداری توافق عالی قرار گرفته است. نتایج نشان دادند عوامل مؤثر بر توسعه

 برای تواند یم پژوهش این نتایج. سازمانی بودند ی و عاملا حرفهی، عامل محیط اقتصادی، عامل
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 مقدمه -1
استفاده از اطلاعات  یاست برا یابزار داست،یهمان گونه که از نام آن پ "یتوسعه حسابدار"

، 0092 ان،یمدرک)داخل سازمان  رانیو مد زانیر برنامه استگذاران،یس گیری یمدر تصم یحسابدار

و مربوط  دیگیری مف تصمیم یبرا یاطلاعات ستمیس نیآنکه اطلاعات ارائه شده توسط ا ی. برا(44

خود  طیمح یو اجتماع یتصاداق ،یاسیس ،یمختلف فرهنگ طیکننده شرا بایست منعکس باشد می

 .(280، 2308، 0)لورنس و همکاران باشند

های اقتصادی شرقی و غربی، چهار نوع نگرش  در مورد توسعه حسابداری در بین جوامع و نظام

های  جهانی نظام های یبند ، در طبقهکند یها را برجسته م وجود دارد. مفاهیمی که این نگرش

. الگوی نظام 0. الگوی اقتصاد خرد، 2. الگوی اقتصاد کلان، 0: شود یالگو تقسیم م 4حسابداری، به 

حسابداری در هر یک از  (.0098و همکاران،  پور ی. الگوی حسابداری متحدالشکل )عل4مستقل و 

مورد  های یهالگوهای بالا دارای کارکردهای متفاوتی است. بر این اساس در الگوی اقتصاد کلان رو

یابد  یکلان در سطح ملی توسعه م یها ها، به منظور ارتقاء و نیل به هدف تعمل حسابداری در شرک

. در الگوی اقتصاد خرد، حسابداری با تبعیت از اصول اقتصاد (044، 0098)هاشمی و همکاران، 

. در شود یمدیریتی آن تأکید م یها حسابداری بر جنبه یها و در تمام گزارش یابد یخرد توسعه م

که مفاهیم و اصول  شود یم مستقل، حسابداری به عنوان خدمتی در نظر گرفته مرویکرد الگوی نظا

که در آن بکار گرفته شده است نه از یک رشته علمی مانند کند  یخود را از چرخه تجاری اخذ م

مستمر در محیط تجاری و با تکیه بر تجربه  های یچیدگیاقتصاد. در نتیجه، حسابداری به فراخور پ

. حسابداری در (62، 0098نژاد،  یعقوب و رضایی یابد )محمد یط گوناگون توسعه مو عمل در شرای

اداری  الگوی متحدالشکل به صورت استاندارد درآمده و دولت از آن به عنوان ابزاری برای کنترل

ریزی اقتصاد دارد و از حسابداری  ؛ به عبارت دیگر، دولت نقش قدرتمندی در برنامهکند یاستفاده م

راهنمای کند ) ها استفاده می رزیابی عملکرد، تخصیص منابع، وصول مالیات و کنترل قیمتبرای ا

 های یوه(. رابرتز و همکاران در پژوهشی به این نتیجه رسیدند که قوانین و ش0090رودپشتی، 

حسابداری، تحت تأثیر تعداد زیادی از عوامل کاملاً متفاوت است که در آن مواردی از جمله 

ها و حرفه حسابداری به طور  سیاسی و اقتصادی، نظام مالیاتی، نظام تأمین مالی شرکتهای  نظام

 (.2302، 2روبرت و همکارانخاص اهمیت دارد )

یته که از لحاظ لغوی به معنی مدرن پستشود و نیز  یممدرنیته که از آن به عنوان تجدد یاد 

از مهمترین عوامل تأثیرگذار بر توسعه  آید، یکی یمای است که بعد از مدرن و مدرنیته شدن  یافته

حسابداری است. مطالعات انجام شده در مورد تاریخ حسابداری بیانگر آن است که ظهور مدرنیته 

های جدید و در نتیجه رشد و پیشرفت این رشته شده است. این مطالعات ادعا  یکتکنباعث ایجاد 
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های اخیر شاهد آن  های تجاری در دهه لیتوکار و فعا ای که در محیط کسب دارند تغییرات پیوسته

(. در همین راستا 2304، 0)کروکر و داوید ایم برخاسته از مفاهیم بنیادی مدرنیته است بوده

آمد که وظیفه تهیه  به وجودحسابداری به شقوق مختلف تقسیم شد. در ابتدا حسابداری صنعتی 

جا  داشت که در این بر عهدهی در واحدهای تولیدی را استانداردسازهای استاندارد و  روش

یج رشد سریع محیط پیرامون حسابداری صنعتی جای تدر بهشود و  های مدرنیسم آشکار می نشانه

خود را به حسابداری مدیریت یا حسابداری مدرن واگذار کرد که وظیفه آن کنترل و مدیریت 

یابی  ینههزی آن، ها بارقهآغاز شد و اولین  0923سازمان است که این تغییرات اساسی از سال 

مستقیم بود و بعد در ادامه مسیر بعضی از مفاهیم آن شامل حسابداری سنتی و بعضی شامل 

(. 04، 2308، 4باشد )برایر مفاهیم مدرنیسم و بعضی دیگر شامل مفاهیم پست مدرنیسم می

در حال  یکشورها شتریدر ب یابداربکار گرفته شده حس های یهو رو ها یستممعتقدند س پژوهشگران

 یازهایو منطبق با ن یافته توسعه یشکل گرفته در کشورها های یهو رو ها یستمتوسعه، برگرفته از س

 یکه توسعه حسابدار کنند می انیهاست. آنها ب آن یهای اطلاعات اولویت تیکنندگان و رعا استفاده

، نمازی) شود یتواند بررس نمی یاجتماع - یدر حال توسعه جدا از عوامل اقتصاد یدر کشورها

0092 ،28). 

حرفه است که  نیبه ا یرونیو ب یمستلزم نگاه درون ،یپرداختن به موضوع توسعه حسابدار

 یاست که وقت نیا دیمؤ یحسابدار اتیقرار دهد. ادب یرا از ابعاد مختلف مورد بررس یحسابدار

نظام  لهیارائه شده به وس یدر اطلاعات مال رییتغ یو تقاضا برا ازیکند ن می رییتغ یتجار طیمح

 کنند که عنوان می یو ماسک ییارتباط، بلکو نیشود. در ا می یمنجر به توسعه حسابدار ،یدارحساب

 یو اجتماع یهای توسعه اقتصاد و شاخص یهای حسابدار شاخص نیرابطه ب افتنی یوجو برا جست

، 2306، 2بارنی و همکاران« )المللی است بین یحسابدار یبرا ییاقتضا هینظر کیمستلزم ارائه 

ای است  ویژه طیمح یاییابد بلکه گو در خلاء توسعه نمی یحسابدار (0960یی )(. از نظر بلکو800

و افشاء با توجه  یهای گزارشگر و رویه یحسابدار های نظامتوسعه در  نیکه در حال توسعه است. ا

عوامل مؤثر بر توسعه  یو ن،یاست. همچن یگریت از کشور دهای خاص هر کشور متفاو به ویژگی

کند  بندی می طبقه ییایجغراف طیو مح یاقتصاد طیمح ،یاسیس طیمح یرهایرا به متغ یحسابدار

و  ایپو اریبس یندیفرآ یرتوسعه حسابدا یالگوساز ن،ی(؛ بنابرا48، 0096و همکاران،  )اقدم مزرعه

مطلب  نی(. ا43، 2308، 8برایرپذیرد ) می ریتأث یاقتصاد طیاز مح یادیاست که تا حد ز یچند بعد

(، عوامل ییهر کشور )عوامل اقتضا یو اجتماع یاقتصاد تیزمان و موقع ریآن است که متغ انگریب

. ردیگهمواره مدنظر قرار  دیهر کشور با یتوسعه حسابدار یاست که در بررس یمهم اریبس

بنگاه  کیهای مورد قبول  عوامل و مسئولیت نیجامعه به واسطه ا یاز سو یهای مختلف برداشت



  رانیدر‌ا‌يعوامل‌مؤثر‌بر‌توسعه‌حسابدار‌بیمدل‌فراترک‌يطراح      700

 های حسابداری مالي و حسابرسي پژوهش 
 1455 تابستان/ 05شماره   

گزارش  دیکه با یبر موارد زیو ن یکه بر موضوع انشاء در نظام اطلاعات حسابدار شود میی اقتصاد

 ینظام اطلاعات گر،ی(؛ به عبارت د009، 0098، و اعتمادی جوریابی شود تأثیرگذار است )خواجوی

حفاظت  ،گویی و پاسخ تیشفاف قیمبارزه با فساد، تشو لیاز قب یمسائل با دیدر قرن جد یحسابدار

( که 20، 0092ی و همکاران، دارد )باقرپورولاشان روکارس رهیو غ یتوسعه اقتصاد ،زیست از محیط

توجه به مقوله آموزش،  ،یهای حسابدار روش یاستانداردگذار ،یپذیری نظام اطلاعات انعطاف

بر آن  یو حسابرس یحسابدار یاز دانش تخصص یو برخوردار ینظام اطلاعات نیمشارکت کاربران ا

، 0092 ان،یشود )محمد حرفه در جامعه می نیا یواقع گاهیجا یتأثیرگذار است و باعث رشد و اعتلا

 اییافتگی  توسعه ،یدر زمان رکود و رونق اقتصاد یشود که حسابدار یبررس دیبا ن،ی(؛ بنابرا62

 ریو سا یآموزش طیو مح یحرفه حسابرس تیفیک ،یاتیمال طیمح ه،یازار سرمانیافتگی ب توسعه

 کند؟ حرفه چگونه عمل می نیعوامل حاکم بر ا

 

 شناسی پژوهش روش -2

گذاری، انتخاب یک روش مناسب و رعایت اصول علمی تحقیق نقش بسیار مهمی در کیفیت  هدف

فرا باشد.  یک پژوهش علمی دارند. روش مطالعه در پژوهش حاضر کیفی و از نوع فراترکیب می

توان گفت که فرا مطالعه شامل  های فرا مطالعه است. به طور کلی می ترکیب یکی از اقسام روش

)تحلیل کمی محتوای مطالعات  4فرا تحلیل ازاصلی است که این چهار قسمت عبارتند چهار قسمت 

های مطالعات  یل نظریهل)تح 9شناسی مطالعات اولیه(، فرا نظری )تحلیل روش 6اولیه(، فرا روش

 (. 00: 0093)تحلیل کیفی محتوای مطالعات اولیه( )سهرابی و همکاران،  03اولیه(، فرا ترکیب

به برای شناسایی عوامل مؤثر بر توسعه حسابداری از روش فرا ترکیب که روشی مناسب برای 

باشد  های مقالات داخلی و خارجی می آوردن ترکیب جامعی از این موضوع بر پایه یافته دست

بر این باورند که اقتدار و پایبندی به اصول فوق  00ساندلوسکی و باروسوشده است.  استفاده

دهد که از ماهیت، بینش و  و فراترکیب گران مطالعه کیفی را در موقعیتی قرار میپژوهشگران 

ها و ماهیت  های کیفی از جمله بینش بازاندیشی و انتقادی این پژوهش های خاص پژوهش ویژگی

های آن صیانت کنند و بتوانند از ارائه تفاسیر غلط و غیر واقعی از نتایج  پیوسته پدیداری طرح

(. 2334، 02باروسو و کنندگان در آن اجتناب کنند )ساندلوسکی رب زیسته مشارکتپژوهش و تجا

در این مرحله کفایت تئوریک، ملاک اندازه نمونه آماری است. بدین معنی که با بررسی منابع 

ین ؛ بنابراشود ها و معیارهای قبلی اضافه می بیشتر، شاخص و معیار جدیدی به مجموعه شاخص

(. با توجه به اینکه روش 94: 0094پیشه،  رعیت و ایت نمونه است )قاسمیاشباع نظری ملاک کف

برای انجام فرا ترکیب است و نتایج بهتری ارائه  ها روشین تر برجستهیکی از  ساندولوسکی و باروسو
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(، به همین دلیل در این تحقیق از این روش هفت 023: 2334، 00کند )تانگ و همکاران می

 است.ی استفاده شده ا مرحله

 

 
 مراحل و روش كلی فرا تركیب: 1شكل 
 (.020: 2334 همکاران، و )تانگ 

 

 مرحله اول: تنظیم سؤال تحقیق -2-1

اولین گام در هر پژوهشی اقدام به طرح یک سؤال یا یک هدف است. برای تنظیم این سؤال یا 

 این مقاله شناسایی عوامل مؤثر بر توسعه در مشخص گردد.« چه چیزی»هدف، ابتدا بایستی 

جامعه مورد « چه کسی»گیرد. در گام بعدی بایستی پرسش  بررسی قرار می حسابداری مورد

گیرد. در  های داده و مجلات مورد بررسی قرار می که در این پژوهش پایگاه بررسی را مشخص نمود

سازد. در این  ده را مشخص میچارچوب زمانی مقالات بررسی ش« چه وقت؟»مرحله بعد پرسش 

و مطالعات خارجی در بازه زمانی  0096شمسی الی  0069تحقیق مطالعات داخلی در بازه زمانی 

گیرند. سؤال آخر پرسش  ، مورد بررسی قرار می()یک دوره ده ساله 2309میلادی الی  2303

د استفاده قرار های تحقیق مور است که بیانگر روشی است که برای گردآوری داده« چگونه؟»

های علمی )کیفی، کمیّ و  های صورت گرفته با روش ها از پژوهش گیرد. برای گردآوری داده می

استفاده شده است. با توجه به ذکر موارد فوق، سؤال تحقیق برای طی  آمیخته( در حوزه حسابداری

 باشد: های بعدی فرا ترکیب به شرح زیر می گام

 مشخص كردن هدف

 مطالعه نظام مند ادبیات

 جست و جو و انتخاب منابع مناسب

 استخراج اطلاعات از منابع

 تحلیل و تركیب یافته های حاصل از مطالعات

 كنترل كیفیت

 ارائه یافته ها
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میلادی تا  2303( سال 0096الی  0069در دوره ده ساله ) داریحساب عوامل اثرگذار بر توسعه

 بندی نمود؟ توان این عوامل را گروه چیست؟ چگونه می 2309

 

 مند منابع مرحله دوم: جستجوی نظام -2-2

مند و فرا ترکیب با ترکیب کردن نتایج مطالعات قبلی به یک نتیجه جامع در  در مطالعات مرور نظام

مند و فرا ترکیب که از  رسند. علت اجرای مطالعات مرور نظام د بررسی میمورد یک موضوع مور

آید این است که مطالعات موردی انجام شده هر یک ممکن  تری به دست می طریق آنها نتایج قاطع

ین از طریق بنابرااست در موضوع بررسی نتایجی را به دست داده باشند که با هم تناقض دارند و 

اند نتیجه کلی و  ای که داشته کیب با ترکیب اطلاعات همه آن مطالعات با هر نتیجهمند و فرا تر نظام

مند و فرا ترکیب که روند  آید. در این مقاله در فرآیند اجرای مرور نظام قابل اعتمادتری به دست می

که در مطالعات در آن  2309الی  2303یکسان و مشخصی دارد با مشخص کردن بازه زمانی 

و  ها مند بر مقالات منتشر شده در نشریات، ژورنال وجوی نظام به منظور جست ،اند شدهانتخاب 

دهی به  های اطلاعاتی مختلف، واژگان کلیدی مرتبط را باید تعریف نمود. حال به منظور پاسخ پایگاه

 پایگاه داده به 2در این تحقیق  های زیر مورد بررسی قرار خواهند گرفت. سؤالات مرحله اول، واژه

با کلمات کلیدی تعریف شده بین  پایگاه، 03پایگاه داده فارسی در مجموع  2زبان انگلیسی و 

 مورد جستجو قرار گرفت. 2309تا  2303های  سال

 
 جستجو مورد اطلاعاتی های پایگاه :1جدول 

 داخلی خارجی

www.sciencedirect.com www.sid.ir 

www.emeraldinsight.com www.Magiran.com 
www.springer.com www.Noormags.com 

www.Scholar.google.com www.ensani.ir 

www.tandfonline.com www.civilica.com 

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

 مرحله سوم: جستجو و انتخاب متون مناسب -2-3
ها، تعدادی از  نامه در این گام پس از چندین مرتبه بازبینی و پالایش مقالات علمی پژوهشی و پایان

 گیرند. شوند و در فرآیند فراترکیب مورد بررسی قرار نمی منابع رد می

 

http://www.sciencedirect.com/
http://www.sciencedirect.com/
http://www.sid.ir/
http://www.sid.ir/
http://www.emeraldinsight.com/
http://www.emeraldinsight.com/
http://www.magiran.com/
http://www.magiran.com/
http://www.springer.com/
http://www.springer.com/
http://www.noormags.com/
http://www.noormags.com/
http://www.scholar.google.com/
http://www.ensani.ir/
http://www.ensani.ir/
http://www.tandfonline.com/
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 مطالعات(گیری )انتخاب  چارچوب نمونه 
هایی انتخاب  گیری هدفمند است، به این معنا که نمونه های کیفی نمونه ترین روش در روش متداول

شوند که از نظر مسئله و اهداف پژوهش غنی و متخصص باشند. هر چند گاهی محقق در  می

 های متنوعی برای عمل بخشیدن به درک پدیده مورد تواند عامدانه از نمونه رویکرد کیفی می

گیری  نمونه گیری در این پژوهش روش نمونه (.022: 2334، 04تانگ و همکارانمطالعه بهره گیرد )

 08ی خروجها و ملاک 02های ورود هدفمند است و برای انتخاب متون مناسب از دو معیار ملاک

( استفاده شده است. برای تعیین دقت، اعتبار و اهمیت و نیز به منظور ارزیابی 0مندرج در جدول )

های ورود و خروج استفاده شده است. در این  های مورد بررسی، از ملاک تر پژوهش و گزینش دقیق

 28حذف و  مورد 206مطالعه،  284(، از میان 0مرحله پالایش )مطابق شکل  4مرحله پس از 

 وتحلیل اطلاعات انتخاب گردید. پژوهش برای تجزیه

 های ورود ملاک 

شود که بر اساس آن پژوهش مورد نظر  ه معیارهایی گفته میدر تحقیق حاضر، معیارهای ورود ب

یارها طبق اصول و موازین علمی و بر اساس نظر محققین و معشود. تنظیم  وارد مطالعه می

 گیرد. ین انجام میمتخصص

 های خروج ملاک 

 های خروج هستند. فیلتر یا صافی دوم در انتخاب مطالعات مناسب ملاک

 
 و خروج منابع به مطالعه حاضرهای ورود  ملاک :2جدول 

 های خروج ملاک های ورود ملاک

های مندرج  نامه مقالات علمی پژوهشی چاپ شده و پایان
 در پایگاه ایران داک در حوزه مورد نظر

هایی که اطلاعات کافی در زمینه اهداف این  پژوهش
 تحقیق گزارش نداده بودند.

پژوهشی های علمی  هایی که با روش مقالات و پژوهش

 انجام شده باشد. کمی، کیفی و ترکیبی

هایی که با عناوین و اهداف یکسان انجام شده  پژوهش

 بودند

ها و اطلاعات کافی را در ارتباط با  تحقیقات بایستی داده
 اهداف پژوهش، گزارش کرده باشد.

 هایی که فاقد الگوی روش شناختی مناسب بودند. پژوهش

تخصصی را زیر نظر داوران تحقیقاتی که فرآیند بررسی 

متخصص طی کرده باشند و به صورت مقاله کامل از طریق 

 برخط یا به طور کامل چاپ شده باشد.

هایی که فاقد کیفیت لازم علمی بودند از آنجا که  پژوهش

 کیفیت منتشر شده بودند. یبدر مجلات 

های چاپ شده در حوزه مورد نظر در بین  مقالات و پژوهش
 .2309الی  2303های  سال

 یا کتابخانهمطالعات مروری و 

 شمسی 0069میلادی و  2303مطالعات قبل از سال های علمی به بررسی  هایی که با روش مقالات و پژوهش
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 های خروج ملاک های ورود ملاک

 حسابداری موضوع مورد نظر و عوامل مؤثر بر توسعه

 .اند پرداخته

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

 2های ورود و خروج مذکور به طور اجمالی در شکل  ملاکفرآیند پالایش و بازبینی با توجه به 

 آورده شده است.

 

 
 منتخب های اطلاعاتی های مورد مطالعه از پایگاه مراحل انتخاب چک لیست پژوهش :2شكل 

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

 

 گام چهارم: استخراج اطلاعات متون -2-4

بر اساس مرجع مربوط به هر مقاله شامل نام و نام  ها مقالههای تحقیق، اطلاعات  استخراج یافته

بندی  و اجزای هماهنگی بیان شده در هر مقاله طبقه خانوادگی محقق یا محققین، سال انتشار

تحلیل  04ی نهایی به روش تحلیل محتوا مطالعه شدند. سندلوسکیها مقالهشود. در این مرحله،  می

ها خلاصه،  داند که به وسیله آن داده یملعات کیفی وتحلیل مطا های تجزیه محتوا را یکی از روش

(. نتایج به دست آمده از این مرحله در 063: 0992، 06شوند )ساندلوسکی توصیف و تفسیر می

 ( نشان داده شده است.0جدول )
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 استخراج شده از منابع منتخب حسابداری : عوامل مؤثر بر توسعه3جدول 

 شماره
محقق/ 

 محققان
 حسابداری توسعه بر مؤثر عوامل سال

0 
 و پور خدامی

 طالبی
0069 

 های یکتکن، (ذینفع اشخاص) خارجی بانکداری، محیط و صنعت تجارت؛ پایدار، رشد توسعه

 حسابداری های روش و مفاهیم با کارکنان و مدیران دفاتر، آشنایی وها  حساب نگهداری

2 
 مشایخی و

 نوروش
0069 

 ینفعانذ و کنندگان یهته، (ذینفع اشخاص) خارجی خصوصی، محیط بخش گذاری یهسرما میزان

 اطلاعات افشا کیفیت حسابداری، ارتقاء اطلاعات

0 
فر و  بهرام

 همکاران
0093 

 در شفافیت انصاف، برابری، عدالت، مفاهیمکاربرد تکنولوژی،  و یآور فنداری،  یهسرما نظام
 (مجلسگذار ) قانون ینهادها به حسابداری حرفه اعضای حسابداری، ورود

 0090 محمدی توکلی 4

 تئوری ساختار در اقتصادی مکتب مفاهیم مدرن، نفوذ مالی، محیط پایدار، منابع توسعه

 و مفاهیم با کارکنان و مدیران گذاری، آشنایی یمتق منطقی و درست حسابداری، تخصیص

 حسابداری های روش

 0092 محمدیان 2
 تخصصی و شدن متمرکز سازی، رسمی داری، یهسرما نظام خصوصی، بخش گذاری یهسرما میزان
 اطلاعات افشا کیفیت ارتقاء امور، شدن

8 
 رود رهنمای

 پشتی
0090 

 های یدگاهد و ها یتئور مالی، وجود تکنولوژی، منابع و یآور فنبانکداری،  و صنعت تجارت؛ رشد

 شرکتی، اندازه حاکمیت حسابداری، تقویت های یستمس توسط اطلاعات موقع به متفاوت، ارائه

 حسابداری های روش و مفاهیم با کارکنان و مدیران سازمانی، آشنایی

4 
 و پور مقدس

 کردلر ابراهیمی
0094 

 اشخاص) خارجی مدرن، محیط پست بانکداری، محیط و صنعت تجارت؛ پایدار، رشد توسعه

 نگهداری های یکتکنحسابداری،  تئوری ساختار در اقتصادی مکتب مفاهیم ، نفوذ(ذینفع

 حسابداری اطلاعات ینفعانذ و کنندگان یهتهدفاتر،  وها  حساب

 0092 رضایی 6

 درست ، تخصیص(مکانیزه به دستی) تولید های روش خصوصی، بهبود بخش گذاری یهسرما میزان

 ، تقویت(مجلسگذار ) قانون ینهادها به حسابداری حرفه اعضای گذاری، ورود یمتق منطقی و
 شرکتی حاکمیت

 0098 مزرعه اقدم 9

حسابداری،  ای حرفه نهادهای گرفتن مدرن، قدرت پست مدرن، محیط داری، محیط سرمایه نظام

 شرکتی، ساختار حاکمیت ، تقویت(مجلس) گذار قانون نهادهای به حسابداری حرفه اعضای ورود

 سازمانی سازمانی، اندازه

03 
 دستگیر و عرب

 یارمحمدی
0094 

 تخصصی و شدن متمرکز سازی، مالی، رسمی ، منابع(مکانیزه به دستی) تولید های روش بهبود

 با کارکنان و مدیران حسابداری، آشنایی های سیستم توسط اطلاعات موقع به امور، ارائه شدن

 حسابداری های روش و مفاهیم

 2303 09خاندوالا 00
 انصاف، برابری، عدالت، مفاهیمکاربرد مدرن،  ، محیط(مکانیزه به دستی) تولید های روش بهبود

 مالیهای  صورت تهیه چارچوب یگانهعنوان  به تعهدی حسابداری، روش در شفافیت

 2300 23هنری 02
 و ها حساب نگهداری های یکتکنمدرن،  پست تکنولوژی، محیط و یآور فنداری،  سرمایه نظام

 ای حرفه رفتار آئین و اخلاقی اصول دفاتر، تقویت

 انصاف، برابری، عدالت، مفاهیم مالی، کاربرد بانکداری، منابع و صنعت تجارت؛ پایدار، رشد توسعه 2300 20اسمیت 00
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 شماره
محقق/ 

 محققان
 حسابداری توسعه بر مؤثر عوامل سال

 ارشد مدیران سازمانی، حمایت اطلاعات، ساختار افشا کیفیت حسابداری، ارتقاء در شفافیت

04 
 و امانوئل

 22همکاران
2302 

 متفاوت های دیدگاه و ها تئوری وجود مدرن، محیطخصوصی،  بخش گذاری سرمایه میزان

02 
 و جرنون

 20والاس
2300 

 کنندگان ، تهیه(ذینفع اشخاص) خارجی مالی، محیط خصوصی، منابع بخش گذاری سرمایه میزان

 ای، حرفه های تشکل حمایت و قدرت حسابداری، نفوذ، اطلاعات ذینفعان و

 2300 24مکارتور 08

متفاوت،  های دیدگاه و ها تئوری داری، وجود سرمایه خصوصی، نظام بخش گذاری سرمایه میزان

 شرکتی، اندازه حاکمیت مالی، تقویت های صورت تهیه چارچوب یگانهعنوان  به تعهدی روش

 سازمانی

 2304 22چانگ 04

 تخصصی و شدن متمرکز سازی، مالی، رسمی تکنولوژی، منابع و آوری داری، فن سرمایه نظام

 حمایت و قدرت حسابداری، نفوذ، های سیستم توسط اطلاعات موقع به امور، ارائه شدن
 ای حرفه رفتار آئین و اخلاقی اصول ای، تقویت حرفه های تشکل

 2304 28آدری و جولی 06
 گرفتن ، قدرت(ذینفع اشخاص) خارجی بانکداری، محیط و صنعت تجارت؛ پایدار، رشد توسعه

 ارشد مدیران حمایتسازمانی،  حسابداری، ساختار ای حرفه نهادهای

 2302 24هال چن 09
 گرفتن مدرن، قدرت پست داری، محیط سرمایه خصوصی، نظام بخش گذاری سرمایه میزان

 گذاری قیمت منطقی و درست حسابداری، تخصیص ای حرفه نهادهای

23 
 و عبدالقادر

 26لوتر
2302 

دفاتر،  و ها حساب نگهداری های مالی، تکنیک ، منابع(مکانیزه به دستی) تولید های روش بهبود

 ای حرفه های تشکل حمایت و قدرت حرفه، نفوذ، برای قانونی قدرت کسب

 2308 29اشتون 20
 تئوری ساختار در اقتصادی مکتب مفاهیم نفوذ تکنولوژی، و آوری فن داری، سرمایه نظام

 سازمانی مالی، ساختار های صورت تهیه چارچوب یگانه عنوان به تعهدی حسابداری، روش

 2308 03ایزا 22

امور،  شدن تخصصی و شدن متمرکز سازی، بانکداری، رسمی و صنعت تجارت؛ پایدار، رشد توسعه

 ای، تقویت حرفه های تشکل حمایت و قدرت حسابداری، نفوذ، اطلاعات ذینفعان و کنندگان تهیه

 شرکتی حاکمیت ای، تقویت حرفه رفتار آئین و اخلاقی اصول

 2304 00وربیتن 20
 کیفیت مدرن، ارتقاء پست مدرن، محیط مالی، محیط خصوصی، منابع بخش گذاری سرمایه میزان

 اطلاعات افشا

 2304 02گوسلین 24
متفاوت،  های دیدگاه و ها تئوری داری، وجود سرمایه خصوصی، نظام بخش گذاری سرمایه میزان

 ارشد مدیران مالی، حمایت های صورت تهیه چارچوب یگانه عنوان به تعهدی روش

22 
بارنی و 

 00همکاران
2306 

 تئوری ساختار در اقتصادی مکتب مفاهیم مالی، نفوذ خصوصی، منابع بخش گذاری سرمایه میزان

 حرفه برای قانونی قدرت حسابداری، کسب

28 
 و ونتر

 04همکاران
2306 

، (ذینفع اشخاص) خارجی تکنولوژی، محیط و آوری خصوصی، فن بخش گذاری سرمایه میزان

 حاکمیت حرفه، تقویت برای قانونی قدرت گذاری، کسب قیمت منطقی و درست تخصیص

 ارشد مدیران شرکتی، حمایت

 های پژوهشگر منبع: یافته
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 ها گام پنجم: تحلیل و تركیب یافته -2-5
ی باز استفاده شده کدگذارهای کیفی؛ از روش  وتحلیل و تلفیق یافته برای تجزیه در این تحقیق 

 است.

بدین منظور، ابتدا تمام عوامل استخراج شده از مطالعات، کد باز در نظر گرفته شده است. سپس با 

بندی شده است. به این  از کدهای مذکور، دریک مفهوم مشابه، دسته در نظر گرفتن معنای هر یک

عوامل به طور خلاصه درج شده  ،4های(، پژوهش شکل گرفته است. در جدول  ترتیب مفاهیم )تم

 .است
 یاطلاعات منابع وكدها  :4 جدول

 فراوانی منابع عوامل

 اقتصادی

 (، نظام28، 22، 24، 20، 09، 08، 02، 04، 6، 2، 2خصوصی ) بخش گذاری سرمایه میزان

 (، بهبود22، 06، 00، 4، 4، 0پایدار ) (، توسعه24، 20، 09، 04، 08، 02، 9، 2، 0داری ) سرمایه

، 8، 0بانکداری ) و صنعت تجارت؛ (، رشد23، 00، 03، 6) (مکانیزه به دستی) تولید های روش

4 ،00 ،06 ،22) 

2 

 محیطی

، 20، 23، 04، 02، 02، 03، 8، 4مالی ) (، منابع28، 20، 04، 02، 8، 0تکنولوژی ) و آوری فن
 (، محیط20، 09، 02، 9، 4مدرن ) پست (، محیط20، 04، 00، 9، 4مدرن ) (، محیط22

 ساختار در اقتصادی مکتب مفاهیم (، نفوذ28، 06، 02، 4، 2، 0) (ذینفع اشخاص) خارجی

، 03، 2امور ) شدن تخصصی و شدن متمرکز سازی، (، رسمی22، 20، 4، 4حسابداری ) تئوری
04 ،22) 

4 

 ای حرفه

 انصاف، برابری، عدالت، مفاهیم (، کاربرد24، 08، 04، 8متفاوت ) های دیدگاه و ها تئوری وجود

(، 09، 02، 4، 0دفاتر ) و ها حساب نگهداری های (، تکنیک00، 00، 0حسابداری ) در شفافیت

 منطقی و درست (، تخصیص09، 06، 9حسابداری ) ای حرفه نهادهای گرفتن قدرت

(، 22، 02، 4، 2حسابداری ) اطلاعات ذینفعان و کنندگان (، تهیه28، 09، 6، 4گذاری ) قیمت
 حرفه اعضای (، ورود04، 03، 8حسابداری ) های تمسیس توسط اطلاعات موقع به ارائه

 چارچوب یگانه عنوان به تعهدی (، روش9، 6، 0) (مجلس) گذار قانون نهادهای به حسابداری

 (، نفوذ،28، 22، 23حرفه ) برای قانونی قدرت (، کسب24، 20، 08، 00مالی ) های صورت تهیه

 رفتار آئین و اخلاقی اصول تقویت (،22، 23، 04، 02ای ) حرفه های تشکل حمایت و قدرت
 (20، 00، 2، 2اطلاعات ) افشا کیفیت (، ارتقاء22، 04، 02ای ) حرفه

00 

 سازمانی

 (، اندازه20، 06، 00، 9سازمانی ) (، ساختار28، 22، 08، 9، 6، 8شرکتی ) حاکمیت تقویت

 با کارکنان و مدیران (، آشنایی28، 24، 06، 00ارشد ) مدیران (، حمایت08، 9، 8سازمانی )

 (03، 8، 4، 0حسابداری ) های روش و مفاهیم

2 

 های پژوهشگر منبع: یافته
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 گام ششم: كنترل كیفیت -2-6
در این تحقیق سعی بر آن شده است تا از منابع معتبر علمی استفاده شود و منابعی که با توجه به 

علمی ناکافی داشتند در فرآیند فرا ترکیب های ورود و خروجی ارائه شده در گام دوم، اعتبار  ملاک

از چرخه مطالعه خارج شدند. در این مرحله جهت اعتباردهی فرایند کدگذاری و کنترل کیفیت آن 

از شاخص کاپای کوهن استفاده شده است. جهت محاسبه شاخص کاپا از یک فرد خبره در امر 

بندی مفاهیم  به کدگذاری و دستهشود بدون اطلاع از کدگذاری محقق، نسبت  موضوع خواسته می

اس، مفاهیم ارائه شده توسط پژوهشگر با مفاهیم  اس پی افزار اس اقدام نماید. سپس با استفاده از نرم

مقایسه شده است. چنانچه کدهای این دو محقق نزدیک به هم باشند  ارائه شده توسط فرد خبره

که در ادامه نشان  طور همانکننده پایایی است.  یانبی توافق بالا بین این دو کدگذار و  دهنده نشان

محاسبه شده که با توجه  698/3برابر با  k=pr(a)-pr(e)/1-pr(e)کاپا  شاخصداده شده است مقدار 

 در سطح توافق عالی قرار گرفته است. 2به جدول 
 

 كوهن كاپای توافق ضریب آماره نتایج كاپا و شاخص وضعیت :5 جدول

 وضعیت توافق كاپا مقدار عددی شاخص توافق كاپای كوهن(نتایج آماره )ضریب 

 3کمتر از  698/3 ارزش

2/3 -3 

4/3- 20/3 
8/3- 40/3 

6/3- 80/3 

0-60/3 

 ضعیف

 اهمیت یب

 متوسط
 مناسب

 معتبر

 عالی

 03 ها نمونهتعداد 

 3330/3 داری یمعن

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

 گام هفتم: ارائه نتایج -2-7
حسابداری، مشتمل بر دو لایه  انجام مراحل فراترکیب، مدل مفهومی عوامل مؤثر بر توسعهپس از 

 ، قابل مشاهده است.8)معیارها و عوامل( حاصل گردید. مدل به دست آمده در جدول 
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 بندی یارها و دستهمع: شناسایی 6جدول 

 معیارها عوامل

 اقتصادی
 دستی) تولید های روش پایدار، بهبود داری، توسعه سرمایه خصوصی، نظام بخش گذاری سرمایه میزان

 بانکداری. و صنعت تجارت؛ ، رشد(مکانیزه به

 محیطی

، (ذینفع اشخاص) خارجی مدرن، محیط پست مدرن، محیط مالی، محیط تکنولوژی، منابع و آوری فن

 تخصصی و شدن متمرکز سازی، حسابداری، رسمی تئوری ساختار در اقتصادی مکتب مفاهیم نفوذ

 امور. شدن

 ای حرفه

حسابداری،  در شفافیت انصاف، برابری، عدالت، مفاهیم متفاوت، کاربرد های دیدگاه و ها تئوری وجود

 و درست حسابداری، تخصیص ای حرفه نهادهای گرفتن دفاتر، قدرت و ها حساب نگهداری های تکنیک

 توسط اطلاعات موقع به حسابداری، ارائه اطلاعات ذینفعان و کنندگان گذاری، تهیه قیمت منطقی

 تعهدی ، روش(مجلس) گذار قانون نهادهای به حسابداری حرفه اعضای حسابداری، ورود های سیستم
 حمایت و قدرت حرفه، نفوذ، برای قانونی قدرت مالی، کسب های صورت تهیه چارچوب یگانه عنوان به

 اطلاعات. افشا کیفیت ای، ارتقاء حرفه رفتار آئین و اخلاقی اصول ای، تقویت حرفه های تشکل

 سازمانی
 و مدیران ارشد، آشنایی مدیران سازمانی، حمایت سازمانی، اندازه شرکتی، ساختار حاکمیت تقویت

 حسابداری. های روش و مفاهیم با کارکنان

 های پژوهشگر منبع: یافته

 

، برای تجزیه 8شده مندرج در جدول های کدگذاری  در انتها پس از انجام مراحل فراترکیب، داده

 منتقل و مدل مفهومی عوامل مؤثر توسعه 02افزار مکس کیو دی ای بندی به نرم تحلیل و دسته

عوامل( به دست آمد. چارچوب به دست آمده در  وها  سنجهمشتمل بر دو لایه شامل ) حسابداری

 .قابل مشاهده است 0شکل 
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 Maxqdaافزار  با استفاده از نرم حسابداری توسعه بندی عوامل مؤثر بر : دسته3شكل 

 های پژوهشگر یافته منبع:

 

 گیری یجهو نت بحث -3
برای  «کدامند؟ حسابداریبر توسعه عوامل تأثیرگذار : »بود سؤال این یافتن دنبال به مطالعه این 

این منظور از روش فرا ترکیب که روشی مناسب برای به دست آوردن ترکیب جامعی از یک موضوع 

در این مقاله در فرآیند شده است.  استفادهباشد  های مقالات داخلی و خارجی می بر پایه یافته

نی و مند و فرا ترکیب که روند یکسان و مشخصی دارد با مشخص کردن بازه زما اجرای مرور نظام

مند بر مقالات منتشر شده در نشریات،  وجوی نظام ، به منظور جستاند شدهمطالعات در آن انتخاب 

پایگاه داده  2در این تحقیق  های اطلاعاتی مختلف، واژگان کلیدی بررسی شدند. و پایگاه ها ژورنال

 تا 0066 های سال پایگاه داده فارسی )بین 2( و 2309 تا 2303 های سال به زبان انگلیسی )بین

پایگاه، با کلمات کلیدی تعریف شده مورد جستجو قرار گرفت. برای تعیین  03( در مجموع 0096

های مورد بررسی، از  تر پژوهش دقت، اعتبار و اهمیت و نیز به منظور ارزیابی و گزینش دقیق
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 284از میان مرحله پالایش  4های ورود و خروج استفاده شده است. در این مرحله پس از  ملاک

وتحلیل اطلاعات انتخاب گردید. برای  پژوهش برای تجزیه 28مطالعه، حذف و  206مطالعه، 

های کیفی؛ از روش کدگذاری باز استفاده شده است. بدین منظور، ابتدا  وتحلیل و تلفیق یافته تجزیه

نظر گرفتن  تمام عوامل استخراج شده از مطالعات، کد باز در نظر گرفته شده است. سپس با در

بندی شده است. به این ترتیب مفاهیم  از کدهای مذکور، در یک مفهوم مشابه، دسته معنای هر یک

های(، پژوهش شکل گرفته است. همچنین سعی بر آن شده است تا از منابع معتبر علمی  )تم

اکافی های ورود و خروجی ارائه شده اعتبار علمی ن استفاده شود و منابعی که با توجه به ملاک

داشتند در فرآیند فرا ترکیب از چرخه مطالعه خارج شوند. در این مرحله جهت اعتباردهی فرایند 

کدگذاری و کنترل کیفیت آن از شاخص کاپای کوهن استفاده شده است. مقدار شاخص کاپا برابر 

راحل محاسبه شده که این مقدار در سطح توافق عالی قرار گرفته است. پس از انجام م 698/3با 

معیار حاصل  03عامل و  4حسابداری، مشتمل بر  فراترکیب، مدل مفهومی عوامل مؤثر بر توسعه

 گردید:

 بهبود پایدار، توسعه داری، سرمایه نظام خصوصی، بخش گذاری سرمایه عامل اقتصادی شامل: میزان

 بانکداری. و صنعت تجارت؛ رشد ،(مکانیزه به دستی) تولید های روش

 محیط مدرن، پست محیط مدرن، محیط مالی، منابع تکنولوژی، و آوری مل: فنعامل محیطی شا

 سازی، رسمی حسابداری، تئوری ساختار در اقتصادی مکتب مفاهیم نفوذ ،(ذینفع اشخاص) خارجی

 امور. شدن تخصصی و شدن متمرکز

 انصاف، برابری، عدالت، مفاهیم کاربرد متفاوت، های دیدگاه و ها تئوری ای شامل: وجود عامل حرفه

 ای حرفه نهادهای گرفتن قدرت دفاتر، و ها حساب نگهداری های تکنیک در حسابداری، شفافیت

 حسابداری، اطلاعات و ذینفعان کنندگان تهیه گذاری، قیمت منطقی و درست تخصیص حسابداری،

 نهادهای به حسابداری حرفه اعضای ورود حسابداری، های سیستم توسط اطلاعات موقع به ارائه

 قدرت کسب مالی، های صورت تهیه چارچوب یگانه عنوان به تعهدی روش ،(مجلس) گذار قانون

 رفتار آئین و اخلاقی اصول تقویت ای، حرفه های تشکل حمایت و قدرت نفوذ، حرفه، برای قانونی

 اطلاعات. افشا کیفیت ارتقاء ای، حرفه

 مدیران حمایت سازمانی، اندازه سازمانی، ساختار شرکتی، حاکمیت عامل سازمانی شامل: تقویت

 حسابداری. های روش و مفاهیم با کارکنان و مدیران آشنایی ارشد،

های نگهداری  با رشد بازرگانی، صنعت و بانکداری در قرون سیزدهم و چهاردهم در تکنیک

دستی به ) یدتولهای  های مهمی حاصل شد. بهبود روش حساب و دفاتر در حسابداری پیشرفت

داری  گذاری بخش خصوصی، توسعه پایدار و گسترش نظام سرمایه مکانیزه(، تقویت میزان سرمایه
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همراه با افزایش روزافزون رقابت در بازارهای جهانی، مدیران واحدهای اقتصادی را ناگزیر از تولید 

الزامات  محصولاتی با کیفیت بالا و در عین حال با کمترین بهای تمام شده نموده و این انتظارات

های حسابداری ایجاب نموده و در  بیشتری را از جنبه ارتقاء کیفیت افشاء اطلاعات برای سیستم

به دوره انقلاب  رنسانسنتیجه منجر به توسعه حسابداری شده است. در گذر از تاریخ باستان و دوره 

غ رسیده و در پست ی که در مدرنیته به بلوا گونه بهصنعتی، حسابداری در مسیر توسعه قرار گرفت 

ای حسابداری  مدرن به تکامل تدریجی خود ادامه خواهد داد. با گسست از مدرنیته، نهادهای حرفه

ای و نیز تقویت اصول  ی قدرت استفاده نموده و ضمن تقویت سازوکار حرفهها حوزهسامانی در  یباز 

ای به کسب قدرت قانونی برای حرفه اقدام که سهم بسزایی در توسعه  اخلاقی و آیین رفتار حرفه

های تجاری، ساختار و اندازه سازمانی جدیدی در  حسابداری داشته است. به موازات گسترش فعالیت

های جدید  ه که منجر به تقویت حاکمیت شرکتی و در نتیجه نیاز به سیستمشکل گرفت ها بنگاه

نموده است. با حمایت مدیران ارشد میزان آشنایی مدیران و کارکنان با  روزافزونحسابداری را 

های حسابداری افزایش و در نتیجه توسعه حسابداری شتاب بیشتری یافته است.  مفاهیم و روش

ساز رویکردهای  ینهزمهای حسابداری،  یتئورب اقتصادی در ساختار همچنین نفوذ مفاهیم مکت

های این پژوهش حاکی از  های حسابداری و توسعه حسابداری شده است. یافته ی در نظریهاجتماع

ای و سازمانی از عوامل مؤثر بر توسعه حسابداری در  آن است که عوامل اقتصادی، محیطی، حرفه

 به دسترسی کنند. ی در توسعه حسابداری در ایران ایفا میمؤثرین عوامل نقش و ابوده  ایران

 اطلاعاتی های سیستم فقدان دلیل به دیگر یکشورها همه در حوزه این در شده انجام تحقیقات

ای  ها و شرایط اقتصادی، محیطی، سازمانی و حرفه یژگیو .است نبوده فراهم واحد و جامع

 ی مختلف، متفاوت از هم است.کشورها
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 فهرست منابع
 توسعه و دموکراسی"(، 0098) ،مهد بنی و بهمن نیکومرام ، هاشمیعقوب ،مزرعه اقدم (0

 .63-40صص  ،02 شماره ،03 دوره ،مدیریت حسابداری فصلنامه، "حسابداری

(، 0096) ،مهد فریدون رهنمای رودپشتی و بهمن بنی ،نیکومرام ، هاشمیعقوب ،مزرعه اقدم (2

 ،حسابداری مالی و حسابرسی های فصلنامه پژوهش، "حسابداری توسعه و مدنی های آزادی"

 .46-24، صص 40 شماره ،00 دوره

 های دیدگاه بررسی" (،0092، )سمیه ظفرزاده و جهانبانی ، مصطفیمحمدعلی ،ولاشانی باقرپور (0

، فصلنامه حسابداری "اجتماعی گزارش محتوای و چارچوب مورد در کاربران مالی یها گزارش

 .43-08 صص ،6 پیاپی شماره - 2 شماره ،0 دورهسلامت، 

 حسابداری توسعه موانع شناسایی" ،(0093)و امین ناظمی،  خواجوی فر، نقی، شکرالله بهرام (4

 و فصلنامه توسعه ،"تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته تولیدی یها شرکت در مدیریت

 .004- 90 صص ،0 سرمایه، شماره

 توسعه بر مؤثر محیطی عوامل اقتضایی برای مدل ارائه" ،(0090)محمد،  محمدی، توکلی (2

 مدرس. تربیت دانشگاه دکتری، رساله ،"ایران حسابداری در

 توسط مدیریت حسابداری ابزارهای بررسی کاربرد"، (0069) طالبی، و رقیه پور، احمد خدامی (8

 ، فصلنامه دانش"بهادار تهران اوراق بورس در شده پذیرفته تولیدی یها شرکت مدیران

 .009-004 صص ،2 شماره حسابداری،

 وها  شرکت اجتماعی مسئولیت"(، 0098، )جوریابی اعتمادی و مصطفیشکرالله  ،خواجوی (4

 صص ،(02) پیاپی شماره ،2 شماره ،4 سال سلامت، حسابداری فصلنامه ،"آن گزارشگری

034-020. 

 در هدف یابی نهیهز سیستم موانع بررسی"، (0094) یارمحمدی، عربجواد  محسن و دستگیر، (6

 حسابرسی، و حسابداری یها یبررس، "تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته یها شرکت

 .42-80 صص ،09 شماره

 نامه انیپا ،"ایران در حسابداری حرفه توسعه برای الگویی تبیین"(، 0092رضایی، محمد، ) (9

 .تهران تحقیقات و علوم واحد اسلامی، آزاد دانشگاه حسابداری، درارشد 

ی مالی و حسابداری مشتمل بر ها یتئورمکاتب و "(، 0090رهنمای رودپشتی، فریدون، ) (03

 ، تهران، انتشارات دانشگاه آزاد واحد تهران مرکزی."ها ، تکنیکها مدلنظریات، 
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های انجام  پژوهش یشناس بیآس"(، 0093) ،یزدانی و حمیدرضا اعظمی ، امیربابک ،سهرابی (00

 دوره، دولتی مدیریتانداز  چشم نشریه، "شده در زمینه مدیریت اسلامی با رویکرد فرا ترکیب

 .24-9صص ، 8 شماره، 2

چارچوبی برای تحقیقات " (،0098)طالب العلم،  مریم سیفی و ، سحرسعید، علی پور (02

المللی مدیریت و مهندسی  انس بین، سومین کنفر"یطیمح ستیحسابداری اجتماعی و ز

 .صنایع، تهران، دانشگاه مقدس اردبیلی

 زنجیره پایداری ارزیابی برای مدلی ارائه"(، 0094) پیشه، رعیت رضا و محمدعلیاحمد قاسمی، (00

 .02-90صص  ،04 شماره ،4 دوره، پژوهشنامه مدیریت اجرایی، "فراترکیب رویکرد با تأمین

اندازه موسسه حسابرسی و کیفیت "(، 0098احمد یعقوب نژاد، )محمد رضایی، فخرالدین و  (04

حسابداری  های فصلنامه پژوهش، "حسابرسی: نقد نظری، نقد روش پژوهش و ارائه پیشنهادات

 .00-83صص  ،04 ، شماره9 دوره ،مالی و حسابرسی

 در علمی رشته یک عنوان به حسابداری :حسابداری دانش توسعه" (،0092، )محمد، محمدیان (02

 .99-44، صص 4 شماره 00 دوره، نشریه دانش حسابرسی، "دانشگاه

انتشارات مرکز آموزش و ، تهران، "معاصر تیریحسابداری مد"، (0092) ،حسن ان،یمدرک (08

 .90-83صص  ،رانیا یصنعت قاتیتحق

: مدیریت حسابداری آموزشی های و اولویت نیازها" ،(0069) نوروش، بیتا و ایرج مشایخی، (04

 حسابداری یها یبررس فصلنامه ،"حسابداری حرفه در شاغلین و دانشگاهیان بین ادراکیفاصله 

 .080-000 صص ،40 حسابرسی، شماره و

 حسابداری توسعه مدل تبیین و تدوین" (،0094) ابراهیمی کردلر، و علی هنگامه، پور مقدس (06

، 2 سال، مدیریت حسابرسی و حسابداری دانش پژوهشی علمی فصلنامه، "ایران در مدیریت

 .038-40، صص 00 شماره

، 28 حسابرسی، و حسابداری های بررسی ،"مدیریت حسابداری آینده"، (0092) محمد، نمازی، (09

 .04-0صص 

تأثیر متغیرهای کلان اقتصادی "(، 0098هاشمی، سید عباس، هادی امیری و زهرا تیموری، ) (23

 شماره ،9 دوره ،مالی و حسابرسیهای حسابداری  فصلنامه پژوهش، "بر سود آتی حسابداری

 .093-080صص  ،04
21) Abdel-Kader, M., and Luther, R., (2015), “The Impact of Firm Characteristics on 

Management Accounting Practices: A UK-Based Empirical Analysis”, British 

Accounting Review, 40 (1), PP. 2-27. 
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