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 چکیده  

دانشجویان   در  هیجان  تنظیم   و  شخصیت  های  ویژگی   اساس  بر  تحصیلی  آوریتاب  بینی  پیش   حاضر  پژوهش  هدف   

  اسلامی   آزاد  دانشگاه   دانشجویان  کلیه  شامل   آماری  جامعه  و  همبستگی   نوع  از  و   توصیفی  حاضر  پژوهش   روش.  بود

( 2007فرمول فیدل و تاباخنیک )و براساس    نفر  200  آنها  بین  از  بود که  1401-1402  تحصیلی  سال  در  کرج  واحد

 تحصیلی   آوریپرسش نامه های تاب  از  استفاده  با  ها  داده.  شدند  انتخاب  تصادفی  گیری  نمونه  روش  از  استفاده  و

 گردآوری (  2006)  گارنفسکی وکرایج  هیجان  تنظیم  راهبردهای   و (  1989نئو)  شخصیتی  هایویژگی  ،(2004)ساموئلز

به منظور بررسی   در دو سطح توصیفی و استنباطی تحلیل شدند    26SPSSاده ها با استفاده از نرم افزار  د.  شد

 روان   شخصیتی  ویژگی  که  داد   نشان  نتایج   استفاده گردید. ز تحلیل رگرسیون با رعایت پیش فرض ها  ا فرضیه تحقیق  

  و (β=0.153, p<0.05)  پذیری  توافق  های شخصیتی  و ویژگی  منفی  ضریب  با(  β=-0.452, p<0.01)  نژندی

آوری تاب  44/0و با ضریب تبیین    مثبت  ضرایب  با(  β=0.255, p<0.01)  هیجان  شناختی   تنظیم   مثبت  راهبردهای

و    تحصیلی  آوریتاب  باعث تضعیف  نژندی  روان  شخصیتی  ویژگی   لذا  دانشجویان را پیش بینی می کنند. تحصیلی  

 تحصیلی   آوریتابباعث بهبود و تقویت    هیجان شناختی   تنظیم  مثبت  راهبردهای  و  پذیری  توافق  شخصیتی  ویژگی

  گردد. می در دانشجویان
 

  .شخصیتی های  ویژگی ،هیجان  تنظیم ،تحصیلی آوریتاب  :کلمات کلیدی 
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پرینس  )افتد  می  اتفاق   سریعی  اجتماعی  و  شناختی  تغییرات  آن  در  که  است  زندگی   از  ای  دوره  تحصیل،  دوران

 تربیت  و  تعلیم  پژوهشگران  توجه  مورد  همواره  تغییرات  این  با  سازگاری(.  2017،  1امبوری، سافلوسکی و نوردستوک 

  و   مهیج  دوران  دانشجویی  دوران.  است  دانشجویی  دوره  تحصیلی،  های  دوره  مهمترین  از  (.2014  2)خلف،است  بوده

 لزوم  و  بیشتر  زای  استرس  عوامل  با   رویارویی   دلیل   به  دانشجویان  دوره  این  در.  است  دانشجویان  برای  پرچالش

  نهایت در و تحصیل در روزافزون  توفیق به بتوانند تا باشند برخوردار بیشتری روانی سلامت از باید مناسب سازگاری

 (. 1395و همکاران،  عسگری)یابند دست خود ی درحرفه

  توانایی   عنوان  به  است که   3آوریتاب  تحصیل،  زمینه  در  دانشجویان  روی پیش  چالشهای  مهمترین  از  یکی   

و )روجاس  است  شده   تعریف  ناگوار  شرایط  و   زیاد  استرس  رغم  به  آمیز  موفقیت  سازگاری  و  اولیه  حالت  به  بازگشت

به عنوان یک مقوله مهم در علوم اجتماعی    در سالیان اخیر  که    است  هایی   سازه   جمله  از  آوریتاب (.  2015  4، فرناندا 

 داده  اختصاص  خود  به  (روانشناسی  تربیتی،  تحولی،)روانشناسی  مختلف  های  حوزه  در  را  محققان  توجه  و رفتاری

 (.2021، 5جورجیا، میسل، مایر ،  1397همکاران، )یوسف وند و است

  باشند،   داشته  یا ویژه  توجه  آوریتاب  موضوع  به   اخیر  سالهای  در  محققان  شده   باعث   که  دلایلی   مهمترین  از

 سازه  بودن  بُعدی  چند  ماهیت  است  سازه  این  بعدی  چند  ماهیت  و  ها  پژوهش  نتایج   در  آمده   وجود  به  ابهامات

 حوزه  بعضی  در  سازگاری  دادن  نشان  رغم  به  خطر،  معرض  در  افراد  آن  در  که  شود  می  ناشی  شواهدی  از  آوریتاب

 (.  1401)حافظی، دهند می  نشان  ها زمینه دیگر در را ناسازگارانه پیامدهای ،(تحصیلی پیشرفت  مثلاً)  ها

ت و چالش ها، یعنی  لاتوانایی پیشرفت و رشد در پاسخ به مشک  را به معنی  تاب آوری  هر چند اکثر محققان   

و بهبودی  ناملایمات  توانایی مقاومت در برابر    ( و2019،  6ترنر رایان، جونز، هیز،  )است  ناملایماتقدرت یابی از طریق  

افراد دارای   ( با این وجود  2021،  7و همکاران  دی الفونتهبیان کردند)از استرس و تجربیات منفی   تاب آور ی به 

ی و مقابله  شرفت تحصیلکه عموما برای پیتجربیات آسیب زا یا گروه ها ی اقلیت محدود نمی شود ؛ به نظر می رسد  

ر این  د (.2019، 8کمن، ویس، شیپرز، مارتین )بمعمول در زمینه ها ی مختلف دانشگاه نیز مفید است یبا چالش ها

به پیشرفت تحصیلی، علی رغم شرایط چالش   ( تاب2016)    9میان به اعتقاد مالیک و کار آوری تحصیلی، اشاره 

 (1402، حسن زاده، لطفی سرابی ،حبیب زاده)برانگیز یا دشوار در فرآیند آموزشی دارد

 و  تحصیلی  عملکرد  بر  کنترل  احساس  دانشگاهی،  موقعیت  از  مثبت  خودارزشیابی  صورت  به  آوریتاباین نوع  

  توانایی  یکتحصیلی    آوریتابدر واقع    (.2013،  10گاتمن و شین)می باشد  شناختی  تواناییهای  و   مهارتها  به  اعتماد

  تحصیلی  توانایی  و  برآید  یادگیری  تکالیف  انجام  عهده  از  خوبی  به  می تواند  یادگیرنده  آن  بواسطه  که  پویا  سیستمی

 . (2017، 11)نیلاست شده تعریف ببرد بالا را خود

که دارای تاب   و دانشجویان  تاب آوری تحصیلی یکی ازابعاد تاب آوری درمحیط آموزشی است. دانش آموزان 

 یردیتارو)دارد  بالاتریآوری هستند به رغم مصائب ودشواری های، اجتماعی، فرهنگی، اقتصادی احتمال موفقیت  

 
1 :Prince-Embury, Saklofske & Nordstokke 
2 :Khalaf 
3: resilience 
4 :Rojas & Fernanda 
5 :Rudd, Meissel & Meyer 
6 :Ryan, Jones, Hayes & Turner 
7: De la Fuente 
8 :Backmann, Weiss, Schippers & Martin 
9: Mallick & Kaur 
10 :Gutman & Shean 
11 :Neal 

 مقدمه 
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تحصیلی، کسانی هستند که انگیزه پیشرفت   آوریتاب دانشجویان دارای  (. همچنین  1396،یفیو پاشاشر  یزاده، صابر

بالایی را در خود نگه می دارند و عملکرد بهینه خود را با وجود وقایع تنش زای محیطی و با شرایطی که آن ها را  

   (.1402 ،یریم  ی وقاسم) در موضع عملکرد ضعیف تحصیلی و حتی ترک تحصیل قرار می دهد، حفظ می کنند

  ارتباطی   های  زمینه  به  ،آوریتاب  از  متفاوتی  های  جنبه  به  پرداختن  عین  در  پژوهشگران،  اخیر  دهه  دو  در

 عوامل   بررسی  برای  متعددی  الگوهای  تا  است  شده  سبب  امر  همین  و   داده  نشان  جدی  توجه  آن  با  دیگر  متغیرهای

،  یو غفاری  همت)است  شخصیت  های  ویژگی  ،عوامل  این  از  یکی   گردد  مطرح  تحصیلی  آوریتاب  های  همبسته  و  مؤثر

 ها  این همه که باشد می خود خاص انتظارات و ارزشها نیازها، باورها، دارای و فرد  به منحصر موجودی نسانا(. 195

  شخصیت  موضوع  کل   در  لذا   باشد   می   محیط  با   او  سازش  ی  کننده   تعیین  عامل   و  دهد  می  شکل   را  وی   شخصیت  باهم

 (.  2006، 1)اسمیت، کندال و هلن کند  آفرینی نقش افراد زندگی  های جنبه ی همه در تواند  می

  بالاتر   سطح  به  رسیدن  یا   اولیه  تعادل   به   بازگشت  در  مهمی   نقش   آوریتاب  که،  است  معتقد (  1999)2کامپفر  

  که   کند می  بیان   را  نکته  این  کامپفر  حال  عین  در  کند  می فراهم  زندگی  در  موافق  و  مثبت  سازگاری  رو  این  از  و  دارد

  آوریتاب  ،این بین  در(.  1401،  ابراهیمی کیاپی)شود  سبب  را  آوریتاب  پیامد  تواند  می  هم  زندگی   با  مثبت  سازگاری

در مفهوم کلی، اشاره به فرآیند  و    شود  می   تلقی  تحصیلی  حاد  و   مزمن  مشکلات  با   مقابله  توانایی  عنوان  به  تحصیلی

 (. 2016، 3)مارتین و مارشو ظرفیتی از سازگاری موفقیت آمیز باوجود شرایط نامطلوب دارد

  را  آموزشی های فرصتافراد  نتیجه در شود؛ می شکست و تحصیلی پیشرفت  کاهش  به منجر حاد مشکلات این

 می  خارج  تحصیل  مسیر  از  سیستماتیک  صورت  به  آن  درپی   و  گیرند  می  نادیده   را  آنها   یا  و  دهند  می  دست  از

 آوریتاب  پدیده  به  تحصیل  طول  در  نامطلوب  شرایط  با  مواجهه  درجویان  دانش  موفقیت  بنابراین(.  2014مارتین،  )شوند

و    یزاده، صابر  یردیتارو(،  1402)  حسن زاده،  لطفی سرابی  ،حبیب زاده  از جمله  مختلفی  پژوهشهای .است  مرتبط

  های   ویژگی   بین  رابطه  ( به بررسی2022)  4اوزکا و بروس  (،2021و همکاران )  فونتهلا دی  ،  (1396)  یفیپاشاشر

ویژگی های شخصیتی نتایج این تحقیقات نشان دهنده رابطه مثبت بین  .  اند  پرداخته  تحصیلی  آوریتاب  و  شخصیت

 آوری تابو رابطه منفی بین روان رنجوری با    و همچنین وظیفه شناسی برونگرایی،  توافق پذیری ،امل گشودگیوع 

عنوان ه  را ب  شخصیت  های  ویژگی  خود  اتمطالع  در(  2017)6نیل    و(  2013)  5فاستر   همچنین  .اشاره کردندتحصیلی  

 نشان  تحصیلی  آوری  تاب  با  مرتبط  تحقیقات  بررسی. بیان کردند  تحصیلی  آوریتاب  برای  قوی  کننده بینی  پیش  یک

  آنان  برای  که  فشارزایی  شرایط  و  رویدادها  تکرار  و  وقوع   وجود  با   آور  تاب  یا دانشجویان آموزان دانش  که   دهد   می

 دسته  دو   عمدتاً  مربوط،  تحقیقات .یابند  می  دست  عملکردی  و  انگیزشی  موفّقیت  بالای  سطوح  به  افتد  می  اتّفاق 

.  اند  داده  تشخیص  تحصیلی  آوری  تاب  رتقایا  و   ایجاد  بر  مؤثّر  عوامل  مطالعۀ  در  را  بیرونی  و   درونی  حفاظتی  عوامل

 و   اجتماع  مدرسه،  خانه،  در  دسترس  در  محیطی  اجتماعی  مایتهایو ح  ها  فرصت  از  عبارت  بیرونی  حفاظتی  عوامل

  و   باورها   نگرشها،  مانندمهارتها،   شخصیتی  و  فردی  های  کیفیت  نیز  درونی   حفاظتی  عوامل  و   همسالان  گروههای

 (.2013،  7فاستر)هستند مثبت یافتۀ توسعه پیامدهای با مرتبط ارزشهای

  آوری تاب  که  تحصیلی نشان داد  آوریتابگذار بر  ردر خصوص عوامل تاثی  مطالعات همچنین بررسی پیشینه  

 9)هاوینگ و کیم،   هیجان  تنظیم  و  عواطف  کنترل  (، مهارت2023،  8)دمیر اضطراببسیاری از جمله    با متغیر  تحصیلی
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 سازگارانه  استفاده  و   هیجان  ارزیابی   و   آگاهی  به مربوط  های   مهارت  ،هیجان  تنظیم  این میان  در( ارتباط دارد.  2023

  روانی های آسیب ایجاد در مهم عاملی آن، در ضعف  و تحصیلی دارای اهمیت بالایی می باشد آوریتابدر   هاآن  از

 (.  2019، 1)منگل و همکاران رود می شمار به تحصیلی آوریتابو در نتیجه کاهش 

راهبردهای تنظیم شناختی هیجان   در تحقیقات خود به تاثیر مثبت،  (1402عبداللهی ) و  هاشمی ،  حسینی ابریشمی 

 متخصصان  دلیل  همین بهتحصیلی اشاره داشتند.    آوریتابتحصیلی و تاثیر منفی راهبردهای منفی بر    آوریتاببر  

  آسیب   دچار  سایرین  از  بیشتر  نیستند، زندگی  وقایع  برابر  در  هیجاناتشان  صحیح  مدیریت  به  قادر  که  افرادی  معتقدند

اساس(2023،    2نورمینا  و   )نورهالیزاگردند  می   روانی   های بر همین  یاتزکار شنار گلان    .  این  (2023)  3گور و  در 

  اساسی   نقش  که  ، بیان کردند  روانی  بهزیستی  در  کننده   تعیین  و  مهم   عاملی  را  به شکل مثبت  هیجان  تنظیمخصوص  

  احساسات منفی و افزایش    احساسات باعث کاهش    کند که  می   ایفا  زندگی   زای  استرس   رویدادهای   با  سازگاری  در

یت  موفق  تعیین سلامت ومهمی در    را    هیجانی  تنظیم  (  2023)  4هاون و کیم   .شوند  مثبت و رفتار سازگارانه افراد می

داشتند اذعان  و  کردند  بیان  اجتماعی  تعاملات  راهبردهای  راهبردهای  در  بر  مشتمل  هیجانی  و    تنظیم  آگاهانه 

، رفتاری و شناختی یک پاسخ هیجانی به مولفه های هیجانیفظ و کاهش  حشود که برای افزایش،    یرآگاهانه می غ 

کند. با این    با دیگران فراهم می   اطمهمی درباره تجربه فرد در ارتب  اطلاعات  هیجانیپاسخهای    . شود  کاربرده می 

صورت    گیرند که در مواجهه با هیجانات چگونه رفتار کنند، چگونه تجارب هیجانی را به  انسانها یاد می،  اطلاعات

ا دیگران کنند، چه راهکارهایی را در پاسخ به هیجانها به کار برند و در زمینه هیجانهای خاص، چگونه ب  بیان کلامی 

دستیابی به موفقیت تحصیلی مهم ترین غایت آموزشی و تعیین نقش    (. 1397موسوی، حیدری، عظیمی،  )درفتار کنن

  برخوردار   ای  ویژه  جایگاه  و  اهمیت از  آموزشی  عملکرد  بر  موثر  متغیرهای  ویژگی های فردی و عوامل روانشناختی و

گیری از افت تحصیلی و  آوری تحصیلی به عنوان یکی از عوامل مهم در پیششناسایی عوامل مؤثر بر تابو    .است

توان آوری تحصیلی را میتواند امری مهم تلقی گردد. توجه به تابوضعیت تحصیلی دانشجویان در این دوره میبهبود  

میان  و از آنجا که  سازه انجام شده است، استنباط کرد.   های اخیر در مورد اینای که در سالاز تحقیقات گسترده 

آوری تحصیلی از اهمیت به سزایی برخوردار است. به طور کلی با شروع پژوهش در مورد این آوری، تابابعاد تاب

اهری خرامه )طآوری تحصیلی را شناسایی کننداند که عوامل و فرآیندهای مؤثر بر تابسازه، پژوهشگران سعی داشته

 (. 1396و همکاران، 

که با افزایش تاب آوری اهمالکاری تحصیلی   صورت گرفته در خصوص تاب آوری تحصیلی نشان داد    ها    ژوهشپ 

قگی تحصیلی وناکارامدی تحصیلی وافت لا یابد و آموزش تاب آوری درکاهش فرسودگی تحصیلی، بی ع   کاهش می 

  با   را   تحصیلی  آوریتاب  رابطه  که  است  آن  پی  در  تحقیق  اینلذا    (.1395)یعقوبی و بختیاری،   تحصیلی موثراست

،  همین اساس  رب  .دهد   قرار  کنکاش  و   بررسی  مورد  را  دانشجویان  انهیج  شناختی  تنظیم  و   شخصیتی  های   ویژگی

 در هیجان شناختی تنظیم و شخصیتی های ویژگی اساس بر تحصیلی آوریتابپیش بینی   پژوهش حاضر با هدف 

 . انجام شده است دانشجویان

 

 

 

 
1: Meneghel et al 
2: Nurhaliza & Nurmina 
3: Shenaar-Golan, Gur & Yatzkar 
4 :Hwang & Kim 
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. جامعه آماری این پژوهش شامل  ایشی( و طرح پژوهش، همبستگی بودمحاضر ، توصیفی )غیرآزروش پژوهش  

بر اساس  دانشجویاننفر از این  200بود که در این پژوهش تعداد دانشجویان د انشگاه آزاد اسلامی واحد کرج کلیه 

انتخاب    تصادفی خوشه ایروش نمونه گیری  بعنوان نمونه محاسبه گردید و با  (  2007)  1فیدل و تاباخنیک  فرمول  

 اردیبهشت و خرداد سال   در  ها  داده  .قرار گرفت  دانشجویان اختیار این  در    به صورت حضوری  و پرسش نامه هاشدند  

جمع آوری گردید که برای پرهیز از سوگیری ها داده های  جمع آوری    به صورت مقطی  1402-1401تحصیلی   

  ل یو تحل  هیتجز  ک ی  تیفیکدر این خصوص بیان کرد که    ( 2020)  3مدسیت و همکاران.  گردید  2شده، پیش پردازش 

می باشد. لذا در بررسی اولیه اقدام به   هیاول  یداده ها   بهبود و رفع نواقصو    یغربالگر  تیفیقابل قبول منوط به ک

شناسایی افراد بی تفاوت و دادهای تکراری انجام گردید که با توجه به نتایج داده پرت و فرد بی تفاوت شناسایی  

  ( 2022،  4)هیر، هاوارد و نیتزل (  و چند متغیره)آزمون ماهالانوبیزنگردید. سپس داده ها در دو بخش تک متغیره  

حذف گردید و سپس مشخص شد    نفر از نمونه مورد ارزیابی   10مورد ارزیابی قرار گرفت و داده های پرت مدیریت و  

شرایط .  که مجموعه داده های محقق بر اساس مقادیر چولگی و کشیدگی از الگوی زنگوله ای نرمال تبعیت می کند

ملاک  .  بود  های پژوهش پژوهش و پاسخ به پرسشنامه به شرکت درمند  علاق  دانشجویانورود به پژوهش شامل  

های هبستگی، توزیع و  در جهت رعایت اصول اخلاقی در پژوهش.  خروج از پژوهش نیز عدم علاقه به پژوهش بود

 موافقت و تمایل شخصی تک تک اعضای نمونه برای شرکتو  مناپژوهش به صورت بی  پرسشنامه های جمع آوری

در راستای اهداف  و تنها  های پژوهش با رازداری کامل    های حاصل از پرسشنامهدادهدر پژوهش مد نظر قرار گرفت و  

 های پژوهش مورد استفاده قرار گرفت.  و فرضیه

  دانشجویان میانگین سنی درصد مرد بودند.   42درصد دانشجویان مورد ارزیابی زن و  58 بر اساس نتایج حاصل

 مورد  دانشجویان درصد  79از لحاظ تحصیلات   سال بود.  53و حداکثر سن  18با حداقل سن  34/24مورد ارزیابی 

دکتری    سطح  در   درصد   4  و  لیسانس  فوق  سطح  در  تحصیلات  درصد  17  لیسانس،    مقطع  در   تحصیلات  ارزیابی

  و با استفاده از ها با رعایت پیش فرضبه روش همزمان  تحلیل رگرسیون چندگانه  آزمون فرضیات  به منظور  .  داشتند

 انجام گرفت.   26ویراست  SPSS نرم افزار 

 

 

 

 پرسش نامه استاندارد استفاده شد.   سهدر این تحقیق از 

   5تحصیلی آوریتاب پرسشنامه -1

  می   خواسشته  کنندگان ششرکت از که اسشت سشوال 29  دارای  و  ششد سشاخته( 2004) 6زسشاموئل توسشط  پرسشششنامه این

  کاملاً   تا( 1)  مخالفم  کاملاً  از لیکرت ای  درجه  پنج مقیاس یک روی  بر  را خود تحصشششیلی آوریتاب  میزان  تا ششششود

 سشوالات ،گویه 29 بین از که اسشت صشورت این به پرسشششنامه  این به  پاسشخگویی روش.  کنند  بندی  درجه( 5)  موافقم

و   سشششلطانی نژاد  پژوهش در.  باششششند  می  معکوس گذاری نمره  دارای  29 و 28 27  23  ،15، 14 ،11  ،10،  7 5،  4،

  مولفه  پایایی که اسششت  آمده  بدسششت دانشششجویان و  آموزان  دانش نمونه دو  در پرسشششششنامه  پایایی (1393) همکاران

 
1: Fidel and Tabachenik 
2 :data screening 
3 :Modesitt et al 
4 :Hair, Howard & Nitzl   
5 :academic resilienc 
6 :Samuels 

 روش شناسی

 ابزار اندازه گیری 



 آوری تحصیلی دانشجویانبررسی نقش پیش بین ویژگی های شخصیتی و تنظیم هیجان بر تاب

 

 در  آینشده گیری جهشت مولفشه  پشایشایی76/0  و 77/0  ترتیشب بشه  دانششششجویشان  و  آموزان  دانش  بین در  ارتبشاطی  مهشارتهشای

  دانش  بین در  نگری مثبت و محور  مسششئله مولفه  پایایی و65/0  و 68/0 ترتیب به  دانشششجویان  و  آموزان  دانش بین

 است. برخوردار  مناسبی روایی از پرسشنامه  و  باشد  می 62/0 و63/0 ترتیب به دانشجویان و آموزان

 1عاملی شخصیت نئو 5پرسشنامه -2

به عبارات آن در قالب یک مقیاس لیکرت   ساخته شد. پاسخگویی  (1989)  2کاستا و مکری    توسط این پرسشنامه

ندارم کد4،  موافقم کد5ای )از کاملاً موافقم کددرجه  5 ( صورت 1مخالفم کدو کاملاً    2،  مخالفم کد3،  نظری 

عامل تجربه پذیری)انعطاف پذیری(، روان رنجوری، وظیفه شناسی)با وجدان بودن(،    5دارای   گیرد. این مقیاسمی

کاستا و مکری  ماده تشکیل یافته است.    12باشد که هر یک از  همسازی)مطبوع/ دلپذیر بودن(،  برون گرایی می

های فرم  ای که مقیاسشده نئو با فرم کامل آن مطابقت دقیق دارد، به گونهدارند که ابزار کوتاه  اظهار می  (1989)

پایایی این آزمون      (2023،  3)پتگار   های نسخه فرم کامل پرسشنامه نئو دارندرا با مقیاس  %68کوتاه همبستگی بالای  

(،  O(، گشودگی)E(،  برون گرایی) Nبه وسیله کاستا و مک کری با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ برای روان نژندی)

سواری ،     تحقیق  و به وسیله  79/0و    69/0،  75/0،  80/0،  86/0( به ترتیب  C(، وظیفه مداری)  Aتوافق پذیری )

 . گزارش شده است 80/0عامل بالای  5جهت هر (1402)و خدامرادی امیری

 4پرسشنامه تنظیم هیجان   -3

تدوین شده است. پرسشنامه تنظیم شناختی هیجان،    (2002)5اسپینهاونگارنفسکی، کرایج و    این ابزار توسط

ای شناختی افراد، پس از تجربه کردن وقایع یا  ای چندبعدی است که جهت شناسایی راهبردهای مقابلهپرسشنامه

این پرسشنامه یک ابزار خودگزارشی است و     (1398)زارع و همکاران،  گیردهای منفی مورداستفاده قرار میموقعیت

  5)هرگز( تا    1ای از  بندی لیکرت در دامنهاساس مقیاس درجه   که نحوه پاسخ به آن بر  ،باشد ماده می  36دارای  

خرده مقیاس متمایز از هم و دو بعد کلی راهبردهای    9نظر مفهومی    عبارات این پرسشنامه از. )همیشه( قرار دارد

، دیدگاه  8، ارزیابی مجدد مثبت7ریزی، تمرکز مجدد بر برنامه6)تمرکز مجدد مثبت مثبت تنظیم شناختی هیجان  

را تشکیل   14فاجعه سازی  ،13، نشخوارگری 12، سرزنش دیگران11)سرزنش خودو راهبردهای منفی    10، پذیرش9پذیری

سنجی پرسشنامه گارنفسکی و همکاران اعتبار آزمون را با استفاده از ضریب های روان در بررسی ویژگیدهند.  می

نورعلی و    پژوهش در  . (1402)امینی و همکاران،  به دست آوردند 93/0و    87/0،  91/0آلفای کرونباخ به ترتیب برابر  

پایایی پرسشنامه برای راهبردهای منفی تنظیم شناختی هیجان به سه روش دو نیمه کردن، آلفای  (  1397همکاران )

و   80/0،  65/0ای مثبت تنظیم هیجانی به ترتیب هبرای راهبردو   75/0و  85/0،  65/0 و گاتمن به ترتیب  خکرونبا

   است. یجانه یشناخت یمپرسشنامه تنظ بخش رضایت ی درون ی نشانه همسان یبضرا ینا .به دست آمد 75/0

 

 
1: NEO-Five Factor Inventory 
2 :Costa &Mcrea 
3: Patgar 
4: Cognitive Emotion Regulation Questionnaire 
5: Garnefski , Kraaij & Spinhoven 
6 :Positive refocus 
7 :Refocus on planning 
8: positive reappraisal 
9: Visibility 
10 :Reception 
11 :Blame yourself 
12 :Other blame 
13: Rumination 
14: Catastrophe 
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توصشیف متغیر های تحقیق  1پس از غربالگری داده ها محقق در قالب آمار توصشیفی و در قالب جدول ششماره  

 .  انجام گرفت
رهایمتغ  قیتحق  یفیآمار توص  -1جدول    

 انحراف معیار میانگین   متغیر های تحقیق

63/23 روان نژندی  88/5  

73/24 برونگرایی  62/5  

77/29 گشودگی به تجربه  06/7  

99/30 توافق پذیری  41/4  

91/30 وظیفه مداری   53/5  

34/57 راهبردهای مثبت تنظیم شناختی هیجان  54/9  

28/37 راهبردهای منفی تنظیم شناختی هیجان  29/6  

تحصیلی آوریتاب  45/86  85/14  

 

تحلیشل رگرسشششیون چنشدگشانشه  هشای پژوهش از   ز آنجشاییکشه برای تحلیشل دادهو ا  پیش از انجشام تحلیشل اسشششتنبشاطی

به بررسشی پیش فرض  های این تحلیل ششامل بررسشی نرمال بودن توزیع داده ها، خطی بودن  اسشتفاده ششده اسشت،  

 3و   2رابطه بین متغیر ها، عدم خطی بودن متغیر های پیش بین، اسششتقلال خطاها پرداخته شششد. نتایج در جدول  

 ارائه شده است.

 

یهمبستگ بیضر س ی. ماتر2جدول   

 8 7 6 5 4 3 2 1 متغیر ها

        1 روان نژندی -1

       1 -148/0* برونگرایی -2

گشودگی به  -3

 تجربه 

017/0 -  070/0 -  1      

     1 *0/165 *0/148 **0/297- توافق پذیری -4

- 087/0 وظیفه مداری -5  081/0  007/0  *139/0 1    

راهبردهای  -6

مثبت تنظیم  

 هیجان 

-0/296** 057/0  125/0  -0/227** *151/0 1   

راهبردهای  -7

منفی تنظیم  

 هیجان 

-0/162** 059/0 107/0 -  118/0  -0/129 -0/663** 1  

  آوریتاب-8

 تحصیلی

-0/577** 0/158** 991/0  0/348** 0/132 0/446** -0/298** 1 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 یافته ها 



 آوری تحصیلی دانشجویانبررسی نقش پیش بین ویژگی های شخصیتی و تنظیم هیجان بر تاب

 

 

بین ویژگی شخصیتی روان نژندی و همچنین راهبردهای منفی تنظیم شناختی هیجان    2ر اساس نتایج جدول  ب

و راهبردهای مثبت تنظیم   توافق پذیری  ،همبستگی منفی و بین ویژگی شخصیتی برونگرایی  تحصیلی  آوریتاب  با

 تحصیلی همبستگی مثبت و معنی دار درصد وجود دارد.   آوریتابشناختی هیجان با 

 

 

 ی خط ونیرگرستحلیل  مفروضات ی ابی. ارز3جدول 

 کشیدگی  چولگی  2تورش واریانس  1ضریب تحمل متغیرها

 -500/0 634/0 -- - تحصیلی آوریتاب

 -03/1 -174/0 19/1 836/0 روان نژندی

 -815/0 092/0 07/1 931/0 برونگرایی

 -380/0 117/0 03/1 964/0 گشودگی به تجربه

 173/0 -109/0 18/1 843/0 توافق پذیری

 043/0 314/0 04/1 955/0 وظیفه مداری 

 481/0 -094/0 95/1 511/0 راهبردهای مثبت تنظیم هیجان 

 -419/0 565/0 82/1 549/0 راهبردهای منفی تنظیم هیجان

 

نشان داد توزیع نمرات    شاخص های چولگی و کشیدگیبا استفاده از   بودن توزیع داده ها مفروضه نرمال  بررسی 

   7±بین  و کشیدگی      2±بین    کند اگر مقادیر چولگی تأکید می  .(2013،  3)کیممتغیرهای مورد بررسی نرمال است

عدم هم خطی متغیر های پیش    همچنیناز توزیع بهنجار برخوردارند.   05/0ها در سطح   ها به دست آمد، داده داده

در هیچ یک از   نشان  داد   3گرفت نتایج جدول  مورد بررسی قرار    VIF های تحمل و  مقادیر آمارهبین با استفاده از  

از مفروضه چندگانه خطی مشاهده  شده برای متغیرهای پژوهش، انحرافی    محاسبه VIF های تحمل و  مقادیر آماره

باشد، استقلال خطاها محقق شده است و در مدل رگرسیون    5/2تا    5/1بین    4همچنین اگر آمار دوربین واتسون  د.نش

(. با توجه به برقراری پیش فرض ها جهت بررسی روابط بین  4حاضر نیز نشان دهنده استقلال خطاها بود)جدول  

بینی   پیش  و  ها  تحلیل    آوریتابمتغیر  از  هیجان  شناختی  تنظیم  و  شخصیت  های  ویژگی  اساس  بر  تحصیلی 

خلاصه نتایح رگرسیون چندگانه به روش همزمان را   4رگرسیون چندگانه به روش همزمان استفاده شد. جدول  

 نشان می دهد.  

    یخط  ونیرگرس لیخلاصه تحل: 4جدول

 دوربین واتسون  ضریب تبیین تصحیح شده ضریب تبیین  سطح معنی داری F مدل 

1 67/21 001/0 441/0 421/0 43/2 

 

 
1 :Tolerance 
2:variance inflation factor(VIF) 
3 :Kim 
4: Durbin-Watson 
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جدول   نتایج  به  توجه  متغیر    درصد  44  ،4با  تغییرات  میزان  توسط    تحصیلی  آوریتاباز  دار  معنی  طور  به 

  که ( 67/0و  36/0،  19/0) ( 1998) 1چین  مقدار سه که بر اساس (pv<0/01)متغیرهای پیش بین تبیین می گردد

  در   بین  پیش  های  متغیر  (1398میر الماسی،  )مرادی و  دهد  می  نشان  را  قوی  و  متوسط  ،  ضعیف  2R  مقدار  ترتیب  به

 کردند.  تحصیلی آوریتاب متغیر  بینی پیش به اقدام R)0.2 =44( قوی سطح

گزارش شششده   5در جدول   یلیتحصشش آوریتابتاثیر هر یک از متغیر های وارد شششده به معادله رگرسششیونی بر  

 است.

بین  شیپ   یرهایاستاندارد متغ ریاستاندارد و غ  ونیرگرس بیضرا -5جدول   

 B SE β T P متغیر های پیش بین 

 001/0 - 66/7 -452/0 149/0 -14/1 روان نژندی

 768/0 -295/0 -016/0 148/0 -044/0 برونگرایی

 695/0 393/0 022/0 116/0 045/0 گشودگی به تجربه

 011/0 61/2 153/0 198/0 517/0 توافق پذیری

 547/0 603/0 033/0 148/0 089/0 وظیفه مداری 

 001/0 37/3 255/0 117/0 369/0 راهبردهای مثبت تنظیم هیجان 

 616/0 -502/0 037/0 172/0 -086/0 راهبردهای منفی تنظیم هیجان

 تابآوری  تحصیلی متغیر ملاک:

 

ویژگی ششخصشیتی  به دسشت آمده در   رگرسشیونییب املاحظه می گردد که مقدار ضشر 5جدول  نتایج   با توجه به    

و راهبردهای مثبت تنظیم    (p<0/05)با ششکل منفی و ویژگی ششخصشیتی توافق پذیری     (p<0/01)روان نژندی  

 تحصشیلی در دانششجویان گردیده اسشت آوریتاببا ششکل مثبت وارد معادله رگرسشیونی    (p<0/01)ششناختی هیجان 

  را پیش بینی رفتار نمایند،  دانشششجویانرا در   تحصششیلی آوریتاب  میزان ضششرایب بتا،و این متغیر های می توانند به 

بر متغیر  تنظیم ششناختی هیجان و  ویژگی های ششخصشیتبین متغیر های    لذا فرضشیه تحقیق مبنی بر نقش پیش

 .مورد تائید قرار گرفت تحصیلی آوریتاب

 

 
 

  رنجوری به شکل منفی روان  ویژگی شخصیتبا توجه به نتایج تحلیل رگرسیون    بررسی نتایج تحقیق نشان داد، 

رابطه معنی   دانشجویان  تحصیلی  آوریتاب  با    تنظیم شناختی هیجانویژگی شخصیتی توافق پذیری و بعد مثبت      و

  تنظیم شناختی هیجان  و  ویژگی های شخصیت  نقش پیش بینی کنندهلذا فرضیه تحقیق مبنی بر    ،داشتند  دار

و راهبردهای    ویژگی های شخصیت رنجوری و توافق پذیری  ابعاد روان  جهت  دانشجویاندر    تحصیلی  آوریتاببرروی  

  و   شخصیت  های   ویژگی  بین  رابطهنتایج حاصل در ارتباط با  مورد قبول می باشد.    تنظیم شناختی هیجان  مثبت

و همکاران   زاده  یردیتارو(،  1402و همکاران )  حبیب زاده)  جملهاز  ا نتایج بسیاری از محققین  ب  تحصیلی  آوریتاب

  ویژگی   مطابقت دارد این محققین در تحقیقات خود  (  2017(، نیل )2013(، فاستر )2022اوزکا و بروس )(،  1396)

بیان   تحصیلی  آوریتابو به طور خاص      آوریتاب  برای  قوی  کننده   پیش بینی  شخصیتی را به عنوان یک  های

دارای ویژگیهای مانند    ، توافق پذیر  افراد  در این خصوص بیان کردند(  2019منگل و همکاران )  همچنین    . کردند

حسن    توافق پذیری، به دیگران اعتماد و  در  بالابا نمره    فرادهمچنین ا  . می باشندتعامل    بالاسطوح    و  هیجانهای مثبت
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 بحث و نتیجه گیری 



 آوری تحصیلی دانشجویانبررسی نقش پیش بین ویژگی های شخصیتی و تنظیم هیجان بر تاب

 

  ،مشتاق کمک به افراد نیازمند هستند  دهند و  به گونه سخاوتمندانه به منافع دیگران اهمیت می  و   فعالانهنیت دارند  

مادگی  آها به سهم خود  این ویژگی  .دهند توجه نشان می   کنند و با دیگران همدلی و   پرخاشگری خود را مهار می 

از این طریق باعث تقویت هوش هیجانی، تعهد ودرک دیگران   کند و  های فرد را در زمینه روابط اجتماعی تقویت می

تحصیلی را می توان ناشی از توافق   آوریتابدر واقع رابطه مثبت بین ویژگی شخصیتی توافق پذیری با    .شود  می

بالا معمولاً  توافق پذیری  افراد با    (1396و همکاران )  زاده  یردیتاروبنا بر نظر    چرا که،  ابن افراد دانستپذیری بالا  

مقابل    هو در نقطمی باشد    ، دلسوز، نوع دوست، متواضع و باملاحظهناعتماد، همدل، مهرباقابل    خون گرم،  افرادی

در حالی  .  می باشد، متضاد  ری پائین معمولاً دارای رفتاری خصمانه تریتوافق پذویژگی روان رنجوری بالا و  افراد با  

رسد    بنابراین، منطقی به نظر می  های تحصیلی هستند   ، عامل کلیدی سازگاری با تنشفعالانهداشتن رویکردی  که  

تمایل دارند    افراد راوان رنجور   .در صفت روان رنجور خویی تاب اوری تحصیلی پایین داشته باشد  بالاکه افراد با نمره  

با    روابط دشوارتری داشته باشند که مملو از اختلافات است چنین نگرشی باعث می شود که دانشجو یا دانش آموز

تحصیلی   آوریتابدر خصوص استرس های دوران تحصیلی آرامش کمتری داشته باشد و لذا    ،روان رنجوری بالا

بررسی نتایج تحقیقات صورت گرفته در این زمینه در کل نشان داد که    . نسبت به سایر افراد داشته باشند  کمتری

ازتحصیلی  آوریتاب عامل محافظت کننده  عنوان یک  به  متأثر  ویژگی  ،  افراد،  واقع   .می گرددهای شخصیتی  در 

شوند. به این معنا که این  های خلق و خو، راه دستیابی به هدف تلقی میخصوصیات شخصیتی، به عنوان محرک

نماید و باعث می گردد با توانا ساختن  های خاص می خصوصیات انسان را مستعد انجام رفتارهای مختلف در موقعیت

 تحصیلی بهبود یابد.  آوریتابفرد باعث گردد 

نتایج  تحصیلی  آوریتاببا    تنظیم شناختی هیجاننتایج حاصل در خصوص رابطه بین  همچنین    حسینی   با 

  مطابقت داشت.  (2023(، هاونگ و کیم )2019و همکاران )   ، منگل(1395)  عشورنژاد  (،1402و همکاران )   ابریشمی

اجتماعی متعددی  -های تحصیلی و شناختیبطوریکه شواهدتحقیقی حاکی از آن است که بین تنظیم هیجان با سازه

در این خصوص بیان کرد در واقع مشکلات تنظیم هیجانی به عنوان (  2015)  هاوینگ و کیمهمبستگی وجود دارد.  

های روانی و رفتاری درنظر گرفته شده و کلیدی برای بهبود زندگی فرد در ابعاد  شناسیمحور بسیاری از انواع آسیب 

 زندگی تغییرات با سازگاری  ،نظیر  زندگی مختلف های جنبه  درتنظیم شناختی هیجان    لذا  گردد مختلف تلقی می

 های  واکنش توان  می را هیجان (2017)  1ولکنستین و همکاران   از نظر  .تاثیر گذار می باشد زا تنیدگی رویدادهای و

یا فرصت یک را آن که دانست هایی  موقعیت به  شناختی  زیست  این و شود  می  ارزیابی برانگیز چالش مهم 

در واقع نوع مثبت   می گردد.  همراه   ، داده می شود محیطی رویدادهای آن به که  پاسخی زیستی با  هایواکنش

را تنظیم نموده و توسط شدت  افراد کمک می کنند که هیجان ها و احساس های خود  به  فرایندهای شناختی 

این مطلب در خصوص مباحث مربوط به هیجانات و استرس های تحصیلی در دانشجویان    هیجان ها مغلوب نشوند.

شنار گلان گور و یاتزکار    و دانش آموزان نیز صادق است و نتایج حاصل  را می توان منطبق با این موضوع دانست

تنظیم هیجان از طریق افکار یا شناخت ها بطور غیر قابل اجتنابی با زندگی افراد   معتقدند در این خصوص  (2023)

مرتبط بوده و به آنها کمک می کند تا هیجان ها و احساس های خود را مدیریت کرده و نظم بخشیده و به خصوص 

ردهای تنظیم شناختی در زمان تجربه رویدادهای تهدیدآمیز و تنش زا به خاطر هیجان هایشان در هم نریزند. راهب

رفتاری بعد از تجربه رویدادهای تنش زا دارند. لذا در    هیجان، نقش بسیار مهمی در گسترش مشکلات هیجانی و 

باعث    تبیین نتایج فوق می توان گفت توانایی افراد در تنظیم هیجانی و استفاده از راهبردهای مثبت تنظیم هیجانی 

عاطفه    عنوان پیامد   های رفتاری وسیعتر به  گزینهو    پذیرتری داشته باشندانعطاف    تفکشر  دانش آموزان  ،  می گردد

ز سویی دیگر و در چارچوب  دهد. ا  را در طول رویارویی با تنش افزایش میمقابله افراد با ویژگی مثبت  و    مثبت

  شود که هیجانها نقش اصلی را در بدکارکردی روانشناختی بازی می   ای، چنین فرض می  تجربه-دیدگاه پردازشی
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کند که هیجانهای منفی مهم و اساسی مانند احساس بی ارزشی و ناامنی ممکن است   کنند. این دیدگاه پیشنهاد می

شناختی پیچیده و ناسازگار را ایجاد کند و در نتیجه، ادراک فرد از الگوهای هیجانی را   -های عاطفی  که طرحواره

متغیرهای درون فردی تنظیم شناختی هیجان بر لذا    .دشکل دهد و باعث شود که احساس فرد به خود تغییر یاب

تاثیر گذار باشد و در این بیین می تواند در بعد راهبرد های مثبت باعث بهبود و در صورت     زا تنیدگی رویدادهای

 تحصیلی در دانشجویان گردد. آوریتابردهای منفی باعث کاهش ببهره گیری از راه

تششوان بششه مششواردی اشششاره کششرد: جامعششه آمششاری این  هایششی مواجششه بششود کششه میپژوهششش فششوق بششا محدودیت

 سایربششوده اسششت، لششذا در تعمیششم نتایششج آن بششه سششایر    دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرج دانشجویانپژوهششش شششامل  

  . با بودمحدودیششت وجششود دارد. یکششی دیگششر از محدودیتهششای پژوهششش مقطعششی بششودن پژوهششش   دانشجویان

توانششششد بششششر غنششششای تحقیقششششات بعششدی در ایششن زمینششه    پیشششششنهادات زیششششر می  هششششای فششششوق،وجششششود محدودیت

ویژگی های ششخصشیتی و رابطه    منفی بین بعد روانرنجوری . با توجه به نتایج حاصشل و با توجه به رابطهبیفزایشششششد

 آوریتشاب  هیجشان بشا  تنظیم    مثبشت  راهبردهشای  توافق پشذیری ویژگی هشای ششششخصشششیتی و همچنینمثبشت بین بعشد  

با توجه به اهمیت تاب آوری تحصششیلی، به مراکز مشششاوره دانشششجویی و سششایر بخش ها ی دانشششگاه ها   وتحصششیلی 

پیششنهاد می ششود که با برپایی کارگاه ها ی آموزششی به دانششجویان کمک کنند تا شخصیت خود را بهتر بشناسند و  

راهبردهای سشششازگارانه تنظیم باعث بهبود  هیجان تنظیم  ی  ها مهارت  آموزش  با  و برآیند حتی درصشششدد تغییر آن

در دانشجویان ایجاد گردد.   هیجان و مهارت تحمل پریششانی هیجانی و کاهش راهبردهای ناسازگارانه تنظیم هیجان

هاد می گردد در تحقیقات آتی رابطه علی بین متغیرهای تاثیر گذار دیگری همچون کیفیت زندگی،  همچنین پیششن

 آوریتابوگرافیک همچون وضعیت اقتصادی، جنسیت، سن و رشته تحصیلی بر سلامت روان و تاثیر متغیر های دم

 تحصیلی دانشجویان بر اساس یک مدل مشتمل بر ابعاد مختلف موثر بر این عوامل به طور جداگانه ارزیابی گردد.

 

 

 

کیاپی  - )  ، ابراهیمی  وتاب1401هادی  تحمل  آستانه  وضعیت  بررسی  ساروی (.  شهروندان  نظر  از  جامعه  آوری 
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Investigating the predictive role of personality traits and emotion regulation on 

students' academic resilience 

 

The purpose of the present study was to predict academic resilience based on 

personality traits and emotion regulation in students. The method of the present 

research was descriptive and correlational and the statistical population included 

all students of the Islamic Azad University of Karaj branch in the academic year 

of 1402-1401, of which 200 people were selected based on the formula of Fidel 

and Tabachnik (2007) and using a random sampling method. . Data were collected 

using Samuels' (2004) academic resilience questionnaires, Neo's (1989) 

personality traits, and Garnevsky and Craig's (2006) emotion regulation strategies. 

The data were analyzed using SPSS 26 software at two descriptive and inferential 

levels. In order to check the research hypothesis, regression analysis was used with 

the presuppositions in mind. The results showed that the personality trait of 

neuroticism (β=-0.452, p<0.01) with a negative coefficient and the personality 

traits of agreeableness (β=0.153, p<0.05) and positive strategies of cognitive 

emotion regulation (β=0.255, p<0.01) ) predict students' academic resilience with 

positive coefficients and an explanatory coefficient of 0.44. Therefore, the 

personality trait of neuroticism weakens academic resilience, and the personality 

trait of agreeableness and positive strategies of cognitive emotion regulation 

improves and strengthens academic resilience in students. 

 

 Keywords: academic resilience, emotion regulation, personality traits 
 
 


