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Abstract  
This article investigates the dual consequences of private-sector 

investment in artificial intelligence (AI) for labour markets and 

unemployment in leading economies. We compile a panel dataset of the 

twenty countries that attracted the largest volumes of AI-related venture 

capital between 20   and 202 . A two-equation simultaneous system is 

then estimated using the system-GMM method, which disentangles two 

distinct channels: (i) the productivity channel, capturing the substitution 

of labour by AI-enabled capital, and (ii) the job-creation channel, 

stemming from the expansion of AI-complementary industries and 

services as well as the re-engineering of value chains. Our estimates show 

that, in the absence of compensating policies, productivity gains increase 

unemployment, whereas direct AI investment reduces it; the net outcome 

in each country depends on the balance of these two forces. Robustness 

checks— including instrument-validity and stability tests— confirm the 

reliability of the results. The findings suggest that digital up-skilling 

programmes, the development of innovation ecosystems, curricular 

reform, and targeted support for technology-oriented start-ups are 

essential to steer technological change toward sustainable job creation. 

Finally, cross-country heterogeneity in absorptive capacity and 

institutional quality explains the varying magnitudes of observed effects, 

with economies possessing mature innovation systems better able to offset 

substitution effects and achieve a more entrepreneurial equilibrium 

between labour and technology. 
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  Introduction 

Artificial intelligence (AI) has rapidly become a transformative general-purpose 

technology, driving innovation and productivity across industries. This paper addresses 

the ―jobs paradox‖ of AI – the dual impact where AI investments can simultaneously 

displace labour through automation and create new employment opportunities through 

technological innovation. 

While many prior studies emphasize either short-term substitution effects or longer-term 

job creation, few have examined both channels concurrently at a cross-country level. 

We aim to fill this gap by investigating how private-sector AI investment affects 

unemployment through two opposing pathways: a productivity-driven substitution of 

labour and the generation of new jobs in AI-enabled sectors. Focusing on twenty 

leading economies at the forefront of AI investment, our study provides a 

comprehensive, dynamic analysis of AI’s net impact on labour markets  In doing so, the 

study contributes to the ongoing debate by providing empirical evidence on how these 

competing forces unfold in tandem across diverse national contexts. 

  Research Method and Data 

We compiled a panel dataset covering 20 countries that attracted the highest AI-related 

private investments from 20   to 202 . Rather than using proxy indicators like 

automation indices or patent counts, we use actual AI venture capital investment (in 

millions of USD) as a tangible measure of technology diffusion. The unemployment 

rate (based on ILO definitions) is our primary outcome variable, measured as the share 

of unemployed individuals in the labour force. To control for broader economic 

conditions and labour market influences, the model includes real GDP growth, a human 

capital index (secondary education enrollment), and trade openness (exports plus 

imports as a share of GDP) for each country-year. We employ a dynamic simultaneous-

equation panel modelling approach estimated with the system Generalized Method of 

Moments (system-GMM). 

This econometric framework allows us to include lagged dependent variables (capturing 

persistence in unemployment and productivity) and to address endogeneity between AI 

investment, productivity, and unemployment. The model consists of two interlinked 

equations: one for the unemployment rate and one for labour productivity growth. AI 

investment appears in both equations, enabling us to disentangle its dual effects. In the 

unemployment equation, AI investment captures the direct job-creation effect (expected 

to reduce unemployment), while labour productivity (which is itself influenced by AI in 

the second equation) captures the indirect substitution effect (higher productivity 

potentially increases unemployment by reducing labour demand). By estimating these 

equations simultaneously, we isolate and quantify the impact of AI through each 

channel. Robust instrument selection and Hansen tests in the GMM framework ensure 

the validity of our instruments and the reliability of the estimates. 

  Analysis and Discussion 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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The empirical results confirm the existence of two countervailing effects of AI on 

unemployment. First, the productivity channel shows that rapid gains in labour 

productivity – driven in part by AI-enabled automation and efficiency – tend to raise the 

unemployment rate in the absence of compensatory measures. This finding supports the 

substitution narrative: as firms automate tasks and production becomes more efficient, 

fewer workers are required for the same output, putting upward pressure on 

unemployment. Second, the job-creation channel demonstrates that higher AI 

investment is associated with lower unemployment, indicating that AI fosters the 

emergence of new industries, services, and roles that absorb workers. This reflects the 

creation of AI-complementary jobs (for example, in software development, data 

analytics, and maintenance of AI systems) and the broader re-engineering of value 

chains that generate employment opportunities. 

The net effect of AI on unemployment in any given country depends on the balance 

between these forces. Our panel evidence suggests that, on average, the direct job-

creating impact of AI investment has a significant unemployment-reducing effect, while 

the productivity-driven substitution effect has a significant unemployment-increasing 

effect. The magnitude of these coefficients varies across countries and over time, 

explaining why some economies experience net job losses from AI and others achieve 

net job gains. Importantly, the system-GMM estimates passed standard robustness 

checks: tests for instrument validity and model stability indicate that the results are 

robust and not driven by endogeneity or model specification issues. We also observe 

that differences in countries’ absorptive capacities and institutional quality influence the 

outcomes. Economies with mature innovation ecosystems, skilled workforces, and 

supportive institutions are better positioned to offset the displacement of workers 

through entrepreneurship and new job creation, moving towards a more favourable 

equilibrium between labour and technology. In contrast, countries that lag in these 

aspects may see the substitution effect dominate, leading to higher unemployment in the 

wake of AI-driven productivity improvements. 

  Conclusion 

In summary, our extended analysis highlights a complex jobs paradox of AI investment. 

AI-related capital deepening can simultaneously be a catalyst for higher productivity 

(with attendant risks of job displacement) and a driver of new employment (through the 

emergence of AI-enabled industries and services). The overall impact on unemployment 

is not predetermined by technology alone but is contingent on economic context and 

policy responses. These findings carry important implications for policymakers steering 

the technological transition. 

To harness AI for sustainable job creation, governments and stakeholders should 

implement complementary policies and initiatives. Key recommendations include 

investing in digital up-skilling and re-skilling programmes to prepare workers for 

evolving job requirements, fostering innovation ecosystems that encourage 

entrepreneurship and the growth of AI-complementary businesses, reforming education 

curricula to focus on future-ready skills, and providing targeted support and incentives 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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for technology-oriented start-ups and enterprises. Such proactive measures can amplify 

the job-creation channel of AI and mitigate the adverse impacts of automation, ensuring 

that AI-driven productivity gains translate into broad-based employment opportunities. 

Ultimately, managing the transition to an AI-intensive economy will require continuous 

adaptation of policies and institutions. By acknowledging and balancing the substitution 

and creation effects identified in this study, policymakers can better guide their 

economies toward an equilibrium where technological progress and workforce 

prosperity advance hand in hand. 
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١ٞـ ٗهٜٞػی، ٛطخ ثیٌبضی، 

پبْٛ ٗؼبزلات ١٘عٗبٙ پٞیب، 

 ضٝـ ُكتبٝضی تؼ٘یٖ یبكت٠

 :JEL بىدی طبقٍ

J  , O  , C   

 چکیدٌ 

 ٗهٜٞػی ١ٞـ زض ذهٞنی ثرف ُصاضیؾطٗبی١٠سف ایٚ ٗوب٠ٓ ثطضؾی پیبٗس١بی زُٝب٠ٛ 

 ١بی زازٟ اظ ای ٗز٘ٞػ٠ ٜٗظٞض ثسیٚ. اؾت پیكطٝ اهتهبز١بی زض ثیٌبضی ٛطخ ٝ ًبض ثبظاض ثط

پصیط  ١بی ٗربَطٟثیكتطیٚ ؾطٗبی٠ 2023تب  2017 زٝضٟ زض ٠ً ًكٞضی ثیؿت قبْٗ تبثٔٞیی

ؾیؿتٖ  اٛس ُطزآٝضی قس. زض ازا٠ٗ، ثب ثطآٝضز یي ٗطتجٍ ثب ١ٞـ ٗهٜٞػی ضا رصة ًطزٟ

، زٝ (System-GMM) ؾیؿت٘ییبكت٠  ١٘عٗبٙ زٝ ٗؼبز٠ٓ ث٠ ً٘ي ضٝـ ُكتبٝض١بی تؼ٘یٖ

 كٜبٝضا٠ٛٝضی ٠ً ربٛكیٜی ٛیطٝی ًبض ثب ؾطٗبی٠  ًبٛبّ احطُصاضی ٗت٘بیع قس: ٛرؿت، ًبٛبّ ث٢طٟ

 ١ٞـ ٌْٗ٘ ذسٗبت ٝ نٜبیغًبٛبّ ذٔن قـْ ٠ً اظ تٞؾؼ٠  زٕٝ، ٝ ًٜس ٗی ٜٗؼٌؽ ضا

 اكعایف ٠ً ز١س ٗی ٛكبٙ ثطآٝضز١ب. قٞز ٗی ٛبقی اضظـ ١بی ظٛزیطٟ ثبظآكطیٜی ٝ ٗهٜٞػی

 ٠ً حبٓی زض ثَطز؛ ٗی ثبلا ضا ثیٌبضی ٛطخ رجطاٛی، ١بی ؾیبؾت ؿیبة زض ٝضی، ث٢طٟ

 ١ط زض ٢ٛبیی ثطآیٜس ثٜبثطایٚ،. زاضز ًب١ٜسٟ احطی ٗهٜٞػی ١ٞـ زض ٗؿتویٖ ُصاضی ؾطٗبی٠

 نحت اثعاض١ب، اػتجبض ٝ پبیبیی ١بی آظٗٞٙ. زاضز ثؿتِی ًبٛبّ زٝ ایٚ هسضت تٞاظٙ ث٠ ًكٞض

 ُؿتطـ زیزیتبّ، ٢ٗبضت اضتوبی ١بی ثطٛب٠ٗ ارطای ١ب، یبكت٠ اؾبؼ ثط. ًطزٛس تأییس ضا ٛتبیذ

ٞض كٜبٝضٗح ١بی اؾتبضتبح اظ ١سكٜ٘س ح٘بیت ٝ آٗٞظقی ٛظبٕ انلاح ٛٞآٝضی، ثٕٞ ظیؿت

ز قـْ پبیساض ١سایت قٞز. ٛب١ِ٘ٞٛی زض يطٝضی اؾت تب تحّٞ كٜبٝضا٠ٛ ث٠ ؾٞی ایزب

ای ٠ً  ٠ُٛٞ ظطكیت رصة كٜبٝضی ٝ ًیلیت ٢ٛبزی ٛیع ػبْٗ ٢ٖٗ تلبٝت آحبض اؾت؛ ث٠
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ؾبظی احط ربٛكیٜی ٝ زؾتیبثی ث٠ تؼبزّ  ًكٞض١بیی ثب ٛظبٕ ٛٞآٝضی ثبٓؾ، تٞاٛبیی ذٜخی

 .تط ضا زاضٛس ًبضآكطیٜب٠ٛ
 

 مقدمٍ                             . 1

 ی١ٞـ ٗهٜٞػ ط،اذیزض ز٠١ 
1
(AI)  یطیپص ضهبثت یثطا یبتیح یا ٛٞظ٢ٞض ُصض ًطزٟ ٝ ث٠ قبٓٞزٟ یكٜبٝض يیاظ ٗطح٠ٔ 

پطزاظـ ظثبٙ  ن،یػ٘ یطیبزُیقتبثبٙ زض  ی١ب كطكتیثسّ قسٟ اؾت. پ یاهتهبز١ب ٝ ضكبٟ ارت٘بػ یٝض ١ب، ث٢طٟ ثِٜبٟ

ٗحٞض ٝ  ضا زازٟ یطیُٖ یته٘ یٜس١بیضا ذٞزًبض، كطآ یتٌطاض قیٝظب ز١س ی١ب اٌٗبٙ ٗ ث٠ ثِٜبٟ ٚیٗبق ییٜبیٝ ث یؼیَج

تطی ١بی اهتهبزی ٝ ٗبٓی ػٌ٘ٔطز زهینثیٜیتٞاٜٛس زض پیفٗی ١AI٘چٜیٚ ضٝق٢بی  تط ًٜٜس. ضا ُؿتطزٟ یٛٞآٝض یٗطظ١ب

 2024ؾبّ زض  AI یضا١ٌبض١ب یاضظـ ثبظاض ر٢بٛ(. 1402، ثطظُط ٝ یی١بضٌٝٛلاٛؿجت ث٠ ٗس٢ٓبی ؾٜتی زاقت٠ ثبقٜس )

 یضقس اٛلزبض ٚیا 2.زلاض ثطؾس ٞٙیٔیتط يیاظ  فیث٠ ث 2030تب  قٞز یٗ یٜیث فیزلاض ػجٞض ًطزٟ ٝ پ بضزیٔیٗ 200اظ ٗطظ 

 یٝ ا١ِٞٓب غیؾبذتبض نٜب س،یضٝاثٍ تٞٓ قیثبظتؼط یثطا كطاٙیپ ییطٝیت٢ٜب اثعاض كٜبٝضا٠ٛ، ث٠ٌٔ ٛ ٠ٛ AI ٠ً ز١س یٛكبٙ ٗ

چٞٙ  یثط قبذم حؿبؾ ػٟیٝ ث٠ ،یكٜبٝض ٚیا یٝ ارت٘بػ یاهتهبز طاتیزضى تأح ،یاٛساظ چكٖ ٚیٗهطف اؾت. زض چٜ

ث٠  یبؾیٝ حجبت ؾ یزضآٗس، ػسآت ارت٘بػ غیظتٞ یاقتـبّ ١٘چٜبٙ ؾتٞٙ انٔ طایظ بثس؛ی یزٝچٜساٙ ٗ یتیا١٘ ،یٌبضیث

 .سیآ یق٘بض ٗ

 ٜسٟیٗست ٝ اكعا )ًٞتبٟ« یٜیِعیرب» احط -ز١س یثط ثبظاض ًبض اضائ٠ ٗ AI طیؿبٓت اظ تأح تیٗٞرٞز زٝ ضٝا بتیازث ١طچٜس

 یثط ٗوبَغ ظٗبٛ بی ٚیكپی ُٗبٓؼبت اًخط اٗب -(یٌبضثیٝ ًب١ٜسٟ  ٗست بٙی)ٗ« /ذٔن قـْییربثزب»( زض ٗوبثْ احط یٌبضیث

 ًبٛبّ اظ اٛتوبّ احطات ضا يیت٢ٜب  ،یا ٗؼبز٠ٓ تي ی١ب ثب اؾتلبزٟ اظ ٗسّ بیاٛس،  ت٘طًع ًطزٟ سازٗحٞضیًٞتبٟ ٝ ضٝ

چ٠ِٛٞ  ی: ١ٞـ ٗهٜٞػز١س یپػ١ٝف ضا قٌْ ٗ ٚیا یپطؾف اؾبؾ ،یقٜبذت ٝ ضٝـ یذلأ ٗل٢ٞٗ ٚی. ١٘اٛس سٟیؾٜز

 ؾبظز؟ یٗزاضٛس ٗتأحط  AI زض یذهٞن یُصاض ٠یؾطٗب ٚیكتطیضا ٠ً ث ییًكٞض١ب یٌبضیٛطخ ث ییط١بیٝ اظ چ٠ ٗؿ

 يیٗب  ،ٗوُؼی ُٗبٓؼبت. ٛرؿت، ثطذلاف ٗٞد ُؿتطزٟ طزیُ یُٗبٓؼ٠ حبيط اظ ؾ٠ ٗحٞض ؾطچك٠٘ ٗ یانٔ عٟیاِٛ

 ٖیا ًطزٟ ُطزآٝضی 2023–2017زٝضٟ  یَ AI طیذُطپص ٠یزض رصة ؾطٗب كِبٕپی ًكٞض 20 قبْٗ پبْٛزازٟ  ٗز٘ٞػ٠

 بی ٞٙیاتٞٗبؾ یًٔ ی١ب قبذم یرب . زٕٝ، ث٠ٖیًٜ بضًكٞض١ب ضا آقٌ بٙیٗ یؾبذتبض ی١ب ٝ تلبٝت یظٗبٛ ی١ب ییبیتب پٞ

ث٠ ًبض  یٗٔ٘ٞؼ اظ قست ٛلٞش كٜبٝض یا ػٜٞاٙ ؾٜز٠ ضا ث٠ AI زض یثرف ذهٞن یٝاهؼ یُصاض ٠یحجت اذتطاػبت، ؾطٗب

ثب  ،یقٜبذت . ؾٕٞ ٝ اظ ٛظط ضٝـًٜس یاظ ككبض كٜبٝضا٠ٛ ثط ثبظاض ًبض اضائ٠ ٗ یتط نیزه طی٠ً تهٞ یٌطزیضٝ ٖ؛یطیُ یٗ

( ٝ ًبٛبّ ذٔن قـْ یٌبضیث ٜسٟیاكعا طی)ٗؿ یٝض ًبٛبّ ث٢طٟ ،یا ٗؼبز٠ٓ زGMMٝ یبیظٗبٙ پبْٛ پٞ ١ٖ یثطآٝضز آِٞ

ً٘تط  ٚیكیپ بتی٠ً زض ازث یاهساٗ ٖ؛یًٜ یٝ احط ذبٓم ضا اؾترطاد ٗ ییظٗبٙ قٜبؾب َٞض ١ٖ ( ضا ث٠یٌبضثیًب١ٜسٟ  طی)ٗؿ

 ی، َطاحAI یُصاض ٠یؾطٗب ٝاهؼیؾٜز٠  تیذٞز ضا زض تطً یحبيط ٛٞآٝض ُبٓؼ٠ٗ ت،یتطت ٚیٗٞضز تٞر٠ ثٞزٟ اؾت. ثس

 یبٗس١بیاظ پ یتط نیزه طی، تهٞثطآٝضز١بییٝ ثب اضائ٠  ًٜس یٝرٞ ٗ رؿت كطٝیپ یظٗبٙ ٝ ت٘طًع ثط ًكٞض١ب ٗؼبزلات ١ٖ

 .زاضز یػطي٠ ٗ یٌبضیثط ث AI زُٝب٠ٛ

                                                 
1
 . Artificial Intelligence 

2
 . https://www.grandviewresearch.com/industry-analysis/artificial-intelligence-ai-market  

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
https://www.grandviewresearch.com/industry-analysis/artificial-intelligence-ai-market
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ٝ  ًٜس یاضائ٠ ٗ یٝ تزطث یٛظط بتیثط ازث یاٛتوبز یقسٟ اؾت: ثرف زٕٝ ٗطٝض ٖینٞضت تٜظ ٚیٗوب٠ٓ ثس ؾبذتبض

. ثرف چ٢بضٕ ًٜس یٗ حیتكط ضٝـ تحوین ضا. ثرف ؾٕٞ ز١س یٗ حیتٞي ،ًٜس یپػ١ٝف پط ٗ ٚیضا ٠ً ا یقٌبف زاٛك

 یبؾتیٝ اؾتٜتبد ؾ یطیُ ز٠ی. ثرف پٜزٖ ث٠ ثحج، ٛتسیٛ٘ب یٗ ْیاٛتوبّ احط ضا تحٔ ی١ب بٛبّثطآٝضز ضا ُعاضـ ٝ ً ذیٛتب

 .پطزاظز یٗ

 
 

 

 مزيری بز ادبیات   .2

اذیط، ازثیبت ٗطثٌٞ ث٠ ٗٞيٞع تأحیط ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثیٌبضی ث٠ َٞض هبثْ تٞر٢ی ُؿتطـ یبكت٠ اؾت زض چٜس ؾبّ 

ز١س ٠ً  ٛكبٙ ٗی 2025 ؾبّ ُٗبٓؼبت ٜٗتكطقسٟ تب(، ثطضؾی 2018، 2؛ ٗبضتٜع ٝ تٞلا2019ٙ، 1)اضٛؿت ٝ ١ٌ٘بضاٙ

تٔق، ١ٞـ ٗهٜٞػی ضا ث٠ ػٜٞاٙ زض حبٓی ٠ً ٗوبلات ٗر .تأحیطات چٜسٝر٢ی ثط ثیٌبضی زاضز (AI) ١ٞـ ٗهٜٞػی

 ای ضا ًكق ًطز. تٞاٙ ضٝیٌطز١بی زُٝب٠ٛ ُیطٛس. ث٠ َٞض ًٔی، ٗی تط زض ٛظط ٗی رعئی اظ یي كطآیٜس اتٞٗبؾیٞٙ پیچیسٟ

احط »ًٜٜس ٝ ثرف ثؼسی ٗحووبٙ اظ  ٗكبؿْ تٞؾٍ ١ٞـ ٗهٜٞػی پكتیجبٛی ٗی« 3احط ربیِعیٜی»ثرف اّٝ ٗحووبٙ اظ 

 (5،2022ًٜٜس.)رٞضریق ٝ ١بیی پكتیجبٛی ٗیٗكبؿْ « 4ربثزبیی

قٞز؛ اٗب زض  اظ َطین ذٞزًبضؾبظی ٝظبیق تٌطاضی ٗٞرت ربثزبیی ٝ اكعایف ٛطخ ثیٌبضی ٗی AI ٗست زض ًٞتبٟ

تٞاٛس احطات ٜٗلی اٝٓی٠ ضا  ١ب ٝ تحّٞ ؾبذتبض ثبظاض ًبض ٗی ٗست ٝ ثٜٔسٗست ثب ذٔن ٗكبؿْ رسیس، توٞیت ٢ٗبضت ٗیبٙ

١بی  ١بی ٢ٗبضتی ٝ ر٘ؼیت تٞر٠ ٗیبٙ ُطٟٝ ١بی هبثْ ١ب حبًی اظ تلبٝت ١٘چٜیٚ یبكت٠ (2023، 6ق)ُٞٓی تؼسیْ ًٜس

ٗست ٗٞار٠  ١بی آٗٞظقی ثب اكعایف ثیٌبضی َٞلاٛی ٢ٗبضت ٝ كبهس ح٘بیت ١بی ًٖ ای ٠ً ُطٟٝ ٠ُٛٞ پصیط اؾت، ث٠ آؾیت

، 7)ًػٝؾٞؾٌی ًٜٜس یسی ًؿت ٗی١بی قـٔی رس كطنت AI زیسٟ ٝ ٗترهم قٞٛس، زض حبٓی ٠ً اكطاز آٗٞظـ ٗی

  (.2024ٝ ١ٌ٘بضاٙ،  8؛ ُٞئ2025ٞ

ٗحٞض ضا  هبثٔیت ذٞزًبضؾبظی ٝظبیق قٜبذتی ٝ زازٟ  ٠٘١9 ٜٗظٞضٟػٜٞاٙ یي كٜبٝضی  ١ٞـ ٗهٜٞػی ث٠ث٠ ػجبضتی  

ای،  زازٟ ْٛبایٚ ثبظِٛطی قبْٗ ُٗبٓؼبت تزطثی پ .تٞاٛس ث٠ قٌْ ٗؿتویٖ ثط ؾبذتبض اقتـبّ تأحیط ثِصاضز زاضز ٠ً ٗی

ٝ ٛتبیذ  اٛس ٜٗتكط قسٟ 2025تب  2020ٜٗس ٗوبلات ػٔ٘ی اؾت ٠ً ثیٚ  ، ُٗبٓؼبت پی٘بیكی ٝ ٗطٝض ٛظبٕذطزؾبظی  قجی٠

ػلاٟٝ ثط ایٚ، تؼساز (. 2025، 10)كبٓٞیی قٞزاٛس، قبْٗ ٗیٗتًبزی اظ احطات ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثیٌبضی ضا ٛكبٙ زازٟ

 .اٛس پطزاذت٠ AI زض تؼسیْ احطات١11بی ثبظاض ًبض ٝ آٗٞظـ ٗزسز ث٠ ثطضؾی ٛوف ؾیبؾت ٛیع تٞر٢ی اظ ٗوبلات هبثْ

                                                 
1 . Ernst et al. 

2 . Martens & Tolan 

3 . Replacement effect 

4 . Displacement effect 

5 . Georgieff & Hyee 

6 . Guliyev 

7 . Kjosevski 

8 . Guo et al. 

9 . General Purpose Technology 

10 . Faluyi. 

11 . Reskilling 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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 بز بیکاری AI اثزگذاری مسیزَای

قٞز.  زض ایٚ ثرف زض ٗٞضز ًبٛب٢ٓبی احطُصاضی ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثیٌبضی ٝ چِِٞٛی احطُصاضی ١ط ًسإ پطزاذت٠ ٗی

 ضا ثطضؾی ًطزٟ ٝ ؾپؽ احطات ربثزبیی ثیبٙ ٗی قٞز.١بی ٗرتٔلی اؾت  اثتسا، احط ربیِعیٜی ٠ً قبْٗ رٜج٠

 يظایف )اثز جایگشیىی(خًدکارساسی 

ُصاضز ٝ ث٠ زٓیْ ثیٌبضی ٛبقی اظ ربیِعیٜی، ثبػج  زض ایٚ ثرف، ًبضثطز ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثبظاض ًبض تأحیط ٜٗلی ٗی

 ثب ٗتٞٙ( ضا پطزاظـ ٝ زازٟ ٗخْ ٝضٝز ) تٞاٛس ٝظبیق تٌطاضی ٝ اؾتبٛساضزقسٟ ١ٞـ ٗهٜٞػی ٗی قٞز. ثیٌبضی ٗی

تٞاٛس ًبض١بی یٌٜٞاذت ٝ  ١بی یبزُیطی ٗبقیٚ ٗی ١ٞـ ٗهٜٞػی ثب اؾتلبزٟ اظ آِٞضیتٖ؛ ًٜس ذٞزًبض ثبلا ؾطػت

زض ُصقت٠ ایٚ ًبض١ب تٞؾٍ ٠ً ١بی ؾبزٟ  ١ب ث٠ ؾیؿتٖ یب پطزاظـ ٗتٚ ٗخْ ٝضٝز زازٟ یٝظبیل. تٌطاضی ضا ذٞزًبض ًٜس

ایٚ ٝظبیق ضا ثطػ٢سٟ  AI ٝهتی. ١بیی اظ ایٚ ًبض١ب ١ؿتٜس ٠ٛٞ٘ٛ ثط ثٞز ٝ ٗؼ٘ٞلاً ظٗبٙقس  ٛیطٝی اٛؿبٛی اٛزبٕ ٗی

 .یبثس َٞض چكِ٘یطی اكعایف ٗی ُیطز، ؾطػت اٛزبٗكبٙ ث٠ ٗی

اٗب  .تط ت٘طًع ًٜس قٞز ٛیطٝی اٛؿبٛی ثتٞاٛس ضٝی ًبض١بی ذلاهب٠ٛ ذٞزًبضؾبظی ایٚ ٝظبیق ٗٞرت ٗیاظ َطف زیِط  

تحویوبت  .ز١ٜس قبٙ ضا اظ زؾت ٗی زازٛس، قـْ زی ٠ً كوٍ ایٚ ًبض١بی تٌطاضی ضا اٛزبٕ ٗیٗست، اكطا زض ًٞتبٟ

ایٚ احط  .٢ٗبضت ضا اكعایف ز١س ١بی ًٖ تٞاٛس ٛطخ ثیٌبضی زض ُطٟٝ اٛس ٠ً اتٞٗبؾیٞٙ ٝظبیق ؾبزٟ ٗی ٗحٞض ٛكبٙ زازٟ زازٟ

 ١بی ْ رسیسی ثطای ٢ِٛساضی ٝ تٞؾؼ٠ ؾیؿتًٖٝبض١ب ث٠ تسضیذ ٗكبؿ ٗٞهتی اؾت؛ چطا ٠ً ًؿتًٞتبٟ ٗست ٝ ٗؼ٘ٞلاً 

AI ١بی قـٔی  تٞاٜٛس زض كطنت ١بی ترههی، اكطاز ٗی زض ٛتیز٠، ثب آٗٞظـ ٗزسز ٝ تٞؾؼ٠ ٢ٗبضت .ًٜٜس ایزبز ٗی

  .هطاض ثِیطٛس AI رسیس ًٜبض

تأحیط هطاض َٞض ٗؿتویٖ تحت  ٢ٗبضت ضا ث٠ ١بی ًٖ قـْ تٌطاضی ٝظبیق ًطزٙ،ز١س ٠ً اتٞٗبؾیٞٙ  ُٗبٓؼبت ٛكبٙ ٗی

زضنس اظ ٗترههبٙ  48( زضیبكتٜس ٠ً 2014) 1ِٛٞ ٝ ١ٌ٘بضاٙ. ز١س ٗست اكعایف ٗی ز١س ٝ ٛطخ ثیٌبضی ضا زض ًٞتبٟ ٗی

زض ٛتیز٠،  ١ب ٌٗ٘ٚ اؾت اؾتبٛساضزتطیٚ ٝ ذٞزًبضتطیٚ ًبض ضا اٛزبٕ ز١ٜس. ٗترههبٙ حٞظٟ كٜبٝضی ٗؼتوسٛس ٠ً ضثبت

ًبضٜٗساٙ ثؿیبض ٗب١ط زض نٜبیغ ٗطتجٍ، ٗكبؿْ ؾٜتی زض ٗؼطو ذُط زض ػهط ١ٞـ ٗهٜٞػی، ث٠ رع تؼساز ً٘ی اظ 

( ٗؼتوسٛس ٠ً زض ػهط ١ٞـ ٗهٜٞػی، ثیٌبضی ٛبقی اظ 2016) 2ؾبؾٌیٜس ٝ ؾبؾٌیٜس ثیٌبضی هطاض ذٞا١ٜس ُطكت.

آٙ ١ب ربیِعیٚ  قٞز ٠ً كٜبٝضی یبثس ٝ ًبض زض نٜبیغ ؾٜتی ث٠ ًبض ضٝتیٚ تجسیْ ٗی كٜبٝضی پیكطكت٠ ٛیع اكعایف ٗی

قـْ زض زٝ ز٠١ آیٜسٟ زض  700اظ  ٪47( ٗسٓی ؾبذتٜس ٝ ایٚ ُٗبٓؼ٠ ٛكبٙ زاز ٠ً 2017) 3كطی ٝ آظثٞضٙ ذٞا١ٜس قس.

( ذبَطٛكبٙ ًطز ٠ً ٗكبؿٔی ثب ضیؿي ربیِعیٜی ثبلا ٝ ثسٝٙ تلبٝت 2017) 4زیٞیس ٗؼطو ذُط ربیِعیٜی ١ؿتٜس.

 ضؾٜس. ٗی ٪55رٜؿیتی، ثب ١ٞـ ٗهٜٞػی ث٠ 

١بی  ربیی قـٔی ٝ كوساٙ ؾیبؾت ١بی ربث٠ ، ١عی١5٠ٜبی ثبظاض ًبض ػسٕ تُبثن ٢ٗبضت انٌُبىٞاضز آجت٠ زض ثطذی ٗ

ٗست تجسیْ قٞز؛  ٗست زٝإ یبثس ٝ ث٠ ثیٌبضی َٞلاٛی تٞاٛس ؾجت قٞز ٠ً اكعایف ثیٌبضی ًٞتبٟ ح٘بیتی ٜٗؿزٖ ٗی

                                                 
1 . Ngo et al 

2 . Susskind & Susskind 

3 . Frey & Osborne 

4 . David 

5 . Skill Mismatch
 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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.  ًب١ف ز١ٜس ٪30ضا تب  AI اٛس احطات ٜٗلی تٞاٛؿت٠ ١1بی كؼبّ ثبظاض ًبض ز١ٜس ًكٞض١بیی ثب چبضچٞة ُٗبٓؼبت ٛكبٙ ٗی

 (2025)كبٓٞیی، 

 )اثز جابجایی(2تغییز الگًی تقاضای مُارتي  َا خلق ي تحًل ضغل

ظایی ذٞز، تأحیط  اظ ایٚ ٛظط، ١ٞـ ٗهٜٞػی ث٠ زٓیْ احط اقتـبّ. ًٜٜس ثطذی ُٗبٓؼبت احط ربثزبیی ضا ُٗطح ٗی زض ٗوبثْ

ٗست ثط  ٗحووبٙ ٗؼتوسٛس ٠ً اُطچ٠ ١ٞـ ٗهٜٞػی زض ًٞتبٟ .ز١س ثیٌبضی ضا ًب١ف ٗیٗخجتی ثط ثبظاض ًبض زاضز ٝ ؾُح 

ٝضی تٞٓیس، ُؿتطـ تٞٓیس زض زضاظٗست ٗكبؿْ ٝ  ثبظاض ًبض تأحیط ذٞا١س ُصاقت، اٗب ث٠ زٓیْ اكعایف هبثْ تٞر٠ زض ث٢طٟ

( ث٠ ثطضؾی 2018) ١3ٌ٘بضاٙ(. زض ١٘یٚ ضاؾتب، زاٝث ٝ ١2023بی قـٔی ثیكتطی ایزبز ذٞا١س ًطز )ُٞٓیق،  كطنت

تأحیطات پصیطـ ضثبت ثط ثبظاض ًبض آٓ٘بٙ پطزاذتٜس ٝ زضیبكتٜس ٠ً ایٚ اٗط تٞظیغ قـْ زض نٜبیغ ضا ثسٝٙ ًب١ف ؾُح 

ث٠ ( ١ٞـ ٗهٜٞػی ضا زض یي ٗسّ ضقس اهتهبزی 2018) 4ًْ اقتـبّ تـییط زازٟ اؾت. اظ ؾٞی زیِط، ُطیؽ ٝ ٛبئٞزٟ

( یي 2021) 5ًد ٝ ١ٌ٘بضاٙ ٛكبٙ زازٛس ٠ً ١ٞـ ٗهٜٞػی ٗؿتوی٘بً ٜٗزط ث٠ اكعایف ثیٌبضی ٛكسٟ اؾت. ًبض ثطزٟ ٝ

آ٢ٛب ذبَطٛكبٙ ًطزٛس ٠ً پصیطـ ضثبت ٜٗزط ث٠ اكعایف  ١بی تٞٓیسی اؾپبٛیبیی ضا تزعی٠ ٝ تحٔیْ ًطزٛس. پبْٛ اظ قطًت

اٛس، زض ایٚ زٝضٟ  ُصاضی ٌٛطزٟ ١ب ؾطٗبی٠ بت١بیی ٠ً زض ضث زضنسی ٗكبؿْ قسٟ اؾت، زض حبٓی ٠ً قطًت 10ذبٓم 

 اٛس. اظ زؾت زازٙ قـْ ضا تزطث٠ ًطزٟ

اكعایف زازٟ ٝ ایٚ اٗط  ٪40ٗحٞض ضا تب  ١بی قٜبذتی ٝ زازٟ توبيب ثطای ٢ٗبضت AI ز١س ٠ً ١ب ٛكبٙ ٗی تحٔی١ْ٘چٜیٚ 

٢ٗبضت ضا زض  ١بی ًٖ ظٗبٙ ُطٟٝ ب ١ٖقٞز؛ اٗ زیسٟ ٗی تٞر٠ ٛطخ ثیٌبضی زض ٗیبٙ ٛیطٝی ًبض آٗٞظـ ٜٗزط ث٠ ًب١ف هبثْ

 (2025، 6. )ٝاَٛ ٝ ٓٞز١س پصیطی قسیس هطاض ٗی ٗؼطو آؾیت

 پذیز َای آسیب جمعیت بیکاری

تٞاٛس ٛطخ ثیٌبضی اكطاز  ٗی7زض نٞضت ١٘طا١ی ثب اثعاض١بی ًٌ٘ی AI یبكت٠ ٛكبٙ زاز ٠ً ًكٞض تٞؾؼ٠ 27زض  پػ١ٝكی

 قٞز ًب١ف ز١س، اٗب زض ؿیبة چٜیٚ ح٘بیتی، ایٚ ُطٟٝ ثب اكعایف ٛطخ ثیٌبضی ٗٞار٠ ٗی ٪15زاضای ٗؼٔٞٓیت ضا تب 

 (2025، 8)اٗطی ٝ ١ٌ٘بضاٙ.

اٛس، اٗب ظ٢ٞض  تحٞلات كٜبٝضا٠ٛ ١٘ٞاضٟ ؾبذتبض ثبظاض ًبض ضا زُطُٞٙ ؾبذت٠زض ثحج ٗجبٛی ٛظطی ثبیس ُلت ٠ً اُطچ٠ 

ای ضا ث٠ ذٞز رٔت ًطزٟ اؾت. ٛظطی٠  تأحیطاتف، تٞر٠ ٝیػٟزٓیْ ؾطػت ٝ ُؿتطٟ  ث٠ ١بی ١ٞـ ٗهٜٞػی كٜبٝضی

١بی رسیس، زض ػیٚ ایزبز ٛٞآٝضی، ٜٗزط ث٠ حصف ثطذی ٗكبؿْ  ٠ً كٜبٝضی ًٜس ٠ً ػٜٞاٙ ٗی 9ترطیت ذلام قٞٗپتطی

تٞاٛس ثب ربیِعیٜی ٝظبیق تٌطاضی ٝ اؾتبٛساضز، ثطذی ٗكبؿْ ضا اظ  ٗی  AIقٞٛس. زض ایٚ چبضچٞة،  ٗكبؿْ هسی٘ی ٗی

١بی  ٛٞیؿی، ٝ َطاحی ؾیؿتٖ ١بی تحٔیْ زازٟ، آِٞضیتٖ ؾبظ ٗكبؿْ رسیس زض حٞظٟ جطز، زض حبٓی ٠ً ١٘عٗبٙ ظٗی٠ٜثیٚ ث

                                                 
1 . Active Labour Market Policies 

2 . Skill-Biased Technical Change 

3 . Dauth et al. 

4 . Gries & Naudé 

5 . Koch et al. 

6 . Wang & Lu 

7 . Assistive Technologies 

8 . Omri et al. 

9 . Schumpeterian Creative Destruction 
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، توبيب ثطای AI ١بی رسیس ٗبٜٛس ًٜس ٠ً كٜبٝضی تهطیح ٗی 1ؾبظی ٢ٗبضتی قٞز. ١٘چٜیٚ ٛظطی٠ ذٜخی ١ٞقٜ٘س ٗی

تٞاٛس ٗٞرت  اٛساظز؛ ایٚ ٗؿأ٠ٓ ٗی ٢ٗبضت ضا ث٠ ذُط ٗی ٛیطٝی ًبض ٗب١ط ضا اكعایف زازٟ ٝ ربیِبٟ قـٔی ٛیط١ٝبی ًٖ

 .١بی ذبل ر٘ؼیتی قٞز اكعایف ثیٌبضی زض ُطٟٝ

١ٞـ ٗهٜٞػی ثب ٛیطٝی ًبض اقبضٟ زاضٛس. ُٗبثن ٛظطی٠ تٌ٘یْ یب  ٌْٗ٘ ثٞز١ٙبی  ١ب ث٠ رٜج٠ زض ٗوبثْ، ثطذی زیسُبٟ

ٌْٗ٘ اٛؿبٙ  ١ٞـ ٗهٜٞػییطٝی ًبض ثؿتِی زاضز؛ اُط ثط اقتـبّ ث٠ چِِٞٛی تؼبْٗ آٙ ثب ٛ AI ربیِعیٜی كٜبٝضی تأحیط

ٝضی  یبثس. اظ ؾٞی زیِط، احط زضآٗسی ٛبقی اظ ضقس ث٢طٟ ٝضی اكعایف یبكت٠ ٝ زض ثٜٔسٗست ثیٌبضی ًب١ف ٗی ثبقس، ث٢طٟ

 AI ١بی ؾبذتبضی ٛبقی اظ ٝضٝز ػلاٟٝ، قٞى تٞاٛس ٜٗزط ث٠ اكعایف توبيبی ًْ ٝ ایزبز ٗكبؿْ رسیس ُطزز. ث٠ ٗی

١بی ٛیطٝی ًبض، ثیٌبضی ضا اكعایف ز١س؛ اٗب ثب ُصض ظٗبٙ ٝ  ٗست، ثب ثطٝظ ٛب١٘ب١ِٜی زض ٢ٗبضت ٌ٘ٚ اؾت زض ًٞتبٟٗ

تٞاٛس اظ ُصاضی زض ١ٞـ ٗهٜٞػی ٗی١٘چٜیٚ ؾطٗبی٠ .تط ذٞا١س قس ظای آٙ پطضَٛ تُجین ٢ٗبضتی، پیبٗس١بی اقتـبّ

ٗح٘سی ٝ ٛیع احطُصاض ثبقس ) یث٢طٟ ٝض طاتییثطتـ یذبضر ٖیٗؿتو یُصاض ٠یاظ ؾطٗب یٛبق یاٛتوبّ تٌٜٞٓٞغَطین تبحیط 

 (.١1404ٌ٘بضاٙ، 

تٞاٛس ٜٗزط ث٠  ٗی احطات ٗؿتویٖ ٝ ؿیطٗؿتویٖ ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثیٌبضیُطكتٚ  ١بی تزطثی، ٛبزیسٟ زض ٛتیز٠، زض تحٔیْ

١ب، اظ  پٞیبییاحطات ٝ ی ًٜتطّ ایٚ ثط اقتـبّ قٞز. زض ایٚ پػ١ٝف، ثطا AI ؾُٞیطی زض ٛتبیذ ٝ تلؿیط ٛبزضؾت اظ احطات

 .تط ثیٚ ٗتـیط١ب اؾترطاد ُطزز پٞیب اؾتلبزٟ قسٟ تب اضتجبٌ زهین پبْٛ ٗؼبزلات ١٘عٗبٙضٝـ اهتهبزؾٜزی 

قٞز تب ثب آذطیٚ ُٗبٓؼبت زض ایٚ ظٗی٠ٜ زیس ث٢تطی ٛؿجت ث٠ ٗٞيٞع پیسا زض ازا٠ٗ ایٚ ثرف پیكی٠ٜ پػ١ٝف اضائ٠ ٗی

 ًطز.

قبذم ضٝٛس ُُْٞ  ٝ ٗتـیط١بیی ٗبٜٛس 2020-2005زض زٝضٟ  ْٛ زیٜبٗیيب١بی پ اؾتلبزٟ اظ زازٟثب ( 2022ُٞٓیق )

ز١ٜس ٝ  نٞضت ٗؼٜبزاض ٛطخ ثیٌبضی ضا ًب١ف ٗی زیتب ث٠ ٝ ثیAIَ ١بی ز١س ٠ً كٜبٝضی زیتب، ٛكبٙ ٗی ٝ ثیَ AI ٗطتجٍ ثب

ضؾس، اٗب  ٛظط ٗی ١طچٜس ایٚ ضٝیٌطز ٛٞآٝضا٠ٛ ث٠. قٞز تأییس ٗی  G زض ًكٞض١بی AI ٝاؾ٠ُ ٗكبؿْ ث٠« ربیی احط ربث٠»

 .ًٜس ١ب ایزبز  ٝرٞ ٌٗ٘ٚ اؾت ٗحسٝزیت ٢ٗ٘ی زض تلؿیط یبكت٠ ١بی رؿت اؾتلبزٟ اظ قبذم

١بی قـٔی رسیس،  ١٘عٗبٙ ثب اكعایف كطنت (AI) ( ٗؼتوسٛس تٞؾؼ٠ ؾطیغ ١ٞـ ٗهٜٞػی2024)2ًیٚ ٝ ١ٌ٘بضاٙ

 12تب  2013غاٛٞی٠  ١4بی ضٝظا٠ٛ اظ  ایٚ پػ١ٝف، زازٟ ًٜس. ٜٗؿٞخ ٗی١بی ذبل ضا  ١بی ؾٜتی ٢ٗبضت ثطذی اظ ٛوف

ٗجتٜی ثط ٗٞري، تأحیط  ًٜس ٝ ثب اؾتلبزٟ اظ ضٝـ پیكطكت٠ ضُطؾیٞٙ چٜسى ضٝی چٜسى ضا ثطضؾی ٗی 2024آُٞؾت 

 ًٜس. اضظیبثی ٗی ١2820بی ظٗبٛی ٗرتٔق، ثب حزٖ ٠ٛٞ٘ٛ  ١ب ٝ ٗویبؼ ضا زض چٜسى ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط قبذم ثیٌبضی

تب  ١6/0بی  ٗست، ث٠ ٝیػٟ ثب ١ٞـ ٗهٜٞػی زض چٜسى ز١س ٠ً ١ٞـ ٗهٜٞػی ث٠ َٞض ًٔی زض ًٞتبٟ ٛتبیذ ٛكبٙ ٗی

١ب، ًبضُطاٙ ضا  ١بی قـٔی رسیس ٝ تـییط ٢ٗبضت تط اظ ظ٢ٞض ٛوف زاضز، ظیطا اتٞٗبؾیٞٙ ؾطیغ ثیٌبضی ، تأحیط ٗخجتی ثط7/0

١بی رسیس اظ َطین ثبظؾبظی ٗسإٝ نٜؼتی،  ب ظ٢ٞض ٗكبؿْ ٝ ٢ٗبضتٗست، ث ثب ایٚ حبّ، زض ٗیبٙ ًٜس. ربیِعیٚ ٗی

زض ثٜٔسٗست، ١ٞـ ٗهٜٞػی ػ٘ستبً ثب اكعایف ثیكتط تٞؾؼ٠ اهتهبزی، توٞیت  قٞٛس. احطات ٗخجت ٝ ٜٗلی ٗتؼبزّ ٗی

تطی اظ  نقٜبذتی ثبػج زضى زهی ایٚ ٛٞآٝضی ضٝـز١س.  ضا ًب١ف ٗی ١ب ٝ تؿ٢یْ تٜظی٘بت ثبظاض، ثیٌبضی اضتوبء ٢ٗبضت

                                                 
1 . Skill-Biased Technological Change 
2 . Qin et al. 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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ثبػج ٗحسٝز  چی١ٚبی  ١ب نطكبً ثط زازٟ قٞز. ثب ایٚ حبّ، ت٘طًع آٙ ١بی ظٗبٛی ٗتلبٝت ٗی زض ثبظٟ AI ٛب١ِ٘ٚضكتبض 

 .قٞز آ٘ٔٔی ٗی ١ب ث٠ ؾُح ثیٚ قسٙ هبثٔیت تؼ٘یٖ یبكت٠

ٛبثطاثطی زضآٗس ١بی ١ٞـ ٗهٜٞػی پتبٛؿیْ هبثْ تٞر٢ی ثط اقتـبّ ٝ ( ٛكبٙ زازٛس ٠ً كٜبٝضی2025)1ؾتیٚ ٝ ًٞتٔٞ

تب  2017ًكٞض اظ ؾبّ  29، تأحیط ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط اقتـبّ ضا زض GMMُط ایٚ ُٗبٓؼ٠ ثب اؾتلبزٟ اظ تر٘یٚ زاضٛس.

ایٚ  ٛتبیذ ٛكبٙ زازٟ ٠ً ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط اقتـبّ تأحیط ٗخجت آٗبضی ٗؼٜبزاضی زاضز. ًٜس. تزعی٠ ٝ تحٔیْ ٗی 2021

ٝضی ٛیطٝی ًبض ثط اقتـبّ ضا  بضت تؼبٗٔی زض ١٘بٙ ٗسّ، تأحیط ثبٓوٟٞ ث٢طٟتزعی٠ ٝ تحٔیْ ١٘چٜیٚ ثب ُٜزبٛسٙ یي ػج

ٝضی ٛیطٝی ًبض اؾت تب ثطضؾی  ث٢طٟ ثؼسثیكتط ثط  ٗوب٠ٓ ت٘طًع .ُیطز ١بی ١ٞـ ٗهٜٞػی زض ٛظط ٗی زض ضاث٠ُ ثب كٜبٝضی

 .ویٖ اؾتثط ثیٌبضی ٛیبظٜٗس تلؿیط ؿیطٗؿت AI ضٝ تحٔیْ زض چبضچٞة تأحیط ٗؿتویٖ ثیٌبضی؛ اظ ایٚ

(، ایٚ پػ١ٝف 2020–١2010بی ازػب١بی ثی٠٘ ثیٌبضی زض ایبلات ٗتحسٟ ) ثب اؾتلبزٟ اظ زازٟ( 2025)2كطاٛي ٝ ١ٌ٘بضاٙ

تٞاٛس ثب زهت ثیف  ٗی ٗسّ چٜس تطًیت اٗب ٛیؿتٜس، ای هٞیًٜٜسٟ  ثیٜی پیف AI Exposure ١بی ٜٗلطز ز١س ٗسّ ٛكبٙ ٗی

تب تحٔیْ ػّٔی آٙ. ایٚ تلبٝت  ٠ثیٜی ضیؿي ثیٌبضی پطزاذت ثیكتط ث٠ پیف. ٗوب٠ٓ ثیٜی ًٜس ضیؿي ثیٌبضی ضا پیف ٪80اظ 

١بی ًلاٙ  ُصاضی تٞاٙ ٛتبیذ آٙ ضا ثطای ؾیبؾت ز١س ٝ ػ٘لاً ٛ٘ی زض ١سف ُٗبٓؼ٠، آٙ ضا اظ ُٗبٓؼبت اهتهبزی كبن٠ٔ ٗی

 .اقتـبّ ث٠ ًبض ُطكت

١بی  تأحیط ٛبچیعی ثط ثیٌبضی زاقت٠ ٝ ثب تطؼز١ٜس ٠ً ١ٞـ ٗهٜٞػی ٛكبٙ ٗی١بی ایٚ ُٗبٓؼ٠  یبكت٠ (2025) 3ٗؿؼٞز

ایٚ تزعی٠ ٝ تحٔیْ ١٘چٜیٚ ١٘جؿتِی ٗخجتی  ١ب زض تًبز ١ؿتٜس. ضایذ اظ زؾت زازٙ قـْ ث٠ زٓیْ ایٚ كٜبٝضی

یي اؾت ٠ً ١بی ثٞضًٝطات ز١ٜسٟ ٛبًبضآٗسی ز١س ٠ً ٛكبٙ ( ثیٚ اٛساظٟ ثعضُتط زٝٓت ٝ ثیٌبضی ثبلاتط ضا ٛكبٙ ٗی298/0)

ٝضی ٛیطٝی ًبض ٝ ثیٌبضی  ( ثیٚ اكعایف ث٢طٟ-201/0ٌٗ٘ٚ اؾت ٗبٛغ ضقس قـْ قٞز. ثطػٌؽ، ١٘جؿتِی ٜٗلی )

تٞاٜٛس ثب اكعایف ًبضایی، ایزبز قـْ ضا اضتوب ز١ٜس. ایٚ ٛتبیذ ایٚ تهٞض ضا ٠ً  ١بی كٜبٝضی ٗی ز١س ٠ً پیكطكت ٛكبٙ ٗی

١بی ٗطتجٍ ضا ث٠ ػٜٞاٙ  ًٜس ٝ ١ٞـ ٗهٜٞػی ٝ كٜبٝضی قٞز، ضز ٗی كٜبٝضی شاتبً ٜٗزط ث٠ اظ زؾت زازٙ قـْ ٗی

 ز١س.  ١بی ٛٞآٝضی ٝ ُؿتطـ زض ثبظاض ًبض هطاض ٗی ٗحطى

ضاؾتب ٝ ُبٟ ٗتٜبهًی  قٜبذتی، ث٠ ٛتبیذ ُبٟ ١ٖ ای ٝ ضٝـ ثب اؾتلبزٟ اظ ضٝیٌطز١بی ٗرتٔق زازُٟٗبٓؼبت اٛزبٕ قسٟ 

ؾبظی ػّٔی، ههس  ًكٞض ٝ ثب تٌی٠ ثط یي چبضچٞة ٗسّ 20ْٛ ب١بی پ زازُٟیطی اظ  ُٗبٓؼ٠ حبيط ثب ث٢طٟ اٛس.  ضؾیسٟ

ای اظ احط ٝاهؼی كٜبٝضی ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ٛطخ ثیٌبضی زض ؾُح ًكٞض١ب اضائ٠ ز١س. ثط  تط ٝ ٗوبیؿ٠ زاضز تهٞیطی ربٗغ

ٝ  بٜٛس كطاٛيثطذلاف ُٗبٓؼبتی ٗٝ  ١ؿتٜس تط اظ اًخط ُٗبٓؼبت زا٠ٜٗ رـطاكیبیی ُؿتطزٟ، ذلاف ُٗبٓؼبت پیكیٚ

اٛس، ایٚ پػ١ٝف ثب اؾتلبزٟ اظ  پطزاذت٠ تي ثؼسیثیٜی یب تحٔیْ ًلاٙ  ٠ً ث٠ پیف (2025) ٝ ٗؿؼٞز (١2025ٌ٘بضاٙ )

قٜبؾبیی احطات ٗؿتویٖ ٝ ؿیط ٗؿتویٖ ؾطٗبی٠ ُصاضی زض ١ٞـ زٛجبّ  ، ث٠ٗؼبزلات ١٘عٗبْٙٛ ب١بی اهتهبزؾٜزی پ ضٝـ

 یٚ احطات ً٘تط زض ُٗبٓؼبت پیكیٚ ٗٞضز تٞر٠ هطاض ُطكت٠ اؾت.ٗهٜٞػی ثط ثیٌبضی اؾت ثُٞضی٠ٌ تلٌیي ا

                                                 
1 . Çetin & Kutlu 

2 . Frank et al. 

3 . Masoud. 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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 ٝظبیق، ذٞزًبضؾبظی اظ َطین چ٢بض ًبٛبّ انٔی AI ز١س ٠ً ٛكبٙ ٗی 2025تب ؾبّ  ثٜبثطایٚ ٗطٝض ازثیبت پػ١ٝف

 ثیٌبضی ٗٞحط اؾت. ًبض، ثط ٛطخ ثبظاض ١بی ؾیبؾت تأحیط ٝ ٢ٗبضت توبيبی آِٞی تـییط ٌْٗ٘، ٗكبؿْ ذٔن

١بی كؼبّ ثبظاض ًبض زض ٗؼطو ثیٌبضی  ١بی آٗٞظقی ٝ ؾیبؾت پصیط ثسٝٙ ح٘بیت ٢ٗبضت ٝ آؾیت ١بی ًٖ ر٘ؼیت

١بی  ُصاضاٙ ثط تٞؾؼ٠ ٢ٗبضت قٞز ؾیبؾت ُیطٛس. ثطای ٗسیطیت ُصاض ثبظاض ًبض، تٞنی٠ ٗی ٗست هطاض ٗی َٞلاٛی

رب ٝ پبیساض تٞظیغ  ث٠ AI تی ت٘طًع ًٜٜس تب ٗعایبی١بی ح٘بی ١بی ثبظآٗٞظی ١سكٜ٘س ٝ توٞیت چبضچٞة ٗحٞض، ثطٛب٠ٗ زازٟ

 .قٞز

 . ريش پضيَص3

ث٠ ٜٗظٞض ثطضؾی احطُصاضی ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ٛطخ ثیٌبضی زض ًكٞض١بی پیكِبٕ زض كٜبٝضی ١ٞـ ٗهٜٞػی، ثطُطكت٠ 

 اظ ُٗبٓت ازثیبت ٛظطی ٗسّ اهتهبزؾٜزی ظیط تهطیح قسٟ اؾت:
                                                                                          ( )                                                                                        
                                                                                                          (2)                                                                                

قٞز. ٗجٜبی ٌبضاٙ ث٠ ر٘ؼیت كؼبّ اؾتلبزٟ ٗیٛطخ ثیٌبضی اؾت ٠ً ثطای ٗحبؾج٠ آٙ اظ ٛؿجت تؼساز ثی     ٠ً زض آٙ 

ٝهل٠ اّٝ ٛطخ ثیٌبضی        ثٞزٟ اؾت. (ILO)ٛطخ ٗٞضز اؾتلبزٟ زض ایٚ ٗوب٠ٓ، ٗحبؾجبت ؾبظٗبٙ ثیٚ آ٘ٔٔی ًبض 

زض  (2025) 1ی ٝ پسیسٟ ٝاثؿتِی ث٠ ٗؿیط ٗجتٜی ثط ُٗبٓؼ٠ ٛبزٗی ٝ نساهت ًبٓ٘طظیاؾت ٠ً ث٠ زٓیْ پٞیبیی ٛطخ ثیٌبض

قبذم ١ٞـ ٗهٜٞػی اؾت ٠ً زض ایٜزب اظ ؾطٗبی٠ ُصاضی ثرف ذهٞنی زض ١ٞـ      ٗسّ ٓحبِ قسٟ اؾت. 

١بی قبذم ١ٞـ ٗهٜٞػی اظ زاٛكِبٟ اؾتٜلٞضز زضیبكت قسٟ ٗهٜٞػی ثط حؿت ٗیٔیٞٙ زلاض اؾتلبزٟ قسٟ اؾت. زازٟ

١بی ثبٛي ر٢بٛی اؾترطاد قسٟ اهؼی اؾت ٠ً اظ زازٟضقس اهتهبزی یب ضقس تٞٓیس ٛبذبٓم زاذٔی ٝ          2اؾت.

، زلاض 2021حبثت  یٛبذبٓم زاذٔ سی)تٞٓ سیٛطخ ضقس ؾبلا٠ٛ تٞٓٝضی ٛیطٝی ًبض اؾت ٠ً ث٢طٟ               اؾت. 

ز١س ٠ً زازٟ ١بی آٙ اظ ؾبظٗبٙ ثیٚ آ٘ٔٔی ًبض ضا ٛكبٙ ٗی١ط ًبضُط  ی( ث٠ اظاسیهسضت ذط یثط اؾبؼ ثطاثط یآ٘ٔٔٚ یث

قبذم ؾطٗبی٠ اٛؿبٛی اؾت ٠ً اظ ٛطخ حجت ٛبٕ ٗتٞؾ٠ُ ثبٛي ر٢بٛی ثطای آٙ اؾتلبزٟ       اؾترطاد قسٟ اؾت. 

قبذم زضر٠ ثبظ ثٞزٙ اهتهبز اؾت ٠ً اظ ر٘غ نبزضات ٝ ٝاضزات ثط تٞٓیس ٛبذبٓم            قسٟ اؾت. 

سؾت آٗسٟ اؾت ٝ ٜٗجغ اؾترطاد ایٚ زازٟ ١ب ٛیع ثبٛي ر٢بٛی اؾت. ٗؼبز٠ٓ اّٝ ٗؼبز٠ٓ ٛطخ ثیٌبضی اؾت ٠ً زاذٔی ث

ٝضی ٛیطٝی ٛیع ثهٞضت پٞیب ٗسٓؿبظی قسٟ ٝضی ٛیطٝی ًبض اؾت ٝ زض ٗؼبز٠ٓ زٕٝ ث٢طٟزض آٙ ثیٌبضی تبثؼی اظ ث٢طٟ

 اؾت.

هطاض زازٟ قسٟ اؾت ٠ً ثتٞاٙ زٝ كطيی٠ ضا آظٗٞٙ ٛ٘ٞز. ١٘چٜیٚ زض ١ط زٝ ٗؼبز٠ٓ ٗتـیط ١ٞـ ٗهٜٞػی زض ٗؼبزلات  

ٝضی ٛیطٝی ًبض ٗٞرت توبيبی ً٘تط ٛیطٝی ًبض ٝ اٝٓیٚ كطيی٠ ایٚ اؾت ٠ً ١ٞـ ٗهٜٞػی اظ َطین ث٢جٞز ث٢طٟ

ٝضی، كٜبٝضی ١ٞـ ٗهٜٞػی اظ َطین ایزبز ٗكبؿْ اكعایف ثیٌبضی ٗی قٞز ٝ كطيی٠ زٕٝ آٙ اؾت ٠ً كبضؽ اظ ث٢طٟ

قٞز. ثب تٞر٠ ث٠ احطات زُٝب٠ٛ ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثیٌبضی ٠ً ثب ١ٞـ ٗهٜٞػی ٗٞرت ًب١ف ثیٌبضی ٗی رسیس ٗطتجٍ

                                                 
1 . Nademi & Sedaghat Kalmarzi 
2 . https://hai.stanford.edu › ai-index › 202 -ai-index-report 

 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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ای َطاحی قسٟ اؾت ٠ً ١ط زٝ كطيی٠ ٗصًٞض ٝ زض ازثیبت ٛظطی ٛیع ثحج قس، ٗسٓؿبظی اهتهبزؾٜزی ٛیع ث٠ ٠ُٛٞ

 احطات ٗتًبز ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثیٌبضی ؾٜزیسٟ قٞز.

زض ثبظٟ ظٗبٛی  1ُصاضی ثرف ذهٞنی زض ١ٞـ ٗهٜٞػیًكٞض پیكِبٕ زض ؾطٗبی٠ ٠ٛٞ٘ٛ20 ٗٞضز ثطضؾی قبْٗ 

تب  2017ُصاضی ًكٞض١بی ٗرتٔق ثط حؿت ٗیٔیٞٙ زلاض اظ ؾبّ  قبْٗ ؾطٗبی٠ 1ق٘بضٟ رسّٝ اؾت.  2017-2023

اٛس ثط حؿت  ُصاضی ًطزٟ ًكٞض ٠ً زض ؾب٢ٓبی اذیط ثط ضٝی ١ٞـ ٗهٜٞػی ؾطٗبی٠ 20. زض ایٚ رسّٝ اؾت 2023

ٗیٔیٞٙ  9/4498حسٝز  2023ُصاضی ًكٞض١ب زض ؾبّ  ز١س ٠ً ٗیبِٛیٚ ؾطٗبی٠ ز١س. آٗبض ٛكبٙ ٗی ٗیٔیٞٙ زلاض ٛكبٙ ٗی

ُصاضی زض ١٘یٚ ؾبّ تٞؾٍ ایبلات  تٞؾٍ ضٝؾی٠ ٝ ثبلاتطیٚ ؾطٗبی٠ 2023ُصاضی زض ؾبّ  زلاض اؾت. حساهْ ؾطٗبی٠

ُصاضی زض ١ٞـ ٗهٜٞػی ضا  آٗطیٌب ثبلاتطیٚ ٗیعاٙ ؾطٗبی٠ ز١س زض ت٘بٕ ؾب٢ٓب ٗتحسٟ اٛزبٕ قسٟ اؾت. ٛتبیذ ٛكبٙ ٗی

 ُصاضی هبثْ تٞر٢ی زاضٛس. زاقت٠ اؾت. آجت٠ چیٚ ٝ ١ٜس ٛیع ؾطٗبی٠

 

 (  ؾطٗبی٠ ُصاضی ًكٞض١ب ثط ضٝی ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط اؾبؼ ٗیٔیٞٙ زلاض1رسّٝ
 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 /کطًرسال

 7760 13910 23080 16360 14050 13970 6620 هیچ

 67220 55070 79560 36170 32070 21050 14070 کایآمز

 1610 1910 2640 1170 1080 1040 462 کاوادا

 3780 4570 5150 2930 2450 1180 1090 اوگلستان

 371 1350 983 171 247 149 59 ایاستزال

 108 84 213 80 26 14 172 صیاتز

 88 133 318 143 140 12 174 کیبلض

 158 568 134 72 172 6 90 لیبزس

 142 65 196 59 110 65 9 داومارک

 56 608 51 167 241 13 27 فىلاود

 1690 1790 1750 679 749 664 304 فزاوسٍ

 1910 3800 1940 603 1010 347 239 آلمان

 1390 3960 1860 681 1010 321 184 َىد

 59 123 129 60 16 30 3 ایتالیا

 681 777 1000 404 729 558 264 صاپه

 1390 3330 1400 400 283 242 146 یجىًب کزٌ

 1140 1450 1860 384 541 430 189 سىگاپًر

 63 62 219 46 76 24 23 وزيص

 362 457 914 108 103 102 63 ایاسپاو

 0 15 13 33 21 26 32 ٍیريس

                                                 
ایبلات ٝ  ٞض، اؾپبٛیب، ثطیتبٛیباؾتطآیب، اتطیف، ثٔػیي، ثطظیْ، ًبٛبزا، چیٚ، زاٛ٘بضى، كٜلاٛس، كطاٛؿ٠، آٓ٘بٙ، ١ٜس، ایتبٓیب، غاپٚ، ًطٟ رٜٞثی، ٛطٝغ، ضٝؾی٠، ؾِٜبپ.  1

 آٗطیٌب. ٗتحسٟ
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 ٜٗجغ: زاٛكِبٟ اؾتٜلٞضز

 

 

 

 َا  بزآيرد مدل ي تجشیٍ ي تحلیل یافتٍ  .4

 اضائ٠ قسٟ اؾت. 2زض رسّٝ  GMMثب ضٝـ  2ٝ  1ٛتبیذ ثطآٝضز ٗسّ ٗؼبزلات ١٘عٗبٙ ٗؼبزلات 

 

 

 GMM( ثب ضٝـ 2-1ٛتبیذ ثطآٝضز ٗؼبزلات ١٘عٗبٙ ) -2رسّٝ 

 t P-Valueآمارٌ  اوحزاف معیار ضزیب متغیز معادلٍ

 61/0 -49/0 38/0 -19/0 ػطو اظ ٗجسا معادلٍ بیکاری

 00/0 93/26 03/0 94/0 ٝهل٠ اّٝ ثیٌبضی

ؾطٗبی٠ ُصاضی زض ١ٞـ 

 ٗهٜٞػی

000008/0- 000004/0 69/1- 09/0 

 06/0 -88/1 21/0 -39/0 ضقس اهتهبزی

 04/0 -99/1 0006/0 -001/0 زضر٠ ثبظ ثٞزٙ

 03/0 14/2 003/0 007/0 ٛطخ حجت ٛبٕ ٗتٞؾ٠ُ

 00/0 01/3 17/0 52/0 ث٢طٟ ٝضی ٛیطٝی ًبض  

 00/0 23/4 79/0 36/3 ػطو اظ ٗجسا معادلٍ بُزٌ يری

 00/0 -92/7 04/0 -33/0 ٝهل٠ اّٝ ث٢طٟ ٝضی ٛیطٝی ًبض

ؾطٗبی٠ ُصاضی زض ١ٞـ 

 ٗهٜٞػی

00003/0 00001/0 92/1 05/0 

 00/0 72/3 002/0 007/0 زضر٠ ثبظ ثٞزٙ

 00/0 -84/4 006/0 -03/0 ٛطخ حجت ٛبٕ ٗتٞؾ٠ُ

 95/0 يطیت تؼییٚ ٗؼبز٠ٓ ثیٌبضی آسمًوُا

يطیت تؼییٚ ٗؼبز٠ٓ ث٢طٟ ٝضی 

 ٛیطٝی ًبض

14/0 

 p-value 11/0آظٗٞٙ ؾبضُبٙ 

 12تب  آظٗٞٙ ذٞز١٘جؿتِی

 System Residualٝهل٠ 

Portmanteau Tests for 

Autocorrelations 

p-value>0  0 for all lags 

 ٗحبؾجبت پػ١ٝفٜٗجغ: 

https://eco.firuzkuh.iau.ir/
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ز١س ٠ً ثبظاض ًبضِ ًكٞض١بی پیكِبِٕ ١ٞـ ٗهٜٞػی تحت تأحیط زٝ  ای ٛكبٙ ٗی ٗؼبز٠ٓ زٝ GMM ؾیؿتٖ ٛتبیذ ثطآٝضز

 ؾ٘ت ٠ً اؾت رطیبٙ زٝ ایٚ ٢ٛبییِ ثطآیٜس ٝ زاضز هطاض – «قـْ ذٔن ًبٛبّ» ٝ «ٝضی ث٢طٟ ًبٛبّ» –ظٗبٙ  ٌٗبٛیؿٖ ١ٖ

 .ًٜس ٗی تؼییٚ ضا ثیٌبضی ٝؾٞی

ٝضی ث٢طٟزضنس ٗؼٜبزاض اؾت؛ ثٜبثطایٚ ١ط هسض  1ٗخجت ٝ زض ؾُح   ٝضی ٛیطٝی ًبض ٗؼبز٠ٓ ثیٌبضی، يطیت ث٢طٟزض 

 ٗهٜٞػی ١ٞـ يطیت. ًٜس ٗی ضقس ثیٌبضی ٝ یبكت٠ ًب١ف كؼٔی اٛؿبٛیِ ٛیطٝی ث٠ ١ب ثِٜبٟ ٛیبظ ضٝز، ٗی ثبلا ٛیطٝی ًبض

ٗؿتوی٘بً،  AI ُصاضی زض ٠ً ؾطٗبی٠ اؾت  ای اظ آٙ ٛكب٠ٛ ٝ زضنس، ٗؼٜی زاض اؾت ٠ً10 زض ؾُح ٗؼٜی زاضی ٜٗلی اؾت 

 ذسٗبت ٝ زازٟ تحٔیْ ٛٞیؿی، ٗكبؿٔی ١٘چٞٙ ثطٛب٠ٗ زض تبظٟ قـٔیِ ١بی ذٞق٠ ایزبز ثب ٝضی، ث٢طٟٝاؾ٠ُ  ٝ ثی

، احط زاضزٛیطٝی ًبض ٝضی  ث٢طٟتبحیطی ٗخجت ثط زض ٗؼبز٠ٓ زٕٝ  AI ٠ً رب آٙ اظ. ز١س ٗی ترلیق ضا ثیٌبضی ككبض پكتیجبٛی،

ٝضی )٠ً يطیجف زض ٗؼبز٠ٓ ثیٌبضی ٗخجت اؾت( ٝ  ثط ثیٌبضی حبنْ ر٘غ زٝ ٛیطٝؾت: ٛرؿت اكعایف ث٢طٟ AI ٢ٛبییِ

 يطیت ز١س ٗی ٛكبٙ يطایت ٛؿجی هسضِ ٗوبیؿ٠ .زض ١٘بٙ ٗؼبز٠ٓ ٜٗلی اؾت AI ٠ً يطیت ٗؿتویٖ زٕٝ ذٔن قـْ

 ضٝ ایٚ اظ اؾت؛ قـْ ذٔن اظ ٛبقی يطیت ًب١كیِ اظ تط ثعضٍ اٛسًی ٝضی ث٢طٟ ٛبحی٠ اظ ثیٌبضی اكعایكیِ

٠ً  ٌٗ٘ٚ اؾت زض ذبٓمِ ذٞز ككبض ٗرتهطی ثط ثیٌبضی ٝاضز ًٜٜس، ِٗط آٙ AI زض ثعضٍ ثؿیبض ١بی ُصاضی ؾطٗبی٠

 .ظٗبٙ ارطا قٞز تب ٝظِٙ ًبٛبّ ذٔن قـْ ثبلا ثطٝز ١بی اضتوبی ٢ٗبضت ١ٖ ؾیبؾت

زض   ًٜٜس. ضقس اهتهبزی ١بی اهتهبز ًلاٙ تطؾیٖ ٗی آقٜبیی اظ ٌٗبٛیؿٖ يطایت ؾبیط ٗتـیط١ب زض ٗؼبز٠ٓ ثیٌبضی تهٞیط

ٛیع ـ ُطچ٠  ز١س ٝ ١٘طاؾتب ثب هبٛٞٙ اًٝبٙ اؾت. ثبظ ثٞزٙ تزبضی ثیٌبضی ضا ًب١ف ٗی زضنس، 10ؾُح ٗؼٜی زاضی 

١بی  ١ٜٞظ كطنت تزبضت آظازز١س ٠ً ضٝیٌطز  ًب١س؛ ٛكبٙ ٗی يطیت آٙ ًٞچي اؾت ـ ث٠ قٌْ ٗؼٜبزاض ثیٌبضی ضا ٗی

ثطز؛ ث٠ احت٘بّ ظیبز ث٠ ایٚ زٓیْ ٠ً ثركی اظ رٞاٛبِٙ  ثیٌبضی ضا ثبلا ٗی ٛبٕ ٗتٞؾ٠ُ آكطیٜس. زض ٗوبثْ، ٛطخ حجت قـٔی ٗی

١ب ظٗبٙ ثیكتطی تب اقتـبّ نطف  ١ب ثب توبيبی ثِٜبٟ اٛس یب ث٠ ؾجت ػسٕ تُبثن ٢ٗبضت ًطزٟ ٝاضز ثبظاض ًبض ٛكسٟ تحهیْ

ٝ  ز١س ١بی ثیٌبضی ضا ٛكبٙ ٗی پبیساضی ثبلای چطذ٠ ٛیع تبحیط ٗؼٜی زاضی ثط ثیٌبضی زاضز ٠ً  ثیٌبضی ٝهل٠ اًّٜٜٝس.  ٗی

 پسیسٟ ٝاثؿتِی ث٠ ٗؿیط ثبقس.ٗی تٞاٛس ٛكبٙ ز١ٜسٟ ٝرٞز 

 10زض ؾُح ٗؼٜبی ٗخجت اؾت ٝ   ٗهٜٞػی ١ٞـ يطیت. ًٜس ٗی تٌ٘یْ ضا ػٔیٝضی ٛیع ُٜٗن ظٛزیطٟ  ٗؼبز٠ٓ ث٢طٟ

 زض ايبكی ُصاضی ؾطٗبی٠ زلاض ٗیٔیٞٙ ١ط ؾبزٟ، ثیبٙ ث٠. ًٜس ٗی تأییس ٝضی ٛیطٝی ًبض ضاث٢طٟزض ث٢جٞز  AI زضنس، ٛوف

ٝضی  ١٘چٜبٙ ث٠ ؾٞز ث٢طٟ تزبضی ثٞزٙ ثبظ. ثطز ٗی ثبلا – اٛسى ١طچٜس – ضا ٝضی ث٢طٟ ٗهٜٞػی، ١ٞـ ١بی كٜبٝضی

ای اظ تأذیط ظٗبٛی ٗیبٙ تحهیْ ٝ  تٞاٛس ٛكب٠ٛ ٠ً ٗی احط ٜٗلی ٝ ٗؼٜبزاضی زاضز ٛبٕ ٗتٞؾ٠ُ ًٜس؛ اٗب ٛطخ حجت ػْ٘ ٗی

حٌبیت اظ آٙ زاضز ٠ً پؽ اظ  ٝضی ث٢طٟ یٝ يطیت ٜٗلیِ ٝهل٢ ٝضٝز ٗٞكن ث٠ ثبظاض ًبض ثبقس. يطایت حبثت ٗخجت

 .قٞز َٞض َجیؼی تؼسیْ ٗی ی تٌٜٞٓٞغی ث٠ ز١س ٝ چطذ٠ ٝضی، ثبظُكت ث٠ ضٝٛس ٗیبِٛیٚ ضخ ٗی ١بی ث٢طٟ ر٢ف
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ٛكبٙ  Portmanteau ٝ آظٗٞٙ ذٞز١٘جؿتِی حبًی اظ ذٞثی ثطاظـ اؾتيطیت تؼییٚ ثبلا   ٠ ثیٌبضی ثبثطاظـ ٗؼبزٓ

. زض ؾٞی تبییس قسٟ اؾت آظٗٞٙ ؾبضُبٙ ثب ٛیع ٗتـیط١بی اثعاضی اػتجبض زاضز؛ حٌبیت پؿ٘بٛس١ب ذٞز١٘جؿتِی ٛجٞز اظ

 .ًٜٜس زضنس تجییٚ ٗی 15 تب زض ٗسّ قسٟ زازٟ ٝضی ٛیطٝی ًبض ضا ػٞاْٗ تٞيیح ٗوبثْ، ث٢طٟ

احط »ًٜس ٝ زض انْ ثط رساّ  ١بی ایٚ پػ١ٝف تهٞیطی زُٝب٠ٛ اظ تأحیط ١ٞـ ٗهٜٞػی ثط ثبظاض ًبض تطؾیٖ ٗی یبكت٠

يطایت ٗخجت ٝ   .ُصاضز؛ رسآی ٠ً زض ازثیبت اذیط ٛیع پطضَٛ ثٞزٟ اؾت نح٠ّ ٗی« ربیی احط ربث٠»ٝ « ربیِعیٜی

( 2017) آظثٞضٙ ٝ كطی ثیٜی پیف ُٗبثن ٝضی ٛیطٝی ًبض،ث٢طٟز١س اكعایف  ی ٛكبٙ ٗیٝضی زض ٗؼبز٠ٓ ثیٌبض ٗؼٜبزاض ث٢طٟ

 زض. اٛزبٗس ٗی ثیٌبضی ضقس ث٠ ٝ ز١س ٗی ًب١ف ضا ٗٞرٞز ًبض ٛیطٝی ثطای توبيب ،(2016) ؾبؾٌیٜس ٝ ؾبؾٌیٜس یب

١بی تبظٟ  تٞاٛس ثب ایزبز ذٞق٠ ٗیًٜس ٠ً ایٚ كٜبٝضی  زض ١٘بٙ ٗؼبز٠ٓ تأییس ٗی AI ُصاضی ؾطٗبی٠ ٜٗلی يطیت ٗوبثْ،

( زضثبضٟ ذبٓمِ اقتـبّ ٗخجتِ ١2021بی ًد ٝ ١ٌ٘بضاٙ ) ای ٠ً ثب ٗكب١سٟ قـٔی ككبض كٞم ضا تؼسیْ ًٜس؛ ٛتیز٠

ضاؾتب اؾت. تٔلین ایٚ زٝ ػلاٗت ٗتًبز زض چبضچٞة یي  ( ١2022ٖ١بی ُٞٓیق ) پصیط ٝ ٛیع تر٘یٚ ١بی ضثبت قطًت

ظٗبٙ اؾت، ٠ٛ تٞآی  ذٔنِ قـْ یي كطایٜس ١ٖ / ز١س ٠ً ٛعاع ربیِعیٜی ای ٛكبٙ ٗی ٠پٞیبی زٝ ٗؼبزٓ GMM ؾیؿتٖ

 .ایِ ازثیبت پیكیٚ ٛبزیسٟ ُطكت٠ قسٟ ثٞز ٗؼبز٠ٓ ١بی تي ای ٠ً اؿٔت زض ٗسّ ای زض ظٗبٙ؛ ٌٛت٠ ؾبزٟ

 ٝضی ث٢طٟ ٛبحی٠ اظ ثیٌبضی اكعایكی يطیت ٠ً اؾت آٙ اظ حبًی حبيط پػ١ٝف زض يطایت اٛساظٟثب ایٚ حبّ ٗوبیؿ٠ 

 تسإٝ زضثبضٟ( 2025) كبٓٞیی ١كساض ث٠ ؾٞ یي اظ ٛتیز٠ ایٚ. چطثس ٗی قـْ ذٔن اظ ٛبقی ًب١كیِ يطیت ثط اٛسًی

 احط ٠ً( 2025) ًٞتٔٞ ٝ ؾتیٚ قٞا١س ثب زیِط ؾٞی اظ ٝ اؾت ٗؤیس ٢ٗبضتی ١بی ؾیبؾت كوساٙ نٞضت زض ثیٌبضی

١ب ٝ اٛتربة ٗتـیط١بی  زاضز؛ اذتلاكی ٠ً احت٘بلاً ث٠ تطًیت ٗتلبٝت زازٟضا ثط اقتـبّ ٗخجت یبكتٜس تلبٝت  AI ذبٓم

انٌُبى »ای اظ ١٘بٙ  احط اكعایكی ثط ثیٌبضی زاضز؛ ٛكب٠ٛ« ٛبٕ ٗتٞؾ٠ُ حجت»ُطزز. زض پػ١ٝف ٗب، ٗتـیط  ًٜتطٓی ثبظٗی

اٛس. ثٜبثطایٚ،  ـ ًطز٢ٟٗبضت ُعاض ١بی ًٖ ( زضثبضٟ ُط2024ٟٝ( ٝ ُٞئٞ ٝ ١ٌ٘بضاٙ )٠ً2025 ًػٝؾٞؾٌی )« ٢ٗبضتی

تٞاٛس ث٠ قٌبف ٢ٗبضتی ٗیبٙ ػطي٠ ٝ توبيبی ٛیطٝی ًبض زض ًكٞض١بی  ١ب ثب ثطذی ُٗبٓؼبت ٗخجت ٗی ٛب١٘رٞاٛی یبكت٠

-ٗب ثطآٝضز زض ثیٌبضی ًب١ٜسٟ ػبْٗ زٝ-٠ٛٞ٘ٛ ٗب ٗطثٌٞ ثبقس؛ قٌبكی ٠ً حتی ثبظ ثٞزٙ تزبضی ٝ ضقـس اهتهبزی

 .ًٜس رجطاٛف ت٢ٜبیی ث٠ تٞاٛس ٛ٘ی

ُصاضی ١ٞـ ٗهٜٞػی زض اؾت، ًٞچي ثٞزٙ يطایت ؾطٗبی٠ ١2023٘چٜیٚ اظ آٛزبیی٠ٌ ثبظٟ ظٗبٛی پػ١ٝف تب ؾبّ 

ٝضی ٗی تٞاٛس ث٠ زٓیْ ٛٞظ٢ٞض ثٞزٙ نٜؼت ١ٞـ ٗهٜٞػی ثبقس ٠ً ١ٜٞظ زض ٗطاحْ اٝٓی٠ ١ط زٝ ٗؼبز٠ٓ ثیٌبضی ٝ ث٢طٟ

آٙ ثب قست ثؿیبض ثیكتطی زض ؾب٢ٓبی آتی ضخ ذٞا١س احطُصاضی ثط اهتهبز ٝ نٜبیغ ٗرتٔق اؾت ٝ احت٘بلا تبحیطات 

 زاز.

 ٛظطی ازثیبتٝضی ٛیطٝی ًبض زض ٗؼبز٠ٓ زٕٝ اؾت؛ آِٞیی ٠ً ثب  ثط ث٢طٟ AI ٗخجت تأحیط حبيط پػ١ٝف زیِطیبكت٠ 

 یبؾتی،ؾز١س ٠ً ثسٝٙ ٗساذ٠ٔ  ٝضی ثب ضقس ثیٌبضی زض ٗؼبز٠ٓ اّٝ ٛكبٙ ٗی ظٗبٛیِ ایٚ اكعایف ث٢طٟ ُٗبثوت زاضز. اٗب ١ٖ

 زیِط، ثیبٙ ث٠. ثیٜساظز ١ب، ٢ٗبضت ًٖ ٝیػٟ ث٠ ذبل، ١بی ُطٟٝ زٝـ ثط ضا اقتـبّ ١بی ١عی٠ٜ تٞاٛس ٗی ًبضآٗسی ٗعایبی
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 ثطای كطنت كوساٙ ث٠ اؾت ٌٗ٘ٚ ذطز ؾُح زض قٞز، ٗی زیسٟ ثبلاتط ٝضی ث٢طٟ نٞضت ث٠ ًلاٙ ؾُح زض آٛچ٠

 .ُصاضز ٛیع ثط آٙ اِٛكت ٗی ١سكٜ٘س ثیٌبضی ثب ٗطتجٍ ازثیبت ٠ً ای ٛتیز٠ ثیٜزبٗس؛ پصیط آؾیت ١بی ُطٟٝ

 ٝظٙ ث٠ ذبٓم احط حؿبؾیت ٝ ًبٛبّ زٝ ظٗبٙ ١ٖ ٝرٞز ذهٞل زض ٗب ٛتبیذ ز١س ٗی ٛكبٙ تُجیویزض ٗز٘ٞع، ٗوبیؿ٠ 

ؾبظُبض اؾت، اٗب ثطرؿت٠ ًطزٙ ٛوف انٌُبى ٢ٗبضتی ٝ احط اكعایكی آٗٞظـ  ازثیبت اظ ثعضُی ثرف ثب ١ب آٙ ٛؿجی

 ح٘بیت ثبظآٗٞظی، ١بی ؾیبؾت ًٜس ٠ً ٗی تأًیس اٗط ایٚ. قٞز ٗی ٗحؿٞة حبيط ُٗبٓؼ٠ ت٘بیعضؾ٘ی ثط ثیٌبضی، ٛو٠ُ 

ٛبپصیط اظ  ػٜٞاٙ ثركی رسایی ػٜٞاٙ ٗتٖ٘، ث٠ٌٔ ث٠ ٝ ثبظِٛطی ٗحتٞای آٗٞظقی ثبیس ٠ٛ ث٠ AI ٌْٗ٘ ١بی ثٕٞ ظیؿت اظ

ٌٗ٘ٚ اؾت ت٢ٜب ثب كعٝٛیِ  AI زض ثعضٍ ١بی ُصاضی ؾطٗبی٠ حتی ُٝط٠ٛ قٞٛس؛ تٔوی ٗهٜٞػی ١ٞـضا١جطز تٞؾؼ٠ 

 .٠ُٛٞ ٠ً ثطآٝضز ٗب ٛكبٙ زاز ذلیلی زض ثیٌبضی ذتٖ قٞز، ١٘بٙ

 ىُادَا گیزی ي پیط. وتیج5ٍ

 یثط ثبظاض ًبض، زض ثبظٟ ظٗبٛ یزض ١ٞـ ٗهٜٞػ یذهٞن یُصاض ٠یزُٝب٠ِٛ ؾطٗب یبٗس١بیپ یپػ١ٝف ثب ١سف ٝاًبٝ ٚیا

 یزاضٛس. ثطا AI ٗطتجٍ ثب طِیذُطپص ٠یزض رصة ؾطٗب یاٛزبٕ قس ٠ً ؾ٢ٖ ؿبٓج یًكٞض ؿتیث یٝ ثطا 2023تب  2017

 ییتبثٔٞ ی١ب زازٟ یًبضثؿت آِٞ ،«سیذٔن ٗكبؿْ رس» احطِٝ « ًبض یطٝیٛ یٝض ث٢طٟ فیاكعا»ظٗبِٙ احطِ  ١ٖ یرساؾبظ

 ییُطا ٗك٢ٞز ًكٞض١ب ٝ ٗؼٌٞؼ ٛب یي٘ٚ ًٜتطّ ٛب١ِٜ٘ ٌطزیضٝ ٚیثٞز؛ چطا٠ً ا یيطٝض یؿت٘یؾ‒GMM یبیپٞ

 . ًٜس یضا كطا١ٖ ٗ یٌبضیث یزضٝٛ یط١بیاٌٗبٙ ٓحبِ تأذ ،یػّٔ

 تی٠ً يط  یٗخجت ٝ ٗؼٜبزاض اؾت، زض حبٓ یٌبضثیًبض زض ٗؼبز٠ٓ  یطٝیٛ یٝض ث٢طٟ تیٛكبٙ زاز يط ٠یثطآٝضز اٝٓ ذیٛتب

ًبض ٗٞرٞز ٝ ذٔن  یطٝٛی ًب١ف ًبٛبِّ زٝٗٞاظ٠ٛ  ٚ،یٝ ٗؼٜبزاض ث٠ زؾت آٗس؛ ثٜبثطا یٜٗل AI یُصاض ٠یؾطٗب ٖیٗؿتو

ٝ قبذم  یضقس اهتهبز یط١بیٗتـ ٚ،ی. اكعٝٙ ثط اظٛس یضا ضهٖ ٗ یٌبضیتبظٟ، ؾطٛٞقتِ ذبٓمِ ث یقـٔ ی١ب كطنت

ؾجت ػسٕ تُبثن  ٛبٕ زض آٗٞظـ ٗتٞؾ٠ُ، ث٠ زاقتٜس، اٗب ٛطخ حجت یٌبضیًب١ٜسٟ ثط ٛطخ ث یكیُطا یتزبض ثبظثٞزٙ

ٛكبٙ زاز. نحت اثعاض١ب ثب آظٗٞٙ ؾبضُبٙ ٝ ٛجٞز  یٌبضیثط ث یكیاكعا یثبظاض، احط یبظ١بیثب ٛ یضؾ٘ ی١ب ٢ٗبضت

 .زاضز ذیثط اؾتحٌبٕ ٛتب ٓت، ٠ً زلاقس ستأیی پٞضتٜ٘تٞ آظٗٞٙ ثب زٕٝٗطتج٠  یذٞز١٘جؿتِ

 ی١ب ث٠ ثطٛب٠ٗ سیثب یثط ١ٞـ ٗهٜٞػ یٗجتٜ یِآٙ اؾت ٠ً ١ط ُؿتطـ كٜبٝض یبؾتیؾ بٕیپ ٚیقٞا١س، ٛرؿت ٚیا ٠یپب ثط

اظ  یٛبق یِٜینٞضت اؾت ٠ً ًبٛبِّ ذٔن قـْ ثط احط ربٛك ٚی٢ٗبضت ُطٟ ثرٞضز؛ كوٍ زض ا یٝ اضتوب یثبظآٗٞظ غیٝؾ

١سكٜ٘س اظ  تیح٘ب ز١س ٗی ٛكبٙ ًكٞض١ب٠ً تزطث٠  قٞز. زٕٝ آٙ ی٢ٗبض ٗ یٌبضیث یٝ ككبض نؼٞز سیآ یكبئن ٗ یٝض ث٢طٟ

 زٝثبضٟ رصة ؾطػت ت٢ٜب ٠ٛ ٜٗظٞضٟ ذبل یاكعاض١ب تب ؾرت یجطیؾب تیٝ اٜٗ اثطی ذسٗبت اظ ٌْٗ٘ ی١ب ثٕٞ ؿتیظ

ًبضِ  یط١ٝبیٛ بٙیٝ اظ ت٘طًع ٜٗبكغ زض ٗ ز١س ی١ب ضا پٞقف ٗ اظ ٢ٗبضت تطی ٗتٜٞعث٠ٌٔ پ٠ٜ٢  ثطز، یًبض ضا ثبلا ٗ یطٝٛی

زاضز؛ ُٜزبٛسٙ  یبتیح تیا١٘ یآٗٞظـ ٗتٞؾ٠ُ ٝ ػبٓ یزض ٗحتٞا ی. ؾٕٞ، ثبظِٛطًٜس یٗ یطیرُٔٞ یترهه بضیثؿ

 ٠یؾطٗب یِكیاحط اكعا تٞاٛس یٗ یٔیتحه تطٚ ییاظ ؾُٞح پب STEAM ی١ب زض زٝضٟ یٗحٞض ٝ پطٝغٟ AIؾٞاز  یٝاحس١ب

 ٚیا تیآحبض ٗخجت ضقس ٝ تزبضت ثط اقتـبّ ٗؿتٔعٕ تطً ییِبیضا ٗؼٌٞؼ ًٜس. چ٢بضٕ، پب یٌبضیثط ث یضؾ٘ یاٛؿبٛ
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 ی١ب ٝ پٔتلطٕ AIثط  یٗكبؿْ ؾجع ٝ ٗجتٜ یزؾت٘عز ثطا بضا٠ٛی ١٘چٞٙ ثبظاض ًبض كؼبّ ی١ب ًلاٙ ثب ثطٛب٠ٗ ی١ب بؾتیؾ

زض  ٗحٞض قلبف ٝ اذلام یُطٖ یتٜظ تبً،ی. ٢ٛبطٛسیهطاض ِٛ ٠ی٢ٗبضت زض حبق ًٖ ی١ب تب ُطٟٝ اؾت تبّیزیز یبثیًبض

 ،ییُٞ ٝ پبؾد تیقلبك یثسٝٙ اؾتبٛساضز١ب طایاؾت؛ ظ طیاٌٛبضٛبپص یيطٝضت یت٘یآِٞض سِیٝ تٞٓ یاؾترساٗ یٜس١بیكطا

 یِث٠ ذٞز ی١ٞـ ٗهٜٞػ ِط،یز بٙیزض ثبظاض ًبض ٝرٞز زاضز. ث٠ ث یٛبثطاثط سیپ٢ٜبٙ ٝ تكس ی١ب ىیتجؼ سیاحت٘بّ ثبظتٞٓ

 ٝ آٗٞظـ اظ ٌْٗ٘ ی١ب بؾتیؾ تِیلیً ٚای آٙ؛ ضٝٛن ُطِ ٗؼزع٠ٟٛ ٛؿر٠  ٝاقتـبّ اؾت  یثطا یهُؼ سِیز ٠ٛ ت٢سذٞ

ُطزاة  بی طزیپ٢ٔٞ ُ یطیتبظٟ ث٠ ؾبحْ ضكبٟ ٝ كطاُ یٗٞد كٜبٝض ًٜس یٗ ٚتؼیی ٠ً اؾت زازٟ یتب حٌ٘طاٛ یٗبٓ تح٘بی

 تط ؾبظز. ضا غضف یٛبثطاثط

 حامی مالی

 ٗبٓی ٛساضز.ایٚ ٗوب٠ٓ حبٗی 

 تعارض مىافع

 .تؼبضو ٜٗبكغ ٝرٞز ٛساضز

 سپاسگشاری

 ًٜٜس. تكٌط ٗی ،ساٟٛ ت ٗوب٠ٓ ً٘ي ًطزیلیٛٞیؿٜسُبٙ اظ زاٝضاٙ ٛبقٜبؼ ٠ً زض ث٢جٞز ً
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