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  ادیبن داده ی تئور کردیرو با  یداری پا یگزارشگر یالگو  ی ارائه

 تهران  بهادار اوراق بورس شده رفتهیپذ یها  شرکت در
 

 09/06/1402تاريخ پذيرش:  26/04/1402تاريخ دريافت: 

 1رضا محمودی

 2این طالب اله قدرت

 3فرد  یلیوک  درضایحم

 4ی احمد فائق

 5ی شهداد یمراد خسرو

 
 چكیده

 رفتهيپذ  يها  شرکت  در  ادیبن  داده  يتئور  کرديرو  با  يداريپا  يگزارشگر   يالگو   ي  ارائههدف از اجراي اين پژوهش  

  نظر   از  وی  اکتشاف  ختهیآم  ها  داده  نظر  از  ،يکاربرد   هدف  نظر  از  پژوهش  نيابود.    تهران  بهادار  اوراق  بورس  شده

 یبرف   گلوله  ير یگ  نمونه  روش  به  خبرگاننفر از    12جامعه آماري در بخش کیفی    .است  ادیبن  داده  نوع  از  اجرا  روش

نفر انتخاب    317  تصادفی ساده  يریگ  نمونه  روشبه    کهبود    کارشناسان  و  رانيمد  از  نفر  2184  یکم  بخش  درو  

 جي نتا.  بودو در بخش کمی پرسشنامه    افته يساختار  مه ین  مصاحبه  یفیک  بخش  در  هاداده   يگردآور  ابزارگرديدند.  

  ، یفرهنگ  يهای ژگيو  ،یطیمح  يفشارها   ،یطیمح  يهامشوق   ،یطیمح  الزامات  مولفه  5  شاملکیفی    علی بخش

  ي هایژگيو  مؤلفه  4  شامل  یفیک  بخش  زمینه اي  جينتا  ،المللنیب  طیمح  يهایژگيو  و  کشور  یاسیس  و  یاجتماع

  گر مداخله ، نتايج  کشور   یمال  و  يحسابدار  طیمح  و  یمال  يهامشوق   کشور،  ياقتصاد   يهای ژگيو  شرکت،  طیمح

  صنعت،   در  رقابت  ،یشرکت  تیحاکم  يها  یژگي و  شرکت،  يساختار   يهایژگيو  مولفه  6  شامل  یفیک  بخش

  نظام   استقرار  مؤلفه  6  شامل   یفیک  بخشي  راهبردها   جينتاي،  عملکرد   يهای ژگيو  و  رانيمد  يرفتار   يهایژگيو

  ، ي دار يپا ياستانداردها   و اصول  نيتدو ، ي داريپا  مسئول  نهاد کردنمشخص  ،ي داريپا  مقوله آموزش ،یداخل کنترل

  شامل  یفیک  بخشي  امدها یپ  جينتا  و  ها  شرکت  در  يداريپا  تهیکم  لیتشک  و  نينو  يهاي فناور   از  استفاده  و  تيتقو

  ت یفیک  ،ی مال  يگزارشگر   تیفیک  ،یاجتماع  اعتماد  شيافزا  ،یآت  يهانسل  يبرا  ستيز  طیمح  حفظ  مؤلفه  5
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  به مربوط  رتبه  نيبالاتردر بخش کمی  .  بودند  هيسرما  بازار  رشد  و  هانانسا   یزندگ  تیفیک  ارتقاء   ،یمال  يگزارشگر 

 .   بود  گر  مداخله  طيشرا  نيکمتر  و  يا  نهیزم  طيشرا

 . تهران  بهادار  اوراق  بورس  ،ادیبن  داده  يتئور  کرديرو  ي،دار ي پا  يگزارشگر   های کلیدی:واژه 

 JEL : B20, C8, B62طبقه بندی 
 

 

 مقدمه   -1

پايداري در سطح کلان وضع گرديده است اين قوانین به سطوح خرد مشکل زا است    دستیابی به  ولی ترجمه 

است؛  گزارش پايداري يک ابزار حیاتی براي مديريت تغییر به سوي يک اقتصاد جهانی پايدار    (.2013  ،1مالسچ)

  کند زيستی ترکیب میمدت را با رفتار اخلاقی، عدالت اجتماعی و مراقبت محیطاقتصادي که سودآوري طولانی 

  يهاحوزه   در  يدار يپا  تیاهم  و  جهان  در  يتجار  يهاتیفعال  گسترش  به  توجه  بابی شک    (.2014  ،2برمسر )

  در   اما.  است  گرفته  قرار  هاشرکت  و  کشورها  اهداف  نینخست  جزء   يدار يپا  مقوله  ،ي احرفه  و  یدانشگاه  ،یسازمان

  و   ابزارها   نيترمهم  از  یکي  عنوان  به  هاشرکت   و  هاسازمان   .است  شده  موضوع  نيا  به  يکمتر  توجه  رانيا  کشور

  به (.2015 ،3آلبیتار )  باشندمی  خود يهات یفعال از حاصل جينتا گزارش به ملزم جوامع، شرفتیپ و توسعه الزامات

  ي ریگ میتصم قوت، و ضعف نقاط شناخت در يیبسزا نقش مناسب، يگزارشگر چارچوب يریکارگبه ل،یدل نیهم

  ي داري پا  يگزارشگر   يهاچارچوب   يریکارگبه .  داشت  خواهد  داريپا  توسعه  اهداف  به  یابیدست  براي  يزيربرنامه   و

 سطح  و  یفرهنگ  يهاتفاوت  لیدلبه  ، یاسلام  يکشورها   يسو   از  داريپا  توسعه   اهداف  به  یابی دست  و  مرسوم

  دهه  دو  در  .(1397  ش،يستا)   است  مواجه  یمشکلات  و  موانع  با  ،یغرب  جوامع  به   نسبت  مذکور  جوامع  یافتگيتوسعه

 فاء يا  يراستا   در  متداول  یمال  گزارشات  در  مندرج  اطلاعات  از  يشتریب  اطلاعات  يگزارشگر   دنبال  به  سازمانها  ر،یاخ

  درباره   عمدتاً  و  قرارداده  توجه  مورد  را  داريپا  توسعه  يراستا   در  یفیک  اطلاعات  بسط  ضرورت  ،یپاسخگوئ  تیمسئول

  ي سازمانها   که،ی  آنجائ  از  (.2017  ،4الوارزا )   اند  نموده  تمرکز  داريپا  جامعه  در  مشارکت  ي برا  شان  عملکرد  و  ها  تیفعال

  ت ی فعال    در  گسترده  بطور  و  گردندی  م  یتلق  داريپا  توسعه  ریمس  یده  جهت       و  تيهدا  مرکز  بعنوان  یعموم  بخش

  کردها يرو  با  دي با  یعموم  بخش  رسد  یم  نظر   به  لذا،.  هستند  ریدرگ  جامعه  در  شهروندان  و  مردم  یزندگ  با  مرتبط  يها

  سبک  ي راستا  در  رییتغ  يبرا   لازم  فرصت  جاديا  و   ندهيآ  ينسلها  يبرا   داريپا  توسعه  در  ،يگزارشگر   نينو  يابزارها  و

 بايد پايداري گزارشگري در  از سويی ديگر  .(1396  ،يفخار)  باشد  فعال  و  شرو یپ  داريپا  کرديرو  با  جامعه  یزندگ

 صورت هاي گیرد. عناصر توجه قرار مورد آن اجتماعی آثار و زيست محیط سازمان، بین جغرافیايی و زمانی محدودۀ

 شناسايی را  بدهی هايی و  دارايی ها فقط و نیستند تجاري  هايفعالیت  پیامدهاي کلیه منعکس کننده  متداول،  مالی 

  .داشته باشد وجود آن براي کافی مستندات و شواهد و بوده اندازه گیري قابل اطمینان بخش طور به که می کنند

 
1- Malsch 
2- Bremser 
3- Albitar 
4- Alvareza 
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  .نمايد منعکس  را عملیات خارجی آثار که داريم گزارشگري جديد  الگوي به نیاز  نوين تجارت مديريت توسعۀ براي

از   و خارج داخل محیطی در زيست و اجتماعی  اقتصادي، مختلف هايسیستم به توجه مستلزم پايدار حسابداري

 براي  بلندمدت ارزش ايجاد به که است گزارشگري، نگرشی در پايداري اصول است. آينده و حال زمان در و سازمان

 محیطی زيست  و اجتماعی اقتصادي، ابعاد در ريسک مديريت  و آينده بالقوه فرصت هاي گرفتن نظر  در سهامداران با 

  یشرکت م  کي  يو اقتصاد   ی، اجتماعیط یمح  ي، دستاوردها يدار يپا  يگزارشگر   (.1399،  پور  یکاشان)  دارد تاکید

به مرحله    ندهيتوسعه خود را در آ  ي، چگونه طرح هااتموضوع  نيدهد که واحد با در نظر گرفتن ا  یم  باشد و نشان

سال هاي    در  .است  ينوع گزارشگر   نيمحصولات از جمله ملاحظات ا  اتیچرخه ح  یابيآورد. نقش ارز  یاجرا در م

اخیر همواره گزارشگري پايداري شرکت ها و ابعاد تاثیرگذار بر آن، از ديدگاه اقشار مختلف استفاده کننده از گزارش  

ها و  از شرکت   يامروزه تعداد رو به رشد  .(2020  ،1پراسدا )  بوده استها و صورت هاي مالی شرکت ها مورد توجه  

مشارکت داشته   یجهان  داريپا  توسعه  نديسازند و در فرآ  داريخود را پا  اتیعمل   خواهندیها هستند که مسازمان 

گزاشگر  سازمان   داريپا  يباشند.  مبه  کمک  حوزه   تا  کندیها  در  را  خود    ،یاجتماع   ،ياقتصاد   يهاعملکرد 

  توان  یم  .(2020  ،2جیانتی )  بحث بگذارند   به اشتراک و  گرانيو آن را با د  رندیبگ  هانداز   ی تیو حاکم  یستيزطیمح

 یزندگ  تیفیک  شيافزا  ،یاجتماع  اعتماد  شيافزا  لیقب  از  يیامدهایپ  تواندیم  ها،شرکت   يداريپا  گزارش  که   گفت

  واحد   ياستاندارد   چارچوب  در  کردن  حرکت  و  هيسرما  بازار  رشد  ،یآت  يهانسل  يبرا  ستيز  طیمح  حفظ  ها،نانسا 

  انجام   یداخل  مطالعات  اساس  بر  (.1396  ،یمعصوم)  باشد  داشته  یپ  در  را  بخش  اثر  يها   تیفعال  کردن  یستمیس  و

  ، یطیمح  الزامات  گردد،ی م  ها  شرکت  يدار يپا  يگزارشگر   هيارا  و  نوشتن  موجب  که   یليدلا  نيمهمتر  زین  شده

  و   کشور   یاسی س  يهای ژگيو  کشور،  یاجتماع   و  یفرهنگ  يهای ژگيو  ،یطی مح  يفشارها  ،یطیمح  يهامشوق 

(، احتشام مهر و 1401و همکاران )  انزاب  یطالب  نیهمچن(.  1397  ان،یملک)  استی  المللنیب  طیمح  يهایژگيو

  ي موسو   ،(1397)  همکاران  و  مصدق  ،(1398)  همکاران  و  ، عبدي(1399)  همکاران  و  پور  یکاشان(،  1400همکاران )

(  2020و همکاران )  4(، تسالیس 2020و همکاران )   3، هادج (1392)  این  طالب  و   یرستم(،  1395و همکاران )  يریش

با توجه به گسترش    که  ندداد  نشانهاي خود    در پژوهش(  2020و همکاران )  6( کوريا 2020و همکاران )  5کانباتی

جزء    يدار يمقوله پا  ،ياو حرفه   یدانشگاه  ،یسازمان  يهادر حوزه   يدار يپا  تیدر جهان و اهم  يتجار  يهاتیفعال

 ها قرار گرفته است.  اهداف کشورها و شرکت   نینخست

  ي گزارشگر   حوزه  امروزه  که  یمشکلات  و  چالش  بحث  درگفت که    ديبا  حاضر  پژوهش  ضرورت  و  تیاهم  مورد  در

  روز   به   روز  ،یالملل  نیب  و  یداخل  سطح  در   که  نمود  انیب  ستيبا  یم  باشد  ی م  بانيگر  به  دست  آن  با  يداريپا

  رد یگ  یم  قرار  يشتر یب  دیتاک  مورد  ياقتصاد   يها   تیفعال  يبرا   یطیمح  و  ی اجتماع  کرديرو  با  داريپا  يگزارشگر 

 
6- Prasad 
2- Giannetti 
1- Hadj 
2- Tsalis 
3- Kanbaty 
4- Correa 
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  اطلاعات  تواند  ینم  متداول،  یمال  يگزارشگر  و  يحسابدار   که  است  نيا  بر  انتقاد  گر،يد  طرف  از  (.2014  ،1ان ی باقوم)

  از .  شود  یم  احساس  شرکتها  در  داريپا  ي گزارشگر  به  يتر  گسترده  ازین  لذا  و  د ينما  فراهم  کرديرو  نيا  يبرا   را  یکاف

  افته ي  شي افزا  روزافزون  طور  به  داريپا  يگزارشگر   به  يا  حرفه  و  کیآکادم  ينهادها  توجه  ر،ی اخ  يها  سال  در  رو،  نيا

  انگریب  شواهد  ن،یهمچن   .(2017  ،2فخاري )  باشد  یم  آن  ديمو  موضوع،  نيا  خصوص  در   قات یتحق  که   يطور  به  است،

  توسعه   نگرش  با  گزارشات  داوطلبانه  بطور  جهان  بزرگ  يها   شرکت  از  ياریبس  ریاخ  دهه  دو  در  که  است  تیواقع  نيا

  به  و افته ي تمرکز یخصوص بخش در دار،ي پا يگزارشگر  خصوص در قاتیتحق اکثر. اند نموده ارائه و هیته را داريپا

  ني ا  و  دارد  وجود  یدولت  بخش  در  داريپا  يگزارشگر   به  راجع  یاندک  قاتیتحق  اما   است،  پرداخته  ها  شرکت  گزارشات

  ر یفراگ و يجد طور به  هنوز یدولت بخش در داريپا يگزارشگر  و يحسابدار   که است تیواقع نيا ي دهنده نشان

  و   باشد  یمي  داريپا  يگزارشگر   يها  چالش     و  مشکلات  انگری ب  خود  مسائل  نيا  که  است  نگرفته  قرار  توجه  مورد

  ، يا  نهیزم  ،يامد یپ  ،يراهبرد  عوامل  گرفتن  نظر  در   به  توجه  با  حوزه  ن يا  در  تواند   یم  ادیبن  داده  يتئور  موثر  نقش

  يالگو   ي  ارائه    پژوهش  اين  اجراي  از  هدف   بنابراين،  .(2012  ،3هرناندز )  باشد  ثمر   مثمر  اریبس  ی عل  و  گر  مداخله

  پژوهش   و  تهران بود  بهادار  اوراق  بورس  شده   رفتهي پذ  يها   شرکت  در  ادیبن  داده  يتئور  کرديرو  با  يدار يپا  يگزارشگر 

  شرکت  در  ادیبن  داده  يتئور  کرديرو  با  ي دار يپا  يگزارشگر  يالگو   کهبود    سوال  نيا  بهپاسخگويی    صدد  در  حاضر

 کدامند؟   تهران  بهادار  اوراق  بورس  شده  رفتهيپذ  يها

 

 . روش پژوهش 2

  پژوهش  ياجرا   روش نظر از و( یکم و یفیک)ی اکتشاف ختهیآم ها داده نظر از   ،يکاربرد  هدف نظر از  پژوهش نيا

نفر از   12جامعه آماري در بخش کیفی    .است   (یکم  مرحله)ی  مقطع  یشيمای پ  و(  یفیک  مرحله)  ادیبن  داده  نوع  از

  بخش   درو    یبرف  گلوله  يریگ  نمونه  روش  به  یمال  تيريمد  و  یحسابرس  ،يحسابدار  حوزه  صاحبنظران  و  خبرگان

  ي ها   شرکت)  تهران  بهادار  اوراق   بورس  شده  رفتهيپذ  يها   شرکت  کارشناسان   و  رانيمد  از  نفر  2184  یکم

نفر با استفاده از فرمول کوکران انتخاب    317  تصادفی ساده  يریگ  نمونه  روشبه    کهبود    1399  سال  در(  یمیپتروش

و در بخش کمی پرسشنامه    افتهيساختار  مه ینی  اکتشاف  مصاحبه  یفیک  بخش  در  هاداده   يگردآور  ابزارگرديدند.  

از طريق    یکم  حوزه  در  و  یانتخاب  و  يمحور   باز،  يکدگذار   اساس  بر  ی فیک  حوزه   در   ها  داده  لیتحل   و  هيتجز.  بود

 . رفتيپذ  صورتتحلیل عاملی و آزمون فريدمن  

 

 . یافته ها  3

پژوهشگر پس از مطالعه عمیق الگوها، تئوري ها و مدل ها، شاخص هاي پژوهش خود را به شرح زير ارائه نموده  

هاي  در طول مرحله کدگذاري باز، داده ها به دقت مورد بررسی قرار گرفتند، عبارات و مفاهیم مناسب و مقوله   است: 

 
1- Baghoumian 
2- Fakhari 
3- Hernandez 
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مربوط مشخص شدند، ابعاد و ويژگی ها تعیین شد و الگو مورد بررسی قرار گرفت. واحد اصلی تحلیل براي کدگذاري  

ها، مفاهیم از طريق عنوان گذاري توسط محقق، به    باز و محوري، مفاهیم بودند. هنگام تجزيه و تحلیل دقیق داده

طور مستقیم از  رونوشت مصاحبه شرکت کنندگان )کدهاي زنده( و يا با توجه به موارد مشترک کاربرد آنها ايجاد  

گرفت که  شدند. نسخه هاي پیاده شده  مصاحبه ها براي يافتن گويه هاي اصلی به طور منظم مورد بررسی قرار  

  آمده   دست  به  جينتا  بعد  مرحله درجمع بندي  شد.   يداريپا  يگزارشگر هاي  شاخص از مصاحبه   131در مجموع  

  قالب   در  ينظر  اشباع  از  پس  و  مصاحبه  قيطر  از  افتهي ساختار  مهین  فرم  کي  قالب  در   يمحور  يکدگذار   مرحله  از

 . شديی  نها  شاخص  103  و  مولفه  25  در  1  جدول

 
 ی داریپا یگزارشگر )گزینشی(کدگذاری انتخابی  1 جدول

 شاخص ها  ردیف  مولفه ها عوامل 

 علی

  يهامشوق

 یطیمح

1 
  نسبت بهادار   اوراق  و بورس  سازمان مانند  ینظارت  ينهادها توسط لازم الزامات   نيتدو

 ها مشوق به

 جامعه  در شرکت    دادن نشان  مشروعتوجه به  2

 ی اسیس ي هانهيهز  کاهشتوجه به  3

 شرکت  ي برا  معتبر يهانامهیگواه کسب  به   توجه 4

 ی طیمح الزامات

 ي داريپا  يگزارشگر به  یط یمح الزاماتاز طريق  هاشرکتترغیب  5

 ي داري پا ي گزارشگردر زمینه  شدن  الاجرالازم  و نیقوان توجه به تصويب  6

 ی المللنیب  به نهادهاي   هاشرکت پیوند 7

 ی الملل نیب   موسسات و سازمانها  الزامات 8

 یمديريت يدستورالعملها 9

  يهایژگيو

  ی،فرهنگ

ی و  اجتماع

 کشور  سیاسی

 ي داريپا  يگزارشگراز طريق  جامعه  در  خود حقوق  از  افراد  یآگاه 10

 ي داري پا  يگزارشگر به توجه  با   یاسیس  يهانهيهز کاهش 11

 ي داريپا  يگزارشگر  بر  گذارریتأث یعامل کشور  ی مل فرهنگ 12

 ي داري پا يگزارشگر ق يطر  از  ستيز  ط یمح از حراست 13

 ي داري پا يگزارشگر  ق يطر از انصاف  و عدل يبرقرار 14

 ي داري پا  يگزارشگر ق يطر  از  نوعانهم به   توجه 15

 ها  ميتحر  از  گذر  با   آن رشد  و يداريپا  يگزارشگر به   توجه 16

  يهایژگيو

 الملل نی ب  طیمح

 ي داري پا  يگزارشگر در یاجتماع میعظ ي هارسانه نقش  17

 ي داري پا يگزارشگر قي طر از  ای دن  سراسر در يی وهواآب ي هابحران نقش  18

 ي داري پا يگزارشگر قي طر از ایدن  در یطیمح ستيز ي هابحران نقش  19

 ي داريپا  يگزارشگر با  مرتبط يهاسازمان  به وستن یپ در افراد نقش  20

 ي داريپا  يگزارشگر با  مرتبط يهاسازمان به وستن یپ در نهادها  نقش  21
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 شاخص ها  ردیف  مولفه ها عوامل 

  ي فشارها

 یطیمح

 ی طیمح مسائل زيست  کاهش  جهت   ینترنتيا  و يمجاز ي فضا گسترش 22

 يداري پا ي گزارشگر قيطر  از یآت يهانسل  و ستيز  طیمح به   توجه 23

24 
 ي داري پا ي گزارشگر قيطر  از  ستيز ط یمح به   بارانيز  آثار  جبران

 

 ی انهیزم

 

  يهایژگيو

 شرکت  طیمح

 ي داري پا يگزارشگر  ق يطر  از  رسالت نیهایب   انعکاس 25

 ي داري پا يگزارشگر قي طر از  ی مشخط هی ان یب   انعکاس 26

 ي داري پا يگزارشگر ق يطر  از  اندازچشم یۀان یب   انعکاس 27

 ي داري پا  يگزارشگراز طريق انعکاس  هابرنامه و اهداف   به یاب یدست 28

  يهایژگيو

 کشور  ياقتصاد

29 
  ي گزارشگرجهت نمود   افراد یۀ اول ي ازهاین   نیتأم ي واقتصاد  يهاشاخص توجه به 

 ي داريپا

 ي داري پا ي گزارشگر  نمود  جهت یاجتماع تیمسئول موضوعات  توجه به  30

 ي داري پا يگزارشگر مانع از   يرکود اقتصاد توجه به  31

 ي داري پا يگزارشگر   از مانع  يتورم اقتصاد به   توجه 32

 ي داريپا  يگزارشگر از  مانع  ياقتصاد نامناسب   یمال بحران به   توجه 33

 ي داري پا يگزارشگر از  مانع  یورشکستگ به   توجه 34

 ی مال يهامشوق

35 
نسبت   بهادار   اوراق  و بورس  سازمان مانند  ینظارت  ينهادهات لازم توسط الزاما  نيتدو

 ی مال يهامشوقبه 

36 
توسط   يداريپا  يگزارشگر با رعايت   کمتر ۀبهر   نرخ با   لاتیتسهو  اتیمال ،بسته  ايجاد

 دولت

 ي داريپا  يگزارشگر با رعايت یبده و مشارکت  اوراق انتشار  37

  طیمح

  و ي حسابدار

 ی مال

38 
  ق يطر  از  هي سرما بازار   کارکرد و عمل ي برا  يحسابدار  ياستانداردهاتوجه به 

 ي داري پا يگزارشگر

 ها شرکت یمال نیتأم نظام  نوعضروري و حیاتی بودن   39

 ي داري پا  يگزارشگر ق يطر از ها شرکت  ینگينقدتوجه به  40

 گرهامداخله

 

  يهایژگيو

  يساختار

 شرکت 

 شرکت  اندازه به   توجه 41

 ی شرکت مالهاي  اهرم توجه به  42

 شرکت   عمر چرخه  43

 ي شرکت تجار یدگیچیپ سطح 44

 نامشهود  يهايیدارا 45

 در شرکت  تیمالک ي ساختار ي هایژگيو توجه به مساله  46

 صنعت   رقابت 47

 ی در شرکت دولت تیمالکبر   تمرکز 48
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 شاخص ها  ردیف  مولفه ها عوامل 

  يها یژگيو

  ت یحاکم

 یشرکت

 آزاد شناور  سهام درصد  49

 ي در شرکت نهاد ت یمالکتوجه به  50

 شرکت  رهي مد ئتیه ياعضا استقلالتوجه به  51

 شرکت  ره يمد  ئتیه اندازه به   توجه 52

 صنعت  در رقابت

 ي داري پا يگزارشگر  قيطر  از محصول بازار در رقابت 53

 اطلاعات  شتریب  ي افشا محرک به عنوان  ها تیظرف دگاهيد  از  رقابت 54

 ها شرکت ۀل یوسبه اطلاعات کمتر  يافشا محرک  متیق  رقابت 55

  يهایژگيو

 ران ي مد يرفتار

56 
  تیفیک و  تیکم  نییتع عاملو خاص   عام صورتبه  رانيمد  يرفتار  يهایژگيو

 ي داري پا يگزارشگر

 ي داري پا موضوع با  مرتبط  رات ییتغ در برابر منعطف ران يمدانعطاف  57

58 
  يگزارشگرحوزه  اقدامات  و ماتیتصم جي نتا  از نیب خوش رانيمد ارزيابی مثبت 

 ي داريپا

 کار محافظه رانيمداز طريق   ي پايدارگزارشگر  تیفیک حفظ 59

  يهایژگيو

  يعملکرد

 شرکت 

 ي داريپا  يگزارشگر ي شرکت از طريقسودآورتوجه و ضرورت  60

 ي داري پا ي گزارشگر ق ي طر از  شرکت  ینگينقد   ضرورت  و توجه 61

 ي داريپا  يگزارشگر قي طر  از  رشد شرکت يها فرصت به   توجه 62

 راهبردها 

 

 

 

  نظام استقرار 

 یداخل کنترل

63 
  ن ينو   يهادهي پد به توجه  با   شدهتمام يبها  ی داخل کنترل مناسب ستمیس استقرار 

 یاتیعمل

 ي گزارشگر تیفیک  جهت ارتقاي  حاکم ي هايفناور استقرار  64

 ي گزارشگر تیفیک  يارتقا جهت اطلاعات  جديد یاب ينهيهز يهاستمیس 65

  مقوله آموزش

 ي داريپا

 شرکت  ي داري پا ي هادوره در ي ادوار و منظم صورت به کارکنان  شرکت  66

 ي داري پا  مقولهدر  هاانجمن و دانشگاهها، نهادها  ازکمک گرفتن از   67

 ي داريپا  ۀحوز تحولات  ني آخرو انتشار  یتخصص مجلاتايجاد  68

 کردن مشخص

  مسئول نهاد 

 ي داريپا

 ي داريپا  اصول و استانداردها   نيتدو  مسئول و یمتول خاص، نهاد  69

 يا نهادها   هاسازمان  از ی کي به  تیمسئول ضيتفو 70

 حوزه پايداري  نهادها ا ي  هاسازمانبا   ی فعل ي نهادها مشارکت  71

 و اصول   نيتدو

  ياستانداردها

 ي داريپا

 ي داري پا مسئول نهاد طريق   از يداريپا  یمفهوم چارچوب تهیه 72

 ي داري پا ي استانداردها و ی مفهوم چارچوب   ۀترجم 73

 هماهنگ با شرايط شرکت  يداريپا  ياستانداردها و اصول هیته 74

 در تعامل با نهادهاي بین المللی  يداريپا  ياستانداردها و اصول هیته 75

 76 تقويت و 
  يهاگزارش در یطیمح ستيز  اثرات سنجش جهت  نينو   يهايفناور از استفاده

 ي داريپا
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 شاخص ها  ردیف  مولفه ها عوامل 

  از استفاده

  يهايفناور

 ن ي نو

77 
سنجش میزان آلودگی جهت  یمصنوع هوش رینظ  نينو   يهايفناور بهره گیري از

 محیط زيست و حسابداري کربن 

 ي داري پا ي هاگزارشايجاد بانک اطلاعات و داده ها جهت پاسخگويی در حوزه  78

 تهیکم لیتشک

 در  يداريپا

 ها  شرکت 

 ي داري پا  یمال يهاجنبه متخصصان از استفاده 79

 ي داري پا یطیمح ست يز  يهاجنبه متخصصان از استفاده 80

 ي داريپا ي راهبر  نظام و ی اجتماع يهاجنبه متخصصان از استفاده 81

 پیامدها

 

  طیمح حفظ

 ست يز

  ي هانسل  يبرا

 ی آت

 ي داري پا ي گزارشگراز طريق   یطیمح ستيز  تي ريمد  به   توجه 82

 ي داري پا يگزارشگر  ق يطر از یطیمح ستيز  یاب يارز  به   توجه 83

 ي داريپا  يگزارشگر قي طر از  یطیمح تي ري مد ستمیس به   توجه 84

 ي داري پا يگزارشگر  قي طر از  سبز  تي ريمد  به   توجه 85

  اعتماد  شيافزا 

 ی اجتماع

 ي داريپا  يگزارشگردر  نفعانيذ تمام  یاطلاعات ي ازهاین در نظر گرفتن   86

 ي داري پا يهاگزارش قيطر  از هاشرکت  مضراتکاهش  و منافع افزايشکمک به  87

 يداري پا ي هاگزارش ق يطر  از ی اجتماع تیشفاف  و خود  حقوقی از  آگاه 88

 ي داري پا يگزارشگر  ۀجینتاز طريق   یاجتماع ضیتبع کاهش 89

 تیفیک

 ی مال يگزارشگر

90 
  نشيگز و  یاخلاق خطر )  یاطلاعات  تقارن  عدم کاهش به   منجر يداري پا يگزارشگر

 ( نامناسب

91 
  شي افزا و یاطلاعات تقارن  عدم کاهش به  منجر ي داري پا يگزارشگر ازیامت  شيافزا 

 ران ي مد ینیب   شیپ دقت

 اطلاعات  افشا و   نهيهز و منفعت  ملاحظات  به   توجه 92

 ي داريپا  ي گزارشگر  قيطر  از یمال گزارشبه  حسابرسان   یدگیرس سهولت 93

 .يداريپا  يگزارشگر ق يطر  از یسازمانبرونو  ی سازمان درون افرادتوجه به  94

  تیفیک ارتقاء

 ها نانسا یزندگ

 ي داري پا يگزارشگر  در کارکنان به   شدهارائه خدماتانعکاس  95

96 
  ق يطر  از ترسالم دات یتول و کیارگان  محصولات از استفاده و ست يز  طیمح حفظ

 ي داريپا  يهاگزارش

 ي داريپا  يهاگزارش قي طر از ی انسان  حقوق   حفظ  و يوربهره  و سلامت  شيافزا  97

  بازار رشد 

 ه يسرما 

 دار يپا  ۀ توسع میمفاهبه  ي گذارهي سرما ي بازارها  توجه 98

 سهام  فروش و دي خر تیقابل  ی جهت افزايشداخل ي هابورس توجه به  99

 ی المللنیب  ي هاشرکت ورودتوجه به  100

 برعکس  و یداخل  يهاشرکت  از  منابع جذبتوجه به  101

 ي داري پا يهاگزارش قيطر  از سهام  صاحبان حقوق ۀ نيهز کاهش 102

 شرکت  ماندگار  يداريپا  و سهامداران   به  متعلق بازده  شيافزا  103

 هاي پژوهشگر منبع: يافته
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ي  هامشوق ی،  طیمح  الزاماتمولفه    5  شامل   شوندیم  يداريپا  يگزارشگر   اتخاذ  موجب  که  یعلّ  طيشرا  نيترمهم 

می   المللن یب  طیمح  يهای ژگيوو    کشور  یاسیس  ی واجتماع  ی،فرهنگ  يهایژگيوی،  طیمح  يفشارهای،  طیمح

  ي هایژگي و  مؤلفه  4ي گرديد شامل  دار ي پا  يگزارشگر   اتخاذ  موجب  که  زمینه اي  طيشرا  نيترمهم باشند. همچنین  

از طرفی   . بودند  کشور  یمال  و  يحسابدار   طیمح  و  یمال  يهامشوق   کشور،  ياقتصاد  يهای ژگيو  شرکت،   طیمح

  شرکت،   يساختار  يهایژگيومولفه    6گرديد شامل    يدار يپا  يگزارشگر   اتخاذ  موجب  که  گرمداخله   طيشرا  نيترمهم 

می   شرکت  يعملکرد   يهایژگيو  و  رانيمد  يرفتار  يهایژگيو  صنعت،  در  رقابت   ،یشرکت  تیحاکم  يها  یژگيو

  نظام   استقرار  مؤلفه  6شامل  د  يگرد  يداريپا  يگزارشگر   اتخاذ  موجب  که  يیراهبردها  نيترمهمباشد. همچنین  

  ، ي دار يپا ياستانداردها   و اصول  نيتدو ، ي داريپا  مسئول  نهاد کردنمشخص  ،ي داريپا  مقوله آموزش ،یداخل کنترل

  طي شرا  نيترمهممی باشد. در نهايت    ها  شرکت  در  يداريپا  ته یکم  لیتشک  و  نينو  يهاي فناور  از  استفاده  و  تيتقو

  ،یآت   يهانسل   يبرا   ستيز  طیمح  حفظمؤلفه   5ي می باشد شامل  دار ي پا  يگزارشگر   اتخاذ  موجب  که  يیامدهایپ

  رشد   و  هانانسا   یزندگ  تیفیک  ارتقاء   ،ی مال  يگزارشگر   تیفیک  ،یمال  يگزارشگر   تیفیک  ،یاجتماع اعتماد شيافزا

 . ديگرد  ارائه  1  شکل  در  يداريپا  يگزارشگر   يالگو  ی کل  صورت  به  کهبود  ه  يسرما  بازار

 

 
 ی داریپا یگزارشگرالگوی  1شكل 

 گر هاي پژوهشمنبع: يافته
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 در حالت ضرایب مسیر استاندارد  پژوهشمدل  2شكل 

 گر هاي پژوهشمنبع: يافته
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مدل اصلی را در حالت ضرايب استاندارد نشان می دهد. ضرايب استاندارد معیاري براي   2در بخش کمی و شکل 

مقايسه شدت تاثیر متغیرها بر يکديگر هستند. يافته ها نشان می دهد قوي ترين رابطه در مدل مربوط به تاثیر  

 است.   606/0راهبردها بر گزارشگري پايداري با ضريب تاثیر  و تاثیر    862/0گزارشگري پايداري بر پیامدها با ضريب  

 

 . بحث و نتیجه گیری 4

 رفتهيپذ  يها  شرکت  در  ادیبن  داده  يتئور  کرديرو  با  يداريپا  يگزارشگر   يالگو   ي  ارائه  پژوهش  اين  اجراي  از  هدف

  که   ی علّ  طيشرا  نيترمهم  که  داد  نشاندر بخش کیفی   پژوهش  از  حاصل  جينتا  .تهران بود  بهادار  اوراق  بورس  شده

ی،  ط یمح  يفشارهای،  طیمح  يهامشوق ی،  طیمح  الزاماتمولفه    5  شامل  شوندیم  يدار ي پا  يگزارشگر  اتخاذ  موجب

  طي شرا  نيترمهم می باشند. همچنین    المللن یب  طیمح  يهای ژگيوو    کشور  یاس یس  ی واجتماع  ی،فرهنگ  يهایژگيو

  ي اقتصاد   يهایژگيو  شرکت،  طیمح  يهایژگيو  مؤلفه  4ي گرديد شامل  داريپا  يگزارشگر   اتخاذ  موجب  که   زمینه اي

  موجب   که  گرمداخله   طيشرا  نيترمهم از طرفی    .بودند  کشور  یمال  و  يحسابدار  طیمح  و  یمال  يهامشوق   کشور،

  رقابت  ،یشرکت  تیحاکم  يها  یژگيو  شرکت،  يساختار   يهای ژگيومولفه    6گرديد شامل    يدار يپا  يگزارشگر   اتخاذ

 يیراهبردها   نيترمهممی باشد. همچنین    شرکت  يعملکرد   يهایژگيو  و  رانيمد  يرفتار  يهایژگيو  صنعت،  در

  ، ي دار يپا  مقوله  آموزش  ،یداخل  کنترل  نظام  استقرار  مؤلفه  6شامل  د  يگرد  ي داريپا  يگزارشگر  اتخاذ  موجب  که

  و  ن ينو  يهاي فناور  از  استفاده  و  تيتقو  ، ي داريپا  ياستانداردها  و  اصول  نيتدو  ،يدار يپا  مسئول  نهاد  کردنمشخص 

  ي گزارشگر   اتخاذ  موجب  که  يیامدهایپ طيشرا  نيترمهم می باشد. در نهايت    ها  شرکت  در  يداريپا  ته یکم  لیتشک

شامل  داريپا باشد  می    ت یفیک  ،یاجتماع  اعتماد  شيافزا  ،یآت  يهانسل   يبرا  ست يز  طیمح  حفظمؤلفه    5ي 

  از حاصل جينتابود.  ه يسرما بازار رشد و  هانانسا یزندگ تیفیک ارتقاء  ،یمال  يگزارشگر  تیفیک ،ی مال يگزارشگر 

بالاترين رتبه    که   داد  نشان  دمنيفر  آزمون  ازبا استفاده    ی اصل  ریمتغ  5  بندي  رتبه   جهتدر بخش کمی    پژوهش

قرار    07/4است و در رتبه دوم شرايط علیّ با میانگین رتبه    11/4مربوط به متغیر شرايط زمینه اي با میانگین رتبه  

  از   حاصل  جينتاهمچنین    است.  93/2دارد. کمترين میانگین رتبه مربوط به شرايط مداخله گر با میانگین رتبه  

بالاترين رتبه مربوط به سه   که داد نشان دمنيفر آزمون از استفاده با ها آن  يها مولفه يبند رتبه جهت پژوهش

،    01/17ی به ترتیب با میانگین رتبه  ط ی مح  الزاماتو    کشور  ياقتصاد  يها  یژگيوی،  طیمح  يمشوق هامولفه  

هاي    31/15،    47/15 مولفه  را  رتبه  میانگین  کمترين  داخلاست.  کنترل  نظام  و    نيتدوی،  استقرار  اصول 

همچنین    دارند.  50/10و    20/10،    57/9با میانگین رتبه    نينو  يها   ياستفاده از فناوري و  دار يپا  ياستانداردها

 نهیزم   طيشرا،  یعلّ  طيشرانتايج آزمون همبستگی پیرسون نشان داد رابطه معنی داري بین گزارشگري پايداري با  

داد   امدهایپو    راهبردها،  گر   مداخله  طيشرا،  يا نشان  ها  يافته  است.  مثبت  روابط  تمامی  جهت  و  دارد    وجود 

و با راهبردها با ضريب همبستگی   68/0گزارشگري پايداري قوي ترين رابطه را با پیامدها با ضريب همبستگی  

و بقیه موارد مورد تايید قرار    شد  رددر بخش کمی    يدار يپا  يگزارشگر   بر  گر  مداخله  طيشرا  ریتاثدارد.    53/0

 گرفت.
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  آمده  بدست  افتهي  گفت  توانی م  شده،  انجام  يهاپژوهش   ريسا  با  يیهمسو  ثی ح  از آمده  بدست  افتهي  خصوص  در

  همکاران  و ، مصدق(1398) همکاران و ، عبدي (1399) همکاران و کاشانی پور همچون یپژوهشگران يهاافتهي با

( و تسالیس و  2020(، کوريا و همکاران )2020کانباتی و همکاران )  ،(1396)  همکاران  بهبهانی نیا و  ،(1397)

  ي فضا  گسترش ریاخ يهاسال  که در دهد یم نشان فوق سوال نییتب و یبررس .دارد یهمخوان( 2020همکاران )

  کشور،   یاجتماع  و  یفرهنگ  يهایژگيو.  است  شده  يداريپا  يگزارشگر   موضوع  به  نفعاني ذ   توجه  موجب  يمجاز

  با   يیپاسخگو  نديفرآ.  است  مختلف  ينهادها  و  هاشرکت   يیگوپاسخ   و  مردم  یخواهپاسخ   زانیم  در  یمهم  عامل

  ي گزارشگر   به  توجه  است  شده  موجب  هام يتحر  ر،یاخ  يهاسال   در.  است  ارتباط   در  يدار يپا  يگزارشگر   مفهوم

  علاوه .  است   شده  يدار ي پا  سمت  به  حرکت  ديتشد  موجب  اقتصاد،  شدنیجهان  مقابل،  در  اما  شود؛  تررنگکم   يداريپا

  ي ا کنندهنییتع  و  مهم  نقش  ،یشرکت  تی حاکم  يهایژگيو  ،یشرکت  درون  يرها یمتغ  انیم  در  ذکرشده،  طيشرا  بر

  محصول   صادرات  و  بودن  یالمللنیب  زین  شرکت   يساختار   يهایژگيو  انیم  از.  دارند   هاشرکت   يدار يپا  يگزارشگر  در

  ي ها شرکت   ن،يا  بر  علاوه.  دارد  يداريپا  يگزارشگر   سمت  به  هاشرکت   ليتما  در  يا کنندهنییتع  نقش  شرکت،  از

  ي برا   یمال  يهامشوق   وجود  با.  دارند  يدار يپا  يگزارشگر  يبرا   يبالاتر  يهازهیانگ  ،یرقابت  عيصنا  در   کنندهرقابت 

 به  حرکت .  رودی م  انتظار  يداريپا  يگزارشگر   رشد  ها،شرکت   و  کشور  ياقتصاد  طيشرا  بهبود  و  يداريپا  يگزارشگر 

  ي استانداردها   و  اصول  نيتدو  ،ي داريپا  مسئول  نهاد  کردنمشخص  رینظ  يیهامقوله   با  يداريپا  يگزارشگر   سمت

  به   ملزم  هاشرکت   ،يدار يپا  میمفاه  طبق.  شودیم  دهیبخش  عيتسر  هاشرکت   در  يداريپا  ۀتیکم  جاديا  و  يداريپا

  شود یم  منجر  جامعه  در  یاجتماع  اعتماد  شيافزا  به  تينها  در  موارد  نيا.  اندیآت  يهانسل   و  جامعه  حقوق  تيرعا

  ي ر يپذسه يمقا ،يدار يپا  يگزارشگر   رشد  با.  باشد  ياجامعه   هر  و  کشور  هر  يۀسرما  نيتریاصل و  نيترمهم  ديشا  که

.  ابد يیم  بهبود  یزندگ  تیفیک  و  شيافزا  ها،شرکت   رانيمد  و  کارکنان  مختلف،  يهاشرکت  نیب  در  شدهارائه   خدمات

 .است   يدار يپا  يگزارشگر  تیفیک  تينها  در  و  هيسرما  بازار  رشد  ،يدار يپا  يگزارشگر   يامدها یپ  از  گريد  ۀ اينمون

  بخش   در  يآمار  يها   نمونه  از  يتعداد  يهمکار  عدمدر بحث محدوديت هاي پژوهش می بايست بیان نمود که  

. همچنین  ديگرد  پژوهش  ریمس  در  يکند  باعث  که  قیتحق  يها  پرسشنامه  کردن  پرمصاحبه و    جهت  ی کمکیفی و  

می  يدار يپا  يگزارشگر حوزه  با مرتبط  يها سازمان   بهبیان داشت که  بايست پژوهش می پیشنهادهاي بحث در

  تا   کنند  منتشر  یرسم  صورتبه  و  ترجمه  اي  نيتدو  را  يدار يپا  يگزارشگر   با  مرتبط  ياستانداردها  و  اصولبايست  

  يا مرحله   صورتبه  شودیم  شنهادیپهمچنین    .کنند  استفاده  يداريپا  يگزارشگر   يبرا   استانداردها  نيا  از  هاشرکت 

  به  از ین  و  هیته  امکان  که  دينما  الزام  يداريپا  يگزارشگر   یۀ ته  به   را  یمیپتروش  صنعت  در  شاغل  و  بزرگ  يهاشرکت 

 . باشد   عيصنا  ريسا  از  شتری ب  آنها  يبرا  يدار يپا  يگزارشگر   یۀته

 تعارض منافع 

 بنا بر اظهار نويسندگان، اين مقاله حامی مالی و تعارض منافع ندارد.   

 ی قدردان  و تشكر

کسانی که در اجراي اين پژوهش همکاري داشتند؛ تشکر و قدردانی کنندگان در پژوهش و همهاز همه شرکت  

 شود. می
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 فهرست منابع   

  ي گزارشگر   و  هوشمند  کار  و  کسب  رابطه  ،(1400. )يمهد ,  پور  لیخل  یی،حي  ی،ابیکام  ،ن یحس،  مهر  احتشام (1

  اقتصاد   ، فصلنامهتهران  بهادار  اوراق  بورس   در  شده  رفتهيپذ  يشرکتها   یمال  عملکرد  بر  آن  ریتاث  و  کپارچهي

 . (57)  15  ی،مال

  تهران  بهادار اوراق بورس  در شده پذيرفته  هاي شرکت مالی گزارشگري  کیفیت ،(1396)نیا، پريسا.   بهبهانی (2

 .18مالی، شماره    مديريت  راهبرد  جهانی، نشريه  مالی  بحران  دوره  در

  مالی   گزارشات  افشاء   میزان  و  مالیاتی  ضرايب  بین  رابطه  بررسی  ،(1392)  له.قدرت ا  ،ایطالب ن  ،نرگس  رستمی، (3

  115، ص  21شماره  ،  (یعلم  هي)نشر  اتی پژوهشنامه مال  تهران،  بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذيرفته  هايشرکت 

 .138تا  

گزارشگري يکپارچه در (، چارچوبی براي کلیات مبانی نظري  1397ستايش، محمدحسین؛ مهتري، زينب. ) (4

 .106-85(:  36)  10ايران. پژوهش هاي حسابداري مالی:  

)بهمن  ،مهد  یبن  ،نیحس  ،ای رنیجهانگ  ،محمدرضا  ،پور  مهربان  ،صمد،  انزاب  یطالب (5   ر ی تاث  نییتب  ،(1401. 

  اوراق   بورس  در  شده  رفتهيپذ  يهاشرکت  یاجتماع  تیمسئول  يگزارشگر   بر  يرفتار  اقتصاد  قالب  در  یروانشناس

 .22-1  ،(59)  16  ی،مال  اقتصادفصلنامه  .  تهران  بهادار

پژوهش  ،(1398)  .جواد  ،رضازاده  ،غلامرضا  ی،کردستان  ی،مصطف  ي،عبد (6 طراح  یدر    منسجم  يالگو   یبه 

 . 44-23  ص،  4، شماره  11دوره  ، مجله پژوهش هاي حسابداري مالی،  هاشرکت   يدار يپا  يگزارشگر 

  ي مولفه ها و شاخص ها   يو رتبه بند  نییتب  ،(1396)  .ریمن  یرهن  يیجفا  ،ارياسفند  ان،ی ملک  ،نی حس  ،يفخار (7

  رفته يپذ  يشرکتها   در  یسلسله مراتب  لیبه روش تحل  یشرکت  يو راهبر   یاجتماع  ،ی طیمح  ستيز  يگزارشگر 

 . 187-153  ص  ،4، شماره  2دوره    ،يو رفتار  یارزش  يشده در بورس اوراق بهادار، فصلنامه حسابدار 

  ی پژوه  ندهي به  آ  یدر پژوهش  ،(1399)  .محمد  ی،رحمان،  دی، امیفرج،  ، محمدرضا یمحمد فتح،  پور   یکاشان (8

،  5دوره  دوفصلنامه حسابداري ارزشی و رفتاري،    ی،سيونويسنار  کرديرو  ير یبا به کارگ  يدار يپا  يگزارشگر 

 .78تا    56، ص  10شماره  

تاثیر اجرايی شدن استانداردهاي بین المللی گزارشگري    ،(1397).  سیدمحمدمصدق، سعید و میريان اقدم،   (9

  ( در شفافیت مالی )مطالعه موردي: شرکت هاي بیمه پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران(، IFRSمالی )

 دومین کنفرانس بین المللی مديريت و کسب و کار. 

  ي افشا   يبند  رتبه  و  یبررس  ،(1397.)  دیسع  پاکدلان،  ؛ییحي  ،یابیکام  ن؛یحس  ،ي فخار  ار؛ياسفند  ان،یملک (10

  بورس  در شده رفتهيپذ يها شرکت در یمراتب سلسله روش به يفکر هيسرما يها شاخص و ها مؤلفه ابعاد،

 .1-35(:  6)  3:  يرفتار  و  یارزش  يحسابدار.  تهران  بهادار  اوراق

  ان ي پا  تهران،  يشهردار   در  کارکنان  یشغل  زهیانگ  با  رانيمد  تیخلاق  رابطه  یبررس  ،(1393. )میابراه  ،ی معصوم (11

 . يمرکز   تهران  واحد  یاسلام  آزاد  دانشگاه  ارشد  یکارشناس  نامه
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Abstract 
The purpose of this research was to present a model of sustainability reporting with the foundational data theory 

approach in companies admitted to the Tehran Stock Exchange. This research is applied in terms of purpose, 
exploratory in terms of data, and foundational data in terms of implementation method. The statistical population in 

the qualitative section was 12 experts by snowball sampling and in the quantitative section 2184 managers and 

experts, of which 317 were selected by simple random sampling. The data collection tool was a semi-structured 
interview in the qualitative part and a questionnaire in the quantitative part. The causal results of the qualitative 

section include 5 components of environmental requirements, environmental incentives, environmental pressures, 

cultural, social and political characteristics of the country and the characteristics of the international environment, 
the contextual results of the qualitative section include 4 components of the characteristics of the company 

environment, economic characteristics of the country, financial incentives and accounting environment and The 
country's finance, the intervention results of the qualitative sector including 6 components of the company's 

structural characteristics, corporate governance characteristics, competition in the industry, the behavioral 

characteristics of managers and performance characteristics, the results of the qualitative sector strategies including 
6 components of the establishment of the internal control system, training on the category of sustainability, 

specifying the institution responsible for sustainability , developing principles and standards of sustainability, 

strengthening and using new technologies and forming a sustainability committee in companies and the results of 
the consequences of the qualitative sector including 5 components of environmental protection for future 

generations, increasing social trust, quality of financial reporting, quality of financial reporting, improvement of 

quality of life Humans and the growth of the capital market. In the quantitative section, the highest rank was related 

to background conditions and the lowest to intervention conditions. 

Keywords: Sustainability reporting, foundational data theory approach, Tehran Stock Exchange. 
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