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 چكيده 

ن يا يشهرهاي  طيدر مح يو اجتماع يفرهنگي ها آسيبت شناخت عوامل موثر بر ياهمبا توجه به 

 د براماکنيبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ يران شهرينقش مد يق با هدف بررسيتحق

و  رفتهيانجام پذ يشيمايبوده و به روش پ يق از نوع کاربردين تحقيا رفته است.يصورت پذ يدفاع شهر بي

و به  يگردآور يران شهرينفر از مد 95از با استفاده از پرسشنامه محقق ساخته از تعداد ياطلاعات مورد ن

به ي و فرهنگ ياجتماعي ها آسيبن پژوهش يده است. در ايگرد يليه و تحليتجز spss23کمک نرم افزار 

هاي  تيفعال- يفرهنگهاي  تيفعالهاي ) با شاخص يران شهرير مستقل مطرح بوده و نقش مديعنوان متغ

ج ير وابسته مطرح است. بر اساس نتاي( به عنوان متغيياجراهاي  تيفعال و ياجتماعهاي  تيفعال- يآموزش

 ي،آموزشهاي  تيفعال ي،اجتماعهاي  تيفعال ي،فرهنگهاي  تيفعال) ق بين مجموعه متغيرهاي مستقليتحق

وجود دارد.  ي( همبستگي متوسطيو اجتماع يفرهنگي اه آسيب) ( و متغير وابسته تحقيقيياجراهاي  تيفعال

درصد از کل  3/18دهد  مي باشد که نشان مي 183/0( که برابر با R2) اما مقدار ضريب تعديل شده

هاي  تيفعال ي،فرهنگهاي  تيفعال) مستقل تحقيق يوابسته به متغيرها يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب

مستقل بر وابسته  يرهاير متغيزان تاثين ميباشد. بنابرا مي (يياجراهاي  تيفعال ي،آموزشهاي  تيفعال ي،اجتماع

و  يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ ينقش موثر يران شهرين اساس مديباشد. برا مي درصد 3/18

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي د بر اماکنيبا تاک ياجتماع

 يدفاع شهر بي اماکن ي،و اجتماع يفرهنگي ها آسيب ي،ران شهريمدها:  کليد واژه

                                                 
. رانيا تهران، قات،يواحد علوم و تحق ،يدانشگاه آزاد اسلام يامور فرهنگ يزير و برنامه تيريارشد مد يدانش آموخته کارشناس 1

mahnazshahmohamadian@gmail.com 

 23/04/1400: تاريخ پذيرش  29/01/1400: تاريخ دريافت
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 مقدمه

ب يبا ضر ييدفاع از جمله فضاها ي بيفضاها

 يکيزيبالا هستند که با توجه به ساختار ف يريب پذيآس

به فرجام رساندن  يبرا ي،اجتماعف يبه همراه تعر

 ينقش يف شده اجتماعيتعر ير با فرمهايمغا يعمل

فرهنگ  يد براين تهديبارزتر .دارند ييبارز و نها

دات و هرج ياز تهد يناش يها و ترسهايرا نگران يعموم

 ي،ناگهانهاي  شورش ،ر: ضرب و شتمينظ ييو مرجها

 يداند که حضور در فضا مي زيات نفرت انگيجنا

کند که  مي انيب يکند و مي ديشهر را دچار ترد يعموم

 ،دها مثل: جرميبا انواع تهد يشهر يمردم در فضاها

.. روبرو هستند. .هوا و يآلودگ ،سميترور ،خشونت

ستند. يمردم امن ن يبرا يبه اندازه کاف يشهر يفضاها

در  يدفاع عامل مهم ي بيوجود و گسترش فضاها

دفاع در  ي بيفضاها ،است يت زندگيفين آوردن کييپا

 يتيو جمع يکيزيل رشد و گسترش فيشهر بافت به دل

ار يبس ي،ميب مناطق قديو تخر يک سو و فرسودگياز 

 نشان ين تجربه جهانيهمچن .افته استيش يافزا

 يبهتر يشهرهاي  نکه مکانيدهد که علاوه بر ا مي

ز از يساخته شده را ن يشهر يم بلکه مکانهاينساخته ا

ت و يهو يي بين جهت فضاهايبه هم ،ميرده ان بيب

 ناآشنا و ين فضاهايبه وجود آمده که ا ياديز يناآشنا

 ک سويت شهر به موازات رشد خود از يهو بي

گر يد يش دهد و از سويرا افزا ها آسيبد توان مي

به نوبه خود موجب  يو فرهنگ ياجتماعي ها آسيب

از جمله نان يشهرنش يو رفتار يروانشناخت يواکنشها

نان يعدم اطم ي،شهر ياز زندگ يريل به کناره گيتما

ر ياخذ تداب ،خاص يجستن از مکانها يدور ،گرانيبه د

روز مره و عدم مشارکت در  يتهاير فعالييتغ ي،حفاظت

ز به نوبة خود فضاها را ين امر نيشود که ا ياعمال جمع

 يازهاين يدفاع شهر ي بيسازد. فضاها مي ناامن تر

ده است و يجامعه را به چالش کش يو فرهنگ ياجتماع

ي ريجبران ناپذ يو فرهنگ ياجتماعي ها آسيبباعث 

 شود. مي

در  ينيروند شهرنش يريخچه شکل گيتار يبا بررس

ژه در شهر تهران به يبو يشهر يران و ساخت فضاهايا

 يبرا يافت جامعيافت که رهيدر توان مي وضوح

 يعموم يژه مکانهايو بو يشهر يساخت و سازها

هاي  استياز فضاها در اثر س ياريوجود نداشته و بس

موجود در زمان ساخت و در نظر گرفتن سود اشخاص 

از  يمانند استفاده حداکثر يگر عوامل اقتصاديو د

و در نظر نگرفتن  يشخصهاي  ساخت يفضاها برا

به  يشکل گرفته اند. با نگاه يعموم يت فضاهايفيک

 يبه سادگ توان مياز فضاها در سطح شهرها  ياريبس

 يژگين فضاها با دارا بودن وياز ا يافت که برخيدر

د رهگذاران و يمانند نور کم و خارج بودن از د ييها

شلوغ عبور و هاي  ن پرت بودن آنها از محليهمچن

هاي  يمرور به وضوح مستعد وقوع جرم و ناهنجار

هستند و  يو اجتماع يفرهنگي ها آسيبو  مختلف

ف يآنها تعر يبرا يمشخص و روشن يکاربر يحت

 يبرا يل چندانيز تمايده است و شهروندان نينگرد

 يکيعبور و مرور و توقف در نزد ياستفاده از آنها برا

 ياز مواقع فضا يارينکه در بسيآنها ندارند ضمن ا

را مخدوش  يشهرهاي  مکان ييبايشهر و ز يکالبد

 ياريبا توجه به گسترش بس ن امروزهيهمچن نموده اند.

ي ها آسيبم و يجرا ،ها يبزهکار ،هاياز ناهنجار

گفت  توان ميدر شهر تهران  يو اجتماع يفرهنگ

و  ها آسيبن ير گذار بر ايعوامل تأث يو بررس يابيارز

 ياز آنها به عنوان مسائل فرهنگ يريشگيبمنظور پ

 يکيباشند.  مي برخوردار يژه ايت وياز اهم ياجتماع

و  يفرهنگهاي  تيفعال توان مي ن عواملين ايمهمتر از

در مناطق مختلف  يران شهريو دانش مد ياجتماع

 شهر تهران باشد. 

 يو عامل اصل يبشر جامعهاز ين نيبزرگتر ،فرهنگ

امروزه  .ات و جوامع استيعفاف و نشاط و تداوم ح

ن عامل در يفرهنگ به عنوان مهمتر حوزهمباحث 

 يو اخلاق يانسان ي،اسيس ي،اجتماع ي،اقتصاد توسعه

شمندان و ياند ،در کانون توجه صاحبنظران ،ك کشوري
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فرهنگ در  يادينخبگان قرار گرفته و نقش مؤثر و بن

چشم انداز  ،بشر يو فکر يستيزهاي  عرصه کليه

جاد کرده يا يو ذهن ينيعهاي  را در حوزه يديجد

و  يابيباز ،فيبستر تعر ،است. فرهنگ در جهان امروز

 ،هنجارها ،باورها ،تهايهو ،ارزشها ،هاييتوانا همهتکامل 

ن ياست. بر هم يبشر يو نمادهاها  اسطوره ،سنّتها

در  يرباز فرهنگ و موضوعات فرهنگياز د ،اساس

 داشته اند يجا يو انسان يکانون مطالعات اجتماع

(. پرواضح 1 :1396اسکندر پور  ،12 :1387ت ياسم)

در فرهنگ و زمان وجود دارد  ،انسان ياست که زندگ

ي هست که آنها زندگ يمردم در زمان يفرهنگ مطالعهو 

ها  ن انساني( بنابراJwcreswell:2012:23) کنند. مي

هستند که بدان متعلقند که هم  يعموما فرزند فرهنگ

بوده و ابعاد مختلف فرهنگ  يو هم اکتساب يانتساب

 ييچالش ها يهمواره در مراحل مختلف زندگ يريپذ

ش از هر ين معضلات بيآورد. ا مي ديافراد پد يبرا

 يشالچ) افتد مي ان جوانان اتفاقيگر در ميد يگروه سن

(. دنياي امروز به رغم آنکه رو به سوي 58: 1391

ها با ملّيت و انسان ،اما همچنان ،يکپارچگي دارد

که ها در حاليشوند. آنفرهنگ خود از هم تفکيک مي

در  ،ي و فرهنگ خويش هستندت ملّيدر پي حفظ هو

اند که براي زندگي عين حال به اين مطلب وقوف يافته

بايستي بدانند فرهنگ نه ثابت و لايتغير که جاري  ،بهتر

-فرهنگ را به گونه توان ميو در حال شدن است. پس 

 توان مي ،اي متناسب با شرايط و ضروريات تغيير داد

ا متحول فرهنگ ر توان مي ،فرهنگ را توسعه داد

بر فرهنگ مديريت  توان ميساخت و بديهي است که 

 کرد. 

هاي  در حوزه يفرهنگي ها آسيب يريشکل گ

ر امور يهنجارها و سا ،اعتقادات ،باورها ،ارزش ها

مختلف در سطح  ياجتماعي ها آسيبو  يفرهنگ

ک موضوع يل از يمراحل تبد يبه نظر با طها  شهر

به مسئله و بعد به معضل  يو حقوق ياجتماع ي،فرهنگ

 يو اجتماع يب فرهنگيبه آس يجه گستردگيو در نت

و تلاش  يران شهريمد يبرا يد زنگ خطرتوان مي

 ن حوزه باشد. يق تر در ايدق يزيبرنامه ر يبرا

 ييب هايطبعاً به آفات و آس يفرهنگي ها آسيب

و عناصر  ،دارند يمربوط است که رنگ و لعاب فرهنگ

هاي  رفتارها و کنش ،سازنده عاداتشکل دهنده و 

ر خود قرار داده اند. يک جامعه را تحت تاثيج افراد يرا

ب و يزان تخريصرف نظر از م ،نين چنيا ييب هايآس

ا يک ملت يفرهنگ  ييکه بر مسائل روبنا يخسارت

ل يآن چنان در متن فرهنگ اص ،سازند مي جامعه وارد

ون هسته کنند که از در مي ا جامعه رسوخيآن ملت 

 يفرهنگي ها آسيبمقاومت افراد را در برابر مفاسد و 

ها  ل کنشين قبيگردانند. ا مي ريب پذيف و آسيتضع

حکم آداب و سنن حاکم بر  ،نه شدهيرفته رفته نهاد

 يبه استحاله فرهنگ ،جهيو در نت ،کند مي دايجامعه را پ

 دياز نوع جد يفرهنگ يريو سرانجام به شکل گ

 ل تفاوت بارز دارديه و اصيبا فرهنگ اولانجامد که  مي

به هر نوع  يب اجتماعي(. و آس25 :1393ي، عبداله)

شود که در چارچوب  مي اطلاق يا جمعي يعمل فرد

ر يو غ يرسم يو قوامد عام عمل جمع ياصول اخلاق

رد و يگ نمي ت کنشگران قراريجامعه محل فعال يرسم

 يو اجتماع يا قبح اخلاقيو  يجه با منبع قانونيدر نت

دارند  يکجروان سع ،لين دليگردد. به هم يروبروم

 ياخلاق عموم ،د ناظران قانونيخود را از دها  يکجرو

ن صورت ير ايرا در غيز ؛نديپنهان نما يو نظم اجتماع

 مواجه يطرد اجتماع ي،ر اخلاقيتکف ي،گرد قانونيبا پ

 (.15 :1393ي، عبداله) شوند مي

 يوالاهاي  ارزشن خطر کم رنگ شدن يهمچن

ن ياديل و بنيفرهنگ اص يخطر نابود يا حتيو  يفرهنگ

ممکن است از درون و بطن جامعه  يجوامع اسلام

 همان گونه که ،جامعه شود يمتوجه ساختار فرهنگ

رش يپذ يبرا يا آمادگيرش و يد از پذتوان مي

گردد. به هر  يگانه ناشيفرهنگ ب يوارداتهاي  ارزش

و  يب رسان فرهنگيعناصر آس بحث از عوامل و ،حال

نه ير فرهنگ به قالب و زميب پذيا بحث از ساختار آسي
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همان طور که  ،شود مي مربوط يفرهنگ يب شناسيآس

ا يو  يو عوامل مؤثر تهاجم فرهنگها  وهيبحث از ش

نه ساز رسوخ فرهنگ يو عوامل زمها  شهيبحث از ر

 رد.يگ ي ميجا يفرهنگ يب شناسيدر آس ي،واردات

محقق در اثر تجربه مشترک هاي  از دغدغه يکي

ش يز و افزايخشونت آم يجاد رفتارهايا ،ستهيز

در سطح شهر تهران و  يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب

دفاع  ي بيشهر با دارا بودن فضاها 8ژه در منطقهيبو

باشد که با داشتن نور کم و دور بودن  ي ميمتعدد شهر

شکل  يبرا يمناسبهاي  عبور و مرور محلهاي  از محل

م مانند يز و جرايخشونت آم ياز رفتارها يبرخ يريگ

ش يب يشلوغ يسرقت و حت و يکبف قاپ و يريزور گ

انجام  يبرا يد عمومياز حد که منجر به کاسته شدن د

باشد و دست  مي ...و يب بريم مانند جياز جرا ياريبس

در  يران شهريارائه به مد يبرا ييافتن به راهکارهاي

ن يجاد ايدر کاهش ا يريمنطقه بمنظور بهره گن يا

ي ها آسيبو کاهش  ن فضاهايم و رفتارها در ايجرا

 باشد. ي ميو اجتماع يفرهنگ

از  يريشگيمختلف کاهش و پ يبا توجه به راهکار 

در شهر تهران به نظر با  يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب

ت بزهکار و بزه يو موقع يکيزيط فير گذاردن بر محيتأث

ا سلب نمودن امکان وقوع يبا هدف دشوار  ،دهيد

هاي  و کاستن جاذبه يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب

از  ياريم و بسياز آمار جرا توان مي بزهکار يطيمح

 ييشهري از جمله فضاها دفاع بي ب کاست. فضاييآس

 ي،و اجتماع يکالبدهاي  يژگيل ويهستند که به دل

ن يو خشونت در آنها بالاست. ا يفرصت بزهکار

هستند که فقدان  يده ايچيفضاها محصول تعامل پ

مشخص  يف حوزه ايعدم تعر ي،ن و واقعيموانع نماد

 يکيزيو ف ياجتماع ي،عياعم از طب يو امکانات نظارت

در  ياجتماعي ها آسيبم و يزان جرايموجب شده م

اس ن اسي(. بر ا13: 1392 ،چيقل ) آنها قابل توجه باشد

در  يران شهريق از نقش مديح و دقيشناخت صح

د توان ي ميو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيپ

ق و کاهش يدقهاي  يزيبرنامه ر يبرا ياساس يه ايپا

 ب باشد.يآس

و اداره  يده سازمان يبه معنا يت فرهنگيريمد

 يت فرهنگيريمد ،است يفرهنگ يها تيامور و فعال

الزامات خاص  ،گريد يسازمانت يرير هر نوع مدينظ

 يتمام يت فرهنگيرين در مديخود را دارد؛ بنابرا

 ي،زير برنامه ي،گذار استيس) تيريمد يف سازمانيوظا

( در يابينظارت و ارز ي،ت هماهنگيهدا ي،ده سازمان

 يفرهنگ يها تيقلمرو امور و فعال

 ،هر جامعه يرشد و توسعه فرهنگ.رديگ يم صورت

است که بتواند  يا مدبرانه و مقتدرانهت يريون مديمد

 يا جامعه را از مرحله ي،ت فرهنگيريبا اعمال مد

 -تنفس را تنگ کرده يکه فضا -محدود و نامناسب

و توسعه  يعبور دهد و افراد آن جامعه را به بالندگ

در جامعه وجود نداشته  يتيرين مديبرساند. اگر چن

اآگاه و ن ،هوش کم ،فيران ضعيا مردم با مديباشد 

 ييد انتظار شکوفايرو باشند طبعاً نبا ر روبهيتدب يب

اوبرگاگنبرگر و ) را داشت يفرهنگ و مقولات فرهنگ

 ي،ت فرهنگيري(. توسعه مد638: 2018 ،1همکاران

 يها تيو اداره امور و فعال يده شود تا سازمان يباعث م

ر نظر يهر جامعه ز يرشد و توسعه فرهنگ ي،فرهنگ

جامعه  ،تيرد و درنهايشکل بگ يفرهنگ ران مدبر ويمد

جهت  يت فرهنگيريو توسعه برسد. مد يبه بالندگ

 يمورد نظر در سطوح جهان يبه اهداف فرهنگ يابيدست

و  يفکر يها تيد از ظرفيبا يو محل يو مل يا و منطقه

ن شناخت يبرخوردار باشد؛ بنابرا ياتيو عمل ينشيب

 ياز شناسيو متعاقب آن ن يو اصول فرهنگ يکامل مبان

است  يت فرهنگيريمهم مد يها شرط شياز پ يفرهنگ

ها و  ت باورها و ارزشيکه قادر خواهد بود به تقو

 يگسترش آزاد ت از عدالتيو حما يفرهنگ يها سنت

گاترمسون و ) انجامديب يجاد بستر خلاق و نوآوريو ا

 (2018 ،2نگيلور

ن مطرح ينچنيا يق مسئله اصلين تحقين در ايبنابرا

از  يريشگيدر پ يچه نقش يران شهرياست: مد
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دفاع  بي د بر اماکنيبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب

 در شهر تهران دارند؟ يشهر

 

 چارچوب نظري تحقيق 

 شهري  مديريت 

دوم به  يستم و پس از جنگ جهانيمه د وم قرن بياز ن 

ي، در اوضاع اقتصاد ياديو بن يرات ساختارييدنبال تغ

قات يو تحق يمطالعات نظر، جهان ياسيو س ياجتماع

به  يشهر يزيت و برنامه ريريطه مديدر ح يکاربرد

را  ين امور شهريصاحب نظران و متخصص يطور جد

 يها نظام يبه سو يوادار به چرخش محسوس

از سطوح  کرد اداره شهرهايو رو يک شهريدموکرات

 (Lerner:2008:20-23) خرد به کلان نمود.

از  ياريجهان و البته بس يات کشورهايتجرب

 در کشور ما نشان داده است که يات شهرداريتجرب

مختلف در  يها توان از نگاه بالا و در قالب نقشه نمي

ن اساس بار يموفق شد.بر هم ين معضلات شهريحل ا

 يزان شهريگر توجه به محلات در دستور برنامه ريد

از  ياريبس، رياخ يها در دهه ،نيقرار گرفت. بنابرا

ج يبر ترو يزيت و برنامه ريريمد يها ها و نهاد سازمان

ت و برنامه يريق مديتشو يبرا ينگرش مشارکت ينوع

 يد بر اجتماعات محله ايو تاک« ن به بالاييپا»از  يزير

آنها و نظارت بر اقدامات  يبه منظور توانمندساز

 (11-12: 1392 ي،اوکل) د داشته اند.يتاک يتوسعه ا

 يريو شکل گ ينينده ابعاد شهرنشيرشد فزا

چند دهه  يدر ط ياز رشد شهر يديجد يها اسيمق

معاصر  ير موجب شده است که شهر و شهرسازياخ

ان توجه و ين ميمواجه گردد. در ا ينينو يبا چالشها

به سطوح  يگريش از هر زمان ديب يران شهريد مديتاک

متوجه شده  يشهر ين تر و ابعاد ملموس زندگييپا

 (Jwcreswell:2009:23) است.

از  يکيدر  ياديها و مطالعات ز چنان که پژوهش

است يس ير صورت گرفته است که به نوعيدو دهه اخ

ن يرا از خردتر يت شهريريو مد يزيبرنامه ر يگذار

ن يمحله در شهر هدف قرار داده است.بر ا يعنيواحد 

شده  مبنا( مطرح-محلهي )زياساس مفهوم برنامه ر

بوده  ياجتماع يبر مهندس يمبتن يزين برنامه رياست ا

به  يذهن يها اسينگران کلان و مق ياست و به جا

 ين الگو در پيپردازد در واقع ا يو خرد م ياس محليمق

 يها هيها و ناح محله ييها و توانا يژگيشناخت و

 (1391:15 ،سرور) است. يشهر

سلسله ، کيبا شالوده بروکرات يت شهريريمد

قرن  يجو ير مشارکتيو غ يوان سالاريدي، مراتب

، بر مشارکت يمبتن، نينو يتيريد به مديبا يستميب

 يل شود.براير تبديو انعطاف پذ يششهروند مدار

ر کارآمد يو غ يستم سنتيل سين خطر و تبديز از ايگر

ن و يکارافر ،نواور ،ريخطرپذ ،عيسر يستميبه س يفعل

مجدد در  يضرورت مهندسر و ييجاد تغيخلاق ا

سازمان  يوان سالاريد يبر بروکراس يفرهنگ مبتن

تهران با  يت شهريرياست.مد يضرور يشهردار

ها و جلب  ياريجاد شورايشهروندان تهران با ا ياريهم

 ينيف نويتعر، مشارکت شهروندان در اداره امور شهر

توسعه شهر را مطرح  يها در برنامه يت شهريرياز مد

 يه محورين خصوص طرح ناحيا ساخته است و در

 يت شهريريمد يبر مبنا ييبر اساس اصل تمرکز زدا

 (1392:25 ي،نيمشک) به اجرا در آمده است.

  

 فرهنگي ي اجتماعي وها آسيب

حوزه اجتماعي به تنظيم روابط و مناسبات 

لال لذا اخت ،ها مرتبط است اجتماعي ميان افراد و گروه

در اين حوزه رفتار و مناسبات اجتماعي را با مشكلاتي 

ترين مسائل و مشكلات پيش  نمايد. عمده مواجه مي

. 2اعتمادي اجتماعي  بي .1روي اين حوزه عبارتند از: 

. كم بودن همگرايي ميان 3انحرافات اجتماعي 

. رشد 4هاي تاثيرگذار در جامعه پذيري افراد  مولفه

. عدم 5ر تركيب جمعيتي كشور بالاي جمعيت و تغيي

. عدم توجه به حق 6رشد مناسب نهادهاي مدني 

 (ghalibaf,2005:41 ) مسئوليت اجتماعي
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 تهديداتي دسته فرهنگي آن –اجتماعي هاي  حفره

 وسيع سطحي در يا و يافته سازمان صورت به كه هستند

 به را جامعه فرهنگي - مختلف اجتماعيهاي  جنبه

ب ي( آس(pishgahifard,2006:4 كشند مي چالش

 اطلاق يا جمعي يبه هر نوع عمل فرد ياجتماع

و قوامد عام  يشود که در چارچوب اصول اخلاق مي

ت يجامعه محل فعال ير رسميو غ يرسم يعمل جمع

ا يو  يجه با منبع قانونيرد و در نتيگ نمي کنشگران قرار

 ،لين دليگردد. به هم يروبروم يو اجتماع يقبح اخلاق

د ناظران يخود را از دها  يدارند کجرو يکجروان سع

 ؛نديپنهان نما يو نظم اجتماع ياخلاق عموم ،قانون

ر يتکف ي،گرد قانونين صورت با پير ايرا در غيز

ي، عبداله) شوند مي مواجه يطرد اجتماع ي،اخلاق

1383:15.) 

 ييب هايطبعاً به آفات و آس يفرهنگي ها آسيب

و عناصر  ،دارند ياب فرهنگمربوط است که رنگ و لع

هاي  رفتارها و کنش ،شکل دهنده و سازنده عادات

ر خود قرار داده اند. يک جامعه را تحت تاثيج افراد يرا

ب و يزان تخريصرف نظر از م ،نين چنيا ييب هايآس

ا يک ملت يفرهنگ  ييکه بر مسائل روبنا يخسارت

ل يآن چنان در متن فرهنگ اص ،سازند مي جامعه وارد

کنند که از درون هسته  مي ا جامعه رسوخيآن ملت 

 يفرهنگي ها آسيبمقاومت افراد را در برابر مفاسد و 

ها  ل کنشين قبيگردانند. ا مي ريب پذيف و آسيتضع

حکم آداب و سنن حاکم بر  ،نه شدهيرفته رفته نهاد

 يبه استحاله فرهنگ ،جهيو در نت ،کند مي دايجامعه را پ

 دياز نوع جد يفرهنگ يريگ و سرانجام به شکل

ل تفاوت بارز دارد يه و اصيانجامد که با فرهنگ اول مي

 يا جمعي يبه هر نوع عمل فرد يب اجتماعيو آس

و قوامد  يشود که در چارچوب اصول اخلاق مي اطلاق

جامعه محل  ير رسميو غ يرسم يعام عمل جمع

جه با منبع يرد و در نتيگ نمي ت کنشگران قراريفعال

گردد. به  يروبروم يو اجتماع يا قبح اخلاقيو  يقانون

خود را از ها  يدارند کجرو يکجروان سع ،لين دليهم

پنهان  يو نظم اجتماع ياخلاق عموم ،د ناظران قانونيد

ر يتکف ي،گرد قانونين صورت با پير ايرا در غيز ؛ندينما

ي، عبداله) شوند مي مواجه يطرد اجتماع ي،اخلاق

1393: 15.) 

 يراث اجتماعيفرهنگ م ي،ه فرهنگيدگاه نظرياز د

 رينده انسان تأثيو آ يگذشته است که بر رفتار کنون

که  يگوناگونهاي  هيگذارد. بدون وارد شدن در فرض مي

ه يم که فرضيکن مي اشاره ،دگاه وجود داردين ديدر ا

ان يم يدر مورد وجود هماهنگ 3يفرهنگ يهماهنگ

 ياجتماع يده ايک جامعه و پدي ياساسهاي  ارزش

 يکند. دوباش ارتباط مشخص مي مانند خشونت( بحث)

ز مردان نسبت به زنان و يان رفتار خشونت آميم

که با همسران  يافته اند. مرداني ياجتماع يها هنجار

کنند که  مي يزندگ يدر فرهنگ ،کنند مي يخود بدرفتار

شتر از زنان است. از يار بيت مردان بسيحاکم ،در آن

 ،مردان يد پرخاشگرييتأ ،ن فرهنگيگر ايدي ها يژگيو

زنان است.  يت مردانه و فرمان برداريوجود حاکم

استفاده از قدرت  ،در جوامع پدر سالارانه ،نيبنابرا

ت يمشروع يازات مردان دارايامت يثبات و برقرار يبرا

 (.25: 1395 ،يعيشف) است

 ييب هايطبعاً به آفات و آس يفرهنگي ها آسيب

و عناصر  ،دارند يمربوط است که رنگ و لعاب فرهنگ

هاي  رفتارها و کنش ،شکل دهنده و سازنده عادات

ر خود قرار داده اند. يک جامعه را تحت تاثيج افراد يرا

ب و يزان تخريصرف نظر از م ،نين چنيا ييب هايآس

ا يک ملت يفرهنگ  ييکه بر مسائل روبنا يخسارت

ل ينان در متن فرهنگ اصآن چ ،سازند مي جامعه وارد

کنند که از درون هسته  مي ا جامعه رسوخيآن ملت 

 يفرهنگي ها آسيبمقاومت افراد را در برابر مفاسد و 

ها  ل کنشين قبيگردانند. ا مي ريب پذيف و آسيتضع

حکم آداب و سنن حاکم بر  ،نه شدهيرفته رفته نهاد

 يفرهنگبه استحاله  ،جهيو در نت ،کند مي دايجامعه را پ

 دياز نوع جد يفرهنگ يريو سرانجام به شکل گ

 ل تفاوت بارز دارد. يه و اصيانجامد که با فرهنگ اول مي

 



  43 /بي دفاع شهريهاي فرهنگي و اجتماعي با تاکيد براماکن  نقش مديران شهري در پيشگيري از آسيب 
 

 

ن 
ستا

زم
و 

ز 
ائي

/ پ
هم

جد
ه ه

ار
شم

م/ 
 نه

ال
س

13
97

 

 
 هاي تحقيق فرضيه

 : فرضيه اصلي

از  يريشگيدر پ ينقش موثر يران شهريمد

 د بر اماکنيبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي

 :فرعيهاي  فرضيه

در  ينقش موثر يران شهريمد يفرهنگهاي  تيفعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيپ

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي بر اماکن

در  ينقش موثر يران شهريمد ياجتماعهاي  تيفعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيپ

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي بر اماکن

در  ينقش موثر يران شهريمد يآموزشهاي  تيفعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيپ

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي بر اماکن

در  ينقش موثر يران شهريمد يياجراهاي  تيفعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيپ

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي بر اماکن
 

 روش تحقيق

باشد زيرا هدف  يم يق حاضر از نوع کاربرديتحق

در يک  ياز انجام اين تحقيق توسعه دانش کاربرد

توسعه  يها برا قصد کاربرد نتايج يافته به ،زمينه خاص

نحوه  ي نهين درزميباشد. همچن يت اعتماد ميقابل

 يفيتوص يا مطالعهز مطالعه حاضر يها ن داده يگردآور

 يران شهريه مديق کلين تحقياست. در ا يشيمايپ

ق يتحق يشهر تهران به عنوان جامعه آمار 8منطقه 

هاي  يباشند. که تعداد آنها بر اساس بررس مي مطرح

.. .محلات وهاي  ياريو شورا  يانجام شده در شهردار

 باشد. مي نفر 127برابر 

که  يکارکنان ينيت کارگزيرين مديبا توجه به قوان

در  يو بالاتر بوده و به وصورت عمل 16مشاغل  يدارا

 ر شناختهيدارند به عنوان مد يت تصديريشغل مد

ن حجم نمونه يين به منظور تعين در ايشوند. همچن مي

ن يو مورگان استفاده شده که بر ا ياز جدول کرجس

 نيينفر به عنوان حجم نمونه تع 95اساس تعداد 

از نمونه  يبا توجه به جامعه آمارن يگردد. همچن مي

ر به منظور انجام نمونه يدسترس پذ ير تصادفيغ يريگ

با ها  استفاده شده است.تجزيه و تحليل داده يريگ

 ،جداول فراواني) توصيفيهاي  استفاده از آماره

ن و يانگيم ،مرکزيهاي  شاخص ،نمودارهاي فراواني

نظور آزمون استنباطي بمهاي  انحراف استاندارد( و آماره

و بررسي ميزان تأثير متغيرهاي مستقل بر ها  فرضيه

کندال و  ،رسونيپ يب همبستگيضرا) وابسته از جمله

 ..( انجام شده است..ره ويون چند متغيرگرس
 

 هاي تحقيق يافته 

 هاي تحقيق آزمون فرضيه

هاي  هيآزمون فرض ،يکي از اهداف اين تحقيق

انجام اين آزمونها باشد. که در اين بخش به  مي قيتحق

شود. براي اين منظور در پژوهش حاضر به  مي پرداخته

بين « ريتاث»براي اندازه گيري  ،لحاظ ماهيت موضوع

ره يون چند متغيرگرس»ن و ملاک از يش بيپهاي  متغير

 استفاده شده است.« يخط

 يران شهريمد يفرهنگهاي  تيفرضيه اول: فعال

و  يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ ينقش موثر

در شهر  يدفاع شهر بي د بر اماکنيبا تاک ياجتماع

 تهران دارند.

بمنظور بررسي ميزان تأثير گذاري متغير مستقل بر 

وابسته و همبستگي بين آنها از رگرسيون چند گانه 

کنيم. پس از اجراي دستور رگرسيون چند  مي استفاده

  .بدست آمده است 1جدول متغيره نتايج به شرح 

دهد که براي پيش بيني  مي نشان 1شماره  جدول

( يو اجتماع يفرهنگ يها آسيب) تغييرات متغير وابسته

ران( از يمد يفرهنگهاي  تيفعال) بر اساس متغير مستقل

 استفاده شده است. Enterيک مدل رگرسيوني و روش 

 روش ورود اطلاعات و مدل رگرسيون :1جدول 

 روش متغيرهاي حذف شده متغيرهاي وارد شده

 Enter . هاي فرهنگي عاليتف
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 آناليز واريانس يک طرفه: 2جدول 

 سطح معني داري (F) آزمون ميانگين مربعات درجه آزادي جمع مربعات مدل

 000/0b 698/310 325/4587 1 117/23624 رگرسيون 1

   620/12 94 268/3265 باقي مانده ها

    95 385/26889 جمع

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي:ها آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي فرهنگي فعاليت  

 

 خلاصه مدل رگرسيون :3جدول 

 خطاي استاندارد برآورد ( تعديل شدهRميزان ضريب همبستگي ) مربع ضريب همبستگي (Rضريب همبستگي ) مدل

1 411/0a- 168/0 169/0 24568/2 

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي: ها آسيب 

b. Predictors: (Constant), هاي فرهنگي  فعاليت 

 

F (698/310 )با توجه به معني داري مقدار آزمون  

نتيجه  توان مي ،01/0در سطح خطاي کوچکتر از 

 رمستقليگرفت که مدل رگرسيوني تحقيق مرکب از متغ

ران( مدل خوبي بوده و يمد يفرهنگهاي  تيفعال)

و  يفرهنگ يها آسيبرمستقل قادر است تغييرات يمتغ

 را تبيين کند. ياجتماع

دهد.  مي خلاصه مدل را نشان 3ره اشمجدول 

 -411/0( بين متغيرها R) مقدار ضريب همبستگي

هاي  تيفعال) رمستقليدهد بين متغ مي باشد که نشان مي

ق همبستگي ير وابسته تحقيران( و متغيمد يفرهنگ

وجود دارد. اما مقدار ضريب  يو معکوس يمتوسط

 باشد که نشان مي 169/0( که برابر با R2) تعديل شده

و  يفرهنگ يها آسيبدرصد از کل  9/16دهد  يم

هاي  تيفعال) ر مستقل تحقيقيوابسته به متغ ياجتماع

ر ير متغيزان تاثين ميباشد. بنابرا مي ران(يمد يفرهنگ

ي ها آسيبر وابسته يبر متغ يفرهنگهاي  تيمستقل فعال

 توان مي باشد. و مي درصد 9/16 يو اجتماع يفرهنگ

 ينقش موثر يران شهريمد يفرهنگهاي  تيگفت فعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ

ن يدر شهر تهران دارند. بر ا يدفاع شهر بي بر اماکن

 گردد. مي دييق تايه تحقياساس فرض

 يران شهريمد ياجتماعهاي  تيه دوم: فعاليفرض

و  يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ ينقش موثر

در شهر  يدفاع شهر بي اماکن د بريبا تاک ياجتماع

 تهران دارند.

بمنظور بررسي ميزان تأثير گذاري متغير مستقل بر 

 وابسته و همبستگي بين آنها از رگرسيون استفاده

کنيم. پس از اجراي دستور رگرسيون چند متغيره  مي

 .بدست آمده است 4جدول شماره نتايج به شرح 

بيني دهد که براي پيش  مي نشان 4شماره جدول 

( يو اجتماع يفرهنگ يها آسيب) تغييرات متغير وابسته

( از يک ياجتماعهاي  تيفعال) بر اساس متغير مستقل

 استفاده شده است. Enterمدل رگرسيوني و روش 

 

 : روش ورود اطلاعات و مدل رگرسيون4جدول 

 روش متغيرهاي حذف شده متغيرهاي وارد شده

 Enter . هاي اجتماعي فعاليت

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي: ها آسيب   
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 : آناليز واريانس يک طرفه5جدول 

 سطح معني داري (Fآزمون ) ميانگين مربعات درجه آزادي جمع مربعات مدل

 000/0b 367/211 362/6521 1 114/26523 رگرسيون 1

   516/11 94 367/3269 باقي مانده ها

    95 481/29792 جمع

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي:ها آسيب   

b. Predictors: (Constant), ي اجتماعيها آسيب   

 

 خلاصه مدل رگرسيون :6جدول 

 خطاي استاندارد برآورد ( تعديل شدهRميزان ضريب همبستگي ) مربع ضريب همبستگي (Rضريب همبستگي ) مدل

1 386/0a- 148/0 149/0 36547/2 

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي: ها آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي اجتماعي  فعاليت   

 

F (367/211 )با توجه به معني داري مقدار آزمون 

نتيجه  توان مي ،01/0در سطح خطاي کوچکتر از 

 رمستقليگرفت که مدل رگرسيوني تحقيق مرکب از متغ

ران( مدل خوبي بوده و يمد ياجتماعهاي  تيفعال)

و  يفرهنگ يها آسيبرمستقل قادر است تغييرات يمتغ

 را تبيين کند. ياجتماع

دهد.  مي خلاصه مدل را نشان 6شماره جدول 

 - 386/0( بين متغيرها R) مقدار ضريب همبستگي

هاي  تيفعال) رمستقليدهد بين متغ مي ه نشانباشد ک مي

ق همبستگي ير وابسته تحقيران( و متغيمد ياجتماع

وجود دارد. اما مقدار ضريب  يو معکوس يمتوسط

 باشد که نشان مي 149/0( که برابر با R2) تعديل شده

و  يفرهنگ يها آسيبدرصد از کل  9/14دهد  مي

هاي  تيفعال) ر مستقل تحقيقيوابسته به متغ ياجتماع

ر ير متغيزان تاثين ميباشد. بنابرا مي ران(يمد ياجتماع

ي ها آسيبر وابسته يبر متغ ياجتماعهاي  تيمستقل فعال

 توان مي باشد. مي درصد 9/14 يو اجتماع يفرهنگ

 ينقش موثر يران شهريمد ياجتماعهاي  تيگفت فعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ

ن يدر شهر تهران دارند. بر ا يدفاع شهر بي اماکنبر 

 گردد مي دييق تايه تحقياساس فرض

 

 يران شهريمد يآموزشهاي  تيفرضيه سوم: فعال

و  يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ ينقش موثر

در شهر  يدفاع شهر بي د بر اماکنيبا تاک ياجتماع

 تهران دارند.

مستقل بر  بمنظور بررسي ميزان تأثير گذاري متغير

 وابسته و همبستگي بين آنها از رگرسيون استفاده

کنيم. پس از اجراي دستور رگرسيون چند متغيره  مي

 .بدست آمده است 7جدول شماره نتايج به شرح 

دهد که براي پيش بيني  مي نشان 7شماره جدول 

( يو اجتماع يفرهنگ هاي )آسيب تغييرات متغير وابسته

( از يک يآموزشهاي  تيفعال) بر اساس متغير مستقل

 استفاده شده است. Enterمدل رگرسيوني و روش 

 

 : روش ورود اطلاعات و مدل رگرسيون7جدول 

 روش متغيرهاي حذف شده متغيرهاي وارد شده

 Enter . هاي آموزشي فعاليت

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي: ها آسيب   
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 : آناليز واريانس يک طرفه8جدول 

 سطح معني داري (Fآزمون ) ميانگين مربعات درجه آزادي جمع مربعات مدل

 000/0b 369/411 321/5423 1 003/32142 رگرسيون 1

   523/13 94 116/2365 باقي مانده ها

    95 119/34507 جمع

a. Dependent Variable هاي فرهنگي و اجتماعي:  آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي آموزشي  فعاليت   

 

 خلاصه مدل رگرسيون :9جدول 

 خطاي استاندارد برآورد ( تعديل شدهRميزان ضريب همبستگي ) مربع ضريب همبستگي (Rضريب همبستگي ) مدل

1 453/0a- 205/0 207/0 29865/2 

a. Dependent Variable هاي فرهنگي و اجتماعي:  آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي آموزشي  فعاليت   

 

F (369/411 )با توجه به معني داري مقدار آزمون 

نتيجه  توان مي ،01/0در سطح خطاي کوچکتر از 

 رمستقليگرفت که مدل رگرسيوني تحقيق مرکب از متغ

ران( مدل خوبي بوده و يمد يآموزشهاي  تيفعال)

و  يفرهنگ يها آسيبرمستقل قادر است تغييرات يمتغ

 را تبيين کند. ياجتماع

دهد.  مي خلاصه مدل را نشان 9شماره جدول 

 - 453/0( بين متغيرها R) مقدار ضريب همبستگي

هاي  تيفعال) رمستقليدهد بين متغ مي باشد که نشان مي

ق همبستگي ير وابسته تحقيران( و متغيمد يآموزش

وجود دارد. اما مقدار ضريب  يو معکوس يمتوسط

 باشد که نشان مي 207/0( که برابر با R2) تعديل شده

و  يفرهنگ يها آسيبدرصد از کل  7/20دهد  مي

هاي  تيفعال) ر مستقل تحقيقيوابسته به متغ ياجتماع

ر ير متغيزان تاثين ميباشد. بنابرا مي ران(يمد يآموزش

ي ها آسيبر وابسته يبر متغ يآموزشهاي  تيمستقل فعال

 توان مي باشد. مي درصد 7/20 يو اجتماع يفرهنگ

 ينقش موثر يران شهريمد يآموزشهاي  تيگفت فعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ

ن يدر شهر تهران دارند. بر ا يدفاع شهر بي بر اماکن

 گردد مي دييق تايه تحقياساس فرض

 يران شهريمد يياجراهاي  تيفرضيه چهارم: فعال

و  يفرهنگ يها آسيباز  يريشگيدر پ ينقش موثر

در شهر  يدفاع شهر بي د بر اماکنيبا تاک ياجتماع

 تهران دارند.

بمنظور بررسي ميزان تأثير گذاري متغير مستقل بر 

وابسته و همبستگي بين آنها از رگرسيون چند گانه 

کنيم. پس از اجراي دستور رگرسيون چند  مي استفاده

  .بدست آمده است 10جدول يره نتايج به شرح متغ

دهد که براي پيش بيني  مي نشان 10شماره جدول 

( يو اجتماع يفرهنگ هاي )آسيب تغييرات متغير وابسته

ران( از يمد يياجراهاي  تيفعال) بر اساس متغير مستقل

 استفاده شده است. Enterيک مدل رگرسيوني و روش 

 

 مدل رگرسيون : روش ورود اطلاعات و10جدول 

 روش متغيرهاي حذف شده متغيرهاي وارد شده

 يياجراهاي  فعاليت
. Enter 

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي: ها آسيب   
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 : آناليز واريانس يک طرفه11جدول 

 معني داريسطح  (Fآزمون ) ميانگين مربعات درجه آزادي جمع مربعات مدل

 000/0b 785/325 789/4123 1 138/29547 رگرسيون 1

   236/11 94 784/3214 باقي مانده ها

    95 922/32761 جمع

a. Dependent Variable هاي فرهنگي و اجتماعي:  آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي اجرايي فعاليت   

 

 خلاصه مدل رگرسيون :12جدول 

 خطاي استاندارد برآورد ( تعديل شدهRميزان ضريب همبستگي ) مربع ضريب همبستگي (Rهمبستگي )ضريب  مدل

1 506/0a- 256/0 259/0 36211/2 

a. Dependent Variable هاي فرهنگي و اجتماعي:  آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي اجرايي  فعاليت   

 

F (785/325 )با توجه به معني داري مقدار آزمون 

نتيجه  توان مي ،01/0در سطح خطاي کوچکتر از 

 رمستقليگرفت که مدل رگرسيوني تحقيق مرکب از متغ

ران( مدل خوبي بوده و يمد يياجراهاي  تيفعال)

و  يفرهنگ يها آسيبرمستقل قادر است تغييرات يمتغ

 را تبيين کند. ياجتماع

دهد.  مي خلاصه مدل را نشان 12شماره جدول 

 - 506/0( بين متغيرها R) مقدار ضريب همبستگي

هاي  تيفعال) رمستقليدهد بين متغ مي باشد که نشان مي

ق همبستگي ير وابسته تحقيران( و متغيمد يياجرا

وجود دارد. اما مقدار ضريب  يمتوسط و معکوس

 باشد که نشان مي 259/0( که برابر با R2) تعديل شده

و  يفرهنگ يها آسيبدرصد از کل  9/25دهد  مي

هاي  تيفعال) ر مستقل تحقيقيوابسته به متغ ياجتماع

ر ير متغيزان تاثين ميباشد. بنابرا مي ران(يمد يياجرا

ي ها آسيبر وابسته يبر متغ يفرهنگهاي  تيمستقل فعال

 توان مي باشد. مي درصد 9/25 يو اجتماع يفرهنگ

 ينقش موثر يران شهريمد يياجراهاي  تيگفت فعال

د يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ

ن يدر شهر تهران دارند. بر ا يدفاع شهر بي بر اماکن

 گردد مي دييق تايه تحقياساس فرض

در  ينقش موثر يران شهري: مديفرضيه اصل

د بر يبا تاک يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيپ

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي اماکن

گذاري متغيرهاي مستقل  بمنظور بررسي ميزان تأثير

بر وابسته و همبستگي بين مجموعه متغيرهاي مستقل 

در نقس  يمولفه اصل 4بر وابسته و با توجه به وجود 

کنيم.  گانه استفاده مي از رگرسيون چند يران شهريمد

پس از اجراي دستور رگرسيون چند متغيره نتايج به 

  .بدست آمده است 13جدول شماره شرح 

دهد که براي پيش بيني  مي نشان  13شماره جدول 

( يو اجتماع يفرهنگهاي  )آسيب تغييرات متغير وابسته

( از يک يران شهرينقش مد) بر اساس متغير مستقل

 استفاده شده است Enterدل رگرسيوني و روش م

 

 : روش ورود اطلاعات و مدل رگرسيون13جدول 

 روش متغيرهاي حذف شده متغيرهاي وارد شده

 يفرهنگهاي  تيفعال

 ياجتماعهاي  تيفعال

 يآموزشهاي  تيفعال

 يياجراهاي  تيفعال

. Enter 

a. Dependent Variable ي فرهنگي و اجتماعي: ها آسيب   
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 : آناليز واريانس يک طرفه14جدول 

 سطح معني داري (Fآزمون ) ميانگين مربعات درجه آزادي جمع مربعات مدل

 000/0b 330/425 332/3547 4 478/33547 رگرسيون 1

   024/11 91 663/2314 باقي مانده ها

    95 141/35862 جمع

a. Dependent Variable هاي فرهنگي و اجتماعي: آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي اجرايي هاي آموزشي، فعاليت هاي اجتماعي، فعاليت هاي فرهنگي، فعاليت فعاليت   

 

 خلاصه مدل رگرسيون :15جدول 

 برآوردخطاي استاندارد  ( تعديل شدهRميزان ضريب همبستگي ) مربع ضريب همبستگي (Rضريب همبستگي ) مدل

1 426/0-a 181/0 183/0 21457/2 

a. Dependent Variable هاي فرهنگي و اجتماعي:  آسيب   

b. Predictors: (Constant), هاي اجرايي  هاي آموزشي، فعاليت هاي اجتماعي، فعاليت هاي فرهنگي، فعاليت فعاليت   

 

F (330/425 )با توجه به معني داري مقدار آزمون  

نتيجه  توان مي ،01/0در سطح خطاي کوچکتر از 

 يگرفت که مدل رگرسيوني تحقيق مرکب از متغيرها

 ،ياجتماعهاي  تيفعال ،يفرهنگهاي  تيفعال) مستقل

( و يک متغير يياجراهاي  تيفعال ،يآموزشهاي  تيفعال

( مدل خوبي يماعو اجت يفرهنگي ها آسيب) وابسته

ي ها آسيببوده و مجموع متغيرهاي مستقل قادرند 

 را تبيين کنند. يو اجتماع يفرهنگ

دهد.  مي خلاصه مدل را نشان 15شماره جدول 

 426/0( بين متغيرها R) مقدار ضريب همبستگي

دهد بين مجموعه متغيرهاي  مي باشد که نشان مي

 ،ياجتماعهاي  تيفعال ،يفرهنگهاي  تيفعال) مستقل

( و متغير يياجراهاي  تيفعال ،يآموزشهاي  تيفعال

( يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب) وابسته تحقيق

وجود دارد. اما مقدار ضريب  يهمبستگي متوسط

 باشد که نشان مي 183/0( که برابر با R2) تعديل شده

و  يفرهنگي ها آسيبدرصد از کل  3/18دهد  مي

 تقل تحقيقمس يوابسته به متغيرها ياجتماع

 ،ياجتماعهاي  تيفعال ،يفرهنگهاي  تيفعال)

باشد.  مي (يياجراهاي  تيفعال ،يآموزشهاي  تيفعال

 3/18مستقل بر وابسته  يرهاير متغيزان تاثين ميبنابرا

نقش  يران شهرين اساس مديباشد. برا مي درصد

 يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ يموثر

 در شهر تهران دارند. يدفاع شهر بي د بر اماکنيبا تاک

 

 رهايمتغ يونير رگرسيتأث: 16جدول

 مدل

 ضرايب استاندارد ضرايب استاندارد نشده

 (t) ميزان

سطح معني 

 (sigداري )

 همبستگي ها

 نيمه تفکيکي تفکيکي مرتبه صفر بتا انحراف استاندارد (Bمقدار )

    003/0 247/2  238/0 365/1 (ثابت)  1

 -327/0 -365/0 -389/0 006/0 632/1 -403/0 018/1 -411/0 هاي فرهنگي فعاليت

 -305/0 -311/0 -317/0 034/0 130/1 -335/0 147/1 -386/0 هاي اجتماعي فعاليت

 -436/0 -472/0 -486/0 000/0 038/1 -496/0 228/1 -506/0 هاي اجرايي فعاليت

 -289/0 -324/0 -329/0 004/0 463/2 -443/0 307/1 -453/0 هاي آموزشي فعاليت

a. Dependent Variable: ي فرهنگي و اجتماعيها آسيب 
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بخش اول جدول بالا تأثير رگرسيوني هر متغير 

 دهد.مقايسه متغيرها نشان مي مستقل بر وابسته را نشان

ر مستقل بر وابسته يمتغهاي  که: تأثير همه مولفهدهد  مي

ب يبا ضر يياجراهاي  تيمعني دار است و مولفه فعال

ر مثبت را بر ين تاثيشتريب - 496/0 يونيرگرس

ش يبا افزا يعنيدارد.  يو اجتماع يفرهنگي ها آسيب

و  يفرهنگي ها آسيبزان يران ميمد يياجراهاي  تيفعال

ب يبه ترت يبعدهاي  رتبهابد. در ي مي کاهش ياجتماع

 يو اجتماع يفرهنگ ،يآموزشهاي  تيفعالهاي  مولفه

قرار دارند. در بخش دوم جدول ميزان همبستگي مرتبه 

( يعني همبستگي بين zero-order correlation) صفر

 همبستگي تفکيکي/ جزئي ،متغيرها بدون کنترل

(partial correlation يعني همبستگي بين متغيرها پس )

حذف اثر همبستگي دو متغير با ساير متغيرهاي  از

( part correlation) و همبستگي نيمه تفکيکي ،مستقل

يعني سنجش همبستگي بين متغيرها پس از حذف اثر 

آمده  ،خطي بقيه متغيرهاي مستقل بر متغير مستقل

است.در هر سه نوع همبستگي ميزان همبستگي مولفه 

 ها ر مولفهياز سا ران بالاتريمد يياجراهاي  تيفعال

 باشد. مي

 

 گيرينتيجه

جامعه  ذهن همواره که يمهم موضوعات از

خود  به را ياجتماع زانيبرنامه ر و شمندانياند ،شناسان

 از يناش ياجتماع يها آسيب و مسائل ،داشته مشغول

 ياجتماع تحولات .است يانسان جوامع عيسر تحولات

 رشد بالطبع و تيجمع عيسر رشد همچون يشتابان

 تيجمع عيوسهاي  توده ييجا به جا ،ينيشهرنش عيسر

 با ييشهرها شيدايپ و بزرگ شهرهاي به مهاجرت و

 در ينيه نشيحاش و اقماري و شهركهاي قارچ گونه رشد

 شکاف و ياجتماع نابرابري شيافزا ،کلانشهرها اطراف

 کارکرد و ساخت در يدگرگون ،در کلانشهرها يطبقات

 و رفتاري يسنت هنجارهاي و الگوها يفروپاش ،خانواده

 ناگواري ياجتماع امدهاييپ ،ياجتماع ش تنشهاييافزا

 گذاشته جاي بر معاصر جوامع شهري يزندگ در را

ي ها آسيب نمود و حضور شهري جامعه هر در .است

 سرپرست و بي زنان ،طلاق ،ادياعت مانند ياجتماع

 و...خشونت  ،يابانيخ و کار ،فرار کودکان ،بدسرپرست

 را چ جامعه اييه و باشد مي ياجتماع تهاييواقع از يکي

 متصور ياجتماعي ها آسيب گونه نيا از دور به توان مين

 شد.

وند و به هم يپ ،يشهر يو تنوع زندگ يدگيچيپ

و  يو اجتماع يمشکلات فرهنگ يره ايزنج يوابستگ

و توجه  ين رشته ايبهاي  ضرورت اتخاذ نگاه ،ييفضا

کند. اساساً  مي هيدانش را توج يان رشته ايبه گفتمان م

ن يش به چنيل گراين دلايتر ين و اصلياز مهمتر يکي

ش و يدايدر پ توان مي را ييت هايکردها و فعاليرو

عنوان کرد  يده ايچيپ يو مسائل اجتماعها  دهيظهور پد

و شهروندان آن در ابعاد مختلف  يکه اجتماعات امروز

با آن مواجه هستند  يو اقتصاد يفرهنگ ،ياجتماع

جاد يت و اياز به امنين و برطرف کردن نيط تأميوشرا

ژه در يبو ياجتماعي ها آسيبرانه از يشگيط پيشرا

ان رشته ين مينو يکردهايازمند اتخاذ رويشهرتهران ن

ن ير گذار بر ايعوامل تأث ياست. مسلماً بررس يا

رانه و يشگيپ يبه راهکارها يابيدست يبرا ها آسيب

 يو اجتماع يفرهنگي ها آسيبد يعوامل تشدسنجش 

 باشد.  مي برخوردار يژه ايت وياز اهم

 ،روان شناس ،بسياري از انديشمندانِ جامعه شناس

و اجتماعي  ي.. در باب اهميت فرهنگ.مردم شناس و

فضاهاي شهري تأكيد كرده اند كه اين گونه فضاها 

موجب تسهيل روابط اجتماعي و پالايش ساخت 

موجب گسترش حس اطمينان و  ،گردند مي اجتماعي

افزايند.  مي بر امنيت و كنترل اجتماعي ،اعتماد گرديده

كانون تمركز اجتماع و محل بروز و ظهور رفتارهاي 

اجتماعي ساكنان هستند. فرايند اجتماعي شدن افراد را 

عرصه ي مهم اعمال و هنجارها و  ،تسهيل نموده

ي شكل بخشيدن موازين اجتماعي هستند. ميداني برا

به انسان و ميداني براي برقراري ارتباط به شيوه ي 
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ن فضاها و يکه مسئله خشونت در ا ،نمادگرايانه هستند

ژه يت وياز اهم يو اجتماع يفرهنگي ها آسيبش يافزا

 يبرا يران شهريبرخوردار بوده و سنجش نقش مد يا

 يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يارياز بس يريشگيپ

 ياز ضرورت قابل توجه يناامن يريو شکل گ

 (.25: 1395 ،يعيشف) برخوردار است

ي ها آسيبگفت  توان مي قيتحق ييجه نهايدر نت

مربوط است که  ييب هايطبعاً به آفات و آس يفرهنگ

و عناصر شکل دهنده و  ،دارند يرنگ و لعاب فرهنگ

ک يج افراد يراهاي  رفتارها و کنش ،سازنده عادات

 ييب هاير خود قرار داده اند. آسيتاثجامعه را تحت 

که  يب و خسارتيزان تخريصرف نظر از م ،نين چنيا

 ا جامعه وارديک ملت يفرهنگ  ييبر مسائل روبنا

ا يل آن ملت يآن چنان در متن فرهنگ اص ،سازند مي

کنند که از درون هسته مقاومت افراد  مي جامعه رسوخ

ف و يعتض يفرهنگي ها آسيبرا در برابر مفاسد و 

رفته رفته ها  ل کنشين قبيگردانند. ا مي ريب پذيآس

 دايحکم آداب و سنن حاکم بر جامعه را پ ،نه شدهينهاد

و سرانجام به  يبه استحاله فرهنگ ،جهيو در نت ،کند مي

انجامد که با  مي دياز نوع جد يفرهنگ يريشکل گ

ب يل تفاوت بارز دارد. و آسيه و اصيفرهنگ اول

 اطلاق يا جمعي يبه هر نوع عمل فرد ياجتماع

و قوامد عام  يشود که در چارچوب اصول اخلاق مي

ت يجامعه محل فعال ير رسميو غ يرسم يعمل جمع

ا يو  يجه با منبع قانونيرد و در نتيگ نمي کنشگران قرار

 ،لين دليگردد. به هم يروبروم يو اجتماع يقبح اخلاق

د ناظران يز دخود را اها  يدارند کجرو يکجروان سع

 ؛نديپنهان نما يو نظم اجتماع ياخلاق عموم ،قانون

ر يتکف ،يگرد قانونين صورت با پير ايرا در غيز

ن يشوند. همچن مي مواجه يطرد اجتماع ،ياخلاق

نقش  يران شهريمد يو اجتماع يفرهنگهاي  تيفعال

 يو اجتماع يفرهنگي ها آسيباز  يريشگيدر پ يموثر

در شهر تهران دارند.  يدفاع شهر بي د بر اماکنيبا تاک

در  ييت هايران با انجام فعاليکه مد ين معنيبد

ن يو همچن يو آموزش يو اجتماع يفرهنگهاي  حوزه

 ،يزيبرنامه ر ،يياجرا ياستگذاريمانند س يياجرا

و  يفرهنگهاي  تياداره و نظارت بر فعال ،يسازمانده

ت يريجاد و مديا و يت شهريريمرتبط با مد يهنر

تابعه اعم  يو آموزش يهنر ،يمراکز و موسسات فرهنگ

 ،ها کتابخانه ،فرهنگهاي  خانه ،از فرهنگسراها

 يجاد بستر و فضاين ايو... و همچنها  موزه ،ها نگارخانه

ژه يبوها  حضور شهروندان و خانواده يمناسب برا

 يو فراهم ساز يفرهنگهاي  جوانان در مراکز و برنامه

آنان و با  يفرهنگ يرشد و تعال يط مساعد برايمح

توسعه مشارکت شهروندان در  يجاد بستر لازم برايا

و تلاش در  يو هنر يمختلف فرهنگهاي  تيفعال

 يش سهم مصرف خدمات و کالاهايجهت افزا

اطلاع  يدر سبد خانوار و تلاش در راستا يفرهنگ

ژه در يشهروندان بوهاي  يش آگاهيو افزا يرسان

ف يز حقوق و تکاليو ن ينيخصوص مسائل د

در حل مسائل ها  و کمک به خانواده يشهروند

هاي  تين انجام فعاليآنها و همچن يزندگ يرامونيپ

 يو انقلاب ينيو د يمعنو يفضاساز يدر راستا يغيتبل

در  يت شهريريمدهاي  تيز پوشش ماموريشهر و ن

م شعائر و يابعاد مختلف و تلاش در جهت تعظ

 يو انقلاب يو مل يمذهبهاي  مراسم و مناسبت يبرگزار

انسجام و  ،يهمبستگ ،ش وحدتيدر جهت افزا

 يساز يغنهاي  طرح يجامعه و اجرا يمعنو ينوساز

 يه نشاط و شادابياوقات فراغت و کمک به روح

و  يفرهنگ يو ابزارهاها  شهروندان با استفاده از روش

د د محصولات و آثار فاخر و ارزشمنيو تول يهنر

از مجموعه عوامل  يريبا بهره گ يو هنر يفرهنگ

ن بمنظور کاهش ينوهاي  يژه فناوريکارآمد بو

-يمانند خودکشي )و اجتماع يفرهنگي ها آسيب

 -يکاريب -فقر -يانحراف جنس-سرقت  -ادياعت

ه يخشونت عل -يگر يتکد -يآزار کودک-يخانمان يب

 -ارزشي  بي احساس -ضعف باورهاي ديني -زنان 

تجمل  -ييمدگرا -قانون گريزي -گرايش به غرب 
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ن يو ا مصرف زدگي( تلاش نموده اند -گرايي 

در  يمتعددي ها آسيبمنجر به کاهش ها  تيفعال

و  يکيزيکه به لحاظ ف يدفاع شهر بي يفضاها

ا يمانند خلوت بودن و  يط خاصيشرا يدارا ياجتماع

ک يتنگ و تار ،نور کم ،محصور بودن ،تيازدحام جمع

ن به منظور ي.. شده اند. همچن.مخروبه بودن و ،بودن

ن فضاها يدر ا يو اجتماع يفرهنگي ها آسيبکاهش 

هاي  تيش فعاليافزا يلازم براهاي  يزيد برنامه ريبا

توسط  يو آموزش ييو اجرا يو اجتماع يفرهنگ

 رد.يران به صورت مدون در طول سال صورت پذيمد
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