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 چكيده 

ت يو از نظر ماه يشيمايپ - توصيفي ،کاربردي؛ از نظر شيوه گردآوري اطلاعاتق از نظر هدف ين تحقيا

 از راهبرد يريگبهره با يفيک بعد پژوهش در کرديانجام شده است. رو ياز نوع اکتشاف« ختهيآم»ها  داده

 أتيه ياعضا و دياسات از نفر 17پژوش  يفيدر بخش ک کنندگان است. مشارکت شده ميتنظ يدارنگاريپد

ساختار  مهين و قيعم مصاحبه از استفاده با هاداده ،قيتحق يفيک در بخش آزاد اسلامي بودند. دانشگاه يمعل

 يهاداده شد. استفاده اعضاء توسط يبررس روش از هاافتهي صحت يبررس يبرا و شده يآورافته جمعي

 يانتخاب و يمحور ،باز يکدگذار مرحله سه محتوا در ليتحل يکاربست کدگذار با يفيحاصل از بخش ک

 يبه طراح يفياستخراج شده از مرحله ک يارهايبراساس مع ،پژوهش ين در مرحله کمّيشدند. همچن ليتحل

 يات علميد و اعضاء هينفر از اسات 514پرسشنامه پرداخته شده و با استفاده از فرمول کوکران از تعداد 

ها با استفاده از ل دادهيطالعه به عمل آمده است. تحلم« اي خوشه» يريبا روش نمونه گ يدانشگاه آزاد اسلام

ج حاصل از يانجام شده است. نتا يمعادلات ساختار يسازو در قالب روش مدل Smart PLSنرم افزار 

توان  تيتقو ،مسئوليت اجتماعي ،علمي ت نورآورييحاکم ،پژوهش ييت گرايق نشان داد که مأموريتحق

ت يريموثر بر مد يمل يداريپا ين کننده ارتقاييتب يهاجزء ابعاد و مولفه ،هااثر بخشي پژوهشو  يآورتاب

ت لازم برخوردار يفيمذکور از ک يهامولفه ييشناسا يارائه شده برا يريگ مدل اندازه باشند ويعلم دانشگاه م

 است.

 يدانشگاه آزاد اسلام ،دانشگاه ،علم تيريمد ،يمل يداريارتقاء پا ها: واژه کليد
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 مهمقد

 يهاها و برنامهاستيافته در سيتوسعه  يکشورها

واقف  يگاه علم و فناوريت و جايتوسعه خود به اهم

 ،ياجتماع ،ين دو را محور توسعه اقتصاديبوده و ا

ن نقش ياند. بنابراکرده يخود تلق يو فرهنگ ياسيس

ن کننده ييبه منزله ساز و کار مؤثر و تع يقات علميتحق

چرا که پژوهش  ،ت استياهم يدارا يدر توسعه مل

سبب  ،کند و کاربرد دانش در عمليد ميدانش تول

در  .(128، 1394و همکاران  يشود )خراسانيتوسعه م

و خدمات  يكشاورز ،سه بخش صنعت ياهر جامعه

 يو حت يو اقتصاد ياجتماع يت هايمحور فعال

د يپژوهش و تول  ،آموزش .دهنديل ميرا تشك يفرهنگ

با ارتقاء سطح  يه انسانيل سرمايتشكدانش به لحاظ 

ع يها سبب تسرن بخشيزه نمودن ايك و مكانيتكنولوژ

د علم به يند توليگردند. اما فرآيروند توسعه جامعه م

گاه آن بطور يست نقش و جايباياست که م ياگونه

 ،كلان توسعه مورد توجه قرار داد يهادر برنامه يجد

 يزيرحاصل برنامهد علم يو تول يه پردازيرا نظريز

افته يمنظم و سازمان  يمتدلوژ يريق و به كارگيدق

هاي توان در سياستاهميت موضوع را مي .است

ز مشاهده نمود. به يبالادستي علم و فناوري كشور ن

 اسناد ريسا و نظام يکل ياست هايعنوان نمونه در س

 يمسئله به 1يمل يداريپا يبا هدف ارتقا يبالادست

د يتاک «کشور يهاپژوهش ياثربخش و ربردکا شيافزا»

 نظران صاحب توافق از يشده است که حاک يفرآوان

ن يت و ضرورت ايخصوص اهم در نظام يرتبه يعال

 يفنّاور و علم يکل يهااستيس در همچنين مسئله دارد.

به  توجه با پژوهش و آموزش در هاتياولو نييتع»بر 

)مجمع  «و ... کشور يازهاين وها  تيظرف ،هاتيمز

 يکل ياستهايس در ،(1393 ،ص مصلحت نظاميتشخ

منابع  و امکانات هيکل يساز فعال»بر  يمقاومت اقتصاد

 منظور به کشور يعلم و يانسان يهاهيسرما و يمال

)مجمع  «و ... درآمد ارتقاء بر ديتأک ... ينيکارآفر توسعه

 يکل ياست هايس در ،(1392 ،ص مصلحت نظاميتشخ

 وها  دانشگاه نيارتباط موثر ب»بر  توسعه جمپن برنامه

 مربوط يبخش ها و صنعت با يپژوهش مراکز

 بر توسعه ششم برنامه يکل ياست هايس در ،«جامعه...

 يپژوهش ،يآمار و اطلاعات علم ينظام مل يسامانده»

 نظام يکل يهااستيس در ،«جامع و کارآمد يو فناور

بخش  در ورکش يقاتيتحق و يعلم توسعه و رشد يبرا

 ساختار ينه سازيبه»بر  يقاتيتحق مراکز و يعال آموزش

 و «يوربهره يارتقا هدف با کشور يقاتيتحق و يآموزش

 هادانشگاه يبند رتبه و ياعتبارسنج نظام به يسامانده»

 به يسامانده و ياثربخش و ييکارآ ،ييتوانا بر يمبتن

 اريعم با پژوهشگران يابيارز و يعلم أتيه يارتقا نظام

)مجمع  «کشور يفن و يعلم مشکلات و ازهاين و رفع ...

 يکل يهااستيدر س ،(1383 ،ص مصلحت نظاميتشخ

 در تياولو نييتع» بر يفنّاور توسعه و رشد يبرا نظام

ت يظرف وها  تيمز ،ازهاين اساس بر يفنّاور از تيحما

 انيم يهمکار يسامانده و تيتقو» ،«کشور يها

-بخش با هافرهنگستان و يقاتيتحق مراکز و هادانشگاه

 ،«يردولتيغ و يدولت يخدمات و يفن و يصنعت يها

 سهم کسب و يداخل يازهاين رفع ،استقلال ميتحک»

 «ديتول در تيفيک يارتقا» و «يجهان بازار از مناسب

 چشم سند در ،(1383 ،ص مصلحت نظامي)مجمع تشخ

 در ياقتصاد اول گاهيجا به افتهي دست»بر  1404انداز 

 جنبش بر ديتأک با ... يغرب جنوب يايآس يمنطقه سطح

ص مصلحت ي)مجمع تشخ «علم... ديتول و يافزار نرم

 ينقشه از 7شماره  کلان راهبرد در و ،(1382 ،نظام

 ،پژوهش ،آموزش يده کشور بر جهت يعلم جامع

 رفع و مشکلات حل سمت به ينوآور و يفنّاور

 انقلا يعال ي)شورا کشور اقتضائات و يواقع يازهاين

 ،و همکاران ياست )احسان شده ديتأک (1392 ،يفرهنگ

1395، 320.)  

ت يمسئول ،د علمينكته قابل توجه در خصوص تول

د دانش است كه بخش مهمي از يقات و توليتوسعه تحق

 ،باشد و با توجه به امکاناتيها مآن بر عهده دانشگاه

ن يود که آنها اريانتظار م يها و تجارب علمييتوانا



  3 / ...مدلي  هاي ارتقاء پايداري ملي موثر بر مديريت علم دانشگاه، طراحي شناسايي ابعاد و مولفه 

 

 
 

ار 
 به

م/
نج

و پ
ت 

يس
ه ب

ار
شم

م/ 
ده

واز
ل د

سا
14

00
 

 
 يهان نحو به انجام برسانند و نقشيرسالت را به بهتر

 يماهو يهاتيبه مسئول ييمتعدد خود را در پاسخگو

 ،و همکاران يفا کنند )خراسانيش ايخو يو اجتماع

ق يد علم از طريتول يدانشگاه محور اصل .(129 ،1394

 ،2010 ،2دسدرفيدانش و پژوهش است )پارک و ل

 يهاگر نظاميست با ديبايها منرو دانشگاهي(. از ا640

تعامل و ارتباط لازم را  يو اقتصاد ياسيس ،ياجتماع

دات آنها يد کنند و توليداشته باشند تا بتوانند دانش تول

به  يابيدست يجامعه باشد. برا يازهايمتناسب با ن

سند »ن بند از يکه اول يت علميگاه مرجعيجا

لازم  ،کشور است «يکلان علم و فناور يها استيس

ت يه صرف به کميتک يبه جا ،يدات علمياست در تول

ر يز توجه به سايت و نيفيش کيبه دنبال افزا د علميتول

و  يو نوآور يل علم به فناورياز جمله تبد ،ها شاخص

 يکاربرد يها د بر جنبهيبا تاک ياقتصاد يز اثرگذارين

ه در ن است کين انتظار ايهمچن .د شده باشنديعلم تول

ها در يك بستر مناسب علمي و ايده ،فرآيند توليد علم

ها به نظريه با وجود فرضيه ،يك روش تحقيق مناسب

شوند و پس از معرفي در   يا يك محصول علمي تبديل 

انگر آن ين نكات بيجايي مناسب خود استفاده گردند. ا

 يربنايد زيدرون زا و مداوم با ،است كه توسعه جامع

-ك يداشته باشد تا بصورت  يو فن يهشپژو ،يعلم

ن يت ايد. اهميا درآيمستمر و پو ،يند تعامليفرآ

است که امروزه نگراني و دغدغة  ياموضوع به گونه

 يريـزان پژوهشـگـذاران و برنامـهاصـلي سياسـت

ز معطوف به آن گشته است. چرا که از جمله يجهـان ن

ان از مؤثر حصول اطمين ،ن کشورهايد در اياهداف تول

ها بر دستيابي به اهداف توسعه واقع شدن پژوهش

نمود  «3تأثيرگرايي»آنهاست. ايـن دغدغـه كـه در واژة 

هـايي به شكل فزايندهاي جهت توصـيف ،يافته است

 ،شود كه نه فقط براي توليد بروندادبـكـار بـرده مي

بلكه بمنظور اثرگـذاري و ايجاد تأثيرات مطلوب در 

شوند. تأثيرگرا )تأثيرمحور( بودن به ريت ميمحيط مدي

ميزان اثربخشي »معناي آن است كه بيشترين اهميت به 

داده « فرايند پـژوهش در پيشـبرد اهـداف توسـعه

گيري براي انجام پژوهش  تصميم ،شـود. در ايـن راستا

بايست با نگاه به چشم اندازِ دستيابي بـه تـأثير مي

 (. 122 ،2003 ،4و همکاران نگريصـورت پذيرد )اسپر

ز بر در جهت دهي مناسب به يمطالعات بسياري ن

تحقيقات و توليدات علمي به منظور توسعه كشورها 

  ،(2011) 5تاكيد دارند. بطور نمونه وايت و همکاران

 پژوهش برانگيز چالش و بنيادين مسائل بررسي از پس

 ينا در كه اندداشته اذعان ،توسعه حال در جوامع در

 حركت جهت عملياتي هايپژوهش ظرفيت از جوامع

شود. نمي گرفته بهره توسعه هزارة اهداف در راستاي

ق خود تحت يجه تحقيدر نت ،(2013) 6و يو فاس يآنتونل

: شواهد موجود در يو رشد اقتصاد يعنوان: دانش علم

ر يتأث ياند که در عصر کنونا؛ اشاره نمودهيتاليمناطق ا

م و يمختلف به صورت مستق هاي علومشرفتيپ

اند و مباحث م بر توسعه کشورها مطرح شدهيرمستقيغ

ج ييمؤثر در ته يبه عنوان عامل يهاي علمتيو فعال

هاي شهيشوند. انديرشد اقتصادي کشورها شناخته م

ج يبه صورت نتا ين عرضه شده در مراکز دانشگاهينو

مدرن ج دانش و فناوري يد و تروير در توليناپذاجتناب 

 يشرفت اقتصادي منتهياند که به توسعه و پشده يمعرف

گر يق دين پژوهشگران در تحقيا نيشوند. همچنيم

و رشد  يدانشگاه دانش»تحت عنوان:  ،(2015خود )

را نه تنها به عنوان  ينقش علوم دانشگاه ،«ياقتصاد

ن يبلکه بر ا ،شناسنديج رشد اقتصادي مييعامل ته

در  يو علوم پزشک يدانشگاهباورند که به علوم 

ست که ينگر ييده محصول نهايد به ديجوامع بشري با

م ير مستقيتأث ييت مصرف کننده نهايش رضايدر افزا

ت ي( نيز به اهم2018) 7و همکاران يسليدارند. کر

ها  در دانشگاه يفکر يها هيمناسب سرما يده جهت

ف درست يكنند که با تعرتاكيد دارند و اشاره مي

 يپژوهش يکردهايرو يده و سوق يپژوهش ياه طرح

ضمن  ،توان يم ،صنعت يازهايسمت ن دانشگاه به 

 ،دانشگاه يپژوهش يکردهايرو يش اثربخشيافزا
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 يفکر يها هيسرما هعو توس ييافزا موجب هم

ها با  تر آن تر و اثربخش ها و تعاملات مناسب دانشگاه

تا ضمن حل مشکلات صنعت از دانش و  ،صنعت شد

ز بهره جست. ين يمتخصصان و کارشناسان صنعت هبتجر

چگونه » ق خود تحت عنواني( در تحق2018) 8نزيمارت

ر يبر اشتغال و آموزش تاث يعلم و فناور يشرفت هايپ

و ها  يق فناوريکند که تحقيان ميب «گذارد؟يم

توانند مشاغل يد به طور بالقوه ميجد يندهايفرآ

 ،جهين نتياحصول  يد کنند. برايرا تول يديجد

ن يد در واکنش به ايبا يها و موسسات آموزشدانشگاه

 يديجد يهاد و در حال ظهور برنامهيمشاغل جد

( نيز بر 2018) 9تهو و همکارانيجاد کنند. لئال فيا

 يواحدها يها تيمناسب در فعال يريگ ت جهتياهم

اگر  ،کنند که يان ميد دارند و بيها تأک دانشگاه يپژوهش

توان شاهد  يتنها م ،وجود نداشته باشد يريگ ن جهتيا

 بود. ييافزا اقدامات پراکنده و فاقد هم

 يفن يهار مشخصهياشاره شده و سا يهايژگيو

و  ياستگذاريگواه آن است كه در س ،د علميتول

جامع و  يك برنامهي يازمند به ارائهين ،ت علميريمد

ند يفرآن يابعاد ا همه يرندهيباشيم كه در برگمي يمدون

ر داشته يكه بر روند توسعه تأث يباشد. اصولٌا هر عامل

 ،ياقتصاد يهارساختيد در زين بايقيباشد بطور 

ن حال يشه داشته و در عيجامعه ر يو فرهنگ ياجتماع

نگرش  ازمند ين ين تحوليجاد چنيبر آنها اثر بگذارد. ا

 ياجرا يزيبرنامه ر ،د علميق به توليع و عميوس

باشد كه در نهايت يبردي و اثربخش مقات كاريتحق

خواهد داشت. با  يرا در پ يمل يدارياهداف ارتقاء پا

ق ين در تحقيت موضوع فوق محققيتوجه به اهم

ارتقاء  يهاحاضر به دنبال شناخت ابعاد و مولفه

ت علم در دانشگاه آزاد يريموثر بر مد يمل يداريپا

لازم را  ياهق آگيج حاصل از تحقياند تا نتابوده ياسلام

ن يران و پژوهشگران در تدويمد ،زانيبرنامه ر يبرا

ها  ت علم دانشگاهيريمطلوب به منظور مد يابرنامه

 فراهم آورد.

 پژوهش يسوالها 

 موثر بر يمل يداريپا يهاي ارتقاشاخص و ابعاد

  ت علم دانشگاه كدامند؟يريمد

 مدل ،شد ييشناسا هايابعاد و شاخص براساس

 کدام است؟ يمل يداريپا يارتقا يبوم

 

 قيتحق يشناس روش

ق از نظر هدف کاربردي؛ از نظر شيوه ين تحقيا

و از نظر  يشيمايپ - توصيفي  ،گردآوري اطلاعات

انجام شده  ياز نوع اکتشاف 10ختهيها آم ت دادهيماه

 يفيپژوهش در بخش ک کنندگان است. مشارکت

 يعلم أتيه ياعضا و دياسات از نفر 17پژوهش 

گيري نمونه» هويش به آزاد اسلامي بودند که گاهدانش

13«اشباع»مرز تا 12«گلوله برفي» روش با و 11«هدفمند
 

ها داده يگردآور ابزار گرفتند. قرار مصاحبه مورد ينظر

 توجه بود. با افتهيساختار  مهين مصاحبه يفيدر بخش ک

 يهاشاخص ييپژوهش شناسا ياصل هدف نکهيا به

و  ياستگذاريدر س يمل يدارياپ يارتقا ن کنندهييتب

 پژوهش يبرا که يراهبرد ،بود ت علم دانشگاهيريمد

 در بود. يدارنگاريراهبرد پد ،قرارگرفت استفاده مورد

 درباره را گريد افراد فهم و درک پژوهشگر راهبرد نيا

 ؛1981 ،)مارتن کنديم فيشده توص تجربه دهيپد کي

 يهاداده تخاب(. ان7 ،1392 ،ياسد و يغلام از نقل به

 بوده ياکتشاف و مستقل صورت به هامصاحبه از حاصل

 در است. شده ارائه يذهن يبدون دستکار آن جينتا و

 يالگو محتوا ليتحل ،يکدگذار يکاربست برا با انيپا

14نيکرب و استراوس
 ،يامام و فرد يي)به نقل از دانا 

 اطلاعات صيتلخ و يبندک طبقهيتکن ( از81 ،1386

 مرحله سه در هاداده ،الگو نيا براساس شد. هاستفاد

در  .شدند ليتحل يانتخاب و يمحور ،باز يکدگذار

استخراج شده  يارهايبراساس مع ،پژوهش يمرحله کمّ

پرسشنامه پرداخته شد و با  يبه طراح يفياز مرحله ک

د و ينفر از اسات 514استفاده از فرمول کوکران از تعداد 

با روش نمونه  يه آزاد اسلامدانشگا يات علمياعضاء ه
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 يمطالعه به عمل آمد. در بخش کم 15«اي خوشه» يريگ

 Smartپژوهش از نرم افزار  يهاآزمون سوال يبرا

PLS 16يمعادلات ساختار يسازدر قالب روش مدل 

 د.ي( استفاده گرديتأييد يل عاملي)تحل

 

 ها ل دادهيتحل و  هيو تجزها  افتهي

 يداريپا يارتقا هايشاخصسوال اول: ابعاد و  

  كدامند؟ دانشگاه علم تيريمد بر موثر يمل

پاسخ به سوال اول  در پژوهش يفيبخش ک در

 .شد ساختار يافته بکارگرفته مهين يهامصاحبه ،قيتحق

 52 تعداد شده انجام يمصاحبه ها يمحتوا ليتحل با

-هيگو يرو که ياباره چند يبررس با آمد. دست به هيگو

 و مشابه و يتکرار موارد حذف با و آمد عمل به ها

 به تعداد نيا به هم کينزد و هم جنس يهاهيگو ادغام

عنوان  به آمده دست به يهاهيگو افت.ي کاهش هيگو 33

 شدند. نييتع يمل يداريپا يارتقا هايشاخص

 طبقات در تيحسب ماه بر شده ييشناسا هايشاخص

 يکدها هلمنز به طبقات نيا شدند. داده قرار ياجداگانه

 اندعبارت يمل يداريپا يابعاد ارتقا و مصاحبه يمحور

ت نورآوري يحاکم -2 ،پژوهش ييت گرايمأمور -1از: 

ت توان تاب يتقو -4 ،مسئوليت اجتماعي -3 ،علمي

 مربوط يها. نشانگرهااثر بخشي پژوهش -5و  يآور

 (1شماره ) جدول در باز يکدها قالب در بعد به هر

 اند.شده داده قرار

 

 يانتخاب و يمحور ،باز يکدها :1جدول

 كد انتخابي )كد محوري( شده )كد باز( ييشناسا يهاشاخص

حرکت از فشار علم به سمت  ،نيطرف هقموردعلا يها مشترک دانشگاه و صنعت در حوزه هنجذب پژوها

 ياجرا ،يتمه صنعيقات نيو تحق يجاد دانش فنيت از ايحما ،تقاضا محور يها پژوهش يکشش تقاضا و اجرا

امكان حضور  ،يازهاي جامعه و مسائل اجتماعيد علم بر اساس نين نظام تولييتب ،يها سفارش انواع پژوهش

 قات مشترك(ين )براي انجام مطالعات و تحقيبراي مدت مع ياتيدر واحدهاي عمل يأت علمياعضاء ه

 ييت گرايمأمور

 پژوهش

تقا
ار

يپا ي
دار

مل ي
 ي

از به يجاد فرهنگ نيا ،يت از نخبگان و مفاخر علميحما ،يد علم و فناوريد در توليجد يهات از روش يحما

از طريق نوآوري هاي  يتوسعه اقتصاد محل ،کشور يقاتيو تحق يعلم يو فضا يپژوهش باور ،ينوآور ،قيتحق

 د علم دانشگاهيدر تول ييد گرايز از تقليپره ،علمي

 تيحاکم

 نورآوري علمي

 توليد علم توام با ،ين رشته ايد علم بياهميت به تول ،متخصص در حوزه علم و فناوري يانسان روييتوسعه ن

جهت دهي به چرخه علم و فناوري و نوآوري به ايفاي  ،نه کردن تفکر هوشمندانه و نقادانه در جامعهينهاد

 ،يو كارآفرين يساز يرت ارتباط با صنعت رفع مشکلات مرتبط با تجايتقو ،نقش مؤثرتر در اقتصاد و جامعه

ارتباط علمي با  يبرقرار ،يتلاش براي تاثير علم در جامعه و اقتصاد محل ،جامعه تلاش براي اشاعه علم در

 از علوم جديد يعموم تلاش براي کسب منفعت ،ها شهين انديجامعه و چرخش آن ب

مسئوليت 

 اجتماعي

توليد علم براي  ،ت کشوريقدرت دفاع از استقلال و امن شيافزا يبراها  ياستفاده هوشمندانه از علم و فناور

 يدر عرصه ها يد دانش بوميتول ،يموقت و مقطع يپناه بردن به راه حل ها يل به جايمسا يشه ايحل ر

دستاوردها  يساز يتا تجار يل چرخه علم و فناوريحمايت و تکم ،کشور يازهاين نيتأم يبرا يمختلف علم

يا انجام  يکار يز از موازيپره ،انيتجارت محصولات دانش بن ت از توسعه ويحما ،ده به محصول(يل اي)تبد

اجراي تحقيق و توسعه در رشته هاي معيني از علم و فناورري كه شكوفايي بيشترآنها براي   ،يقات تکراريتحق

 كشور اهميت دارد

ت توان تاب يتقو

 يآور

اتخاذ  ،قات خود در جامعهيتحق يان از اثربخششتر محققيب يآگاه ،قات در جامعهيتحق يسنجش اثربخش

مطالعه مشکلات  يمختلف برا يرشته ها ييهمگرا ،سياست لازم براي اثربخشي اعتبارات تحقيق و توسعه

 يانجام اقدامات لازم برا ،دانش در توليد علم يو گسترش مرزها يرات علميتوجه همزمان به تأث ،يواقع

 موجود قاتين ارزش از تحقيشترياستخراج ب

اثر بخشي 

 پژوهش ها
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 ييهاي شناساسوال دوم: براساس ابعاد و شاخص

 کدام است؟  يمل يداريپا يارتقا يمدل بوم ،شده

مربوط به  يريگ اندازه  ن بخش ابتدا مدليدر ا

قرار گرفته است. به  يمورد بررس يمل يداريپا يارتقا

 ،پژوهش يفيج بخش کيگر براساس نتايعبارت د

)ماموريت  ياز پنج مؤلفه اصل يمل يداريپا يارتقا

مسئوليت  ،حاكميت نوآوري علمي ،گرايي پژوهش

آوري و اثر بخشي تقويت توان تاب ،اجتماعي

ها  ن مؤلفهيک از ايل شده است. هريها( تشکپژوهش

ر( مورد يمشاهده پذ يرهاي)متغييهاهيز توسط گوين

رتبه م يل عاملين در تحلياند. بنابرا سنجش قرار گرفته

ا يم که آيم تا مشخص کنيآن هست ياول در پ

 يها سازه يريگ اندازه يانتخاب شده برا ينشانگرها

( مورد نظر خود از دقت لازم برخوردار يها )مؤلفه

 يل عاملين در مرحله بعد و در تحليهستند؟ همچن

م يم تا مشخص کنيآن هست يدر پ ،مرتبه دوم يدييتأ

ها( که با استفاده از  )مؤلفه يپنهان يهاا عامليکه آ

خود تحت  ،اند شده يريگ ر اندازهيپذ مشاهده  يرهايمتغ

اما در  ،ر پنهانيمتغ يتر و بعبارتييربناير زيک متغير يتأث

ک سطح بالاتر قرار دارند. محققان معتقدند در ي

همگن خواهد بود که  يمدل يريگ مدل اندازه يصورت

ر يمشاهده پذ يرهايک از متغيهر  يقدر مطلق بار عامل

بالاتر از  يمقدار يدارا ،ر پنهان آن مدليمتناظر با متغ

شنهاد حذف ينظران پ از صاحب يباشد. برخ 7/0

دهند که بار  يرا از مدل م يريمشاهده پذ يرهايمتغ

ن مقدار ين چنانچه ايباشد. همچن 4/0ر يآنها ز يعامل

ر کم يمشاهده پذ يرهايتعداد متغ يبوده ول 7/0کمتر از 

( 5/0)ير مربوطه بالايمتغ AVEا سه( بوده و ي )دو

ر را در مدل ير مشاهده پذيتوان متغ يم ،باشد

 ،1393 ،يدانين و اسفيحفظ نمود )محسن يريگ اندازه

87 .) 

در  Smart- PLSنرم افزار ي( خروج1نمودار )

 يداريپا يمربوط به ارتقا يريگ خصوص مدل اندازه

مربوط به  tمرات ( ن2نمودار ) ،نيباشد. همچن يم يمل

 دهد.  ي( را نشان م1نمودار ) يعامل يبارها

 
 يمل يداريپا يارتقا يريگ آزمون مدل اندازه :1نمودار 
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 يمل يداريپا يارتقا يريگ مربوط به آزمون مدل اندازه tنمرات  :2نمودار 

 

 ميتقس دسته سه به بيضرا اي و اعداد نمودار نيا در

 يرياندازه گ معادلات تحت عنوان اول دسته شوند. يم

آنان  يهاشاخص و ابعاد نيب روابط که هستند دوم مرتبه

مرتبه  يعامل يبارها اصطلاحاً را معادلات نيا باشند.يم

 يمل يداريپا يارتقا نيب روابط دوم دسته ند.يگويم دوم

 نام سوم مرتبه يعامل يبارها که باشديم آن بعد پنچ و

 زين 17ريمس بيضرا اصطلاحاً بيضرا نيا به .دارند

 آزمون t از آماره استفاده با بيضرا نيا شود.يم گفته

 هستند اول مرتبه يعامل يبارها زين گريد دسته شوند.يم

 نيا طبق هستند. سؤالات و هان شاخصيب روابط که

% 99نان ياطم سطح در يعامل يبارها يتمام ،مدل

 يبارها يتمام يبرا t آماره مقدار رايز ،باشديم معنادار

 نشان دهنده يبار عامل .باشنديشتر ميب 58/2از  يعامل

 يهاانسيوار از زانيم چه که است موضوع نيا

-يم داده حيتوض خود مکنون ريمتغ ها توسطشاخص

 فاصله و در بزرگتر 5/0از  ديبا شاخص نيا مقدار شود.

 توسط شاخص نيا يداريمعن باشد. % معنادار5 نانياطم

18بوت استرپ
19نگيک فا جي 

 قدر هر د.يآيم دست به 

است.  شتريب شاخص تياهم ،باشد بزرگتر يعامل بار

 مقدار که دهديم نشان اول مرتبه يعامل يبارها جينتا

 در و 5/0از  بالاتر مدل يهاهيگو هيکل يبرا شاخص نيا

 يعامل يبارها جينتا باشد.ي% معنادار م5 نانياطم فاصله

شده  داده نشان زين 2 رهشما جدول در سوم و مرتبه دوم

 .است مطلب نيا ديمؤ و

 

 سوم و دوم مرتبه يعامل يبارها جينتا :2جدول
 tآماره  2مرتبه  ها )نشانگرها( هيگو tآماره  3مرتبه سازه )مولفه( بعد

ارتقا
 ي

يپا
دار

 ي
مل

 ي

ماموريت 
 گرايي پژوهش

458/0 573/4 

 يها مشترک دانشگاه و صنعت در حوزه هنجذب پژوها
 نيطرف هقموردعلا

710/0 921/2 

 يتقاضا و اجرا کشش سمت به علم فشار از حرکت
  تقاضا محور يها پژوهش

724/0 933/2 

 747/3 788/0  يمه صنعتيقات نيو تحق يجاد دانش فنيت از ايحما

 119/3 697/0 يها سفارش انواع پژوهش ياجرا
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 tآماره  2مرتبه  ها )نشانگرها( هيگو tآماره  3مرتبه سازه )مولفه( بعد

معه و مسائل ازهاي جايعلم بر اساس ن ديتول نظام نييتب
 ياجتماع

724/0 256/3 

 ياتيدر واحدهاي عمل يأت علميامكان حضور اعضاء ه
 قات مشترك( ين )براي انجام مطالعات و تحقيبراي مدت مع

769/0 152/4 

حاكميت 
 نوآوري علمي

561/0 340/4 

 695/3 642/0  يد علم و فناوريد در توليجد يهات از روشيحما

 565/3 780/0  ين و مفاخر علمت از نخبگايحما

و  يپژوهش باور ،ينوآور ،قياز به تحقيجاد فرهنگ نيا
 درکشور يقاتيو تحق يعلم يفضا

793/0 501/4 

 900/14 849/0   نوآوري هاي علمي طريق از ياقتصاد محل توسعه

 104/18 873/0 د علم دانشگاهيدر تول ييد گرايز از تقليپره

 اثر بخشي
 پژوهش

469/0 918/32 

 799/3 655/0   قات در جامعهيتحق يسنجش اثربخش

 867/2 720/0   قات خود در جامعهيتحق يمحققان از اثربخش يآگاه

اتخاذ سياست لازم براي اثر بخشي اعتبارات تحقيق و 
 توسعه

655/0 954/4 

 582/3 672/0 يمطالعه مشکلات واقع يمختلف برا يرشته ها ييهمگرا

دانش  يو گسترش مرزها يرات علميتوجه همزمان به تأث
 در توليد علم

744/0 786/4 

ن ارزش از يشترياستخراج ب يانجام اقدامات لازم برا
 قات موجوديتحق

680/0 709/4 

مسئوليت 
 اجتماعي

725/0 267/28 

 238/22 673/0 فناوري و در حوزه علم متخصص يانسان رويين توسعه

 168/22 754/0 ين رشته ايد علم بياهميت به تول

نه کردن تفکر هوشمندانه و نقادانه در ينهاد توليد علم توام با
 جامعه

693/0 696/25 

 نقش ايفاي نوآوري به و فناوري و علم چرخه به جهت دهي

 اقتصاد و جامعه در مؤثرتر
717/0 361/26 

 يع مشکلات مرتبط با تجارت ارتباط با صنعت رفيتقو

 يكارآفرين و يساز
716/0 985/27 

 524/22 710/0 جامعه تلاش براي اشاعه علم در

 625/60 813/0 يتلاش براي تاثير علم در جامعه و اقتصاد محل

 252/23 693/0 هاشهين انديارتباط علمي با جامعه و چرخش آن ب يبرقرار

 182/25 709/0 از علوم جديد يعموم عتتلاش براي کسب منف

تقويت توان 
 تاب آوري

769/0 923/19 

ش قدرت يافزا يبراها  ياستفاده هوشمندانه از علم و فناور
 ت کشوريدفاع از استقلال و امن

695/0 960/22 

 راه به بردن پناه يجا به ليمسا ياشهير توليد علم براي حل

 يو مقطع موقت يهاحل
698/0 677/27 

ن يتأم يبرا يمختلف علم يدر عرصه ها يد دانش بوميتول
 کشور يازهاين

811/0 729/41 

 يساز يتا تجار يل چرخه علم و فناوريحمايت و تکم
 ده به محصول(يل ايدستاوردها )تبد

809/0 317/45 

 203/47 824/0 انيبنتجارت محصولات دانش ت از توسعه ويحما

قيق و توسعه در رشته هاي معيني از علم و اجراي تح
 فناورري كه شكوفايي بيشترآنها براي كشور اهميت دارد

832/0 944/48 

 985/44 784/0 يقات تکرارييا انجام تحق يکار يز از موازيپره
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 مدل برازش و ييايپا ،ييروا يهاشاخص :3جدول

 کرونباخ يآلفا AVE CR R2 يمل يداريارتقاء پا

 0.873 0.770 0.844 0.743 ماموريت گرايي پژوهش

 0.901 0.561 0.852 0.775 حاكميت نوآوري علمي

 0.890 0.771 0.793 0.788 اثر بخشي پژوهش

 0.876 0.852 0.751 0.714 مسئوليت اجتماعي

 0.883 0.768 0.735 0.731 تقويت توان تاب آوري

 0.838 0.744 0.796 0.751 کل

 

 متوسط ،20همگرا اعتبار يريگاندازه منظور به

 22مرکب يياي( و پاAVE) 21شده استخراج انسيوار

(CR )شده استخراج انسيوار محاسبه شد. متوسط، 

 از يامجموعه انيم در ييهمگرا از ياسيمق کياستفاده 

 کي واقع در ساختار است. کي شده مشاهده يهاهيگو

 هاهيگو انيم در شده داده شرح انسيوار از يدرصد

ن ي( اگر مقدار ا1981) 23براساس فورنل و لارکر است.

شود. يد مييار همگرا تاباشد. اعتب 5/0شتر از يشاخص ب

ن اساس يبر ا باشد. شتريب اي 7/0 ديبا هم مرکب ييايپا

د يياز تا ي( حاک3ج ارائه شده در جدول شماره )ينتا

 نيا به همگرا ييمرکب است. روا يياياعتبار همگرا و پا

 کيتفک تيدر نها سازه هر ينشانگرها که معناست

 گريد يهازهسا به نسب يرياندازه گ لحاظ به را يمناسب

 فقط نشانگر هر ،ترساده عبارت آورند. به فراهم مدل

 ياگونه  به آنها بيترک و کند يرياندازه گ را خود سازه

شوند.  کيتفک گريکدي از يبه خوب هاسازه تمام که باشد

کرونباخ  يآلفا دهديم نشان ني( همچن3شماره ) جدول

 نشان که تاس بوده7/0از بالاتر هاهيگو يتمام يبرا زين

 .باشديم يرياندازه گ ابزار بودن ايپا از

 

 يساختار مدل تيفيو ک يرياندازه گ مدل تيفيک آزمون

 آزمون ،يريگاندازه مدل يابيارز يهاآزمون از

 با اکاشتر شاخص قيطر که از است آن تيفيک يبررس

شاخص  نيا شود.يم محاسبه (Cv Comمتقاطع ) ييروا

مشاهده  يرهايمتغ ينيش بيپ در را ريمس مدل ييتوانا

 سنجد.يم پنهان متناظرشان ريمتغ ريمقاد قيطر از ريپذ

ت يفين و کيانگيم يرياندازه گ مدل کل يبررس يبرا

 شوند. سهيمحاسبه م هاشاخص نيا يمدل ساختار

 Cv يشاخص ها يبرا 35/0و  15/0 ،02/0مقدار 

Com  وCV Red و متوسط ،ت کميفيک زانيم بيترت به 

 جينتا دهند.يم ارائه يرياندازه گ مدل يبرا را اديز

 که دهديم ( نشان4آزمون در جدول ) نيا از حاصل

 در موجود يرهايمتغ يتمام يبرا هان شاخصيا

برابر  Cv Com کل نيانگيم و بوده مثبت ،پژوهش

 مدل مطلوب تيفيانگر کيب مقدار نيا است که 638/0

 .است شده ارائه

 

 يساختار و يگير اندازه مدل كيفيت آزمون جينتا :4جدول 

 Cv Com CV Red يمل يداريارتقاء پا

 0.445 0.711 ماموريت گرايي پژوهش 

 0.419 0.622 حاكميت نوآوري علمي 

 0.526 0.636 اثر بخشي پژوهش 

 0.573 0.676 مسئوليت اجتماعي 

 0.489 0.540 تقويت توان تاب آوري

 - 0.638 ن کليانگيم

 

24برازش ييکوين شاخص
 (GOF) 

را  يو ساختار يريگ ن شاخص هر دو مدل اندازهيا

سنجش  يبرا ياريدهد و به عنوان مع يمد نظر قرار م

ن شاخص به يرود. ايمدل به کار م يعملکرد کل

ر يمقادو متوسط  R2ن يانگيصورت حاصلضرب م

ر يبا استفاده از فرمول ز يبه صورت دست ياشتراک

ن مقدار به دو شاخص يشود. از آنجا که ا يمحاسبه م
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 1ن صفر و ين شاخص بيحدود ا ،مذکور وابسته است

 ،01/0سه مقدار  ،(2009باشد. وتزلز و همکاران )يم

 ،فير ضعيب به عنوان مقاديرا به ترت 36/0و  25/0

 ف نموده اند. يتعر GOFيبرا يمتوسط و قو

 

 
 

مربوط به عوامل  ير اشتراکي( مقاد5در جدول )

آورده شده  يمل يداريپا يارتقا يريگ مدل اندازه ياصل

 است.

مدل  يمربوط به عوامل اصل ير اشتراکيمقاد :5جدول 

 يمل يداريپا يارتقا

 مدل يعوامل اصل ير اشتراکيمقاد

 ماموريت گرايي پژوهش  652/0

 ت نوآوري علميحاكمي  577/0

 اثر بخشي پژوهش  513/0

 مسئوليت اجتماعي  594/0

 تقويت توان تاب آوري 534/0

 

برابر  ير اشتراکي( متوسط مقاد5با توجه به جدول )

 ، است با

Communality =
0.652+0.577+0.513+0.594+0.534

5
= 0.574 

 

مدل آورده شده  R2ر ي( مقاد6ن درجدول )يهمچن

 است.

 يمل يداريپا يارتقا يمربوط به الگو R2ر يمقاد :6جدول 

R2 درون زا يرهايمتغ 

 ماموريت گرايي پژوهش 770/0

 حاكميت نوآوري علمي 561/0

 اثر بخشي پژوهش 771/0

 مسئوليت اجتماعي 852/0

 تقويت توان تاب آوري 768/0

 

 ،برابر است با R2( متوسط 6با توجه به جدول )

R2 =
0.770+0.561+0.771+0.852+0.768

5
= 𝟎. 𝟕𝟒𝟒      

 ييکويبا توجه به آنچه گفته شد شاخص ن ،لذا

 گردد:  ير محاسبه ميبرازش مدل به شکل ز

GOF = √0.574 × 0.744 = √0.564 = 0.750 
 

برابر با  GOFهمانطور که مشخص است مقدار 

شتر يب 36/0زان از ين ميبدست آمده است که ا 750/0

 دارد. مدل مناسب برازش از ده و نشانبو

   

 اتشنهاديو پ يريگ جهينت

-ابعاد و مولفه يين پژوهش شناسايا يهدف اصل

ت علم در يريموثر بر مد يمل يداريارتقاء پا يها

 حفظ عامل نيمهمتر علم ديتول دانشگاه است. مقوله

 يبرا يجد يابزار و کشور شرفتيپ و استقلال ،بقا

در زمان است.  يتلف جهانمخ يهارقابت در عرصه

کشور در  يات موفق نظام علميتجربحاضر که شاهد 

 ن است کهيانتظار ا ،ميهست يد علميج و توليترو

و  توليد ،رشد ،يبا فناور همسو کشور يدات علميتول

ن موضوع يا .باشد كشور صنعت ت در خدمتيدر نها

 ياستگذاريس خواهد شد که در يافتنيدست  يزمان

ن گام يشه شود. اولياند يمناسب ريتداب يو اجرائ يعلم

توجه به  ،د علميدر تول يزيهر گونه طرح ر يبرا

 يتوسعه يقات در راستايج تحقياست که نتا يريتاث

کشور  يداريپا يت ارتقايکپارچه و در نهاي ،هماهنگ

ق حاضر نشان داد که پنج مؤلفه يجه تحقيدارند. نت

آوري حاكميت نو ،ماموريت گرايي پژوهش ياصل

تقويت توان تاب آوري و  ،مسئوليت اجتماعي ،علمي

ل دهنده يتشک يهاجز مولفه ،ها اثربخشي پژوهش

باشند  يت علم دانشگاه ميريدر مد يمل يداريپا يارتقا

 گردد:يارائه مها  ک از مولفهيح هر يکه در ادامه توض

 يهااز شاخص يکيماموريت گرايي پژوهش: 

ت يريدر مد يمل يداريء پاارتقا يشده در برا ييشناسا

 يکردياست. رو يقات علميتح ييت گرايمامور ،علم

خود از آن بهره در توسعة پژوهش که اکثر کشورها 

ها به دو دسته . به طور خلاصه اين سياستگرفته اند
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هاي كاركردي يا : نخست سياستاندشدهكلي تقسيم 

كه هدف آنها افزايش ظرفيت نوآوري و  ،گرا اشاعه

دوم  و هاي علمي و فناورانه استكلي قابليت بهبود

كه از توسعة  ،گرا هاي هدفمند يا مأموريتسياست

هاي خاصي از پژوهش و فناوري خاص يا بخش

گذاري در شك اولويتبي .كندصنعت حمايت مي

گامي مهم در راستاي هدفمندسازي  ،پژوهش و فنّاوري

 منظور حل به ،هاي مالي و انسانيتخصيص سرمايه

ها مندي از فرصتهاي اصلي موجود و يا بهرهچالش

ت گرا در پژوهش يمامور ياست هايس. نمونه است

انگلستان و  ،کايآمر رينظ ييدر کشورها مولد علم يها

 وقرار گرفته است  يشتريفرانسه مورد توجه ب

و خط  ياديبن يهايبه نوآور يابيت آن دستيمحور

-نيک بياستراتژ يت اقتدار و رهبريتقو يشکنانه برا

منتخب  يهادر بخش يه گذاريق سرماياز طر يالملل

را  يپژوهش ييت گرايمامور يف براين تعري. بهتراست

 ،گذاري علم تيهاي اولوسه ابرانگارهيمقاتوان در  يم

ارائه شده توسط گاسلر و  يو نوآور فناوري

کرد يچهار رو ي( مشاهده نمود. و2007) 25همکاران

 ياست صنعتيکرد سيرو ،يسنت ييگرا تيمأمور

کرد يرو و کرد نظام نوآورييرو ،(دييفناوريهاي کل)

و  يقانون ،يانهيسه بعد زم را در نينو ييگرا تيمأمور

سه نموده است يگذشته مقا يهادهه يدر ط ينهاد

 (. 8)جدول 

 يازهايبا توجه به ن يقات علميت تحقيلذا مامور

مختلف  يهادر دوره ،جوامع و ابعاد اشاره شده

 يگراتيکرد ماموريباشد. بطور مثال در رويمتفاوت م

سازي  کپارچهيمانند؛  يموارد ،يدر بعد نهاد ،نينو

 يسازي افقهماهنگ ،مختلف يهاي اجتماعگروه

ش تعداد يافزا ،ريگذا استيهاي مختلف سحوزه

 باشند. يم هاتياولوجزء  ،گرانيباز

 

 (2007 ،ران)منبع گاسلر و همکا فناوري و نوآوري ،گذاري علم تيهاي اولو سه ابرانگارهيمقا :8جدول 

 ،گذاري علم تياولو ابرانگاره

 فناوري و نوآوري
 بعد نهادي يبعد قانون اي نهيبعد زم

 يسنت ييگرا تيکرد مأموريرو

هاي  د بر فناورييتأک

 ،ر دفاعينظ)دامنه  بزرگ

 (رهيونقل و غ حمل ،انرژي

و/  يد کالاهاي عموميتول

 ا ارزشمندي

 تين اولويف بالا به پائيتعر

س واحدهاي يتأس ،يانهيهاي زم

 يوتوسعه بزرگ دولت قيتحق

 (ايهاي هستهر پژوهشگاهي)نظ

 ياست صنعتيکرد سيرو

 (دييفناوريهاي کل)

مواد  ،وفناورييب ،فاوا

 فناوري نانو ،ديجد

 ،رييپذ ع رقابتيتسر

د بر شکست بازار و يتأک

خصوصا )اس ياقتصاد مق

 (ز فناوريهاي عاميسرر

 ينيب شيپ ،زيير د بر برنامهيتأک

 فناوري يابيفناوري و ارز

 کرد نظام نوآورييرو

د بر ابعاد کارکردي يتأک

 ،همکاري)نظام نوآوري 

 ،نوپا کارهاي و کسب

 (رهيگذاري و غ قانون

ستم به جاي يشکست س

 شکست بازار

گران/نهادهاي يش تعداد بازيافزا

 استيکننده در س مشارکت

 يبه عنوان بازها  بنگاه ،گذاري

 گذاري استيمهم در س يگران

 نينو ييگرا تيکرد مأموريرو

جامعه دانش  ،داريتوسعه پا

رات ييتغ ،و اطلاعات

 ،يو سن يشناخت تيجمع

 ييامکان جابجا

ري به سمت يگ جهت

هاي  ازها و چالشين

 ياجتماع

هاي  سازي گروه کپارچهي

 هماهنگ ،مختلف ياجتماع

هاي مختلف  حوزه يسازي افق

ش تعداد يافزا ،گذاري استيس

 گرانيزبا
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زمه لاضرورت و  يآورعلمي: نوحاكميت نوآوري

ن توسعه جهان در يک تمدن است. حلقه نويات يح

بر  يمبتن ياشاهد وجود رقابت گسترده ،عصر حاضر

اب و محدودي يابي به منابع کميبه منظور دست ينوآور

دار جامعه را يمدت و پا ر رشد بلندياست که مس

 ت آن مطالعاتيلذا با توجه به اهم کند. ين ميتضم

 ،مثل نوآوري يعوامل ياساس هاينقش ياديز

ق و يتحق ،يخارج ميمستق گذاريهيسرما ،تکنولوژي

-پس بر علاوه را نهادهاي اقتصادي يحکمران و توسعه

کشورها  رشد مدل ورودي عنوان به هيسرما و انداز

 و ي؛ چنر1955 ،نيمارت سالاي و اند )باروکرده حيتصر

 و جورگنسون ؛1975 ،سوني؛ دن1975 ،نييرکويس

به نقل از  1990 ،پورتر ؛1987 ،يومنيفر و گالاپ

 و ليرود دگاهيد (. از221  ،1389 ،يلهرم يحيذب

 است يچند بعد ينديفرآ ينوآور ،(2015) 26همکاران

 مکمل و گوناگون يهاتيفعال از يبيترک اغلب و

 ،آلات نيماش کسب ،ي/خارجيداخل و توسعه قي)تحق

 از يمختلف شامل انواع که ،است ره(يغ و يريادگي

 ،نديفرآ ينوآور ،محصول ينوآور همانند ،ينوآور

ن ياست. در ا يابيبازار ينوآور اي و يسازمان ينوآور

 قاتيکند که تحقيز اشاره مي( ن1990) ،خصوص رومر

 کنار در نوآوري قدرت شيافزا با تواننديم لاتيتحص و

 زانيم شيب افزايترغ موجب نينو هاييفناور و دانش

قات يشوند. تحق توسعه و رشد ،تينها در و ديتول

کشورها  يداريدر توسعه و پا ير نوآوريبر تاث يمتعدد

 ،1396 ،ييو رضا يدرياند )به نقل از حد کردهيتاک

در  ،(1389راد ) يو قانع ياحير(. بطور نمونه 82

نگاه به علم و فناوري از » تحت عنوان تحقيق خود

به  «رابطه نوآوري و نابرابري يمنظر توسعه: بررس

هاي شاخص ،وري کشورهاآهاي نوشاخص يبررس

د ينابرابري درآمدي و برابري قدرت خر ،يتوسعه انسان

نشان داد که  ق آنهايتحق جيند. نتااهل شده( پرداختي)تعد

ن يو همچن يان نوآوري و شاخص توسعه انسانيم

ان يرابطه مثبت و م ،دينوآوري و برابري قدرت خر

 .وجود دارد ينوآوري و نابرابري درآمد رابطه منف

بررسي  به (693 ،2009 ،27همکاران و ن)آگيونيهمچن

 و فناوري ،علم يهاييايپو زمينه در شده انجام مطالعات

 آنها عقيده پرداختند. به اقتصادي رشد عرصه در نوآوري

 ،جامعه ييعلم گرا و تحصيلات نظير ييارهايمع ريز

 و علم بر کار روييبازار ن و کلان اقتصاد عوامل ،رقابت

ن در ياثر گذارند. همچن اقتصادي رشد نهايتا و فناوري

ر گذشته توان گفت که ديدر علم م يخصوص نوآور

مورد توجه  يند نوآورياز فرآرا مجزا  علمد يند توليفرآ

ه ياما نظر (.دانش بطور برونزا جاديا) دادنديقرار م

دهد که دانش بطور درونزا در ينشان م علمد يتول

. جاد شوديتواند ا يم يستم اقتصاديو س يند نوآوريفرآ

رشد  يبرا يديبعنوان منابع کلها  دانشگاهن ين بيدر ا

در توازن اقتصاد  ياتينقش ح ،يبر نوآور ياقتصاد مبتن

دارند.  يالمللنيب و يمل ،هيناح ،نده در سطوح بخشيآ

حرکت  ياقتصاد يها تيت دانش در فعاليش اهميافزا

  بخشد. يرا سرعت م يبر نوآور ياقتصاد مبتن يبسو

 يدانشگاه يت اجتماعيمسئولمسئوليت اجتماعي: 

(USR)28 ر گذار در سازمان يتاث يبه موضوع بحث ها

کم يو ســتيدر قرن ب يعال مربوط به آموزش يها

همانگونه که (. 2009 ،29يساواسلت )ل شده اســيتبد

دگاه يد ديمؤ ،دانشگاه ياجتماع تيمسئول يعلم يمبان

 يهر سازمان ،کنديد ميتأک( 2006)ون اروپا يسيکم

د ير باين تأثيزان ايبر جامعه دارد و به م يراتيتأث

دانشگاه  ،نير و پاســخگو باشد. بنابرايپذ تيمســئول

 يامدهايت پيمسئول ،ديک ســازمان بايمثابه  ز بهين

ها و اســتيس ،ساختار ،ها ياز اســتراتژ يناش

 ،2012 ،30)آرگاندونا رديش را برعهده بگيعملکردها

 يت اجتماعيمســئول ،دگاهين ديمنظر ااز (. 17

از جانب دانشــگاه  يعنوان تعهد ضمن به يانشــگاهد

گســترش  ،آن يشــود که علت وجوديمحســوب م

از  يو خصوص يعموم يها و ارزشاصول  يو اجرا

 ،تيريل مديدانشــگاه از قب يق عملکردهايطر

اســت و به  يخارج يها پژوهش و پروژه ،آموزش
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ت بخش يرضا يدر اجرا يدانشــگاه ســع ،بيترت نيا

)وازکواز و  برگرفته از جامعه دارد يها تيمســئول

ل است که ين دليبه هم(. 68 ،2013 ،31همکاران

ر يکنند به منظور تفکر درباره تأثيم تلاشها دانشگاه

ج يبه ترو ،ها و رفتارارزش ،دانشــگاه بر دانش

 يعلم ياجتماع يهاتيمسئول ،يسازمان يهاتيمسئول

. در شهروندان بپردازند ياجتماع يها تيمســئول و

 ،(1994) همکارانش و بونزيگ کلين خصوص مايا

د يجد وهيش به دانش ديتول يبرا را علم تحولات

 در دانش ديتول از: عبارتند که کنديم مطرح ييهايژگيو

 هامهارت عدم تجانس ،بودن يافرا رشته ،کاربرد نهيزم

 ،يشيبازاند و ياجتماع تيمسئول ،يسازمان تنوع و

 ياتوده  و ييايپو ،انسجام و يمنطق نظم ،تيفيک کنترل

 از يکيدانش. لذا  ياجتماع عيتوز و يآموزش عال شدن

 آن با يجهان سطح در هادانشگاه که يمشترک لمسائ

 طيمح در قبال آنها ياجتماع تيمسئول ،هستند روروبه

 32بارون مانند يقاتياست بطوري که در تحق خود

( به آن اشاره شده 1391) يري( و آراسته و ام2007)

 و مايکار که توسط يگريجه مطالعه دياست. نت

 که است داده ز نشاني( انجام شده ن2006) 33همکاران

 در قبال اقتصادي هايبخش ريسا به مثابه هادانشگاه

 واژه که ييجا تا هستند پاسخگو و مسئول جامعه

 مطرح يآموزش عال مؤسسات براي را پاسخگو دانشگاه

 2004 سال در يياروپا کشورهاي ييگردهما کنند. يم

 حيتشر به منظور ياجتماع رييت پذيمسئول موضوع به

افت )به ياختصاص  هادانشگاه در ممفهو نيا تياهم

 و ينجات (.129 ،1395 ،و همکاران يبينقل از حب

 جهينت ايدن برتر دانشگاه ده مطالعه ( با2011گران )يد

 به گسترده اريبس ها به صورتدانشگاه نيا که گرفتند

 هستند. يدرون ياجتماع رييت پذيمسئول توسعه دنبال

 ها( دانشگاه2010) 34از جابور گرييد قاتيتحق در

 برده نام طيمح بر رگذاريتأث اريبس هايسازمان از يکي

از نظر ها دانشگاهز ي( ن2009) 35سياند. از نظر والاشده

: دنبر عهده داررا  يا چهارگانه يها حوزه ،ياجتماع

و  يمسئول به لحاظ اجتماع يط دانشگاهيمح -1

آموزش معتبر و  -2 ،(يرات سازمانيتأث) يطيمح ستيز

 ،(يرات آموزشيتأث) متخصصان و شهروندان ولانهمسئ

 -4 ،(يرات شناختيتأث) دانش يت اجتماعيريمد -3

رات يتأثر )دايکپارچه دانشگاه از توسعه پايت يحما

 ،و همکاران امچلوي يشــفائ( )به نقل از ياجتماع

1397، 196.) 

نشأت  يآور واژه تابآوري: تقويت توان تاب

ا يجهش کردن  يبه معن Resilire نيلاتگرفته از واژه 

و همکاران  36وجنسياول برگشتن است. ب يبه جا

از  يليد تحليک بعد جدي را يآور تاب (2013)

ف مورد قبول يکه هنوز تعر دانسته اندواژگان فاجعه 

 يآور ن بار واژه تابياول. آن وجود ندارد يهمگان برا

کوهن و . از نظر گرفته شده است يکيولوژياز رشته ب

ممکن است به عنوان  يآور تاب( 2012) 37کارانهم

در  يطيرات محيياز توسعه و تعامل فرد با تغ يتابع

 ،و همکاران يي)به نقل از رضاطول زمان مطرح شود 

-ف درجه تابين تعريبراساس مفهوم ا(. 34 ،1395

 ،ها بر حسب منابع در دسترسن انسانيب يآور

متفاوت و ... ها  سازمان ،و مذاهب خاصها  فرهنگ

 يآور مهم است که تاب ،يآور ف تابياست. در تعر

امد مشخص يند و پيک فرآي ،ک صفتيرا بعنوان 

کرد ين رويز است که به ايم و اغلب وسوسه انگينمائ

ا ندارد توجه يوجود دارد  يآور ا تابيدوگانه که آ

 يمختلف زندگ يها ن حال در حوزهيم. با ايکن

ن يدارد. بر ا وجود يآور از تاب يدرجات مختلف

 يد تلقيک تهديبعنوان  اختلالاتا يرات يياساس اگر تغ

ستم را به حالت يم سيکن ياست که سع يعين طبيشود ا

م. اگر همان يت کنيو به حالت قبل از بحران هدا يعاد

د منجر يا امکانات جديشتر و ير بتواند به توسعه بييتغ

 يها م راه حليکن يمطلوب است که سع ،شود

 يگريستم را در جهت ديم و سيه ابداع کننوآوران

 تاب ،(2005) 38و همکاران ادگر. از نظر ميت کنيهدا

هاي اكولوژيكي براي جذب آوري به ظرفيت سيستم
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فرايندها و  ،و نيز براي حفظ بازخوردهالالات اخت

 و کاتر. شودمي اطلاقو ذاتي سيستم  لازمساختارهاي 

ت جذب يه ظرفبرا  يآور تاب زي( ن2010) ،39همکاران

ز يسوانح و ن يژه در طيو و ياساس يو عملکردها

پس از سانحه  «برگشت به تعادل» يابيت بازيظرف

بر  (2011) 40مونسنيموبرگ و س .ندينمايم اطلاق

د دارند. به عبارت يتاک يآورت آموزش در تابياهم

و استفاده  يط بحرانيکسب تجربه از شرا ييگر توانايد

بون و دانند. از نظر  يمنده يدر آ ن تجاربينه از ايبه

است و  ييايند پويفرآ يآورتاب ،(2012) 41همکاران

توانند با گذشت زمان  يد که ميآ يبوجود م يدر افراد

ن يا ط پاسخ دهند.يط منطبق و به شرايخود را با شرا

دهد که بتوانند سرپا  ين امکان را ميند به آنها ايفرا

وتم و يک. حفظ کندستد و عملکرد سالم خود را يبا

هاي آوري به ظرفيت سيستمتاب ،(2015) 42يالجابر

و نيز براي حفظ  اختلالاتاكولوژيكي براي جذب 

ستم يس يو ذات لازمفرايندها و ساختارهاي  ،بازخوردها

  .شوداطلاق مي

توان گفت يف بعمل آمده ميبا توجه به تعار

ت يتقو يند دگرگونيفرآ ،(2013) 43ترنرهمانگونه که 

 ،ينيش بيها و پسازمان ،جوامع ،تيت جمعيظرف

کشورها پس از وقوع  يو دگرگون يابيباز ،يبازدارندگ

لذا  ،نامديم يآوررات را تابيياسترس و تغ ،هاشوک

در مواجعه با  يآورتابت توان يتوان با تقويم

 يهاا اختلاليو  يعيطب ،يطيرات محييها و تغاختلال

 يهاک از مقولهيهر  ،شوردات خارج کيحاصل از تهد

ت يريمد ،ن موضعيت نمود. لازمه ايرياشاره شد را مد

-يت علم دانشگاه ميريبخصوص مد يدات علميتول

  ش دهد.ين توان را افزايتواند ايباشد که م

ها پژوهش يت اثر بخشيها: اهماثر بخش پژوهش

 است لازم است که يبگونه ا يمل يداريپا يدر ارتقا

توليد  از انتظار مورد آثار اي امدهايپ که مشخص شود

 نيا بر نظران صاحب عموم .هستند ييزهايچ چه علم

 «پژوهش از يناش راتيتأث» يبررس ازين شيپ که باورند

 از انتظار مورد راتيتأث»از  شفاف يفيتعر يارائه

؛ 2007 ،44تيپارف و هوچمن ،ايباشد )دوريم «پژوهش

 ( که2009 ،46لراس ؛ گروه2010 ،45گرانيد و گرانت

 يهاواژه يمفهوم به تفاوت توجه مستلزم خود

 و لدياست )پنف «49راتيتأث»و  «48جينتا» ،«47بروندادها»

 حاصل يها افتهي نشر به بي(. که به ترت2014 ،50گرانيد

 يناش ياوليه يامدهايپ ،مقاله( چاپ )مانند پژوهش از

 اي يسخت افزار يهايفنّاور جاديا ها )مانندافتهي نشر از

-ياقتصاد راتييتغ و ها(افتهي براساس ينرم افزار

 شده جاديا يهايفنّاور کاربرد و رواج از يناش ياجتماع

به نقل از  2012 ،51نيمارت و دارند )هاگس اشاره

ن اساس و به ي(. بر ا323 ،1395 ،و همکاران ياحسان

 از شده محقق آثار يابيارز امکان يساز فراهم منظور

 يمتنوّع يهامدل ،نظران صاحب ،هاپژوهش ياجرا

 مورد يينها راتيتأث»آنها  عموم در نموده اند که مطرح

 ارتقاء»ست: ين خارج حال دو از «پژوهش از انتظار

 از حاصل جيکاربرد نتا»ا ي «جامعه يتوسعه سطح

 يزيربرنامه ،ياست گذاريس ،يريم گيتصم در پژوهش

 جز يزيچ زين رياخ بلافصل مورد يجهينت که «اجرا و

 راتيتأث باشد. انواعيجامعه نم شتريب يهمان توسعه

 يکلّ يدسته دو به توانيم را پژوهش از انتظار مورد

 از است عبارت که «52يرات علميتأث»نمود:  ميتقس

 يرشته کي يساز يغن و توسعه در ينظر مشارکت

 و ،دانش يمرزها گسترش ترساده انيب به اي ،يعلم

 که «53ياقتصاد-ياجتماع يرونيب راتيتأث» يگريد

 حل به و بوده دانشگاه و علم طيمح از فراتر يزيچ

-يم مربوط جامعه بهبود و موجود مشکلات و مسائل

(. 29 ،2014 ،گرانيد و لدي؛ پنف1393 ،يشود )گلشن

ند ينما ي( اشاره م2005) 54س و همکارانيويهمچنين د

 رکد به ياندهيفزآ يعلاقه شاهد گذشته يدهه يدر ط

 در يپژوهش يهاافتهي ياثرگذار و کاربرد ،نشر زانيم

 در ،نمونه عنوان م. بهيابوده 55يدانشگاه ريغ يهاحوزه

 آموزش موسسات در پژوهش تيفيک يابيارز نينو نظام

 حذف ضمن ،56پژوهش يتعال چارچوب ،ايتانيبر يعال
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 نيبد «ر پژوهشيتاث» ،نگر يهايي کمّشاخص يبرخ

 اي رييتغ ،ياثرگذار هرگونه» است: شده فيتعر نحو

 اي استيس ،فرهنگ ،جامعه ،اقتصاد يبرا منفعت

 تيفيک اي ستيز طيمح ،سلامت ،يعموم خدمات

 و يعلم طيمح فراتر از آن که شرط به يزندگ

 ،و همکاران ي)به نقل از احسان «باشد يدانشگاه

1395 ،324.) 

 و ديتأک موازات با توجه به مطالب اشاره شده و به 

 انتظار ،«هاپژوهش ياثربخش»بر  يجهان يندهيفزآ هتوج

 يشتريب ارزش مهم نيا يبرا زين ما کشور رود که دريم

 سنجش» به «علم ديتول سنجش»از  و شده قائل

(. 127 ،1393 ،يم )فتّاحيينما حرکت «علم ياثربخش

 ياسلام يجمهور نظام يبالادست اسناد که در يموضوع

 زين رانيا ينظام پژوهش رتبه يعال مسئولان يهاگفته و

 ديتأک« کشور يها پژوهش ياثربخش و کاربرد» مسئله بر

 رتبه يعال صاحبنظران توافق از يحاک که شده ياديز

 است آن و ضرورت تياهم خصوص در کشور

 توجه تي(. البته اهم343 ،1395 ،همکاران و ي)احسان

 آنجا کشور از يمل يپژوهش در ارتقا يبه اثربخش

 ياتوسعه مشکلات يتمام نمودن حل که شوديم يناش

 صورت به ،جلو به رو قدم هرگونه برداشتن نيهمچن و

-پژوهش ياجرا قيطر از تنها ،يملّ سطح در هماهنگ و

م يتصم نمودن منطبق و يو کاربرد محور -ازين يها

 امکان هاپژوهش نوع نيا از حاصل جينتا با هايريگ

 اي و يکم اثر معضل دنش نهينهاد بروز و لذا است. ريپذ

هرگونه  امکان رفتن انيم از يمعنا به هاپژوهش ياثريب

 است.  کشور در داريپا و کپارچهي ،هماهنگ يتوسعه

م يباشين موضوع شاهد آن ميت ايرغم اهمياما عل

ن يش از ايکه پ ينظران و پژوهشگران اغلب صاحبکه 

ران يا يها به پژوهش« رمداريتأث» يکرديبا رو

ها در  ن پژوهشياند که ا اند اذعان داشته ستهينگر

اند  برخوردار نبوده يقابل قبول يمجموع از اثرگذار

 ،اني؛ منصور1۳۹۰ ،ي؛ فتاح1۳90 ،ياردکان ي)داور

ن يدر ا .(1393 ،ي؛ گلشن1۳۹0 ،يمنصور ؛1۳۹۲

 اثربخشي در ارتباط با ،(1393خصوص گلشني )

كند: مقاله مي بيان كشور فزايندة هايمقاله و پژوهش

 باشد؛ داشته اثر نوآوري و علم توليد در يا بايد نويسي

 ايراني يك مال قانون يا ايده يا فرمول اين بگويند يعني

 رفع در بايد يا ،بردمي جلو را دانش مرزهاي و است

 باشد: داشته بعد دو بايد علم مؤثر باشد. جامعه نيازهاي

 نقش بشري دانش و جهان هستي واقعي فهم در يا

 مسئله تا اين بكند. را محيط نيازهاي رفع يا ،باشد داشته

 متأسفانه ولي ،كرد نخواهيم پيدا توسعه ،نكنند علاج را

 نه حاکم است.ياين زم در عمومي غفلت جوريك

 يتيدر خلاصه مطالب اشاره شده نشان دهنده اهم

ت تاب يتقو ،در ابعاد توسعه ياست که علم و فناور

ن يدارد. در ا يمل يداريت ارتقاء پايو در نها يآور

ر عامل در ينقشه راه پدافند غ»خصوص در کشور ما 

علم مهم  ياست هاياز جمله س «يحوزه علم و فن آور

مقام  يابلاغ يهااستيکه منطبق با س است يو فناور

 يبه گذشته و بررس يز با نگاهيو ن يمعظم رهبر

ه کشور توسع يقبل يدستاوردها و مشکلات برنامه ها

ن شده يتدو فرهنگستان علوم يتوسط کارگروه علم

علم و در برنامه  که يگذار استيس دلن مياست. ا

 ،دهيبرنامه ششم توسعه کشور به آن اشاره گرد يفناور

 ،«رينظام تدب» ،«تيفيک»همچون  ييها با توجه به مؤلفه

 «ها رنظامير زيسا»و  «يجهان يروندها» ،«يعلم يداريب»

ن يا يي. از جمله اهداف اجرااست صورت گرفته

مستلزم  ،تيفين کيستقرار نظام تضما ،استيس

 ياستانداردساز ،متقابل دانش و جامعه يريرپذيتأث

 ،يت اخلاق در علم و فناوريرعا ،آموزش و پژوهش

 ياعضا يبالندگ ،ت دانش و دانشگاهيانت از هويص

و اصلاح مستمر  يابيو نظارت و ارز ،يأت علميه

د علم يت به توليکه در نها ،و عملکردها است ندهايفرآ

از  يا ت دانش آموختگان با مجموعهيو ترب

 .انجامد يم ينشيو ب يمهارت ،يدانش يها يتوانمند

عملکرد مطلوب و  ،استين سيا گريد  از جنبه نيهمچن

مستلزم فراهم آمدن بستر و  ينه نظام علم و فناوريبه
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بودن و  يبه علماست که به موجب آن اعتقاد  يا نهيزم

ساختار کلان  ،ر شوديفکر کردن در جامعه فراگ يعلم

به   جامعه ،متحول گردد ياساس يا کشور به گونه يعلم

و  يمراکز علم يو رهبر ،رنده بدل شوديادگيجامعه 

گر لوازم ياز د .رديبر عهده عالمان قرار گ يدانشگاه

توجه به  ،ينظام علم و فناور يگذار استيس

 يها چالش ،ينظام علم و فناور يوندر يها چالش

 ،يو فرهنگ ينظام اجتماع يچالش ها ،داريتوسعه پا

فرهنگ و  ،نظام آموزش و پرورش ،ياجتماع يتقاضا

ان( ي)اقتصاد دانش بن ياست و الزامات اقتصاد مقاومتيس

در برنامه ششم  ياست علم و فناوريت و در ساس

ا با توجه ده است. لذيز به آن اشاره گرديتوسعه کشور ن

 يگردد برايشنهاد ميپ ،قيج حاصل از تحقيبه نتا

ر مورد توجه يموارد ز ،ت علم در دانشگاهيريمد

   رد:يزان و پژوهشگران قرار گيربرنامه ،رانيمد

د علم از يدر تول ييت گراينکه ماموريبا توجه به ا

 ،باشديم يمل يداريپا يموثر در ارتقا يهاجمله مولفه

دانشگاه بر  يکرد علمين رويدد مهمترگريشنهاد ميپ

 يبر مبنا ،يسفارش ،تقاضا محور يها انجام پژوهش

   گردد. يزيجامعه طرح ر يازهايحل مسئله و ن

أت يهبه اعضاء  يت علميمامور يامكان اعطا

 ياتيعمل هايدر واحدجهت حضور  دانشگاه يعلم

مطالعات  ينه اجرايفراهم گردد تا زم نيبراي مدت مع

از  ،ن خصوصيد. در ايز فراهم آين قات مشتركيو تحق

 يز در ارتقاء علميت مذکور نيج حاصل از فعالينتا

   استادان بهره گرفته شود.

 يهاروش ها ونوآوري ،د علم دانشگاهيدر تول

قرار  يو معنو يمال تيحمامورد  ،د علميد توليجد

 رند.يگ

به  ،يقات علميتحق يب و اجرايقبل از تصو

 ،جامعه يآنها برا ياثربخشزان ير؛ مينظ يموضوعات

 قاتيتحق انجام يا يکار يمواز از زيپره ،دهيفا -نه يهز

   و... توجه شود. يتکرار

درون  يعلم يهاها و نشستکارگاه يبا برگزرا

د علم يتول يهانهيزم ،يآموزش يهاها و گروهدانشکده

 يهاتياز فعالن ارزش يشترياستخراج ب و يان رشتهيب

 فراهم شود. يقاتيحقت

 رفع صنعت و با ارتباط تيتقو يراهکارها

به  يكارآفرين و يساز يتجار با مرتبط مشکلات

 يآموزش يهاها و گروهصورت مستمر در دانشکده

 رد.يقرار گ يمورد بررس

 ،يقات علميتحق يب و اجرايدر زمان تصو

ها  يفناور و علم از هوشمندانه استفاده يراهکارها

کشور  تيامن و استقلال از دفاع قدرت شيافزا يبرا

 مورد توجه باشد.

 جهت يعلم بوم توليد ،با توجه به رسالت دانشگاه

 يهاحل راه به بردن پناه ي)به جا ليمسا ياشهير حل

ن قرار ين و محققي( مورد توجه مسوليمقطع و موقت

  رد.يگ

  

 و مآخذ منابع

ش نق (.1391الهام. ) يريحميدرضا و ام ،آراسته

 .نشاء علم هي. نشرداريدر آموزش توسعه پاها  دانشگاه

 .36-29. صص 1391خرداد  ،2شماره  ،2سال 

محمد  ديس ،ينجف ؛يموس ،ياعظم د؛يوح ،ياحسان

پژوهش  ي(. اثربخش1395فرامرز . ) ،يليباقر؛ و سه

. رانيتوسعه ا يبر شاخص ها يداخل يعلم يها

 ،۳۲جلد اطلاعات.  تيريپژوهشنامه پردازش و مد

 . ۳47-۳1۹صص . 1395زمستان  ،2شماره 

 ،و جعفري نيحس ،دوست فهيوظ ؛دينو ،يبيحب 

 رييپذ تيمسئول ارتقاي هاي (. مؤلفه1395. )وشيپر

. فصلنامه پژوهش و يدانشگاه آزاد اسلام ياجتماع

 ،۲شماره  ،۲۲جلد . يدر آموزش عال زييبرنامه ر

 .145-1۲5 صص

 تيفيک ري(. تأث1396هادي. ) ،ييحسن و رضا ،يدريح

بر رشد اقتصادي در کشورهاي  يدانشگاه قاتيتحق

در  زييرنامه رمنتخب منا. فصلنامه پژوهش و ب

https://jipm.irandoc.ac.ir/browse.php?mag_id=88&slc_lang=fa&sid=1
https://jipm.irandoc.ac.ir/browse.php?mag_id=88&slc_lang=fa&sid=1
https://journal.irphe.ac.ir/browse.php?mag_id=56&slc_lang=fa&sid=1
https://journal.irphe.ac.ir/browse.php?mag_id=56&slc_lang=fa&sid=1
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. 1396. تابستان 2شماره  ،23جلد . يآموزش عال

 .91-71صص 

کوروش  ،واجارگاه ياباصلت؛ کوروش فتح ،يخراسان

کارکرد  تيبر اهم ي(. تأمل1394رضا . ) يو قنبر

 تيو مرجع يدانشگاه در روند توسعه علم يپژوهش

توسعه و  يراهکارها يمل شيهما ني. اوليعلم

مشاوره و آموزش  ،يروانشناس يتيعلوم ترب جيترو

 .126-116صص  .رانيا

(. 1386. )يمجتب ديس ،يحسن و امام ،فرد ييدانا

 يپرداز هيبر نظر ي: تامليفيپژوهش ک يها ياستراتژ

شماره  ،1دوره  .تيريمد شهي. فصلنامه انداديداده بن

 .97-69 . صص1386و زمستان  زييپا ،2

لم. تهران: (. درباره ع1390رضا. ) ،ياردکان يداور

 انتشارات هرمس.

(. فرآيندها و مكانيزم هاي 1389. )رايالم ،يلهرم يحيذب 

کنفرانس  نيايجاد و حفظ مزيت رقابتي پايدار. دوم

مرکز  -. تهران يخدمات مال يابيبازار يالملل نيب

   .1389آذر ماه  6. يخدمات مال يابيبازار

 ،اين يو بسطام نيمحمد حس ،يمحمدرضا؛ سرائ ،ييرضا

و  يتاب آور مفهوم ليو تحل نييتب (.1395. )ريام

.  يعيآن در سوانح طب يو چارچوب هاها  شاخص

وره   د و مديريت بحران. يريشگيانش پ  فصلنامه د

 .46-32. صص 1395بهار  ،شماره اول ،ششم

(. نگاه 1389محمدامين. ) ،پريسا و قانعي راد ،رياحي

رسي رابطه به علم و فناوري از منظر توسعه؛ بر

 ،7دوره . يرشد و فناور هينوآوري و نابرابر. نشر

 .58-48. صص 1389زمستان  ،25شماره 

و  اريخدا ،يلياب طاهره؛ ،امچلوي يشــفائ

 ياجتماع تي(. مسئول1397احــد .) ،يفرامرزقراملک

: دانشگاه تهران. فصلنامه يمطالعه موردها  در دانشگاه

. صص 1397بهار  ،2شماره  ،2دوره برگ فرهنگ. 

189-202. 

(. تجربه حرفه 1392محمد. ) ،يو اسد ليخل ،يغلام 

اثربخش در  سيتدر دهيدر ارتباط با پد دياسات يا

و عمل در برنامه  هي. فصلنامه نظر يآموزش عال

. 1392تان ز و زمسيي. پا 2شماره  ،. سال اوليدرس

 .26-5صص 

(. تقابل شاخص هاي علم 1393رحمت اله. ) ،فتّاحي

سنجي با شاخص هاي توسعة اقتصادي/اجتماعي. 

همايش ملّي سنجش علم: ارزشيابي و آسيب شناسي 

 31 ،)برون دادهاي علمي(. دانشگاه اصفهان

 .1393خرداد  1ارديبهشت و 

آفت است.  يسي(. تب مقاله نو1393. )يمهد ،يگلشن

 .1393اسفند (. 1) 9سرآمد. 

(. 1393. ) ميمحمدرح ،يدانيو اسف اريشهر ،نيمحسن

حداقل مربعات  کرديبر رو يمبتن يمعادلات ساختار

و  ي: آموزشSmart-PLSافزار  به کمک نرم يجزئ

 .1393 ،. تهران: موسسه کتاب مهربان نشريکاربرد

(. عزم ملي براي توسعة علم در 1390رضا. ) ،منصوري

سال بيست و  ،وجود ندارد. روزنامة قدس ايران

 1390 دي ،پنجم

(. تسليم ناخواسته: آسيب 1392يزدان. ) ،منصوريان

 16دوره  .كتاب ماه شناسي پژوهش هاي دانشگاهي.
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