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Purpose: This study aims to investigate the factors influencing structural 

changes in auditing firms, emphasizing maintaining a professional, ethical 

approach and focusing on the quality control of auditing work. 

Methodology: This study is applied research in terms of its objective and 

descriptive-survey in terms of its execution method. The qualitative 

statistical population includes certified accountants in the country. Only 

individuals with sufficient knowledge, experience, and understanding of the 

subject were selected for the interviews. A total of 11 experts with relevant 

education and experience were chosen for the interviews. In the quantitative 

section, the components derived from the interviews with experts were 

categorized into a questionnaire, which was then distributed to the statistical 

population of certified accountants. This research used a questionnaire to 

collect data, with 342 individuals responding to the questionnaires. 

Findings: The results obtained from the analysis using structural equation 

modeling indicated that the standardization of the structure of auditing 

firms, the requirements of environmental laws, unified organizational 

structures, the appointment and rewards of auditors, as well as technical and 

developmental changes have a positive and significant impact on the 

operational policies of auditing firms, the skills and expertise of their 

members, and the needs and demands of the structure of auditing firms. In 

this regard, it is recommended that policymakers and regulators consider 

professional behavioral and ethical principles when changing auditing firms 

and not overlook experienced and specialized auditors in this process. 

Originality: To change auditing firms, there is a need for policies and 

regulations that take into account professional, organizational, and ethical 

principles. 
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Introduction 

he present research examines the 

factors influencing the structural 

changes in auditing firms, 

emphasizing the preservation of 

professional ethics and quality control in 

auditing work. Due to rapid market changes 

and evolving customer needs, restructuring 

auditing firms is recognized as a necessary 

and strategic process. These changes can 

enhance service quality and build market 

trust. Auditing firms face numerous 

challenges from economic, social, and 

technological changes. These challenges 

pressure firms to reassess and update their 

structures. For instance, the emergence of 

new technologies such as artificial 

intelligence and data analytics allows 

auditing firms to improve their services and 

increase efficiency. Thus, restructuring 

auditing firms to adapt to these changes and 

enhance the quality of services provided to 

clients is essential. The importance of 

professional ethics in maintaining 

credibility and public trust in auditors is 

observable. Adhering to ethical principles 

and professional standards plays a crucial 

role in the success of the auditing process 

and can prevent incorrect decision-making. 

For example, failing to adhere to ethical 

principles can lead to the loss of a firm's 

credibility and a decrease in client trust. 

Therefore, maintaining a professional 

ethical approach during the restructuring 

process of auditing firms is of particular 

importance. A review of past literature 

reveals that less attention has been paid to 

the restructuring of auditing firms, making 

this study even more necessary. Many 

studies have focused on the technical and 

financial aspects of structural changes, 

while ethical dimensions and the quality of 

auditing work have not been 

comprehensively examined (Wahyuni et 

al., 2024;  Alford et al., 2017; Yuan et al., 

2016). This gap in the research literature 

underscores the need for this study. The 

main objective of this research is to develop 

a model for restructuring auditing firms and 

to examine the impact of its dimensions on 

the quality control of auditing work. This 

research aims to identify key factors 

influencing the restructuring of auditing 

firms and analyze the impact of these 

changes on service quality and the 

credibility of firms. To this end, researchers 

will explore various aspects of structural 

change, including standardization, legal 

requirements, and organizational and 

individual barriers. Ultimately, this 

research can serve as a scientific and 

practical resource for managers of auditing 

firms and policymakers to improve 

organizational structures and enhance 

service quality. Additionally, the findings 

of this research can help identify the best 

practices and strategies for restructuring 

auditing firms, leading to an overall 

improvement in their performance. Given 

the increasing importance of auditing in the 

business world, this research can be 

considered a significant step toward 

enhancing the quality and credibility of 

auditing services. 

Methodology 

The present study is an applied and 

descriptive survey research that employs a 

mixed-method approach, combining 

qualitative and quantitative methods. In the 

qualitative phase, the statistical population 

consisted of certified accountants in the 

country, and the research sample was 

purposefully selected through in-depth 

interviews with 11 academic experts. These 

interviews helped identify the main and 

sub-factors related to the restructuring of 

auditing firms. The qualitative data 

collected were analyzed using content 

analysis methods and served as the basis for 

developing a questionnaire to examine the 

impact of structural change dimensions on 

the quality control of auditing work. In the 

quantitative phase, the sample size was 

determined using Cochran's formula, 

resulting in a sample of 342 individuals. 

Data analysis was conducted using 

structural equation modeling. 

T 



 

 

Results 

The findings of the research indicate that 

the primary data were collected through 

exploratory and descriptive interviews with 

11 experts in the field of auditing. These 

interviews led to coding and content 

analysis, identifying the main and sub-

concepts related to the restructuring of 

auditing firms. The results show the main 

and sub-categories and initial codes, which 

include operational policies, structural 

standardization, environmental legal 

requirements, and the skills and expertise of 

auditing firm members. A questionnaire 

was designed, and its validity and reliability 

were confirmed. The results of the Kaiser-

Meyer-Olkin and Bartlett tests indicated the 

adequacy of the sample size for factor 

analysis. Additionally, all components 

exhibited desirable validity and reliability. 

Structural model analysis revealed that all 

relationships between variables were 

significant, and the positive impact of 

independent variables on dependent 

variables was confirmed. Specifically, the 

standardization of auditing firm structures 

had a significant positive impact on 

operational policies and the skills and 

expertise of firm members. Ultimately, all 

24 research hypotheses were not rejected at 

a significance level of 0.05, indicating a 

positive and significant impact of various 

factors on the credibility of services and 

quality control in auditing work. These 

results contribute to a better understanding 

of the various impacts on professional 

ethics and quality control in auditing and 

can serve as a suitable basis for structural 

changes in auditing firms. Overall, this 

research assists managers of auditing firms 

in enhancing their structures, service 

quality, and professional credibility. 

Conclusions 

The results of the present study indicate that 

restructuring auditing firms while 

maintaining a professional ethical approach 

and quality control in auditing work has a 

positive and significant impact on 

operational policies, the skills and expertise 

of firm members, and the needs and 

demands of the firm's structure. 

Standardizing the structures of auditing 

firms and paying attention to environmental 

legal requirements can improve service 

quality and enhance the credibility of firms. 

Furthermore, organizational and individual 

barriers, including the acceptance of 

changes by auditors and firms, can 

influence the restructuring process. This 

research aligns with previous studies and 

emphasizes the importance of 

standardization and attention to 

environmental requirements. Notably, the 

findings indicate that operational policies 

and auditors' skills significantly impact 

service credibility and adaptability to 

changes. These results recommend that 

auditing firms focus on creating a 

supportive work environment and 

providing educational opportunities to 

attract and retain highly skilled auditors. 

Considering the limitations of the research, 

such as limited access to extensive samples 

and reliance on personal opinions, it is 

suggested that auditing firms pay special 

attention to standardizing their structures 

and adhering to legal and environmental 

requirements. Strengthening the ethical 

approach and quality control in auditing 

work can lead to increased credibility and 

market trust in auditing services, ultimately 

improving the overall performance of 

auditing firms. Finally, this research can 

serve as a scientific basis for future studies 

on the restructuring of auditing firms and its 

impact on service quality and professional 

ethics. Additionally, the findings can assist 

policymakers and managers of auditing 

firms in developing effective strategies to 

enhance performance and improve service 

quality. 
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   پژوهشی مقاله

 

تغ  یبررس و کنترل    یااخلاق حرفه  یکردبر حفظ رو  یدبا تاک   یساختار مؤسسات حسابرس  ییر عوامل مؤثر در 

 ی کار حسابرس یفیت ک

 
 ۲یمعطوف یرضاعل، ۳ینخوز یعل، ��،۲منصور گرکز، 1یحسن صابر

 
 ، ایران. گرگان  ی،دانشگاه آزاد اسلام گرگان، واحد  ی، حسابدار  گروه ی، دکتر ی دانشجو. 1

 . یران، گرگان، ایدانشگاه آزاد اسلام  ، واحد گرگان،ی گروه حسابدار  یاردانش. ۲

 . یران ا  آباد کتول، ی ، علیدانشگاه آزاد اسلام   آباد کتول، ی، واحد علی گروه حسابدار  یاردانش. ۳

 

 اطلاعات مقاله چکیده 

بر حفظ    یدبا تأک  یساختار مؤسسات حسابرس  ییرعوامل مؤثر در تغ  ی مطالعه حاضر به بررسدر    هدف:

 شده است.   پرداخته یکار حسابرس یفیتبر کنترل ک یدو تأک یااخلاق حرفه  یکردرو

بود.    یمایشیپ-یفیتوصاجرا  روش  نظر    ازو    کاربردی هدف  نظر  از    یق تحق  یکمطالعه    ینا  شناسی: روش 

انتخاب شدند که   یمصاحبه افراد  یاست. برا   کشور  یشامل حسابداران رسم  یفیروش ک  یجامعه آمار

  ی نظر و دارا نفر از اشخاص صاحب  11موضوع دارند. در مصاحبه    از  یدانش، تجربه و شناخت کاف

آمده از    دست   به   یهامؤلفه   ی،مرتبط با موضوع، انتخاب شدند. در بخش کم   یو تجربه کاف  صیلاتتح

  ی شامل جامعه آمار   یجامعه آمار  یشد و سپس برا  یبندمصاحبه با خبرگان در قالب پرسشنامه دسته

شد؛ که  استفاده  پرسشنامه  از  ها  داده  گردآوری   منظور  به پژوهش    ینا. در  یدگردارسال    ی حسابداران رسم

 ها پاسخ دادند. ه نفر به پرسشنام ۳4۲

  یطی، مح  ینالزامات قوان  ی،ساختار مؤسسات حسابرس  یحاصل نشان داد که استانداردساز  یجنتا  ها:یافته 

  های ی مشبر خط   یاو توسعه  یو تحولات فن   انحسابرس  یهاواحد، انتصاب و پاداش  یسازمان  یساختارها

  ی هاو خواسته  یازهاو ن  یمؤسسات حسابرس  ی مهارت و تخصص اعضا  ی،مؤسسات حسابرس  یاتیعمل

مؤسسات حسابرس معنادار  یرتأث  یساختار  و  ا  ی مثبت  در  تدو  یندارد.  به  و   ینقوان  کنندگان  ین راستا 

پ  یگذار  یمشخط مؤسسات  تغ  درکه    گرددیم  یشنهادساختار  اصول    ی،مؤسسات حسابرس  ییرجهت 

 امر از حسابرسان باتجربه و متخصص غافل نشوند.  ینو در ا یرندحرفه را در نظر بگ  یو اخلاق یرفتار

و   یاکه اصول حرفه است  ینیو قوان  هایمشبه خط یازمندن  ی،مؤسسسسات حسابرس ییرتغ  یبرا  دانش افزایی:

 .یریدرا در نظر بگ یاخلاق ینو همچن  یسازمان

 تاریخ دریافت: 140۳/ 04/11

 تاریخ بازنگری:   1404/ 1۲/0۲

 تاریخ پذیرش:  1404/ 1۳/0۲

 

  ییرتغ  ی،ااخلاق حرفسه  هدا:کلیددواه 

مؤسسسسسسات    یفیت،سسساختار، کنترل ک

 یحسابرس

 

 ,M42, M48  موضوعی:   بندیطبقه

L22, G32, G34 
 

و   یااخلاق حرفه  یکردبر حفظ رو  یدبا تاک  یسساختار مؤسسسسات حسسابرسس  ییرعوامل مؤثر در تغ  یبررسس(.  1404)  یرضساعل  ،یمعطوفو    ،علی  ،خوزین  ،منصسور  ،صسابری، حسسن، گزکر  اسدتناد:

 https://doi.org/10.71965/aft.2025.1197414 .1-۲۳ ،(1)۳ ی،مال شفافیتحسابداری و . یکار حسابرس یفیتکنترل ک
 / 00تاریخ پذیرش:              
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 مقدمه

بازار    ریمتغ  یازها ی به منظور انطباق با ن  ک،ی و استراتژ  یضرور   ندیفرآ  کی عنوان  به  یساختار مؤسسات حسابرس  رییتغ

  ی هاشرفتیاز جمله پ  یمعمولًا تحت تأثیر عوامل مختلف  رات ییتغ  نیشود. اانجام می  یخدمات حسابرس  تیفیو بهبود ک

  ی مؤسسات حسابرس(. ۲0۲4و همکاران،   1چن قرار دارند )  انیشترم ی ازهایو مقررات و ن ن یدر قوان رات ییتغ  ،یفناور

  د یپاسخ دهند. مؤسسات با انی مشتر  یازهایو ن بازار راتیی شوند که بتوانند به سرعت به تغ  یدهسازمان یا گونهبه دیبا

  تی رعا یا حرفه یو استانداردها یشود که اصول اخلاقانجام می یا گونهبه یساختار  راتییحاصل کنند که تغ نانیاطم

  ی خدمات حسابرس  تیف یبه بهبود ک  ت یو در نها  کندیو اعتبار مؤسسات کمک م  انیاعتماد مشتر  تی امر به تقو  نیشوند. ا

های  ترین حرفهبا نظمترین و  یکی از متشکل  رسیحرفه حساب(. چرا که  ۲0۲4و همکاران،   ۲واهیونشود )منجر می

این اعتبار    گسترشو اعتماد خاصی داشته باشد.    شهرتباید    ،کندنوع و ماهیت خدماتی که ارائه می  علتدنیاست و به  

 برندق  ایمانی)  فکری و عملی اعضای حرفه به ضوابط رفتاری و اخلاقی آن دارد   تعهدو اعتماد و تقویت آن بستگی به  

  ای خلاق حرفه کنندگان، ا  و نقش مؤسسات حسابرسی در تصمیمات استفاده  وضعیتبا توجه به    (.1۳95و همکاران،  

شوند در  می  عنوانهای حسابرسی  تهیه گزارش  درمهمی  عنوان عوامل  تحت  و کیفیت کار مؤسسات حسابرسی که  

است. قرارگرفته  آنان  توجه  برای    سرلوحه  قلبی  قوت  میشرکت  گذارانسرمایهحسابرسان  دنیای    .باشندها  یک  در 

  آرامش لازم را برایشان فراهم کنند   نفعانذیرود تا به کمک اطمینان دادن به  انتظار می  مؤسساتنامطمئن از حسابرسان  

را به عهده دارد، پس    گوناگونهای متعدد  باشد که نقش  نظارتی  ابزاراگر حسابرسی یک    (.۲017و همکاران،   ۳آلفورد)

  تکای و اعتماد  اند، از قابلیت احسابرسی شده  کار بالایکیفیت    های مالی که با شرایط صورت  دیگر فرض کردن    با ثابت

یک موسسه حسابرسی برای  .  (۲016و همکاران،   4یواناین کالا )خدمت( برخوردار خواهند بود )  نفعانذیبیشتری نزد  

نفعان دهد  رسیدن به رتبه بالاتر و کسب شهرت، نیازمند اعمالی مانند کنترل کیفیت کار است که این اطمینان را به ذی

جوانب   تمامموضوعی است فراگیر که ای حرفهق لاخ(. ا ۲015، 5فوکویاما هستند )که اظهارات حسابرسی قابل اعتماد 

قرار می پوشش  تحت  را  بشری  )زندگی  و همکاران،  دهد  برای    (.1۳94علوی  جایگاه خود   بقایحرفه حسابرسی 

و صداقت حسابرسان در اجرای استانداردهای حسابرسی، فعالیت در    درستینیازمند اعتماد عمومی است. اطمینان از  

امکان  حوزه را  عمومی  میمنافع  ت   جهتبه    نماید.پذیر  به  اقدام  رسمی  حسابداران  جامعه  عمومی  اعتماد    هیهاعاده 

حساس یگانه  )  نمایدای کرده و اعضای خود را ملزم به رعایت آن میمعیارهای اخلاقی تحت عنوان آیین رفتار حرفه

رو،    این  است. از  جامعهپذیرش مسئولیت حفظ منافع    رسیهای بارز حرفه حسابخصیصهیکی از  (.  1۳89و آذین فر،  

تنها به رضایتمندی صاحبحرفه  رسمسئولیت حساب یا کارفرمایشای  ای در  حرفه  رسشود. حسابمنحصر نمی  کار 

مبتنی    رسی حرفه حساب  (. پایه۲014،  6ایکاتان ای عمل کند )حرفه  اخلاقیحفظ منافع عمومی باید به این آیین    جهت

از جمله درستکاری   فعالیتدر  بر اصول اخلاقی  اانجام  به نحو احسن و درست در جهت    ،اعتماد جامعه  رتقایها 

بی از هر گونه پیشاستقلال و  نفوذداوری، تضاد منافع، جانبطرفی پرهیز  یا  ای و  دیگران در قضاوت حرفه  داری 
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کیفیت  (.  ۲017و همکاران،   1بابایانجو کند )دار می طرفی را خدشهای که درستکاری و بینداشتن هرگونه منافع و علاقه

است که    جهتاین بدان    .کندایفا میو انجام وظایف حسابرسان  حسابرسی نقش کلیدی در کارایی بازار سرمایه  کنترل  

رود و از  های مالی به شمار میصورت  سازیهماهنگحسابرسی مستقل معیاری برای اعتباربخشی و    سمتاز یک  

با فراهم نمودن اطلاعات در خور اتکای صورتکنترل  دیگر، کیفیت    جهت های مالی و افشای هرگونه  حسابرسی 

گماشته شده در بازار سرمایه،    کار  های بهها تأثیر داشته باشد از هدر رفتن سرمایهگیریتواند بر تصمیمکه می  اتفاقی

سایه پایهتصمیم  در  بر  میگیری  جلوگیری  نادرست  اطلاعات  حسابداری، .  کندی  اطلاعات  گزارشگری  فرآیند  در 

باشد  حسابرسی می  اصول اخلاقی و رفتاری  موفقیت حسابرسی در رابطه با دستیابی به اهداف خود، منوط به رعایت

همکاران،   ۲مرزوکی ) حاضر ۲017و  مطالعه  اصلی  هدف  راستا،  این  در  مؤسسات    (.  ساختار  تغییر  الگوی  تدوین 

با حفظ رویکرد اخلاق حرفه  بر کنترل کیفیت کار حسابرسی می  ایحسابرسی  ابعاد آن  تأثیر  نتایج  و بررسی  باشد. 

تواند ضمن بسط و توسعه مبانی نظری کمک شایانی به مؤسسات حسابرسی و همچنین حسابرسان  مطالعه حاضر می 

با مرور پیشینهو تدوین تغییر ساختار  کنندگان قوانین حسابرسی نماید. از جهتی  به  های گذشته مشخص گردید که 

مؤسسات حسابرسی مانند سایر مؤسسات نیازمند تغییراتی    کهیآنجایمؤسسات حسابرسی کمتر پرداخته شده است و از  

 در ساختاری سازمانی خود در جهت رفع عیوب ساختار فعلی هستند، ضرورت مطالعه حاضر را دوچندان کرده است.

 

 پژوهش   یشینهو پ ی نظر  یمبان

بر ک   یاتی عامل ح  یک  ی ساختار مؤسسات حسابرس و   ها یه. نظرگذاردیتأثیر م   یو عملکرد حسابرس  یفیتاست که 

به انواع و چارچوبآن  توانیشده است که م  ساختارها پیشنهاد  یندرک ا  یبرا   یمختلف  یها مدل    یزمتما  یهاها را 

  یی جا  ،شوداست که با کنترل متمرکز مشخص می ۳شامل ساختار نوع مانگو   یسازمان  یساختارها   انواع  کرد.  ی بنددسته

  ین، اما همچنشودمی  تریعسر  گیرییمساختار منجر به تصم  ینمتمرکز است. ا  یریتمد  یدر سطوح بالا  گیرییمکه تصم

  ساختار نوع  (.۲0۲4چن و همکاران،  دهد )  یشافزا  هایعدم تنوع در ورود  یلرا به دل  یخطرات حسابرس  تواندیم

غ  یکردی، رو4موز  آزاد   یرمتمرکزکاملاً  به حسابرسان  ب  یاست که  ا. درحالیدهدیم  یشتری عمل  م  ین که    تواند یامر 

(.  ۲0۲4چن و همکاران،  )   شود  یحسابرس  یفیتدر ک  یدهد، اما ممکن است منجر به ناهماهنگ  یشرا افزا  یریپذ انعطاف

  ی طور مؤثر و به  کند یم  یجادا  یرمتمرکز متمرکز و غ  ین ساختارب  ی ااست که موازنه  یبیترک  ی، مدل5ون یتساختار نوع ز

 (. ۲0۲4چن و همکاران، بخشد )یرا بهبود م یحسابرس یفیتکرده و ک  یریترا مد یخطرات حسابرس

د- حسابرس  هایدینامیک با  معمولًا  می  هایینامیکشرکت  مشخص  عوامل   ییجا  ،شودقدرت  فشار    یکه  مانند 

به ساختار قدرت   6تعارض شوند. مدل گلدمن و بارلو   یجادمنجر به ا  توانندیم  یریتمد   یزنو قدرت چانه  یاقتصاد

ها را به  که استقلال آن  یرند قرار گ  رهایی که حسابرسان ممکن است تحت فشا  کند یم   یشنهادنامتقارن اشاره دارد و پ

ب ا  یبرا (.  ۲0۲4،  7افراکیا )   یندازدخطر  افزا  ین کاهش  و  اقدامات   یش تعارضات  حسابرسان،  تقو  یاستقلال    یتمانند 

1. Babayanju 
2. Marzuki 
3. Mango-Type Structure 
4. Banana-Type Structure 
5. Olive-Type Structure 
6. Goldman and Barlev model 
7. Eferakeya 
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 (. ۲0۲4،  یا)افراکشود می  یهشهرت توص هایینههز  یلو تحم یحسابرس هاییتهکم

در پاسخ    یژهوبه  شوند،یدر نظر گرفته م  یچیدهسازگار پ  هاییستمعنوان سبه  اییندهطور فزابه  یحسابرس  مؤسسات

  یط خود با شرا  هاییوهها و ش مهارت  یحسابرسان به سازگار   یازبر ن  یدگاهد  ینا  های جهانی.بحران  مانند  یبه اختلالات 

در مقابل،   (.۲0۲1و همکاران،   1باراک از راه دور )  یو حسابرس  وریاز جمله ادغام فنا  کند،یم   یدتأک  ییردر حال تغ

توجهی بر عملکرد حسابرسان نداشته باشد  ممکن است تأثیر قابل  یکه ساختار حسابرس   دهندیمطالعات نشان م  یبرخ

؛  ۲0۲۳، ۲رامادهانی ) کنند  یفاا  یجنتا ییندر تع یشتریممکن است نقش ب  یمانند تعارض نقش و تعهد سازمان یو عوامل

پ  ین ا(.  ۲0۲4،  ۳سیهیت  ن  ی حسابرس  یطمح  یچیدگیموضوع  رو  یازو  ساختارها  ی برا  یچندوجه  یکردیبه    ی درک 

 .کندیرا برجسته م یمؤسسات حسابرس

هایی کار کنند  سازد در مؤسسهای حسابداران رسمی اعضای خود را ملزم میای انجمن حرفهضوابط رفتار حرفه

  شده از سیستم کنترل کیفیت برخوردارند. از   شده و کفایت نظارت انجامکه برای اطمینان از شایستگی خدمات ارائه

بینی و درستکاری حسابداران رسمی مبنای  که خدمات حسابداران رسمی با منافع عمومی سروکار دارد و واقع  آنجا

کنند سیستم  های حسابرسی باید برای خدماتی که در زمینه حسابرسی عرضه میمؤسسه  ،گیرداعتماد عمومی قرار می

داشت کیفیت  باشندکنترل  زنتر )  ه  و  که  (.  ۲01۳،  4آرگیرس  کند  پیدا  اطمینان  دارد  مسئولیت  حسابرسی  مؤسسه  هر 

سیستم کنترل کیفیت در مفهوم وسیع    .کنندای مربوط به کارهای حسابرسی را رعایت میکارکنانش استانداردهای حرفه

ای مربوط و  دهد که کارکنانش استانداردهای حرفهآن، فرایندی است که به مؤسسه حسابرسی اطمینانی معقول می

های طراحی شده برای استقرار سیستم در یک بخش  ها و روشسیاست  .کننداستانداردهای کیفی مؤسسه را رعایت می

های طراحی شده برای بخش دیگر یکسان متفاوت یا وابسته به  ها و روشاز فعالیت مؤسسه ممکن است با سیاست 

سیستم (.  ۲016و همکاران،   5هکمنهای فعالیت مؤسسه یکسان است )یکدیگر باشند اما هدف سیستم برای تمام بخش

  شده را در برهای فراهمهای اقتباس شده و روشکنترل کیفیت مؤسسه حسابرسی ساختار سازمانی مؤسسه و سیاست

ماهیت حدود و  .  ای رعایت شده استگیرد که به مؤسسه حسابرسی اطمینانی معقول دهد که استانداردهای حرفهمی

اندازه و تعداد دفترهای مؤسسه میزان اختیارات    مؤسسه حسابرسی باید با توجه به  هایو روشها  رسمیت سیاست

پیچیدگی کارهای مؤسسه و ملاحظات    داده به کارکنان و دفترهای مؤسسه دانش و تجربه، کارکنان ماهیت و  شده 

هر سیستم کنترل کیفیت دارای    طور مناسب طراحی شده باشد.مربوط به فزونی منافع بر مخارج، به نسبت جامع و به

 (.۲017آلفورد و همکاران، دهد )های ذاتی است که اثربخشی آن را کاهش میمحدودیت

ساختار قابل  تغییر  و  مهم  موضوعات  از  مدیریت  دلخواه  اظهارنظر  دریافت  و  حسابرسی  برای  مؤسسات  توجه 

گذاران  شود اعتماد سرمایهگذاران مقررات گذاران و محققان است. تغییر مؤسسات حسابرسی معمولًا باعث میسرمایه

خصوص اگر تغییر مؤسسات حسابرسی با اخبار ناخوشایند و تردید نسبت به مؤسسه  مالی کاهش یابد بههای  به صورت

  حسابرسی جدید همراه باشد. در این زمینه تحقیقات گسترده داخلی و خارجی دلایل زیادی را برای تغییر مؤسسات 

 
1. Barac 
2. Ramadhani 
3. Sihite 
4. Argyres & Zenger 
5. Heckmann 
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توان به مواردی مانند افزایش دستمزد درخواستی توسط حسابرس بهبود  اند از جمله این دلایل میحسابرسی بیان کرده

های نمایندگی و دریافت اظهارنظر دلخواه  های مالی بهبود کیفیت کار حسابرسی کاهش هزینهقابلیت اتکای صورت

.  از میان این موارد دریافت اظهارنظر دلخواه مدیریت توجه بیشتری را به خود جلب نموده است.  مدیریت اشاره کرد

از جمله مواردی که ممکن است تغییر  و  شود؛  های مالی میباعث افزایش اعتبار و قابلیت اتکای صورت  کنترل کیفیت

دهد  ساختار   قرار  تأثیر  تحت  را  حسابرسی  کیفیتمؤسسات  است    کنترل  رویهکار  و  ارقام  تحمیل  منظور  های  به 

یابند تا مشکلی را برطرف سازند؛ بقاء خود را  ها تغییر میسازمان.  باشداری توسط مدیریت واحد تجاری میحسابد

ها رشد توسعه پیدا  استمرار بخشند و باکیفیتی بهتر به اهداف خود جامه عمل بپوشانند با طی کردن این فرایند سازمان

شود؛ که از طریق یک تغییر سازنده و مبتنی بر برنامه سازمان    ها یا فنونیها، روشمشیرو مجموعه خطکنند ازاینمی

سازمانی دربردارنده دگرگونی در ساختار شیوه    که تغییر   شودسازمانی نامیده میسازد و رشد و توسعهرا کارآمدتر می

 امور فناوری، فرهنگ، مدیریت و موقعیت مکانی سازمان است.   انجام

  های یسکو ر  یفیتبر ک  یداخل  یریتو مد  یتأثیر ساختار سازمان  یبررسای به  در مطالعه  (۲0۲4چن و همکاران )

با جمعپرداختند  ی در مؤسسات حسابرس  یحسابرس   ی داخل  ی مؤسسات حسابرس  یاطلاعات ساختار سازمان  یآور. 

  توانند یم  مطلوبهد که مؤسسات با ساختار  دینشان م   یج شد. نتا  یی، سه نوع ساختار شناسا۲019تا    ۲01۳از سال    ینچ

  های ینههز  یافتغیراستاندارد و در  یکنند و احتمال صدور نظرات حسابرس  یریترا بهتر مد  یحسابرس  هاییسکر

 را دارند. یمشتر های یسکبالاتر بر اساس ر

.  پرداختند  یحسابرس  ساختارو بهبود    یحسابرس  های ینهعوامل مؤثر بر هز  یبررس  ای بهدر مطالعه  (۲0۲1) 1هان

مطالعه   این  روشدر  از  استفاده  تحقبا  مختلف  تحل  یقهای  تحل  یل شامل  و    اییسهمقا  یستماتیک،س   یلمستندات، 

  یطبزرگ و مح  یفن   یهادهد که پروژهینشان م  یجشد. نتا  بررسی  یحسابرس  ساختارتأثیر عوامل مختلف بر    ی،نظرسنج

ها  به شرکت  ینهمچن  یراتتأث  ینا  یابیدارند. ارز  یحسابرس  ساختار مؤسسات و    ی توجهی بر استراتژتأثیر قابل  یقانون 

 . کندیمدت و بلندمدت مناسب کمک متوسعه کوتاه  هاییاستراتژ یندر تدو

بررسی  (۲0۲1) ۲شزرباک  حسابرس  به  ابزار  ی مال  ینقش  عنوان  کنترل  ی اطلاعات   ی به  حما  یو  فرآ  یتدر    یند از 

  یاست که به بازساز   یبازساز   یندعنصر مهم در فرآ  یک  یمال  یکه حسابرس  ینبر ا  ید. با تأکپرداختندها  شرکت  یبازساز

  ییهاشرکت  هاییاستراتژ  یعبه تسر  تواندیم  آیندفر  ینکه ا  دهدینشان م  یجنتا  کند،یها کمک ممؤثر و کارآمد شرکت

  ی هاصورت  یهته  یتبه اهم  یقتحق  ین،سالم کمک کند. همچن  یها شرکت  یندشوار و همچن  یو مال   یاقتصاد   یتبا وضع

 . کندیها اشاره مشرکت یریت دانش و تجربه مد یافشا در جلب اعتماد بازار و ارتقا یفیتو ک یتو اعتبار، شفاف یمال

  یموسسه حسابرس  ییرتغ  ینکار بر رابطه بصاحب  یتاهم  کنندگییلاثر تعد  یبررس  به  (1۳99رستگاری و مهدوی )

  یج. نتاپرداختند  1۳90-1۳97  یدر بازه زمان  یو تمرکز بازار حسابرس  یموسسه حسابرس  یاریو اخت  یاجبار  ییرشامل تغ

  ییرتغ  ینکار بر رابطه بصاحب  یتنشان داد که اهم  یبیترک  یها داده  یپژوهش با استفاده از الگو   هاییهآزمون فرض

  یج نتا  ین،چنرابطه شد. هم  شدن  یمدارد و سبب مستق  کنندگی یلاثر تعد  یو تمرکز بازار حسابرس  یموسسه حسابرس

  شامل نسبت   یو هر سه شاخص تمرکز بازار حسابرس  یموسسه حسابرس  یاریو اخت  یاجبار   ییرتغ  ینداد که ب  شانن

1. Hanh 
2. Szczerbak 
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هرف شاخص  آنتروپ  یرشمنه-یندال تمرکز،  معن  یو شاخص  و  معکوس  دارد؛    دارییرابطه  افزا  یعنی،وجود    یش با 

  ین،. افزون بر ایابدی( میش)افزا  هشکا  یتمرکز بازار حسابرس  ی،موسسه حسابرس   یاریو اخت  ی اجبار  ییر )کاهش( تغ

مشاهده شد؛    دارییو معن  یمرابطه مستق  ی کار و تمرکز بازار حسابرساندازه و تمرکز صاحب  ی کنترل  یرهایمتغ  ینب

در و    ی حسابرس  یهاموسسه  ینبازار ب  یعمؤثر بر توز  ی عامل  یموسسه حسابرس   ییرکار و تغصاحب  یت اهم  ین،بنابرا

 است.  حسابرسیتمرکز بازار   ،هنتیج

 

 پژوهش   هایفرضیه

 اند: مطرح و آزمون شده یلپژوهش به شرح ذ  هاییهفرض یق،تحق  یجبر اساس اهداف و نتا

و   داریمعن یرتأث  یمؤسسات حسابرس یاتیعمل  هاییمشبر خط یساختار مؤسسات حسابرس ی: استانداردساز 1 هفرضی

 دارد.  یمثبت

  داریمعن  یرتأث  یمؤسسات حسابرس  یبر مهارت و تخصص اعضا  یساختار مؤسسات حسابرس  ی: استانداردساز۲  هفرضی

 دارد. یو مثبت

استانداردساز۳  هفرضی مؤسسات حسابرس  ی:  ن  یساختار  مؤسسات حسابرس  یها و خواسته  یازهابر    یر تأث  ی ساختار 

 دارد. یو مثبت داریمعن

 دارد. یو مثبت داریمعن  یرتأث  یمؤسسات حسابرس یاتی عمل هاییمشبر خط یطیمح  ین: الزامات قوان4  هفرضی

 دارد.  یو مثبت داریمعن  یرتأث ی مؤسسات حسابرس یبر مهارت و تخصص اعضا  یطیمح  ین: الزامات قوان5  هفرضی

 دارد.  یو مثبت داریمعن یر تأث یساختار مؤسسات حسابرس  یها و خواسته یازهابر ن یطیمح  ین: الزامات قوان6  هفرضی

 دارد. یو مثبت داریمعن یرتأث  یمؤسسات حسابرس یاتیعمل هاییمشحسابرسان بر خط ی ها: انتصاب و پاداش7 هفرضی

  ی و مثبت  داریمعن  یرتأث  یمؤسسات حسابرس   یحسابرسان بر مهارت و تخصص اعضا   ی ها : انتصاب و پاداش8  هفرضی

 دارد.

  ی و مثبت  داریمعن  یرتأث  یساختار مؤسسات حسابرس   یهاو خواسته  یازهاحسابرسان بر ن  ی ها: انتصاب و پاداش9  هفرضی

 دارد.

 دارد.  یو مثبت داریمعن یرتأث  یمؤسسات حسابرس  یاتیعمل  هاییمشبر خط یاو توسعه ی: تحولات فن10  هفرضی

 دارد.  یو مثبت داریمعن یرتأث  یمؤسسات حسابرس  یبر مهارت و تخصص اعضا یاو توسعه ی: تحولات فن11  هفرضی

 دارد.   یو مثبت  دار یمعن  یرتأث یساختار مؤسسات حسابرس یهاو خواسته  یازهابر ن  یاو توسعه  ی : تحولات فن1۲ هفرضی

  یو مثبت  داریمعن  یرتأث  یدجد  یبر اعتبار خدمات در ساختارها  یمؤسسات حسابرس   یاتیعمل  هاییمش: خط1۳  هفرضی

 دارد.

و    داریمعن  یرتأث  یدجد  ی ساختارها   ییراتبا تغ  یبر سازگار  یمؤسسات حسابرس  یاتیعمل  هاییمش: خط14  هفرضی

 دارد.  یمثبت

 دارد.  یو مثبت داریمعن یرتأث یمؤسسات حسابرس یاتیعمل  هاییمشواحد بر خط یسازمان   ی: ساختارها15  هفرضی

 دارد. یو مثبت داریمعن یرتأث یمؤسسات حسابرس یواحد بر مهارت و تخصص اعضا  یسازمان   ی: ساختارها16 هفرضی
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بر ن  یسازمان   ی: ساختارها17  هفرضی   یو مثبت  داریمعن  یرتأث  یساختار مؤسسات حسابرس   یها و خواسته  یازهاواحد 

 دارد.

و   داریمعن  یرتأث  یدجد  ی بر اعتبار خدمات در ساختارها   یمؤسسات حسابرس  ی: مهارت و تخصص اعضا18  هفرضی

 دارد.  یمثبت

  دار یمعن  یرتأث  یدجد  یساختارها   ییراتبا تغ  یبر سازگار   یمؤسسات حسابرس  ی : مهارت و تخصص اعضا19  هفرضی

 دارد. یو مثبت

  ی و مثبت  داریمعن  یرتأث  یمؤسسات حسابرس   یاتیعمل  هاییمشمؤسسات بر خط  یو فرد  ی : موانع سازمان۲0  هفرضی

 دارد.

  ی و مثبت  داریمعن  یر تأث  یمؤسسات حسابرس  ی مؤسسات بر مهارت و تخصص اعضا  یو فرد  ی: موانع سازمان۲1  هفرضی

 دارد.

و   دار یمعن  یر تأث  یساختار مؤسسات حسابرس  ی هاو خواسته  یازها مؤسسات بر ن  یو فرد  ی: موانع سازمان ۲۲  هفرضی

 دارد.  یمثبت

و   داریمعن  یرتأث  یدجد یبر اعتبار خدمات در ساختارها  ی ساختار مؤسسات حسابرس  یها و خواسته یازها: ن۲۳ هفرضی

 دارد.  یمثبت

  دار یمعن  یر تأث  ید جد  یساختارها  ییراتبا تغ  یبر سازگار  ی ساختار مؤسسات حسابرس  یها و خواسته  یازها: ن ۲4  هفرضی

 دارد. یو مثبت
 

 شناسی پژوهش روش

  از  پژوهش  ماهیت  و  هدفبه    توجه  پژوهش با  ایندر  بود.   پیمایشی -توصیفیکاربردی،  مطالعه حاضر یک پژوهش  

  وعمیق    بررسیبه منظور    .شده استاستفاده  کمّی    و کیفی    هایروش  تلفیقطریق  از    آمیخته  یا  ترکیبیپژوهش  روش  

  رویکردهایاز  سپس    است،شده  استفاده  بیشتر  درک    برای  مصاحبهاز  نظری  مبانی  بر  موضوع، علاوه    بیشترشناخت  

 شد. برده  بهره کیفی نتایج تأییدبرای کمی 

است. نمونه تحقیق نیز به صورت هدفمند انتخاب   حسابداران رسمی کشور شامل   آماری فاز کیفی تحقیق  جامعه 

هدفمند    صورتبهکه  علمی    خبرگان  باانفرادی  صورت  بهاکتشافی    وعمیق  ی  ها مصاحبه  طریقاز  اساس،    این  بر شد.  

ها تکرار شده و  که عوامل اصلى و فرعى در مصاحبه  افتیادامه    یتا زمان  انجام شد و  ها مصاحبهبودند،    شده  انتخاب

تبعیت  پاسخ تکرارى  روندى  از  تعدادنمایدها  بیشتر،  اطمینان  براى  انجام  ی. سپس  نیز  دیگر  فرایند  مصاحبه  و  شده 

در    یخاص  ی هایژگیو  ی پژوهش دارا   ن یخبرگان در ا  . افتیپژوهشگر پایان    یمصاحبه و با اشباع نظر   11مصاحبه با  

  ی ااخلاق حرفه ی با اصول و استانداردها ییآشنا ،یحسابرس نه یدر زم قیکه شامل تجربه و دانش عم نظر گرفته شدند

ساختار مؤسسات    رییدر خصوص تغ  یدی معتبر و مف  یهادگاهیتا بتوانند د  است  یفیک  یها داده  ر یو تفس  لیتحل  ییو توانا

 کار ارائه دهند.  تیفیو تأثیر آن بر کنترل ک یحسابرس
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عوامل  و  ها مقولهمفاهیم،    پژوهشی،تکنیکی  مثابه    به  محتوا  تحلیلروش  از  استفاده    باو    آوریجمعلازم    کیفی  یهاداده

برای  پرسشنامه( ابزار )مبنای تدوین  ها،مقولهو  عوامل مفاهیم، این  گرفت. قرارتحلیل مورد وشناسایی فرعی و اصلی 

ای و بررسی تأثیر ابعاد آن بر تغییر ساختار مؤسسات حسابرسی با حفظ رویکرد اخلاق حرفهمؤثر  عوامل  به  دستیابی  

 دهد.نمونه آماری افراد مصاحبه شونده را نشان می 1جدول   گردید. کنترل کیفیت کار حسابرسی

 
 . نمونه آماری افراد مصاحبه شونده1جدول  

 سمت  سابقه شغلی  تحصیلیمدرک  جنسیت  شمار  مصاحبه شوند  

 شریک حسابرسی سال  ۲1 کارشناسی ارشد مرد  1

 مدیر حسابرسی  سال  11 کارشناسی ارشد مرد  ۲

 شریک حسابرسی سال  15 دکترا  مرد  ۳

 شریک حسابرسی سال  ۲۲ کارشناسی ارشد مرد  4

 مدیر حسابرسی  سال  18 کارشناسی  مرد  5

 حسابرسیشریک  سال  1۲ کارشناسی ارشد مرد  6

 شریک حسابرسی سال  ۲0 دکترا  مرد  7

 مدیر حسابرسی  سال  ۲0 کارشناسی ارشد مرد  8

 مدیر حسابرسی  سال  15 کارشناسی ارشد مرد  9

 شریک حسابرسی سال  18 کارشناسی ارشد مرد  10

 شریک حسابرسی سال  14 دکترا  مرد  11

 

ی شد و سپس برای جامعه آماری شامل  بنددستهدر قالب پرسشنامه    از مصاحبه با خبرگان  آمده  دست  بههای  مؤلفه

گردید. در بخش کمی تعداد نمونه آماری با فرمول کوکران مشخص شد و جامعه آماری حسابداران رسمی ارسال  

وتحلیل  نفر در نظر گرفته شد. تجزیه  ۳4۲لینک پرسشنامه الکترونیکی برای ایشان ارسال شد. تعداد اعضای نمونه آماری  

 ها با استفاده از روش معادلات ساختاری صورت گرفت. داده

 

 پژوهش   هاییافته

های ابتدایی به صورت اکتشافی و توصیفی  که مصاحبه  طوری  ها مصاحبه بوده است بهدر این پژوهش مأخذ اصلی داده

بهبوده  و  داده  اند  به مصاحبه  انجام هر مصاحبه، کدگذاری مصاحبه  از  از مصاحبهتدریج پس  انجام  های حاصل  ها 

گردید و به همین  پدیدار می  ها کدهای نظری از طریق کدگذاری بازوسیله روش مقایسه دائمی داده  گردید و به می

مقولات    ،۲ول  جددر    ظهور یافت.  مصاحبه انجام گردید و مفاهیم و طبقات فرعی و اصلی  11های  منوال کدگذاری

 دهد. ها را نشان میآمده از کدگذاری دست اصلی و فرعی و مفاهیم به
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های عملیاتی مشیخط

 مؤسسات حسابرسی 

 توجه به کیفیت مؤسسات حسابرسی. افزایش کیفیت خدمات. کیفیت کاری.  کیفیت مؤسسات حسابرسی 

ای مؤسسات  رفتار حرفه

 حسابرسی 
 ای.ای. ضرورت رفتار حرفهای. حفظ آیین رفتار حرفهپایبندی به اخلاق حرفه

تفکیک وظایف در مؤسسات  

 حسابرسی 
 کارها. تفکیک وظایف حسابرسان از مدیران.  بندیتقسیم 

استانداردسازی 

ساختار مؤسسات 

 حسابرسی 

ساختارمندی مؤسسات  

 حسابرسی 

شکل بهینه حسابرسی.  مؤسسات  حرفهسازی  مؤسسات  ساختار  ای.  گیری 

 ساختارمند بودن مؤسسات. 

استاندارد بودن مؤسسات  

 حسابرسی 

سازمانی.   ساختار  بودن  چندوجهی  با  همسویی  تغییرات.  استانداردسازی 

 پذیری ساختار سازمانی.انعطاف

پویا بودن مؤسسات  

 حسابرسی 
 وجهی.  های چنداستفاده از الگوهای پویا. الگوپذیری از سازمان

محافظت از ساختارهای  

 مؤسسات حسابرسی 
 مؤسسات. حفظ ساختارهای جدید. توسعه محور بودن 

الزامات قوانین  

 محیطی

 موانع اقتصادی. تغییرات محیط اقتصادی. همسو بودن با تغییرات اقتصادی.  تحولات محیطی 

 های قانونی.ها و توافقالزامات قانونی. سیاست تحولات قانونی

 بودن با تغییرات محیطی. موانع محیطی.  همسو تحولات محیطی 

تحولات فنی و  

 ای توسعه

 های پیشرفته ورود تکنولوژی 
-ها. تغییرات تکنولوژی. استفاده از فناوریتغییرات فناوری. استفاده از فناوری

 های الکترونیکی. ورود به تکنولوژی. 

 تغییرات سیاسی. موانع سیاسی. الزامات سیاسی

 تغییرات آموزشی. سرعت زیاد تغییرات فردی.  الزامات آموزشی 

 تغییرات بازار. موانع بازار. وارد شدن به بازار.  ورود به بازار 

موانع سازمانی و 

فردی مؤسسات  

 حسابرسی 

عدم ارزیابی مؤسسات  

 حسابرسی 

متمایل نبودن مؤسسات به فعالیت در بورس. متمایل نبودن مؤسسات به کنترل  

 و ارزیابی. 

عدم تحقیقات مطالعاتی  

 مؤسسات حسابرسی 
 موانع فرهنگی و تحقیقاتی.نبود حوزه تحقیقاتی. 

مشکلات مؤسسات  

 حسابرسی 
 مشکلات سازمانی. مشکلات فردی. 

مهارت و تخصص  

اعضای مؤسسات  

 حسابرسی 

 وجود افراد متخصص 

توجه به تخصص گرایی. استفاده از مدیران با تخصص. استفاده از حسابداران  

حسابرسان  از  استفاده  غیرحسابدار.  فنی  متخصصان  از  استفاده  تخصص.  با 

 همسو و همدل. 

 تخصص نیروی انسانی
منابع  پیشرفت  ماهر.  انسانی  نیروی  کمبود  متخصص.  انسانی  نیروی  نبود 

 انسانی.

 های حسابرسان. افزایش دانش حسابرسان. ارتقاء و مهارت  حسابرسان های مهارت 

 توانایی حسابرسان ارشد. تخصص حسابرسان ارشد.  توانایی حسابرسان ارشد 

 هدایت تیم حسابرسی. تغییر در ساختارهای تیم حسابرسی.  ساختارهای تیم حسابرسی
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سازگاری با تغییرات 

 ساختارهای جدید

 ادراکی رویکردهای 
داشتن دیدگاه فرهنگی. موانع ادراکی. رویکردهای منفی ذهنی. تفکرات فردی.  

 تفکرات جمعی. ادراک غلط افراد. خستگی فرد ناشی از تغییرات. 

 رویکردهای اجتماعی. عدم تمایل به سازگاری و تغییرات.  شدن  رویکردهای سازگار

 طراحی درست ساختارها
تغییرات   سازمانی.  تغییرات  سیستمدارجهت درک  طراحی  حرفه.  ای  های 

 ی. مندقاعدهسازمانی. طراحی سازمانی بر اساس 

 مقاومت درباره تغییرات. ترس از تغییرات. مقاومت سازمانی. هاسازمان  مقاومت

 اعتمادسازی به تغییرات 

 اعتماد  قبلی. عدم تمایل به تغییرات در شرایط جدید.  هایوابستگی به محیط 

 کم به تغییرات. اداراک پایین به تغییرات. اضطراب ناشی از تغییرات جدید. 

 

 نگرییندهآ
های نامفهوم بودن آینده تغییرات. ترس از عوامل ناشناخته. استرس از محیط

 شخصی جدید. استرس شغلی. 

 

 

 

 

 

اعتبار خدمات در  

 ساختارهای جدید

 کنترل کیفیت 
وضعیت   کنترل  کیفیت.  سازمانکنترل  افزایش ساختار  کیفیت.  افزایش  ی. 

 عملکرد. 

اعتبار مؤسسات در مجامع  

 المللی بین

در سوبه حرکت   موفقیت  مؤسسات.  شهرت  و  اعتبار  بزرگ.  مؤسسات  ی 

 المللی. بازارهای بین

 بازارهای جدید خدماتی 
به عرصه افزایش   بازارهای جدید. ورود  به  با مشتریان. ورود  های ارتباطات 

 مختلف. 

 بودن مؤسسات. بهبود عملیات اطمینان بخشی.  گوپاسخ پاسخگویی 

ای  رفتارهای حرفه

 حسابرسان
 های هدفمند حسابرسان. بهبود رفتار حسابرسان. رسیدگی

 حسابرسان. وجود کیفیت حسابرسی. کاهش زمان حسابرسی. افزایش دقت  افزایش کیفیت حسابرسی 

 های قانونی. امنیت حقوق کارکنان. مبارزه با پولشویی. بازرسی های قانونیوجود بازرسی

 یدئال اهای وجود استراتژی 
استراتژی از  از  برخورداری  برخورداری  مختلف.  خاص.   مراتبسلسله های 

 سازمان. های مناسب در ایجاد استراتژی

 

های  انتصاب و پاداش

 حسابرسان

 استخدام حسابرسان
و  روحیه  اساس  بر  حسابرسان  استخدام  حسابرسان.  انتصاب  و  انتخاب 

 شخصیت. 

رفع تعارض میان حسابرسان  

 نفعانو ذی

ذی و  حسابرسان  میان  تعارض  کارکنان.  رفع  نسبی  رفاه  ی  بندزماننفعان. 

 بینی.یشپکارهای قابل 

 حسابرسی  الزحمهحقتعیین 
تعیین  هاالزحمه حقتعیین   شد.  ارائه  خدمات  حسابرسی. هاالزحمه حق ی  ی 

 اثرهای مثبت پاداش یکسان. 

 سطح درآمد مؤسسات. افزایش سطح درآمد.  افزایش درآمد حسابرسی 

 

 

ساختارهای سازمانی  

 واحد 

 اهداف سازمانی
رسالت استراتژی سازمانی.  و    هایهای  اهداف  ی اندازهاچشم سازمانی. 

 سازمانی.

 های سازمانی. فقدان الگوی درست. ارتباطات ضعیف. قوانین و مقرارت  الگوهای سازمانی 

 های دارای ساختار سازمانی یکسان.نگاه سازمانی یکسان. وجود شرکت  ساختارهای سازمانی 
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های نیازها و خواسته

ساختار مؤسسات 

 حسابرسی 

 نیازهای مؤسسات حسابرسی 
های یت اولودیدگاه مؤسسات حسابرسی. اهداف مؤسسات حسابرسی. تعیین  

 مؤسسات حسابرسی. 

تجربیات مؤسسات  

 حسابرسی 
 اندازه مؤسسات. تجربیات مؤسسات بزرگ. 

انتصاب شرکای مؤسسات  

 حسابرسی 
 تعداد شرکای مؤسسات. استفاده از شرکای غیرحسابدار. 

های شرکای  دیدگاه

 مؤسسات حسابرسی 
 های اقتصادی شرکا. محتاط بودن شرکا. اعتماد شرکا به تغییرات. ویژگی

 

 گردد:می ترسیم یر زیمی داده بنیاد به صورت پارادا، مدل  ۲بر اساس جدول  

 
 ای و کنترل کیفیت کار حسابرسی تغییر ساختار مؤسسات حسابرسی با حفظ رویکرد اخلاق حرفه  . الگوی پارادایمی1شکل 

 

فرضیه شکل    ۲4ید قرار گرفت و  تائای طراحی گردید که روایی و پایایی آن مورد  بر اساس مدل فوق، پرسشنامه

 . شودپرداخته می هاهگرفت که در ادامه به بررسی فرضی

 های پژوهشساز   ییایو پا ییروا  لیتحل

تحقیق مورد   هپرسشنام  یروایی محتوا گرفته و از جانب ایشان  طراحی شده در اختیار جمعی از اساتید قرار  هپرسشنام

 تأیید قرار گرفت.
 برای تحلیل کفایت حجم نمونه در تحلیل عاملی و بارتلت  نیاوکل -ری ما -زر یآزمون ک.  ۳جدول  

 711/0 (KMO)اوکلین   -مایر -شاخص کیزر

 744/4۲70 آماره خی دو در آزمون بارتلت 

 41860 درجه آماره خی دو در آزمون بارتلت 

 000/0 داری در آزمون بارتلت سطح معنی

 پژوهشهای منبع: یافته
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داری برای  است از طرفی سطح معنی  7/0و بزرگتر از سطح مطلوب    711/0برابر با    اوکلین  -مایر  -کیزر  شاخص

لذا این نتایج مطلوبیت تحلیل عاملی را    .است  0/ 000فرض صفر ناهمبسته بودن متغیرها در آزمون بارتلت برابر با  

دهد  یری مفاهیم مربوطه را نشان میگاندازههمسویی سؤالات پرسشنامه جهت  ،  تحلیل عاملی تأییدی  کنند.تأیید می

 صورت پذیرفته است. شده استخراجها با میانگین واریانس  (. سنجش روایی تشخیصی سازه1۳97رحیمی، )

 
 کرونباخ  یو آلفا یبیترک یاییپا یبضرو شده استخراج انسی وار نیانگیم ری مقاد یبررس  .4جدول  

 عنوان مؤلفه 
میانگین واریانس  

   شد استخراج 

 یآلفا  یبضر

 کرونباخ 

 یاییپا یبضر

 یبی ترک

 89/0 816/0 776/0 استانداردسازی ساختار مؤسسات حسابرسی

 641/0 708/0 571/0 اعتبار خدمات در ساختارهای جدید 

 81۳/0 771/0 68۲/0 الزامات قوانین محیطی 

 66۳/0 806/0 6۳/0 حسابرسان  هایانتصاب و پاداش

 8۳5/0 849/0 6۳9/0 ایتحولات فنی و توسعه 

 6/0 767/0 6۳1/0 های عملیاتی مؤسسات حسابرسیمشی خط

 819/0 0.7 681/0 ساختارهای سازمانی واحد

 711/0 747/0 588/0 سازگاری با تغییرات ساختارهای جدید

 686/0 715/0 606/0 مهارت و تخصص اعضای مؤسسات حسابرسی 

 7۲9/0 718/0 659/0 موانع سازمانی و فردی مؤسسات 

 7۲6/0 8۲1/0 6۳8/0 های ساختار مؤسسات حسابرسی نیازها و خواسته

 های پژوهشمنبع: یافته

ها بزرگتر  شاخص میانگین واریانس استخراج شده برای تمامی مؤلفه  هدهد اندازنشان می  4بررسی نتایج جدول  

برخوردارند  های تحقیق از روایی تشخیصی مطلوبی  های پرسشنامه یا به عبارتی مؤلفهباشد؛ بنابراین سازهمی  5/0از  

و ضریب پایایی   1ضریب آلفای کرونباخ   هیری پژوهش با محاسبگابزار اندازهسنجش پایایی    (.1۳97وشنی و همکاران،  )

ضرایب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی برای تمامی    هدهد اندازبررسی نتایج جدول نشان می  بررسی شده است. ۲ترکیبی 

از سطح  مؤلفه بزرگتر  )  قبول قابلها  نتیجه گرفت که سازهمیلذا    .باشند( می7/0خود  پایایی  توان  از  های پرسشنامه 

  ی بارها   یطور که در جدول بالا مشخص است تمامهمان(. همچنین  1۳97وشنی و همکاران،  برخوردارند )مطلوبی  

موضوع است که    نیدهنده اهستند که نشان  داریدرصد، معن  95  نانیو در سطح اطم  5/0ها، بالاتر از  شاخص  یعامل

 .(۲0۲۳، و همکاران ۳هیر قرار دارند ) یلحاظ در سطح مطلوب نیها از اسازه

 پژوهش  یهای ساختارمدل  لیتحل

طراحی    همورد مطالعهای  دهد که در آن روابط بین متغیرها بر اساس فرضیهمدل ساختاری پژوهش را نشان می  ۲شکل  

 شده است. 

 

1. Cronbach’s Alpha 
2. Composite Reliability (CR)   
3. Hair   



 17 ی کار حسابرس  یفیتو کنترل ک یااخلاق حرفه  یکردبر حفظ رو یدبا تاک یساختار مؤسسات حسابرس ییرعوامل مؤثر در تغ یبررس

 

 

 
 پژوهش  ی در مدل ساختار ریمس بی مربوط به معنادار بودن ضرا  یت ه. آمار۲شکل 

 

، مقدار احتمال فرض صفر مبنی صفر بودن ضریب مسیرهای مربوط به  دهدنشان می  ۳و    ۲ی  ها شکلبررسی  

دهد  باشد که نشان میمی  05/0و کمتر از احتمال خطای نوع اول  000/0بین متغیرها همگی برابر با   شدهمطرحروابط 

که نشان میاین روابط معنادار می تمامی روابط مثبت است  بر  باشد. ضریب مسیر در  تأثیر متغیرهای مستقل  دهد، 

وابسته   می  طوربهمتغیرهای  نشان    گونههمان  باشد.مستقیم  نتایج  ساختار    یاستانداردساز،  مثال  عنوان  بهدهد  یمکه 

  نتیجه  نیدارد. ا  0.۲4۳  یاثرگذار   بیها با ضرآن  یات یعمل  یهایمشبر خط  یداریتأثیر مثبت و معن  یمؤسسات حسابرس

منجر شود.    یخدمات حسابرس  ت یفیو ک  ییبه بهبود کارا  تواندیدر ساختار مؤسسات م  رات ییدهنده آن است که تغنشان

و   انی اعتماد مشتر  شیبه افزا  تیدر نها  وتر کمک کند  منظم و شفاف  یها هیرو  جادیبه ا  تواندیم  یاستانداردساز   نیا

 .انجامدیمؤسسات م   یبهبود عملکرد کل
 

 
 پژوهش  یدر مدل ساختار ریمس بی ضرا .۳شکل 
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 های پژوهشهیآزمون فرض

شامل    یامرتبط بااخلاق حرفه  یها هیکرد: فرض  میتقس  یبه دودسته اصل   توانیرا م  هاهی فرضبر اساس اهداف تحقیق،  

ها،  انتصاب و پاداش  ،یط ی مح  نیالزامات قوان  ،یهستند که به تأثیر استانداردساز  ۲0و    1۳،  10،  7،  4،  1  یها هیفرض

  ی هاهی. در مقابل، فرضپردازندیم  ی سابرسمؤسسات ح  یا بر اعتبار و اخلاق حرفه  ی ات یعمل  یهامشیو خط  ی تحولات فن

الزامات    ،یکه بر تأثیر استانداردساز   باشندیم  ۲1و    16،  11،  8،  5،  ۲  یهاهیشامل فرض  یحسابرس   تی فیمرتبط با کنترل ک

پاداش  ، یطیمح  ن یقوان فنانتصاب و  مؤسسات    یبر مهارت و تخصص اعضا   یسازمان  ی و ساختارها  ی ها، تحولات 

  ی در حسابرس تیفیو کنترل ک  ی امختلف بر اخلاق حرفه راتیبه درک بهتر از تأث کیتفک نی. اارندتمرکز د   یحسابرس

 .است شده ارائه  5در جدول   هاهنتایج بررسی فرضی .کندیکمک م
 

 پژوهش یهاه یآزمون فرض جی نتا .5جدول  

 T  آمار عنوان فرضیه 
مقدار 

 احتمال 

آزمون   هنتیج

 فرضیه 

عملیاتی مؤسسات   هایمشی : استانداردسازی ساختار مؤسسات حسابرسی بر خط 1 هفرضی

 دار و مثبتی دارد. حسابرسی تأثیر معنی 
478/11 001/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

اعضای  ۲  هفرضی تخصص  و  مهارت  بر  حسابرسی  مؤسسات  ساختار  استانداردسازی   :

 دار و مثبتی دارد.مؤسسات حسابرسی تأثیر معنی 
0۳5/10 01/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

خواسته۳  هفرضی و  نیازها  بر  حسابرسی  مؤسسات  ساختار  استانداردسازی  ساختار :  های 

 دار و مثبتی دارد.مؤسسات حسابرسی تأثیر معنی 
007/10 01/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

خط 4  هفرضی بر  محیطی  قوانین  الزامات  تأثیر  مشی :  حسابرسی  مؤسسات  عملیاتی  های 

 دار و مثبتی دارد. معنی
769/10 004/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

: الزامات قوانین محیطی بر مهارت و تخصص اعضای مؤسسات حسابرسی تأثیر  5  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. معنی
۲81/10 008/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

ساختار مؤسسات حسابرسی تأثیر    های: الزامات قوانین محیطی بر نیازها و خواسته 6  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. معنی
00۲/11 00۳/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

های عملیاتی مؤسسات حسابرسی  مشی های حسابرسان بر خط: انتصاب و پاداش7  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. تأثیر معنی 
4۳6/10 006/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

پاداش8  هفرضی و  انتصاب  مؤسسات  :  اعضای  تخصص  و  مهارت  بر  حسابرسان  های 

 دار و مثبتی دارد. حسابرسی تأثیر معنی 
076/11 00۳/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

پاداش 9  هفرضی و  انتصاب  خواسته :  و  نیازها  بر  حسابرسان  مؤسسات  های  ساختار  های 

 دار و مثبتی دارد. حسابرسی تأثیر معنی 
084/11 00۳/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

های عملیاتی مؤسسات حسابرسی تأثیر  مشی ای بر خط : تحولات فنی و توسعه 10  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. معنی
۲4۲/10 008/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

بر مهارت و تخصص اعضای مؤسسات حسابرسی    ای: تحولات فنی و توسعه 11  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. تأثیر معنی 
881/10 004/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0
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های ساختار مؤسسات حسابرسی  ای بر نیازها و خواسته : تحولات فنی و توسعه 1۲  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. تأثیر معنی 
064/11 00۳/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

های عملیاتی مؤسسات حسابرسی بر اعتبار خدمات در ساختارهای مشی: خط 1۳  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. جدید تأثیر معنی 
۲79/10 008/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

عملیاتی مؤسسات حسابرسی بر سازگاری با تغییرات ساختارهای   هایمشی : خط 14  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. جدید تأثیر معنی 
۳8۲/10 007/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

های عملیاتی مؤسسات حسابرسی تأثیر  مشی: ساختارهای سازمانی واحد بر خط 15 هفرضی

 دار و مثبتی دارد. معنی
58۲/10 006/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

: ساختارهای سازمانی واحد بر مهارت و تخصص اعضای مؤسسات حسابرسی  16  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. تأثیر معنی 
۲۳8/10 008/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

ساختار مؤسسات حسابرسی    های: ساختارهای سازمانی واحد بر نیازها و خواسته17  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. تأثیر معنی 
9۲۳/10 004/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

در  18  هفرضی خدمات  اعتبار  بر  حسابرسی  مؤسسات  اعضای  تخصص  و  مهارت   :

 دار و مثبتی دارد. ساختارهای جدید تأثیر معنی
5۲9/10 006/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

تغییرات  19  هفرضی با  سازگاری  بر  حسابرسی  مؤسسات  اعضای  تخصص  و  مهارت   :

 دار و مثبتی دارد. ساختارهای جدید تأثیر معنی
058/11 00۳/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

های عملیاتی مؤسسات حسابرسی  مشی : موانع سازمانی و فردی مؤسسات بر خط ۲0  هفرضی

 دار و مثبتی دارد. تأثیر معنی 
14/10 009/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

مؤسسات  ۲1  هفرضی اعضای  تخصص  و  مهارت  بر  مؤسسات  فردی  و  سازمانی  موانع   :

 دار و مثبتی دارد. حسابرسی تأثیر معنی 
۲48/11 00۲/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

نیازها و خواسته۲۲  هفرضی بر  های ساختار مؤسسات : موانع سازمانی و فردی مؤسسات 

 دار و مثبتی دارد. حسابرسی تأثیر معنی 
۲۲4/10 008/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

خواسته ۲۳  هفرضی و  نیازها  در  :  خدمات  اعتبار  بر  حسابرسی  مؤسسات  ساختار  های 

 دار و مثبتی دارد. ساختارهای جدید تأثیر معنی
1۳5/11 00۳/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

خواسته۲4  هفرضی و  نیازها  تغییرات :  با  سازگاری  بر  حسابرسی  مؤسسات  ساختار  های 

 دار و مثبتی دارد. ساختارهای جدید تأثیر معنی
654/10 005/0 

در سطح خطای  

 رد نشد.   05/0

 های پژوهشمنبع: یافته
 

در پژوهش حاضر در سطح احتمال خطای    مطالعه  مورد های  دهد، تمامی فرضیهمینشان    5نتایج جدول    بررسی

 شود.رد نمی 05/0نوع اول 
 

 گیری نتیجه  و  بحث

حرفه اخلاق  رویکرد  حفظ  حسابرسی،  مؤسسات  ساختار  تغییر  تبیین  حاضر  مطالعه  کار  هدف  کیفیت  کنترل  و  ای 

توان چنین تبیین کرد که استانداردسازی ساختار مؤسسات حسابرسی، الزامات  باشد. از نتایج فرضیات می حسابرسی می

پاداش و  انتصاب  واحد،  سازمانی  ساختارهای  محیطی،  توسعهقوانین  و  فنی  تحولات  و  حسابرسان  بر  های  ای 

های  های عملیاتی مؤسسات حسابرسی، مهارت و تخصص اعضای مؤسسات حسابرسی و نیازها و خواستهمشیخط
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استانداردسازی   اگر مؤسسات حسابرسی  این معنا که  به  دارد.  تأثیر مثبت و معناداری  ساختار مؤسسات حسابرسی 

امر می  این  کنند،  رعایت  را  درستی  و  منجر میمناسب  امر  این  که  گذارد  تأثیر  مهارت حسابرسان  بر  تا  تواند  گردد 

تر اعمال گردد. الزاماتی که در محیط به صورت قوانین وجود دارد که اعم از الزامات  های مؤسسات هم درستمشیخط

های مؤسسات حسابرسی را تحت  مشیتواند خطباشد، میای و رفتاری و سازمانی، اخلاقی، دستوری و غیره میحرفه

برآن   طریق  این  از  و  دهد  قرار  که خطتأثتأثیر  داد  نشان  نتایج  همچنین  باشد.  مؤسسات  مشییرگذار  عملیاتی  های 

سی و مهارت و تخصص اعضای مؤسسات حسابرسی بر اعتبار خدمات در ساختارهای جدید و سازگاری با  حسابر

تغییر  تغییرات ساختارهای جدید رابطه مثبت و معنی داری دارد. به این معنا که اگر مؤسسات حسابرسی در جهت 

تواند به افزایش  ببرند، این امر می  ای را به کارهای درست و اصولی و اخلاقی و حرفهمشیساختارهای خود، خط

و تخصص بالاتری را انتصاب کند و همچنین این    بامهارتمؤسسات حسابرسی بینجامد و از سمتی حسابرسانی را  

یرش قرار دهند. نتایج همچنین نشان داد که موانع  پذ  موردگردد که مؤسسات تغییر ساختارهای جدید را امر باعث می

بر   مؤسسات  فردی  و  مؤسسات  مشیخطسازمانی  اعضای  تخصص  و  مهارت  حسابرسی،  مؤسسات  عملیاتی  های 

توان  های ساختار مؤسسات حسابرسی رابطه مثبت و معناداری دارد. از این نتیجه میحسابرسی و نیازها و خواسته

پذیرش مؤسسات    ها آن ترین  چنین تبیین کرد که برای تغییر مؤسسات حسابرسی، موانع زیادی وجود دارد که مهم

تواند در جذب حسابرسان مهار مؤثر باشد. همچنین  این امر می   ؛ کهحسابرسی و افراد شاغل در آن برای تغییرات هستند

های ساختار مؤسسات حسابرسی بر اعتبار خدمات در ساختارهای جدید و سازگاری  نتایج نشان داد که نیازها و خواسته

داری دارد. به این معنا که حسابرسان هم نیازهایی دارند که برای رفع  یبا تغییرات ساختارهای جدید تأثیر مثبت و معن

توانند  حسابرسان می   تنها  نه ی انجام شود،  درستبهنیازهای آنان باید به فکر تغییر مؤسسات حسابرسی بود که اگر این امر  

 افزایش دهند. توانند اعتبار حرفه خویش را  خود را با تحولات جدید سازگار کنند، بلکه می 

نتا  یق تحق  یج نتا با  پ  یج حاضر  درهم  یشین مطالعات  و  آن  حال   ینع  راستا  بهمکمل  و طور خاص،  هاست.  چن 

  ی حسابرس  هاییسکر  یریت به بهبود مد  تواند یم  ینشان دادند که ساختار مطلوب مؤسسات حسابرس  (۲0۲4همکاران )

ساختار    یحاضر بر استانداردساز   یقتحق  تأکیدموضوع با    ینو کاهش احتمال صدور نظرات غیراستاندارد کمک کند که ا

  یفن  یهاو پروژه  یقانون   یطبه تأثیر مح  (۲0۲1هان )  ین،دارد. همچن  یخدمات همخوان  یفیتمؤسسات و تأثیر آن بر ک

و   یطیمح  ینالزامات قوان   ینهحاضر در زم  یقتحق  یجکرده است که به نتا  و ساختار مؤسسات اشاره  یبزرگ بر استراتژ

  ی مال  یحسابرس   یت بر اهم  یزن  (۲0۲1شزرباک ).  بخشدیاعتبار م   ی مؤسسات حسابرس  یاتیعمل  های مشیتأثیر آن بر خط

کار    یفیتو کنترل ک  یا اخلاق حرفه  یکردحاضر بر حفظ رو  یقتحق  یدکرده است که با تأک  یدتأک  یبازساز  ینددر فرآ

  ییرکار بر تغصاحب  یتدر مورد تأثیر اهم   (1۳99)  یو مهدو  ی رستگار  های یافته  یت،دارد. در نها  ی پوشانهم  یحسابرس

  یق در تحق  یساختار مؤسسات حسابرس  ییردر تغ  یو فرد  یو تمرکز بازار، به درک بهتر موانع سازمان  یموسسه حسابرس

م کمک  بهکندیحاضر  نشان  یقتحق  یجنتا  ی،کل  طور  .  تغحاضر  معنادار  و  مثبت  تأثیر  مؤسسات    ییردهنده  ساختار 

 راستا است. هم یشینمطالعات پ  هاییافتهو اعتبار خدمات است که با  کیفیتبر   یحسابرس

از حسابرسان و مؤسسات    ترگسترده  یهابه نمونه  یدر دسترس  یتحاضر شامل محدود  یقتحق  هاییتمحدود

باشد.    یرگذارتأث یجشونده است که ممکن است بر نتا  افراد مصاحبه یبه نظرات شخص  ی وابستگ  ینو همچن  یحسابرس



 21 ی کار حسابرس  یفیتو کنترل ک یااخلاق حرفه  یکردبر حفظ رو یدبا تاک یساختار مؤسسات حسابرس ییرعوامل مؤثر در تغ یبررس

 

 

 ج را در طول زمان محدود کند. ینتا یراتتأث  تواندیم  یو اقتصاد یقانون  یطدر مح  یع سر  ییراتتغ ین،همچن

  ی سازمان  یساختارها   یبه استانداردساز  یشود که مؤسسات حسابرسمی  یشنهادحاضر، پ  یقتحق  یجبا توجه به نتا

خدمات    یفیتکنند و ک  یریتمد  یطور مؤثرتررا به  یحسابرس   هاییسکداشته باشند تا بتوانند ر  اییژهخود توجه و

  یاتیعمل  هایمشیتوجه کنند و خط   یطیو مح  قانونیلازم است که مؤسسات به الزامات    ین،دهند. همچن  یشخود را افزا

  یطمح یک یجادجذب و حفظ حسابرسان بامهارت و تخصص بالا، ا ی. برا یندنما یمالزامات تنظ ینخود را بر اساس ا

فرصت  یتیحما  یکار کردن  فراهم  حرفه  یآموزش  یهاو  توسعه  ضرور  یبرا  یا و  همچن  یحسابرسان    ین،است. 

خود    ی در ساختارها  ییراتتغ  یرشپذ   یل تسه  یرا برا  یتوجه کنند و اقدامات  ی و فرد  یسازمان   عبه موان   یدمؤسسات با

اعتبار و    یش به افزا  تواند یم  یکار حسابرس  یفیتو کنترل ک  یااخلاق حرفه  یکردرو  یت تقو  یت،انجام دهند. در نها

منجر    یمؤسسات حسابرس  یکل  لکردبه بهبود عم  یتامر در نها  ینکمک کند که ا  یاعتماد بازار به خدمات حسابرس

 شد. خواهد  
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Introduction 

he COSO framework, introduced in 

1992 by the Committee of 

Sponsoring Organizations of the 

Treadway Commission to comply with the 

Sarbanes-Oxley Act (SOX) requirements, 

has become a comprehensive approach for 

risk management in firms (Tsai & Huang, 

2021; Chen, 2021). The implementation of 

this law helps improve operational 

performance and reduce information 

asymmetry, thereby increasing the value of 

firms. In this regard, research emphasizes 

the importance of implementing strong 

internal controls within the COSO 

framework, which can enhance the 

effectiveness of business operations, 

increase trust in financial reporting, and 

ensure compliance with laws and 

regulations. 

In Iran, Article 12 of the Internal Control 

Guidelines for listed firms mandates that 

boards of directors establish effective 

internal controls. However, it remains 

unclear whether these controls assist in the 

effective disclosure of information and 

reduce the concealment of negative news. 

Lack of transparency is recognized as a key 

factor in the risk of stock price collapse, and 

managers contribute to increasing 

information asymmetry by hiding negative 

information. 

Previous research (Singer & You, 2011) 

indicates that firms with high-quality 

internal control systems have lower agency 

conflicts and reduce opportunistic behavior 

among managers. Strong internal controls 

can reduce the risk of stock price collapse 

by limiting management’s ability to conceal 

negative news. This research examines this 

issue in the Iranian context. 

Moreover, the role of corporate governance 

in the relationship between the 

implementation of internal controls and the 

risk of stock price collapse is not yet fully 

understood. This research investigates how 

governance mechanisms can enhance the 

positive effects of internal controls and 

prevent the risk of stock price collapse . 

The findings of this study contribute to the 

theoretical foundations and evaluate the 

practical value of the COSO framework in 

reducing information asymmetry and the 

risk of stock price collapse. This study adds 

to the existing literature on corporate 

governance and its impact on the risk of 

stock price collapse, providing useful 

practical applications for managers, 

investors, and regulatory bodies. 

The results of this research are particularly 

significant in the context of the Iranian 

economy, which faces specific challenges. 

Understanding the impact of internal 

controls on the risk of stock price collapse 

can help improve internal control systems 

and increase the resilience of the capital 

market. 

Methodology 

This study is quantitative research based on 

real data from firms listed on the Tehran 

Stock Exchange with an empirical 

approach. To test the hypotheses and 

implement econometric techniques, 

multivariate regression analysis and 

EViews version 12 software were used. The 

statistical population includes all firms 

listed on the exchange from 2016 to 2023. 

By the end of 2023, 386 firms were active 

on the exchange, and after excluding 

financial firms, non-continuous firms, firms 

with a fiscal year ending other than Esfand, 

and firms with changes in their fiscal year, 

a total of 153 firms were selected as the 

research population . 

Measurement of Variables: 

Stock Price Crash Risk: This is measured 

using the negative skewness of stock 

returns. After estimating the market 

regression, the residuals are used to 

calculate the negative skewness . 

Internal Control: Based on the COSO 

framework, an internal control index has 

been created using principal component 

analysis, which includes five criteria: 

control environment, risk assessment, 

control activities, information and 

communication, and monitoring. 

T 
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Corporate Governance: A single index 

based on four principles of corporate 

governance is considered as a moderate 

variable . 

Control Variables: These include firm size, 

financial leverage, profitability, trading 

volume of shares, stock returns, earnings 

ambiguity, market value, and ownership 

concentration, with their measurement 

methods explained in the relevant tables . 

The required data for calculating the 

variables were collected from audited 

financial statements, annual financial 

reports, and the archives of the Tehran 

Stock Exchange. Content analysis was used 

to analyze and identify key information. 

Results 

Initially, principal component analysis was 

conducted to create a composite linear 

index for measuring the implementation of 

strong internal controls based on the COSO 

framework. Five criteria were introduced to 

explain strong internal control, and the 

principal component can identify the key 

characteristics of these criteria. 

The descriptive statistics indicate a leftward 

skew in the distribution of stock returns, 

increasing the likelihood of stock price 

crashes in Iranian firms. The average 

implementation of internal controls also 

suggests that these controls are generally 

weak and in need of improvement. 

Ultimately, 73.53% of firms possess strong 

corporate governance mechanisms. 

The correlation test reveals a significant 

negative correlation between stock price 

crash risk and the implementation of 

internal controls, indicating a reduction in 

crash risk in firms with strong internal 

controls. Additionally, a significant 

negative correlation exists between crash 

risk and corporate governance. The results 

of this test demonstrate the absence of 

severe multicollinearity among the 

independent variables . 

Based on diagnostic tests, a fixed effects 

approach was utilized for the regression 

analysis. The results indicate that the 

implementation of internal controls has a 

significant negative effect on the risk of 

stock price crashes. This finding implies 

that improving internal controls leads to a 

reduction in the risk of stock price collapse. 

Furthermore, it was determined that the 

implementation of internal controls has a 

significant negative effect on crash risk in 

both groups of firms with strong and weak 

corporate governance. However, the 

negative impact is more pronounced in the 

group with strong corporate governance. 

This finding suggests that firms with strong 

corporate governance have better 

supervisory systems that contribute to 

reducing the risk of stock price crashes. 

Conclusions 

This research examines the impact of 

internal control implementation on the risk 

of stock price crashes in 153 firms listed on 

the Tehran Stock Exchange during the 

period from 2016 to 2023. The primary aim 

of this study is to analyze the effects of 

internal control practices within the COSO 

framework on stock price crash risk in the 

Iranian capital market. The COSO 

framework serves as a hierarchical structure 

that offers a set of criteria and principles to 

enhance the effectiveness of internal control 

systems in organizations. In emerging 

capital markets, where investor protection 

is weak, the implementation of this 

framework can yield positive outcomes. 

The findings of the study indicate that the 

implementation of internal controls within 

the COSO framework is generally weak in 

Iran; however, these controls have a 

positive impact on reducing the risk of stock 

price crashes. These results align with 

previous research and demonstrate that 

improving financial information 

transparency and reducing information 

asymmetry can lead to increased investor 

confidence and decreased stock price 

volatility. Therefore, strengthening internal 

control systems based on the COSO 

framework is recommended as a key 

strategy for firms in Iran. 



 

 

This study also investigates the role of 

corporate governance in this relationship. 

The results indicate that the implementation 

of internal controls has a more significant 

effect on reducing stock price crash risk in 

firms with strong corporate governance. 

These findings suggest that effective 

governance mechanisms can enhance the 

positive impacts of internal controls and 

contribute to mitigating risks associated 

with stock price volatility. 

The findings of this research have important 

managerial implications. Firms are 

encouraged to fully and proactively disclose 

information related to internal controls and 

to consider improving their internal control 

processes. Additionally, market regulators 

should impose stricter requirements for the 

implementation of internal controls and 

stronger corporate governance. 

However, there are limitations to this 

research, including reliance on financial 

data and information available in annual 

reports, which may impact the results due to 

lack of transparency or accuracy. Future 

research is suggested to explore the 

mediating effects of information 

asymmetry and information transparency in 

this context. 

Ultimately, this research contributes to a 

better understanding of the importance of 

internal controls and corporate governance 

in reducing stock price crash risk in the 

Iranian capital market and can serve as 

guidance for managerial decision-making 

and regulatory policy-making. 

Author Contributions 

All authors contributed equally to the 

conceptualization of the article and writing 

of the original and subsequent drafts. 

Data Availability Statement 

The data that support the findings of this 

study are available from the corresponding 

author, upon reasonable request. 

Acknowledgements 

The authors would like to thank everyone 

who contributed to the development and 

completion of this article. 

Ethical Considerations 

The authors avoided data fabrication, 

falsification, plagiarism, and misconduct.  

Funding 

This research did not receive any specific 

grant from funding agencies in the public, 

commercial, or not-for-profit sectors. 

Conflict of Interest 

The authors declare no conflict of interest.  

Journal of Accounting & Financial Transparency 2025: 3(1) 24-51 27 



ری و شفافیت مالی  ۲4-۵1صفحه ، 1، شماره 1404 بهاروم، سسال  حسابدا
 

 

   پژوهشی مقاله

 

 ی شرکت یتسهام با توجه به نقش حاکم  یمتسقوط ق یسکبر ر یکنترل داخل  یاجرا یرتأث

 
 ۲یرجلالیم یمهد  یدس، ��،1عبدالرسول مستاجران

 
 . یرانتهران، ا ی،دانشگاه خوارزم ی، دانشکده علوم مال یعلم   یاتعضو ه  ،یمال  یاضیات گروه ر،  یاراستاد. 1

 . یران تهران، ا ی،واحد تهران جنوب، دانشگاه آزاد اسلام ی،دانشکده اقتصاد و حسابدار ی، دانشجو دکترا حسابدار. ۲

 

 اطلاعات مقاله چکیده 

ا  هدف: سقوط    یسکبر ر  COSOدر چارچوب    یکنترل داخل  ی اجرا  یرتاث  یپژوهش بررس  ینهدف 

بازار سرما  یمتق به منظور رس  یران ا  یهسهام در   یلی موجود، نقش تعد  هاییبه ناهمگون  یدگیاست.  

 شده است.  یرابطه بررس یندر ا یزن یشرکت یتحاکم

انجام شده    یرهچندمتغ  یونرگرس  یلبر تحل  یو مبتن  ی کمّ-ی تجرب  یکردپژوهش حاضر با رو  شناسی:روش 

  ی شده در بورس اوراق بهادار تهران ط  یرفتهشرکت پذ  1۵3شده از   ی است. بر اساس اطلاعات گردآور

 های یه به آزمون فرض  یاقتصادسنج  هاییکو با استفاده از تکن  140۲تا    139۵ساله از سال    8دوره    یک

 پرداخته شده است. 

که شامل پنج    COSOدر چارچوب    یکنترل داخل  یپژوهش نشان داد اجرا و افشا  هاییافته ها:یافته 

ارز  یطمح  یارمع ارتباطات و نظارت است، نقش    ی،کنترل  هاییتفعال  یسک،ر  یابیکنترل،  اطلاعات و 

ق  یسکدر کاهش ر  یموثر به علاوه، در شرکت   یمتسقوط  دارد.  دارا  ییهاسهام    های یسممکان  یکه 

سهام، نسبت به    یمتسقوط ق  یسکبر ر  یکنترل داخل  یاجرا  یمنف  یرثأهستند، ت   ی قو  رکتیش  یتحاکم

 بارزتر است.  یف،ضع یشرکت  یتحاکم هاییسمبا مکان یهاشرکت 

  یت و حاکم  یکنترل داخل  سازییادهپ  یامدهای در مورد پ  یدی جد  ینشپژوهش ب  ینا  هاییافته  دانش افزایی:

م  یقو  یشرکت م  دهدی ارائه  آن  اساس  بر  وضع  یبرا   توانیکه  سرماشرکت   یتبهبود  بازار  در   یه، ها 

 کرد.  گذارییاستو س یزیربرنامه
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 مقومه

به منظور پاسخگویی   1کمیسیون تردویهای پشتیبان مالی  توسط کارگروه سازمان  199۲که در سال   COSOچارچوب  

الز برای مدیریت ریسک در سازمان ۲اکسلی-امات قانون ساربینزبه  تبدیل شده  منتشر شد، به یک رویکرد جامع  ها 

( کمک  ۲0۲1و همکاران،   4چن ؛  ۲0۲1،  3تسای و هوانگ نه تنها به بهبود عملکرد عملیاتی )  SOXاست. رعایت قانون  

؛  ۲017چن و همکاران،  ؛  ۲009و همکاران،   ۵اسکایف -اشباخکند، بلکه مزایایی نظیر کاهش عدم تقارن اطلاعاتی )می

در   ( را نیز به همراه دارد. پژوهش۲0۲۲، 8لی ( و افزایش ارزش شرکت )۲0۲۲، 7شو و یینگ ؛ ۲019و همکاران،  ۶کیم

نتایج مثبت ناشی از اجرای کنترل - زمینه رعایت قانون ساربینز های داخلی قوی در  اکسلی به طور مداوم بر اهمیت 

می  COSOچارچوب   میتأکید  که  به  کند  اعتماد  تجاری،  عملیات  کارایی  و  اثربخشی  بهبود  منطقی  طور  به  تواند 

 های مالی و رعایت قوانین و مقررات را تضمین کند. گزارش

شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران  های داخلی ناشران پذیرفتهدستورالعمل کنترل   1۲طبق ماده  

شده در بورس  های پذیرفتهمدیره تمامی شرکت، سازمان بورس و اوراق بهادار(، »هیئت1391اردیبهشت   1۶)مصوب  

های داخلی مناسب و مؤثر به منظور  کارگیری کنترل اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران موظف است از استقرار و به

های  ها باید سیستم کنترل مدیره شرکتدستیابی به اهداف شرکت اطمینان حاصل کند. برای انجام این مسئولیت، هیئت

سی  طور سالانه برر های داخلی ذکر شده در فصل دوم این دستورالعمل، حداقل بهداخلی را با توجه به چارچوب کنترل 

های داخلی درج و افشا کنند.« این اقدامات به منظور تطابق  کرده و نتایج آن را در گزارشی تحت عنوان گزارش کنترل 

های  اکسلی و ترویج عملیات استاندارد و مدیریت جامع ریسک در میان شرکت-با اصلاحات موجود در قانون ساربینز

ها را به  های داخلی، شرکتاند. با این حال، هنوز به طور دقیق مشخص نیست که آیا اجرای کنترل ایرانی طراحی شده

دهد و آیا از پنهان کردن اخبار بد  های موجود برای ذینفعان خارجی سوق میسمت افشای مؤثر اطلاعات و ریسک

و نهادهای  گذاران  ای حیاتی در ارائه اطلاعات قابل اعتماد برای سرمایهضوع جنبهکند یا خیر، که این موپیشگیری می

 (.۲018و همکاران،  9گوپتا آید )نظارتی به شمار می

کنند که عدم شفافیت، یکی از عوامل کلیدی در تعیین ریسک سقوط  بر این نکته تأکید می  (۲00۶) 10جین و مایرز 

های خود در پنهان کردن اطلاعات منفی درباره ها و تواناییرود. مدیرانی که به دلیل انگیزهقیمت سهام به شمار می

کنند، در این  ها کمک میسازمانیها و برون سازمانیدرون   اصول بنیادی شرکت، به افزایش عدم تقارن اطلاعاتی میان

طور ناگهانی در بازار سهام  شده به یک نقطه بحرانی برسد، بهآوریزمینه نقش دارند. زمانی که اطلاعات منفی جمع

دهی، این استدلال وجود دارد که  تواند منجر به سقوط قیمت سهام گردد. بر اساس نظریه سیگنال شود که میمنتشر می

هایی با  های خود را از شرکتمدیران تمایل دارند سطح بالایی از اطلاعات حاکمیت داخلی را ارائه دهند تا شرکت

1. Committee of Sponsoring Organizations 
2. Sarbanes–Oxley Act (SOX) 
3. Tsai & Huang 
4. Chen 
5. Ashbaugh-Skaife 
6. Kim 
7. Xue & Ying 
8. Li 
9. Gupta 
10. Jin & Myers 
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پایین ریسک  کیفیت  انتظارات  و  کرده  حفظ  را  شرکت  ترتیب، شهرت  بدین  و  کنند  متمایز  ریسک  مدیریت  در  تر 

های داخلی  هایی که کنترل (؛ بنابراین، مدیران شرکت۲01۶،  1شندیدی و شریوز ال گذاران را شکل یا تغییر دهند )سرمایه

سهام    بهتری دارند، تمایل و توانایی بیشتری برای افشای اطلاعات ریسک دارند و این امر احتمال سقوط ناگهانی قیمت

 دهد. را کاهش می

های کنترل داخلی با کیفیت بالایی دارند، تضاد نمایندگی  هایی که سیستمدهد شرکتهای قبلی نشان میپژوهش

دارند و رفتارهای فرصت را کاهش میپایینی  نتیجه منافع سرمایهطلبانه مدیران  در  کنند  گذاران را حفظ میدهند و 

های  های کنترل داخلی با کیفیت پایینی دارند، اغلب با ریسکهایی که سیستم(. با این حال، شرکت۲011،  ۲سینگر و یو)

نولتی و  مکشوند )کاری حسابداری کمتری مواجه می( و محافظه۲009اسکایف و همکاران،  -اشباخسیستمی بالاتر )

کنند که کنترل داخلی با کیفیت پایین، نه تنها موجب افزایش  پیشنهاد می  (۲0۲0و همکاران ) 4لوبو(.  ۲01۶،  3آخیگبه

سرمایه نظر  در  میانحراف  شرکت  ارزیابی  در  درونگذاران  بین  نامتقارن  اطلاعات  بلکه  و  سازمانیشود،  ها 

افزایش میسازمانیبرون نیز  این امر خطرات پنهانی برای ریسک سقوط قیمت سهام ایجاد میها را  با  دهد که  کند. 

( محیط کنترل،  1که شامل پنج مؤلفه )  COSOرود کنترل داخلی قوی در چارچوب ها، انتظار میاستناد به این استدلال 

( نظارت است، با محدود کردن توانایی  ۵و ارتباطات، و )  ( اطلاعات4های کنترلی، )( فعالیت3ارزیابی ریسک، ) (  ۲)

ای بر ریسک سقوط قیمت سهام  سازی اخبار منفی، ریسک سقوط را کاهش دهد و تأثیر بازدارندهمدیریت در پنهان

ارزیابی این استدلال در   برای  بنابراین، در این پژوهش تلاش شده است شواهدی تجربی  یک شرکت داشته باشد؛ 

 محیط ایران به دست آید. 

های حاکمیت شرکتی پرداخته و در میان  هاست که به بررسی ویژگیاز طرفی، ادبیات مالی و حسابداری مدت

بین  پژوهش بر رابطه  ادبیات نظری و تجربی،  از  قابل توجهی  های در حال رشد در زمینه حاکمیت شرکتی، بخش 

و همکاران،  ۶رشید ؛  ۲014،  ۵تارکوفسکا های حاکمیت شرکتی و ریسک سقوط قیمت سهام متمرکز شده است )ویژگی

، 7جئونها )گذاران و محققان اهمیت زیادی دارد. تعداد زیادی از پژوهش( که برای بسیاری از مدیران، سرمایه۲0۲4

توانند به جلوگیری از رفتارهای  های حاکمیت شرکتی میدهند که مکانیسم( نشان می۲0۲4،  8دانگ و انگویان ؛  ۲019

طور قابل توجهی ریسک سقوط قیمت  مدیریتی نامطلوب از جمله پنهان کردن اخبار بد کمک کنند و به این ترتیب به

سهام شرکت را کاهش دهند. با این وجود نقش تعدیلی حاکمیت شرکتی در رابطه بین اجرای کنترل داخلی و ریسک  

های حاکمیتی شرکتی قوی، با  سقوط قیمت سهام هنوز مشخص نیست. در این پژوهش استدلال شده است مکانیسم

تواند پیامدهای مطلوب کنترل داخلی قوی را تقویت کند وبه طور  های داخلی، میایجاد نظارتی موثر در اجرای کنترل 

موثرتری از ریسک سقوط قیمت سهام جلوگیری کند؛ بنابراین، با در نظر گرفتن تعدادی از اصول حاکمیت شرکتی و  

 ست.بررسی قرار گرفته ا ایجاد یک شاخص واحد برای سنجش آن، نقش تعدیلی حاکمیت شرکتی نیز مورد

1. Elshandidy & Shrives 
2. Singer & You 
3. McNulty & Akhigbe 
4. Lobo 
5. Tarkovska 
6. Rasheed 
7. Jeon 
8. Dang & Nguyen 
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های این پژوهش چندین مشارکت مهم در بسط مبانی نظری دارند؛ اول اینکه، در این پژوهش ارزش عملی  یافته

بررسی و درک بهتری از پیامدهای اقتصادی مقررات کنترل داخلی در محیط ایران ارائه شده است.   COSOچارچوب 

اند که کنترل داخلی نقش کلیدی در کاهش عدم تقارن اطلاعاتی و پیشگیری از ریسک سقوط  مطالعات قبلی تأکید کرده

و همکاران،  ۲کائو ؛  ۲0۲۲شُو و یینگ،  ؛  ۲0۲1و همکاران،   1گونگ ؛  ۲017چن و همکاران،  کند )قیمت سهام ایفا می

اساس چارچوب  ۲0۲3 بر  داخلی  کنترل  اطلاعات  افشای  ارزیابی جامع  بر  پژوهش  این  قبلی،  برخلاف مطالعات   .)

COSO  ارائه شده است که نشان می طور قابل تواند بهدهد اجرای کنترل داخلی قوی میمتمرکز است و شواهدی 

تری از پیامدهای بازار ناشی از  تواند به درک عمیقمیتوجهی ریسک سقوط قیمت سهام را کاهش دهد. این نتیجه  

های  افشای اطلاعات کنترل داخلی کمک کند. دوم اینکه، این پژوهش به ادبیات رو به رشد در مورد نقش مکانیسم

ایران، می بر زمینه  با تمرکز  بازارهای مالی،  دادهحاکمیت شرکتی در  قبلی نشان  اند که حضور یک  افزاید. مطالعات 

تواند بازدارنده ریسک سقوط قیمت سهام باشد. با این حال، در مورد اینکه حاکمیت شرکتی  حاکمیت شرکتی قوی می

چه تاثیری بر رابطه بین اجرای کنترل داخلی و ریسک سقوط قیمت سهام دارد، شکاف مطالعاتی وجود دارد. این  

مگونی تاثیر اجرای کنترل داخلی بر ریسک سقوط  پژوهش اثر تعدیلی حاکمیت شرکتی را به منظور درک بهتر از ناه

گذاران، نظام راهبری  تواند کاربردهای عملی مفیدی برای مدیران، سرمایهها میقیمت سهام بررسی کرده است. این یافته

 های مقررات بازار و نظارتی داشته باشد. کنندهو تنظیم

ها، نقدینگی محدود و وابستگی  فردی نظیر تحریمهای منحصربهنتایج این پژوهش در بستر اقتصاد ایران که با چالش

گذاران ایرانی که در پی توسعه  یابد. این موضوع برای سیاستبه درآمدهای نفتی مواجه است، اهمیت دوچندانی می

عنوان  بورس اوراق بهادار تهران به  .عنوان جایگزینی برای درآمدهای نفتی هستند، حائز اهمیت استبازار سرمایه به

ها در ایران، همواره با مسائلی نظیر شکاف اطلاعاتی بین ذینفعان، نوسانات  یکی از ارکان اصلی تأمین مالی شرکت

وضوع  درک این مرو بوده است. در این شرایط،  های مربوط به حاکمیت شرکتی روبهغیرمنتظره قیمت سهام و نگرانی

تواند  می  کند،به کاهش ریسک سقوط قیمت سهام کمک می COSO های داخلی مبتنی بر چارچوباجرای کنترل که  

های کنترل  بهبود سیستم  .برای بهبود سیستم کنترل داخلی فراهم کند  المللیانطباق با مقررات داخلی و بین  ابرازی برای

ها کمک کند، بلکه در  های غیرسیستمی در سطح شرکتتواند به کاهش ریسکتنها میهای ایرانی نهداخلی در شرکت

در    ( منجر شود.نرخ ارزهای خارجی )مانند نوسانات  آوری بازار سرمایه در برابر شوکمقیاس کلان، به افزایش تاب

های دسترسی به بازارهای مالی جهانی مواجه است، کاهش ریسک سقوط سهام از طریق  اقتصاد ایران که با محدودیت

گذاران نهادی داخلی که نقش کلیدی  زار سرمایه و جذب سرمایهتواند به ثبات باهای شفافیت اطلاعاتی، میمکانیسم

 منجر شود.در توسعه اقتصادی دارند، 

های  ادبیات موجود را مرور کرده و فرضیه بعدی، مبانی نظری را تشریح وبخش ساختار مقاله به این شرح است: 

پرداخته   های رگرسیونیو مدل  متغیرهابه معرفی جامعه آماری، ، شناسی پژوهشروشبخش   .دهدپژوهش را ارائه می

نتایج به دست آمده   آخر،بخش  در  و    ارائه شده است  های آماریوتحلیلحاصل از تجزیهنتایج    هایافتهبخش  در  ،  است

 . مورد بحث قرار گرفته و پیشنهادهای کاربردی ارائه شده است

1. Gong 
2. Cao 
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 پژاهش   یشینها پ ی نظر  یمبان

 سهام  متیق سقوط   سکیر ا  یداخل کنترل

سقوط قیمت سهام به معنای احتمال وقوع یک افت ناگهانی و قابل توجه در قیمت سهام یک شرکت است که  ریسک  

 1هاتون )  تواند به دلایل مختلفی از جمله اخبار بد، تغییرات ناگهانی در شرایط بازار، یا مشکلات مدیریتی ناشی شودمی

سازی اطلاعات  دلیل انباشت اخبار منفی و پنهان. این نوع ریسک معمولًا به(۲011و همکاران،   ۲م یک؛  ۲009و همکاران،  

، که در نهایت منجر به افشای ناگهانی این اطلاعات و کاهش  (۲00۶جین و مایرز،  )  آیداز سوی مدیران به وجود می

سازی اخبار  دهند که افزایش عدم شفافیت منجر به پنهانگزارش می (۲00۶جین و مایرز )شود. شدید قیمت سهام می

کنند که تمایل مدیران به پنهان کردن  استدلال می  (۲009هاتون و همکاران ) شود.  بد خاص شرکت از سوی مدیران می

  ،های شغلیدهند که نگرانیگزارش می  (۲009و همکاران ) 3تاری و کاخبار بد، سقوط قیمت سهام را به همراه دارد.  

کند. این تمایل منجر به انباشت این اخبار درون نمایی عملکرد مالی وادار میمدیران را به پنهان کردن اخبار بد و بزرگ

سازی اخبار بد برای مدیران بسیار پرهزینه یا  در آن پنهان  شود. با این حال، یک نقطه خاص وجود دارد که شرکت می

گذاران، اعتبار شرکت و ثبات کلی بازار  تواند تأثیرات مخربی بر سرمایهسقوط قیمت سهام می.  شودحتی غیرممکن می

نتیجه، مدیریت و پیش باشد. در  گذاران از اهمیت بالایی برخوردار  ها و سرمایهبینی این ریسک برای شرکتداشته 

 است. 

کند و از طریق افزایش شفافیت و های داخلی عمل میعنوان ابزاری برای بهبود کیفیت کنترل به COSO چارچوب

تواند  کند. این چارچوب میسازی اخبار نامطلوب به کاهش ریسک سقوط قیمت سهام کمک میکاهش احتمال پنهان

شود، که در نهایت منجر به  موقع افشا میطور دقیق و بهگذاران اطمینان دهد که اطلاعات مالی بهسرمایهبه مدیران و  

ریسک میکاهش  سهام  قیمت  سقوط  با  مرتبط  داخلی،    .شودهای  کنترل  برای  جهانی  استاندارد  یک  عنوان  به 

( اطلاعات  4های کنترلی، )( فعالیت3( ارزیابی ریسک، )۲( محیط کنترل، )1شامل پنج مؤلفه است: )   COSOچارچوب

ت. اهداف انطباق، اصالت و اثربخشی این چارچوب نقش کنترل داخلی را در کاهش ریسک  ( نظار۵و ارتباطات، و )

سازی اخبار نامطلوب توسط مدیران  شناختی احتمال پنهانطور مفهومی و روشکند، زیرا بهسقوط قیمت سهام تعیین می

 . دهدرا کاهش می

نمایانگر نگرش، آگاهی و اقدامات کلی شرکت در مورد سیستم کنترل داخلی و اهمیت آن برای    ،محیط کنترل 

ایفا می قیمت سهام  در کاهش ریسک سقوط  مهمی  نقش  که  )سازمان است  و همکاران،  کند  ارزیابی (.  ۲017چن 

ها، ارزیابی احتمال و  های داخلی، شامل تعیین اهداف مدیریت ریسک، شناسایی ریسکریسک، عنصر اصلی کنترل 

کند  ها کمک میهای دقیق است. این امر به شرکتهای پاسخ به ریسکشدت رویدادهای ریسکی و تدوین استراتژی

آرپینگ و  های مدیریتی را کاهش دهند و در نتیجه، دستیابی به اهداف شرکت را تضمین کنند )تا سوءرفتار و تقلب

های شرکتی به درستی اجرا  دهند سیاستهستند که اطمینان می  یاقدامات مهم  ،های کنترلیفعالیت  (.۲013،  4زوتنر 

های قابل توجهی برای سقوط قیمت سهام هستند،  محرک ها احتمال وقوع رویدادهای شدید، که شوند. این فعالیتمی
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ارتباطات۲01۶و همکاران،   1گو دهند )کاهش میرا   و  و    ،(. اطلاعات  مالی  به عملیات،  افشای اطلاعات مربوط  به 

طور مؤثری عدم  تواند بهم میسانطباق از سوی مدیریت به کاربران اطلاعات داخلی و خارجی اشاره دارد. این مکانی

چن گذاران را کاهش دهد و در نتیجه، ریسک سقوط قیمت سهام را مهار کند )تقارن اطلاعاتی بین مدیریت و سرمایه

شامل ارزیابی مداوم چهار عنصر دیگر است که شامل نظارت داخلی و خارجی    ،، نظارتدر نهایت  (.۲017و همکاران،  

کند تا  ها کمک میدهد و به آنهای بالقوه کنترل داخلی میاطلاعاتی در مورد نقص  ، شود. این امر به مدیراننیز می

موقع انجام دهند و در نتیجه، ریسک سقوط قیمت سهام را از طریق بهبود شفافیت اطلاعات  اقدامات اصلاحی را به

 (. ۲00۶جین و مایرز، کاهش دهند )

بر اساس یک نمونه بزرگ    (۲0۲4و همکاران ) ۲ژودر زمینه رابطه بین کنترل داخلی و ریسک سقوط قیمت سهام  

مؤثر    یکه افشا   دادندنشان  ،  ۲0۲1تا    ۲009های شانگهای و شنژن از سال  شده در بورسهای چینی پذیرفتهاز شرکت

گونگ و همکاران    .کندیم  فایشرکت ا  کی سهام    متی سقوط ق  سکیدر کاهش ر  یات ینقش ح  یکنترل داخل  سکیر

استفاده از نمونه  (۲0۲1) از شرکتبا  بازه زمانی  ای  بالاتر کنترل    نشان دادند،  ۲018تا    ۲01۲های چینی در  سطوح 

لوبو و . های سود مدیریت و در نتیجه ریسک سقوط قیمت سهام را کاهش دهدبینیدر پیش سوگیریتواند داخلی می

  ی هاضعف  یدارا   ی هادارند، شرکت  یمؤثر   یداخل  یهاکه کنترل   ییهانسبت به شرکت  نشان دادند  (۲0۲0همکاران )

)الف( اختلاف نظر    یگزارشگر  نییدقت پا  نیاو    دارند  یکمتر   یمال  یرشگر دقت گزای،  داخل  یهادر کنترل   یاساس

را پنهان    یاطلاعات منف  رانیکه مد  شودیو )ب( باعث م  دهدیم  شی شرکت را افزا  یابی در مورد ارز  گذارانهیسرما

اثرات احتمال وقوع    نی. ادهدیم  شی را افزا  یخارج  گذارانهی و سرما  رانی مد  نیب  ی عدم تقارن اطلاعات   جهیکنند که در نت

  ی انمونه  ی سهام را برا  متیسقوط ق  سکیر  (۲019کیم و همکاران ).  دهندیم  ش یرا افزا  ندهیسهام در آ  متیسقوط ق

کردند    یاند، بررسافشا کرده  یآکسل-قانون ساربنز  404خود را تحت بخش  ی  کنترل داخل  یها که ضعف  ییهااز شرکت

  شتر یب، دارند ی مؤثر یداخل یها که کنترل  ییهانسبت به شرکت  ضعف کنترل داخلی، ی دارا یها شرکتو نشان دادند  

  9۶  یهاداده  لیبا تحل  (1397)  یلیگرا  یو صفر  یفندرسکدر محیط ایران نیز،    هستند.  هامس  متیدر معرض سقوط ق

سهام    متیسقوط ق  سکی موجب کاهش ر  ،یکنترل داخل ینشان دادند که اثربخش 139۵تا  1391  یها سال  یشرکت ط

های داخلی بر اساس نقاط ضعف کلیدی با اهمیت  با این حال در این پژوهش تنها اثربخشی کنترل  .شودیها مشرکت

لذا پژوهش حاضر دارای    های داخلی نادیده گرفته است؛برای کنترل   COSOدر نظر گرفته شده است و چارچوب  

 وجه تمایز با این پژوهش است.

 حاکمیت شرکتی، کنترل داخلی ا ریسک سقوط قیمت سهام

قبلیپژوهشاز  ای  مجموعه گسترده مکانی  انددادهنشان    های  از  های حاکمیت شرکتی میمسکه  به جلوگیری  توانند 

های خوب حاکمیت  شیوه(.  1999و همکاران،   4هیلی ؛  1997،  3نی ششلیفر و ویکمک کنند )  ناکارارفتارهای مدیریتی  

سرمایه میگذاریشرکتی  منظم  را  )ها  موبز   ماسولیسکنند  می  (۲011،  ۵و  جلوگیری  سود  مدیریت  )از  و  ۶شی کنند 

1. Guo  
2. Zhu 
3. Shleifer & Vishny 
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6. Xie 
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 1بنملغ کنند )راستا میبخشند و منافع مدیران و سهامداران را همفرآیند افشای اطلاعات را بهبود می  (۲003همکاران،  

همکاران،   بهبعلاوه،    (.۲010و  شرکتی  مکانیحاکمیت  یک  برایسعنوان  مؤثر  حسابداری   م  اطلاعات  کیفیت    بهبود 

همچنین، ادبیات قبلی    (.۲003،  3کانل دنیس و مککند )و افزایش ارزش شرکت عمل می  (۲008،  ۲بهجات و بولتون)

و  4سان)  کنندهای حاکمیت شرکتی نقش حیاتی در کاهش ریسک سقوط قیمت سهام ایفا میمکانیسماند  نشان داده

گیری، به جلوگیری از  ها با ایجاد ساختارهای نظارتی و شفافیت در فرآیندهای تصمیم. این مکانیسم(۲0۲۵همکاران،  

تواند نظارت مؤثری  مدیره مستقل و متنوع میعنوان مثال، وجود هیئتکنند. بهطلبانه مدیران کمک میرفتارهای فرصت

. تحقیقات نشان (۲0۲4دانگ و انگویان،  )  سازی اخبار بد جلوگیری کند بر عملکرد مدیریت داشته باشد و از پنهان

ها منجر شود، که در  موقع آنتواند به بهبود کیفیت اطلاعات مالی و افشای بهاند که حاکمیت شرکتی خوب میداده

. این کاهش  (۲0۲۲و همکاران،   ۵اکمل )  کندنهایت به کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین مدیران و سهامداران کمک می

کائو و ) گذاران و کاهش احتمال سقوط قیمت سهام منجر شودتواند به افزایش اعتماد سرمایهعدم تقارن اطلاعاتی می

 .(۲0۲3همکاران، 

سازی موفق کنترل داخلی دارد.  حاکمیت شرکتی تأثیر قابل توجهی بر پیادهدهد  از طرفی ادبیات قبلی نشان می

مدیره  هیئتهای کلیدی حاکمیت شرکتی، ایجاد یک چارچوب نظارتی و شفاف است که به مدیران و  یکی از جنبه

تواند به بهبود  مدیره مستقل و متنوع میطور مؤثر انجام دهند. وجود هیئتهای خود را بهکند تا مسئولیتکمک می

کند کمک  داخلی  کنترل  فرآیندهای  بهبود  و همچنین  بر عملکرد مدیریت  نظارت  اسفندیاری،  )  کیفیت  و  حمیدیان 

های  توانند کنترل طور مؤثرتری میتری دارند، بههایی که حاکمیت شرکتی قویاند شرکت. مطالعات نشان داده(1397

 (. ۲0۲3و همکاران،  7اسماعیل ؛ ۲0۲3و همکاران،  ۶جیایو)  سازی کنندداخلی خود را پیاده

با این حال نقش حاکمیت شرکتی در افزایش توانایی کنترل داخلی برای کاهش ریسک سقوط قیمت سهام در 

بر    یشرکت  یتحاکم  یلینقش تعد   (1403شمگانی و اژدر ) های قبلی نادیده گرفته شده است. به عنوان مثال  پژوهش

  یشرکت  یت حاکملی را بررسی کردند و به این نتیجه رسیدند که  و عملکرد ما  یکنترل داخل  یها یسممکان  ینرابطه ب

کند، ولی به موضوع ریسک سقوط قیمت  یم  یلرا تعد  یو عملکرد مال  یکنترل داخل   یهایسممکان  ینبمثبت  رابطه  

سهام پرداخته نشده است. در این پژوهش استدلال شده است، زمانی که شرکت از یک سیستم حاکمیت شرکتی قوی  

و کاهش عدم تقارن    اطلاعات  تیبه بهبود شفاف  شوند کههای داخلی به شکل بهتری اجرا میبرخوردار باشد، کنترل 

امر به نوبه خود    نیا  سازد وو پنهان کردن اخبار بد را دشوار می  کمک کند   گذارانهیو سرما  رانیمد  نیب  ی اطلاعات 

هایی  مکانیسممناسب و    علاوه بر این، با وجود ساختارهای نظارتی   سهام را کاهش دهد.  متیسقوط ق   سکیر  تواندیم

طلبانه  طور مؤثرتری از وقوع رفتارهای فرصتتوانند بهها میکند، شرکتطور فعال بر عملکرد مدیریت نظارت میکه به

تواند به ایجاد یک محیط کنترل داخلی مؤثر منجر شود که  و نادرست جلوگیری کنند. در نتیجه، این نوع حاکمیت می
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تواند به شناسایی و مدیریت  قوی می  کنترل داخلیشوند. یک  طور مؤثری مدیریت میدر آن خطرات مالی و عملیاتی به

های داخلی  ، این ترکیب از حاکمیت شرکتی قوی و کنترل بنابراین  .های تجاری کمک کندهای مرتبط با فعالیتریسک

 تواند به کاهش ریسک سقوط قیمت سهام کمک کند. مؤثر می

 

 پژاهش   هایفرضیه

کنترل داخلی با محدود کردن توانایی مدیریت در    رودهای مطرح شده، انتظار میبا توجه به ادبیات قبلی و استدلال 

رود حاکمیت شرکتی قوی،  . همچنین، انتظار میپنهان کردن اخبار نامطلوب، ریسک سقوط قیمت سهام را کاهش دهد

افزایش دهد. بر این اساس    توانایی شرکت در اجرای موثرتر کنترل داخلی و کاهش ریسک سقوط قیمت سهام را 

 شود:میصورت زیر بیان به هافرضیه

 فرضیه اول: اجرای کنترل داخلی قوی بر ریسک سقوط قیمت سهام تاثیر معناداری دارد. 

های با حاکمیت شرکتی قوی،  فرضیه دوم: تاثیر اجرای کنترل داخلی قوی بر ریسک سقوط قیمت سهام در شرکت

 بارزتر است. 
 

 شناسی پژاهش راش

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  یک طرح پژوهش کمّی مبتنی بر اطلاعات واقعی شرکتاین پژوهش  

تجربی   رویکرد  استبا  شده  تکنیک.  انجام  با  چندمتغیره  رگرسیون  تحلیل  بر  مبتنی  پژوهش  اجرای  های  روش 

  1۲نسخه    EViews  افزارهای اقتصادسنجی نیز از نرمسازی تکنیکها و پیادهاقتصادسنجی است و برای آزمون فرضیه

  تا  139۵  سال   ازتهران    بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذیرفته  یها شرکت  هیکل  هدفآماری    جامعه  استفاده شده است.

  40شرکت در    38۶تعداد    140۲طبق گزارش عملکرد سالانه هیئت پذیرش بورس تهران، در پایان سال  .  است  140۲

شرکت به عنوان جامعه آماری    1۵3تعداد  اند. از بین این جامعه آماری،  صنعت در بورس اوراق بهادار تهران فعال بوده

 روند غربالگری جامعه آماری ارائه شده است. 1شدند. در جدول غربال شده، انتخاب 
 

 . روند غربالگری جامعه آماری1جدول  

 تعواد  شرح معیارها 

 38۶ )جامعه آماری هدف(   140۲ها در پایان سال تعداد شرکت 

 ( 91) ی مالی هاشرکت 

 ( 79) ی با عدم حضور مستمر در بورس در طول دوره آماری هاشرکت 

 ( ۵3) های با پایان سال مالی غیر از اسفندشرکت 

 ( 10) های با تغییر سال مالی یا تغییر فعالیت شرکت 

 1۵3 های غربال شده از جامعه آماری پژوهش شرکت 

 

 است.  1ها به صورت مدل رگرسیون پایه برای آزمون فرضیه
 

𝐶𝑟𝑎𝑠ℎ 𝑅𝑖𝑠𝑘𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐼𝐶𝑜𝑛𝑡𝑟𝑜𝑙𝑖𝑡 + 𝛽2𝑆𝑖𝑧𝑒𝑖𝑡 + 𝛽3𝐿𝑒𝑣𝑖𝑡 + 𝛽4𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝛽5𝐷𝑡𝑢𝑟𝑛𝑖𝑡 + 𝛽6𝑅𝑒𝑡𝑖𝑡 +
𝛽7𝐴𝐶𝐶𝑖𝑡 + 𝛽8𝑀𝐵𝑖𝑡 + 𝛽9𝑂𝐶𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 1مدل             
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نماد    Size؛  اجرای کنترل داخلی قوینماد    IControl؛  ریسک سقوط قیمت سهامنماد    Crash Risk،  در این مدل 

؛  بازده سهامنماد    Ret؛  معاملات سهام حجم  نماد    Dturn؛  سودآورینماد    ROA؛  اهرم مالینماد    Levاندازه شرکت؛  

ACC    ؛  ابهام در سود حسابدارینمادMB    ؛  ارزش بازارنمادOC    ؛  تمرکز مالکیتنمادi  آماری؛    جامعههای  نماد شرکت

t   ؛  مورد بررسی  های آمارینماد سالɛ  .1اگر  همچنین   نماد پسماندهای مدل هستندβ    ،از لحاظ آماری معنادار باشد

رود علامت آن به صورت منفی باشد. برای آزمون فرضیه دوم، جامعه آماری  شود و انتظار میفرضیه اول پذیرفته می

شود های با حاکمیت شرکتی ضعیف تقسیم میهای با حاکمیت شرکتی قوی و شرکتغربال شده به دو گروه شرکت

در گروه اول از لحاظ آماری معنادار و منفی باشد    1βدر هر گروه به صورت جداگانه برآورد شده است و اگر    1و مدل  

تر از گروه ولی در گروه دوم، معنادار نباشد و یا در گروه دوم همچنان، معنادار و منفی باشد ولی مقدار ضریب کوچک

 به شرح زیر است: هاهگیری متغیرها و گردآوری دادنحوه اندازهشود. اول باشد، فرضیه دوم پذیرفته می

 ریسک سقوط قیمت سهام )متغیر اابسته( 

قوط قیمت سهام از معیار چولگی منفی  گیری ریسک س برای اندازه(  ۲01۶کیم و همکاران،  پیشین )  بر اساس ادبیات

( به صورت مقطعی برآورد و پسماندهای  ۲رگرسیون بازار )مدل . در این خصوص ابتدا  شده استبازده سهام استفاده 

 آن استخراج شده است. 
𝑟𝑖𝑡 = 𝛼𝑗 + 𝛽1𝑖𝑟𝑚𝑡−2 + 𝛽2𝑖𝑟𝑚𝑡−1 + 𝛽3𝑖𝑟𝑚𝑡 + 𝛽4𝑖𝑟𝑚𝑡+1 + 𝛽5𝑖𝑟𝑚𝑡+2 + 𝜀𝑖𝑡    ۲مدل  

 

. برای محاسبه بازده سهام، قیمت ابتدای ماه از  است  طی سال مالی  tدر ماه    iبازده سهام شرکت    itr،  این مدل در  

 . شده استقیمت پایان ماه کسر و حاصل، بر قیمت ابتدای ماه تقسیم 

mtr    بازار در ماه ابتدای ماه از شاخص پایان ماه کسر و   tبازده  بازار، شاخص  بازده ماهانه  است. برای محاسبه 

 . شده استحاصل، بر شاخص ابتدای ماه تقسیم 

 .شده استمحاسبه ( 3با مدل ) بازده ماهانه خاص شرکت سپس 
𝑊𝑖𝑡 = 𝑙𝑛(1 + 𝜀𝑖𝑡)              3مدل  
 

tiW    شرکت ماهانه خاص  ماه    iبازده  مالی؛  tدر  شرکت    itε  سال  سهام  ماه    iباقیمانده  از    tدر  است  عبارت  و 

 .  ۲رگرسیون بازار در مدل  هایپسماند

های  نشانهشده است.  سپس با استفاده از بازده ماهانه خاص شرکت، چولگی منفی بازده سهام و سقوط آن محاسبه  

ها، وجود چولگی منفی در گیرد و یکی از این نشانهسقوط قیمت سهام از یک سال قبل از وقوع این پدیده شکل می

اند، با احتمال  هایی که در سال گذشته چولگی منفی بازده سهام را تجربه کردهبازده سهام شرکت است؛ بنابراین، شرکت

 چولگی  منفی ضریب مقدار بیشتری در سال آینده با پدیده سقوط قیمت سهام رو به رو خواهند شد. بنابراین هرچه

بود. برای محاسبه ضریب چولگی منفی بازده  خواهد بیشتری سهام سقوط قیمت معرض در شرکت آن باشد، بیشتر

 .شده استاستفاده  4  دل م سهام از 

𝑁𝐶𝑆𝐾𝐸𝑊𝑖𝑡 = −[𝑛(𝑛 − 1)
3

2⁄ ∑ 𝑊𝑖𝑡
3]/[(𝑛 − 1)(𝑛 − 2) (∑ 𝑊𝑖𝑡

2)
3

2⁄ 4مدل    [(  
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در   iبازده ماهانه خاص شرکت    t  ،itWطی سال مالی    iچولگی منفی بازده سهام شرکت    itNCSKEW،  این مدل در  

  .هستندها محاسبه شده است، هایی که بازده آنتعداد ماه nو  tماه 

 )متغیر مستقل(  COSOاجرای کنترل داخلی در چارچوب 

با استفاده از رویکرد    آن  معیارپنج    بر اساس ، یک شاخص کنترل داخلی  COSOبر اساس چارچوب مدیریت ریسک  

های کنترلی، اطلاعات و ارتباطات و : محیط کنترل، ارزیابی ریسک، فعالیتشده استایجاد    های اصلیتحلیل مولفه

  10تا    0از  معیاربرای هر   امتیاز . بنابراین، دامنه آمده است ۲که در جدول  شود آیتم تقسیم می 10به  معیارهر   .نظارت

 است. 
 COSOبر اساس چارچوب   یمرتبط با کنترل داخل  هایآیتم   .۲جدول  

 نحو  امتیازدهی  ها آیتم معیار 

  ط یمح

 کنترل 

 : هستند ریاست که شامل موارد ز  تمیآ  10 دارای ار یمع  نیا

(  4  ره،یمدئت ی ظارت ه( ن 3  سک،ی به ر   لیتما(  ۲  سک،ی ر   تی ریفلسفه مد (  1شرکت    ایآ

ارزش   یکپارچگی انسان  استیس(  ۶  ،یفرهنگ سازمان(  ۵  ،یاخلاق  یهاو  (  7  ،یمنابع 

(  10و    یحسابرس  تهی کم (  9  ت،ی ر یمد  یهات ی و مسئول  اراتیاخت  (8 ،یاجتماع  تی مسئول

 . ر یخ  ای کندی را افشا م یداخل  یبرسدپارتمان حسا

طور خاص افشا شده  به   تمیآ   هر  اگر

صورت    ن یا   ریو در غ   1  امتیاز باشد،  

داده    0  امتیاز  در  اختصاص  و  شده 

آن  مجموع  از  این  نهایت  امتیاز  ها 

 محاسبه شده است.  ار یمع

 : هستند ریاست که شامل موارد ز  تمیآ  10 دارای ار یمع  نیا سک یر 

(  3های جایگزین،  طراحی و ارزیابی استراتژی(  ۲هدف مدیریت ریسک،  (  1آیا شرکت  

معیارها و  (  ۵های موجود و نوظهور،  فهرست ریسک (  4های شناسایی رویداد،  تکنیک 

ریسک،   داده،  (  ۶سطوح  ریسک،  تکنیک (  7منابع  تحلیل  انتخاب  (  8های  و  طراحی 

کند یا  های ریسک را افشا می ارزیابی پاسخ(  10سبد ریسک و  (  9های ریسک،  پاسخ

 خیر. 

طور خاص افشا شده  به   تمیآ   هر  اگر

صورت    ن یا   ریو در غ   1  امتیاز باشد،  

داده    0  امتیاز  در  اختصاص  و  شده 

آن  مجموع  از  این  نهایت  امتیاز  ها 

 محاسبه شده است.  ار یمع

 یهات یفعال

 ی کنترل 

 : هستند ریاست که شامل موارد ز  تمیآ  10 دارای ار یمع  نیا

شرکت   فعالیت (  1آیا  بالانس،  جداسازی  و  چک  تأیید،  (  ۲های  سیستم  (  3سیستم 

کنترل  (  ۶ها،  کنترل حفاظت از دارایی (  ۵های حسابداری،  کنترل (  4دهی داخلی،  گزارش 

هشدارهای زودهنگام در مورد  (  9کنترل ارزیابی عملکرد،  (  8کنترل عملیات،  (  7بودجه،  

کند یا  های اطلاعاتی را افشا می های سیستم کنترل (  10های عمده و  مواجهه با ریسک 

 خیر. 

طور خاص افشا شده  به   تمیآ   هر  اگر

صورت    ن یا   ریو در غ   1  امتیاز باشد،  

داده    0  امتیاز  در  اختصاص  و  شده 

آن  مجموع  از  این  نهایت  امتیاز  ها 

 محاسبه شده است.  ار یمع

اطلاعات و  

 ارتباطات 

 : هستند ریاست که شامل موارد ز  تمیآ  10 دارای ار یمع  نیا

رقابت،  (  ۲ریزی،  برنامه (  1آیا شرکت   و  قیمت (  3بازار  و  ارزیابی (  4گذاری،  تولید 

کاربرد (  7گذاران،  حفاظت از سرمایه(  ۶شکایات مشتریان،  (  ۵کنندگان،  عملکرد تأمین 

حفاظت    های شکایت داخلی و کانال (  9مکانیسم ضد فساد،  (  8های اطلاعاتی،  سیستم 

 کند یا خیر. موقع بودن اطلاعات را افشا می دقت و به( 10از افشاگران، و 

طور خاص افشا شده  به   تمیآ   هر  اگر

صورت    ن یا   ریو در غ   1  امتیاز باشد،  

داده    0  امتیاز  در  اختصاص  و  شده 

آن  مجموع  از  این  نهایت  امتیاز  ها 

 محاسبه شده است.  ار یمع

 : هستند ریاست که شامل موارد ز  تمیآ  10 دارای ار یمع  نیا نظارت 

های کنترل داخلی،  های شناسایی ضعفتکنیک (  ۲سیستم نظارت داخلی،  (  1آیا شرکت  

های کنترل  درمان ضعف (  ۵تعداد و نوع نواقص،  (  4بندی نواقص،  استانداردهای طبقه (  3

حسابرسی کنترل داخلی،  (  8گزارش کنترل داخلی،  (  7ارزیابی کنترل داخلی،  (  ۶داخلی،  

 کند یا خیر. جلسات نظارتی را افشا می ( 10نظر مدیران مستقل و ( 9

طور خاص افشا شده  به   تمیآ   هر  اگر

صورت    ن یا   ریو در غ   1  امتیاز باشد،  

داده    0  امتیاز  در  اختصاص  و  شده 

آن  مجموع  از  این  نهایت  امتیاز  ها 

 محاسبه شده است.  ار یمع
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.  شده استاستفاده    از تحلیل محتوای متنی   هابرای تحلیل و شناسایی اطلاعات کلیدی منتشر شده توسط شرکت

اگر هر  .  هستند  سالانه های مالی  گزارش  و  های حسابرسی های کنترل داخلی، گزارششامل گزارشاین اطلاعات متنی  

با    در نهایت شود.  اختصاص داده می  0  امتیاز کند؛ در غیر این صورت،  را دریافت می  1  امتیاز،  آیتم گزارش شده باشد

شده    ایجادکنترل داخلی  سازی  مؤلفه اصلی برای کمیتحلیل    معیار فوق، یک عبارت خطی بر اساس  ۵استفاده از امتیاز  

شود. سپس مقادیر ویژه و درصد واریانس  به این ترتیب که ابتدا بر اساس این روش یک عامل اصلی استخراج میاست.  

شود که هر مقدار ویژه چند درصد از واریانس  معیار استخراج و مشخص می  ۵مشترک توضیح داده شده توسط این  

بیشترین مقدار از کل واریانس مشترک متغیرهای  دهند. سپس مولفهیح میودی را توضمشترک متغیرهای ور ای که 

انتخاب شده و در نهایت ضریب مولفه اصلی هر متغیر ورودی   PCAورودی را توضیح دهد به عنوان بهترین مولفه یا  

ها،  های هر معیار و سپس جمع بستن آنشود به دست آمده و با ضرب این ضرایب در دادهافزار ارائه میکه توسط نرم

دهنده  به طوری که مقادیر بالاتر نشانشود؛  یک ترکیب خطی برای این متغیر بر اساس معیارهای ورودی ایجاد می

 .(۲0۲4ژو و همکاران، ) مؤثرتر است   کنترل داخلی

 حاکمیت شرکتی )متغیر تعویلگر( 

 صورت یک شاخص واحد در نظر گرفته شده است:  ی زیر بهشرکت ت یبر اساس اصول حاکم یشرکت تیحاکم

اعضارهی مدئتیه  استقلال  نسبت  اعضا   رموظفیغ   ی:  کل  م  ره،یمدئتیه  یبه  گرفتن  از  استقلال    نیانگیپس  از 

 . اندگرفتهمشاهدات صفر  ریو سا 1  یدام ریهستند، متغ نیانگیاز م شتریکه ب یدر هر صنعت، مشاهدات  رهیمدئتیه

  رهیمدئتیه  سییر  بی نا  ای  سییر  رعامل،یصورت که اگر مد  نیبه ا  یمجاز   ریمتغ  کی:  رعاملی نقش مد  یدوگانگ

 گرفته است. یکصورت ارزش  نیا ر ی و در غ صفرباشد، ارزش  زین

  ینهاد   تیاز مالک  نی انگی . پس از گرفتن مینهاد  گذارانهیسرما  اری: برابر است با درصد سهام در اختینهاد   تیمالک

 . اندگرفتهمشاهدات صفر   ریو سا 1 یدام ریهستند، متغ نیانگ یاز م شتری که ب یدر هر صنعت، مشاهدات

باشداگر شرکت  :  یحسابرس  تهیکم  وجود مشاهدات صفر    ریو سا  1  یدام  ری، متغکمیته حسابرسی تشکیل داده 

 . اندگرفته

از مجموع اقلام    یقو  یشرکت  تیهستند، حاکم  یشرکت  تیکه از اصول حاکم  ریمتغ 4  نیبعد از محاسبه ا  تینها  در

 : اندشدهمحاسبه  ری به صورت ز

CGINDEX=di 
 

di  شاخص    4با توجه به اینکه    (.1401و همکاران،    کلانتر)  اندگرفته  1  از یهستند که امت یاقلام  هی کلمجموع    انگریب

خواهد بود. هرچه   0و کمترین امتیاز برابر با  4برای حاکمیت شرکتی در نظر گرفته شده است، بیشترین امتیاز برابر با 

تر در شرکت است. بر اساس  های حاکمیت شرکتی قویتر باشد، به معنای وجود مکانیسممقدار به دست آمده بزرگ

ها به دو گروه با حاکمیت شرکتی قوی و ضعیف، میانه امتیاز به دست آمده با استفاده  این شاخص برای تفکیک شرکت

تر  از مجموع امتیازها در هر صنعت برای هر سال مالی محاسبه شده و سال شرکتی که امتیاز حاکمیت شرکتی آن بزرگ

ه باشد، به عنوان شرکتی با حاکمیت شرکتی قوی در نظر گرفته شده و سال شرکتی که امتیاز  یا مساوی مقدار میان

تر از مقدار میانه باشد، به عنوان شرکتی با حاکمیت شرکتی ضعیف در نظر گرفته شده و حاکمیت شرکتی آن کوچک
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های مالی سالانه که  اطلاعات مورد نیاز این معیارها از گزارشاند.  ها به دو گروه تفکیک شدهبه این ترتیب شرکت

مدیره و مدیرعامل و ترکیب سهامداران و کمیته حسابرسی است،  های هیئتحاوی اطلاعاتی در مورد اعضا و ویژگی

 ها در سایت کدال موجود هستند.اند. این گزارشگردآوری شده

 متغیرهای کنترلی 

ای از متغیرهای کنترلی که در ادبیات قبلی مشخص شده بر روی ریسک سقوط قیمت سهام اثرگذار هستند، مجموعه

های مورد نیاز برای محاسبه این  داده شود.مشاهده می 3ها در جدول  گیری آندر نظر گرفته شده است که نحوه اندازه

 اند. های مالی سالانه گردآوری شدههای مالی حسابرسی شده و گزارشمتغیرها از صورت

 

 گیری متغیرهای کنترلی نحوه اندازه  .3جدول  

 نام متغیر 
نماد 

 متغیر 
 گیری نحو  انواز  

 لگاریتم طبیعی کل دارایی شرکت  Size اندازه شرکت 

 نسبت کل بدهی به کل دارایی  Lev اهرم مالی 

 نسبت سود خالص به کل دارایی  ROA سودآوری 

حجم معاملات  

 سهام 
Dturn  لگاریتم طبیعی حجم معاملات سهام 

 t-1تقسیم بر قیمت سهام در سال  t-1منهای قیمت سهام در سال   tقیمت سهام در سال  Ret بازده سهام 

(  ۵)مدل   قدرمطلق اقلام تعهدی غیرعادی که از پسماندهای مدل تعدیل شده جونز  ACC ابهام سود 

 استخراج شده است. 
𝑇𝐴𝐶𝑖𝑡 = 𝛼0 + 𝛼11/𝐴𝑖𝑡−1 + 𝛼2(∆𝑅𝐸𝑉𝑖𝑡 − ∆𝑅𝐸𝐶𝑖𝑡)/𝐴𝑖𝑡−1 + 𝛼3𝑃𝑃𝐸𝑖𝑡/𝐴𝑖𝑡−1 +

𝛼4𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡−1 + 𝜀𝑖𝑡  ۵مدل  

TAC  منهای جریان نقد عملیاتی کل اقلام تعهدی برابر با سود عملیات 

A کل دارایی 

∆REV  تغییر در درآمد در دورهt  وt-1 

∆REC  های دریافتنی در دوره تغییر در حسابt  وt-1 

PPE آلات و تجهیزات ارزش اموال، ماشین 

ROA  نرخ بازدهی دارایی برای بر نسبت سود خالص به کل دارایی 

استخراج و از ارزش   غیرعادیپسماندهای این مدل به عنوان معیاری از اقلام تعهدی 

دهنده این  که هرچه مقدار آن بیشتر باشد نشان شده استقدرمطلق این پسماندها استفاده 

 . سود گزارش شده با ابهام بیشتری همراه استاست که 

 نسبت ارزش بازار به ارزش دفتری سهام  MB ارزش بازار 

 ترین سهامدار درصد سهام در اختیار بزرگ  OC تمرکز مالکیت 
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 پژاهش   هاییافته

 سازی اجرای کنترل داخلی قوی های اصلی برای شاخصتحلیل مولفه

های اصلی برای به دست آوردن یک شاخص خطی ترکیبی برای اجرای کنترل داخلی قوی  در این بخش تحلیل مولفه

  ی اصل  یها نیبشی نرمال شده از پ  یخط   بی ترک  ک ی  اصلیمولفه  ها ارائه شده است.  در شرکت  COSOدر چارچوب  

به این    .کندو آن ویژگی که ارزش بیشتری در توضیح آن متغیر دارد را فراهم می  مجموعه داده استیک  موجود در  

شرکت  ۵منظور   قوی  داخلی  کنترل  اجرای  توضیح  برای  میمعیار  اصلی  مولفه  و  است  شده  معرفی  آن  ها  تواند 

ها دارد. به تری در توضیح کنترل داخلی قوی شرکتمعیار معرفی شده را انتخاب کند که نقش مهم  ۵هایی از  ویژگی

ابتدا مولفه اصلی هر معیار استخراج شده است. جدول ) این روش،  بر اساس  ( مقادیر ویژه و درصد  4این ترتیب 

 دهد.ها را نشان میواریانس توضیح داده شده توسط مولفه
 

 های کنترل داخلیترکیب واریانس توضیح داده شده توسط مولفه  .4جدول  

 مقادیر ایژ   مولفه 
درصو از کل ااریانس  

 توضیح داد  شو  

مقادیر ایژ   

 تجمعی 

درصو از کل ااریانس  

 توضیح داد  شو  )انباشته( 

1 0۶0/1 ۲00/۲1 0۶0/1 ۲00/۲1 

۲ 033/1 ۶70/۲0 093/۲ 870/41 

3 004/1 090/۲0 0979/3 9۶0/۶1 

4 98۶/0 740/19 084/4 700/81 

۵ 91۵/0 300/18 000/۵ 000/100 
 

  ۵  این  مشترک  واریانس   درصد از  ۲/۲1  تواندمی  عامل  این  دهدمی  نشان  که  است   1/ 0۶0  اصلی   عامل  ویژه  مقدار

 میزان تاثیر هر متغیر در تخمین مولفه ارائه شده است.  ۵در جدول  .دهد توضیح را ورودی
 

 ماتریس ضریب امتیاز معیارهای کنترل داخلی  .۵جدول  

 ضریب مولفه اال  متغیر 

 - ۵71/0 کنترل  طیمح

 17۵/0 سکی ر

 - 340/0 ی کنترل یهاتیفعال

 0۵۲/0 اطلاعات و ارتباطات

 7۲3/0 نظارت

 

 شود. نوشته می  COSOبا توجه به جدول فوق معادله زیر برای محاسبه اجرای کنترل داخلی قوی در چارچوب  

چارچوب   در  قوی  داخلی  کنترل×    =  COSOکنترل  +  -۵71/0)محیط  )فعالیت17۵/0)ریسک× (   + های  ( 

بنابراین با استفاده از این معادله یک شاخص  .  (7۲3/0( + )نظارت×0۵۲/0( + )اطلاعات و ارتباطات× -340/0کنترلی× 

 ایجاد شد.  COSOترکیبی برای کنترل داخلی قوی در چارچوب 
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شود. لازم به توضیح  مشاهده می  ۶ها ارائه آمار توصیفی است که نتایج آن در جدول  اولین گام در بخش تحلیل داده

 شدند. 1وینزورایز   99و    1های  است که به منظور جلوگیری از سوگیری در نتایج، مشاهدات پرت و دورافتاده در صدک

دهد میانگین چولگی منفی بازده سهام به عنوان معیاری از ریسک سقوط قیمت سهام برابر  آمار توصیفی نشان می

های منفی )سقوط  تمایل است و احتمال وقوع بازده توزیع بازده سهام به سمت چپ م  دهدنشان میاست که    -443/0با  

این باشد که به طور متوسط  تواند حاکی از  های مثبت است. به عبارت دیگر، این وضعیت میقیمت( بیشتر از بازده

فندرسکی و  از جمله  های ایرانی بالا است. این مقدار با ادبیات قبلی در ایران  در شرکتریسک سقوط قیمت سهام  

 مطابقت دارد.  (1397فروغی و ساکیانی )و  (1397صفری گرایلی )

 
 (  1۲۲4آمار توصیفی )تعداد مشاهدات:   .۶جدول  

 انحراف معیار  کمینه  بیشینه  میانه  میانگین  نام متغیر 

 ۲99/1 - 14۵/3 9۵8/1 - 434/0 - 443/0 ریسک سقوط قیمت سهام 

 0۲۶/1 - ۲1۵/۲ 408/۲ 10۶/0 07۵/0 اجرای کنترل داخلی 

 797/1 3۶1/11 899/۲1 4۵9/1۵ ۶89/1۵ اندازه شرکت 

 ۲0۲/0 098/0 913/0 ۵11/0 ۵17/0 اهرم مالی 

 148/0 - 043/0 479/0 1۵9/0 180/0 سودآوری 

 ۵37/۲ 91۲/3 8۶7/۲0 108/14 78۶/13 حجم معاملات سهام 

 ۲4۵/1 - 7۵7/0 1۲8/4 1۲0/0 ۵30/0 بازده سهام 

 139/0 009/0 80۶/0 104/0 143/0 ابهام سود 

 ۲10/4 ۲99/1 ۵7۵/17 38۲/4 ۶۶1/۵ ارزش بازار 

 190/0 098/0 89۲/0 ۵0۶/0 ۵01/0 مالکیت  تمرکز 

 درصد فراوانی  فراوانی 

 ۵30/73 900 حاکمیت شرکتی قوی 
 

  ۵/7دهد کنترل داخلی در ایران تنها  است که نشان می  COSO  ،07۵/0میانگین کنترل داخلی قوی در چارچوب  

های کنترلی، اطلاعات و ارتباطات و نظارت  شامل محیط کنترل، ریسک، فعالیت  COSOدرصد از انتظارات چارچوب  

تواند به این معنا  ها به طور کلی ضعیف است. این مقدار پایین میسطح کنترل داخلی در سازمانکند و  را برآورده می

هایی روبرو هستند و ممکن ها با چالشهای داخلی و مدیریت ریسکسازی مؤثر کنترل ها در پیادهباشد که شرکت

های کنترل  پذیر باشند. به عبارت دیگر، این نتیجه نیاز به بهبود در سیستماست در برابر نواقص و خطرات مالی آسیب

های  ها ممکن است حتی کنترل برخی از سازماندهد که  مقدار منفی کمینه آن نیز نشان می.  کندداخلی را تأکید می

های مالی و عملیاتی منجر شود. این وضعیت تواند به افزایش ریسکاشته باشند که میداخلی ناکافی یا نامناسبی د 

دهی مالی و در نهایت کاهش اعتبار و  ها، ضعف در گزارشتواند به عدم توانایی در شناسایی و مدیریت ریسکمی

 . گذاران منجر گردداعتماد به نفس سرمایه

1. winsorized 
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دهد  و نشان می  مطابقت دارددر داخل ایران    ی با مطالعات قبل  ی ادیتا حد ز  یکنترل  یرها ی متغ  ی برا  توصیفیآمار   

های جامعه آماری غربال شده نسبتا بزرگ، اهرمی و تا حدی سودآور هستند، به طور میانگین حجم معاملات  که شرکت

ها ارزش بازار مطلوبی دارند، تا حدودی اقلام تعهدی غیرعادی وجود سهام و بازده سهام قابل قبول است و شرکت

  ۵3/73شود و ساختار مالکیت، بیشتر به صورت متمرکز است. بعلاوه  دهد دستکاری سود انجام میدارد که نشان می

 های حاکمیت شرکتی قوی هستند.ها دارای مکانیسمدرصد از شرکت

 آزمون همبستگی 

در این بخش برای بررسی وجود مسئله همخطی چندگانه، به انجام آزمون همبستگی پرداخته شده است که نتیجه آن 

 شود.مشاهده می  7در جدول 
 

 آزمون همبستگی  .7جدول 

 ( 11) ( 10) ( 9) ( 8) ( 7) ( 6) ( 5) ( 4) ( 3) ( 2) ( 1) متغیر

ریسک سقوط قیمت  

 سهام 

000/1 

-- 

1۲۶/0- 

000/0 

118/0 

000/0 

131/0- 

000/0 

011/0 

۶9۶/0 

089/0- 

001/0 

103/0 

000/0 

070/0- 

014/0 

0۶3/0 

0۲7/0 

1۵4/0- 

000/0 

0۲0/0- 

4۶8/0 

 اجرای کنترل داخلی 
 000/1 

--- 

07۵/0 

008/0 

0۲0/0 

4۶8/0 

010/0 

7۲۵/0 

03۲/0- 

۲49/0 

0۲7/0 

340/0 

04۲/0- 

134/0 

03۲/0- 

۲49/0 

011/0- 

۶83/0 

0۲8/0- 

3۲1/0 

 حاکمیت شرکتی  
  000/1 

--- 

148/0 

000/0 

03۶/0- 

۲01/0 

07۵/0 

008/0 

040/0 

1۵۵/0 

004/0 

88۲/0 

003/0 

899/0 

049/0- 

083/0 

007/0 

803/0 

 اندازه شرکت 
   000/1 

--- 

13۲/0- 

000/0 

۲8۲/0 

000/0 

49۲/0 

000/0 

1۵۵/0- 

000/0 

097/0 

000/0 

119/0- 

000/0 

108/0- 

000/0 

 اهرم مالی 
    000/1 

--- 

۶1۲/0- 

000/0 

۲۲1/0- 

000/0 

009/0 

748/0 

0۵9/0- 

03۶/0 

1۵۲/0 

000/0 

18۶/0 

000/0 

 سودآوری 
     000/1 

--- 

010/0- 

711/0 

131/0 

000/0 

31۵/0 

000/0 

181/0 

000/0 

0۲9/0- 

۲98/0 

 حجم معاملات سهام 
      000/1 

--- 

013/0- 

۶48/0 

0۵9/0- 

039/0 

181/0- 

000/0 

۲81/0- 

000/0 

 بازده سهام 
       000/1 

--- 

103/0 

000/0 

۲70/0 

000/0 

010/0- 

713/0 

 ابهام سود 
        000/1 

--- 

1۲4/0 

000/0 

034/0 

۲۲۶/0 

 ارزش بازار 
         000/1 

--- 

0۵۵/0 

0۵1/0 

 مالکیت  تمرکز 
          000/1 

--- 
 

در این جدول ارقام گزارش شده در ردیف اول ضرایب همبستگی و ارقام گزارش شده در ردیف دوم سطح  

  8/0آستانه  اگر ضریب همبستگی بین دو متغیر مستقل معنادار و شدت آن بیشتر از  معناداری آماره این ضرایب هستند.  
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ها در زمان آنی همریکارگبه، به معنای همخطی شدید بین دو متغیر است که  باشد  (198۵) 1کندی پیشنهاد شده توسط  

با استفاده از آزمون همبستگی   (.۲009،  ۲و پورتر   یگجراتمدل رگرسیونی، ممکن است رگرسیون کاذب ایجاد کند )

 شود. علاوه بر همبستگی بین متغیرهای مستقل، همبستگی متغیرهای مستقل با متغیر وابسته نیز ارزیابی می

اجرای کنترل داخلی، همبستگی معنادار و   دهد بین ریسک سقوط قیمت سهام ونتایج آزمون همبستگی نشان می

شود، ریسک  اجرا می  COSOهای با کنترل داخلی قوی که در چارچوب  منفی وجود دارد، به این معنا که در شرکت

تواند یک حمایت اولیه از فرضیه اول پژوهش باشد، با این حال از آنجا  سقوط قیمت سهام کمتر است. این نتیجه می

گیرد، برای تایید فرضیه  که آزمون همبستگی، یک آزمون زوجی بین متغیرها است و اثرات سایر متغیرها را در نظر نمی

دهد ریسک سقوط قیمت  کافی نیست و باید تحلیل رگرسیون چندمتغیره نیز انجام شود. همچنین، این آزمون نشان می

های حاکمیت شرکتی  هایی که دارای مکانیسماکمیت شرکتی، همبستگی منفی و معنادار دارد، یعنی در شرکتسهام با ح

قوی هستند، ریسک سقوط قیمت سهام کمتر است. بعلاوه، اجرای کنترل داخلی با حاکمیت شرکتی، همبستگی مثبت  

های داخلی بهتر  های حاکمیت شرکتی قوی، اجرای کنترل های با مکانیسمدهد در شرکتو معنادار دارد که نشان می

رگرسیونی، همبستگی شدید وجود ندارد و    در نهایت مشخص شد بین متغیرهای مستقل مورد استفاده در مدل   است.

نسبتا کوچک هستند؛ لذا   همخطی  مشکلات  از  رگرسیونی  مدل   که   توان اطمینان حاصل کردمی  ضرایب همبستگی 

 نهایی قابل اتکا هستند. به عبارتی همبستگی بین متغیرها بر تحلیل نهایی اثرگذار نیست.برند و نتایج نمی  شدید رنج

 رگرسیون تحلیل 

های اقتصادسنجی  های مقطعی و طولی است، لذا باید از تکنیکها به صورت ترکیبی از دادهاز آنجا که ماهیت داده

بر این داده ابتدا آزمونمبتنی  به این منظور  برای تحلیل رگرسیون چندمتغیره استفاده کرد.  های تشخیصی چاو و ها 

 شود.مشاهده می 8هاسمن انجام شده است که نتیجه آن در جدول  
 

 های تشخیصیآزمون   .8جدول  

 نتیجه آزمون  سطح معناداری  مقوار آمار   نوع آزمون 

 رویکرد با اثرات )پانل دیتا( مناسب است.  000/0 881/1 آزمون چاو 

 رویکرد با اثرات ثابت مناسب است.  000/0 ۵۶8/17۶ آزمون هاسمن 

 

با رویکرد اثرات ثابت پرداخته شده است که نتیجه آن در   1های تشخیصی به برآورد مدل با توجه به نتیجه آزمون

متغیر اجرای کنترل داخلی    tاز آنجا که سطح معناداری آماره  با توجه به این جدول ،    گزارش شده است.  9جدول  

درصد تاثیر معناداری بر ریسک سقوط قیمت سهام    ۵است؛ لذا این متغیر در سطح خطای    0/ 0۵تر از  ( کوچک0۲9/0)

دهد  است که نشان می  -0/ 071ضریب این متغیر نیز برابر با  شود.  درصد پذیرفته می  9۵دارد و فرضیه اول با اطمینان  

تأثیر منفی بر ریسک سقوط قیمت سهام دارد. به عبارت دیگر، هر چه    COSOاجرای کنترل داخلی قوی در چارچوب  

هایی  یابد. این نتیجه به این معناست که شرکتتر باشد، ریسک سقوط قیمت سهام کاهش میسطح کنترل داخلی قوی

 
1. Kennedy 
2. Gujarati and Porter 
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شوند، زیرا  توسط بازار سرمایه مطلوب ارزیابی میکنند، احتمالًا  های کنترل داخلی پیروی میکه به طور مؤثر از سیستم

های  کند؛ بنابراین، نگرانیها کمک میهای داخلی به شفافیت اطلاعات، نظارت موثر و مدیریت بهینه ریسکاین کنترل 

ت را کاهش داده و ریسک سقوط قیمت سهام را پایین  های آینده و وضعیت شرک گذاران در مورد عدم قطعیتسرمایه

شفافیت اطلاعات منجر  و با افزایش   دهی قوی است دارای اثر سیگنال   COSO آورد. به عبارتی، رعایت چارچوبمی

،  (۲0۲0و همکاران )  لوبو  ،(۲019کیم و همکاران )   های یافته. این نتیجه با  شودبه کاهش ریسک سقوط قیمت سهام می

 . راستا استهم (۲0۲4ژو و همکاران )و  (۲0۲1گونگ و همکاران )
 

 ( 1برآورد مدل رگرسیونی )   .9جدول  
𝑪𝒓𝒂𝒔𝒉 𝑹𝒊𝒔𝒌𝒊𝒕 = 𝜷𝟎 + 𝜷𝟏𝑰𝑪𝒐𝒏𝒕𝒓𝒐𝒍𝒊𝒕 + 𝜷𝟐𝑺𝒊𝒛𝒆𝒊𝒕 + 𝜷𝟑𝑳𝒆𝒗𝒊𝒕 + 𝜷𝟒𝑹𝑶𝑨𝒊𝒕 + 𝜷𝟓𝑫𝒕𝒖𝒓𝒏𝒊𝒕 + 𝜷𝟔𝑹𝒆𝒕𝒊𝒕

+ 𝜷𝟕𝑨𝑪𝑪𝒊𝒕 + 𝜷𝟖𝑴𝑩𝒊𝒕 + 𝜷𝟗𝑶𝑪𝒊𝒕 + 𝜺𝒊𝒕  

 ضریب  نام متغیر 
خطای  

 استانوارد 
 سطح معناداری  t آمار 

 004/0 - 088/4 ۶۵7/۲ - 8۶4/10 عرض از مبدأ 

 0۲9/0 - 7۲9/۲ 0۲۶/0 - 071/0 کنترل داخلی اجرای 

 007/0 ۶77/3 17۶/0 ۶۵0/0 اندازه شرکت 

 000/0 ۶39/۶ 301/0 004/۲ اهرم مالی 

 0۲4/0 - 84۶/۲ 497/0 - 417/1 سودآوری 

 171/0 - ۵۲3/1 0۲8/0 - 043/0 حجم معاملات سهام 

 717/0 37۶/0 0۶7/0 0۲۵/0 بازده سهام 

 010/0 483/3 33۶/0 170/1 ابهام سود 

 044/0 - 441/۲ 0۲۶/0 - 0۶4/0 ارزش بازار 

 0۲8/0 7۶۲/۲ 40۲/0 110/1 مالکیت  تمرکز 

 000/0 آماره فیشر  سطح معناداری 497/3 آماره فیشر 

 ۵47/0 ضریب تعیین تعدیل شده  ۶4۶/0 ضریب تعیین

 

مالکیت، تاثیر مثبت و معناداری بر ریسک  در بین متغیرهای کنترلی، اندازه شرکت، اهرم مالی، ابهام سود و تمرکز  

تر، های اهرمیتر، شرکتهای بزرگخوانی دارد. به این معنا که در شرکتسقوط قیمت سهام دارند که با ادبیات قبلی هم

های با تمرکز مالکیت بالاتر، ممکن است ریسک سقوط قیمت سهام  های با سود گزارش شده مبهم و در شرکتشرکت

تاثیر منفی و معناداری بر ریسک سقوط قیمت سهام دارند که   افزایش یابد. با این وجود سودآوری و ارزش بازار، 

های با ارزش بازار بالاتر، احتمالا ریسک سقوط  های سودآور و شرکتمطابق با انتظار است، به این معنا که شرکت

 حجم معاملات سهام و بازده سهام نیز تاثیر معناداری نشان ندادند. دهند.قیمت سهام را کاهش می

دهد  درصد است، که نشان می ۶/۶4قدرت توضیحی این مدل برآورد شده بر اساس مقدار ضریب تعیین، برابر با  

اند سطح قابل قبولی از تغییرات متغیر وابسته را توضیح دهند. ضریب تعیین تعدیل شده نیز  متغیرهای مستقل تونسته

به مقدار ضریب تعیین نزدیک است. بعلاوه، کل مدل برآورد شده بر اساس مقدار آماره فیشر معنادار است؛ بنابراین،  

 به طور کلی مدل به خوبی برازش شده است.
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های  های با حاکمیت شرکتی قوی و شرکتدر ادامه به منظور آزمون فرضیه دوم، نمونه آماری به دو گروه شرکت

با حاکمیت شرکتی ضعیف تقسیم شدند و مدل رگرسیونی در هر گروه به صورت جداگانه برآورد شد که نتایج آن در  

 شود.مشاهده می  10جدول 
 

 های با حاکمیت شرکتی قوی و ضعیف  رابطه بین اجرای کنترل داخلی و ریسک سقوط قیمت سهام در شرکت  .10جدول  

 حاکمیت شرکتی ضعیف  حاکمیت شرکتی قوی  

 سطح معناداری  t آمار  ضریب  سطح معناداری  t آمار  ضریب  نام متغیر 

 031/0 - ۶90/۲ - 199/10 000/0 - 8۶۵/7 - 7۲8/1 عرض از مبدأ 

 040/0 - ۵01/۲ - 018/0 004/0 - 1۶7/4 - 104/0 کنترل داخلی اجرای 

 037/0 ۵۶3/۲ ۶31/0 000/0 ۲7۲/7 07۵/0 اندازه شرکت 

 0۲4/0 84۵/۲ 0۵4/1 000/0 - ۵۵4/7 - 8۲9/0 اهرم مالی 

 09۲/0 - 94۵/1 - ۶۶۲/1 000/0 - ۵8۶/۶ - 3۵۶/1 سودآوری 

 ۵47/0 ۶31/0 0۲3/0 00۲/0 ۵38/4 0۶۲/0 حجم معاملات سهام 

 00۶/0 - 774/3 - 087/0 1۵1/0 - ۶1۲/1 - 043/0 بازده سهام 

 001/0 1۵8/۵ 900/1 00۲/0 71۶/4 ۲8۶/1 ابهام سود 

 010/0 - 4۵3/3 - 011/0 4۲3/0 - 8۵0/0 - 004/0 ارزش بازار 

 843/0 ۲04/0 034/0 007/0 ۶8۵/3 3۵4/0 مالکیت  تمرکز 

 3۲4 900 تعداد مشاهدات 

 777/13 آماره فیشر 

(000/0 ) 

430/8 

(000/0 ) 

 ۵4۶/0 ۶84/0 ضریب تعیین

 4۶9/0 ۵۶3/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

 

با حاکمیت شرکتی قوی و   هایشرکتدهد که اجرای کنترل داخلی چه در  نشان میدر اینجا  آمده  دستنتایج به

دارد. با این حال،  بر ریسک سقوط قیمت سهام معناداری منفی و ضعیف، تأثیر  های با حاکمیت شرکتیشرکتچه در 

های با  شرکت( نسبت به گروه  -104/0های با حاکمیت شرکتی قوی ) آمده برای گروه شرکتدستضریب منفی به

قوی بر  کنترل داخلی  اجرای  تر و بارزتر  دهنده تأثیر قوینشانتر است که  بزرگ(  -018/0ضعیف )حاکمیت شرکتی  

؛ بنابراین، فرضیه دوم مورد تایید  های حاکمیت شرکتی قوی استهای با مکانیسمریسک سقوط قیمت سهام در شرکت

های حاکمیت  هایی که از مکانیسمگیرد. این به این معنا است که بازار سرمایه به اجرای کنترل داخلی شرکتقرار می

های  سازی بهتر رویهتری از پیادهویهایی سیگنال قشرکتی قوی برخوردار هستند، اعتماد بیشتری دارد و چنین شرکت

به سرمایه داخلی  ارسال میکنترل  به طور قویگذاران  نتیجه  در  قیمت سهام  تری میکنند،  ناگهانی  از سقوط  توانند 

های نظارتی و کنترل بهتری  هایی که دارای حاکمیت شرکتی قوی هستند، معمولًا از سیستمشرکتجلوگیری کنند.  

تری از کیفیت  های قویها قادرند سیگنال شود. در نتیجه، این شرکتمی  اطلاعاتبرخوردارند که باعث افزایش شفافیت  
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های حاکمیت شرکتی قوی  در واقع، برخورداری شرکت از مکانیسم های داخلی خود به بازار ارسال کنند.بالای کنترل 

 قادر است تاثیر اجرای کنترل داخلی بر ریسک سقوط قیمت سهام را تقویت کند. 

علاوه بر این، مشخص شد اندازه شرکت در هر دو گروه، همچون نمونه کامل، تاثیر مثبت و معناداری بر ریسک  

تر است که  (، بزرگ۶31/0های با حاکمیت شرکتی ضعیف )سقوط قیمت سهام دارد، ولی این اثرگذاری در شرکت

های کنترلی و نظارتی مؤثر،  تر با حاکمیت شرکتی ضعیف، به دلیل عدم وجود مکانیسمهای بزرگشرکتدهد  نشان می

دارند. قرار  قیمت سهام  ریسک سقوط  معرض  در  مشاهده  بیشتر  نتایج  برخلاف  مالی،  و  اهرم  کامل  نمونه  در  شده 

(  8۲9/0) های با حاکمیت شرکتی قوی تأثیر منفی  های با حاکمیت شرکتی ضعیف، در بین شرکتهمچنین در شرکت

های با حاکمیت شرکتی  بر ریسک سقوط قیمت سهام دارد. این یافته به این معناست که استفاده از بدهی در شرکت

های نظارتی و کنترل مؤثر،  ها، وجود مکانیسمعنوان یک ابزار مدیریت ریسک عمل کند. در این شرکتتواند بهقوی می

گذاران و کاهش نوسانات  تواند به افزایش اعتماد سرمایهکند و این امر میها و اهرم مالی کمک میبه مدیریت بهتر بدهی

شرکت دیگر،  عبارت  به  شود.  منجر  سهام  بهقیمت  مالی  اهرم  از  قادرند  قوی  شرکتی  حاکمیت  با  مؤثر  های  طور 

های  شرکتدر  های مرتبط با آن را به حداقل برسانند. این در حالی است که  برداری کنند و در عین حال، ریسکبهره

با حاکمیت شرکتی ضعیف، اهرم مالی ممکن است به افزایش ریسک سقوط قیمت سهام منجر شود، زیرا عدم وجود  

های با حاکمیت  سودآوری در هر دو گروه شرکت  های مالی ناپایدار شود.گیریتواند منجر به تصمیممناسب می  نظارت

در  ولی  دارد  سهام  قیمت  سقوط  ریسک  بر  معناداری  و  منفی  تاثیر  کامل،  نمونه  همچون  ضعیف،  و  قوی  شرکتی 

های با حاکمیت  در شرکتدهد  تر است که نشان می(، اثر منفی آن قوی-۶۶۲/1های با حاکمیت شرکتی ضعیف )شرکت

گذاران را تقویت کند و احساس اطمینان بیشتری را در بازار تواند اعتماد سرمایهشرکتی ضعیف، افزایش سودآوری می

تر  بینگذاران ممکن است به دلیل بهبود در عملکرد مالی، نسبت به آینده شرکت خوشدر این شرایط، سرمایه  .ایجاد کند

امر می این  و  یافته نشان  شوند  این  بنابراین،  آن منجر شود.  به کاهش نوسانات قیمت سهام و ریسک سقوط  تواند 

عنوان یک عامل کلیدی در کاهش ریسک  تواند بههای با حاکمیت شرکتی ضعیف، سودآوری میدهد که در شرکتمی

(، تاثیر مثبت  0۶۲/0های با حاکمیت شرکتی قوی ). حجم معاملات سهام، تنها در شرکتسقوط قیمت سهام عمل کند

(،  087/0های با حاکمیت شرکتی ضعیف )و معناداری بر ریسک سقوط قیمت سهام دارد و بازده سهام تنها در شرکت

معنادا و  منفی  گروه  تاثیر  دو  هر  در  هم  و  کامل  نمونه  در  هم  سود،  ابهام  دارد.  سهام  قیمت  سقوط  ریسک  بر  ری 

های با حاکمیت شرکتی قوی و ضعیف، تاثیر مثبت و معناداری بر ریسک سقوط قیمت سهام دارد و این تاثیر  شرکت

ها، عدم  در این شرکتدهد   تر است که نشان می(، بزرگ900/1های با حاکمیت شرکتی ضعیف )مثبت در شرکت

بیشتر و عملیاتی، حساسیت  مالی  اطلاعات  منفی    یشفافیت  اخبار  اعتماد سرمایهکند  ایجاد میبه  به  و عدم  گذاران 

های با حاکمیت  . ارزش بازار در نمونه کامل و شرکتقیمت سهام شود  ریسک سقوطتواند منجر به افزایش  مدیریت می

های با حاکمیت  دهد در شرکتر ریسک سقوط قیمت سهام دارد که نشان میشرکتی ضعیف، تاثیر منفی و معناداری ب

گذاران در مورد وضعیت آتی  بخش به سرمایهتواند یک عامل اطمینانشرکتی ضعیف، ارزش بالای بازار شرکت می

های با حاکمیت شرکتی قوی، تاثیر مثبت و معناداری  شرکت باشد. در نهایت تمرکز مالکیت در نمونه کامل و شرکت

 بر ریسک سقوط قیمت سهام دارد. 
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 گیری نتیجه  ا  بحث

  8شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران طی یک بازه زمانی    1۵3در این پژوهش با استفاده از اطلاعات  

  ت یسهام با توجه به نقش حاکم  متیسقوط ق  سکیبر ر  یکنترل داخل   یاجرا  ریتأثبه بررسی    140۲تا    139۵ساله از سال  

بر    COSOهای کنترل داخلی در چارچوب  ی پرداخته شده است. هدف اصلی این پژوهش بررسی اثرات رویهشرکت

است.   ایران  بازار سرمایه  در  سهام  قیمت  داخلی ریسک سقوط  ساختار سلسله COSO کنترل  یک  قالب  مراتبی  در 

شود که امکان  یسبب مو    انداصول تعریف شده  معیارها وای از  دهی شده است که در این ساختار، مجموعهسازمان

باور است    نیبر ا  COSO.  گردد  ریپذ در سازمان مورد نظر امکان  یداخل  یهااز ابعاد نظام کنترل   کیهر    یتمرکز رو

  توانند یکه م  دی نمایم  یکنترل داخل  یهاستمیکارآمد و مؤثر س یچارچوب، سازمان را قادر به توسعه و نگهدار  نیکه ا

. در کشورهای در کنند  ل یرا تسه   یات یعمل  طیوکار و محکسب  راتییو انطباق با تغ  یبه اهداف واحد تجار   یابیدست

از سرمایه از آنجا که حفاظت  بازار سرمایه نوظهور،  با  توسعه  های نظارتی کارا  گذاران ضعیف است و سیستمحال 

تواند پیامدهای مطلوب بسیاری داشته باشد؛ بنابراین، لازم است پیامدهای  سازی چنین چارچوبی میباشد، پیادهنمی

اجرای آن به طور تجربی مورد بررسی قرار گیرد تا میزان کارایی آن مشخص شود. به همین منظور با استفاده از تحلیل  

آیتم شامل    ۵های  متنی  چارچوب  این  اصلی  ارز  طیمحمعیار  و    ،یکنترل  یها تیفعال  سک،یر  یابیکنترل،  اطلاعات 

یک شاخص  های مالی و ایجاد  های کنترل داخلی و گزارشهای حسابرسی، گزارشدر گزارش  ارتباطات و نظارت

مشاهده بر ریسک    1۲۲4های اصلی، این متغیر عملیاتی شد و اثرات آن با استفاده از  واحد با استفاده از تحلیل مولفه

 ها در محیط ایران بررسی شد.  سقوط قیمت سهام شرکت

در محیط ایران به طور کلی، ضعیف    COSOهای پژوهش نشان داد که اجرای کنترل داخلی در چارچوب  یافته

است، با این حال، تاثیرات مطلوبی در کاهش ریسک سقوط قیمت سهام دارد. به عبارتی با توجه به اینکه اجرای کنترل  

گذاران منجر  به بهبود شفافیت اطلاعات مالی، کاهش عدم تقارن اطلاعات و افزایش اعتماد سرمایهتواند  داخلی می

های مرتبط با  های داخلی در راستای کاهش ریسکسازی مؤثر کنترل دهنده اهمیت پیادهشود، نتایج این پژوهش نشان

کیم و همکاران  ،  (۲0۲1گونگ و همکاران ) ،  (۲0۲4ژو و همکاران )های  . این نتیجه با یافتهنوسانات قیمت سهام است

کند که بهبود  ، این پژوهش تأکید میراستا است. بر اساس این نتیجههم  (1397فندرسکی و صفری گرایلی )و    (۲019)

ها  عنوان یک استراتژی کلیدی برای شرکتتواند بهمی COSOهای کنترل داخلی بر اساس چارچوب  و تقویت سیستم

بنابراین، توصیه  ؛  در ایران به منظور کاهش ریسک سقوط قیمت سهام و افزایش ثبات مالی در بازار سرمایه عمل کند

 مند شوند. گذاری در بهبود فرآیندهای کنترل داخلی خود بپردازند و از مزایای آن بهرهسرمایهها به شود که شرکتمی

از طرفی، در این پژوهش تلاش شد تا نقش حاکمیت شرکتی در این رابطه نیز بررسی شود، زیرا اعتقاد بر این  

مکانیسم امکان اجرای دقیقاست که حضور  را فراهم میتر رویههای حاکمیتی موثر،  کنترل داخلی  این  های  و  کند 

کند که کنترل داخلی کارایی بیشتری دارد. در این زمینه با توجه به چند معیار سیگنال را به بازار سرمایه ارسال می

های با حاکمیت شرکتی قوی و ضعیف  ها به دو گروه شرکتحاکمیت شرکتی قوی و ایجاد یک شاخص واحد، شرکت

تقسیم شدند و تاثیر اجرای کنترل داخلی بر ریسک سقوط قیمت سهام در هر دو گروه آزمون شد. نتایج نشان داد، 

در هر دو گروه با کاهش ریسک سقوط قیمت   COSOآماری کامل، اجرای کنترل داخلی در چارچوب همچون نمونه 
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های با حاکمیت شرکتی ضعیف،  های با حاکمیت شرکتی قوی نسبت به شرکتسهام همراه است، ولی اثر آن در شرکت

این پژوهش همبارزتر و قوی استدلال  با  نتیجه  این  نتیجه نشان میتر است که  این  دارد.  بازار  خوانی  منظر  از  دهد 

های حاکمیت شرکتی موثری برای نظارت در شرکت وجود داشته باشد، این سیگنال ارسال  سرمایه، زمانی که مکانیسم

بهکنترل شود که  می بنابراین، اطلاعات افشا شده قابل اتکا هستند و زمینه  شوندطور مؤثرتری اجرا میهای داخلی  ؛ 

شود و در نتیجه ریسک سقوط قیمت سهام  به میزان بیشتری کاهش  ها محدود میپنهان کردن اخبار بد در شرکت

یافتهیامی با  تا حدودی  نتایج  این  )های  بد.  همکاران  و  )،  (۲0۲3جیایو  همکاران  و  و و    (۲0۲3اسماعیل  حمیدیان 

 سو است.هم (1397اسفندیاری )

شوند  تشویق میهای این پژوهش  با یافتهها  رکتهای این پژوهش چندین کاربرد مدیریتی به همراه دارد. شیافته

،  اطلاعاتی  هایبه انتقال مثبت سیگنال   زیراطور کامل و فعالانه افشا کنند،  که اطلاعات مربوط به کنترل داخلی را به

کند. همچنین، به مدیران  میهای مرتبط با نوسانات قیمت سهام کمک  کاهش عدم تقارن اطلاعات و کاهش ریسک

را در نظر داشته باشند و کارایی    COSOکند بهبود فرایندهای کنترل داخلی به ویژه در چارچوب  ها پیشنهاد میشرکت

به کاهش ریسک سقوط قیمت سهام کمک کند که برای عملکرد بازار    تواند کنترل داخلی خود را ارتقا دهند، زیرا می

از طرفی متصدیان بورس اوراق بهادار تهران باید    کند.گذاران را جلب میها مفید است و اعتماد سرمایهسرمایه شرکت

هایی را پذیرش کنند که  های حاکمیت شرکتی قوی ملزم و شرکتها را به داشتن کنترل داخلی کارا و مکانیسمشرکت

تنظیم الزامات  کنندهکنترل داخلی و حاکمیت شرکتی کارا و موثری دارند.  های مقررات نظارتی و حاکمیتی نیز باید 

   داخلی و حاکمیت شرکتی ایجاد کنند.تری برای اجرای کنترل گیرانهسخت

هایی است که باید به آن  های پژوهش سهم مهمی در توسعه مبانی نظری دارد، ولی دارای محدودیتاگرچه یافته

های مالی و اطلاعات موجود در این پژوهش به دادهترین محدودیت پژوهش حاضر این است که  توجه شود. عمده

دهی، بر نتایج  ها متکی است که ممکن است به دلیل عدم شفافیت یا عدم دقت در گزارشهای سالانه شرکتگزارش

 .تأثیر بگذارد

به پژوهشگران آتی پیشنهاد کرد مکانیسمهای این پژوهش میبر اساس یافته های اثرگذاری اجرای کنترل  توان 

داخلی بر ریسک سقوط قیمت سهام را با در نظر گرفتن نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی و شفافیت اطلاعات مورد  

 بررسی قرار دهند.
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Purpose: High-quality financial reporting can be instrumental in making 

appropriate decisions. Therefore, the present study aims to examine the 

relationship between the application of creative accounting and financial 

reporting quality, addressing the influence of disclosure transparency on 

this relationship. 

Methodology: This study follows an inductive approach and employs a 

quantitative methodology. Data collection methods include fieldwork and 

library research. Strategically, the study is survey-based, and its purpose is 

descriptive. The statistical population consists of accountants and auditors 

working in the private sector. Using Cohen's formula, a sample of 200 

accountants and auditors was selected for the study. Data was gathered 

through questionnaires and analyzed using structural equation modeling 

(SEM) with the SmartPLS software. 

Findings: The results indicate that the application of creative accounting, 

encompassing the concepts of ethical statements, disclosure quality, 

internal controls, and ownership structure, has a direct impact on financial 

reporting quality. Furthermore, disclosure transparency does not moderate 

the relationship between the application of creative accounting (including 

the concepts) and financial reporting quality. 

Originality: This study analyzed creative accounting through the 

dimensions of ethical issues, ownership structure, internal controls, and 

disclosure quality, examining their effects on reporting quality in the form 

of separate hypotheses. The findings demonstrate the positive impact of 

these variables. Additionally, disclosure transparency does not affect this 

relationship. Hence, the application of creative accounting dimensions 

improves financial reporting quality. 
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Introduction 

n the contemporary business 

environment, the reliability and 

transparency of financial reporting have 

become critical for fostering investor 

confidence and ensuring effective corporate 

governance. Creative accounting, while not 

inherently illegal, entails the manipulation 

of financial figures within legal boundaries, 

often compromising the true and fair view 

of financial statements. This practice is 

particularly common in emerging 

economies and has drawn scholarly 

attention regarding its causes and 

consequences. 

This study examines the determinants of 

creative accounting and their impact on 

financial reporting quality in Iran’s private 

sector. It also investigates whether 

disclosure transparency moderates these 

relationships. While many studies have 

explored creative accounting globally, few 

have done so within the specific regulatory 

and cultural context of Iran. By including 

variables such as ethical standards, internal 

controls, ownership structure, and 

disclosure quality, this research addresses a 

significant gap in the literature. 

Methodology 

The study uses a quantitative approach, 

utilizing survey-based data collection and 

structural equation modeling (SEM) via 

SmartPLS software. Data were gathered 

from 200 accountants, auditors, and 

financial managers across private-sector 

organizations in Iran, selected through 

stratified sampling to ensure diversity in 

firm size and industry. The research 

instrument was a structured questionnaire 

adapted from validated sources to fit the 

Iranian context. Independent variables 

include ethical standards (moral 

responsibility and adherence to accounting 

principles), internal control effectiveness 

(financial oversight mechanisms), 

ownership structure (share distribution and 

concentration), and disclosure quality 

(clarity and completeness of reports). 

Financial reporting quality was measured 

based on relevance, faithful representation, 

understandability, and comparability. 

Disclosure transparency was considered a 

moderate variable and assessed through 

participants’ perceptions of openness and 

clarity in financial disclosures. 

Results 

Findings reveal that ethical standards, 

internal controls, ownership structure, and 

disclosure quality all have statistically 

significant effects on financial reporting 

quality. Among them, disclosure quality 

exerted the strongest positive influence, 

followed by ethical standards. However, the 

moderating role of disclosure transparency 

was not statistically significant, suggesting 

that while transparency is essential, it does 

not meaningfully change the relationships 

between determinants and reporting quality. 

Reliability and validity were confirmed 

through composite reliability and AVE 

measures. 

The coefficient of determination for the 

financial reporting quality variable is 

estimated to be 0.414, indicating that the 

variables of ethical standards compliance, 

disclosure quality, internal control 

adherence, and ownership structure 

collectively explain 41% of the variance in 

financial reporting quality. Based on the 

standard coefficients and t-statistics, it can 

be stated that disclosure quality (0.336), 

ethical standards compliance (0.208), 

internal control adherence (0.182), and 

ownership structure (0.167) have the most 

significant impact, in descending order, on 

financial reporting quality. However, 

transparency in disclosure and interactive 

relationships to measure the effect of the 

moderating variable did not show a 

significant effect. Analysis showed that 

firms with dispersed ownership and robust 

internal controls tend to have higher 

financial reporting quality, while 

concentrated ownership is linked to higher 

levels of creative accounting. These results 

are consistent with agency theory, which 

I 
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suggests that wider ownership dispersion 

reduces agency conflicts. 

Conclusions 

This study's first hypothesis explores the 

impact of ethical compliance on the quality 

of financial reporting, while the fifth 

hypothesis examines whether disclosure 

transparency moderates this relationship. 

The findings indicate that adherence to 

ethical codes and guidelines significantly 

enhances financial reporting quality. As 

ethical compliance improves, so does the 

reliability and transparency of financial 

reports. However, the moderating effect of 

disclosure transparency on this relationship 

is not statistically significant. These results 

align with previous studies by Sadeghian et 

al. (2019) and Shoja et al. (2021). 

The second hypothesis assesses the direct 

influence of disclosure quality on financial 

reporting quality. The sixth hypothesis 

investigates whether disclosure 

transparency moderates this relationship. 

Results show that higher disclosure quality 

positively and directly contributes to 

improved financial reporting. Nonetheless, 

disclosure transparency does not have a 

moderating or significant influence in this 

context. These findings are consistent with 

Rahmani & Bashiri Manesh (2014). 

The third hypothesis examines the role of 

structured internal controls in enhancing 

financial reporting quality, with the seventh 

hypothesis focusing on the potential 

moderating role of disclosure transparency. 

The evidence suggests that effective 

internal control systems lead to better 

financial reporting quality. As internal 

control practices become more robust, 

reporting quality improves. Again, 

disclosure transparency does not exhibit a 

moderating effect. These results are in line 

with the findings of Rezaei (2020). 

The fourth hypothesis explores the impact 

of ownership structure on the quality of 

financial reporting, while the eighth 

hypothesis evaluates whether disclosure 

transparency moderates this effect. The 

findings reveal a strong positive 

relationship between ownership structure 

and improved financial reporting quality. 

However, disclosure transparency does not 

significantly influence or moderate this 

relationship. These results are consistent 

with Eskandar et al. (2021), although they 

differ from Abed et al. (2022), who found a 

significant moderating effect of disclosure 

transparency. 

In summary, this study finds that creative 

accounting, when implemented ethically 

and in conjunction with robust internal 

controls and ownership structures, can 

enhance the quality of financial reporting. 

The absence of a moderating role for 

disclosure transparency suggests that 

transparency alone may not be sufficient to 

influence this relationship. These findings 

highlight the importance of ethical 

standards, governance practices, and a 

holistic view of financial behavior in 

understanding and improving the practice 

of financial reporting. The study offers 

valuable implications for regulators, 

standard setters, and corporate managers 

seeking to strike a balance between 

innovation in accounting and the 

preservation of financial integrity. 

The originality of this study lies in its 

multifaceted approach to understanding 

creative accounting. Rather than treating it 

as a monolithic or unethical practice, the 

study breaks down creative accounting into 

distinct dimensions, allowing for a more 

nuanced assessment of its implications. By 

considering variables such as ethical 

awareness, control mechanisms, ownership 

arrangements, and disclosure practices, the 

research provides a comprehensive 

framework for evaluating how creative 

accounting affects reporting quality in 

different organizational contexts. 

Additionally, the inclusion of disclosure 

transparency as a potential moderator 

contributes to the limited body of research 

examining how contextual factors influence 

the effects of creative accounting. The lack 

of a significant moderate effect also raises 
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new questions about the relative importance 

of transparency versus structural and ethical 

variables in shaping financial reporting 

outcomes. 
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 مقدمه

گذاری  گیری بهینه برای سرمایهگیری است. تصمیمترین اهداف گزارشگری مالی ارائه اطلاعات برای تصمیمیکی از مهم

و به بیان بهتر، تخصیص صحیح منابع کمیاب در جامعه مستلزم وجود اطلاعات مالی باکیفیت است. افشا اطلاعات و 

گذاران، اعتباردهندگان و سایر  ها یکی از منابع مهم و ارزشمند اطلاعاتی برای سرمایهگزارشگری مالی توسط شرکت

. هنگامی که اطلاعات حسابداری  (1400و همکاران،   مهرانیگیری اقتصادی آگاهانه است )نفعان در جهت تصمیمذی

گیری  کند، آن اطلاعات توانایی کاربران را در تصمیمهای حسابداری خلاقانه اعلام میموضوعی را با برخی از شیوه

خوب و مفید کاهش خواهد داد؛ زیرا متخصصان حسابداری با دانش خود تصویر زیبایی از عملکرد مالی شرکت ارائه  

حل ها و پیداکردن راهبرای محدودکردن این شیوه(.  139۸قشقایی و بیگ لر،  )  دهند که در واقعیت چنین نیستمی

به ارزیابی احساس می نیاز  برای این مشکل،  های حسابداری خلاقانه  شود. حسابرسان برای تشخیص شیوهمناسب 

بر این است که آن  واجد شرایط ها دارای دانش مناسبی در مورد حرفه حسابداری و حسابرسی  هستند زیرا فرض 

گذاران،  (. یکی از اهداف گزارشگری مالی، ارائه اطلاعاتی است که برای سرمایه۲014و همکاران،   1سیریواردن هستند )

ها،  گذاری و اعتباردهی و سایر تصمیمهای مربوط به سرمایهگیریاعتباردهندگان و کاربران فعلی و بالقوه در تصمیم

بینی سودهای آینده های مزبور برای برآورد قدرت سودآوری شرکت، پیشسودمند باشد. از معیارهای مهمی که گروه

کنند می توان به معیارهای سودهای جاری  های مربوط به آن و همچنین ارزیابی عملکرد مدیریت استفاده میو ریسک

کاری  توانند از انگیزه الزام برای دستبه تئوری نمایندگی مدیران میو گذشته شرکت اشاره کرد. از سوی دیگر، باتوجه

شود    یمورد مطرح م  نی که در ا  یسوال(.  ۲010 ،۲و وانگ  لی)منظور حداکثرکردن منافع خود برخوردار باشند  سود به

 تأثیر شفافیت در افشا بر رابطه بین حسابداری خلاقانه و کیفیت گزارشگری مالی چگونه است؟   است که نیا

ای قرار گرفته و به منظور سنجش  شفافیت اطلاعات در فرایند گزارشگری مالی مورد توجه عمیق مجامع حرفه

،  و همکاران  طاهری عابدبعدی و یا چندبعدی استفاده شود ) شفافیت گزارشگری مالی ممکن است از معیارهای تک

ترین معیارها جهت ارزیابی اطلاعات گزارش شده است. چنانچه کیفیت  (. کیفیت افشای اطلاعات یکی از مهم139۷

دهد. افشا افزایش یابد اطلاعات ارائه شده اعتبار بیشتری داشته و اطلاعات محرمانه و عدم تقارن اطلاعاتی را کاهش می

سهام انتظار  مورد  بازدهی  نرخ  بر  تأثیر  با  افشا  کیفیت  میبنابراین  تغییر  را  شرکت  ارزش  و  )  دهدداران،  کردستانی 

 (.139۲همکاران، 

ویژه در  کمتر مورد بررسی قرار گرفته است. به  در گذشته  گزارشگری مالی با درنظرگرفتن نقش شفافیت در افشا

پژوهش نوظهور،  پژوهشبازارهای  کمبود  این  هستند.  کمیاب  بسیار  بپردازند،  موضوع  این  بررسی  به  که  ها  هایی 

در ایران، شفافیت اطلاعات مالی و   برای مثال،  . دهنده یک خلا  علمی مهم است که نیاز به بررسی و تحلیل داردنشان

( قرار گرفته  بررسی  اطلاعاتی سود مورد  بر محتوای  آن  و در سایر پژوهش ها،  1391مهرآذین و همکاران،  تاثیر   )

کردستانی و همکاران،  ؛ 139۲بولو و رحمانی  شفافیت سود و متغیرهای اثرگذار بر آن مورد بررسی قرار گرفته است )

ی و شفافیت در افشا در داخل  مال  یگزارشگر   تیفیخلاقانه و ک  یحسابدار (. ولی پژوهشی که به بررسی همزمان  13۸9

1. Siriwardane 
2. Li & Wang 
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نوآوری    این موضوع به عنوان  کند، بلکهاین تحقیق نه تنها به پر کردن این خلا  کمک میکشور بپردازد یافت نشده که  

تری از تأثیر حسابداری خلاقانه  تر و جامعآید؛ زیرا با درنظرگرفتن شفافیت در افشا به بررسی دقیقحساب میعلمی به

پردازد. این رویکرد بهبود کیفیت گزارشگری مالی، افزایش اعتماد به اطلاعات مالی و  بر کیفیت گزارشگری مالی می

با تکمیل این تحقیق، نه تنها دانش موجود در این حوزه  .  گذاران را به دنبال خواهد داشتگیری سرمایهبهبود تصمیم

تواند  شود که مییابد، بلکه همچنین راهکارهایی برای بهبود شفافیت و کیفیت گزارشگری مالی ارائه میگسترش می

 گیرد.های مالی و حسابداری مورد استفاده قرار گذاریبه عنوان مبنایی برای سیاست

ها ارائه شده  شود. سپس فرضیهدر ادامه پژوهش ابتدا به مبانی نظری پرداخته شده و سپس پیشینه پژوهش ارائه می

 شود.گیری ارائه میها و بحث و نتیجهگردد. در پایان یافتهو روش تحقیق ذکر می

 

 پژژهش   یشینهژ پ ی نظر  یمبان

 حسابداری خلاقانه 

شود که در حد قوانین توسط برخی نهادهای  های حسابداری تعریف میای از شیوهعنوان مجموعهحسابداری خلاقانه به

شود. در تعریف دیگر حسابداری  اقتصادی تجربه میدادن موقعیت مالی و عملکرد  منظور مطلوب نشاناقتصادی به

انعطاف از  استفاده  روشخلاقانه  شیوهپذیری  مدیریت  و  کنترل  برای  قانونی  چارچوب  داخل  حسابداری  های  های 

کنندگان آن مقدم بداند،  ها را بر منافع استفادهکنندگان حسابای که منافع تهیهگونهها بهگیری و گزارش حساباندازه

 (. ۲01۵، 1هاسین تعریف شده است )

کنند.  برداری میپذیری موجود در استانداردهای حسابداری بهرهبالای انعطاف حسابداران و مدیران مالی از میزان

روند ثابت  توان موارد زیر عنوان نمود: ارائه یکاز جمله دلایل ترغیب مدیریت به استفاده از حسابداری خلاقانه را می

بخش برای  پیش بینی وضعیت رضایترشد در سود یا همان هموار سازی سود، کمک به تحلیلگران مالی در جهت  

پنهان ثبات قیمت سهام. در کل میشرکت،  بد و حفظ  فرایندی  کردن اخبار  تابع  توان گفت که حسابداری خلاقانه 

تبدیل اطلاعات مالی واقعی به اطلاعات نادرست، نسبت به برآوردن اهداف و رضایت    تا با   است  انتظارات مدیریت 

کنند تا صورتهای مالی را  دهند. لذا مدیران با فشار بر واحد حسابداری تلاش می  ان منافع اقدام لازم را انجامصاحب

محمدی و د )ستانداردها و قوانین صورت نگیرد و از این طریق منافع آنان تأمین شوا  گونه انعکاس دهند که نقض آن 

ها به واسطة انتخاب  قوانین یا استانداردها، کاهش هزینه  پذیری   هوشمندی در استفاده از انعطاف (. لذا140۲همکاران،  

و یا    ای به دوره دیگر های اختیاری از دوره انتقال هزینههای موجود استهلاك؛ اجتناب مالیاتی به واسطه  از میان روش

هایی که کیفیت گزارشگری مالی و سود شرکت اثرگذار است بسیار  و یا سایر روش  انتخاب روشهای ارزیابی موجودی

عابد  این پژوهش و بر اساس پژوهش   در. با اهمیت بوده و تاثیر آن بر کیفیت گزارشگری مالی باید مد نظر قرار گیرد

ابعادی از حسابداری خلاقانه مورد بررسی قرار گرفته که بر کیفیت گزارشگری مالی اثرگذاری    (۲0۲۲و همکاران )

عابد  باشد )کنترل داخلی و کیفیت افشا میرعایت  ، ساختار مالکیت،  رعایت موازین اخلاقیشامل ابعاد  بیشتری دارد و  

های حسابداری  . موازین اخلاقی به کار گرفته شده در شرکتها برای کنارگذاری و یا تعدیل فعالیت(۲0۲۲و همکاران، 

1. Hasin 
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خلاقانه بسیار اثرگذار است. علاوه بر آن، تمایل بعضی از مدیران برای دستیابی به عایدی های کوتاه مدت نتیجه محیط  

توان تا حد بسیاری  باشد که با ارائه موازین و منشورهای اخلاقی و کنترل رعایت آنها میغیر اخلاقی واحد تجاری می

شرایط را بهبود بخشید. از سویی دیگر، وجود ساختار کنترل داخلی مناسب منجر به کاهش هزینه های حسابرسی  

های پیشین حاکی از  بخشد. نتایج پژوهشگردیده و یکنواختی و قابلیت اعتماد گزارشگری مالی شرکت را بهبود می

دد  گرطرفی و کیفیت گزارشگری مالی توسط مدیران شرکتها میآن است که فقدان کنترل های داخلی منجر به کاهش بی

اثرگذار  ۲0۲۲عابد و همکاران،  ) نیز بر عملکرد شرکت و کیفیت گزارشگری مالی  بر آن، ساختار مالکیت  (. علاوه 

است. سهامداران شرکتها انگیزه کمتری برای دستکاری صورت های مالی دارند و حضور آنان فعالیت های حسابداری  

کیفیت گزارشگری    کاهشتری بر کارکنان انجام شود، منجر به  نماید و هرچه نظارت ضعیفخلاقانه را محدودتر می

با روش های حسابداری خلاقانه دارد و در صورت  مالی می نیز دارای رابطه مستقیمی  تقارن اطلاعاتی  گردد. عدم 

یابد و منجر به کاهش دستکاری های مدیریت  وجود کیفیت بالای افشا در یک شرکت، عدم تقارن اطلاعاتی کاهش می

گردد و موارد ذکر شده لزوم بررسی کیفیت  مخصوصا مواردی که به طور مستقیم با سودآوری پایین مرتبط است، می

 دهد. افشا و کیفیت گزارشگری مالی را نشان می

 شفافیت در افشا 

مهم از  تصمیمیکی  برای  اطلاعات  ارائه  مالی  گزارشگری  اهداف  مناسب  ترین  افشای  نیازمند  امر  این  است.  گیری 

تحلیل  داده افشا در محدودترین حالت خود شامل مواردی مانند بحث و  های مالی و سایر اطلاعات مربوط است. 

یادداشت گزارشمدیریت،  و  همراه  )های  است  مکمل  برداهای  ون  و  افشای  199۲،  1هندریکسن  واقع هدف  در   .)

گذاران  گذاران است یعنی کاهش مزایای ناشی از مزیت اطلاعاتی سرمایهاطلاعات، کاهش فاصله انتظارات میان سرمایه

(. افازایش کیفیات گزارشگری  ۲006،  ۲لیوز و ویسوکی شود )که در نتیجه باعث کاهش عدم تقارن اطلاعاتی در بازار می

تواند موجب کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین شرکت و اعتباردهنده شود و به این طریق، اعتبار  مالی و کیفیت افشا می

صورت معکوسی به عدم  کیفیت افشای عمومی اطلاعات به(.  ۲013،  3یان)تجاری بیشتری از فروشنده دریافت کند  

صورت  شود، زیرا: اولًا، اگر چه کیفیت افشا با میزان مطلق مبادلات آگاهانه و غیرآگاهانه بهتقارن اطلاعاتی مرتبط می

با میزان نسبی مبادلات آگاهانه به با  صورت معکوس هم مرتبط میمثبت مرتبط است، ولی  ثانیاً، کیفیت افشا  باشد. 

شود  صورت معکوس مرتبط می  گذاران آگاه، بهفراوانی معاملات انجام شده بر اساس اطلاعات خصوصی توسط سرمایه

 (.1390ستایش و همکاران، )

گذاران، شفافیت در گزارشگری مالی است که بر خلاف عدم  از جمله عوامل موثر بر ایجاد اعتماد دربین سرمایه

اطمینان  گذاری ضعیف شرکت و عدمگذاران شده و در نهایت منجر به ارزشتواند موجب بدبینی سرمایهشفافیت که می

گردد. گذاران شود و در نهایت منجر به حفظ اعتماد سرمایه گذاران و استفاده کنندگان بیرونی به شرکت میدر سرمایه

رود شفافیت در افشا تاثیرات و احتمال  (، انتظار می۲0۲۲عابد و همکاران،  با توجه به مباحث ذکر شده و مبانی نظری )

های حسابداری خلاقانه که بر کیفیت گزارشگری مالی نیز اثرگذار هستند را تحت تاثیر قرار داده و استفاده از روش

1. Hendriksen & Van Breda 
2. Leuz & Wysocky 
3. Yun 
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 گیرد.ها مورد آزمون قرار میدر نهایت منجر به بهبود کیفیت گزارشگری گردد که در فرضیه

 کیفیت گزارشگری مالی

گیرندگان  تصمیمکیفیت گزارشگری مالی میزان دقت و صداقت مدیران را در ارائه اطلاعات منصفانه و حقیقی برای  

طرفی و عینیت را  های مالی دو واژه بی تعریف شده است. به عبارتی، هرگاه مدیران در ارائه اقلام مندرج در صورت

 (. ۲010و همکاران،  1برانت توان ادعا کرد که کیفیت گزارشگری مالی وجود دارد )رعایت کرده باشند، می

بعد مربوط بودن، صداقت در    4، کیفیت گزارشگری در  (۲0۲۲عابد و همکاران )در این پژوهش و بر اساس روش  

ارائه، قابل فهم بودن و قابل مقایسه بودن مورد بررسی قرار گرفته است. بر اساس مفاهیم نظری گزارشگری مالی در  

کهمی  تلقی  مربوط  اطلاعاتیبخش خصوصی،   ارزیابی  کنندگاناستفاده  اقتصادی  تصمیمات  بر  شود    رویدادهای  در 

آینده  ، حال گذشته تا  یا  تصحیحییا  یا  واقع  گذشته  هایارزیابی  ید  مؤثر  پیش  شود  آنها  اثر  دارای  و و  کنندگی  بینی 

ادعا    را که  و سایر رویدادهایی  باید اثر معاملات  اطلاعاتتاییدکنندگی باشند. صداقت در ارائه نیز بدان معناست که  

صورت    ترتیب  . بدینکند  بیان  طور صادقانهباشد به  رود بیانگر آنانتظار می  معقول   ایگونه یا به  است  کند بیانگر آنمی

  ترازنامه  در تاریخ  عناصریایجاد    منجر به  باشد که  و سایر رویدادهایی  معاملات  اثرات  باید بیانگر صادقانه  وضعیت مالی

  زمان  را طی  مالی  هایباید بتوانند صورت  کنندگاناستفاده  گردد که معیار شناخت را داشته باشند. از سویی دیگر،می

تغییرات  تشخیص  جهت نمایند.   مقایسه  واحد تجاری  مالی  پذیریانعطاف  و  ، عملکرد مالیمالی  در وضعیت  روند 

بتوانند صورت  همچنین  کنندگاناستفاده مقایسه  مختلف  تجاری  واحدهای  مالی  هایباید  تا وضعیت  را  مالی،    کنند 

و    معاملات  دارد اثرات  ضرورت  ترتیب  یکدیگر بسنجند. بدین  به  آنها را نسبت  مالی  پذیریو انعطاف  عملکرد مالی

  و ارائه  گیریاندازه  رویه  با ثبات  واحد تجاری  آن  برای  زمان  و در طول   واحد تجاری  در داخل  مشابه سایر رویدادهای

 یکنیز  قابل فهم بودن    گردد.  رعایت  گیریاندازه  مورددر    رویه  نیز هماهنگی  مختلف  تجاری  واحدهای  شود و بین 

  قابل  کنندگاناستفاده  برای  آسانی  به  که  است  مالی  در صورتهای  ارائه شده  اطلاعاتدر مورد    مهم  کیفی  خصوصیت

 شود.کنندگان مربوط میبندی و توان استفادهو به ادغام و طبقه باشد درك

 تحقیق پیشینه 

شامل جنسیت، دوره )های مدیران ارشد مالی  بررسی ارتباط بین ویژگیدر پژوهشی به    (1403صفرزاده و همکاران )

. جهت سنجش گزارشگری مالی با کیفیت از معیار  پرداختندبا کیفیت گزارشگری مالی    (تصدی و سابقه حسابرسی

شرکت پذیرفته شده    13۵برای    ها و از رگرسیون جهت تحلیل داده  اقلام تعهدی اختیاری )مدل کازنیک( استفاده شد

  ی و گزارشگر  ی شرکت  تی در ساختار حاکم  ی مال  رانینقش قابل ملاحظه مد  نیمب  در بورس تهران استفاده گردید. شواهد

 باشد.می یمال

عدم شفافیت گزارشگری مالی، کیفیت حسابرسی، ریسک سقوط سهام« به »عنوان  اپژوهشی را ب (140۲خلیلیان )

. نتایج حاکی از آن  مورد بررسی قرار گرفتند  رهیرگرسیون چندمتغشرکت با روش    113منظور آزمون  بهانجام رساند.  

مثبت و معنادار دارد و کیفیت حسابرسی بر ریسک    ریاست که عدم شفافیت گزارشگری مالی بر ریسک سقوط سهام تأث

 . دارد یمنف ریسقوط سهام تأث

1. Brandt 
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های  الگوی بهبود افشا در گزارشگری مالی« با استفاده از تحلیل دادهپژوهشی را با عنوان »  ( 140۲برزیده و همکاران ) 

جامعه آماری پژوهش،  نظران با استفاده از روش تحلیل تم انجام دادند.  های انجام شده با صاحبحاصل از مصاحبه

ای، مدیران، تحلیلگران و شرکای موسسات حسابرسی است که با  شامل اعضای هیئت علمی، شاغلین نهادهای حرفه

های پژوهش در قالب سه بخش بسترهای افشا در ایران، مشکلات  یافته.  نمونه انتخاب شدند  ۲۲روش گلوله برفی،  

 فعلی افشا در گزارشگری مالی و راهکارهای بهبود افشا ارائه شده است. 

جامعه آماری این تحقیق  .  انجام دادند  روش تحلیل عاملیپژوهشی را با استفاده از    (1401سعدی و همکاران )

نفر از افراد شاغل در حرفه حسابداری، مشاوران و فعلان بازار سرمایه و استفاده کنندگان از صورتهای مالی    ۲34شامل  

است.   بوده  نشان مییافتهشرکتها  تحقیق  مالی، موجب  های  گزارشگری  المللی  بین  استانداردهای  بکارگیری  دهدکه 

ارائه شده   اطلاعاتو افزایش شفافیت    اطلاعاتیافزایش سطح محافظه کاری، کاهش مدیریت سود، کاهش عدم تقارن  

 .بخشدحسابداری را بهبود می اطلاعات و کیفیت کلی   گردیده

 ( آورپور و همکاران  »   (1400ماه  با عنوان  را  پیادهشناسایی چالشپژوهشی  بینهای  استانداردهای  المللی  سازی 

ها نشان  یافته  انجام دادند.با استفاده از روش تحلیل محتوای کیفی  حسابداری ابزارهای مشتقه: با تأکید بر الزامات افشا«  

سازی الزامات افشا در عمل به کمبود انگیزه برای رعایت الزامات افشا و عدم شفافیت  دهد پیچیدگی و دشواری پیادهمی

تواند بر اثربخشی  های اجرایی در محیط گزارشگری ایران میدر گزارشگری مالی در کنار ضعف الزامات و ضمانت

کافی،   اطلاعات  ارائه  در  به ضعف  منجر  و  باشد  داشته  منفی  اثر  مشتقه  ابزارهای  گزارشگری  و  یاد شده  استاندارد 

 .اتکا در این حوزه گرددمقایسه، سودمند و قابلقابل

شناسایی مؤلفه های گزارشگری مالی با رویکرد الگوی کسب و »  پژوهشی را با عنوان  (1399مهرانی و همکاران )

های گزارشگری مالی مبتنی بر مفهوم الگوی  پژوهش مؤلفهاین    در  .انجام دادندروش تحلیل تم  و با استفاده از    کار

های کلیدی، عدالت و  نفعان، محرك)ابعاد شامل شفافیت و روایی، پاسخ گویی اجتماعی، مدیریت ذی  کسب و کار

توان با مهندسی مجدد میگردیده و به  این نتیجه رسیدند که  تعیین    انصاف در توزیع گزارش، ارائه و نحوه افشا( 

 گام های اساسی برداشت. آنهاصورت های مالی برای بهبود محتوی اطلاعاتی 

حسابداری خلاق بر نتایج سازمانی:    ی هاوهی»سوابق و تأثیر ش  پژوهشی را با عنوان  ( ۲0۲3)  رانو همکا 1رحمان

انجام و با  شرکت سهامی در بورس داکا بنگلادش    3۵4از    داده ها   یآورشواهد از بنگلادش« به انجام رساندند. جمع

حاکی از تاثیر حسابداری    شده است. نتایج  پی ال اس تحلیلافزار  با استفاده از نرمو  معادلات ساختاری    یسازمدل 

 خلاق بر عملکرد شرکت بوده است.

هدف بررسی روابط علّی کیفیت گزارشگری و ابعاد عوامل حسابداری    پژوهشی را با  ( ۲0۲۲) ۲حیدر بدر ازغایر 

 کننده  نییکه همه عوامل تع  داد. نتایج نشان  انجام دادندبورسی در عراق    یهاکارکنان در شرکت  3۸4  در بین  خلاقانه

  درنهایت بر لزوم اتخاذ عوامل به  داشته وحسابداری خلاق تأثیر مثبت و معناداری بر ابعاد کیفیت گزارشگری مالی  

 . ندکرد دی عنوان اولین خط دفاعی تأک

پژوهشی با عنوان »تعیین حسابداری خلاقانه و کیفیت گزارشگری مالی: ادغام شفافیت    (۲0۲۲و همکاران )  عابد

1. Rahman 
2. Hayder Badr Ezghayer 
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های تحقیق  یافته  مورد بررسی قرار گرفته وشرکت پذیرفته شده در بورس    146  یهادادهو افشا« به انجام رساندند.  

 . نشان داد که ابعاد حسابداری خلاقانه با ابعاد شفافیت و افشاگری مرتبط است

پس از    یمال  یگزارشگر   ت یفیو ک  یداریپا  یگزارشگر   تی فی»ک  پژوهشی را با عنوان  (۲0۲0)و همکاران  1الشاعر 

های پایداری  هایی که گزارشکه شرکت  به انجام رساندند. نتایج حاکی از آن بوداز انگلستان«    ی: شواهد تجربیحسابرس

 و منفی با معیارهای مدیریت سود مرتبط هستند.  توجهقابلکنند به طور بالا تولید می تیفیباک

 

 پژژهش   هایفرضیه

 .گرددیم  یمال  یگزارشگر  یفیتمنجر به بهبود ک یاخلاق  ینمواز  یت: رعا1  یهفرض

 .گرددیم  یمال  یگزارشگر  یفیتافشا منجر به بهبود ک  یفیت: ک۲  فرضیه

 .گرددیم  یمال  یگزارشگر  یفیتمنجر به بهبود ک  یداخل  یکنترل ها  یت: رعا3  فرضیه

 .گرددیم  یمال  یگزارشگر  یفیتمنجر به بهبود ک  یت: نوع ساختار مالک4  فرضیه

 .بخشدیرا بهبود م  یمال  یگزارشگر  یفیتو ک  یاخلاق  ینمواز  یترعا یندر افشا رابطه ب  یت: شفاف۵  فرضیه

 .بخشدیرا بهبود م  یمال  یگزارشگر  یفیتافشا و ک  یفیتک یندر افشا رابطه ب  یت: شفاف6  فرضیه

 .بخشدیرا بهبود م  یمال  یگزارشگر یفیتو ک  یداخل  یکنترل ها  یترعا یندر افشا رابطه ب  یت: شفاف۷  فرضیه

 .بخشدیرا بهبود م  یمال  یگزارشگر  یفیتو ک  یتنوع ساختار مالک یندر افشا رابطه ب  یت: شفاف۸  فرضیه

 

 شناسی پژژهش رژش

 کرد،یلحاظ رو  از  ،ییگرالحاظ فلسفه پژوهش اثبات  از  قی تحق  نی، ا(13۸3و همکاران )  فردییداناپژوهش    ازیبر پ  بنا

  یشیماینظر راهبرد، پ   است و از  یا و کتابخانه  ی دانی ها مداده  یگردآور  وهیاست. ش  یکم  یشناس و ازلحاظ روش  یی استقرا

 (. 1400حبیبی، ) گرددیم یتلق  یفی لحاظ اهداف، توص و از

لیکرت  سؤال می  43شامل  پرسشنامه    ابزار مورد استفاده بر اساس طیف  تنظیم  درجه  ۵باشد که  شده است.  ای 

  6)کنترل داخلی  رعایت  ، سؤال(  ۷)، ساختار مالکیت  سؤال(  ۵رعایت موازین اخلاقی )حسابداری خلاقانه شامل ابعاد 

قابل    مربوط بودن، صداقت در ارائه، ( نیز شامل  1۲باشد و کیفیت گزارشگری مالی )می  سؤال(   9)و کیفیت افشا    سؤال(

 .( به عنوان متغیر تعدیلی ارائه شده استسؤال   4)  در افشا  یت شفافباشد. همچنین  می  بودن  سه یفهم بودن و قابل مقا

افزار پی ال اس و  ها با استفاده از نرم(. داده۲0۲۲عابد و همکاران،  )دهد  را نشان می  مدل مفهومی پژوهش  1شکل  

 اند. روش معادلات ساختاری مورد تحلیل قرار گرفته

 

 

 

 

 
1. Al-Shaer 
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 ( ۲0۲۲  عابد و همکاران،) . مدل مفهومی پژوهش 1شکل 
 

تعداد نامعلوم می به  این پژوهش حسابداران و حسابرسان شاغل در بخش خصوصی  با  جامعه آماری  باشد که 

پرسشنامه توزیع    400نفر انتخاب گردیده است. برای این منظور تعداد    1۸0استفاده از فرمول کوهن نمونه به تعدا  

  گیرینمونه  فرمول   پرسشنامه برای تحلیل آماری مناسب بوده و مورد بررسی قرار گرفته است.  ۲00گردیده که در نهایت  

 : گرددارائه می زیر شرح به کوهن
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 تعیین   پژوهشگر  را d خطای  مقدار  .است   96/1  برابر  و  شده   محاسبه  % ۵  خطای   سطح   در  α محاسبات  این  در

  اساس  بر  σ  مقدار  نباشد  دسترس  در  جامعه  واریانس  شود و اگرمی  گرفته  نظر  در  0۵/0  فرض   پیش  صورت  به  و  کندمی

   .شودمی تعیین  اولیه نمونه  هایداده واریانس

 

 پژژهش   هاییافته

 آمار توصیفی  

دهندگان  درصد از پاسخ ۵۷  جدول با توجه به این  ارائه گردیده است. 1پژوهش در جدول    دهندگانپاسخهای ویژگی

  3۵تا    31ین  بدرصد    1۸/ ۵،  سال   30تا    ۲6بین  درصد    40/ ۵،  سال   ۲۵تا   ۲0بین  درصد    30  درصد زن هستند.  43مرد و  

درصد    ۵6/ ۵،  حسابدارکمکدرصد    ۵/11سن دارند.    سال   46بالاتر از  درصد    ۵/۲و    سال   40تا    36بین  درصد    ۸/ ۵،  سال 

مدیر  درصد    3/ ۵و    رئیس حسابداریدرصد    3/ ۵،  کارشناس حسابداری  درصد  ۵/6،  حسابرس  درصد  ۵/1۸،  حسابدار

درصد دارای   1و   ارشدیکارشناس درصد 3۸، کارشناسی  درصد ۵9، دیپلم و کاردانی درصد ۲ تحصیلات هستند. مالی

 مدرك دکتری هستند.

 

 کنترل داخلی رعایت 
 کیفیت گزارشگری مالی

 کیفیت افشا 

 رعایت موازین اخلاقی 

 مالکیت ساختار 

 شفافیت در افشا 
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 مشخصات جمعیت دموگرافیک   .1جدول  

 درصد فراژانی  گرژ  متغیر 

 ۵۷ 114 مرد  جنسیت

 43 ۸6 زن

 30 60 سال  ۲۵تا   ۲0بین  سن

 ۵/40 ۸1 سال  30تا   ۲6بین 

 ۵/1۸ 3۷ سال  3۵تا   31بین 

 ۵/۸ 1۷ سال  40تا   36بین 

 ۵/۲ ۵ سال  46بالاتر از  

 ۵/11 ۲3 حسابدار کمک  وضعیت شغلی 

 ۵/۵6 113 حسابدار 

 ۵/1۸ 3۷ حسابرس 

 ۵/6 13 کارشناس حسابداری 

 ۵/3 ۷ رئیس حسابداری 

 ۵/3 ۷ مدیر مالی 

 ۲ 4 دیپلم و کاردانی تحصیلات 

 ۵9 11۸ کارشناسی 

 3۸ ۷6 ارشدیکارشناس

 1 ۲ دکتری 

 100 ۲00 جمع 

 

سطح    اینکه  به  باتوجه،  1آزمون کلموگروف اسمیرنف   در  ارائه گردیده است.   ۲ویژگی متغیرهای پژوهش در جدول  

  متغیرها   نیبنابرا،  رد شده است  رها یفرض نرمال بودن متغ  %9۵در سطح اطمینان    باشد یم  0۵/0تر ازمعناداری کوچک

 . باشندیم  رنرمال یغ

 پژوهش  یرهایمتغ یفیتوص هایشاخص  .۲ل  جدو

 ژاریانس  انحراف معیار  میانگین  تعداد  متغیر 

 9۵۵/0 9۷۷/0 ۷11/3 ۲00 رعایت موازین اخلاقی 

 946/0 9۷۲/0 ۷۵6/3 ۲00 کیفیت افشا

 ۸39/0 916/0 ۸۵۸/3 ۲00 داخلی  یهارعایت کنترل

 ۸3۵/0 913/0 ۷3۸/3 ۲00 ساختار مالکیت

 9۲6/0 96۲/0 631/3 ۲00 کیفیت گزارشگری مالی 

 999/0 999/0 661/3 ۲00 شفافیت در افشا

1.  Kolmogorov Smirnov 
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 (یریگآزمون مدل بیرژنی )مدل انداز 

بزرگتر از مقدار    tها دارای آماره  هیگو  تمامی  های هر متغیر آورده شده است.مقادیر بار عاملی برای گویه  3در جدول  

از    ی و سطح معنادار  96/1 از گو  بنابراین   هستند،   0۵/0کمتر  که    ی اخص. ششونداز مدل حذف نمی  هاهیهیچ کدام 

 .دارد ی شتریمربوطه سهم ب  ریمتغ ی ریگداشته باشد، در اندازه ار  یبار عامل نیشتریب
 

 نتایج بررسی مقادیر بار عاملی سوالات برای متغیرهای پژوهش  .3جدول  

 Pمقادیر  tآمار   بار عاملی  گویه  متغیر 

 Q6 ۸4۸/0 ۷69/۲9 000/0 رعایت موازین اخلاقی 

Q8 ۸۲6/0 11۸/۲6 000/0 

Q7 ۷6۸/0 41۵/1۷ 000/0 

Q9 ۷۵۲/0 ۵49/19 000/0 

Q10 ۷1۲/0 4۵4/1۵ 000/0 

 Q19 ۸3۲/0 111/30 000/0 داخلی  یهارعایت کنترل

Q14 ۸11/0 1۷۸/۲0 000/0 

Q27 ۷9۸/0 344/۲1 000/0 

Q16 ۷۷4/0 969/16 000/0 

Q31 ۷۵۸/0 ۵11/1۵ 000/0 

Q20 694/0 ۵4۸/11 000/0 

 Q25 ۸۵6/0 993/3۲ 000/0 ساختار مالکیت

Q32 ۷69/0 03۷/۲0 000/0 

Q1 ۷64/0 4۸۲/19 000/0 

Q3 ۷4۵/0 3۸۸/1۷ 000/0 

Q22 ۷36/0 ۲۷۷/1۵ 000/0 

Q24 6۵۸/0 ۲49/11 000/0 

Q23 ۵91/0 ۸9۷/۸ 000/0 

 Q28 9۲3/0 ۲4۵/3 001/0 شفافیت در افشا

Q39 ۸614/0 1۲۸/3 00۲/0 

Q33 6۸4/0 ۵30/۲ 01۲/0 

Q36 61۲/0 110/۲ 03۵/0 

 Q11 ۸4۸/0 991/3۲ 000/0 کیفیت افشا

Q29 ۷94/0 4۵9/۲۸ 000/0 

Q5 ۷۸0/0 ۷6۸/۲۵ 000/0 

Q15 ۷۷۵/0 ۵1۲/۲3 000/0 

Q12 ۷۷3/0 ۸90/۲1 000/0 
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 آزمون سنجش پایایی 

 دیی تأ مورد یریگاندازه مدل پایایی ، یر یگدر مدل اندازه  شده است.ارائه   4جدول در  ش  رو سهدر  پایایی آزمون نتایج

 . است گرفته قرار 

 

 مقادیر شاخص های سنجش پایایی   .4جدول  

 پایایی مرکب   Rhoضریب آلفای کرژنباخ  متغیر 

 ۸۸۷/0 ۸۵1/0 ۸41/0 رعایت موازین اخلاقی 

 90۲/0 ۸۸۸/0 ۸۷۲/0 رعایت کنترل های داخلی 

 ۸91/0 ۸6۵/0 ۸۵6/0 ساختار مالکیت

 ۸۵9/0 ۸6۸/0 ۸34/0 شفافیت در افشا

 930/0 9۲0/0 916/0 کیفیت افشا

 934/0 9۲۸/0 9۲3/0 کیفیت گزارشگری مالی 

 

 

 Pمقادیر  tآمار   بار عاملی  گویه  متغیر 

Q13 ۷۷1/0 ۸0۷/۲0 000/0 

Q17 ۷60/0 301/۲1 000/0 

Q18 ۷33/0 443/1۷ 000/0 

Q21 ۷۲1/0 9۷4/1۸ 000/0 

 Q4 900/0 363/۵۷ 000/0 کیفیت گزارشگری مالی 

Q34 ۷6۲/0 114/۲4 000/0 

Q38 ۷4۷/0 303/۲1 000/0 

Q30 ۷44/0 ۷6۲/۲3 000/0 

Q35 ۷3۷/0 ۵4۵/۲1 000/0 

Q41 ۷34/0 ۵0۸/۲۲ 000/0 

Q26 ۷۲۲/0 19۸/1۷ 000/0 

Q42 ۷۲۲/0 ۷0۵/1۸ 000/0 

Q2 ۷۲0/0 94۸/1۸ 000/0 

Q37 69۵/0 3۷9/1۸ 000/0 

Q40 6۸9/0 099/16 000/0 

Q43 6۵6/0 61۲/14 000/0 
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 آزمون سنجش رژایی 

شود. در ادامه  یواگرا در ادامه پرداخته م  یی همگرا و روا  ییاز دو جنبه روا  یریاندازه گ  یمدل ها  یبه منظور بررس

متقاطع، روش فورنل و لارکر و شاخص    ی عامل  ی بارها  ،ی، بار عامل میانگین واریانس استخراج شده  یها آزمون  ج ینتا

HTMT شده است.   لیتحل 

 رژایی همگرا

 همه برای   آنجاکه مقادیر میانگین واریانس استخراج شده  ازباشد.  می  ۵جدول  نتایج بررسی روایی همگرا به شرح  

 . است گرفته قرار  د ییتأ مورد آزمون این در  یریگاندازه مدل  روایی همگرا بنابراین باشد؛می  ۵/0از  بالاتر رها یمتغ

 

 ( AVE. مقادیر میانگین واریانس استخراج شده )۵جدول  

 (AVEمیانگین ژاریانس استخراج شد  ) متغیر 

 613/0 رعایت موازین اخلاقی 

 60۷/0 داخلی  یهارعایت کنترل

 ۵41/0 ساختار مالکیت

 609/0 شفافیت در افشا

 ۵9۸/0 کیفیت افشا

 ۵44/0 کیفیت گزارشگری مالی 

 

 عاملی ژ بار عاملی متقاطع  بار

  یبارها   یبرا  ۷/0مقدار حداقل   ارائه شده است که 6در جدول    مربوط به آن  ریسؤالات در متغ  یبار عامل  یبررس  جینتا

  ۷/0کمتر از    ریمقاد  ی برا  .در جدول قابل قبول است  ریمقاد   تی شود اکثریچنانچه مشاهده م.  است  د ییمورد تا  یعامل

  یبارها   ریمقاد  یتمام  نی بنابرا  ،مده استآبدست    96/1همه سوالات بالاتر از    یبرا  t  ی   مارهمقدار آ  اینکهبا توجه به  

،  باشدیم متغیرها  سایر  از بیشتر  خودش  متغیر  در  هرسوال عاملی   بار مقدار  علاوه برآن  در حوزه معنادار قرار دارد.  یعامل

 . است دیی تأ مورد نیز  بارتقاطعی آزمون  بنابراین
 

 روش بارهای عاملی متقاطع . 6  جدول

 گویه 
رعایت موازین  

 اخلاقی

 هایرعایت کنترل

 داخلی
 کیفیت افشا افشا  شفافیت در ساختار مالکیت 

کیفیت 

 گزارشگری مالی

Q6 ۸4۸/0 1۷0/0 ۲1۷/0 0۷4/0 31۷/0 3۵1/0 

Q8 ۸۲6/0 1۵۷/0 ۲3۷/0 01۲/0 300/0 401/0 

Q7 ۷6۸/0 11۸/0 ۲49/0 091/0 ۲۸1/0 ۲61/0 

Q9 ۷۵۲/0 193/0 ۲6۲/0 011/0 ۸4۲/0 341/0 

Q10 ۷1۲/0 194/0 304/0 06۵/0 ۲4۸/0 31۸/0 
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 گویه 
رعایت موازین  

 اخلاقی

 هایرعایت کنترل

 داخلی
 کیفیت افشا افشا  شفافیت در ساختار مالکیت 

کیفیت 

 گزارشگری مالی

Q19 166/0 ۸3۲/0 3۲4/0 163/0 ۲99/0 336/0 

Q14 1۲۸/0 ۸11/0 ۲9۸/0 1۲9/0 191/0 ۲03/0 

Q27 ۲0۲/0 ۷9۸/0 3۷۷/0 13۸/0 1۷0/0 ۲۸3/0 

Q16 1۷۲/0 ۷۷4/0 39۲/0 11۵/0 ۲۵4/0 ۲۷9/0 

Q31 ۲۲۸/0 ۷۵۸/0 ۲9۲/0 0۸0/0 ۲۵۵/0 ۲۷۷/0 

Q20 0۵۸/0 694/0 ۲۲۸/0 160/0 190/0 169/0 

Q25 ۲63/0 311/0 ۸۵6/0 11۸/0 ۲۷6/0 ۲۸4/0 

Q32 ۲39/0 3۵9/0 ۷69/0 060/0 ۲۵۲/0 306/0 

Q1 ۲4۷/0 3۲۷/0 ۷64/0 0۵۵/0 1۷9/0 319/0 

Q3 3۲۷/0 34۵/0 ۷4۵/0 039/0 ۲30/0 309/0 

Q22 1۷1/0 341/0 ۷36/0 0۷9/0 ۲96/0 349/0 

Q24 1۷1/0 ۲19/0 6۵۸/0 0۸1/0 ۲09/0 ۲۲0/0 

Q23 ۲3۵/0 19۸/0 ۵91/0 034/0- ۲3۸/0 ۲4۵/0 

Q28 04۸/0 166/0 09۵/0 9۲3/0 103/0 0۵۲/0 

Q39 043/0 1۵۲/0 0۷9/0 ۸61/0 ۲0۷/0 03۸/0 

Q33 090/0 0۵9/0 046/0- 6۸4/0 06۷/0 01۵/0 

Q36 03۸/0 1۵9/0 0۸۲/0 61۲/0 113/0 004/-0 

Q11 ۲۸1/0 19۲/0 3۲1/0 0۸۷/0 ۸4۸/0 3۵۷/0 

Q29 ۲9۷/0 3۲0/0 ۲63/0 140/0 ۷94/0 4۷1/0 

Q5 ۲۸1/0 300/0 ۲۵4/0 13۷/0 ۷۸0/0 4۲0/0 

Q15 3۲۸/0 1۸۵/0 ۲4۲/0 040/0 ۷۷۵/0 4۷6/0 

Q12 ۲1۵/0 ۲۵۷/0 191/0 1۷3/0 ۷۷3/0 3۸9/0 

Q13 ۲9۸/0 194/0 ۲۷3/0 099/0 ۷۷1/0 336/0 

Q17 ۲9۲/0 ۲40/0 ۲46/0 104/0 ۷60/0 396/0 

Q18 311/0 14۷/0 ۲39/0 ۲16/0 ۷33/0 349/0 

Q21 ۲34/0 ۲0۷/0 ۲6۲/0 110/0 ۷۲1/0 3۸4/0 

Q4 369/0 ۲4۷/0 301/0 0۵۷/0 ۵۲0/0 900/0 

Q34 3۲۷/0 ۲۷4/0 394/0 011/0 4۲0/0 ۷6۲/0 

Q38 ۲۸۲/0 ۲10/0 3۷6/0 0۵6/0 396/0 ۷4۷/0 

Q30 333/0 ۲30/0 30۸/0 000/0 306/0 ۷44/0 

Q35 344/0 41۷/0 ۲۸9/0 094/0 34۸/0 ۷3۷/0 

Q41 3۷4/0 ۲۲0/0 340/0 01۷/0 43۲/0 ۷34/0 

Q26 ۲۸۸/0 1۸1/0 14۵/0 033/0 333/0 ۷۲۲/0 

Q42 310/0 31۵/0 31۸/0 0۲4/0- 404/0 ۷۲۲/0 

Q2 39۸/0 ۲۷4/0 310/0 0۷۵/0 3۷6/0 ۷۲0/0 

Q37 ۲46/0 ۲96/0 ۲4۲/0 030/0 346/0 69۵/0 

Q40 ۲۸۸/0 ۲16/0 ۲۵۷/0 019/0 3۵4/0 6۸9/0 

Q43 ۲4۲/0 1۲۲/0 ۲00/0 0۷4/0 3۲4/0 6۵6/0 
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 ( رژایی ژاگرا)رژش فورنل ژ لارکر 

ها  در همه موارد مجذور واریانس استخراجی داده  و از آنجا که  ارائه شده است   ۷در جدول  روش فورنل و لارکر  نتایج  

 .شوداز اعداد پایین خود بیشتر است روایی واگرای مدل تأیید می
 

 

  (رژایی ژاگرا) HTMTشاخص 

روایی واگرای    نیبنابرا  ،باشدیم 9/0شده است که همه مقادیر کمتر از    مشخص  HTMT  مقادیر شاخص ۸در جدول  

 . شودمدل تأیید می
 

 HTMT بر اساس شاخص. روایی واگرا ۸  جدول

کیفیت  

 گزارشگری 

کیفیت  

 افشا 

شفافیت  

 در افشا 

ساختار  

 مالکیت 

 یهاکنترل 

 داخلی

 یهاه یان یب

 اخلاقی
 متغیر  

 
 رعایت موازین اخلاقی      

 
 داخلی  یهارعایت کنترل ۲36/0    

 
 ساختار مالکیت 3۸۲/0 464/0   

 
 درافشا شفافیت 094/0 ۲00/0 11۷/0  

 
 کیفیت افشا 414/0 3۲0/0 3۷۲/0 1۷۸/0 

 
 زارشگری مالی گکیفیت  4۸1/0 364/0 43۷/0 0۷9/0 ۵۵3/0

 

 درژنی )مدل ساختاری( آزمون مدل 

جز مسیر شفافیت در افشا به کیفیت گزارشگری مالی و  به  رهایبرای کلیه مس،  9با توجه به نتایج ارائه شده در جدول  

کوچکتر از   Pو مقادیر   96/1تر از بزرگ tمسیرهای روابط متقابل برای سنجش نقش تعدیلگر شفافیت در افشا، آماره 

ها بجز مسیر شفافیت در افشا به کیفیت گزارشگری  رهمه مسی  %9۵دهد در سطح اطمینان  باشد که نشان میمی  0۵/0

 مالی و مسیرهای روابط متقابل برای سنجش نقش تعدیلگر شفافیت در افشا تاثیر معنادار داشته است. 

 روایی واگرا بر اساس معیار فورنل و لارکر .  ۷جدول 

  کیفیت

 گزارشگری 
 کیفیت افشا 

شفافیت در  

 افشا 

ساختار  

 مالکیت 

 یهاکنترل 

 داخلی

 یهاه یان یب

 اخلاقی
 متغیر 

 رعایت موازین اخلاقی  ۷۸3/0     

 داخلی  یهارعایت کنترل ۲14/0 ۷۷9/0    

 ساختار مالکیت 3۲۲/0 41۷/0 ۷3۵/0   

 شفافیت در افشا 066/0 166/0 0۷9/0 ۷۸0/0  

 کیفیت افشا 366/0 ۲9۸/0 3۲۸/0 1۵6/0 ۷۷4/0 

 کیفیت گزارشگری مالی  434/0 344/0 401/0 049/0 ۵۲1/0 ۷3۸/0
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 های پژوهش نتایج فرضیه  .9جدول  

 tآمار    ضریب مسیر  هاه فرضی 
سطح  

 معناداری 
 نتیجه 

 دییتأ 001/0 ۲04/3 ۲0۸/0 کیفیت گزارشگری مالی  ←رعایت موازین اخلاقی  

 دییتأ 001/0 4۸4/4 336/0 کیفیت گزارشگری مالی ←کیفیت افشا 

 دییتأ 0۲0/0 3۲۷/۲ 1۸۲/0 کیفیت گزارشگری مالی   ←داخلی  یهارعایت کنترل

 دییتأ 0۲4/0 ۲۷0/۲ 16۷/0 کیفیت گزارشگری مالی  ←ساختار مالکیت 

 رد 941/0 0۷4/0 00۷/0 کیفیت گزارشگری  ←× شفافیت در افشارعایت موازین اخلاقی 

 رد 394/0 ۸۵3/0 0۷۵/0 کیفیت گزارشگری مالی  ←کیفیت افشا × شفافیت در افشا 

 رد ۲۵۲/0 14۷/1 0۸9/0 کیفیت گزارشگری   ←در افشا  داخلی × شفافیت یهارعایت کنترل

 رد 16۲/0 400/1 - 161/0 کیفیت گزارشگری مالی  ←ساختار مالکیت × شفافیت در افشا 

 

 (t)ضرایب مسیر ژ آمار   مدل اصلی ی هایخرژج

 شده است. داده نشان  ۲شکل نتایج آزمون مدل مفهومی تحقیق در حالت معناداری ضرایب در 

 

 
 

 t-value مدل اصلی در حالت اعداد معناداری. ۲ شکل
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جز مسیر شفافیت در افشا به کیفیت گزارشگری مالی و مسیرهای    به   رهایکلیه مسبرای    tتحلیل مقدار آماره   این در

  %9۵بوده و در نتیجه در سطح اطمینان    1/ 96بالاتر از  روابط متقابل برای سنجش نقش تعدیلگر شفافیت در افشا،  

 باشند.معنادار می

 
 

 مدل اصلی در حالت ضرایب مسیر . 3 شکل
 

(  ۲R)  مقدار ضریب تعیین  دهنده  ضریب مسیر است. اعداد داخل هر دایره نشان  ،اعداد نوشته شده بر روی خطوط

اند. ضریب تعیین برای متغیر کیفیت گزارشگری  آن از طریق فلش به آن دایره وارد شده  ن یبشی مدل است که متغیرهای پ

های  اخلاقی، کیفیت افشا، رعایت کنترل   موازیندهد که متغیرهای رعایت  براورد شده و نشان می  414/0مالی مقدار  

از تغییرات کیفیت گزارشگری مالی را توضیح دهند. با توجه    %41اند  داخلی و ساختار مالکیت روی هم رفته توانسته

(  ۲0۸/0)اخلاقی  موازین  رعایت  (،  0/ 336)  توان گفت متغیرهای کیفیت افشامی  tبه مقدار ضریب استاندارد و آماره  

)کنترل رعایت   داخلی  مالکیت1۸۲/0های  ساختار  و  بیشترین  16۷/0)  (  ترتیب  به  کیفیت  (  متغیر  روی  بر  را  تاثیر 

 افیت در افشا و روابط متقابل برای سنجش اثر متغیر تعدیلگر تاثیر معناداری نداشته است. گزارشگری مالی داشته و شف 

 ارزیابی برازش ژ کیفیت مدل 

پذیری  دارای قدرت تبیینبه دست آمده که    414/0برای متغیر کیفیت گزارشگری مالی به مقدار    (۲R)ضریب تعیین  

  باشد و حاکی ازمی  14۲/0نیز برای این متغیر به مقدار    (۲Q)  کنندگیبینی  کیفیت پیشو همچنین  باشد  متوسط می

است، علاوه بر آن، شاخص اندازه تاثیر  در سطح متوسط    کیفیت گزارشگری مالیزا  متغیر مکنون درون   ینیبشیقدرت پ

(۲f)    ه یقابل قبول و بق  یمال  یگزارشگر   تیفیک  ریمتغ  ینیب  شی افشا در پ  تی فیسهم کارائه شده که    10به شرح جدول  

 باشد. یم فیها ضعریمس
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 ۲fاندازه اثر  .01جدول  

  کیفیت گزارشگری مالی 

 رعایت موازین اخلاقی  060/0

 × شفافیت در افشارعایت موازین اخلاقی  000/0

 داخلی  یهارعایت کنترل 03۷/0

 داخلی × شفافیت در افشا یهارعایت کنترل 014/0

 ساختار مالکیت 033/0

 ساختار مالکیت × شفافیت در افشا 0۲9/0

 شفافیت در افشا 003/0

 کیفیت افشا 14۲/0

 کیفیت افشا × شفافیت در افشا 006/0

 

گردیده که مقدار به  مدل استفاده   کلی  برازش سنجش برای  GOFو    1SRMR،  ۲NFI،  3RMS Theta یها شاخص

باشد  می  49۲/0به میزان    GOFو برای    103/0به میزان    RMS Thetaبرای    و  0۵9/0به میزان    SRMRدست آمده برای  

به دست آمده که مورد تایید قرار    0/ 9و بالاتر از    ۷۵3/0به میزان    NFIکه همگی مورد تایید است. همچنین مقدار  

 نگرفته است.
 

 گیری نتیجه  ژ  بحث

مالی شرکت گزارشگری  کیفیت  بر  آن  تاثیر  و چگونگی  اخلاقی  موازین  نقش  رعایت  و  پژوهش  اول  فرضیه  در  ها 

بنا بر نتایج  تعدیلی شفافیت در افشا بر رابطه ذکر شده از لحاظ آماری در فرضیه پنجم مورد بررسی قرار گرفته است. 

رعایت  تأثیر دارد و با افزایش سطح    کیفیت گزارشگری مالیبر    اخلاقی  ا و منشورهایه هیانیآمده، رعایت ب  دست  به

مالی،  آن گزارشگری  افشاو همچنین    یابدبهبود مینیز    کیفیت  در  کیفیت  بر    اخلاقی  موازینرعایت    ریتأث  شفافیت 

غیراخلاقی در حرفه حسابداری، شامل ارائه    امور . انجام  نموده و بر این ارتباط تاثیری نداردرا تعدیل ن  گزارشگری مالی

اعتماد عموم را به حسابداران از بین برده و به حیثیت حرفه لطمه وارد   تواندیکننده و متقلبانه، م اطلاعات مالی گمراه

مالی    ی هاکنندگان صورتو استفاده  گذارانهیفرایند گزارشگری مالی، برای سرما  ومدیریت    در   کند. بنابراین، اخلاق

 اهمیت زیادی دارد. 

ولی اثرات دراز مدت    باشد   مرنگ اخلاقی ممکن است ک  ی هاو لغزش  یا رحرفهی تأثیر رفتارهای غ  در ظاهر،  هرچند 

به دست آمده   آن و از بین رفتن اعتماد به شرکتها همیشه منجر به ضررهای بزرگی برای شرکتها گردیده است. نتایج

سازگار است در    (1400شجاع و همکاران )و    (139۸صادقیان و همکاران )های  پژوهش جی، با نتاآزمون فرضیه اول از  

مورد تایید قرار گرفته وبا نتایج به دست   (۲0۲۲عابد و همکاران )پژوهش  حالی که نقش تعدیلی شفافیت در افشا در

ها دانست. در این راستا  آمده در این پژوهش متفاوت است که می توان دلیل آن را در قوانین و شرایط حاکم بر شرکت

1. Square Root Mean Residual 
2. Normed Fit Index   
3. Root Mean Squared Theta   
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های آتی، مطالعه تطبیقی قوانین و عوامل اثرگذار بر کیفیت گزارشگری  گردد در پژوهشبه پژوهشگران آتی توصیه می

 در کشورهای متفاوت را مد نظر قرار دهند.

گردد در جهت بهبود کیفیت گزارشگری و  بنا بر نتایج به دست آمده به سهامداران و مدیران شرکت توصیه می

های ارزیابی میزان عمل به منشور و ارزیابی در اولویت قرار  ابعاد آن، از وجود منشورهای اخلاقی استفاده نموده و راه

گردد در جهت ارزیابی میزان کیفیت گزارشگری مالی و اطمینان از صحت آن  گیرد. به سرمایه گذاران نیز توصیه می

 های اخلاقی در شرکتها را مد نظر قرار دهند.وجود دستورالعمل

در فرضیه دوم پژوهش، تاثیر کیفیت افشا بر بهبود گزارشگری مالی مورد آزمون قرار گرفته و در فرضیه ششم 

نقش تعدیلی شفافیت در افشا در این رابطه مورد بررسی قرار گرفته است. نتایج به دست آمده نشان دهنده اثر مثبت  

باشد. در حالیکه شفافیت در افشا این رابطه را تعدیل نکرده و بر و مستقیم کیفیت افشا بر کیفیت گزارشگری مالی می

نمی اثرگذار  استفادهباشد.  آن  به  کمک  افشا  اصلی  تصمهدف  در  سرما  یریگمیکنندگان  به  تفسیر  یگذار هیمربوط   ،

وجوه نقد آتی است و به این دلیل بایستی    هایجریان  ینیبشی ها، ارزیابی عملکرد مدیریت، پوضعیت مالی شرکت

بااهمیت واحد اقتصادی به نحو مناسب افشا شوند، تا امکان اتخاذ تصمیم فراهم گردد. افشا بایستی    یها تیتمام واقع

کامل ارائه    الامکانیفهم و حتصورت قابلموقع باشد و این اطلاعات به، مربوط و بهتیحاوی تمامی اطلاعات بااهم

  ، دوم  هیبه دست آمده از آزمون فرض  . نتایج کنندگان فراهم سازدآگاهانه را برای استفاده  ی هامیگردد تا امکان اتخاذ تصم

سازگار است و در هر دو پژوهش کیفیت افشا منجر به بهبود کیفیت   (1393رحمانی و بشیری منش )پژوهش   جی با نتا

نقش تعدیلی شفافیت در افشا نیز تایید    (۲0۲۲عابد و همکاران )پژوهش    درگزارشگری گردیده است. درحالی که  

گردد با استفاده از پژوهش های  باشد. در این راستا به پژوهشگران آتی توصیه میشده که متفاوت از پژوهش فعلی می

 کیفی به شناسایی ابعاد و مولفه های موثر در شفافیت در افشا بپردازند. 

ها  شرکتمدیران    توجه به نتایج به دست آمده و تاثیر مثبت و مستقیم کیفیت افشا بر کیفیت گزارشگری مالی، بهبا  

برای    ای حسابدارانصلاحیت حرفهاطمینان از  اقدامات مناسب جهت    کیفیت افشا،  در جهت بهبود  گرددتوصیه می

و   با برگزاری دوره های مهارتی و آموزشی افزایش مهارت حسابداران    ،مثال استفاده از حسابداران رسمی و با تجربه

 مدنظر قرار دهند.استانداردهای حسابداری را های مالی بر طبق آخرین تغییرات  اطمینان از ارائه صورت

گردد در فرضیه سوم به بررسی اثرات رعایت ساختارمند کنترل های داخلی که منجر به بهبود کیفیت گزارشگری می

نتایج به دست آمده نشان شفافیت در افشا مورد بررسی قرار گرفته است. تعدیلیپرداخته شده و در فرضیه هفتم نقش  

  یها تأثیر دارد و با افزایش رعایت کنترل   کیفیت گزارشگری مالیبر    مناسب  داخلی  یهاکنترل   دهنده آن است که وجود

کیفیت  بر    داخلی   ی هارعایت کنترل   ر یتأث  شفافیت در افشاو همچنین    ابدی یداخلی، کیفیت گزارشگری مالی افزایش م

  ییاکار   تواندیمطلوب، م  یکنترل داخل   ستمیمانند س  یزم یآن جا که وجود مکان  . از کندیرا تعدیل نم  گزارشگری مالی 

  تی نسبت به قابل  یمعقول  نان یاطم  ن،یرا کاهش دهد و همچن  هاییدادن دارا  دست  از  سکی و ر  شیرا افزا  ی واحد اقتصاد

  مناسب ترینکه  کنند  تلاش میهمواره    رانیلذا، مد  د یو مقررات حاصل نما  ن یقوان  تی و رعا  ی مال  یها اعتماد صورت
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که این موضوع منجر به بهبود کیفیت گزارشگری در    و مستقر سازند  ی خود طراح  شرکت  برایرا    یداخل   یها کنترل 

سازگار است و آن   (1399رضایی ) های  پژوهش  جیبا نتا  ،سوم  هیبه دست آمده از آزمون فرض  گردد. نتایجشرکتها می

نماید. نتایج حاصل از بررسی متغیر تعدیلگر نیز نشانگر رابطه قوی بین متغیرهای مستقل و وابسته بوده که  را تایید می

های آتی به شناسایی و رتبه بندی  گردد در پژوهشپژوهشگران آتی توصیه می  بهباشد.  متغیر دیگری بر آن اثرگذار نمی

 کنترل های داخلی موثر بر بهبود کیفیت گزارشگری بپردازند. 

و شرکتها  مدیران   با توجه به تاثیر مثبت و مستقیم وجود کنترل های داخلی مناسب بر کیفیت گزارشگری مالی، به

ها  تعیین مسئولیت  ،ی حسابرسی داخلی  هاگردد با اجرا و پیاده سازی هر چه بهتر اصول و رویهتوصیه میسهامداران  

وامکان دسترسی عمومی به آنها و تفکیک وظایف را در  های داخلی  کنترل   هایافشا  گزارش  ،و اختیارهای کارکنان

 شرکت لحاظ نموده تا به این ترتیب منجر به افزایش کیفیت گزارشگری مالی و افزایش اعتماد به شرکت گردند. 

در فرضیه چهارم مورد بررسی قرار گرفته و اثر تعدیلی شفافیت  اثرات نوع ساختار مالکیت بر کیفیت گزارشگری مالی  

صاحبان   نبی(  ها)سهام شرکت  تی مالک  عی نحوه توز  در افشا در فرضیه هشتم پژوهش مورد تحلیل قرار گرفته است.

از    یناش   یندگیمشکلات نما  ،یتیساختار مالک  اصلاحبا    .شودیم  دهی نام  تیداران(، ساختار مالک)سهام  یواحد تجار

. در این پژوهش منظور از ساختار مالکیت، وجود حاکمیت شرکتی  ابدییکاهش م  مدیریت در شرکتهاو    تیمالک  ییجدا

باشد که تمامی اطلاعات آنها به نحو مناسب افشا گردیده و در اداره امور شرکت و مدیرعامل نظارت قوی  همدل می

نماید در نظر گرفته شده است که نتایج به دست آمده نشان داده که وجود چنین ساختاری بر  و موثری را اعمال می

که متغیر شفافیت  گردد در حالیکیفیت گزارشگری مالی تاثیر مثبت و مستقیمی را نشان داده و منجر به بهبود آن می

نشان دهنده به دست آمده از    نتایجگردد.  باشد و نقش تعدیلگر آن اثبات نمیدر افشا نیز بر این رابطه تاثیرگذار نمی

 (1400اسکندر و همکاران ) پژوهش   ج ینتا تاثیر قوی ساختار مالکیت بر بهبود کیفیت گزارشگری مالی و هم جهت با

با پژوهش  می تعدیلی متفاوت  نتایج حاصل از بررسی متغیر  به می  (۲0۲۲عابد و همکاران )باشد در حالیکه  باشد. 

بر  پژوهشگران آتی توصیه می ابعاد موثر در حسابداری خلاقانه و  با بکارگیری روش های کیفی به شناسایی  گردد 

 اساس مبانی نظری بپردازند.   

مستقیم ساختار مالکیت بر کیفیت گزارشگری مالی، به مدیران و سهامداران شرکتها توصیه  با توجه به تاثیر مثبت و  

از وجود ساختار حاکمیتی مستقل و منسجم که در تمامی امور مدیریتی لازم اثرگذار باشد و امکان اداره  امور    گرددمی

شرکت را در دست بگیرد اطمینان حاصل نمایند تا از این طریق منجر به بهبود کیفیت گزارش های مالی در شرکت و  

تصمیم هر چه بهتر شرکت برای افشا اطلاعات با کیفیت   کنترل راحت تر شرکت،غلبه بر مفت سواری گردند و برای 

برای کنترل فعالیت های مدیریت، برنامه ها و اقدامات لازم جهت افزایش تمرکز مالکیت در شرکت را در دستور کار  

 لحاظ نمایند. 

شود معمولًا عدم همکاری  محدودیت پژوهش در مواردی که از روش پیمایش و با استفاده از پرسشنامه انجام می

باشد  های نهایی به تعداد مورد نیاز برای تحلیل آماری میپاسخگویان و صرف زمان زیاد جهت جمع آوری پرسشنامه

 که در این پژوهش نیز وجود داشته است.  
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Purpose: The risk of financial distress is one of the risks that the company 

must be careful to manage well and avoid actions that increase this risk. 

Corporate governance with appropriate supervision can improve the quality 

of earnings. On the other hand, high-quality earnings have sufficient 

information content and will also have a significant impact on reducing the 

risk of financial distress. Therefore, the aim of the present study is to 

examine the mediating effect of earnings quality on the relationship 

between corporate governance characteristics and financial distress risk. 

Methodology: To achieve the research objectives, four hypotheses have 

been formulated. To test the first to third hypotheses, the multiple regression 

method has been used, and to test the fourth hypothesis, the method 

proposed by Baron and Kenny (1986) has been used. The study population 

includes a total of 133 companies listed on the Iraq Stock Exchange between 

2013 and 2022. Among these companies, 41 companies were selected as a 

statistical sample using a systematic exclusion method and in accordance 

with the sampling conditions. 

Findings: The results of the study show that corporate governance has a 

negative and significant effect on the risk of financial distress of the 

company. Also, corporate governance has a positive and significant effect 

on earnings quality. On the other hand, higher earnings quality significantly 

reduces the risk of financial distress of the company. Finally, the partial 

mediation role of earnings quality in the relationship between corporate 

governance and financial distress risk was confirmed. 

Originality: By maintaining a balance between social, economic, 

individual, and collective goals, a corporate governance system encourages 

the efficient use of resources and requires corporate managers to be 

accountable for their stewardship of resources. Increasing the efficiency of 

the governance system leads to the efficient allocation of resources and 

ultimately economic growth and development, thereby preventing the risk 

of financial distress. 
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Introduction 

perating in a business environment 

always involves risks for 

companies, which may sometimes 

endanger the future life of the company. 

The risk of financial distress is one of the 

risks that the company must be careful to 

manage well and avoid actions that increase 

this risk. For this purpose, the focus on 

rational behavior in the company should be 

increased and managers in particular should 

be subject to greater supervision due to their 

opportunistic nature. The law has resorted 

to corporate governance in helping with this 

issue and has introduced it as a tool to help 

manage risk in companies. Corporate 

governance as a supervisory tool in 

companies has not had the same 

performance, which is due to the different 

characteristics of the company in terms of 

corporate governance. To the extent that 

corporate governance is well established in 

the company, the risk of financial distress 

will also be reduced by helping to reduce 

agency costs. On the one hand, the 

company's performance is evaluated 

through profits, and this has become a factor 

for earnings manipulation by managers. 

Corporate governance with appropriate 

supervision can also improve the quality of 

profits, and on the other hand, high-quality 

earnings have sufficient information 

content and will also have a significant 

impact on reducing the risk of financial 

distress. Therefore, the aim of the present 

study is to examine the mediating effect of 

earnings quality on the relationship between 

corporate governance characteristics and 

financial distress risk. 

Methodology 

This research is documentary in terms of 

data type and post-event in terms of 

implementation time. Also, to test the 

hypotheses, which use composite data 

(year-company) with a retrospective nature, 

the required data was collected by referring 

to the website of the Center for Research, 

Development and Islamic Studies affiliated 

with the Iraqi Stock Exchange 

Organization. In the field of hypothesis 

testing, the multiple regression method is 

used; the working tool in this field is the 

Stata software package. To achieve the 

research objectives, four hypotheses have 

been formulated. To test the first to third 

hypotheses, the multiple regression method 

has been used, and to test the fourth 

hypothesis, the method proposed by Baron 

& Kenny (1986) has been used. The study 

population includes a total of 133 

companies listed on the Iraq Stock 

Exchange between 2013 and 2022. Among 

these companies, 41 companies were 

selected as a statistical sample using a 

systematic exclusion method and in 

accordance with the sampling conditions. 

Results 

The results of the study show that corporate 

governance has a negative and significant 

effect on the risk of financial distress of the 

company. Also, corporate governance has a 

positive and significant effect on earnings 

quality. On the other hand, higher earnings 

quality significantly reduces the risk of 

financial distress of the company. Finally, 

the partial mediation role of earnings 

quality in the relationship between 

corporate governance and financial distress 

risk was confirmed. 

Conclusions 

According to the agency theory, 

accountability is the essence of corporate 

governance, and its goal is to achieve the 

four characteristics of accountability, 

transparency, justice, and the rights of 

stakeholders. The agency relationship 

between shareholders and management in 

joint-stock companies provides the 

potential for managers to make decisions 

that are in their own interests and against the 

interests of shareholders. One of the factors 

shaping the agency problem between 

managers and shareholders is the lack of 

information transparency between them, 

and for this reason, shareholders cannot 

O 



 

 

continuously control the managers 

operation. Among the mechanisms 

necessary to ensure the fulfillment of the 

responsibility of disclosure and appropriate 

information transparency of companies 

towards the public and stakeholders is the 

corporate governance system, which 

ensures that the company's financial 

reporting prepared by its managers is of 

higher quality. Managers manipulate 

earnings, especially through accruals, to 

achieve their own interests such as bonuses, 

job retention, better presentation of 

company performance, obtaining loans, 

gaining investor trust, conducting various 

contracts, and tax savings. 

This will reduce the earnings quality and 

have irreparable consequences for 

stakeholders. One of the consequences will 

be a reduction in the company's future cash 

flows and the inability to meet its 

obligations, resulting in financial distress. 

In companies with high earnings quality, 

information asymmetry is low and is a sign 

of alignment of the interests of the manager 

with the owner. This, along with the quality 

of earnings, will allow any deviations to be 

quickly identified and corrected, which will 

reduce the risk of financial distress. On the 

other hand, by increasing the quality of 

financial reporting, earnings, which are the 

most important items in financial 

statements, will have high information 

content and high predictive power for the 

company's decision-makers. Therefore, the 

company's resources will be better managed 

and the risk of financial distress, which is 

caused by managers' incompetence in 

optimally utilizing available resources and 

making wrong decisions, will be reduced. 

On the one hand, corporate governance, by 

using available mechanisms, reduces 

agency costs and prevents managers from 

opportunistic actions, which has positive 

effects such as increasing the quality of 

profits. Also, corporate governance, due to 

the reduction of moral hazards, provides 

space for greater efforts to achieve the 

company's goals, and in such 

circumstances, the company will face less 

risk of financial distress. In addition, in 

companies with high earnings quality, 

information asymmetry is low and is a sign 

of alignment of manager and owner 

interests. This alignment, along with 

earnings quality, will cause any deviation to 

be quickly identified and corrected, which 

will reduce the risk of financial distress. 

Therefore, the interaction of corporate 

governance and earnings quality will 

ultimately significantly reduce the risk of 

financial distress in companies.  Increasing 

the efficiency of the governance system 

leads to the efficient allocation of resources 

and ultimately economic growth and 

development, thereby preventing the risk of 

financial distress. 
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ی بر کیفیت سود دارد. از  دارمعنیمثبت و   تأثیرهمچنین، نظام راهبری شرکتی،   داری دارد.منفی و معنی

  دهد. در ی کاهش می دارمعنی طرف دیگر، کیفیت سود بیشتر، ریسک درماندگی مالی شرکت را به شکل  
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راهبری    کارایی  افزایش  گردد.می  منابع  اداره   برای نهایت رشد و  نظام  منابع و در  به تخصیص کارای 

 .شودمی و در نتیجه جلوگیری از خطر درماندگی مالی توسعه اقتصادی 
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 مقدمه

ها به همراه است که بعضا ممکن است حیات آتی شرکت  های تجاری همواره با خطراتی برای شرکتفعالیت در محیط

را با خطر مواجه نماید. ریسک درماندگی مالی یکی از خطراتی است که شرکت باید مراقب باشد تا به خوبی آن را 

شود، پرهیز نماید. بدین منظور باید تمرکز بر روی رفتار  ریسک می مدیریت نموده و از اقداماتی که باعث افزایش این  

طلبی تحت نظارت بیشتری قرار گیرند. قانون  عقلایی در شرکت افزایش یافته و مخصوصا مدیران به دلیل ذات فرصت

ها معرفی  در کمک به این مهم به راهبری شرکتی پناه برده و آن را ابزاری جهت کمک به مدیریت ریسک در شرکت

ها از عملکرد یکسانی  راهبری شرکتی به عنوان ابزاری نظارتی در شرکت   .( 2023و همکاران،   1جان )نموده است  

های متفاوت شرکت از نظر راهبری شرکتی است. به هر میزان راهبری شرکتی به  برخوردار نبوده که دلیل آن ویژگی

های نمایندگی، ریسک درماندگی مالی نیز کاهش خواهد  خوبی در شرکت استقرار یابد، به دلیل کمک به کاهش هزینه

یافت. از سویی ارزیابی عملکرد شرکت به واسطه سود صورت پذیرفته و این عاملی برای دستکاری سود توسط مدیران  

تواند کیفیت سود را نیز بهبود داده و از سویی سودی که با کیفیت بالا  شده است. راهبری شرکتی با نظارت مناسب می

بسزایی خواهد داشت    تأثیرمحاسبه شده باشد، محتوای اطلاعاتی زیادی داشته و در کاهش ریسک درماندگی مالی نیز 

 در این پژوهش روابط بین این متغیرها مورد بررسی قرار گرفته است. (.2023، 2آجیقبا و گاندا )

ابتدا  خواهد  به این ترتیب   مقاله  ساختار  ادامه   در براساس آن،    بود،  ارائه شده و  مبانی نظری و پیشینه پژوهش 

شود. سپس، نحوه  ارائه می و نمونه آماری جامعه شناسی پژوهش شاملروش ادامه در . شودمیهای تحقیق بیان فرضیه

  به بحث  پژوهش،  یهایافته  از بیان  پس  نیز  پایانی  بخش  . درشودمیها بیان  گیری متغیرها و طرح آزمون فرضیهاندازه

 پیشنهادها پرداخته خواهد شد.  و گیرینتیجه و
 

 پژوهش   یشینهو پ ی نظر  یمبان

 برعکس،و    است  دتریمف  ار یبس  یگذار   هیسرما  ماتیتصم  یسود بالا برا  تی فیک  دهد کهینشان م  میتصم  یسودمند  هینظر

  یها یژگیوسود را بر اساس    ت یفیسود، ک  ی هایژگیو  ی تئور  ست.نی  د یمف   یریگمیتصم  ند یفرآ یبرا   ن ییپا سود تیفیک

  سود بالا به  تیفیک  جهیدر نتکند.  تعریف میبه موقع بودن    و  بودن، ارتباط  بینیپیشقابل    ،یداریسود مانند پا  قیدق

هایی از سلامت شرکت و تهدیدات کمتر برای حیات  دهی، نشانهکه بر اساس تئوری علامت  سود اشاره داردپایداری  

دهی نیز   تئوری علامت  (.2020،  5هانگ و وان ؛  2020و همکاران،   4سان ؛  201۹،  3ژانگ   و  شنانیکر)  آتی شرکت دارد 

های دارای محدودیت مالی با افزایش اقلام تعهدی در گزارشگری مالی  بر این فرض استوار است که مدیران شرکت

باشند، زیرا عمده توجه فعالان بازار بر رقم سود بوده و  دنبال انحراف افکار ذینفعان از وضعیت مالی شرکت میه  ب

مدیران با انجام مدیریت سود موجب افزایش سود گردیده و به صورت کوتاه مدت خود را از انتقادات سهامداران بیمه 

 (. 2023و همکاران،  6چننمایند )می

1. Jan 

2. Ajeigbe & Ganda 
3. Krishnan & Zhang 
4. Sun 
5. Hung & Van 
6. Chen 
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انگ  تی ریمد با  غالباً  استفاده  زهیسود  نتا  ایو    یمال  یها ترصو کنندگان  گمراه کردن  از  که    یقرارداد   جیانحراف 

شرکت   یسودآور ندیعمل قصد دارد فرا نیا با ری که مد ی. به طورشودمیدارد، انجام   یحسابدار یسودها به یبستگ

  یبرا   هیاول  یهانهیاز گز  یکی  عنوان  خاص به  یتیاو با جذاب  تیری تحت مد  ی تا واحد اقتصاد  دهد مناسب جلوه  را  

و همسو کردن منافع    سود  تی ریمداز    یر یجلوگ  یمنسجم برا  یزمیرو وجود مکان  نیا   از  .مطرح باشد  یگذار  هیسرما

 ن،یقوان  را مجموعه  توان آنیمطرح شده است که م  یشرکت   ، تحت عنوان نظام راهبرینفعانیمختلف ذ  یها فیط

متضمن   تا  وجود داشته باشد   د یحسابرسان شرکت با  ران،ی مد  سهامداران، نیدانست که ب  یها و روابطفرهنگ ندها،یفرا

 ،ییپاسخگو  به اهداف  یاب یو موجب دست  یاحتمال  یهااستفاده  سو  ، بازدارنده ازءهمه جانبه حقوق سهامداران جز  ت یرعا

 (.13۹4 فیضی، و قدرتی) نفعان گرددیحقوق ذ تی و عدالت و رعا تیشفاف 

دل  ،یندگینما  یتئور  براساس شفاف  لیبه  سازوکارها  تی نبود  وجود  عدم  راهبر  یو  به صورت    یشرکت  ی نظام 

خود هستند    ی دنبال منافع شخصه  که ب  ی رانی اد است. مدتض  کنندگان، دراطلاعات با استفاده  کنندگانهیمطلوب، منافع ته

. لذا  رندگییخود به کار م  ی منابع شرکت را در جهت منافع شخص  قیطر  نیکرده و از ا  تردهیچ یساختار شرکت را پ

  یندگینما  هاینهیاست تا هز  یکنترل  هایزهانگی  و  هاروش  افتن یمدیره،  سهامداران و هیأت  یرو   شیپ  هایاز چالش  یکی

کارهای کنترلی داخلی و   و  مجموعه ساز  یشرکت  یراهبر  نظام  (.1۹۷6  ،1نگ یجنسن و مک لرا به حداقل برسانند )

  حفظ  با  که  شرکتی راهبری  نظام.  شود  اداره کسانی  چه  توسط   و  چگونه   شرکت   کند خارجی شرکت است که تعیین می

  از   کارآمد  استفاده  ترغیب  موجب  دارد،  سر و کار  جمعی  و  فردی   اهداف  و  اقتصادی  و  اجتماعی  اهداف   میان  تعادل 

  راهبری   به  توجه .  شودمی  منابع  اداره   برای   مباشرت  وظیفه  ایفای  درخصوص  هاپاسخگویی مدیران شرکت  زام ال  و  منابع

  شفافیت   ارتقای و پاسخگویی  فرهنگ  تقویت  منظور به نفعانذی فیمابین  قراردادهای در کارایی افزایش و کارا  شرکتی

به    مایه سر   از  بخشی  یا  تمام  که   اقتصادی   واحدهای  و  هاشرکت  در  اطلاعات  است  تأمین شده  مردم  از طریق  آنها 

بنابراین، نظام  (.  201۹و همکاران،   2ی انیاکتاوشود )تخصیص کارای منابع و در نهایت رشد و توسعه اقتصادی منجر می

تعادل مناسب    یبرقرار   فةیکه وظ  شودیم  فی تعر  یبرون شرکت  یکنترل  یاز سازوکارها  یکیعنوان  بهراهبری شرکتی  

طلبانة  فرصت  یو کاهش رفتارها   رانینظارت مؤثر بر عملکرد مد  یحقوق صاحبان سهام را بر عهده دارد و در پ  انیم

 همچنین شواهد  (.13۹۷انوشیروانی و ساعدی،  )و سهامداران است    رانیمد  نافع م  نیتوازن ب  جادیبه ا  دنیرس  یآنان برا

 محدود را سود شده و مدیریت منجر مالی بالاتر  گزارشگری کیفیت به اثربخش شرکتی راهبری نظام دهدمی نشان

 مدیران بینانهخوش از رفتار ممانعت  برای  اثربخش سازوکاری عنوان به تواندمی مناسب شرکتی . نظام راهبریکندمی

می عمل شرکت ارزش افزایش و مدیران هایگزارش کیفیت بهبود و انتظار  این  دیگر  عبارت  به  که  کند.  رود 

(.  2020و همکاران،   3چاندرنها شود )سازوکارهای موثر نظام راهبری شرکتی موجب کاهش دستکاری سود در شرکت

از طریق کاهش عدم تقارن اطلاعاتی و در نتیجه، افزایش کیفیت گزارشگری مالی    تواندمیی  شرکت  یراهبر لذا، نظام  

و با اتخاذ تصمیمات    بینیپیشبرای استفاده کنندگان این امکان را فراهم آورد که مشکلات مالی منتج به بحران را  

ها منجر به هدر رفتن  مالی شرکت  از طرفی، درماندگی  (.2013  و همکاران، 4وک)  مناسب، از بروز آن جلوگیری نمایند
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عدم   و  از  ریگبهرهمنابع  موجود،  با  .شودیمی  گذارهیسرمای  ها فرصتی  اقتصادی  در شرایط  اینکه  به    تعداد  توجه 

آقایی،  است )ورشکسته در حال افزایش    هایشرکت اثر معیارهای نظام راهبری    نیبنابرا  (،1388سعیدی و  بررسی 

 در حوزه پژوهش باشد.   ت یبااهمموضوعات   ازجمله تواند یموقوع درماندگی مالی  بر احتمال شرکتی 

از   ذی نفعانکند که منافع همه  یم   جادیا یتعادل و هماهنگ یکتشر  راهبری  (2020) 1ماربور و ابولیمه لیا نظر  طبق  

.  ردیگیرا در نظر م  نیری و سا  انی مشتر  زبان،یوام دهندگان، جوامع م  ان،یجمله کارکنان، صاحبان سهام، دولت، مشتر

  یو ساختارها   یاخلاق  یکدها   ندها،یشناخته شده از اصول، مقررات، الزامات، فرآ  یا به عنوان مجموعه  یشرکت  راهبری

  نفعانیمنافع مختلف ذ  نی از تعادل مؤثر ب  نانیاطم  یبرا  یسازمان   یمؤثر و قو  یها وهیش  یربنا ی شود که زیم   انیب  یسازمان

به اهداف شرکت،    یابیدست   یمؤثر برا  یابزارها (.  2023آجیقبا و گاندا،  )  ها استشرکت  یحفظ رشد اقتصاد  نیو همچن

  ی شرکت  راهبری در حوزه    هاسکیکاهش ر  ی برا  یاقدامات کنترل  نیو تدو  سکیر  یابیارز  ،یشرکت  یها سکیر  ییشناسا

  یشرکت   راهبریبا هدف به حداکثر رساندن ارزش شرکت به نفع سهامداران است. عملکرد    یشرکت   راهبریقرار دارند.  

مو  ت،یفیباک بهتر  ثرنظارت  اساس  بر  نظارت  تضموهیش  نیو  را  خو  نیهمچنو    نیها  کنترل  بر    یدارشتنیاعمال 

  (. 2023و همکاران،   2پروناکا )  کندیم  نیو ارزش مالکان را تضم  یسازمان با هدف بهبود ثروت اقتصاد  یها تیفعال

مفهوم عدم نظارت  براساس  افزایش سطح  نظام راهبری شرکتی،  به منظور  تقارن اطلاعاتی هدف عمده سازوکار  ها 

باشد. از آنجایی که افشای سود بدون تحریف  های مالی میتقویت گزارشگری و ارتقای سطح کیفیت افشای صورت

باشد، وجود دهی میتقارن اطلاعاتی همراستا با نظریه علامتو با کیفیت به عنوان یک مبنای تئوری نمایندگی و عدم

زیادی کنترل    دتا ح طلبانه و سودجویانه مدیران  راهبری شرکتی پویا و منسجم باعث خواهد شد تا رفتارهای فرصت

ها باعث خواهد شد تا کیفیت و توان اتکاپذیری به گزارشگری مالی تقویت شود  شود و ضمن افزایش سطح شفافیت

تری از عملکردها با سودهای مورد انتظار آتی ایجاد شود و در نتیجه  رتباط مشخصشود تا او این موضوع باعث می

   (.2020و همکاران،  3چاندرن اعتماد و اطمینان بیشتری برای شرکت در بازار سرمایه فراهم شود )

ادبیات ارائه شده انتظار بر این است که از یک سو راهبری شرکتی با استفاده از ساز و کارهای در اختیار    اساسبر  

طلبانه منع نماید که دارای آثار مثبتی مانند  های نمایندگی شده و مدیران را از اقدامات فرصت موجب کاهش هزینه

افزایش کیفیت سود است. همچنین راهبری شرکتی به دلیل کاهش خطرات اخلاقی، فضا را برای تلاش هر چه بیشتر  

برای دستیابی به اهداف شرکت فراهم نموده و در چنین شرایطی شرکت کمتر با ریسک درماندگی مالی مواجه خواهد  

بر در شرکت  گردید. علاوه  میاین،  بالا  کیفیت سود  که  نشانههایی  و  بوده  پایین  اطلاعاتی  تقارن  عدم  از  باشد،  ای 

همسویی منافع مدیر با مالک است. این هسویی در کنار کیفیت سود موجب خواهد شد تا هر گونه انحراف به سرعت  

شناسایی و اصلاح گردد که ریسک درماندگی مالی را کاهش خواهد داد. لذا تعامل راهبری شرکتی و کیفیت سود در  

 ها به نحو معناداری کاهش یابد.  نهایت باعث خواهد شد تا ریسک درماندگی مالی در شرکت 

نقش میانجیگری کیفیت سود در رابطه نظام راهبری شرکتی و ریسک درماندگی مالی باید بیان نمود    تأییدلذا در  

  گیری که از یک سو نظام راهبری شرکتی بر اساس وظایف مورد انتظار با نظارت مناسب بر اقدامات مدیران در اندازه
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و افشای سود موجب کاهش اقلام تعهدی از سود شده و بنابراین کیفیت سود را افزایش خواهند داد. در چنین شرایطی  

تصمیم اختیار  در  توجهسود  مورد  که  اقلام صورتگیران شرکت  از  قلم  می ترین  مالی  می های  محتوای  باشد،  تواند 

بینی کنندگی آن زیاد باشد. لذا مدیریت منابع در اختیار شرکت به نحو بهتری  اطلاعاتی بالایی داشته باشد و قابلیت پیش

بی از  ناشی  که  مالی  درماندگی  و ریسک  پذیرفته  بهرهصورت  در  و کفایتی مدیران  اختیار  در  منابع  از  بهینه  برداری 

 های غلط است، دچار کاهش خواهد شد. گیریتصمیم

و   ی اسلام  یدر مؤسسات مال  سک یر  تیری و مد  یشرکت   تیحاکم"پژوهشی با عنوان    (2420) 1همکاران و  رشید  

در    در کشور پاکستان  موسسه مالی  21۷انجام دادند. بدین منظور مشاهداتی از    "ینهاد  تیف ینقش ک  نییمتعارف: تب

گشتاورهای تعمیم یافته مورد بررسی قرار    ستمیس  یدو مرحله ا  یروش قوبا استفاده از    2021تا    2012دوره زمانی  

  یبیو شاخص ترک  راهبری شرکتی  یفرد  یژگیو  نیچند  نکهیبر ا  یرا ارائه کردند مبن   یشواهد محکم   ج ینتاگرفته است.  

(  یپرداخت بده  سکیر  معیاری از)  ریسک درماندگی مالیو    ینگینقد  سکیر  ،یات یعمل سکیبا ر  یبه طور قابل توجه

 مرتبط هستند.  

با موضوع  مطالعه  (2023)  همکاران و  جان     یاسلام  ی هابانک  ی از ورشکستگ  یاسلام  ی شرکت  تیحاکم  ایآ"ای 

آلتمن    ازی امت قیرا از طر ریسک ورشکستگی   انجام دادند. پژوهشگران  " یاقتصاد   ی داری پا  یامدها یکند؟ پیم  ی ریجلوگ

تحل  ه یتجز  ی برا اندازه  لیو  ثبات صنعت  نت  نموده  ی ریگسطح  در  اسلامی   تأثیر  جهیو  ریسک  بر    حاکمیت شرکتی 

ی  ها . با استفاده از دادهد ن کنیم   یبررس  یدوره پس از بحران مال  ی در پاکستان را برا  ی اسلام  یها بانک  ورشکستگی

مثبت قابل    تأثیر  هیات مدیره  جلساتتعداد  و    رهیمد  ئتی نشان داد که اندازه ه  تحقیق   جینتا،  2020تا    200۹  های سال

نشان داد.    ریسک ورشکستگیبر    ینامطلوب  تأثیر  یتیریمد   تیکه مالک   ی دارند در حال  ریسک ورشکستگی بر    ی توجه

متغ  رانیمد  زیناچ   تأثیرجالب توجه است که   با گنجاندن  . در مجموع،  ه استمعنادار شد  کنترلی در مدل  یرها ی زن 

  ی اسلام  یهادر بانک  مدیریت ریسک  جیترو  یکارآمد برا  یابزار  حاکمیت شرکتی اسلامی  کهاز آن است    یحاک  هاافتهی

   است.  نوظهور  یهابحران یاز اثرات منف یریو جلوگ

  " شرکتی  تیحاکم  یارها یبا استفاده از مع  یمال  یدرماندگ  ریسک  بینیپیش"در پژوهشی  به    (2120) 2و همکاران  لی

استفاده  در کشور چین    201۷تا    2001از سال  ساله    1۷دوره    ک یدر    ییتابلو  یهاساختار داده  از   پرداختند. این پژوهش

  ج ی. نتاپردازدیم  نیدر چ یمال  ریسک درماندگیدولت و    ت یمالک  نیبه رابطه ب  پژوهش  نیا ن،ی. علاوه بر انموده است

  تواندیاما م  ست،ین  یکاف  یمال  یدرماندگ  قیدق  ینیبشی پ  یبرا  ییبه تنها  یشرکت  تیاز آن است که اگرچه حاکم  یحاک

را در مورد    ییها  نشیمدل ب  نیا  ن،ی. علاوه بر ادی فزایب  ی و عوامل کلان اقتصاد  یمال  ی هانسبت  ی نیبشیبه قدرت پ

ارائه    رهی مد  ئتیه  سیرئ  یشخص  یها  یژگیو  یو برخ  یگذاران نهاد  هیسرمامستقل،    رانی مد  ،یدولت  تینقش مالک

 .  دهدمی

گذارد؟   ی م  تأثیر   درماندگی مالیشرکت بر    تیریمد   ت یفی ک  ایآ"در پژوهشی با عنوان    ( 2018و همکاران ) 3علی 

آن بر روی ریسک  تأثیرکیفیت نظام راهبری شرکتی و  به بررسی رابطه بین "سهام ینگیرشد و نقد ینقش فرصت ها
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اند. این پژوهش در کشور  ها پرداختههای رشد و نقد شوندگی سهام شرکتدرماندگی مالی با در نظر گرفتن فرصت

. نتایج پژوهش نشان ه استآوری گردیدجمع  2013الی   2001شرکت غیرمالی از سال  1086های  استرالیا انجام و داده

  ی شتریرشد ب  یهاکه فرصت  ییهابنگاه  یبرا  درماندگی مالی  سکیو ر  هاشرکت  تیحاکم  نیرابطه معکوس ب  دهدمی

کیفیت    تأثیرگذاری و نقد شوندگی سهام  های سرمایهفرصت  دهدمینتایج نشان    نی. همچناست  تر یدارند، نسبتاً قو

 کنند.ها را در جهت مثبت تقویت مینظام راهبری شرکتی بر ریسک درماندگی مالی شرکت

  به ،"ی مالنظام راهبری شرکتی بر احتمال مشکلات    اتتأثیر" عنوان پژوهشی با   در (2016همکاران )و  1ی مانزانک

های پذیرفته شده اسپانیایی  شرکت  ( دررهی مدئتیهمالکیت و ویژگی  )  یشرکتهای نظام راهبری  بررسی برخی از مکانیزم

مشاهده    308با استفاده از    2012تا    200۷پژوهش در بازه زمانی    نیا  .پردازدیمآن بر احتمال درماندگی مالی    تأثیرو  

است. شده  مدل نتایج    انجام  از  استفاده  های  شرکت  تیمالک  عیتوز   دهدیمنشان    مختلف  یشرط  کی ستیلج  یها با 

دوگانه گسترده    وهیش  ران،یبزرگ مد  تی مالک  ت،یها )تمرکز مالکآن  ی شرکت  ی نظام راهبر  ستمیس  یهایژگیو و  ییای اسپان

به    توانندیخاطر م  نیشده و به هم  ی ندگیسبب بروز مسائل نما  ادیزاحتمال ( بهرهی مدئتی و اندازه بزرگ ه  رعاملیمد

 کمک کنند.  یمال یدرماندگ  یهاتیبدتر شدن موقع

  ی نمونه ا  یمال  یگزارش ها  تیفی خوب بر ک  ییاعمال حکمروا تأثیر "پژوهشی با موضوع  (2024) 2السا و سلامی 

شرکت    16  آنها  نمونه مورد مطالعهارائه نمودند.    "شده در بورس اوراق بهادار عراق  رفتهیپذ   یصنعت  یها شرکتاز  

خوب از    یو حکمران  1۹۹1جونز    اسیمق  قیاز طر  یمال  یگزارش ها  تیفی. که استبود  2021-2015از سال    یصنعت

  ن یکه بنتایج تحقیق آنها نشان داد  .  ه استشد  گیریاندازهمستقل    یو تعداد اعضا  رهی مد  ئتیه  ی تعداد اعضا  قیطر

  یمال  یها گزارش  تیفیک   رهیمد  ئتیاندازه ه  رایرابطه مثبت وجود دارد، ز  یمال  یها گزارش  تیفیخوب و ک  یحکمران

  یمعنادار   تأثیر   یاز نظر آمار   ی مال  ی گزارش ها  ت یفی بر ک  رهی مد  ئتیمستقل ه  ی تعداد اعضا  نی. همچنبخشدیرا بهبود م

 داشت. 

  ی اطلاعات حسابدار   تیفیآن بر ک  تأثیرو    یشرکت   تیثبات حاکم"ای با عنوان  مطالعه  (2023)  و همکاران 3محمودی 

با استفاده    یشرکت  تیثبات حاکمارائه نمودند. در این پژوهش    "بهادار عراق   شده در بورس اوراق  رفته ی پذ   یها شرکت

  ی حسابرس  تهیکم  یمستقل و ثبات دوره تصد   یحسابرس  یثبات دوره تصد   ت،یثبات مالک  ،یتیری ثبات مد  اریاز چهار مع

باشد و نمونه  یشده در بورس اوراق بهادار عراق م  رفتهی پذ   یها شامل شرکت  ی. جامعه آماره استشد  گیریاندازه

  انتخاب شده است.  میلادی  2020تا    211  یشرکت در سال ها   55  یبر رو  قیتحق   یرهای متغ  طیپژوهش با اعمال شرا

دارد.    یمنف  یهمبستگ  یاطلاعات حسابدار   تیفیبا ک  تی ثبات مالکو    یتیریکه ثبات مد  دهدینشان مآنها    نتایج تحقیق

  ته یکم  یاساس، ثبات دوره تصد   ن یدارد. بر ا  مثبترابطه    یاطلاعات حسابدار  تی فیکبا  حسابرس مستقل    یثبات تصد 

 ندارد.   یاطلاعات حسابدار تیفیبا ک  یارتباط معنادار یحسابرس

) 4صالحی  همکاران  بررسی   (2023و  ب"به  شفاف  یشرکت  ت یحاکم  نیرابطه  پرداختند.   " یمال  یگزارشگر   ت یو 

تا   2012شده در بورس اوراق بهادار عراق از سال    رفتهی شرکت پذ   35متشکل از   ینمونه ا یبر رو قی تحق یها فرضیه

 
1. Manzaneque 
2. Allesa & Selami 
3. Mahmoodi 
4. Salehi 
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  جی نتا  .ه استقرار گرفت  ونمورد آزم  ییتابلو  یها داده  کی بر اساس تکن  رهی چند متغ  ونی با استفاده از مدل رگرس   2018

و پاداش    تیریمد  میثبات ت   ،یحسابرس  تهیاستقلال کم  ره،ی مد  أتیاستقلال ه  نیو معنادار ب  یمنف  یاز همبستگ  یحاک

ب  ی مال  یگزارشگر  تی و شفاف  رهی مد  أتیه و   ی حسابرس  تهیتخصص کم  ره،یمد  ئتیتخصص ه  نی است. در مقابل، 

 وجود دارد.   یادارمثبت و معن یهمبستگ یمال  یگزارشگر  تیبا شفاف یتیری مد  تیمالک

به    یمال  یبه عنوان سوابق و درماندگ  یشرکت  تی حاکم"پژوهشی با موضوع    (2023)  و همکاران 1محمد صداع 

  سک یر  یامدها یسوابق و پ  یمطالعه به بررس  نیاارائه نمودند.    "ی عراق  ی. مدارک از بانک ها یاعتبار  سکیر  امدی پ  عنوان

  ی دهد که تخصص مالینشان م ی تحقیق  هاافتهی.  پردازدیم  2020تا    2011از سال    یعراق  یهابانک  نهیدر زم   یاعتبار

مالک  سکیر   تیری مد  تهیکم  ره،یمد  ئتیه اعتباریبر    یمنف  تأثیر   یخارج  تی و  نتاهمچنیندارند.    ریسک  نشان   جی ، 

  اعتباریریسک  بر    یتیریمد   تیو مالک  یدولت  تیمالک  ،ینهاد   تیمالک  ،یحسابرس  تهیکم  ره، یمدئتیکه استقلال ه  دهدیم

درماندگی  به طور مثبت بر    نشان داد که ریسک اعتباری  جی ، نتاریسک اعتباری  امدیدارد. با تمرکز بر پ  یزیناچ  تأثیر

  ی مال  درماندگیو    ریسک اعتباری  نیکننده با ارتباط ب  لی به عنوان تعد  تیتمرکز مالک  ت،ی. در نهاگذاردیم  تأثیر  مالی

 در تعامل است.  

با موضوع  (201۷) 2مصطفی    " از عراق  ی: شواهدیمال  یهاگزارش  تی فیبر ک  ی شرکت  تیحاکم  تأثیر"   پژوهشی 

و   رهی مد  ئتیه  ینفر از اعضا  10۹متشکل از    یبه هدف پژوهش حاضر، نمونه ا  یابیبه منظور دست ارائه نموده است.  

ها با استفاده از  گردآوری دادهانتخاب شدند.    2016ی در سال  عراق  یخصوص  های شرکت  ازمتوسط    ییاجرا  رانیمد

  ییبالا   یکه همبستگ  دهدمینشان  تحقیق    جینتاپرسشنامه در بستر فضای مجازی و مراجعه حضوری انجام شده است.  

بر    یمثبت  تأثیر  یشرکت  تیمشخص شد که حاکم   ،به عبارتی دیگرمستقل وجود دارد.    یرها ی وابسته و متغ  یرهایمتغ  نیب

 ارد. د  یمال  یهاگزارش تیفیک

  یها شرکت:  ی)مطالعه مورد  یبیبا مدل ترک  ی مال  دگیدرمان  بینی پیش" در پژوهشی به    (1403لطفی و همکاران )

و    دارای درماندگی مالیشرکت    168منظور اطلاعات    نیبدپرداختند.    " شده در بورس اوراق بهادار تهران(  رفتهی پذ 

و   2،  3در مقاطع زمانی   13۹8 ی ال  1385 ی سال ها  نیدر فاصله باند،  نداشته که شرایط درماندگی مالی را  شرکت   168

شرکت  سهام   ویژگی 4و  ی اقتصاد ر یمتغ  4  ،ینسبت مال 1۷مطالعه از   ن یقرار گرفته است. در ا یک ساله مورد بررسی 

و بازار    یاقتصاد  ،یمال  های، مولفه بار  نیاول  ی کننده برا  بینیپیشمدل    کی توسعه    این پژوهش بااستفاده شده است.  

  ی حی قدرت توض  ،ل ارائه شدهنشان داد که مد   قی ج تحقیکند. نتایم  بیترک  یسهام را با احتمال نکول مدل ساختار 

قدرت توضیحی بهتری در  دارد و  ینر یبا ک یلجست ونی مرتون و مدل رگرس  های دیگر مانند مدل نسبت به مدل   یبهتر

بینی  ها حاکی از ان بوده است که قدرت پیشهای قبلی دارد. علاوه بر یافتهمدل بینی درماندگی مالی نسبت به  پیش

 باشد. یبهتر از مدل مرتون م ینر یبا کی لجست ونیمدل رگرسکنندگی ورشکستگی  

بررسی تأثیر مدیریت سود و استراتژی تجاری  "ای با موضوع  مطالعه  (1401محمدصالحی و رجایی زاده هرندی ) 

  پژوهش  یجامعه آمارارائه نمودند.    "ی پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانهاشرکتبر ریسک ورشکستگی  

  13۹8  یال  13۹3  یسال ها  نیشش ساله ب  یدوره زمان  شده در بورس اوراق بهادار تهران در   رفته ی پذ   یها شرکت  هیکل

1. Mohammed Sadaa 
2. Mustafa 
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در نظر گرفته شد.    ی شرکت عنوان نمونه آمار  14۷تعداد    ک یستمات یحذف س  ی ریکه بر اساس روش نمونه گ  باشدمی

  ش ی موجب افزا  تواندمیتنوع    یسود و استراتژ  تیریدر مجموع مد  دهدمیپژوهش نشان    نیدر ا  دهبه دست آم  جینتا

  یورشکستگ  سکیموجب کاهش ر  نهیهز  یرهبر  یاست که استراتژ   یدر حال  نیشود و ا  هاشرکت  یورشکستگ  سکیر

   .شودمی  هاشرکت

بوداغ  عنوان  در    (13۹6)  دهی مال  یمدانلو و  با  بین ریسکنظام  اثر  " پژوهشی  رابطه  بر  پذیری و  راهبری شرکت 

کننده  انجام دادند. هدف از انجام پژوهش، بررسی نقش تعدیل  "های بورس اوراق بهادار تهراندرماندگی مالی شرکت

ها در بورس اوراق بهادار تهران طی بازه زمانی  شرکت  پذیری و درماندگی مالیراهبری شرکت بر رابطه بین ریسک

نتایج حاصل از تجزمی  13۹4تا    138۹ اثر  داده  لیوتحلهیباشد.  های تحقیق حاکی از آن است که مالکیت مدیریتی 

کننده بر ارتباط بین  مدیره اثر تعدیلپذیری و درماندگی مالی ندارد؛ اما ساختار هیئتکننده بر ارتباط بین ریسکتعدیل

 پذیری و درماندگی مالی دارد.ریسک

ها: قبل و بعد از  قش راهبری شرکتی در بحران مالی شرکتن"پژوهشی با عنوان    در   (13۹6)  زادهحسینمرادی و  

کنترل  داخلی دستورالعمل  نسبت  بر  "های  بر  علاوه  تا  است  نقش  آن  بازار،  به  مربوط  اطلاعات  و  حسابداری  های 

ها بررسی کند. همچنین، تصویب دستورالعمل  سازوکارهای راهبری شرکتی را نیز در تشخیص بحران مالی شرکت

آن بر تشدید    تأثیر و   یمثابة یک رویداد بررسگذاری در راهبری شرکتی است، بههای داخلی که مصداق سیاستکنترل 

  13۹5تا    1386های  شرکت، طی سال   182شود.  ها آزمون مییا تضعیف نقش راهبری شرکتی در بحران مالی شرکت

دهد راهبری شرکتی  های پژوهش نشان میشده و یافتهها با استفاده از رگرسیون لوجیت انجامآزمون فرضیه  و  بررسی

 .استهای داخلی قادر به بهبود نقش یادشده نبوده  های مالی نقشی معنادار دارد، اما دستورالعمل کنترل در کاهش بحران

بررسی رابطه بین نظام راهبری شرکتی و ریسک سیستماتیک با درماندگی    خود به  پژوهشدر    (13۹5احمدی )

. طبق نتایج  پرداخته است  13۹3تا    138۹های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بازة زمانی  مالی شرکت

داری بر درماندگی مالی دارد. همچنین متغیر ترکیبی  ی منفی و معنیتأثیرپژوهش، تمرکز مالکیت و مالکیت نهادی  

داری دارد. درنهایت متغیر ترکیبی مالکیت  مثبت و معنی  تأثیرتمرکز مالکیت و ریسک سیستماتیک بر درماندگی مالی  

داری بر درماندگی مالی دارد. همچنین اندازه شرکت، سودآوری، نقد  منفی و معنی  تأثیرنهادی و ریسک سیستماتیک  

 دارد.  مالی  داری بر درماندگیمنفی و معنی  تأثیرشوندگی و حجم معاملات شرکت 

کارهای نظام راهبری  وررسی رابطه بین برخی سازخود به ب پژوهشدر  (13۹4) میاوقی و هاشمی سعادتمشکی 

. نمونه آماری  پردازندتهران می  های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار شرکتی با احتمال وقوع درماندگی در شرکت

باشد که در طی دوره زمانی  شرکت سالم می  ۷5شرکت درمانده مالی و    40شرکت شامل    115پژوهش متشکل از  

شده است. نتایج پژوهش  انتخاب  اوراق بهادار تهران  های پذیرفته شده در بورساز بین شرکت  13۹2لغایت    138۷

های نوع گزارش حسابرس،  دهد که از پنج مکانیزم نظام راهبری شرکتی مورد بررسی در این پژوهش، مکانیزمنشان می

مدیره با احتمال وقوع درماندگی دارای رابطه معنادار  مدیره، نسبت مالکیت نهادی و استقلال هیئتمیزان پاداش هیئت

مدیره با احتمال وقوع درماندگی مشاهده  داری بین متغیر اندازه هیئته معنیرابط  گونهچیه  وجود  نیا  باشد؛ باو منفی می

نظام راهبری شرکتی و ریسک   شود.نمی بین  رابطه  نظام راهبری    تأثیرو همچنین  درماندگی مالی  اگرچه، در زمینه 
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شرکتی بر کیفیت سود تحقیقات متعددی صورت پذیرفته است. ولی طبق بررسی های محقق، در تحقیقات پیشین  

و ریسک   راهبری شرکتی  نظام  بین  رابطه  در  کیفیت سود  میانجی  مالی  نقش  نشده است.درماندگی  گرفته  نظر    در 

همچنین، در تحقیقات پیشین از چند ویژگی خاص نظام راهبری شرکتی استفاده می شده است در صورتی که تحقیق  

 .  کندمیحاضر از یک مدل ریاضی برای سنجش متغیر نظام راهبری شرکتی استفاده 

قبل از حمله  از طرفی، تحقیقات قبلی در نقاطی غیر از عراق، به ویژه در کشورهای توسعه یافته انجام شده است. 

. سپس،  شدیعراق اداره م  ییکشور بورس بغداد نام داشت و توسط وزارت دارا  نی، بورس ا2003به عراق در سال  

  لمستق  یرانتفاعی سازمان غ  کی حکومت ائتلاف موقت عراق به عنوان    ۷4بورس اوراق بهادار عراق با دستور شماره  

کرد.    جاد ی عراق را ا  یعراق و سپرده گذار  هاداراوراق ب  ون یسیکم  نیدستور همچن  نیا.  شد   سی تأس  2004  لیآور  18در  

بورس و اوراق بهادار    ونیسیمستقل که از کم  ونیسیکم  کیاوراق بهادار عراق،    ونیسی سازمان تحت نظارت کم  نیا

  یابتدا به عنوان پل ارتباط  رنظارت دارد، د  سهیرئ  ئتینهاد که بر ه   نی. اکندیم  تیاست، فعالشده  یالگوبردار   کایآمر

، تنها بورس اوراق بهادار عراق بود. در 2005سال    ازو    عمل کرد  دیکشور و بورس مستقل جد  یقبل  یبورس دولت  نیب

ا حاضر  ن  کی بورس    نیحال  بهادار  اوراق  بورس  مشابه  انتظام  خود  حدود    ورکیویتشکل  به  متعلق  که    50است 

شرکت را فهرست    100از    ش یشرکت افتتاح شد و اکنون ب  15با    2004سال  بورس عراق در    .عضو است  یکارگزار 

فرش تافتد عراق، سنگ مرمر هادر،    کتبغداد، شر  یرالکلی غ  ی ها. سهام عمده شامل بانک بغداد، شرکت نوشابهکندیم

ی تحقیقات  ها یافته،  شودمیبا توجه به اینکه عراق به عنوان یک کشور در حال توسعه تلقی   آلترار بود.  یو کشاورز

گذشته ممکن است چندان مهم یا مرتبط با عراق نباشد. از آنجا که قوانین عراق در مورد حاکمیت شرکتی بسیار نوپا  

در مورد وضعیت شرکتهای    تواندمیایر کشورها متفاوت است، تحقیقات قبلی نو در حال توسعه بوده و با قوانین س

(. همچنین، ساختار نهادی و سیستم گزارشگری  2024و همکاران   1ترکی هزا پذیرفته شده در بورس عراق اعمال شود )

بر عملکرد مالی شرکتها    حاکمیت شرکتی  تأثیر  اهمیتبا توجه به این که    مالی در عراق مشابه سایر کشورها نیست و

 ای از بی  حات اقتصادی و توسعه پایدار در یک کشور با تاریخچهدر بورس اوراق بهادار عراق، ناشی از اهمیت اصلا

تقویت   وانجام این پژوهش میتواند در افزایش شفافیت و اعتماد در بازار سرمایه  ،های سیاسی و اقتصادی است ثباتی

کمک رسانده و مبنایی برای جذب    ی پذیرفته شده در بورس عراقهای اقتصادی و افزایش کارایی عملکرد شرکتها   پایه

ها جنگ و ناامنی در کشور عراق باعث به وجود سال گذاریهای جهانی و بهبود محیط کسب و کار ایجاد نماید.    سرمایه

های اخیر با  های مختلف اقتصادی شده است. این موضوع موجب شد تا در سالهای زیاد و توقف بخشآمدن ویرانی

ها با  های عمرانی و اقتصادی شتاب گرفته و شرکتتغییر محیط سیاسی و ایجاد ثبات نسبی در این کشور، فعالیت

ها ایجاد شده است، محدودیت  رغم بازار کار بزرگی که برای شرکتگذاری زیادی روبرو شوند. علیهای سرمایهفرصت

ها تلاش نمایند از منابع در  گذاری با حساسیت بیشتری دنبال و شرکتهای سرمایهمنابع باعث شده تا انتخاب فرصت

گذاری نمایند که بالاترین بازده را برای ایشان به دنبال  هایی سرمایه اختیار به بهترین شکل ممکن استفاده و در پروژه

پیامدهای عملی و نظری در عراق و سایر کشورهای در حال توسعه با اقتصاد،    تواندمیطالعه  داشته باشد. بنابراین، این م 

که آیا کیفیت سود  است    یسؤال اساساین  به دنبال پاسخ به  حاضر  پژوهش  سیستم و قوانین مشابه داشته باشد. لذا،  

1. Turki Hazzaa 
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گری بین نظام راهبری شرکتی و ریسک درماندگی مالی در شرکتهای پذیرفته شده در بورس عراق دارد   میانجی نقش 

 یا خیر؟  
 

 پژوهش   هایفرضیه

های زیر  با توجه به سؤال تحقیق و براساس مبانی نظری مطرح شده در بیان مسأله، هدف تحقیق حاضر آزمون فرضیه

 باشد:می

 دهد.فرضیه اول: نظام راهبری شرکتی ریسک درماندگی مالی شرکت را کاهش می

 دهد.فرضیه دوم: نظام راهبری شرکتی کیفیت سود را افزایش می

 دهد. فرضیه سوم: کیفیت سود ریسک درماندگی مالی شرکت را کاهش می

 فرضیه چهارم: کیفیت سود در رابطه بین نظام راهبری شرکتی و ریسک درماندگی مالی نقش میانجی دارد. 
 

 شناسی پژوهش روش

  همبستگی  - توصیفی  پژوهش  یک   لذا  است،  گرفته   بررسی قرار  مورد  متغیر  چند   بین  رابطه  پژوهش  این  در  که   آنجایی  از

 ، شودمی  محسوب  نیز  کاربردی  پژوهش  نوعی  ،گیردمی  قرار  استفاده  مورد  گیریتصمیم  فرایند  در  که  آنجا  از.  باشدمی

  پژوهش،   نظری  مبانی.  است  رویدادی  اجرا، پس  زمان  لحاظ   از   و  اسنادی  ،هاداده  نوع  لحاظ   از  پژوهش  علاوه، این  به

  اینترنتی   هایسایت  و  های اطلاعاتیپایگاه  و  هانامهپایان  داخلی و خارجی،  معتبر  هایمقاله  کتب و  مطالعه  طریق  از

نگر  شرکت( با ماهیت گذشته  -هایی ترکیبی )سال که از داده  ،هافرضیه  آزمون  برای   است. همچنین  شده  آوریجمع

وابسته به سازمان    یگاه مرکز پژوهش، توسعه و مطالعات اسلاموببا مراجعه به    نیاز  مورد   یها داده،  شودمیاستفاده  

است.    سی آف  ی افزارنرم  ة ستو ب  یمال  ی هاحوزه صورت  نیابزار کار در اگردآوری شده است.    عراقاوراق بهادار  بورس  

استاتا    یافزارنرم  حوزه بسته  نیابزار کار در ا  شود؛یاستفاده م  چندگانه  ونیاز روش رگرس  هاهیآزمون فرض  ةدر حوز

تا    2013  هایسال   عراق طی  بهادار   اوراق  بورس   در  پذیرفته شده  شرکت  133کل    شامل  مطالعه  مورد  جامعه   .باشدمی

  شرایط   به  توجه  با  و  سیستماتیک  حذف  روش  به  نمونه آماری   عنوان  به  شرکت  41  ها،شرکت  این  بین  از  باشد،می  2022

 است.  شده انتخاب  1مندرج در جدول 

 

 روند انتخاب نمونه   .1  جدول

 شرح  تعداد   تعداد 
 2022ی پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار عراق در انتهای سال  هاشرکت  133 

 گذاری و مؤسسات مالی و اعتباری ی سرمایههاشرکت ها، بیمه ها، لیزینگ، بانک  ۷8

 . آنها انتهای سال میلادی نبوده است های که سال مالی شرکت  3

 . اندشده  رفتهی به بعد در بورس پذ 2013از سال  ییهاشرکت تعداد   11

 ی باقیمانده هاشرکت   41

 ( 2022-2013تعداد سال مورد بررسی )   10

 شرکت مورد بررسی  -تعداد سال   410
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 رها ی متغ  گیریاندازهو  نییتب

 وابسته  ر یمتغ 

 باشد:می  ریوابسته به شرح ز   ر یمتغ کی  یپژوهش دارا نیا

  ( 1۹۷4مرتون )توسط    افتهیچارچوب توسعه  از   ریسک درماندگی مالی  گیریاندازهبرای    ریسک درماندگی مالی شرکت:

استفاده شده است   1از شاخص فاصله تا درماندگی مالی . در این روش  (13۹5منصورفر و همکاران،  )  استفاده شده است

 :شده استداده  ( نشان1در رابطه ) DDبا  که

 ( 1رابطه )
𝐷𝐷 =

𝐼𝑛 [
𝑀𝑉(𝐸𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦) + 𝐷𝑒𝑏𝑡

𝐷𝑒𝑏𝑡
] + (𝜇 − 0.5 × 𝜎𝑣

2) × 𝑇

𝜎𝑣√𝑇
 

 

آن در  تا:  DD  که  بازار𝑀𝑉(𝐸𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦)،  مالی  درماندگی  فاصله  ارزش  سهام  :  صاحبان  که  شرکت  حقوق  از ، 

بازار  حاصل قیمت  سهام   هرسهمضرب  تعداد  می  در  حاصل  کلارزش  :  DEBT  شود.منتشرشده  های  بدهی  دفتری 

  سهام   میانگین ساده بازدهبرابر است با    برای دوره بعد  شرکت انتظاری  مورد  )بازده    بازده مورد انتظار شرکت :μ، شرکت

، میانگین  σv  های شرکت است.های برآوردی ارزش دارایینوسان  :σvو    دوره زمانی:  T،  دوره قبل(  شرکت در سه

 .(13۹5)منصورفر و همکاران،  شودمحاسبه می (2رابطه ) شرحهای بازده گذشته است که به موزون نوسان
 

 ( 2رابطه )
( ) ( )

, 1 , 1

( )
(0.05 0.25 )ret t ret t

MV Equity Debt

MV Equity Debt MV Equity Debt
  − −=  +  + 

+ +
 

 

که از انحراف استاندارد بازده سهام در طی سه سال    باشدمیی بازده سهام گذشته  هانوسان t−1, treσ که در آن  

 است.  ارزش حقوق صاحبان سهامی ها نوسانمعیار برای  کی  و شودمیمحاسبه  

 1-ret,tσ  ×0.25  +0.05  ی ارزش بدهی است. هانوسانیک معیار برای 

. به همین دلیل در تر استدرماندگی بزرگ  ریسکتر باشد،  کوچک  یعنی فاصله تا درماندگی مالی،  DDهرچه مقدار  

( استفاده  3از معکوس فاصله تا درماندگی مالی به شرح رابطه ) 2پژوهش حاضر برای نشان دادن ریسک درماندگی مالی 

 شده است. 

𝐹𝐷𝑅 ( 3رابطه ) =
1

𝐷𝐷
 

 

 .باشدمیریسک درماندگی مالی   FDRکه در آن 

 مستقل  یرمتغ

راهبری شرکتی با توجه به ادبیات موجود    نظام  گیریاندازهبرای  است؛    نظام راهبری شرکتیپژوهش،    ن یمستقل ا  ریمتغ

نیکومرام و محمدزاده  از جمله پژوهش صورت گرفته توسط   ،و پژوهش های انجام شده در خصوص راهبری شرکتی

 : ه استگذار بر این شاخص به شرح رابطه زیر استفاده شد تأثیراز عوامل    (13۹2یونسی )هاشمی و ، (138۹) سالطه 

1. Distance to Distress 
2. Financial Distress Risk 
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  غیر  در  صفر،  کد  باشد  مدیره  هیئت  رئیس  همان  عامل،  مدیر  اگرتفکیک پست مدیر عامل از رئیس هیأت مدیره:   -1

 .گیردمی  یک کد  صورتاین

نسبت اعضای غیر موظف هیأت مدیره: برای شرکتهایی که دارای درصد اعضای غیر موظف بالاتری نسبت به   -2

 . شودمیمیانگین بودند ارزش یک و برای بقیه ارزش صفر داده  

میزان سهام تحت تملک سرمایه گذاران نهادی: در این پژوهش به شرکت دارای سه سهامدار نهادی به غیر از   -3

درصد باشد ارزش یک و برای    50دولت )نهادها وشرکتهای دولتی و شبه دولتی( که مجموع درصد سهام آنها بالای

 .گیرد میمابقی ارزش صفر تعلق  

درصد سهام(    50که آیا شرکت مورد بررسی تحت کنترل )تملک بالای    دهدمیفرعی بودن شرکت: این متغیر نشان   -4

باشد یا خیر. بدین صورت اگر شرکت مورد بررسی شرکت فرعی باشد به آن ارزش یک و در شرکت دیگری می

 .شودمیغیر این صورت ارزش صفر داده 

دولت، نهادها و شرکتهای دولتی و   نفوذمیزان نفوذ و مالکیت دولت: بدین معنا که اگر شرکت مورد بررسی تحت   -5

به آن ارزش یک و    های وابسته به دولت باشد(  سهام آن متعلق به دولت یا شرکت  %20  )بیش از  شبه دولتی باشد

 در غیر این صورت به آن ارزش صفر داده خواهد شد. 

نوع حسابرس: در صورتی که مرجع حسابرسی شرکت، سازمان حسابرسی و شرکتها و مؤسسات حسابرسی باشد   -6

به آن ارزش یک و اگر    )موسسات حسابرسی با رتبه الف(  شودمیکه جزء مؤسسات بزرگ و با کیفیت محسوب  

 توسط سایر مؤسسات حسابرسی مورد رسیدگی قرار گرفته باشد، ارزش صفر تعلق خواهد گرفت.  

شاخص راهبری شرکتی    گیردمیباتوجه به این که به هر یک از متغیرهای ارائه شده فوق ارزش یک یا صفر تعلق  

 محاسبه خواهد شد.  (4)براساس رابطه 

= 𝐺𝐼𝑁𝐷𝐸𝑋 ( 4رابطه )  
∑ 𝑑

∑ ℎ
  

 

∑ در این رابطه   𝑑  بیانگر کلیه اقلامی است که امتیاز یک گرفته اند و∑ ℎ   تعداد اقلامی است که  مجموع  بیانگر

( صورت کسر عددی بین صفر تا  4به عبارت دیگر در رابطه )ارزش های صفر یا یک در مورد آنها لحاظ شده است.  

  گیریاندازهبه این ترتیب، در مورد هر شرکت شاخص راهبری شرکتی  شش است و مخرج کسر عدد شش است.  

 . گیردمیشده، در دامنه صفر تا یک قرار 

   یانج ی م ر یمتغ 

در پژوهش خود با عنوان مروری   (13۹4عباس زاده و عارفی اصل ) متغیر میانجی در این پژوهش، کیفیت سود است. 

در اند.  بر مفهوم کیفیت سود، کیفیت اقلام تعهدی را به عنوان یکی از معیارهای سنجش کیفیت سود معرفی نموده

م تعهدی  و تغییرات در مجموع اقلا(  1۹85،  1هیلی )م تعهدی  ای مانند مجموع اقلاتحقیقات اولیه، از معیار های ساده

آنجلو ) اقلا   گیریاندازهبرای  (  1۹86،  2دی  گونهکیفیت  به  است  شده  استفاده  تعهدی  معیارها    ایم  این  بزرگی  که 

1. Healy 
2. DeAngelo 
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بودن  نشان پایین  اقلادهنده  اقلا کیفیت  تعهدی است. کیفیت  تعهدی م  اساس    بر  (2002) 1دیچو و دیچاو   مدل   در  م 

نشان   (2002)دیچو و دیچاو  بودن باقی مانده رگرسیون مدل  شود. بزرگمحاسبه میمدل های  انحراف معیار باقیمانده

کیفیت پایین    و  شود، پایین استمی  گیریاندازهتعهدی که براساس انحراف معیار این باقیمانده    مدهد کیفیت اقلامی

در بررسی کتاب شناسی کیفیت سود، مشخص گردید که تعداد    شود.م تعهدی، کیفیت پایین سود را موجب میاقلا

زیادی از پژوهشگران این حوزه از کیفیت اقلام تعهدی به عنوان جایگزینی مناسب برای متغیر کیفیت سود استفاده  

)نموده همکاران،  اند  و  اصل،  ،  13۹0جبارزاده  عارفی  و  زاده  همکاران  و    13۹4عباس  و  و  بنی(.  13۹5شمس  مهد 

( مدل   (13۹1همکاران  از  اینکه کدامیک  تعیین  تحلیلبرای  و  تجزیه  برای  آزمون  های موجود  و  تحقیق  اصلی  های 

هر یک از این مدلها را به صورت جداگانه و به تفکیک هر صنعت با استفاده از    داریمعنیها مناسبتر است،  فرضیه

  واتسون  – ی اف و آماره دوربیندارمعنیسری های زمانی و با استفاده از آماره های ضریب تعیین، آماره اف و سطح 

است، زیرا این مدل    ( 1۹۹۹) 2کازنیک آزمون نمودند. با توجه به نتایج بدست آمده مشخص شد که مدل بهینه، مدل  

شمس  شده بیشتری دارد )  و ضریب تعیین تعدیل(  𝑅2)  در مقایسه با سایر مدل ها در هر صنعت مقدار ضریب تعیین 

مهد  بنیها است )(. این موضوع بیانگر قدرت پیش بینی کنندگی بیشتر این مدل در مقایسه با سایر مدل 13۹5و همکاران  

و   (1۹۹۹کازنیک )بنابراین متغیر کیفیت سود با استفاده از شاخص اقلام تعهدی، به وسیله مدل    (.13۹1و همکاران،  

و سپس اقلام تعهدی    شودمی  به شرح زیر استخراج  1مدل  طریق  . ابتدا اقلام تعهدی از  شودمیمحاسبه    1مدل  به شرح  

 .شودمیاستفاده   نشان داده شده است، ADACاختیاری به عنوان نمادی برای کیفیت سود که در این پژوهش با نماد 

 

, ( 1مدل ) , 1 , , ,

0 1 2 3 ,

, 1 , 1 , 1 , 1 , 1

)(1i t i t i t i t i t

i t

i t i t i t i t i t

TA REV REC PPE CFO
a a a a

A A A A A
−

− − − − −

 
= + + + + 

 


 

 

،  )تفاوت بین سود عملیاتی و جریانات نقدی عملیاتی( گیریاندازه: مجموع اقلام تعهدی قابل TAi,t  به طوری که

Ai,t−1  مجموع دارایی های شرکت : i  در ابتدای سالt ،∆REVi,t  تغییرات درآمد فروش خالص شرکت : i  بین سال

: دارایی های ثابت t, t-1 ،PPEi,tبین سال های  i: تغییرات در حسابهای دریافتنی تجاری شرکت  t, t-1 ،∆RE𝐶i,tهای

و    t, t-1بین سال های   i: تغییرات در جریانات نقدی عملیاتی شرکتt ،∆𝐶𝐹𝑂𝑖,𝑡در سال    iمشهود ناخالص شرکت  

𝜀𝑖,𝑡نشان دهنده اقلام تعهدی اختیاری( جزء اخلال :(ADAC) برای شرکت ،i  در سالt )است . 

 های کنترلی ر یمتغ 

 . آیدمی  بدست شرکتهای دارایی کل بر ها بدهی شرکت که از تقسیم کل  اهرمی نسبت

 .  شودمی محاسبه   هادارایی کل طبیعی شرکت با استفاده از لگاریتم اندازه

 . شودمی  تعریف است  کرده کار به شرکت شروع  که  هاییسال تعدادلگاریتم  عنوان  سن شرکت به

 ها هیطرح آزمون فرض

 اول  هیآزمون فرض

بر اینکه نظام راهبری شرکتی ریسک درماندگی مالی شرکت را کاهش   ، طبق  دهدمیبرای بررسی فرضیه اول مبنی 

1. Dechow & Dichev 
2.  Kasznik 
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 : شودمیاستفاده  2مدل  گانه به شرح داز روش رگرسیون چن  (13۹6مرادی و حسین زاده )
 

 ( 2مدل )
, 0 1 , 2 , 3 , 4 , ,i t i t i t i t i t i tFDR CG Lev Size Age     = + + + + + 

اندازه    :i,tSize،  اهرم مالی شرکت  :i,tLev،  نظام راهبری شرکتی  :i,tCG،  ریسک درماندگی مالی  :i,tFDR  که در آن

باشد، فرضیه اول تحقیق    دارمعنیمنفی و    1βکه ضریب  درصورتی  2مدل  . در  باشدمی  سن شرکت  :i,tAgeو    شرکت

 .شودمیتأیید  

 دوم  هیآزمون فرض

جبارزاده و  ، طبق تحقیق  دهدمینظام راهبری شرکتی کیفیت سود را افزایش  برای بررسی فرضیه دوم مبنی بر اینکه  

 : شودمیبه شرح زیر استفاده  3از مدل رگرسیون چندگانه   (13۹0همکاران )
 

 ( 3مدل )
, 0 1 , 2 , 3 , 4 , ,i t i t i t i t i t i tADAC CG Lev Size Age     = + + + + + 

 

باشد،    دارمعنیمثبت و    1β( درصورتیکه ضریب  3در مدل )   .دهدمیکیفیت سود را نشان    ADACi,t  که در آن

 . شودمی  تأییدفرضیه دوم تحقیق 

 سوم هیآزمون فرض

، از مدل رگرسیون  دهدمیکیفیت سود ریسک درماندگی مالی شرکت را کاهش  برای بررسی فرضیه سوم مبنی بر اینکه  

 :شودمی( به شرح زیر استفاده 4چندگانه )
 

 ( 4مدل )
, 0 1 , 2 , 3 , 4 , ,i t i t i t i t i t i tFDR ADAC Lev Size Age     = + + + + + 

 

 .شودمی تأییدباشد، فرضیه سوم تحقیق   دارمعنیمنفی و  1βدرصورتیکه ضریب   4مدل در 

 چهارم  هیآزمون فرض

کیفیت سود در رابطه بین نظام راهبری شرکتی و ریسک درماندگی مالی نقش  برای بررسی فرضیه چهارم مبنی بر اینکه  

ای  . در این روش، از یک فرایند چهار مرحلهشودمیاستفاده    (1۹86بارون و کنی )روش پیشنهادی  میانجی دارد، از  

( با استفاده از  ریسک درماندگی مالیمتغیر مستقل )نظام راهبری شرکتی( بر متغیر وابسته )  تأثیر. ابتدا  شودمیاستفاده  

متغیر مستقل )نظام راهبری شرکتی( بر متغیر میانجی )کیفیت سود( با استفاده از   تأثیر، سپس  شودمیآزمون    2مدل  

( با  ریسک درماندگی مالیمتغیر میانجی )کیفیت سود( بر متغیر وابسته )  تأثیر. در مرحله سوم  شودمیآزمون    3مدل  

همزمان متغیر مستقل )نظام راهبری شرکتی(    تأثیرگیرد. نهایتاً در مرحله چهارم،  مورد بررسی قرار می  4مدل  استفاده از  

 .گیردمیمورد بررسی قرار  5مدل ( توسط  مالی ریسک درماندگیو متغیر میانجی )کیفیت سود( بر متغیر وابسته )

 

 ( 2مدل )
, 0 1 , 2 , 3 , 4 , ,i t i t i t i t i t i tFDR CG Lev Size Age     = + + + + + 

 ( 3مدل )
, 0 1 , 2 , 3 , 4 , ,i t i t i t i t i t i tADAC CG Lev Size Age     = + + + + + 

 ( 4مدل )
, 0 1 , 2 , 3 , 4 , ,i t i t i t i t i t i tFDR ADAC Lev Size Age     = + + + + + 

 ( 5مدل )
, 0 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , ,i t i t i t i t i t i t i tFDR CG ADAC Lev Size Age      = + + + + + + 
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مستقل    ر یاست که متغ  ن یاول ا  شرط  :ضروری است  هایی برقراری شرط  ( 1۹86)  بارون و کنیدر چارچوب روش  

  تأیید  یانجی مستقل و م  یرها یمتغ نیب  رابطه  یاست که معنادار نیدوم ا  شرط  معنادار داشته باشد.  وابسته رابطه  ریبا متغ

  ر یمتغ  یاست که وقت  نی چهارم ا  شرط  .باشدیو وابسته م  یانجیم  ریمتغ  نیب  رابطه  یمعنادارتأیید    زی سوم ن  شرط  شود.

  ریحالت متغ  نیشود که در ا  رمعناداریمستقل و وابسته غ  ریمتغ  نیب  یرابطه  شود،یم  یون ی وارد معادلات رگرس  یانجیم

  ی همچنان معنادار باق  یول  ابد یکاهش    یانجیم  ریرابطه در حضور متغ  نیا  نکهیا  ایکامل است و    گریانجیمورد نظر، م

 .خواهد بود یجزئ گر،یانجیم ریحالت نقش متغ نیدر ا کهبماند، 

 

 پژوهش   هاییافته

بیشینه  انحراف معیار،  که شامل اطلاعات مربوط به میانگین،    دهدمیرا نشان    مطالعهآمار توصیفی متغیرهای    2جدول  

  باشد.می کمینه و
 

 متغیرهای مدل آمار توصیفی   .2جدول  

 کشیدگی  چولگی نه بیشی نه کمی  انحراف معیار  میانگین  ر متغی

 002/0 001/0 000/0 004/0 548/0 540/1 (FDR) ریسک درماندگی مالی

 42۹/0 1۷5/0 000/0 833/0 053/0 600/2 ( CG) نظام راهبری شرکتی

 025/0 2۷6/0 552/0 - 03۷/3 045/4 184/38 (ADAC) کیفیت سود

 2۹۹/0 240/0 002/0 ۹۷2/0 80۷/0 836/2 ( LEV)  یاهرم مال

 522/22 428/1 245/1۹ 8۹5/26 66۷/0 ۹48/3 ( SIZEاندازه شرکت )

 563/3 446/0 564/2 21۹/4 4۷1/0 - 213/2 ( AGEسن شرکت )

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 
 

و شاخص خوبی برای    نقطه تعادل و مرکز ثقل توزیع است  بیانگرترین شاخص مرکزی، میانگین است که  اصلی

بیشتر  به این معنی است که  563/3ست. برای مثال مقدار میانگین متغیر سن شرکت برابر با هادادهنشان دادن مرکزیت 

طور کلی پارامترهای پراکندگی، معیاری برای تعیین  به    .اندحول این نقطه تمرکز یافته  ی مربوط به سن شرکتهاداده

میزان پراکندگی از یکدیگر یا میزان پراکندگی آنها نسبت به میانگین است. از مهم ترین پارامترهای پراکندگی، انحراف  

دارای    428/1با    اندازه شرکتدارای کمترین و متغیر    001/0ریسک درماندگی مالی با  معیار است. در بین متغیرها  

پراکندگی   میزان  میانبیشترین  نسبت  جدول  هستند.  در  مالی  اهرم  دارایی  2گین  کل  از  که  است  معنی  این  های  به 

آن از طریق بدهی تأمین شده است که    2۹۹/0های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار عراق، به طور میانگین، شرکت

  232شرکت، تعداد  -مشاهده سال   410رسد وضعیت مالی شرکتها در شرایط مناسبی قرار دارد. از تعداد  به نظر می

اند. میانگین شاخص نظام راهبری شرکتی  ها بیشتر از این مقدار بوده( مشاهده کمتر از میانگین و مابقی شرکت5۷%)

( مشاهده بیشتر  %51)  211شرکت، تعداد  -مشاهده سال   410. از بین  باشدمی  1۷5/0و با انحراف معیار    42۹/0معادل  

 اند.مقدار بودهها کمتر از این  از میانگین و مابقی شرکت
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 ها هآزمون فرضی

،  هاهجهت آزمون فرضی  ها قبل از برازش مدل ،  باشندمیی پژوهش حاضر از نوع سال شرکت  هادادهبا توجه به اینکه  

 د.ن )روش تلفیقی یا تابلویی( و فروض کلاسیک رگرسیون بررسی شو هادادهنوع ابتدا باید 

 لیمر اف آزمون 

از    5و    4،  3،  2  های، احتمال آماره اف محاسبه شده برای مدل 3با توجه به نتایج گزارش شده آزمون لیمر در جدول  

در هر چهار مدل پژوهش،    هادادهشود. در نتیجه  ها رد می باشد و فرض صفر مبنی بر تلفیقی بودن دادهکوچکتر می  05/0

 . باشندمیتابلویی  
 

 آزمون لیمر  3جدول  

 نتیجه  سطح احتمال  آماره آزمون  مدل

 ی تابلوییهاداده 000/0 860/28 ( 2مدل )

 ی تابلوییهاداده 000/0 530/28 ( 3مدل )

 ی تابلوییهاداده 000/0 650/30 ( 4مدل )

 ی تابلوییهاداده 000/0 ۷50/28 ( 5مدل )

 های پژوهش منبع: یافته 
 

 آزمون هاسمن 

ی تابلویی مورد قبول واقع شد، جهت تشخیص نوع روش  ها دادهبا توجه به نتیجه آزمون اف لیمر و اینکه رویکرد  

شود که احتمال آزمون هاسمن مشاهده می  4مورد استفاده قرار گرفت. با توجه به جدول    تخمین مدل، رویکرد هاسمن

دهد، بنابراین از روش اثرات ثابت در برآورد را نشان می  0/ 05( و کوچکتر از  000/0های پژوهش؛ عدد ) برای مدل 

 گردد. پژوهش استفاده می همه چهار مدل 
 

 آزمون هاسمن .  4جدول  

 نتیجه  مقدار احتمال  مقدار آماره کای دو مدل

 مدل دارای اثرات ثابت است  000/0 ۹5/43 ( 2مدل )

 مدل دارای اثرات ثابت است  000/0 42/10۷ ( 3مدل )

 مدل دارای اثرات ثابت است  000/0 ۹5/3۹۹ ( 4مدل )

 مدل دارای اثرات ثابت است  000/0 4۹/86 ( 5مدل )

 های پژوهش منبع: یافته 
 

 مفروضات مدل رگرسیون 

لازم است فروض کلاسیک رگرسیون خطی از جمله عدم خودهمبستگی،  ، رگرسیون چندگانه هایقبل از برازش مدل 

ود و یا عدم  برای تشخیص وج  چدر پژوهش حاضر از آزمون وولدری  .دن گرد  بررسی   همسانی واریانس و عدم همخطی

 ارائه شده است.    5در جدول  5و   4، 3،  2های تایج این آزمون برای مدل ن استفاده شده است. وجود خودهمبستگی
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 چ آزمون وولدری   .5جدول  

 احتمال آماره آماره آزمون  مدل 

 00۷/0 ۹51/۷ ( 2مدل )

 00۷/0 ۹62/۷ ( 3مدل )

 00۷/0 ۹01/۷ ( 4مدل )

 00۷/0 ۹01/۷ ( 5مدل )

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 
 

است،    کمتر   05/0  داریمعنیبدست آمده برای آزمون که از سطح  های  احتمال آمارهبا توجه به جدول بالا و مقدار  

وجود دارد.    5و    4،  3،  2مدل  هر چهار    در اجزای اخلال دهد مشکل خودهمبستگی  شود که نشان میمی  ردفرض صفر  

استفاده شده است. نتایج حاصل   1ناهمسانی واریانس از آزمون والد تعدیل شده   در این تحقیق به منظور انجام آزمون

،  3،  2مدل  شود. با توجه به نتایج به دست آمده، فرض صفر در هر چهار  مشاهده می   6از انجام این آزمون در جدول  

. برای رفع این مشکل از روش حداقل مربعات تعمیم وجود داردرد شده و بنابراین مشکل واریانس ناهمسانی  5و   4

 یافته استفاده شده است. 
 

 آزمون والد تعدیل شده .  6  جدول

 مدل  آماره احتمال مقدار آماره 

 ( 2مدل ) 8۷0/5483۷ 000/0

 ( 3مدل ) 880/۷43۷5 000/0

 ( 4مدل ) 140/53۹28 000/0

 ( 5مدل ) 320/52368 000/0

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 

مقادیر معیار    .شودمیاستفاده  عامل تورم واریانس  در این پژوهش برای بررسی همخطی متغیرهای مستقل از معیار  

عامل  مقادیر    شودمیارائه شده است. همانطور که مشاهده    ۷برای متغیرهای مستقل در جدول    عامل تورم واریانس 

در متغیرهای هیچ کدام از  مشکل همخطی    دهدمیاست که نشان    5برای همه متغیرها کمتر از مقدار    تورم واریانس 

 وجود ندارد. های رگرسیونی پژوهش مدل 
 

 

 عامل تورم واریانسمقادیر   .۷  جدول

 متغیر 
 عامل تورم واریانس مقدار 

 (۵مدل ) (4مدل ) (3مدل ) (2مدل )

CG 010/1 020/1 - 020/1 

ADAC - - 000/1 010/1 

LEV 010/1 010/1 010/1 010/1 

SIZE 020/1 020/1 020/1 020/1 

AGE 030/1 030/1 020/1 030/1 

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 

 
1. Modified Wald test for groupwise heteroskedasticity 
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 افته یم ی رآورد مدل به روش حداقل مربعات تعمب

آزمون  ج ینتا انجام  از  الگو    یینها  ند فرآی  انتخاب  در   را  محقق  های فروض کلاسیک رگرسیون، حاصل    یاری برآورد 

  نیتخم  یروش برا  نیبه دست آمده بهتر جی متناسب با نتا  یقیتلف هایدر واقع در برآورد الگو به روش داده رساند،یم

، در جملات خطا  یخودهمبستگو    انسیوار  ی. با توجه به وجود ناهمسانشودی انتخاب م  (5( تا )2های )مدل   یینها

 .  شودی انجام م 1یافته  تعمیمبه روش حداقل مربعات  نیتخم

 آزمون فرضیه اول پژوهش 

با توجه به  است.  ارائه شده    8  جدول   دربه منظور بررسی فرضیه اول تحقیق،    2مدل    یینها  برازشحاصل از    جینتا

شود و این  رد می صفر  باشد، فرض  که برابر با صفر میزمون والد  به دست آمده برای آکای دو    آماره  احتمال   مقدار

دهد که تمامی ضرایب رگرسیون به طور همزمان صفر نیستند. بنابراین به طور همزمان بین تمامی متغیرهای  نشان می

 وجود دارد. داریمعنیمستقل با متغیر وابسته رابطه 

و کمتر از    باشد می  0/ 004که برابر    نظام راهبری شرکتی برای متغیر    zآماره    احتمال و مقدار    8با توجه به جدول  

( رد ریسک درماندگی مالی شرکتبر    نظام راهبری شرکتی  تأثیراست، فرض صفر )فرض عدم    05/0سطح خطای  

دارد. همچنین با توجه به   معنی داری  تأثیرریسک درماندگی مالی شرکت  بر    نظام راهبری شرکتیشود و در نتیجه  می

ریسک درماندگی مالی  بر    نظام راهبری شرکتی  شودمی، نتیجه  باشدمی  منفیکه    نظام راهبری شرکتیضریب متغیر  

داری  تأثیرشرکت   معنی  و  پژوهش  بنابراین،  دارد.    منفی  اول  میفرضیه  بیان  راهبری شرکتی ریسک  دارد،  که  نظام 

 . شودمی پذیرفته، دهدمیدرماندگی مالی شرکت را کاهش 
 

 ریسک درماندگی مالی(  )متغیر وابسته  ها جهت آزمون فرضیه اولنتایج تجزیه و تحلیل داده  .8  جدول

 ضریب  متغیر نماد  نام متغیر 
انحراف  

 استاندارد 
 احتمال آماره  zآماره 

 CG 053/0 - 018/0 ۹10/2 - 004/0 نظام راهبری شرکتی 

 LEV 15۹/1 ۹۷4/1 5۹0/0 55۷/0 ی مال اهرم 

 SIZE 026/0 006/0 ۷60/3 000/0 شرکت  اندازه

 AGE 011/0 012/0 880/0 3۷8/0 شرکت  سن

 Cons 321/0 - 162/0 ۹80/1 - 048/0 ضریب ثابت 

 000/0 احتمال آماره کای دو   3۷0/25 آماره کای دو والد 

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 

 آزمون فرضیه دوم پژوهش 

دو به    یآماره کا   جدول،  این  با توجه به  ارائه شده است.  ۹جدول  در  جهت آزمون فرضیه دوم    3مدل  نتایج برازش  

باشد. آزمون والد برای بررسی  یم  000/0برابر با  و احتمال این آماره    باشدمی  51/26برابر  دست آمده برای آزمون والد  

باشد. با توجه به اینکه احتمال این آماره از  تعمیم یافته می  معنی داری کلی مدل رگرسیون در روش حداقل مربعات

ضریب  همچنین  باشد.می  دارمعنیدرصد   ۹5مدل رگرسیون با اطمینان   و شودیفرض صفر رد مباشد، کمتر می 05/0

1. Generalized Least Squares (GLS) 
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بوده و در    0/ 054باشد، برابر  متغیر نظام راهبری شرکتی، که بیانگر اثر شاخص نظام راهبری شرکتی بر کیفیت سود می

  ن،یبنابرا  داری بر کیفیت سود دارد.مثبت و معنی  تأثیر. در نتیجه نظام راهبری شرکتی  باشدمیدار  سطح پنج درصد معنی

 شود. یم  رفتهی پذ ، دهدمینظام راهبری شرکتی کیفیت سود را افزایش دارد، که بیان می پژوهش    دوم هیفرض
 

 کیفیت سود( وابسته  ریمتغ) ها جهت آزمون فرضیه دومنتایج تجزیه و تحلیل داده  .۹  جدول

 احتمال آماره  zآماره  انحراف استاندارد  ضریب  متغیر نماد  متغیر 

 CG 054/0 01۷/0 100/3 002/0 نظام راهبری شرکتی 

 LEV 010/0 00۷/0 360/1 1۷2/0 ی مال اهرم 

 SIZE 024/0 00۷/0 400/3 001/0 شرکت  اندازه

 AGE 015/0 012/0 220/1 222/0 شرکت  سن

 Cons 28۹/0 - 163/0 ۷80/1 - 0۷5/0 ضریب ثابت 

 000/0 احتمال آماره کای دو   510/26 آماره کای دو والد 

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 
 

 آزمون فرضیه سوم پژوهش 

دو به   یآماره کا   جدول،  این با توجه به  ارائه شده است.  10جدول  در    سومجهت آزمون فرضیه    4مدل  نتایج برازش  

باشد. این آماره به منظور  یم  022/0برابر با  و احتمال این آماره    باشدمی  350/11برابر  دست آمده برای آزمون والد  

گیرد. با توجه به  تعمیم یافته، مورد استفاده قرار می  بررسی معنی داری کلی مدل رگرسیون در روش حداقل مربعات

  معنی دار درصد    ۹5مدل رگرسیون با اطمینان    و  شودیفرض صفر رد م باشد،  کمتر می  05/0اینکه احتمال این آماره از 

باشد، برابر  ضریب متغیر کیفیت سود، که بیانگر اثر کیفیت سود بر ریسک درماندگی مالی شرکت میهمچنین    باشد.می

معنی  -23۹/0 درصد  یک  در سطح  و  سود  باشدمیدار  بوده  کیفیت  نتیجه  در  معنی  تأثیر.  و  ریسک  منفی  بر  داری 

کیفیت سود ریسک درماندگی مالی شرکت  دارد،  که بیان میپژوهش    سوم   هیفرض  ن،یبنابرا  درماندگی مالی شرکت دارد.

 شود.یم  رفتهی پذ ، دهدمیرا کاهش  

 

 ریسک درماندگی مالی( وابسته  ریمتغسوم )ها جهت آزمون فرضیه نتایج تجزیه و تحلیل داده  .10  جدول

 احتمال آماره  tآماره   انحراف استاندارد  ضریب  متغیر نماد  متغیر 

 ADAC 23۹/0 - 03۹/0 120/6 - 000/0 کیفیت سود

 LEV ۹36/0 ۹۹4/1 4۷0/0 638/0 ی مال اهرم 

 SIZE 022/0 00۷/0 ۹10/2 004/0 شرکت  اندازه

 AGE 01۹/0 012/0 580/1 115/0 شرکت  سن

 cons 021/0 006/0 53/3 000/0 ضریب ثابت 

 022/0 احتمال آماره 350/11 آماره کای دو والد 

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 

 آزمون فرضیه چهارم پژوهش 

دو   ی آماره کا  جدول،این    با توجه به  ارائه شده است.  11جدول  در    چهارمجهت آزمون فرضیه    5مدل  نتایج برازش  
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باشد، در نتیجه مدل رگرسیون  یبرابر با صفر م و احتمال این آماره    باشدمی  2۹0/26برابر  به دست آمده برای آزمون والد  

کیفیت سود در رابطه بین  برای بررسی فرضیه چهارم پژوهش مبنی بر اینکه    باشد.می  معنی دار درصد    ۹5با اطمینان  

( استفاده  1۹86روش پیشنهادی بارون و کنی )نظام راهبری شرکتی و ریسک درماندگی مالی نقش میانجی دارد، از  

متغیر مستقل )نظام راهبری شرکتی( بر    تأثیرباشد که در آن ابتدا  شده است. این روش یک فرایند چهار مرحله ای می

متغیر    تأثیرآزمون شده است )فرضیه اول تحقیق(، سپس    2مدل  ( با استفاده از  ریسک درماندگی مالیمتغیر وابسته )

آزمون گردید )فرضیه دوم تحقیق(.   3مدل  مستقل )نظام راهبری شرکتی( بر متغیر میانجی )کیفیت سود( با استفاده از  

مورد    4مدل  ( با استفاده از  ریسک درماندگی مالیمتغیر میانجی )کیفیت سود( بر متغیر وابسته )  تأثیر در مرحله سوم  

چهارم،   مرحله  در  نهایتاً  تحقیق(.  سوم  )فرضیه  است  گرفته  قرار  راهبری    تأثیربررسی  )نظام  مستقل  متغیر  همزمان 

مورد بررسی قرار گرفته    5مدل  ( توسط  ریسک درماندگی مالیشرکتی( و متغیر میانجی )کیفیت سود( بر متغیر وابسته )

 است. 

گردیده  تأیید های اول تا سوم تحقیق حاضر بررسی و توجه به اینکه مرحله اول تا سوم از فرآیند بالا در فرضیه  با

چهارم    مرحله نتیجه را مشخص سازد.    تواند میآمده است    11است، مرحله چهارم که نتایج حاصل از آن در جدول  

شود    رمعناداریمستقل و وابسته غ  ریمتغ  نیب  یرابطه  شود،یم  یونی وارد معادلات رگرس  یانج ی م  ریمتغ  یاست که وقت  نیا

  یول ابدیکاهش   یانجیم  ری رابطه در حضور متغ نیا نکهی ا ایکامل است و  گریانجیمورد نظر، م  ریحالت متغ نیکه در ا

 . خواهد بود یجزئ گر،یانج یم  ریحالت نقش متغ نیدر ا  کهبماند،  یهمچنان معنادار باق
 

 درماندگی مالی( ریسک وابسته  ر یمتغچهارم )ها جهت آزمون فرضیه نتایج تجزیه و تحلیل داده  .11  جدول

 احتمال آماره  zآماره  انحراف استاندارد  ضریب  متغیر نماد  نام متغیر 

 CG 334/0 - 164/0 030/2 - 042/0 نظام راهبری شرکتی 

 ADAC ۹32/0 - 212/0 400/4 - 000/0 کیفیت سود

 LEV ۹20/0 022/2 450/0 64۹/0 ی مال اهرم 

 SIZE 026/0 00۷/0 ۷30/3 000/0 شرکت  اندازه

 AGE 013/0 012/0 060/1 2۹0/0 شرکت  سن

 cons 052/0 018/0 830/2 005/0 ضریب ثابت 

 000/0 احتمال آماره 2۹0/26 آماره کای دو والد 

 ی پژوهش هایافتهمنبع: 

بوده    -۹32/0و    -0/ 334ضریب متغیرهای نظام راهبری شرکتی و کیفیت سود به ترتیب برابر    11جدول    بر اساس 

گر کامل باشد. برای  میانجی  تواند می. بنابراین متغیر کیفیت سود نباشندمیدار  درصد معنی  5و هر دو ضریب در سطح 

بیشتر   2مدل  گری جزئی داشته باشد، باید ضریب متغیر نظام راهبری شرکتی در اینکه متغیر کیفیت سود نقش میانجی

  - 53/0برابر   2مدل یج بدست آمده، این ضریب در اباشد. بر اساس نت 5مدل از ضریب متغیر نظام راهبری شرکتی در 

متغیر نظام راهبری شرکتی بر ریسک درماندگی مالی در حضور متغیر    تأثیر . یعنی  باشدمی  -0/ 33برابر    5مدل  و در  

گری جزئی در رابطه بین نظام  کاهش یافته است. در نتیجه، متغیر کیفیت سود نقش میانجی  33/0ه  ب  53/0میانجی از  

 .   شودمی  تأییدراهبری شرکتی و ریسک درماندگی مالی دارد و فرضیه چهام تحقیق )میانجی گری کیفیت سود( 
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 آزمون سوبل، آروین و گودمن

های  از طریق فرمول   zآماره   ، یک مقدار، آروین و گودمندر آزمون سوبلیک متغیر میانجی،    تأثیربرای بررسی بیشتر 

  تأییدیک متغیر را    گریمیانجی   نقش   توانمیآزمون مورد نظر،   zآماره    زیر بدست می آید که در صورت معنادار بودن

 .نمود
 آزمون سوبل، آروین و گودمن  .12جدول  

احتمال آماره  

z 

خطای  

 استاندارد 
 آزمون  نحوه محاسبه  zآماره 

004/0 004/0 820/2 - 𝑍 =
𝑎 × 𝑏

√(𝑏2 × 𝑠𝑎2) + (𝑎2 × 𝑠𝑏2)
 آزمون سوبل  

005/0 004/0 ۷۹0/2 - 𝑍 =
𝑎 × 𝑏

√(𝑏2 × 𝑠𝑎2) + (𝑎2 × 𝑠𝑏2) + (𝑠𝑎2 × 𝑠𝑏2)
 آزمون آروین  

004/0 004/0 850/2 - 𝑍 =
𝑎 × 𝑏

√(𝑏2 × 𝑠𝑎2) + (𝑎2 × 𝑠𝑏2) − (𝑠𝑎2 × 𝑠𝑏2)
 آزمون گودمن  

 

ضریب مسیر میان متغیر میانجی و :  b،  (054/0)  ضریب مسیر میان متغیر مستقل و میانجی:  a،  روابط بالا در  که  

خطای استاندارد مسیر متغیر  :  Sbو    ( 01۷/0)  خطای استاندارد مسیر متغیر مستقل و میانجی :  Sa،  (-23۹/0)  وابسته

توان  می  12با توجه به معنی داری هر سه آزمون سوبل، آروین و گودمن در جدول  است.    (03۹/0)  میانجی و وابسته

بین نظام راهبری شرکتی و ریسک درماندگی مالی شرکت  نقش میانجی گری جزئی متغیر کیفیت سود را در رابطه 

 پذیرفت.  
 

 گیری نتیجه  و  بحث

که با نتایج    دهدمینظام راهبری شرکتی ریسک درماندگی مالی شرکت را کاهش    دهدنتایج تحقیق حاضر نشان می

  (2024رشید و همکاران )و    (2023جان و همکاران )،  2013  وک و همکاران،،  (13۹6مرادی و حسین زاده )تحقیق  

 سر و کار   جمعی  و  فردی  اقتصادی، اهداف   و  اجتماعی  اهداف  میان  تعادل   حفظ  با  یشرکت  یراهبر   نظامهمخوانی دارد.  

  مباشرت  وظیفه  ایفای  درخصوص  هاپاسخگویی مدیران شرکت  زامال  و  منابع  از کارآمد  استفاده ترغیب موجب  داشته و

  منظور   به  نفعانذی  فیمابین  قراردادهای  در  کارایی  افزایش  و  کارا  شرکتی  راهبری  به  توجه .  شودمی   منابع  اداره  برای

  مایهسر  از  بخشی  یا  تمام  که  اقتصادی  واحدهای  و  هاشرکت  در  اطلاعات  شفافیت  ارتقای  و  پاسخگویی  فرهنگ  تقویت

و در نتیجه جلوگیری  آنها از طریق مردم تأمین شده است به تخصیص کارای منابع و در نهایت رشد و توسعه اقتصادی  

  .شود میاز خطر درماندگی مالی 

جان  که با نتایج تحقیق   دهدمینظام راهبری شرکتی کیفیت سود را افزایش   دهدمیهمچنین، نتایج پژوهش نشان 

همخوانی دارد. براساس تئوری   (201۷مصطفی )و  (2022قادر و همکاران ) ،(2024السا و سلامی )، (2020و آندره )

  یبه چهار ویژگ  یابیآن، دست  ی نهای  است و هدفی نظام راهبری شرکتی  وجود  هجوهر  ی پاسخگوی  تیمسئول  ،نمایندگی

بین سهامداران  نمایندگه  است. رابط  نفعانیو رعایت حقوق ذ  (انصاف)عدالت    ت،ی شفاف  ،یپاسخگوی  تیمسئول و ی 

منافع    یکه در راستا   کنند  اتخاذ  یمات یکه مدیران تصمکند  را فراهم میامکان بالقوه    این  ،یسهام  یشرکتها   مدیریت در
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  تیو سهامداران، عدم شفاف  مدیران  نیب  یمشکل نمایندگ  یده  از عوامل شکل  ی. یکباشد  خود و عکس منافع سهامداران

طور مستمر کنترل کنند.   را به  مدیرانی  تها یاعمال و فعال  توانندیسهامداران نم  ل،یدل  نیبه هم  و  آنها است  نیب  یعات لااط

  یاقتصاد   یهابنگاه  عاتمناسب اطلا  تیافشا و شفاف   تی مسئول  یایفا   از  نانیحصول اطمی لازم برای  سازوکارها  زجملها

  مدیرانی  شرکت که ازسو  یمال  یگزارشگر   شودیموجب ماست که    یشرکت  یراهبر  نظام  نفع،یمقابل عموم و افراد ذ  در

 . باشد یتربالا   تیفی ک یدارا شود،ی م هیآن ته

نتایج تحقیق   که با    دهدمینتایج تحقیق حاضر نشان داد کیفیت سود ریسک درماندگی مالی شرکت را کاهش  

همخوانی    (13۹2)  و رامشه  ی رحمانو    (13۹5منصورفر و همکاران )،  (1401)  محمدصالحی و رجایی زاده هرندی

وام،   افتیبهتر عملکرد شرکت، در  شینما  ،یشغل  تیپاداش، حفظ موقع  ری به منافع خود نظ  یابیدست  یبرا   رانیمددارد.  

به ویژه از طریق  سود شرکت را    ،یاتی مال  ی هاییمختلف و صرفه جو  یانعقاد قراردادها  گذاران،هیجلب اعتماد سرما

نفعان  این موضوع باعث کاهش کیفیت سود شده و عواقب جبران ناپذیری برای ذی  .کنند یم  یدستکاراقلام تعهدی  

خواهد داشت. یکی از عواقب آن، کاهش جریانات وجه نقد آتی شرکت و عدم توانایی ایفای تعهدات و در نتیجه، 

ای از  باشد، عدم تقارن اطلاعاتی پایین بوده و نشانه هایی که کیفیت سود بالا میدرماندگی مالی خواهد بود. در شرکت

همسویی منافع مدیر با مالک است. این همسویی در کنار کیفیت سود موجب خواهد شد تا هر گونه انحراف به سرعت  

درماندگی مالی را کاهش خواهد داد. از طرفی، با افزایش کیفیت گزارشگری مالی،    شناسایی و اصلاح گردد که ریسک

باشد، دارای محتوای  های مالی میترین قلم از اقلام صورت گیرندگان شرکت که مورد توجه سود در اختیار تصمیم

بینی کنندگی آن زیاد خواهد بود. لذا مدیریت منابع در اختیار شرکت به نحو بهتری  اطلاعاتی بالایی بوده و قابلیت پیش

بی از  ناشی  که  مالی  درماندگی  و ریسک  پذیرفته  بهرهصورت  در  و کفایتی مدیران  اختیار  در  منابع  از  بهینه  برداری 

 های غلط است، دچار کاهش خواهد شد. گیریتصمیم

گری جزئی در رابطه بین نظام راهبری شرکتی  طبق نتایج حاصل از پژوهش حاضر، متغیر کیفیت سود نقش میانجی

کاهش   موجب  اختیار  در  کارهای  و  ساز  از  استفاده  با  شرکتی  راهبری  سو  یک  از  دارد.  مالی  درماندگی  ریسک  و 

طلبانه منع نماید که دارای آثار مثبتی مانند افزایش کیفیت  های نمایندگی شده و مدیران را از اقدامات فرصت هزینه

سود است. همچنین راهبری شرکتی به دلیل کاهش خطرات اخلاقی، فضا را برای تلاش هر چه بیشتر برای دستیابی  

به اهداف شرکت فراهم نموده و در چنین شرایطی شرکت کمتر با ریسک درماندگی مالی مواجه خواهد شد. علاوه بر 

ای از همسویی منافع مدیر با  باشد، عدم تقارن اطلاعاتی پایین بوده و نشانه ایی که کیفیت سود بالا میهن، در شرکتای

مالک است. این همسویی در کنار کیفیت سود موجب خواهد شد تا هر گونه انحراف به سرعت شناسایی و اصلاح 

گردد که ریسک درماندگی مالی را کاهش خواهد داد. لذا تعامل راهبری شرکتی و کیفیت سود در نهایت باعث خواهد  

 ها به نحو معناداری کاهش یابد.  شد تا ریسک درماندگی مالی در شرکت

پیشنهاد نمود یکی از ابزارهایی که    توانمیمنفی نظام راهبری شرکتی بر ریسک درماندگی مالی    تأثیربا توجه به  

ی نمایندگی استفاده نمود، نظام راهبری شرکتی است که با نظارت بر رفتار مدیران  ها  کاهش هزینه  یدر راستا  توانیم

هدفمند    یهااستانداردها و محدودیت  ایجادد در وقوع بحران مالی نقش با اهمیتی داشته باشد.  توان میو عملکرد شرکت  

ک  ها و ریسکاهش هزینهث  شود، باع   نفعانذی  منافع تمام  ظ که بتواند حاف  یمؤسسات به نحو   کنترل  هدایت و   یبرا
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عملکرد    یبحران   در شرایط  ،یاقتصاد  یواحدها  دوشیم   موجب  شرایط  این  .و منافع آنها را حفظ خواهد کردشود  می

تا    ی مال  یو درماندگ  بحران  نامطلوب داشته باشند و از شرایط خطر و  وضعیت  عبور از   یبرا   ی ترو واکنش مناسب

بهینه کنند    ی گذارسرمایه پژوهش اقدام به نتایج   توانند با استفاده ازیگذاران مسرمایه.  بمانند  مصون یتوجه  لقاب  هانداز
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 های عضو نمونه فهرست اسامی شرکت : پیوست

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ردیف  شرکت نام  صنعت  ردیف  شرکت نام  صنعت 

طریق الخازر لانتاج وتجارة  الصناعه

 المواد الانشائ 

 1 الامین للاستثمارات العقاریة  الخدمات  22

الکندی لانتاج اللقاحات  الصناعه

 البیطریة 

 2 البادیة للنقل العام  الخدمات  23

 3 بغداد لخدمات السیارات  الخدمات  24 المنصور للصناعات الدوائیة  الصناعه

 4 بغداد العراق للنقل العام  الخدمات  25 الصنائع الکیماویة العصریة  الصناعه

صناعة المواد الانشائیة   الصناعه

 الحدیثة 

 5 ابداع الشرق الاوسط للمقاولات العامة  الخدمات  26

الصناعات المعدنیة  الصناعه

 والدراجات 

 6 العراقیة لنقل المنتجات النفطیة والبضائع الخدمات  2۷

 ۷ العراقیة للنقل البری  الخدمات  28 صناعات الاصباغ الحدیثة الصناعه

الوطنیة للصناعات الکیمیاویة  الصناعه

 والبلاستیکیة

 8 المعمورة للاستثمارات العقاریة  الخدمات  2۹

 ۹ للمقاولات العامة والاستثمارات الع النخبة  الخدمات  30 فندق اشور احه یالفنادق و الس

 10 بغداد لصناعة مواد التغلیف  الصناعه 31 فندق بغداد  احه یو الس الفنادق

 11 بغداد للمشروبات الغازیة الصناعه 32 فندق بابل احه یو الس الفنادق

 12 البیرة الشرقیة الصناعه 33 فنادق عشتار  احه یو الس الفنادق

 13 الصناعات الالکترونیة الصناعه 34 رحاب کربلاء  احه یو الس الفنادق

 14 الفلوجة لانتاج المواد الانشائیة  الصناعه 35 فنادق المنصور احه یو الس الفنادق

الوطنیة للاستثمارات   احه یو الس الفنادق

 السیاحیة والمشاریع 

 15 الوطنیة لصناعات الاثاث المنزلی  الصناعه 36

 16 الهلال الصناعیة الصناعه 3۷ للانتاج الزراعی الاهلیة  الزراعه 

العراقیة لانتاج وتسویق   الزراعه 

 اللحوم 

 1۷ العراقیة لصناعات الکارتون  الصناعه 38

 18 العراقیة لتصنیع وتسویق التمور  الصناعه 3۹ العراقیة لانتاج البذور  الزراعه 

 1۹ العراقیة للاعمال الهندسیة  الصناعه 40 الریباس للدواجن والاعلاف  الزراعه 

 20 العراقیة للسجاد والمفروشات  الصناعه 41 اسیا سیل للاتصالات  الاتصالات 

 21 کرکوک لانتاج المواد الانشائیة  الصناعه   
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Introduction 

he purpose of this research is to 

investigate the impact of dividend 

strategies on financial distress and 

discipline with the moderating role of 

financial structure. Dividend distribution is 

one of the company's short-term and long-

term strategies, the effects of which are 

revealed in each fiscal year in the 

company's general meetings and the 

company's performance is evaluated based 

on it. In fact, the dividend distribution 

policy is a policy based on which the 

amount of dividend, the amount of retained 

earnings, the board of directors' 

remuneration, the payment time, the 

method of financing and other related issues 

are codified and presented to the general 

meeting of shareholders. The subject of 

dividend distribution is one of the issues 

that the management of any company 

should pay special attention to; because on 

the one hand, it is the concern of 

shareholders and will affect their 

investment decisions, and on the other 

hand, it can affect the growth and 

development of the company or its 

backwardness. Therefore, addressing this 

issue is of great importance. Therefore, this 

research aims to provide a comprehensive 

framework for a better understanding of the 

impact of dividend distribution strategies on 

financial distress and discipline, as well as 

the moderating role of the financial 

structure, and seeks to answer the question 

of what is the impact of dividend 

distribution strategies on financial distress 

and discipline, and what is the moderating 

role of the capital structure on this 

relationship. The results of this research can 

help financial managers and decision-

makers of companies in choosing optimal 

dividend distribution policies and provide 

solutions to improve the financial health of 

companies. On the other hand, this research 

can help enrich scientific literature in the 

field of financial management and 

accounting and pave the way for future 

research in this field. 

Methodology 

This research is classified as applied 

research in terms of its purpose. In terms of 

its method and collection method, it is 

descriptive-correlational research, and in 

terms of its implementation time, it is 

considered post-event research. In this 

research, the collection of required 

information and data was carried out in two 

stages. In the first stage, the theoretical 

foundations of the research were developed 

using the library method, and in the second 

stage, the desired data were collected using 

the information contained in the financial 

statements sent to the Stock Exchange 

Organization and the Rahavard Novin 

software. Then, the effect of the research 

variables on each other was examined using 

the multiple regression method. The 

statistical population of this study includes 

all companies listed on the Tehran Stock 

Exchange, except for financial brokerage, 

insurance and banks, whose type of activity 

is fundamentally different from other 

companies. The sample selection from the 

statistical population of the study is a 

systematic elimination method, and 105 

companies were selected as a sample for 

this study. 

Results 

In this study, the effect of dividend 

strategies on financial distress and 

discipline with the moderating role of 

financial structure was examined in 105 

companies listed on the Tehran Stock 

Exchange. In this regard, 4 hypotheses were 

tested, and the results were as follows : 

• The results of the first hypothesis of the 

study indicate that dividend strategies 

have an effect on financial distress. 

According to the results of the table, 

dividend strategies have a negative and 

significant effect on financial distress at a 

95% confidence level. However, since the 

reverse index of financial distress 

measurement was used in this study, it can 

T 
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be said that increasing dividend increases 

the probability of financial distress of 

companies. Therefore, the first hypothesis 

of the study is not rejected at a 95% 

confidence level . 

• The results of the second hypothesis of the 

study indicate that dividend strategies do 

not have a significant effect on financial 

discipline. According to the results of the 

table, dividend strategies do not have a 

significant effect on the financial 

discipline of companies at a confidence 

level of 95%. Therefore, the second 

hypothesis of the study is rejected at a 

confidence level of 95%. Among the 

control variables, company size, cash 

holding level, return on assets, and 

company age have a significant effect on 

the financial distress of companies at a 

confidence level of 95% . 

• The results of the third hypothesis of the 

study indicate that financial structure has 

a moderating role on the relationship 

between profit sharing strategies and 

financial distress. According to the results 

of the table, the interaction coefficient of 

financial structure and profit sharing 

strategies have a positive and significant 

effect on financial distress at a 95% 

confidence level. Considering that the 

reverse index of financial distress 

measurement was used in this study and 

also the absolute value of the product and 

independent variable coefficients, it can 

be said that financial structure weakens 

the negative relationship between profit 

sharing strategies and financial distress. 

Therefore, the third hypothesis of the 

study is not rejected at a 95% confidence 

level. 

• The results of the fourth hypothesis of the 

study indicate that financial structure does 

not have a moderating role on the 

relationship between profit sharing 

strategies and financial discipline. 

According to the results of the interaction 

coefficient table, financial structure and 

profit sharing strategies do not have a 

significant effect on financial distress at a 

95% confidence level. Therefore, the 

fourth hypothesis of the study is rejected 

at a 95% confidence level. 

Conclusions 

In this study, the effect of dividend 

distribution strategies on financial distress 

and discipline with the moderating role of 

financial structure was examined in 105 

companies listed on the Tehran Stock 

Exchange. By increasing dividend 

payments, companies may have difficulty 

meeting their short-term and long-term 

financial obligations and may not be able to 

pay their debts on time, which can lead to 

financial distress. In this regard, Rawal et 

al. (2024) show that dividend payments can 

lead to a decrease in the company's financial 

resources and an increase in the likelihood 

of financial distress. Zhou et al. (2020) also 

show that high dividend payments, 

especially in companies with a weak 

financial situation, can increase the risk of 

financial distress. The results of the studies 

of Rawal et al. (2024), Sidhu et al. (2023), 

Sarraf and Khojasteh Ahwazi (2017), and 

Beikzadeh Abbasi & Johari (2018) are also 

in line with the results obtained. Their 

research emphasizes that dividend 

payments can lead to a decrease in liquidity 

and an increase in the likelihood of financial 

distress. This is while Goddard et al. (2005) 

show in their research that dividend 

payments may not have a negative impact 

on financial distress and in some 

circumstances, it can be considered as an 

indicator of the company's financial health 

and its ability to pay dividends to investors. 

Also, Wardini et al. (2022) show that 

dividend payments may have positive 

effects on investor confidence and the 

company's financial condition and 

generally do not have a negative impact on 

the risk of financial distress. To prevent the 

increased likelihood of financial distress 

following an increase in dividend payouts, 

managers must adopt a balanced approach 

between distributing dividends to 



 

shareholders and retaining profits for 

reinvestment in the company. 
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ری و شفافیت مالی  110-1۳۵صفحه ، 1، شماره 1404 بهاروم، سسال  حسابدا
 

 

   پژوهشی مقاله

 

 ی ساختار مال یلگری با نقش تعد ی و انضباط مال یسود بر درماندگ یمتقس  ی هاراهبرد تأثیر

 
 1یدهکرد  یارمهرداد بخت، 1یرکسانا فرزانگ، ��،1یعزآباد یراع یممحمد ابراه

 
 . یرانتهران، ا ی،واحد تهران جنوب، دانشگاه آزاد اسلام یریت،و مد ی گروه حسابدار. 1

 

 اطلاعات مقاله چکیده 

با نقش   یو انضباط مال  یسود بر درماندگ  یمتقس  یهاراهبرد   تأثیر  ی هدف از این پژوهش، بررس  هدف:

 است.  یساختار مال یلگریتعد

نوع همبستگ  شناسی:روش  از  ب  باشدی م  یپژوهش حاضر  رابطه  از ضر  یرهامتغ   ینکه  استفاده  با    یب را 

از اسناد و   هایه جهت آزمون فرض یازاطلاعات مورد ن یآورجمع  ی. برا کندی م یینتع یاکشف  یهمبستگ

  وین آورد نره  یاداده  یگاهها در پامربوط به شرکت   یهاو داده   یمال  یهاها شامل صورت مدارک شرکت 

 یچندگانه استفاده شده است که برا یوناز روش رگرس یرهامتغ ینرابطه ب ی. جهت بررسیداستفاده گرد

 است. یدهاستفاده گرد EViewsافزار از نرم  یازمورد ن یهاانجام آزمون 

  ی مال   یسود بر درماندگ  یمتقس  یکه راهبردها  یدانجام شده مشخص گرد  هاییابیبا توجه به ارز ها:یافته 

 یندارد. ساختار مال  یمعنادار تأثیر  یسود بر انضباط مال  یمتقس  یدارند. راهبردها  یو معنادار  یمنف  تأثیر

بر رابطه    یمال  اختاردارد. س  یمثبت و معنادار   تأثیر  یمال  یسود و درماندگ  یمتقس  یبر رابطه راهبردها

 .باشدی اثرگذار نم یسود و انضباط مال  یمتقس یراهبردها

امر    ینش رکت دچار مخاطره ش ده و ا یمال  یتها، وض عس ود در ش رکت  یش ترب یمبا تقس    دانش افزایی:

رابطه   ینبر ا  تواندیش رکت م یهس اختار س رما یتوض ع یش ود. از طرف  یمال یمنجر به درماندگ  تواندیم

 اثرگذار باشد.
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 مقدمه

  ی ریگمیها، تصمآن  نیترکه از جمله مهم  هستندمواجه    ی متعدد  یهاها با چالششرکت  ،یامروزکار    و  کسب  یایدن  در

  شی سهامداران و افزا  تیجلب رضا   ی برا  یعنوان ابزار  نه تنها به  ماتیتصم  نیسهامداران است. ا  نیسود ب  میدرباره تقس

  ن یشرکت داشته باشد. از ا یداریو پا  یبر سلامت مال  یا گسترده  اتتأثیر  تواندیبلکه م  ،شودارزش سهام محسوب می

برخوردار    ی اژهیو  تیها از اهمشرکت  ی مختلف مال  یها ها بر جنبهو اثرات آن  ماتی تصم  نیا  لیو تحل  یبررس  ،رو

ناکارآمد    یها استیو س  ی نادرست منابع مال  تی ریمد  جهی است که در نت  یاحتمال  ی امدهای از پ  یکی  ی مال  یدرماندگ  است.

شرکت را به خطر اندازد، بلکه موجب    یبقا   تواند ینه تنها م   تیوضع  نی. اونددیسود ممکن است به وقوع بپ   میتقس

می  شرکت  یورشکستگدر صورت استمرار منجر به و می گردد  گذارانهی کاهش اعتماد سرما ،یمال یها نهیهز شیافزا

شرکت ها قبل از آنکه ورشکسته شوند وارد چرخه درماندگی مالی می شوند و این چرخه به صورت پیوسته  شود.  

شاخص   ک یعنوان  به  ی انضباط مال  گر،یاز طرف د(.  ۲0۲0،  1کیراکو گردد )منجر به رویدادهای اقتصادی مختلفی می

. انضباط مالی منجر به برخورد با تخلف ها و قانونمند  شودها مطرح میشرکت  یمال  یورو بهره  ییمهم در سنجش کارا

   .(1401سلگی و قهرائی،  یابد )شدن امور می گردد که نهایتا عملکرد شرکت بهبود و ریسک مالی کاهش می

از    یناش  اتتأثیردر    یمهم  گرلی نقش تعد  تواندیم   ها،هیو سرما  هایبده   بیترک  ژهیوها، بهشرکت  یمال  ساختار

و    یمال  ی هاسکیدر مواجهه با ر  کنندهنییتع  یعنوان عاملبه  یکند. در واقع، ساختار مال  فایسود ا  م یتقس  یراهبردها

مال م شرکت  یعملکرد  از ساخ  ی. شرکتکندیها عمل  پا  یمال  تارکه  و  توانا  داری مناسب  احتمالًا  باشد،    ییبرخوردار 

تعد  یشتریب و  کنترل  تصم  یناش   یامدهایپ  لیدر  داشت  میتقس  ماتیاز  اصفهانی،  )  سود خواهد  نصر  و  نظری  شاه 

سود  میتقس  یراهبردها انی در ارتباط م یساختار مال  یلگرینقش تعد قیدق  یپژوهش به بررس نیدر ا ن،ی. بنابرا(140۲

 شود. شرکت پرداخته می یو سلامت مال

برا   یتیوضع  ی مال  ی درماندگ مال  یاست که شرکت  منابع  عمل  ی کاف  یکسب  ادامه    ناتوان است   خود  اتیجهت 

ها  همچون پرداخت  ی خودازهایرفع ن  یبرا   یوجه نقد کاف  دیشرکت در تول  تیوضع  نی . در ا(1۳۹8علی،  فتاحی و آل )

مواجه    ت است که در صور  یاز عوامل  ی کیها  شرکت  یمال   یدرماندگ  ن یرا ندارد، همچن  یکاف   ییدهندگان توانابه وام

از    ی کیرا به عنوان    یزند و به تبع آن سود حسابداریم   یخاص  ی به عملکردها  شرکت دست  ت یریشدن با آن مد

  ی مال   یکه با درماندگ  ییها. شرکتکنندیم  یدستکار  یمال   یعملکرد، در زمان مواجه با درماندگ  یابی اقلام ارز  نیبارزتر

  ی شتریب  یزنند و از اقلام تعهد یسود م  تیری دست به مد  یشکستگور  یهانهیاز هز  افتنی  ییرها  یمواجه هستند برا 

  است یمربوط به س  یمال  یدرماندگ  ی هاازحوزه  یکیکه    م ییبگو  دیبا  جه ی برند. در نتیها بهره م شرکت  ر ینسبت به سا

  یگذارهیو سرما یمال  نیبر تام  ی ادی ز یو اثرگذار  بودهها شرکتمهم  ی مال  یها استیجمله س که از  سود است   میتقس

و از    ی مالهای  عملکرد شرکت و ویژگی  تیجهت به وضع  ک یسود از    میتقس  است یهمواره نوع س   ران دارد.اسهامد 

درباره  گیری شرکت  تصمیم ها مربوط است.  شرکت  یتیهای حاکم و ویژگی  هیحاکم بر بازار سرما  ن یبه قوان  گرید  یسو

عنوان سود انباشته حفظ شود، به سیاست تقسیم سود مربوط  میزان پرداخت سود تقسیمی و مقدار سودی که باید به

را در دستور کار خود قرار    یحداکثر   یمتوسط و برخ  یو برخ  یحداقل  سودتقسیم    استیسها  شرکت  یبرخ  .شودمی

1.  Kyriakou 
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تعر.  موثر باشد  تواندیهم م  هیالبته ساختار سرما  .اندداده   کی  ه یساختار سرما  گفت:  توانیم   هیساختار سرما  فی در 

بده نسبت  سرما  یشرکت  منابع  که  است  سهام  حقوق صاحبان  استفاد  یهیو  جهت  و  هستند  و    اتی عمل  هشرکت 

از    هاها و شرکتسازمان  یشد که در نظر گرفتن انضباط مال  ادآوری   دیبا  نیهمچن  شوند.یشرکت استفاده م  یها ییدارا

  یحسابده  یساز در فرهنگ  یکرده و نقش مهم  ی ریجلوگ  یو اقتصاد   یاز فساد مال  رایبرخوردار است، ز  یاد یز  تیاهم

است، ممکن   فیآنها ضع  یکه انضباط مال  ییهادر سازمان  ها و حق و حقوق افراد دارد.و پرداخت به موقع حساب

روبرو   دی شد  یمال  یهابحران  ای   یمجموعه با ورشکستگ  جهی و در نت  جادی آن سازمان ا  ی برا  یاست مشکلات فراوان

 .شود

ای  با عنایت به مطالب فوق، بحث تقسیم سود یکی از مواردی است که مدیریت هر شرکت باید بدان توجه ویژه

گذاری آنها اثرگذار خواهد بود و از  داشته باشد؛ زیرا از یک طرف مورد نظر سهامداران بوده و بر تصمیمات سرمایه

بگذارد. لذا پرداختن به این موضوع از اهمیت بسزایی    تأثیر ماندگی آن  تواند بر رشد و توسعه شرکت یا عقبطرفی می

  میتقس  یراهبردها  تأثیردرک بهتر از    یچارچوب جامع برا  کیبا هدف ارائه  پژوهش    نیابرخوردار است. بنابراین،  

و در پی پاسخ به این سوال  شده    یطراح  ی ساختار مال  گرلینقش تعد  نیو همچن  یو انضباط مال  یسود بر درماندگ

گری ساختار سرمایه بر این  راهبردهای تقسیم سود بر درماندگی و انضباط مالی چیست و نقش تعدیل  تأثیراست که  

  نهیبه یهااستی ها در انتخاب سشرکت رانیگمیو تصم ی مال  رانیبه مد تواند یپژوهش م   نیا جی . نتارابطه چگونه است

  تواند یم  پژوهش  نیا  گر،ید  یها ارائه دهد. از سو شرکت  یبهبود سلامت مال  یبرا  ییکمک کند و راهکارها  ودس  میتقس

حوزه    نیدر ا  یآت   هایپژوهش  سازنهیکمک کرده و زم  یو حسابدار   یمال  تیری در حوزه مد  یعلم  اتیادب  یبه غنا 

 . باشد

 

 پژوهش   یشینهو پ ی نظر  یمبان

مدت و بلندمدت شرکت است که آثار آن در هر سال مالی در مجامع عمومی شرکت  تقسیم سود، از جمله راهبرد کوتاه

شود. در واقع سیاست تقسیم سود، خط مشی است که بر پایه  گردد و بر پایه آن عملکرد شرکت ارزیابی میآشکار می

آن میزان سود تقسیمی، میزان سود انباشته، پاداش هیأت مدیره، زمان پرداخت، نحوه تأمین مالی و دیگر موضوعات  

و همکاران،  ۲فریرا   ، به نقل از۲0۲0،  1شود )آلن مرتبط با آن مدون و مکتوب و به مجمع عمومی سهامداران ارائه می

شود و  عنوان سود به صاحبان سهام داده میشود، بخشی از آن به (. بنابراین سود سالانه به دو بخش تقسیم می۲004

ها اثرات متفاوتی بر وضعیت شود. هر کدام از این بخشبخشی دیگر در حساب سود انباشته و یا اندوخته ذخیره می

توانند سود خالص سالانه خود را به مصرف پرداخت سود سهام برسانند یا  مالی شرکت دارد. واحدهای انتفاعی می

های جدید مورد استفاده قرار  گذاریها یا تامین مالی سرمایهوجوه آن را برای مقاصد دیگری نظیر بازپرداخت بدهی

شود. بنابراین، تغییر مطلق  دهند. افزایش سود سهام موجب پرداخت بیشتر وجوه نقد واحد انتفاعی به سهامداران می

گذاری و ساختار واحد انتفاعی موجب تغییر هم زمان مبلغ  های سرمایهیاست توزیع سود سهام بدون تغییر سیاستس

سود سهام و مبلغ حاصل از فروش سهام جدید خواهد شد. لذا همواره امکان دارد که تغییرات هم زمانی در چندین  

1. Allen 
2. Ferreira 
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سیاست واحد انتفاعی ایجاد شود؛ مثلاً شرکت ممکن است سود سهام را کاهش دهد و وجوه مربوط را صرف توسعه  

گذاری( یا از محل این وجوه بخشی از  گذاری خود کند )ترکیبی از سیاست توزیع سود سهام و تغییر سیاستسرمایه

های خود را باز پرداخت نماید )ترکیبی از تغییر سیاست توزیع سود سهام و تغییر ساختار مالی(. به این ترتیب  بدهی

گذاری و تامین مالی با یکدیگر ارتباط نزدیکی دارند. از این رو، مدیران با  توان گفت که توزیع سود سهام، سرمایهمی

های  صتهدف حداکثر کردن ثروت سهامداران همواره باید بین علایق مختلف سهامداران تعادلی برقرار نمایند، تا هم فر

گذاری را از دست نداده باشند و هم سود نقدی مورد نیاز برخی از سهامداران را بپردازند. بنابراین  سودآور سرمایه

ها  شود بسیار حساس و با اهمیت است. ارزش شرکتها اتخاذ میتصمیمات تقسیم سود که از سوی مدیران شرکت

گذاری مرتبط با سیاست تقسیم سود در های ارزشنیز بسته به تصمیمات تقسیم سود متفاوت است. همزمان، تئوری

  تأثیر کند تقسیم سود بر ارزش بازار  حال توسعه است. اولین مورد، نظریه عدم ربط سود سهام است که استدلال می

تئوری پرندهنمی ای در دست است و طبق این نظریه، سود تقسیمی )پرنده در دست( به سود سرمایه  گذارد. دوم، 

  تأثیرشود که سیاست تقسیم سود شرکت بر ارزش بازار  رنده بر روی شاخه( اولویت دارد. در این نظریه، استدلال می)پ

گذارد. آخرین نظریه، نظریه تفاوت مالیاتی است. بر اساس این نظریه، این موضوع که آیا سیاست تقسیم سود بر  می

 گذارد یا خیر، باید ارزیابی شود.می تأثیرارزش بازار شرکت از نظر نرخ مالیات 

سود   ،تقسیم سود نقدیشامل: دهند که ها برای پرداخت سود روش های متفاوتی را مورد استفاده قرار میشرکت

ها و حقوق صاحبان سهام ساختار  ترکیب بدهیهمچنین    شود.می  تجزیه سهامو    بازخرید سهام  ،سهمی)سهام جایزه(

های مرتبط با آن،  این ترکیب شامل سهام عادی، سهام ممتاز و زیرمجموعه( که  1۳۷8انواری رستمی،  )بوده  سرمایه  

انباشته و بدهی تأمین مالی داراییسود  برای  بلندمدت است که واحد تجاری  آنها استفاده میهای    کندهای خود از 

های مرتبط  گذاریتر )دارای رتبه بیشتر( به جمع سرمایهعبارتی، ساختار سرمایه، نسبت اوراق بهادار بلندمدت قدیمیبه

همچنین  می بدهی  (1۹۹۹) 1هوسی باشد.  بین  تعادل  را  سرمایه  داراییساختار  و  داراییها  ماهیت  ترکیب  ها،  و  ها 

بیان می داراییاستقراض شرکت  میکند.  استقراض ممکن است  ها  و  بلندمدت  یا  نامشهود، جاری  یا  توانند مشهود 

ها باید  ها و بدهیمدت، ثابت یا شناور، بدون ریسک یا با ریسک باشند. در شرایط ایده آل داراییبلندمدت یا کوتاه

باشند. تطابق  بر دارایی  داشته  شود. وی ساختار  های شرکت معرفی میاز منظری دیگر، ساختار سرمایه ادعای کلی 

گذاری خصوصی، بدهی بانکی، بدهی تجاری، قراردادهای  سرمایه را شامل اوراق بهادار منتشر شده عمومی، سرمایه

های حسن انجام  های حقوق بازنشستگی، پاداش معوق برای مدیریت و کارکنان، سپردههای مالیاتی، بدهیاجاره، بدهی

بدهی دیگر  و  کالا  تضمین  )کار،  داند  می  احتمالی  و شاهرخی،  های  از    (1۹۷1) ۲گوردون   (.1۳8۵مشایخ  یکی  در 

نخستین مطالعات علمی در خصوص نظریه درماندگی مالی، آن را به عنوان کاهش قدرت سودآوری شرکت معرفی  

درماندگی مالی را    (1۹۹۹) ۳ویتاکر دهد.  توانایی بازپرداخت بهره و اصل بدهی را افزایش میکند که احتمال عدممی

های بهره مربوط به بدهی بلندمدت کمتر  های نقدی شرکت از مجموع هزینهگیرد که در آن جریانوضعیتی در نظر می

نیز درماندگی مالی یک بیماری است که در آن شرکت قدرت پرداخت تعهدات    ( ۲011و همکاران ) 4خی است. به نظر  

 
1. Hussey 
2. Gordon 
3. Whitaker   
4. Xie 
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از   نیز  دیگری  متفاوت  تعاریف  به ورشکستگی شرکت شود.  منجر  و ممکن است  ندارد  را  به طلبکاران خود  مالی 

دهد  درپی وجود دارد. درماندگی هنگامی رخ میهای پیای از زیاندرماندگی مانند کاهش سودهای سهام و مجموعه

بدهی داراییکه  بازار  ارزش  از  شرکت  یک  )های  کند  تجاوز  شرکت  در  موجود  همکاران،های  و  (. 1۳۹1  دستگیر 

های زیادی را به  گذاری شده و هزینههای سرمایهدرماندگی مالی منجر به هدر رفتن منابع و عدم بهره گیری از فرصت

شود. سیاست  همراه دارد و نهایتا منجر به از دست رفتن سرمایه شرکت و حمایت تامین کنندگان و اعتبار دهندگان می

زیادی بر جریان نقدینگی   تأثیرتقسیم سود اثرات عمیقی بر موقعیت یک شرکت در بازار دارد و تقسیم سود نادرست  

یابد.  ها دارد. اگر شرکت ها در تقسیم سود از روند مشخصی پیروی نکنند وجه نقد موجود در شرکت کاهش میشرکت

تغییر ساختار سرمایه )مقدار   به  نیاز لازم است که استقراض نماید. این امر منجر  تامین وجه نقد مورد  برای  سپس 

م مالی شرکت نیز افزایش یابد. اگر شرکت نتواند وجه  گردد و اهربیشتری از بدهی در مقابل حقوق صاحبان سهام( می

 (.1۳۹۷بیک زاده عباسی و جوهری،  گردد )ها را فراهم نماید دچار درماندگی مالی مینقد کافی برای پرداخت بدهی

باشد.  انضباط مالی رعایت قوانین و مقررات موضوعه با توجه به حجم گردش مالی در سطح بودجه کل کشور می

باشد  ای: بودجه متوازن، بودجه بدون کسری و متمم میانضباط بودجه. باشدمیانضباط مالی دارای چهار رکن اساسی  

های بانکی و انضباط پولی یا انضباط در بازار پول: متولی آن بانک مرکزی بوده و فعالیت  که متولی آن دولت است.

شود. از آنجایی که بودجه عمومی کشور مستقیماً به دو شکل عمرانی و جاری هزینه و منعکس  ارزی را شامل می

داری: متولی این بخش هم دولت است؛  انضباط در مخارج و خزانه گذارد.می تأثیرگردد در تورم کشور ما مستقیماً  می

بازارهای مالی: هر چه ثبات در قوانین وجود    .یستآن هم در مواقعی که منابع به قدر کافی اداره کشور در اختیار ن

تر باشد، شرایط در این بازارها بهبود یافته و امکان تعادل در بازارهای مالی و کالا  امنداشته باشد و محیط کسب و کار  

 (.1۳8۵ زارعی و رضوی،های دولت و بانک مرکزی قرار دارد )سیاست تأثیریابد. این بخش هم تحت  افزایش می

ها  از دو دیدگاه انضباط مالی قابل تأمل و بررسی است. یکی دیدگاه کلان که در آن دولت، بانک مرکزی و دستگاه

های پولی و مالی در سطح کشوری موظف  ها و انتخاب سیاستگیریو مؤسسات دولتی و مقامات دولتی در تصمیم 

به اجرای انضباط مالی هستند. دیگری دیدگاه خرد است که در این دیدگاه، انضباط مالی در سطح هر شرکت و بنگاهی  

ها انضباط مالی  (. اگر شرکت1۳8۵شقاقی،  گیرد )که دولتی یا تحت نظارت دولت باشد مورد توجه و اجرا قرار می

یابد. این امر منجر به فقدان هرگونه نقدینگی در شرکت  های آنها نسبت به درآمدهایشان فزونی مینداشته باشند، هزینه

گردد. شرکتی که فاقد هر گونه انضباط  گردد و شرکت به مرور زمان وارد چرخه درماندگی مالی و ورشکستگی میمی

گردد. در حالتی دیگر این مالی باشد وجه نقد لازم برای پرداخت سود را ندارد و منجر به نارضایتی سهامداران می

تامین وجوه نقد لازم می برای  بایست از استقراض استفاده نماید و شرکت دارای ساختار اهرمی می گردد. شرکت 

 (.   1400مطهری و همکاران، ساختار اهرمی به نوبه خود نیز خطر ورشکستگی شرکت را افزایش می دهد )

ها از نرخ هزینه سرمایه  گذاریهمان طور که ذکر گردید درماندگی مالی حالتی می باشد که در آن نرخ بازده سرمایه

(. در این حالت ورود منابع پولی به شرکت  1۳۹۳مرادزاده فر و همکاران،  گردد )باشد و شرکت زیان ده میکمتر می

  رود. سیاست تقسیم سود شرکت نیز بیانگر ها و نظم مالی سازمان از بین میمختل شده و توازن میان درآمدها و هزینه
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، 1باتانه نماید )این موضوع است که شرکت از چه راهبردی جهت تقسیم سود کسب شده میان سهامداران استفاده می

می۲0۲1 اثرپذیر  مالی  منابع  محدودیت  از  موثری  به طور  شرکت  تقسیم سود  سیاست   .)( و سعدیه باشد  ، ۲ویدادو 

گردد که سود بین سهامدارن توزیع نگردد و ارزش شرکت در بازار  (. در نتیجه مشکلات مالی شرکت باعث می۲0۲۲

(. ساختار سرمایه نیر بیانگر ترکیب مختلف از بدهی و حقوق صاحبان  1401صراف و خجسته اهوازی،  کاهش یابد )

باشد. تقسیم سود یکی از عوامل موثر بر بازده حقوق صاحبان سهام در نظر گرفته می شود. از سوی دیگر نیز  سهام می

باشد. هر چه از بدهی کمتری در شرکت استفاده گردد، ریسک  میزان استفاده از بدهی نشانگر اهرمی بودن شرکت می

، ساختار سرمایه بر رابطه تقسیم سود و  (۲0۲۲ویدادو و سعدیه ) باشد و بالعکس. طبق مطالعات  مالی شرکت کمتر می

باشد. اگر ساختار سرمایه اهرمی باشد )سهم بدهی نسبت به حقوق صاحبان سهام در ساختار  ارزش شرکت اثرگذار می

بیشتر وام باشد(، بخاطر پرداخت  بیشتر  توان شرکت در خصوص پرداخت سود سهام کاهش میسرمایه  یابد که  ها 

 (.1401صراف و خجسته اهوازی، باشد )دهنده افزایش درماندگی مالی و کاهش انضباط مالی مینشان

در پژوهشی با عنوان اثر درماندگی مالی بر سیاست تقسیم سود به این نتیجه دست    (۲0۲4و همکاران ) ۳راوال

یافتند که بین سیاست تقسیم سود و درماندگی مالی ارتباط معناداری وجود دارد. نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام  

در    ( ۲0۲۳و همکاران )  4سیدهو همچنین    .نقش متغیر میانجی در ارتباط سیاست تقسیم سود و درماندگی مالی دارد

پژوهشی مشابه به این نتیجه دست یافت که درماندگی مالی و سیاست تقسیم سود رابطه غیر خطی دارند. در پژوهشی  

رابطه بین مدیریت سود و درماندگی مالی را بررسی کردند و به این نتیجه دست    (۲0۲4و همکاران )   ۵راکشیت دیگر،  

های با مشکلات بیشتر، سود بالاتری داشته و های با مشکلات اندک در مدیریت نسبت به شرکتیافتند که شرکت

 درماندگی به مراتب کمتری دارند. 

در پژوهشی دیگر با عنوان انضباط مالی و سیاست تقسیم سود به این نتیجه دست    (۲0۲۲و همکاران ) 6کالاهان 

یافتند که تقسیم سود بر انضباط مالی اثرگذار نمی باشد. این امر به دو دلیل عمده می باشد. دلیل اول این است که  

امدارن بپردازند که  شرکت ها موظف هستند در صورت سودآوری به صورت دوره ای مبلغی را به عنوان سود به سه 

برنامه اتفاقی نیست و  ریزی شده میاین مبلغ در هزینه های شرکت در نظر گرفته شده و  باشد و هزینه ناگهانی و 

های مختلف تقسیم سود  شرکت آمادگی لازم برای خروج وجه نقد را دارد. دلیل دوم هم می تواند استفاده ار روش

تراز مالی  باشد. ممکن است شرکت از روش هایی استفاده نماید که منجر به خروج وجه نقد از سازمان نگردد لذا 

نیز در پژوهشی با عنوان ساختار سرمایه و سیاست تقسیم سود به   (۲0۲۲و همکاران ) ۷. واردینیماندسازمان ثابت می

باشد و پرداخت سود بیشتر توسط  این نتیجه دست یافتند که ساختار سرمایه بهینه بر سیاست تقسیم سود اثرگذار می

تغییر در ارزش سهام شرکت می بر ارزش  شرکت از نظر شرکت نشانه خوبی است. پرداخت سود باعث  گردد که 

 باشد.   شرکت موثر می

1. Bataineh 
2. Widagdo & Sa’diyah 
3. Rawal 
4 .Sidhu 
5. Rakshit 
6. Callahan 
7. Wardini 
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در پژوهشی با عنوان بروز درماندگی مالی، به دنبال شناسایی عوامل منجر به درماندگی    (۲0۲۲و همکاران ) 1ژو

ها دارای وضعیت مالی ضعیف  مالی بودند. پس از بررسی عوامل مختلف به این نتیجه دست یافتند که اگر شرکت

گردد و ریسک باشند و نقدینگی مناسبی نداشته باشند، تقسیم سود منجر به کاهش منابع مالی در دسترس شرکت می

ها به بلوغ رسیده باشند و سهم بازاری مناسب داشته باشند و  یابد. در مقابل اگر شرکتدرماندگی مالی افزایش می

 نقدینگی در دسترس نیز در حد مطلوب باشد، بهتر است جهت رضایت سهامداران در حال حاضر سود بپردازند.  

های تولیدی و گیری سودآوری شرکتدر پژوهشی با عنوان اندازه  (۲00۵و همکاران ) ۲گودارد از سوی دیگر   

های خود به این نتیجه دست یافتند  خدماتی اروپایی به نتایج متفاوتی با تحقیقات قبلی دست یافت. آنها در پژوهش

دهد ولی این امر یک تبلیغ  گردد و نقدینگی را کاهش میکه تقسیم سود اگر چه منجر به خروج وجه نقد از شرکت می

باشد و باعث جذب  باشد. تقسیم سود نشانه سودآوری و عملکرد مثبت در شرکت میمثبت و سازنده برای شرکت می

 گردد. گذاران جدید به شرکت میسرمایه

نیز در پژوهشی با عنوان اثر تقسیم سود بر عملکرد شرکت از طریق انضباط مالی به این    (۷۲01) و همکاران ۳لی

 کند.نتیجه دست یافتند که تقسیم سود عامل مهم در بهبود انضباط مالی و کاهش رفتارهای غیرمسئولانه مدیران عمل می

های ایران به  سیاست تقسیم سود سهام بر ثبات مالی بانک  تأثیردر پژوهشی با عنوان    (140۲اسدالهی و همکاران )

مثبت و معناداری دارد و   تأثیر مدت  ها در بلندمالی بانک ت بر ثبااین نتیجه دست یافت که نسبت سود سهام پرداختی 

منفی و معناداری دارد. ثبات در سیاست تقسیم   تأثیرها در بلندمدت  همچنین نسبت سود انباشته نیز بر ثبات مالی بانک

 مثبت و معناداری دارد.   تأثیرها در بلندمدت  سود سهام بر ثبات مالی بانک

نیز در پژوهشی با عنوان ارزش انضباط مالی برای شرکت های صادر کننده نفت به این نتیجه    (۲01۲) 4پیچاکن 

گردد.  گردد و منجر به افزایش انضباط مالی میها میدست یافتند که تقسیم سود منجر به افزایش شفافیت مالی شرکت

های خود به نتایج مشابهی در خصوص عدم تأثیر تقسیم سود بر انضباط  در پژوهش  (۲01۲و همکاران )   وحیدهمچنین  

اقتصادی   با عوامل و شرایط  انضباط مالی سازمان ها مرتبط  بودند که  آنها معتقد  یافتند ولی  مالی شرکت ها دست 

 باشد و سیاست تقسیم سود تأثیری بر آن ندارد. می

در پژوهشی با عنوان اثرات درماندگی مالی، سیاست تقسیم سود و نسبت بدهی   (1401صراف و خجسته اهوازی )

منجر به تغییر رابطه میان تقسیم  به ارزش ویژه بر ارزش شرکت به این نتیجه دست یافتند که اگر چه درماندگی مالی 

دار نیست. همچنین نسبت بدهی به ارزش ویژه بر رابطه تقسیم سود  معنیتأثیرشود، اما این  سود و ارزش شرکت می

نیز در پژوهشی با عنوان بررسی ساختار    (1۳۹۹حسینی و همکاران )منفی و معناداری دارد.    تأثیرو ارزش شرکت  

مثبت    تأثیر های تقسیم سود بر سودآوری و ریسک نشان دادند که مالکیت خانوادگی بر سودآوری  مالکیت و سیاست

منفی و معناداری دارد. همچنین سیاست تقسیم سود    تأثیرو معناداری دارد. سیاست تقسیم سود بر سودآوری شرکت  

 منفی و معناداری دارد.  تأثیربر ریسک غیرسیستماتیک شرکت 

1. Zhou   
2. Goddard 
3. Lee 
4. Pieschacón 
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( و همکاران  تعدیل  (1۳۹۹فروغی  نقش  عنوان  با  را  در  پژوهشی  تقسیم سود  و سیاست  مالی  اهرم    تأثیرکننده 

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران انجام دادند. نتایج این  حاکمیت شرکتی بر ارزش شرکت در شرکت

مثبتی بر ارزش شرکت دارد. همچنین نتایج نشان داد که اهرم مالی، شدت    تأثیرپژوهش نشان داد، حاکمیت شرکتی  

اثر گذاری حاکمیت شرکتی بر ارزش شرکت را افزایش می دهد. علاوه بر این مشخص شد که سیاست تقسیم سود، 

 شدت اثر گذاری حاکمیت شرکتی بر ارزش شرکت را کاهش می دهد. 

 ( و جوهری  زاده عباسی  بررسی    ( 1۳۹۷بیک  عنوان  با  پژوهشی  مالی    تأثیردر  درماندگی  بر  نقدی  تقسیم سود 

های رشدی به این نتیجه دست یافتند که بین تقسیم سود نقدی و درماندگی مالی رابطه مثبت و معناداری وجود  شرکت

نیز در    (1۳۹4ملکیان و سلمانی )باشد.  گذار میتأثیردارد و تقسیم سود نقدی بر درماندگی مالی شرکت های رشدی  

پژوهشی با عنوان رابطه ساختار سرمایه و سیاست تقسیم سود با نگهداشت وجه نقد به این نتیجه دست یافتند که بین  

نقد رابطه مثبت و  بین سودآری و نگداشت وجه  دارد.  رابطه منفی و معناداری وجود  نقد  اهرم و نگهداشت وجه 

با نگهداشت وجه   نقدینگی  بین  دارد.  اندازه  معناداری وجود  بین  دارد. همچنین  رابطه منفی و معناداری وجود  نقد 

شرکت با نگهداشت وجه نقد رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. نهایتاً بین سیاست تقسیم سود و نگهداشت وجه 

 نقد رابطه معناداری وجود ندارد.

 

 پژوهش   هایفرضیه

 باشد.فرضیه اول: راهبردهای تقسیم سود بر درماندگی مالی اثرگذار می

 باشد.فرضیه دوم: راهبردهای تقسیم سود بر انضباط مالی اثرگذار می

 گری دارد.فرضیه سوم: ساختار مالی بر رابطه راهبردهای تقسیم سود و درماندگی مالی نقش تعدیل

 گری دارد.فرضیه چهارم: ساختار مالی بر رابطه راهبردهای تقسیم سود و انضباط مالی نقش تعدیل
 

 شناسی پژوهش روش

  ی داد یروپس  زیزمان اجرا نمنظر است و از    یهمبستگ -یفیتوص پژوهش،  یاز نظر روش و نحوه گردآور پژوهش  نای

 در.  ص ورت پذیرفته اس ت  مرحله دو  در  نیاز  مورد  هایداده  و  آوری اطلاعاتجمع  پژوهش این درش ود.  محس وب می

 با اس  تفاده از دوم  مرحله در و  ش  ده اس  ت  تدوین  ایکتابخانه روش  از  اس  تفاده با  پژوهش  نظری  مبانی  اول   مرحله

آوری  جمع نظر  مورد هایداده  آورد نوین،افزار رهنرم  و  بورس سازمان  به ارسالی  مالی  هایصورت  در  مندرج  اطلاعات

 شود.سپس با استفاده  از روش رگرسیون چند گانه اثرگذاری متغیرهای پژوهش بر یکدیگر بررسی می  .گردیده است

های  در بورس اوراق بهادار تهران، غیر از شرکت  شده رفتهی های پذ پژوهش شامل کلیه شرکت  نیا  یآمار  جامعه

انتخاب نمونه از   باشد.ها دارد، میشرکت هیبا بق یها تفاوت اساسآن تیها؛ که نوع فعالو بانک مهیمالی، ب یگر واسطه

شرکت به عنوان نمونه برای این پژوهش    10۵باشد که جامعه آماری پژوهش به صورت روش حذفی سیستماتیک می

 انتخاب گردید. 
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با در نظر    1401تا    1۳۹1در بورس اوراق بهادار تهران از سال    شدهرفتهیپذ   ی هاشرکت  انیها از منمونه  انتخاب 

 شود:انجام می ری ز یارهایگرفتن مع
 

 . نمونه پژوهش 1جدول  

 تعداد شرکت  شرح  ردیف 

 464  . 1401های پذیرفته شده در بورس در پایان سال تعداد شرکت  1

  86 . اندهایی که در قلمرو زمانی پژوهش در بورس فعال نبوده تعداد شرکت  ۲

  8۷ . انددر بورس پذیرفته شده 1۳۹1که بعد از سال   هاییتعداد شرکت  ۳

  40 اند. ها بودهها و یا لیزینگهای مالی، بانکگریها، واسطه گذاری هایی که جزء هلدینگ، سرمایهتعداد شرکت  4

۵ 

آن منتهی به پایان اسفند   که در قلمرو زمانی پژوهش تغییر سال مالی داده و یا سال مالی ییهاشرکت تعداد 

  8۳ . باشدنمی

  6۳ . هایی که اطلاعات آنها ناقص بوده استتعداد شرکت  6

 ۳۵۹  هایی که حذف شدند. تعداد کل شرکت  8

 10۵  های عضو نمونه تعداد شرکت  ۹

 

 متغیرهای پژوهش

به  هر سهم  یمیتقس سود  میباشد که از حاصل تقسسود می  میتقس  یهاراهبرد  پژوهش  نیمستقل ا ریمتغ  :متغیر مس تقل

 (.۲00۵، 1گوردون و هنری)  دیآیبه دست م درآمد هر سهم

  باش د که به منظور محاس به آن روش آلتمن به کار رفته اس ت می  یمال  یدرماندگ  پژوهشوابس ته   ریمتغ :وابس ته  ریمتغ

 :بوده است  ریآلتمن به شکل ز  یمحاسبه اصل وهی. ش(۲0۲۳و همکاران،   ۲رشید)

 

Z= 3/3  
EBIT

TA
 + 1 

Sales

TA
 + 1/4  

Retained Earnings

TA
 + 1/2 

Working Capital

TA
 + 0/6 

(Market Value of Equity

TL
 

 

 ۳دکوردوبا   پژوهشبا توجه به    یانضباط مال  یریاندازه گ  یبرا باشد؛  ی میانضباط مالدیگر متغیر وابسته این پژوهش  

  یانضباط  یب  یبرا  یبه عنوان عامل  ی سنوات   لاتیکردند که تعد  انیشود. آنها باستفاده می  یسنوات   لاتی، از تعد(۲01۷)

  ی حسابدار  یها  هیرودر    رییتغ  نیو همچن  نیقوان  نهیتقلب انتقال درآمد و هز  تیبا اهم  شامل اصلاح اشتباهات  یمال

در صورت    یسنوات   لاتیها و رقم ذکر شده به عنوان تعد شرکت  یمال  یبا استفاده از صورت ها   یسنوات   لاتیتعد.  است

  1صفر باشد به آن عدد    یسنوات   لاتیپژوهش اگر رقم تعد  نیانباشته محاسبه خواهد شد. در ا  انی گردش سود و ز

از عدد صفر باشد به آن عدد صفر    ر یبه غ  یسنوات  لاتی رقم تعد  اگر ( و  یک  عدد  ی )انضباط مال  شوداختصاص داده می

 . عدد صفر(  یمال ی انضباط  ی)ب ابدی یاختصاص م

به حقوق  یفرمول نس بت بده  قیکه از طر  باش دیش رکت م  یس اختار مال  پژوهش  نیا  گرتعدیل  ریمتغ :گرمتغیر تعدیل

 .شودصاحبان سهام محاسبه می

1. Gordon & Henry   
2. Rashid 
3. De-Cordoba   
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 های پژوهش . خلاصه متغیر ۲جدول  

 نام متغیر  ردیف 
نقش 

 متغیر 
 منبع  نحوه محاسبه 

1 
راهبردهای  

 تقسیم سود 
 تقسیم سود هر سهم به درآمد هر سهم  مستقل 

 ،گوردون و هنری)

۲00۵ ) 

۲ 
درماندگی 

 مالی 
 وابسته 

Z= ۳/۳  
EBIT

TA
 + 1 

𝑆𝑎𝑙𝑒𝑠

𝑇𝐴
 + 1/4  

Retained Earnings

TA
 + 1/۲ 

Working Capital

TA
 + 0/6 

(Market Value of Equity

TL
 

 

و همکاران،   رشید)

۲0۲۳ ) 

 ( ۲01۷دکوردوبا، ) تقسیم تعدیلات سنواتی به کل دارایی ها وابسته  انضباظ مالی ۳

 تقسیم جمع کل بدهی به کل دارایی ها گرتعدیل  ساختار مالی 4
رشید و همکاران،  )

۲0۲۳ ) 

۵ 
اندازه  

 شرکت 
 لگاریتم طبیعی جمع کل دارایی ها  کنترلی

رشید و همکاران،  )

۲0۲۳ ) 

6 
بازده 

 هادارایی
 نسبت سود خالص به کل دارایی ها  کنترلی

رشید و همکاران،  )

۲0۲۳ ) 

۷ 

سطح  

نگهداشت  

 وجوه نقد

 نسبت وجوه نقد به کل دارایی های شرکت  کنترلی

رشید و همکاران،  )

۲0۲۳ ) 

 لگاریتم طبیعی بازه زمانی تاسیس شرکت تا سال مورد بررسی  کنترلی عمر شرکت  8
رشید و همکاران،  )

۲0۲۳ ) 

 

 شود:  صورت زیر بیان میپژوهش به های، مدل های پژوهشو با توجه به فرضیه بر اساس متغیرهای فوق

 (: 1مدل )

𝐹𝐷𝑖𝑡 = 𝜑0 + 𝜑1𝐷𝐼𝑉𝑖𝑡 + 𝜑2𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝜑3𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝜑4𝐴𝐺𝐸𝑖𝑡 + 𝜑5𝐶𝐹𝑖𝑡 + 𝑒𝑡 
 (: ۲مدل )

𝐹𝐶𝑖𝑡 = 𝜑0 + 𝜑1𝐷𝐼𝑉𝑖𝑡 + 𝜑2𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝜑3𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝜑4𝐴𝐺𝐸𝑖𝑡 + 𝜑5𝐶𝐹𝑖𝑡 + 𝑒𝑡 
 (: ۳مدل )

𝐹𝐷𝑖𝑡 = 𝜑0 + 𝜑1𝐷𝐼𝑉𝑖𝑡 + 𝜑2𝐹𝑆𝑖𝑡 + 𝜑3(𝐹𝑆𝑖𝑡 ∗ 𝐷𝐼𝑉) + 𝜑4𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝜑5𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝜑6𝐴𝐺𝐸𝑖𝑡 + 𝜑7𝐶𝐹𝑖𝑡

+ 𝑒𝑡 
 (: 4مدل )

𝐹𝐶𝑖𝑡 = 𝜑0 + 𝜑1𝐷𝐼𝑉𝑖𝑡 + 𝜑2𝐹𝑆𝑖𝑡 + 𝜑3(𝐹𝑆𝑖𝑡 ∗ 𝐷𝐼𝑉) + 𝜑4𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝜑5𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 𝜑6𝐴𝐺𝐸𝑖𝑡 + 𝜑7𝐶𝐹𝑖𝑡 + 𝑒𝑡 

 
 پژوهش   هاییافته

ارائه گردیده است. بر این اساس، میانگین راهبردهای تقسیم سود نشان دهنده عدد   ۳آمار توصیفی پژوهش در جدول  

درصد سود را به صورت نقدی    4۷باشد به این معنی که شرکت های نمونه در سال های مورد بررسی حدود  می  4۷/0

باشد به این معنی که در سال های مورد بررسی  می  00۵/0اند. میانگین متغیر انضباط مالی نشان دهنده عدد  تقسیم نموده
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تعدیل سنواتی وجود داشته است. میانگین درماندگی مالی نشان دهنده عدد    00۵/0به ازای هر واحد دارایی حدود  

بیشتر  می  ۹۵/۵ به این معنی که هرچه این شاخص  باشد. این شاخص، معیار معکوس اندازه گیری درماندگی مالی 

باشد به این معنی که به  می  ۵4۷/0گردد. میانگین ساختار مالی نشان دهنده عدد  باشد، درماندگی مالی کمتر ارزیابی می

درصد بدهی وجود دارد. همچنین   ۵۵ازای هر واحد دارایی در شرکت های نمونه در سال های مورد بررسی حدود  

های نمونه در سال های مورد بررسی تمایل بیشتری به تامین مالی از طریق بدهی  دهد که شرکتاین متغیر نشان می

باشد به این معنی که به ازای هر واحد دارایی،  می  0۷۷/0د. میانگین سطح نگهداری وجوه نقد نشان دهنده عدد  داشته ان 

دهنده درصد وجوه نقد و معادل آن در شرکت های نمونه وجود دارد. میانگین لگاریتم عمر شرکت نشان    8حدود  

باشد به این معنی که شرکت های نمونه در  می  1۵4/0باشد. میانگین بازده دارایی ها نشان دهنده عدد  می  64۹/۳عدد  

اند. هرچه این نسبت بیشتر باشد،  درصد سود خالص ایجاد نموده  1۵سال های مورد بررسی به ازای هر واحد دارایی، 

قابلیت سودآوری شرکت بیشتر و توانایی مدیران در استفاده از دارایی ها جهت سودآوری نیز بهتر ارزیابی می گردد.  

 سایر آماره های توصیفی در جدول ارائه گردیده است. 
 

 . آمار توصیفی متغیرها۳جدول 

 انحراف معیار  کمترین  بیشترین  میانه  میانگین  نماد  متغیر 

 DIV 4۷۵/0 480/0 ۹۵۲/0 000/0 ۳۵۲/0 راهبرد های  تقسیم سود 

 FC 00۵/0 000/0 0۳6/0 000/0 010/0 انضباط مالی 

 FD ۹۵۳/۵ 1۵۹/4 6۲۵/۲0 ۲6۹/1 ۹81/4 درماندگی مالی 

 FS ۵4۷/0 ۵4۵/0 8۵8/0 ۲16/0 1۷۹/0 ساختار مالی

 CF 0۷۷/0 04۳/0 ۳0۷/0 00۵/0 08۳/0 نگهداری وجوه نقد 

 AGE 64۹/۳ ۷۳8/۳ 0۹4/4 ۹44/۲ ۳4۷/0 لگاریتم عمر شرکت 

 ROA 1۵4/0 1۲8/0 440/0 0۲6/0 - 1۲8/0 دارایی ها بازده 

 SIZE 8۵۵/14 6۲۲/14 118/18 1۲.606 4۲8/1 اندازه شرکت 

 

سری   و مقطعی هایداده بررسی در است. شده ترکیبی استفاده  -رگرسیون تحلیلی مدل  از هاآزمون فرضیه برای 

 وسیله  به و کرد  یکدیگر ترکیب  با  را  ها داده توان می نشود، معنادار  زمانی  اثرات  و  مقطعی اثرات  ضرایب  اگر  زمانی، 

 های زمانی سری یا  مقاطع  ضرایب  اغلب  های ترکیبی داده بیشتر  زد. در تخمین معمولی مربعات  حداقل  رگرسیون  یک

بررسی   برای  ها، داده ترکیبی ساختار  به  توجه  با است. معروف  ترکیب شده رگرسیون مدل به مدل این هستند،  معنادار 

 معناداری است. اگر سطح  شده استفاده هاسمن آزمون از ثابت اثر وجود بررسی  و برای  چاو آزمون از  پذیریترکیب

شود و اگر سطح معناداری   می استفاده پانل های روش داده از مدل  برآورد برای  بنابراین است   0۵/0 چاو زیر آزمون

 گردد.های پول استفاده میباشد برای برآورد مدل از داده 0۵/0بیشتر از 
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 . انتخاب الگوی مناسب برآورد مدل 4جدول  

 روش تایید شده  نتیجه  سطح معناداری  مقدار آماره  آزمون  مدل ها 

 ( 1مدل )
 های تابلوییروش داده  صفر  Hرد  00/0 1۲/4 آزمون چاو 

 الگوی اثرات ثابت  صفر  Hرد  00/0 ۳۳/۵۵ آزمون هاسمن 

 ( ۲)مدل  
 های تابلوییروش داده  صفر  Hرد  00/0 ۹۹/۲ آزمون چاو 

 الگوی اثرات ثابت  صفر  Hرد  00/0 46/۵۵ آزمون هاسمن 

 ( ۳مدل )
 های تابلوییروش داده  صفر  Hرد  00/0 08/۳ آزمون چاو 

 الگوی اثرات ثابت  صفر  Hرد  00/0 ۳6/61 آزمون هاسمن 

 ( 4مدل )
 های تابلوییروش داده  صفر  Hرد  00/0 00/۳ آزمون چاو 

 الگوی اثرات ثابت  صفر  Hرد  00/0 4۷/۵4 آزمون هاسمن 
 

تابلویی با   هایبایست از روش دادههای پژوهش میبنابراین با توجه به نتایج جدول فوق، به منظور آزمون فرضیه

الگوی اثرات ثابت استفاده نمود. برای بررسی جهت و شدت همبستگی خطی بین متغیرهای پژوهش، آزمون ضرایب  

همبستگی پیرسون انجام شده و نتایج آن ارائه شده است. به عنوان مثال، بین راهبرد های تقسیم سود و درماندگی مالی  

نقد  و ساختار مالی همبستگی منفی و معناداری وجو تقسیم سود و سطح نگهداشت وجوه  بین راهبردهای  دارد.  د 

همبستگی مثبت و معناداری وجود دارد. بین انضباط مالی و درماندگی مالی همبستگی منفی و معناداری وجود دارد.  

آن که توان گفت با توجه به  طور کلی میبین انضباط مالی و ساختار مالی همبستگی مثبت و معناداری وجود دارد. به 

+( قرار دارد، بین متغیرهای پژوهش مشکل خود همبستگی نیز  1الی   - 1)  همبستگی بین متغیر های پژوهش در بازه

 وجود ندارد. در سایر موارد نیز بین برخی متغیرها همبستگی معناداری وجود دارد.
 

 

 . ضریب همبستگی پیرسون ۵جدول  

Probability DIV FC FD FS CF AGE ROA SIZE 
DIV 000/1        

        ----  سطح معناداری

FC 0۵۳/0 000/1       

       ---  08۹/0 سطح معناداری

FD 0۷8/0 ۲18/0 - 1.000      

      ----  000/0 011/0 سطح معناداری

FS 0۷4/0 1۷6/0 ۵۵0/0 - 000/1     

     ----  000/0 000/0 01۷/0 سطح معناداری

CF 068/0 048/0 - ۳64/0 ۲۷1/0 - 000/1    

    ----  000/0 000/0 1۲۲/0 0۲۹/0 سطح معناداری

AGE 0۹4/0 004/0 084/0 086/0 - 06۵/0 - 1.000   

   ----  - 0۳6/0 006/0 00۷/0 88۵/0 00۲/0 سطح معناداری

ROA ۲1۲/0 ۲14/0 - ۵۷۹/0 ۵48/0 - 40۵/0 016/0 000/1  

  ----  611/0 000/0 000/0 000/0 000/0 000/0 سطح معناداری

SIZE 1۵4/0 ۲۵۵/0 - 0۳۷/0 - 0۷۲/0 - 08۵/0 0۵4/0 ۲4۷/0 000/1 

 ----  000/0 08۲/0 006/0 - 0۲1/0 ۲۳۳/0 000/0 000/0 سطح معناداری
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 آزمون فرضیه های پژوهش

باشد. نتایج حاصل از بررسی فرضیه اول در جدول  فرضیه اول: راهبردهای تقسیم سود بر درماندگی مالی اثرگذار می

کند که راهبردهای تقسیم سود بر درماندگی مالی  نتایج حاصل از بررسی فرضیه اول پژوهش بیان میگردد. ارائه می 6

منفی و معناداری در سطح اطمینان    تأثیردارد. با توجه به نتایج جدول، راهبردهای تقسیم سود بر درماندگی مالی   تأثیر

گیری درماندگی مالی استفاده شده  درصد دارد. با این حال از آنجایی که در این پژوهش از شاخص معکوس اندازه  ۹۵

توان گفت که افزایش تقسیم سود، احتمال درماندگی مالی شرکت ها را افزایش می دهد. بنابراین فرضیه اول  است، می

شود. در بین متغیرهای کنترلی، اندازه شرکت، سطح نگهداشت وجوه نقد،  درصد رد نمی  ۹۵پژوهش در سطح اطمینان  

درصد دارد. با توجه    ۹۵ها در سطح اطمینان  معناداری بر درماندگی مالی شرکت  تأثیرها  ها و عمر شرکتبازده دارایی

دهد،  ه معناداری کل رگرسیون را نشان میک   F  آماره شود که سطح معناداریبه نتایج آزمون مدل رگرسیون مشاهده می

کننده  درصد معنادار است. ضریب تعیین تعدیل شده بیان  ۹۵است؛ به این مفهوم که مدل در سطح اطمینان    %۵کمتر از  

شود. همچنین با توجه  درصد از تغییرات متغیر وابسته با متغیرهای مستقل مدل تبیین می  4۲این مطلب است که تقریباً  

بین   اینکه مقدار دوربین واتسون  بین متغیرهای پژوهش مشکل خود همبستگی   ۵/۲و    ۵/1به  است می توان گفت 

 سریالی وجود ندارد. 

 
 . نتایج حاصل از آزمون فرضیه اول 6جدول  

 معناداری  tآماره  خطای استاندارد  ضریب  نماد  متغیر 

 DIV ۵64/۲ - ۳44/0 4۵۲/۷ - 000/0 راهبردهای تقسیم سود 

 SIZE 606/0 - 08۵/0 10۹/۷ - 000/0 اندازه شرکت 

 ROA ۲۲۲/۲۳ 04۵/1 ۲14/۲۲ 000/0 بازده دارایی ها 

 AGE 10۹/1 ۳41/0 ۲۵6/۳ 001/0 عمر شرکت 

 CF ۳14/۹ ۵۵۵/1 ۹۹0/۵ 000/0 سطح نگهداشت وجوه نقد 

 C 8۲1/۷ ۷1۲/1 ۵6۹/4 000/0 عرض از مبدا 

 F 440/1۵۵آماره  4۲0/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

 F 000/0احتمال آماره  ۹۷0/1 دوربین واتسون 

 

باشد. نتایج حاصل از بررسی فرضیه دوم پژوهش  فرضیه دوم: راهبردهای تقسیم سود بر انضباط مالی اثرگذار می

که راهبردهای تقسیم سود بر    کندنتایج حاصل از بررسی فرضیه دوم پژوهش بیان می  ارائه می گردد.  ۷در جدول  

تقسیم سود    تأثیر انضباط مالی   نتایج جدول راهبردهای  به  توجه  با  ندارد.  مالی    تأثیر معناداری  انضباط  بر  معناداری 

شود. در درصد رد می ۹۵درصد ندارد. بنابراین فرضیه دوم پژوهش در سطح اطمینان   ۹۵شرکت ها در سطح اطمینان 

معناداری بر    تأثیرها  ها و عمر شرکتبین متغیرهای کنترلی، اندازه شرکت، سطح نگهداشت وجوه نقد، بازده دارایی

شود که  درصد دارد. با توجه به نتایج آزمون مدل رگرسیون مشاهده می  ۹۵ها در سطح اطمینان درماندگی مالی شرکت

ست؛ به این مفهوم که مدل در سطح  ا  %۵دهد، کمتر از که معناداری کل رگرسیون را نشان می Fآماره   سطح معناداری
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درصد از تغییرات    ۲۹کننده این مطلب است که تقریباً  درصد معنادار است. ضریب تعیین تعدیل شده بیان  ۹۵اطمینان  

  ۲/ ۵و    1/ ۵شود. همچنین با توجه به اینکه مقدار دوربین واتسون بین  متغیر وابسته با متغیرهای مستقل مدل تبیین می

 توان گفت بین متغیرهای پژوهش مشکل خود همبستگی سریالی وجود ندارد.است می

 

 . نتایج حاصل از آزمون فرضیه دوم ۷جدول  

 معناداری  tآماره  خطای استاندارد  ضریب  نماد  متغیر 

 DIV 001/0 - 000/0 4۳6/0 - 66۳/0 راهبردهای تقسیم سود 

 SIZE 001/0 - 000/0 ۲1۳/8 - 000/0 اندازه شرکت 

 ROA 008/0 - 000/0 611/6 - 000/0 دارایی ها بازده 

 AGE 001/0 000/0 488/۲ 01۳/0 عمر شرکت 

 CF 00۵/0 00۲/0 ۲1۷/۲ 0۲۷/0 سطح نگهداشت وجوه نقد 

 C 01۳/0 00۲/0 ۷18/6 000/0 عرض از مبدا 

 F 8۵0/۲۳آماره  ۲۹0/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

 F 000/0احتمال آماره  ۵40/1 دوربین واتسون 
 

گری دارد. نتایج حاصل  فرضیه سوم: ساختار مالی بر رابطه راهبردهای تقسیم سود و درماندگی مالی نقش تعدیل

کند که  نتایج حاصل از بررسی فرضیه سوم پژوهش بیان می  باشد.می  8از بررسی فرضیه سوم پژوهش به شرح جدول 

گری دارد. با توجه به نتایج جدول ضریب  ساختار مالی بر رابطه راهبردهای تقسیم سود و درماندگی مالی نقش تعدیل

درصد    ۹۵مثبت و معناداری بر درماندگی مالی در سطح اطمینان    تأثیرتعاملی ساختار مالی و راهبردهای تقسیم سود  

 دارد.

با عنایت به این که در این پژوهش از شاخص معکوس اندازه گیری درماندگی مالی استفاده شده است و همچنین  

توان گفت که ساختار مالی رابطه منفی بین راهبردهای تقسیم سود  قدر مطلق ضرایب متغیر حاصل ضربی و مستقل می

شود. در بین  درصد رد نمی  ۹۵کند. بنابراین فرضیه سوم پژوهش در سطح اطمینان  و درماندگی مالی را تضعیف می

دارایی بازده  نقد،  وجوه  نگهداشت  سطح  شرکت،  اندازه  کنترلی،  شرکتمتغیرهای  عمر  و  بر    تأثیرها  ها  معناداری 

شود که  درصد دارد. با توجه به نتایج آزمون مدل رگرسیون مشاهده می  ۹۵ها در سطح اطمینان درماندگی مالی شرکت

است؛ به این مفهوم که مدل در سطح   %۵دهد، کمتر از که معناداری کل رگرسیون را نشان می Fآماره   یسطح معنادار 

درصد از تغییرات    60کننده این مطلب است که تقریباً  درصد معنادار است. ضریب تعیین تعدیل شده بیان  ۹۵اطمینان  

  ۲/ ۵و    1/ ۵شود. همچنین با توجه به اینکه مقدار دوربین واتسون بین  متغیر وابسته با متغیرهای مستقل مدل تبیین می

 توان گفت بین متغیرهای پژوهش مشکل خود همبستگی سریالی وجود ندارد.است می
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 . نتایج حاصل از آزمون فرضیه سوم 8جدول  

 معناداری  tآماره  خطای استاندارد  ضریب  نماد  متغیر 

 DIV ۳۷۵/۳ - 8۲8//0 0۷4/4 - 000/0 راهبردهای تقسیم سود 

 FS ۵1۲/6 - ۷۹1/0 ۲۳6/8 - 000/0 ساختار مالی

 FS*DIV ۳4۳/۲ - 1۹1/1 ۹68/1 04۵/0 ضریب تعاملی ساختار مالی و راهبرد های تقسیم سود 

 SIZE ۳۷۷/0 - 0۵0/0 604/۷ - 000/0 اندازه شرکت 

 ROA ۳11/16 ۷8۷/0 ۷۲1/۲0 000/0 بازده دارایی ها 

 AGE ۵۲۹/0 1۵۵/0 4۲۳/۳ 001/0 عمر شرکت 

 CF ۳۲۷/6 14۳/1 ۵۳۵/۵ 000/0 سطح نگهداشت وجوه نقد 

 C ۵۹0/10 ۹۷۷/0 8۳۷/10 000/0 عرض از مبدا 

 F ۷۳0/۲۲۷آماره  600/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

 F 000/0احتمال آماره  8۷0/1 دوربین واتسون 
 

گری دارد. نتایج حاصل  فرضیه چهارم: ساختار مالی بر رابطه راهبردهای تقسیم سود و انضباط مالی نقش تعدیل

با توجه به نتایج جدول ضریب تعاملی ساختار مالی و راهبردهای    آورده شده است.  ۹از بررسی فرضیه چهارم در جدول  

درصد ندارد. بنابراین فرضیه چهارم پژوهش در    ۹۵معناداری بر درماندگی مالی در سطح اطمینان    تأثیرتقسیم سود  

معناداری بر    تأثیرشود. در بین متغیر های کنترلی، اندازه شرکت و سطح نگهداشت  درصد رد می  ۹۵سطح اطمینان  

شود  درصد دارد. با توجه به نتایج آزمون مدل رگرسیون مشاهده می  ۹۵درماندگی مالی شرکت ها در سطح اطمینان  

است؛ به این مفهوم که مدل در    %۵دهد، کمتر از  که معناداری کل رگرسیون را نشان می  Fآماره   معناداریکه سطح  

درصد از    ۲4کننده این مطلب است که تقریباً  درصد معنادار است. ضریب تعیین تعدیل شده بیان  ۹۵سطح اطمینان  

 ۵/1شود. همچنین با توجه به اینکه مقدار دوربین واتسون بین  تغییرات متغیر وابسته با متغیرهای مستقل مدل تبیین می

 توان گفت بین متغیرهای پژوهش مشکل خود همبستگی سریالی وجود ندارد.است می ۵/۲و 

 
 . نتایج حاصل از آزمون فرضیه چهارم ۹جدول  

 معناداری  tآماره  خطای استاندارد  ضریب  نماد  متغیر 

 DIV 00۲/0 001/0 ۹1۳/1 0۵6/0 راهبردهای تقسیم سود 

 FS 00۵/0 00۲/0 ۵۲1/۲ 01۲/0 ساختار مالی

 FS*DIV 00۲/0 - 00۲/0 1۵1/1 - ۲۵0/0 ضریب تعاملی ساختار مالی و راهبرد های تقسیم سود 

 SIZE 00۲/0 - 000/0 4۷۷/10 - 000/0 اندازه شرکت 

 ROA 00۲/0 - 001/0 ۲86/1 - 1۹۹/0 بازده دارایی ها 

 AGE 001/0 - 001/0 ۵46/0 - ۵8۵/0 عمر شرکت 

 CF 004/0 00۲/0 404/۲ 016/0 سطح نگهداشت وجوه نقد 

 C 00۲/0 001/0 ۹1۳/1 0۵6/0 عرض از مبدا 

 F 100/4آماره  ۲40/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

 F 000/0احتمال آماره  8۳0/1 دوربین واتسون 
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 ارائه شده است.  10فرضیه مورد آزمون قرار گرفت در جدول  4  خلاصه نتابج
 

 های پژوهش . خلاصه نتایج آزمون مدل 10جدول  

 نتیجه  تأثیر جهت  شرح فرضیه  فرضیه 

 تایید  منفی دارد.  تأثیرراهبردهای تقسیم سود بر درماندگی مالی  فرضیه اول 

 رد - دارد.  تأثیرراهبردهای تقسیم سود بر انضباط مالی  فرضیه دوم

 تایید  مثبت ساختار مالی بر رابطه راهبردهای تقسیم سود و درماندگی مالی اثرگذار است.  فرضیه سوم

 رد - ساختار مالی بر رابطه راهبردهای تقسیم سود و انضباط مالی اثرگذار است  فرضیه چهارم 

 

 گیری نتیجه  و  بحث

  10۵ی در  ساختار مال  یلگر یبا نقش تعد  یو انضباط مال  یسود بر درماندگ  میتقس  یراهبردها   تأثیردر این پژوهش  

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران مورد بررسی قرار گرفت. همانگونه که ملاحظه شد، راهبردهای  

توان گفت افزایش تقسیم سود، احتمال درماندگی  منفی و معناداری دارد. لذا می  تأثیرتقسیم سود بر درماندگی مالی  

افزایش تقسیم سود به صورت نقدی موجب کاهش منابع مالی شرکت    عبارتی،به  دهد.مالی شرکت ها را افزایش می

کنند، میزان  ها بخش بزرگی از سود خود را به صورت نقدی بین سهامداران تقسیم میشرکت  هنگامی کهشود.  می

یابد. این کاهش نقدینگی  های آتی کاهش میگذاریهای عملیاتی و سرمایهسترس برای استفاده در فعالیتنقدینگی در د

کاهش منابع   .های جدید را محدود کندهای غیرمنتظره و تامین مالی پروژهتواند توانایی شرکت در مواجهه با هزینهمی

توانایی شرکت در تأمین  شود. ریسک نقدینگی به معنای عدمها منجر میمالی داخلی به افزایش ریسک نقدینگی شرکت

ها ممکن است در  های عملیاتی است. با افزایش تقسیم سود، شرکتها و هزینهنقدینگی کافی برای پرداخت بدهی

های خود را پرداخت  مدت و بلندمدت خود دچار مشکل شوند و نتوانند به موقع بدهیمواجهه با تعهدات مالی کوتاه

که    دهند نشان می  (۲0۲4و همکاران ) 1راوال. در همین راستا،  تواند به درماندگی مالی منجر شودکه این امر میکنند،  

م  یهاپرداخت مال  تواندیسود سهام  منابع  افزا  یبه کاهش  و  درماندگ  شی شرکت  و   منجر شود.  یمال  یاحتمال  ژو 

  تواند یم  ف،یضع  ی مال  تیبا وضع  یی هادر شرکت  ژهیبه و  اد،یسود ز  میتقسدهند که  نیز نشان می  (۲0۲0همکاران )

افزا  یمال  یدرماندگ  سکیر )نتایج پژوهش های    دهد.  شی را  ، (۲0۲۳سیدهو و همکاران)،  (۲0۲4راوال و همکاران 

)بیکو    (1401)  صراف و خجسته اهوازی آمده می  (1۳۹۷زاده عباسی و جوهری  نتایج بدست  با   باشد.نیز مطابق 

  ی احتمال درماندگ  شی و افزا  ینگیمنجر به کاهش نقد  تواندیسود م  میدارد که تقس  دینکته تأک  نیها بر اآنهای  پژوهش

سود ممکن    میکه تقس  دهنددر پژوهش خود نشان می  ( ۲00۵و همکاران )  گودارداین در حالی است که    شود.  یمال

شرکت    یاز سلامت مال ی اعنوان نشانهبه تواند یم  ط،یشرا ی نداشته باشد و در برخ یمال ی بر درماندگ یمنف تأثیراست 

که    دن دهینشان م (۲0۲۲واردینی و همکاران )همچنین  شود.    یتلق   گذارانهیآن در پرداخت سود به سرما  ییو توانا

بر    ی طور کلشرکت داشته باشد و به  ی مال  تیو وضع  گذارانهیبر اعتماد سرما  یمثبت  اتتأثیر سود ممکن است    میتقس

 نگذارد. یمنف  تأثیر یمال یدرماندگ سکیر

 
1. Rawal 
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ها  معناداری بر انضباط مالی شرکت  تأثیرنتایج حاصل از آزمون فرضیه دوم نیز نشان داد که راهبردهای تقسیم سود  

سیاستندارد.   که  معناست  بدان  و    هایاین  سود  نگهداری  صورت  به  چه  و  نقدی  صورت  به  چه  سود،  تقسیم 

ها و رفتارهای مدیریتی مرتبط با مدیریت منابع مالی و پایبندی  گذاری مجدد، به طور قابل توجهی بر روی شیوهسرمایه

گذار نیستند. به عبارتی، انضباط مالی که شامل مدیریت دقیق و کارآمد منابع مالی،  تأثیرهای مالی  ها و برنامهبه بودجه

این نتیجه    .گیردمستقیم راهبردهای تقسیم سود قرار نمی  تأثیرشود، تحت  ها و پایبندی به تعهدات مالی میکنترل هزینه

فرهنگ سازمانی، سیستممی نظیر  که عوامل دیگری  باشد  این معنا  به  تعهدات مالی    هایتواند  کنترلی و مدیریتی و 

مالی    تأثیر  ممکن است  موجود شرکت انضباط  بر  باشندبیشتری  واسطه  همچنین، ممکن است شرکت  .داشته  به  ها 

سیستمسیاست و  قوی  داخلی  از  های  مستقل  صورت  به  را  خود  مالی  انضباط  باشند  توانسته  پیشرفته،  مالی  های 

  هم راستا است.  (۲0۲۲کالاهان و همکاران )  پژوهش  جی با نتا  این فرضیه، یهاافتهی   .راهبردهای تقسیم سود حفظ کنند

  وحید پژوهش  ها ندارد.  شرکت  یبر انضباط مال  یمعنادار  تأثیر  میطور مستقسود به  میکه تقس  دهدینشان م  پژوهش  نیا

( همکاران  ی  (۲01۲و  است.  موضوع  این  تاییدکننده  است  ها افتهنیز  آن  از  حاکی  پژوهش  این  تقسی  و    میکه  سود 

دارد که انضباط    دی نکته تأک  نیپژوهش بر ا  نیها ندارد. اشرکت  یبر انضباط مال  یمعنادار  تأثیرمربوط به آن    یها استیس

  دادند نشان    (۲01۲)  پیچاکناما در مقابل،    قرار دارد.  یاقتصاد   طیو شرا  گر ید  یها استیس  تأثیرها تحت  شرکت  یمال

از آن است که    یپژوهش حاک  ن یا  ی هاافتهی.  گذاردیم  تأثیر ها  شرکت  ی بر انضباط مال  ی طور معنادار سود به  میکه تقس

م  میتقس عنوان    تواندیسود  برا   کیبه  مال  یابزار  انضباط  افزا  یبهبود    . ردیگ  قرارمورد استفاده    ی مال  تیشفاف  شی و 

نتیجه رسیدند  (۲0۲0ژو و همکاران )همچنین   این  به  میتقس  یکه راهبردها   به  مال  یطور معنادارسود  انضباط    ی بر 

عامل مهم در بهبود   کیبه عنوان    تواندیسود م  میدارد که تقس  دی نکته تأک  نیپژوهش بر ا  نی. اگذاردیم  تأثیرها  شرکت

 عمل کند.  رمسئولانه ی غ ی مال یو کاهش رفتارها  ی انضباط مال

 الف(  :شودارائه می  مدیرانبه    ریز  یکاربرد   یشنهادها یپژوهش پ  یهاافتهی  یبر مبناالذکر و  به مطالب فوق  عنایتبا  

برای جلوگیری از افزایش احتمال درماندگی مالی در پی افزایش تقسیم سود، مدیران باید رویکرد متوازنی بین تقسیم  

به سهامداران و نگهداری سود جهت سرمایه بهسود  اتخاذ کنند.  اقتصادی  گذاری مجدد در شرکت  ویژه در شرایط 

نامطمئن یا زمانی که شرکت با تعهدات مالی سنگین مواجه است، تمرکز بیشتری بر نگهداری سود و تقویت منابع  

رویکرد می این  باشند.  داشته  با  مالی داخلی  مواجهه  توانایی شرکت در  افزایش  و  نقدینگی  به کاهش ریسک  تواند 

بندی دقیقی تدوین کنند تا بتوانند به  های مالی و بودجههای مالی کمک کند. علاوه بر این، مدیران باید برنامهشچال

بدهی ایجاد  از  و  کرده  را مدیریت  مالی شرکت  منابع  مؤثرتری  کنندطور  سنگین جلوگیری  به .  های  عنایت  با  ب( 

به جای تمرکز بیش از حد بر راهبردهای تقسیم سود به عنوان    گرددهای فرضیه دوم پژوهش به مدیران توصیه مییافته

داشته باشند.    ایهای کنترلی داخلی و فرهنگ سازمانی توجه ویژهگذار بر انضباط مالی، به تقویت سیستمتأثیریک عامل  

ها و مدیریت موثر منابع مالی  بندی دقیق، نظارت مستمر بر هزینهایجاد و حفظ یک سیستم مالی قوی که شامل بودجه

های مدیریتی و سازی بهترین شیوهتواند به بهبود انضباط مالی شرکت کمک کند. همچنین، تشویق به پیادهاست، می

مثبتی بر انضباط مالی شرکت داشته باشد. به این ترتیب،    تأثیرتواند  آموزش مداوم کارکنان در زمینه مدیریت مالی می

توانند اطمینان حاصل کنند که حتی در صورت تغییر در راهبردهای تقسیم سود، انضباط مالی شرکت حفظ مدیران می
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ج( با عنایت به یافته های فرضیه سوم و . شود و شرکت قادر به مدیریت منابع مالی خود به شکل بهینه خواهد بودمی

 گردد: چهارم پژوهش پیشنهادهای زیر به مدیران ارائه می

شود مدیران به جای تمرکز صرف بر تغییر ساختار مالی به عنوان راهی برای  ها، پیشنهاد میبا توجه به این یافته

: دتر مدیریت مالی تمرکز کنن تر و متنوعراهبردهای تقسیم سود بر درماندگی مالی، بر رویکردهای جامع  تأثیرتعدیل  

های تقسیم  مدیران باید به صورت مستقل و دقیق، مزایا و معایب سیاست:  ارزیابی دقیق راهبردهای تقسیم سود  -1

های مرتبط با تقسیم سود را بر اساس تحلیل دقیق از شرایط مالی و اقتصادی  گیریسود را ارزیابی کرده و تصمیم

  های های مدیریت ریسک و کنترل با ایجاد و تقویت سیستم :های مدیریت ریسکتقویت سیستم  -۲  .شرکت انجام دهند

 .توانند آمادگی بیشتری برای مقابله با شرایط بحرانی و کاهش احتمال درماندگی مالی داشته باشندها میداخلی، شرکت

تواند شامل ترکیبی  مدیران باید به دنبال ایجاد تنوع در منابع مالی شرکت باشند. این می  :بخشی به منابع مالیتنوع  -۳

های  تدوین استراتژی  -4  .از تأمین مالی داخلی و خارجی، بهبود مدیریت سرمایه در گردش و افزایش نقدینگی باشد

های مالی جامع و یکپارچه که بهبود عملکرد مالی و کاهش ریسک درماندگی را  ایجاد و اجرای استراتژی  :مالی جامع

پذیری بیشتری داشته  ها کمک کند تا در مواجهه با شرایط مالی مختلف، انعطافتواند به شرکتهدف قرار دهد، می

 . باشند

دارای   توجه قرار گیرد:  هایمحدودیتاین پژوهش  باید مورد  این پژوهش شامل  ی است که  آماری    10۵نمونه 

بازه زمانی سال  بهادار تهران در  نتایج    1401الی    1۳۹1های  شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق  است. لذا تعمیم 

این نتایج بدون    های آتی و پیشین باید با جانب احتیاط همراه باشد.حاصل از این پژوهش به کل جامعه آماری و دوره

های پژوهش در  ها به دست آمده است؛ بنابراین ممکن است آزمون فرضیهتوجه به نوع صنعت و در سطح کل شرکت

برخی موارد مانند شرایط اقتصادی، اجتماعی، سیاسی و فرهنگی از جمله    هریک از صنایع به نتایج متفاوتی منجر شود.

توسط محقق وجود تورم شرایط آن  کنترل  امکان  ولیکن  باشد،  اثرگذار  پژوهش  نتایج  بر  ممکن است  که  ی هستند 

 نداشت. 
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Purpose: In the economy of most countries, tax is the main financial source 

of the government in the revenue part of the budget. Tax aggressiveness 

reduces taxes, which are the main financial source of the government, and 

the factors affecting it have become very important. Therefore, this research 

has focused on the effect of audit fees, audit quality, and board ownership 

on the tax aggressiveness in companies listed on the Tehran Stock 

Exchange. 

Methodology: To test the hypotheses of the research, multivariate 

regression was used based on combined data with the EViews software. The 

statistical population in this research is the companies listed on the Tehran 

Stock Exchange. The statistical sample included 130 companies during the 

years 2015 to 2022, which were selected by systematic elimination method. 

Findings: The results of three research hypotheses showed that audit fees, 

audit quality and board ownership have a positive and significant effect on 

tax aggressiveness. 

Originality: Paying higher fees to auditors could encourage companies to 

use tax fraud methods more aggressively. High-quality auditors may allow 

companies to resort to risky tax practices out of concern for protecting their 

reputation and professional interests. Finally, the ownership of company 

board members creates an incentive to protect their financial interests in the 

company. 
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Introduction 

n the economy of most countries, 

especially developed countries, taxes 

are the main source of government 

financing in the budget revenue sector and 

cover a significant part of public spending; 

so that in some countries 90 to 95 percent of 

government public spending is financed 

through tax revenues (Hasas Yeganeh et al., 

2019). In the Iranian economy, due to the 

lack of transparency of revenues and the 

inability of the tax system to correctly 

identify the income of individuals, the 

amount of withholding tax is insignificant. 

However, a significant part of this 

withholding tax is not collected, and even if 

collected, the cost-benefit principle is not 

observed. This means that the cost of 

collection is greater than the tax collected. 

A company's aggressive tax policy may 

result from excessive planning by a 

company. This aggressive method deals 

with specific and diverse strategies in tax 

planning that companies use to minimize 

their tax liability. Tax aggressive reduces 

taxes, which are the main source of 

government finance, and the factors 

affecting it have gained great importance. 

The study of the trend of tax to GDP ratio 

in Iran shows that although a lot of effort 

has been made to improve this ratio by 

simplifying the rules, reforming rates, etc., 

Iran is still struggling with the sinister and 

abnormal phenomenon of tax avoidance 

and evasion. Therefore, this study has 

examined the effect of audit fees, audit 

quality, and board ownership on tax 

evasion. 

Methodology 

The current research is a quantitative study 

in terms of its applied nature, from the 

perspective of its method, and from the 

point of view of the data collection style, it 

is based on the use of secondary data. The 

Codal site was used to provide primary and 

initial information about the companies. 

Also, the data collection method is library 

and field; so that the library method was 

used to collect research literature and 

methodology, and the field method was 

used to analyze data and evaluate 

hypotheses. 

The statistical sample is all companies 

that exist in the statistical population 

(except for companies that cannot be used 

in the statistical sample of the research due 

to the limitations listed below): 

• The end of the companies' fiscal year 

must end at the end of Esfand (in order to 

ensure comparability of the information) 

• The suspension of trading in the 

companies' shares during the research 

period should not exceed three months on 

the Tehran Stock Exchange. 

• To extract the necessary data, it is 

possible to access the required financial 

information. 

• The company in question must be active 

during the research period and its shares 

must be traded . 

• Given the differences in the corporate 

governance structure and disclosure of 

financial information in banks and 

financial institutions (holding companies, 

leasing companies, investment 

companies, financial intermediaries), the 

sample companies do not belong to this 

category . 

The sample size was obtained by systematic 

elimination equal to 130 companies. 

Results 

In examining the first hypothesis, the 

correlation coefficient between audit fees 

and tax aggravation is a positive and 

significant relationship of 0.004. Therefore, 

it is concluded that audit fees have a 

positive and significant effect on tax 

aggravation and the first hypothesis is 

confirmed. According to the coefficient, the 

relationship between audit fees and tax 

aggravation is not very high. Also, there is 

a significant relationship between the 

control variables of CEO duality, board 

size, company size, financial leverage and 

market to book value ratio with the 

dependent variable of tax aggravation, 

I 
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respectively equal to 0.016, -0.136, 0.020,   

-0.293 and 0.001. 
 

Estimation of the first hypothesis model 

Variables Coefficient t-statistic p-value 

Audit fees 0.004 2.529 0.011 
CEO duality 0.016 9.657 0.000 
Board independence 0.011 1.585 0.113 
Board size -0.136 -2.844 0.004 
Firm size 0.020 14.46 0.000 
Financial leverage -0.293 -12.720 0.000 
Market-to-book ratio 0.001 2.352 0.018 

C 0.093 1.075 0.283 

 

In examining the second hypothesis, the 

correlation coefficient between audit 

quality and tax aggravation is a positive and 

significant relationship of 0.083. Therefore, 

it is concluded that audit quality has a 

positive and significant effect on tax 

aggravation, and the second hypothesis is 

confirmed. Also, there is a significant 

relationship between the control variables 

of company size and financial leverage with 

the dependent variable of tax aggravation, 

respectively, equal to 0.016 and -0.350. 
 

Estimation of the second hypothesis model 

Variables Coefficient t-statistic p-value 
Audit quality 0.083 3.860 0.000 
CEO duality 0.013 1.466 0.142 
Board independence -0.023 -0.978 0.328 
Board size -0.094 -0.658 0.510 
Firm size 0.016 5.495 0.000 
Financial leverage -0.350 -17.30 0.000 
Market-to-book ratio 0.000 0.737 0.461 
C 0.156 0.661 0.508 

 

In examining the third hypothesis, the 

correlation coefficient between board 

ownership and tax aggravation is a positive 

and significant relationship of 0.051. 

Therefore, it is concluded that board 

ownership has a positive and significant 

effect on tax, and the third hypothesis is 

confirmed. Also, there is a significant 

relationship between the control variables 

of company size and financial leverage with 

the dependent variable of tax aggravation, 

respectively, equal to 0.018 and -0.358. 
 

 

Estimation of the third hypothesis model 

Variables Coefficient t-statistic p-value 
Board of directors 

ownership 
0.051 2.900 0.003 

CEO duality 0.013 1.460 0.144 

Board independence -0.024 -0.999 0.317 

Board size -0.086 -0.603 0.546 

Firm size 0.018 6.194 0.000 

Financial leverage -0.358 -17.410 0.000 

Market-to-book ratio 0.000 1.409 0.159 

C 0.102 0.431 0.666 

Conclusions 

According to the results, companies need to 

be aware that increasing audit fees may lead 

to a decrease in auditors' independence and 

an increase in their tendency to cover up tax 

aggressiveness measures. This can lead to 

an increase in tax aggressiveness. The tax 

organization should pay attention to sudden 

increases in auditor fees in a company as a 

possibility of tax aggressiveness. The tax 

organization should be more precise in 

examining and studying the taxes declared 

and not just the taxes audited by the audit 

organization and audit firms. Tax auditors 

should pay special attention to the 

ownership structure of companies, 

especially the ownership of the board of 

directors, to identify tax evasion in the long 

term. Companies should also increase the 

number of independent board members. 

Independent board members usually have 

more oversight over the company's 

financial activities and are less affected by 

the personal interests of managers. This can 

help reduce the tendency of managers to 

engage in tax aggressiveness. 
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   پژوهشی مقاله

 

  ی هابر جسورانه بودن ماليات در شرکت  مدیره  هيئت  مالکيت  و  حسابرسي  کيفيت  حسابرسي،  الزحمهحق  تأثير

 شده در بورس اوراق بهادار تهران  یرفتهپذ

 
 1زهرا کردبچه ارمبو، ۲، حسین حسین زاده��،1یاکبر رجب یعل

 
 . یران ا ،تهران  ی، دانشگاه آزاد اسلام ین،واحد ورام ی،گروه حسابدار. 1

 . یرانساوه، ا ی، واحد ساوه، دانشگاه آزاد اسلام ی،دولت  یریتمد  یدکتر ی دانشجو. ۲

 

 اطلاعات مقاله چکیده 

ب  هدف: اقتصاد  .  بودجه است   یدولت در بخش درآمد   ی منبع مال  نی ترعمده  ،اتی کشورها مال  شتریدر 

شود و عوامل موثر بر  است، میدولت    یمنبع مال  نی ترعمدهمالیات جسورانه موجب کاهش مالیات که  

بررسی   به  پژوهش  این  بنابراین  است.  یافته  زیادی  اهمیت  کیفیت حق  تأثیرآن  حسابرسی،  الزحمه 

های پذیرفته شده در بورس اوراق  حسابرسی و مالکیت هیئت مدیره بر جسورانه بودن مالیات در شرکت 

 پرداخته است.  بهادار تهران

های ترکیبی به کمک  های پژوهش از رگرسیون چندمتغیره بر اساس دادهجهت آزمون فرضیه   شناسی:روش 

های پذیرفته شده در بورس  افزار ایویوز استفاده شده است. جامعه آماری در این پژوهش، شرکتنرم

بوده که به    1401تا    1۳95های  شرکت طی سال   1۳0آماری، شامل  باشند. نمونه  اوراق بهادار تهران می

 مند انتخاب گردیده است. روش حذف نظام

  ت ی مالک  حسابرسی، کیفیت حسابرسی و   الزحمهحقپژوهش نشان داد    هاینتایج بررسی فرضیه ها:یافته 

  ر یشده در بورس اوراق بهادار تهران تاث  رفتهی پذ  هایدر شرکت  اتیبر جسورانه بودن مال  رهی مد  ئتیه

 . د نو معنادار دارمثبت 

محق   پرداخت  دانش افزایی: حسابرسان  به  بالاتر  جسورانهشرکت   تواندیالزحمه  استفاده  در  را  از ها  تر 

از حفظ شهرت   ینگران لیبالا ممکن است به دل تیفیحسابرسان با ک. کند  قی تشو یاتیتقلب مال یروشها

در نهایت،   متوسل شوند.   یاتیمال  سکی پرر  یهاها اجازه دهند تا به روش خود، به شرکت   یاو منافع حرفه 

 . کند ای برای محافظت از منافع مالی آنها در شرکت ایجاد میمالکیت اعضای هیئت مدیره شرکت، انگیزه

 
 

 تاریخ دریافت: 140۳/ 15/09

 تاریخ بازنگری:   1404/ ۲۳/0۲

 تاریخ پذیرش:  1404/ ۲7/0۲

 

  حساابرسای،  الزحمهحق  ها:کليدواژه

  مااالکیاات  حسااااابرسااای،  کیفیاات

 مالیات جسورانه مدیره،هیئت
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 مقدمه

بودجه    یدولت در بخش درآمد یمنبع مال نیترعمده ،افتهیتوسعه  یکشورها ژهیکشورها به و شتریدر اقتصاد ب اتیمال

  95تا    90از کشورها    یکه در برخ   ی ابه گونه   دهد؛یرا پوشش م   یعموم   ی هانهیهز  از   یتوجه   انیاست و بخش شا

شفاف    لیبه دل  ایران،شود. در اقتصاد کشور  ی م  نیتأم   ی ات یمال  یدرآمدها   قی دولت از طر  ی عموم  یهانهیدرصد از هز

  ز یناچ  یصیتشخ  اتیمال  زانیم  ،درآمد مردم  زانی م  حی صح  ییدر شناسا  یات ی مال  ستمینداشتن س  یینبودن درآمدها و توانا

و اگر هم وصول شود،    رسدیبه مرحله وصول نم  ز ین  یص یمالیات تشخ   نیاز هم  یتوجه  ان یهرچند که بخش شا  .است

فا رعا  نههزی  -  دهی اصل  آن  که شودی نم  تیدر  معنا  این  به  مال  هزینه   .  به  نسبت    است   شتریب  ی وصول  اتیوصول 

کند اما  (. هر چند که دولت با استفاده از مالیات به رفاه و منافع عموم مردم کمک می1۳98یگانه و همکاران، حساس)

کنند و معتقدند از  ها از پرداخت مالیات رضایت ندارند و در واقع آن را به عنوان یک هزینه قلمداد میمعمولا شرکت

برند. با همین دیدگاه  دهد، سود مستقیم نمیکالاهای عمومی که دولت با استفاده از درآمد حاصل از مالیات ارائه می

ریزی مالیاتی مطلوب، مالیات شرکت  هایی را به کار گیرند که با برنامهها در تلاش هستند تا استراتژی است که شرکت

ها به کار گرفته  هایی است که توسط شرکت(. مالیات جسورانه از شیوه۲0۲1،  1مارکوزی و الامین به حداقل برسد )

ریزی بیش از اندازه  مالیات جسورانه یک شرکت ممکن است ناشی از برنامه  شود تا مالیات شرکت کاهش پیدا کند.می

ها  که شرکت پردازدمی  یاتیمال یز یربرنامه  ی خاص و مختلفی در ها یاستراتژ یک شرکت باشد. این شیوه جسورانه به 

 (.۲0۲1مارکوزی و الامین، کنند تا بتوانند بدهی مالیاتی خود را به حداقل ممکن برسانند )از آن استفاده می

توان مالیات  ها میهای بسیاری وجود دارد که با استفاده از این مکانیسمبر اساس نتایج مطالعات مختلف، مکانیسم

ها است که بسیاری از پژوهشگران آن را  جسورانه یک شرکت را تغییر داد. مالکیت هیئت مدیره از جمله این مکانیسم

مالکیت هیئت مدیره به صورت میزان مالکیت شرکت توسط هیئت مدیره  (.  ۲0۲1مارکوزی و الامین،  )  اندبررسی نموده

هیئت مدیره،مزیت عمده  شود.  تعریف می  بر  مالکیت  این مالکیت در شرکت.  عملکرد مدیران است  نظارت  ها  اما 

بیشتر و  انباشت نقدینگی  مشکلات کاهش نقدینگی و افزایش ریسک را به همراه دارد، در حالیکه توزیع مالکیت، 

را منابع  کارایی  داشت  در  تخصیص  که    یالزحمه حسابرسحق(.  1۳97بهرامی،  )  پی خواهد  است  دیگری  مکانیسم 

حقمی باشد.  موثر  مالیات  بودن  جسورانه  بر  از  تواند  بسیاری  علاقه  مورد  موضوعات  از  یکی  حسابرسی  الزحمه 

  ی حسابرس  نهیکل هز  مشتمل بر  یالزحمه حسابرسحق(.  140۳امیدی کردشولی و پژوهی،  پژوهشگران حسابرسی است )

  ،یواقع  ی در طول کار حسابرس  ی الزحمه حسابرسسود است. حق  یو تقاضا   سکیجبران ر  ،یکل   ی کار حسابرس  قیاز طر

الزحمه . حقگذار استری تأث  ز ین  ی و صنعت حسابرس  یحسابدار  یها بلکه بر توسعه شرکت  ،یحسابرس  تی فینه تنها بر ک

خود    یا خدمات حرفه  ی شرکت در ازا  کیاز    یکه حسابرسان خارج  دهدرا نشان می  ی ملاحظات اقتصاد  یحسابرس

تواند منجر به رفتار جسورانه مالیاتی شرکت  یکی دیگر از متغیرهایی که می (.  ۲01۶،  ۲ریزگار و هریمنمایند )یم  افتیدر

نیز بر آن تاکید شده است. حسابرسان مسئولیت    (۲0۲1مارکوزی و الامین )شود، کیفیت حسابرسی است که در پژوهش  

شرکت   (. به همین دلیل نیز استفاده1401بین و همکاران، حقهای مالی یک شرکت را بر عهده دارند )بررسی صورت
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شود که  های مالی و یا مشاوره مالیاتی باعث می به طور همزمان از حسابرس شرکت در راستای حسابرسی صورت

 (.1۳94خواجوی و کیامهر،  مالیاتی شرکت تحت تاثیر قرار گیرد )ریزی  برنامه

مطالعات تجربی بسیاری حاکی از این است افزایش فرار مالیاتی در یک کشور منجر به کاهش قابل توجه دولت 

رسد که یکی از اهداف  شود. به همین دلیل نیز منطقی به نظر میمطلوب و کافی می   ماتخد آن کشور در عرضه و ارائه  

با وجود آنچه بیان شد، گروهی  (.  ۲017،  1سالاووباشد )  ی کشورات یدرآمد مال  میزان  شی افزا  ها،مشترک در تمام دولت

نمایند اما گروهی دیگر از افراد اعتقادی به  از افراد با آگاهی از وظایف شهروندی خود، مالیات خود را پرداخت می

آمار و ارقام منتشر  .  (۲019و همکاران،   ۲گزل)  کنندچنین وظیفه شهروندی نداشته و از پرداخت مالیات خود فرار می

درصد از درآمدهای مالیاتی    80درصد و یا حتی بیش از    80شده در عموم کشورها حاکی از این است که عموما  

با وصول  بینی دولت(. پیش۲01۶و همکاران،   ۳دالیوالشود )ها وصول نمیبینی شده توسط دولتپیش ها در رابطه 

دهند و باعث افزایش  میانجام    ی خود را ات یتعهدات مال  حد ممکن، دهندگان تا  مالیاتدرآمد مالیاتی بیانگر این است که  

  سود  ایدرآمد    دانند کهرا یک عامل منفی می  اتیمالپرداخت  ،  هاو شرکت  دهندگاناتی اما مالشوند  درآمد دولت می

تاثیرگذار    عواملمطالعه   ویی  شناسابا  (.  ۲019،  4مائولا و همکاران)  شودمی  باعث زیان شرکت  دهد وآنها را کاهش می

تا مقدار    نمود  اجرا  وی  طراح ی  ات یمال  فرار  ازی اجتناب  برا ی صحیح را  ها استیستوان  می   مالیات  بودن  جسورانه  بر

  را ارائه داد  ی کاربرد  هایشیوه  توان ی تا حد امکان افزایش بیابد. با استفاده از نتایج پژوهش حاضر می ات یمالی  درآمدها 

 کشور نیز افزایش یابد.  ی ات یدرآمد مال ،مالیات جسورانه بودن زانی مضمن محدودیت تا 

تول  ات یروند نسبت مال  ۀو مطالع  یبررس   تلاش  هر چند  دهد کهنشان می  ایران  در کشور   ی ناخالص داخل  دی به 

  همچنان کشور  اما  ،است صورت گرفته   رهی ها و غاصلاح نرخ  نیقوان ی سازنسبت از ساده نیبهبود ا ی در راستا یادیز

با وجود    (.1۳98یگانه و همکاران،  حساس)  است  بانیدست باه گر  یاتی شوم و ناهنجار اجتناب و فرار مال  دهی با پد  ایران 

جسورانه   و  رهی مد  ئتیه  تی مالکی،  حسابرس  تیفیک  ،یالزحمه حسابرسحق  درباره  یجداگانه و مستقل  یها پژوهش  نکهیا

  با   رهیمد  ئت یه  ت یمالکی،  حسابرس  ت یفیک ،یالزحمه حسابرسحق   نیارتباط ب یبررس  اما  مالیات انجام شده است؛  بودن

در صدد پاسخ به این سوال  مطالعه    . ایندیآیمربوط به حساب م  اتیدر ادب  یشکاف پژوهش  مالیات  جسورانه بودن

های  در شرکت  مالیات  بر جسورانه بودنالزحمه حسابرسی، کیفیت حسابرسی و مالکیت هیئت مدیره  حقاست که  

 پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران چه تاثیری دارد؟ 
 

 پژوهش   يشينهو پ ی نظر  يمبان

شرکت بر    یهایژگیو  ر یتأث  یبررسدر مطالعه خود با عنوان »  (140۳فرهاد توسکی و دوستیان )در مطالعات داخلی،  

  ر یشرکت تاث  یاتی و اندازه شرکت بر نرخ موثر مال  هاییبازده دارابه این نتیجه رسیدند که    ی«ات ی راهبرد جسورانه مال

ندارند.    یمعنادار   ری شرکت تاث  یات ی بر نرخ موثر مال  یکالا و نسبت بده  یکثرت موجود  ، یدارد. اما نسبت جار   یمعنادار

شرکت    کی  ودهرچه س  را یآن اثرگذار باشد؛ ز  یات یشرکت بر نرخ موثر مال  کی  یکه سودآورانتظار داشت    توانیم

1. Salawu 
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3. Dhaliwal 
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بزرگتر، نرخ موثر    یهاشرکت  ،یاسی قدرت س  یتئور  دگاهیخواهد داشت. مطابق د  یشتر یب  اتیمال  نهیباشد، هز  شتریب

ز  یترنییپا  یات یمال ذات   یدارا  آنها  رایدارند،  اساس  یمنابع  فرآ  ی و  و  طر  یاسیس  یندها یهستند  از  در   قیرا  شرکت 

برا  یو سازمانده   یاتی مال  ی زی ربرنامه . کنندیم   تی ریبه نفع خود، مد  نه،یبه   یات یمال  ییجوبه صرفه  لین  ی کردن خود 

تخصص حسابرس و عدم پرداخت    زان ی بر م  یحسابرس  تی فینقش کدر پژوهشی تحت عنوان »  (140۲)  دهی ب  یائیض

  ن یمثبت دارد. همچن  ر یتاث  ی ات ی تخصص حسابرس در صنعت بر اجتناب مال« به این نتیجه رسیدند که  هادرشرکت  اتیمال

  ش یرا افزا  یات ی تخصص حسابرس در صنعت بر اجتناب مال  یشدت اثر گذار   یحسابرس  تیفی نشان داد که ک  جینتا

و   ی شرکت  تیحاکم  ریتاث  یبررس در پژوهشی تحت عنوان »  ( 1401سری و بشیری چلکا سری ) ملکی خیمه   .دهدیم

و قابل قبول برای کاهش    جیمحافظه کاری ابزاری را« نشان دادند  شده در بورس  رفتهی ها پذ در شرکت  یات یمال  ماتیتصم

ها  مناسب، موجبات افشا و گزارشگری بموقع توسط شرکت  ی شرکت  تیباشد و حاکم  یها مبر درآمد شرکت  اتیمال

و   یالزحمه حسابرسحق  نیرابطه ب  یبررسدر پژوهشی تحت عنوان »  (1۳98خردمند و همکاران )  را فراهم می کند.

  یحق الزحمه حسابرس  نی ب  « نشان دادندشده در بورس اوراق بهادارتهران  رفته یپذ   ی هادر شرکت  ات یمال  ی تفاوت دفتر

رابطه  در پژوهشی تحت عنوان »  (1۳97لاری دشت بیاض و همکاران )  وجود ندارد.  یرابطه ا   اتیمال یو تفاوت دفتر

  ی هاالزحمهاندازه حسابرس و حقی« نشان دادند که  ات یجسورانه مال   یها   است یو س  یحسابرس   یفیک  یهایژگیو  نیب

  شود.ی ( میات ی)کاهش اجتناب مال ی ات ینرخ موثر مال  شیبه حسابرس سبب افزا یپرداخت  یرعادیغ

کننده با تخصص    حسابرسان امضا  ایآدر پژوهشی با عنوان »  (۲0۲5و همکاران ) 1فوند دی در مطالعات خارجی،  

کننده آنها    که حسابرس امضا  یزمان« به این نتیجه رسیدند که  کنند؟یمهار م  ا ی  ل یرا تسه  اتیمال  جسورانه بودن  ی ات یمال

دارند. مطابق    یکمتر  اتی مال  جسورانه بودن  کند،یارائه نم  یرحسابرسیغ   یات یاست که خدمات مال  یات یکارشناس مال  کی

  ر یتأث دهد،یکاهش م اتیمال جسورانه بودن یرا برا انیمشتر  یها زهی که انگ ،یات یمال یهاکاهش نرخ ،یرابطه علّ کیبا 

بر    یات ی مال  یکارشناس بودنرا  اکندیم   فیتضع  اتی مال  جسورانه  بر  علاوه  مال  ن،ی.  متخصص  نوع    ،یات ی حسابرسان 

  یحسابرسان   یبا بررس  ،یدهند. به طور کل یشود، کاهش میم  یات یمال  فاتیرا که منجر به تحر  اتی مال  جسورانه بودن

  .کنندیرا مهار م  اتیمال  جسورانه بودن  ،یات ی حسابرسان متخصص مال  دهند،یارائه نم  یرحسابرس ی غ  یات یکه خدمات مال

  ک یخوب به عنوان    یشرکت  تیبا حاکم  یات یمال  یعوامل موثر بر پرخاشگرپژوهشی با عنوان »  (۲0۲4و همکاران ) ۲اکا 

دادهکنندهلیتعد  ریمتغ انجام  که  «  داد  نشان  نتایج  تأث  یتیری مد  یهایژگی واند.  اندازه شرکت  معنادار  ریو  بر    یمثبت 

همچنین  نشان ندادند.    یدار یمعن  ریتأث  یاسیو ارتباطات س  ییاجرا  یهاحال، پاداش  نی دارند. با ا  یاتی مال  یپرخاشگر 

ک  یشرکت  تیحاکم با  داده م  یحسابرس  تیفیکه  ب  شود،ینشان  بر    ی تیری مد  یهایژگیو  نیرابطه  را  اندازه شرکت  و 

 ۳ماتو   .گذاردینم  یر یتأث  ی اسیو ارتباطات س  ییاما بر روابط مربوط به پاداش اجرا  کند،یم  لیتعد  یات یمال  یاشگر پرخ

های خصوصی« انجام  ها در تهاجم مالیاتی شرکتپژوهشی تحت عنوان »نقش حسابرسان و بانک  (۲0۲۳و همکاران )

در فنلاند استفاده کرد   فردی از نهادهای خصوصی کوچک و متوسط  به  های منحصردادند. این مطالعه از مجموعه داده

نتایج   های خصوصی )بیش از آستانه پایین( اجباری است. و حسابرسی شرکت  مالیات بالا است -که در آن تراز حساب
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دارد که دلالت بر آن دارد حسابرسان  ما نشان داد که ارتباط مثبتی بین مالیات جسورانه و کیفیت حسابرسی وجود  

علاوه بر این، نظارت   نقش بیشتری در ارائه خدمات برنامه ریزی مرتبط با مالیات نسبت به مهار تهاجم مالیاتی دارند.

الزحمه  پژوهشی تحت عنوان »اثرات حق  (۲0۲۳) 1پارامیتا و فوادبانک به طور مثبت با تهاجم مالیاتی مرتبط است.  

شرکت از  شواهد  مالیات:  بودن  جسورانه  بر  مالکیت  ساختارهای  و  حسابرسی  کیفیت  در  حسابرسی،  تولیدی  های 

الزحمه حسابرسی و کیفیت حسابرسی به طور قابل توجهی بر جسورانه  اندونزی« انجام دادند. نتایج نشان داد که حق

  ت یفیاندازه شرکت، ک ری تأثدر پژوهشی تحت عنوان »  (۲0۲۲و همکاران ) ۲وهعبد گذارد.بودن مالیات شرکت تأثیر می

مالک  ت یریمد  ،یحسابرس بودن  یخانوادگ  تیسود و  دادند  شرکتمالیات    بر جسورانه  نشان  بر    یحسابرس   تی فیک« 

بودن تأثمالیات    جسورانه  که گذاردینم  ر یشرکت  حالی  در  مد  .  شرکت،  مالک  تیری اندازه  و  بر  خانواد  ت یسود  گی 

 تاثیر دارد.   مالیات جسورانه بودن
 

 پژوهش   هایفرضيه

چن و دهند )یمورد بحث قرار م یندگینما نظریه نهیرا در زممالیات شرکت  جسورانه بودن ،یاز مطالعات قبل یاریبس

سهامداران    نیب  یرابطه عامل اصل   لیبه دل  هی نظر  نی(. ا۲00۶،  5و دارماپالا  یدسا ؛  ۲005،  4کراکر و اسلمرود؛  ۲005،  ۳چو

  رانیبه مدمالیات    جسورانه بودن  یزی ر، برنامهنمایندگی  دگاهی. از دشودیم  ی تر تلقشرکت مناسب  طیدر مح  تی ریو مد

  در این صورت،رانت استخراج کنند.    ند،یآیبه دست م  یاتیتهاجم مال  یها تی که از فعال  ی تا از منابع شرکت  دهدیاجازه م

شرکت برخوردار خواهند    یبرا  یات ی مال  شتریب  ییجومانند صرفهمالیات    جسورانه بودن  یاهی حاش  یا یسهامداران از مزا

رنج ببرند که شامل    زینمالیات    از جسورانه بودن  یناش  یا هیحاش  یها نهی حال، سهامداران ممکن است از هز  نیشد. با ا

اعمال جر جر  هامهیاحتمال  مال   یاتی مال  یهامهیو  اداره  هز  یهانهیهز  ات،یتوسط  هز  یها نهیاجرا،  و    یها نهیشهرت 

بنابرا۲004اسلمرود،  است )  یاس یس تا در   دهدیاست، سوق م  ریمد  کیرا که    یعامل  ،مالیات  جسورانه بودن  ن،ی(. 

اداره خوب    یدارا   ی هاسهامداران برخوردار شود. شرکت  ر یسا  متیبه ق  یکنترل خصوص  یا یکنترل بازار، از مزا  ابیغ

که    کنندیداشته باشند و استدلال م  یانحراف  نیاز چن  یری جلوگ  یبرا  یکنترل داخل  یهاسمیاحتمال دارد که مکان  شتریب

منف   کی مد  یها زهیانگ  نیب  یرابطه  مال  رانیسهام  اجتناب  در شرکت  یات ی و  م  یهاتنها  اداره  و   یدسا )  شودیخوب 

  ی سهام برا  یهادارند، از مشوق  یفیضع  تی ریکه مد  ییهاکه شرکت  کنندیفرض م  آنها(. در مقابل،  ۲00۶دارماپالا،  

مال  قیتشو کرد  ی ات ی اجتناب  نخواهند  مد  یری جلوگ  ی برا  یتیحاکم  یهاسمی مکان  نها آ  را ی ز  ؛استفاده  انحراف    ی تیری از 

شرکت خوب ممکن است منجر به احتمال استخراج   کیحقوق صاحبان سهام در    یهاوجود، مشوق  نیندارند. با ا

 ،۶چاردسون یو ر  س یلانبالاتر شود )مالیات    منجر به جسورانه بودن  جه ی شود و در نت  ندهینما  ک یاجاره بالاتر توسط  

  که  (۲009) 8هانلون و اسلمرود   و  (۲00۶)و دارماپالا    یدسا  ،(۲010)و همکاران   7چنمانند    یقبل  قاتی(. تحق۲011
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  ی به اجزا  یشرکت  تیحاکم  هیتجز  یبرا  یقرار داده بود تلاش  یرا مورد بررس مالیات    و جسورانه بودن  یشرکت  تیحاکم

اعضا  یاصل مانند  ب  رهیمد  ئت یه  یآن،  است.  توض  نیا  انکرده  آنها  تحق  حیحال،  که  تجار   قاتی دادند  در   یانطباق 

در نظارت    ی ترنقش مهم  رهی مد  ئتی دهد که ساختار هیشرکت نشان م   یاجتماع  تیو مسئول  یندگینما  نظریه   یها نهیزم

 دارد.  یشرکت ت یحاکم یهاسمی مکان ری نسبت به سا تیری بر مد

برا  نهی هز  کی   یالزحمه حسابرسحق بر اساس    یاستفاده از خدمات حسابرس   ی شرکت    ، یندگینما  نظریهاست. 

نظارت بر    یبه عنوان تلاش برا  زیسهامداران ن  ای  مدیراست که    یندگینما  یها نهیاز هز  یکی  یالزحمه حسابرسحق

م متحمل  تعی عامل  الزحمه حسابرس  نییشوند.  پ  یحق  اساس  پ  یند حسابرس یفرآ  یدگیچ یبر  که  آن   یدگی چیاست 

  ( ۲01۳) ۲و لسا   نزی مارت   و  (۲018) 1هو ی مانند  جسورانه باشد. مطالعات قبل  یات ی مال  یز یتواند نشان دهنده برنامه ریم

بر این باورند که    (۲01۳) و لسا    نزیمارت .  نشان دادند  اتی مال  جسورانه بودنرا بر    یمثبت حق الزحمه حسابرس  ریتأث

کند، که  یم  تیری کند که درآمد را مد جعهمرا  یبه شرکت  دی است، حسابرس با یات یتهاجم مال ریدرگ ی که مشتر  یهنگام

الزحمه حسابرسی و نیز رابطه مثبتی بین حق  (۲0۲0) ۳اوناتویه و اوکولوبی   .شودیم  یافت یدر  یها نهیهز  شیباعث افزا

الزحمه حسابرسی  نیز به این نتیجه رسید که حق(  ۲0۲۳پارامیتا و فواد ) جسورانه بودن مالیات بدست آوردند. همچنین  

 شود: بر جسورانه بودن مالیات تاثیر مثبت دارد. بنابراین فرضیه اول به صورت زیر مطرح می

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  مالیات در شرکت  جسورانه بودن  ی برالزحمه حسابرسفرضیه اول: حق

 تهران تاثیر مثبت و معنادار دارد.

  د ی باشد، حسابرس با  یشرکت دولت  کی تواند به اندازه نصف درآمد خالص    یبر درآمد م  اتیکه مال  ییاز آنجا

  یتعهد  یهااتی رو، حسابرسان اعتبار مال  نی. از اردیدر نظر بگ  تیبا اهم  یمال  یها صورت  یمبلغ را برا  نیا  شهیهم

  ادداشت ی   یو افشا  انیات بر درآمد در صورت سود و زیمال  نهیدر ترازنامه، هز  یات یمشروط مال  یها یو بده  ی پرداختن

ارائه    یکاف  نانیگذاران اطم  هیاقلام و اطلاعات به عموم سرما  نیکنند تا از مناسب بودن ا  یم  یابی مرتبط را ارز  یها

ها و اطلاعات  حساب  نی مشکوک در ا  یات ی مال  یها در مورد تراکنش  تی که هر گونه اطلاعات با اهم  ییاز آنجا.  کنند

م پنهان  با  شود،یافشا  آ  یابیارز  دیحسابرسان  که  مال  انیمشتر  ایکنند  معاملات  در  کنندهبالقوه    یات یآنها    سوءاستفاده 

شود. حسابرسان، در صورت    دهی به چالش کش  تواندیم  ی ات یکه در صورت فاش شدن توسط مقامات مال  کنندیشرکت م

منعکس کنند، به عنوان    ی مال  یها در صورت  یرا به درست  اتیبخواهند اقلام مربوط به مال  انیاز مشتر  توانند یلزوم، م

با ثبت ذخ نت  نشده،ییشناسا  یات یمال  ی ای مزا  ل یتعد  ا ی  ی احتمال  ره یمثال،  و   ه شدگزارش  اتیمال  نهیهز  ش یافزا  جه یدر 

دهد. یو اظهارات مجدد رخ م  اتی مربوط به مال  یهافی . تحرابدی یم  شیحسابرس افزا  ییقضا  یدعو  سکیکاهش ر

به این نتیجه رسیدند که    (۲01۶و همکاران ) 4کاناگاریتنام و    (۲01۲)هانلون و همکاران  ،  (۲009)هانلون و اسلمرود  

که به کیفیت حسابرسی  حسابرسان  کیفیت حسابرسی بر جسورانه بودن مالیات تاثیر مثبت دارد. این به آن دلیل است که  

دهند  یکاهش م  اتیمال  جسورانه بودن   یشرکت را برا  یهازهیو انگ  ییتوانا  میرمستقی به طور غخود اطمینان ندارند  

  . نظریهدهد  شی را افزا  ی ات یاحتمال کشف شدن توسط مقامات مالتواند  ی بر دفتر م  اتیقابل توجه مال  یهاتفاوت  رایز

 
1. Hu 
2. Martinez & Lessa 
3. Onatuyeh & Ukolobi 
4.  Kanagaretnam 
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به عنوان    ط یطرف واجد شرا  ک یاحتمال تفاوت در منافع،    ل یبه دل  ز ین  ی دهد که حسابرس خارجیم  ح یتوض یندگینما

  یدارند عزم خود را برا ل ی تما رانی شرکت بالا باشد، مد  یحسابرس یفی است. اگر سطح ک ندهیو نما یاصل نیب یانجیم

. بنابراین اگر حسابرسان نسبت به کیفیت حسابرسی  دهندشرکت کاهش    اتیمال  جسورانه بودن  ینقش در استراتژ  یفا یا

دهند. بدین ترتیب، فرضیه دوم به صورت  افزایش می  اتیمال  خود مطمئن باشند، توانایی شرکت را برای جسورانه بودن

 شود:زیر مطرح می 

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  مالیات در شرکت  جسورانه بودنبر   حسابرسیفرضیه دوم: کیفیت  

 تاثیر مثبت و معنادار دارد. 

کند که منافع  یم  جادی را ا یاوقات مشکلات  یگاه ندگانیو نما رانی مد نیکنترل ب می تقس ،یندگینما نظریهبر اساس  

سهام به    تی ها در مورد مالکشرکت  رهیمد  ئت یه  ی . موضوع علاقه اعضاستیشرکت همسو ن  ران ی سهامداران و مد

بالقوه در    یتواند منجر به فرصت طلبی م  رای شده است ز  ل یتبد  یشرکت  تیحاکم  یهادر بحث  زیانگ   جانی ه  یموضوع

مال  ، یمال  یها صورت  ی دستکار تهاجم  اعمال  دارماپالا    یدسا شود.    یات یمانند  که    ( ۲00۶) و  دادند  از    رانیمدنشان 

  یمثبت  ریتأث  (۲0۲1) 1وکوریو س یمرزوک .به دست آوردن منافع پنهان استفاده خواهند کرد یبرا  ات ی مال جسورانه بودن

  ریبالاتر تأث  اتیمال  جسورانه بودنبر    رهی مد  ئتیه  تی. مالکافتندی   اتی مال  جسورانه بودنره و  یمد  ئتیه  تیمالک  نیب

گذاران    هیسرما  ی ازهایخود بدون در نظر گرفتن ن  یو انتظارات شخص  ازهایتوانند از نیدارندگان بلوک م   رایگذارد زیم

جسورانه  بر سطوح مختلف  ریمد تیکه سطوح مختلف مالک افتندیدر (۲019و همکاران ) ۲کابلو محافظت کنند.  گرید

بر جسورانه بودن    رهیمد  ئت یه  تی مالکنیز به این نتیجه رسید که    (۲0۲۳پارامیتا و فواد ) گذارد.  یم  ر یتأث  ات یمال  بودن

  بورس اوراق بهادار در    ی شاوندیو خو  یکه هنوز مشکلات مربوط به فساد، تبان  ییاز آنجامالیات تاثیر مثبت دارد.  

  داشته باشد.  اتیمال  جسورانه بودنبر    یمثبت  ری تواند تأثی م  هیئت مدیره  تی گرفت که مالک  جهیتوان نتیوجود دارد، م

 شود:بدین ترتیب، فرضیه سوم به صورت زیر مطرح می

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  مالیات در شرکت  جسورانه بودن  بر  رهی مد  ئت یه  ت یمالکفرضیه سوم:  

 مثبت و معنادار دارد.   تهران تاثیر

 

 شناسي پژوهش روش

نظر سبک    انجام آن، یک بررسی کمی و از نقطهو دیدگاه شیوه    به لحاظ ماهیت کاربردی، از نگاه  پژوهش حاضر

  سایت کدالاز    هاشرکت  ابتدایی و اولیهاطلاعات  برای تهیه    .باشدهای ثانویه میها، بر پایه کاربرد دادهگردآوری داده

ای و میدانی است؛ به طوری که برای گردآوری ادبیات  ها به صورت کتابخانهاستفاده شد. همچنین روش گردآوری داده

ها از روش میدانی استفاده شد. در  ها و ارزیابی فرضیهای و برای تحلیل دادهشناسی از روش کتابخانه پژوهش و روش

 های ترکیبی توسط نرم افزار ایویوز برآورد شد.های رگرسیون به روش دادهنهایت، مدل 

بازه زمانی  شده در بورس اوراق  پذیرفته  هایپژوهش از شرکت  این  آماری در  جامعه تا    1۳95بهادار تهران در 

هایی  جز شرکت  که در جامعه آماری وجود دارند )به  هایی استتشکیل شده است و نمونه آماری نیز کلیه شرکت  1401

 
1. Marzuki and Syukur 
2. Cabello 
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 :هایی که در زیر آمده است، امکان استفاده از آنها در نمونه آماری پژوهش وجود ندارد(که به دلیل محدودیت

 ( مقایسه بودن اطلاعات قابل )در راستای اسفند باشد  پایانبه  ی منته هاشرکت  مالی سال   پایان •

 باشد.  تهران  بهادار اوراق بورس در ماه سه  از  بیش نباید پژوهش دوره در ها شرکت سهام معاملات توقف •

 . دارد وجود نیاز مورد  مالی اطلاعات   به دسترسی امکان لازم، های  داده استخراج  منظور به •

 . گیرد قرار معامله مورد آن سهام و بوده فعال   پژوهش دوره در باید نظر مورد شرکت •

  های شرکت)  مالی  هایموسسه  و  هابانک  در  مالی  اطلاعات  افشای  و  شرکتی  حاکمیت  ساختار  تفاوت  به  توجه  با •

 نیستند. دسته این از  نمونه های   شرکت ،(مالی گریواسطه گذاری،سرمایه  هایشرکت لیزینگ، هلدینگ،

گیری و حجم نمونه نهایی  شیوه نمونه  1شرکت به عنوان نمونه انتخاب شدند. جدول    1۳0بر این اساس، تعداد  

 دهد. را نشان می

 

به شرح    (۲0۲1)  نیو الام   یمارکوزهای به کار گرفته شده در پژوهش  های پژوهش از مدل جهت آزمون فرضیه

 زیر استفاده شده است:  
Tax Aggrit = β0 + β1 Fees it + β2 CEO Duality it + β3 Bord Indp it + β4 Bord Size it + β5 Firm Size it + β6 

LEVit + β7 MTBVit + ε it             )1( 
 

Tax Aggrit = β0 + β1 DAC it + + β2 CEO Duality it + β3 Bord Indp it + β4 Bord Size it + β5 Firm Size it + 

β6 LEVit + β7 MTBVit + ε it             )۲( 
 

Tax Aggrit = β0 + β1Bord Own it + + β2 CEO Duality it + β3 Bord Indp it + β4 Bord Size it + β5 Firm Size 

it + β6 LEVit + β7 MTBVit + ε it             )۳( 
 

( است. در این پژوهش با توجه به شرایط ایران  Tax Aggr) مالیات  جسورانه بودنوابسته پژوهش حاضر،    متغیر

ها  سازی بر کل داراییسنجش جسورانه بودن مالیات استفاده شد که به منظور همگناز تفاوت دفتری مالیات برای  

و مطالعه داخلی   (۲010چن و همکاران )و  (۲001) 1مانزن و پلسکوتقسیم شد. در بسیاری از مطالعات خارجی نظیر 

نیز از همین معیار استفاده شده است. تفاوت دفتری مالیات از تفاوت سود حسابداری    (1۳98پور و همکاران ) کاشانی

قبل از کسر مالیات و سود مشمول مالیات محاسبه گردید. سود مشمول مالیات هم با تقسیم مالیات شرکت بر نرخ  

1. Manzon & Plesko 

 های مورد مطالعه گیری شرکت نمونه. 1جدول  

 ۳85 )تعداد جامعه آماری( اند. فعال بوده  1401اند و تا پایان سال مالی شده هایی که در بورس پذیرفتهتعداد شرکت 
 ( ۳۶) اند. گری مالی بوده گذار، لیزینگ و واسطهها، سرمایههای هلدینگ، بانکهایی که جز شرکت تعداد شرکت

 ( 51) بوده است.  1۳95بعد از سال  بهادار اوراق بورس هایی که ورودشان بهتعداد شرکت

 ( 5۶) اند. داشته معاملاتی ماه وقفه ۳هایی که طی دوره پژوهش دارای بیش از  تعداد شرکت

 ( ۶4) اند. ها منتهی به اسفند ماه نبوده و یا تغییر سال مالی دادهپژوهش پایان سال مالی آن  هایی که طی دورهتعداد شرکت

 ( 48) در دسترس نبوده است.  پژوهش نیاز مورد اطلاعات هایی که در بازه زمانیتعداد شرکت

 130 حجم نمونه نهایي 
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(. با توجه به  1۳98پور و همکاران،  کاشانی های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران محاسبه شد )مالیات شرکت

درصد باشد، نرخ مالیات برای    ۲0، اگر سهام شناور شرکتی حداقل  1۳89ماده ششم قانون توسعه در ایران پس از سال  

 درصد است.   ۲۲/ 5درصد و در غیر این صورت، نرخ مالیات  ۲0آن شرکت  

گیری  الزحمه حسابرسی، کیفیت حسابرسی و مالکیت هیئت مدیره است و اندازهمتغیرهای مستقل پژوهش حاضر، حق

 آنها به شرح زیر است: 

الزحمه طبق قرارداد حسابرس  زانی م  یعیطب  تمیلگار:  (Feesی )حق الزحمه حسابرس مارکوزی و الامین،  ی ) حق 

۲0۲1 .) 

 1جکسونبر اساس پژوهش   باشد کهدر این پژوهش، کیفیت حسابرسی متغیر وابسته می:  (DACکیفیت حسابرسی )

( )  (۲008و همکاران  اختیاری  تعهدی  برای  itDACاقلام  گرفته شد.  نظر  در  کیفیت حسابرسی  به عنوان شاخص   )

،  (1۳9۳بهرامی و دستگیر )استفاده شد. بر اساس پژوهش    (1991) ۲جونز گیری اقلام تعهدی اختیاری از مدل  اندازه

 شود:( استفاده می4گیری اقلام تعهدی از رابطه )برای اندازه (1۳90سدیدی و ابراهیمی درده )
 

ACCRUALSit = β1 1/Assetit-1 + β2 ΔREVit /Assetit-1 + β3 PPEit /Assetit-1 + εit      )4( 
 

های ابتدای دوره  که به وسیله کل دارایی  tدر سال   iکل اقلام تعهدی شرکت    itACCRUALSکه در این رابطه  

بین سود عملیاتی و خالص جریانمحاسبه می تفاوت  از  تعهدی  اقلام  به دست میشود.  نقدی عملیاتی   آید.  های 

 1-itAsset های ابتدای دوره شرکت کل داراییi  1در سال-t  .استitREVΔ   1تغییر در فروش خالص سال-t  شرکتi  

 است.  tدر سال  iآلات و تجهیزات شرکت خالص اموال، ماشین itPPEاست و 

)اقلام  بینی شده  (، اقلام تعهدی اختیاری از تفاوت بین کل اقلام تعهدی و اقلام تعهدی پیش4پس از برآورد رابطه ) 

 آید: ( به دست می5تعهدی غیراختیاری( به شرح رابطه )
 

 DACit =ACCRUALSit -[β1 1/Assetit-1 +β2 ΔREVit /Assetit-1 +β3 PPEit /Assetit-1]    )5( 
 

است. با توجه به رابطه منفی اقلام تعهدی     tدر سال    iاقلام تعهدی اختیاری شرکت     itDACکه در این رابطه  

 شود. به عنوان شاخص کیفیت حسابرسی استفاده می itDACاختیاری و کیفیت حسابرسی از قدرمطلق 

 ( ۲0۲1مارکوزی و الامین، ) رهی مد  ئتیه تیدرصد مالکعبارت است از : (Bord Own) رهی مد  ئتیه  تیمالک

 به شرح زیر است: (۲0۲1مارکوزی و همکاران )متغیرهای کنترلی در پژوهش زیر بر اساس پژوهش  همچنین 

( مدیره  هیئت  از  :  (B_SIZEاندازه  است  مد  تمیلگارعبارت  کل  ه  رانیتعداد  در  و  )  رهی مد  ئتیحاضر  مرادی 

 (.1۳9۲همکاران، 

مدیره باشد، عدد صفر و در غیر  رئیس هیئتاگر مدیرعامل رئیس یا نایب:  ( CEO Dualityی مدیرعامل )دوگانگ

 (. 1۳98احمدی و همکاران، رمضانشود )این صورت عدد یک لحاظ می 

 
1. Jackson 
2. Jones 
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براى    نسبت اعضاى غیرموظف به کل اعضا از نسبت محاسبه شده  چنانچه:  (Bord Own)  رهیمد  ئتیاستقلال ه

 (.1۳9۲مرادی و همکاران، شود )لحاظ می یک عدد ، صفر و در غیر این صورت،  بیشتر باشد هاکل شرکت

 (.۲0۲1، 1تارکوم )آید ها به دست میاز لگاریتم طبیعی خالص دارایی: ( Firm Sizeاندازه شرکت )

 (۲0۲1تارکوم، آید )دست میبه tاز نسبت کل بدهی به کل دارایی در سال  : (LEVاهرم مالی )

متغیر رشد شرکت و برابر است با نسبت ارزش بازار به ارزش دفتری  :  (MTBVنسبت بازار به ارزش دفتری )

 .(1۳9۶سرایی و دلبری،  فیل) حقوق صاحبان سهام 

( استهلاک  یات یعمل  سود:  (PROFITABILITYسودآوری  از  نامشهود  قبل  و  مشهود  دارا  دارایی  کل    ها یی به 

 .(۲0۲1تارکوم، )
 

 پژوهش   هاییافته

های این مطالعه به تفکیک آمار توصیفی و آمار استنباطی به شرح زیر است. در این بخش از تحقیق به توصیف  یافته

  درک کنند کمک کند تا بهتر  لگرانیبه تحل تواندیآمارها م نیا. است پرداخته شده ۲متغیرهای تحقیق مطابق با جدول 

 ن،یبگذارد. همچن  ریتاثها  شرکت  یاتی مال  یها ممکن است بر رفتارها شرکت  یات یو عمل  یساختار   یها یژگیکه چگونه و

 .ردیقرار گ  دهمورد استفا  یو حسابرس  اتیمال  نهی و مقررات موثرتر در زم  هااستیس  یطراح  یبرا  تواندیاطلاعات م  نیا
 

 . آمار توصیفی متغیرهای پیوسته۲جدول  

 ميانه  ميانگين  متغير  شناسه 
بيشترین 

 مقدار 

کمترین  

 مقدار 

انحراف  

 معيار 

TAX_AGGRIT 1۳۶/0 - 791/0 ۶7۳/0 045/0 07۶/0 ات یجسورانه بودن مال 

FEES 951/0 880/4 ۲40/11 540/7 570/7 ی الزحمه حسابرس حق 

DAC 1۶5/0 000/0 ۶۶0/1 10۳/0 154/0 ی حسابرس تیفیک 

BORD_OWN ۲94/0 000/0 999/0 589/0 518/0 رهی مد ئتیه تیمالک 

B_SIZE 0۳4/0 ۳8۶/1 950/1 ۶09/1 ۶10/1 ره ی مد ئتیه اندازه 

BORD_OWN 18۳/0 000/0 000/1 ۶00/0 ۶5۶/0 ره ی مد ئتیه استقلال 

FIRM_SIZE 5۶0/1 ۳۶0/11 570/۲1 070/15 ۲40/15 شرکت  اندازه 

LEV  ۲۲۳/0 0۲5/0 505/1 5۲8/0 5۳1/0 ی مال اهرم 

MTBV 410/1۲ - ۶90/49 ۶80/۲۲7 850/۳ 4۶0/۶ ی بازار به ارزش دفتر نسبت 

 پژوهشگر  یهاافتهی منبع: 
 

های پیش فرض برازش مدل رگرسیونی پرداخته و سپس به انجام  در این بخش از پژوهش، ابتدا به انجام آزمون

در  . است ناهمسانی  واریانس موضوع فروض اساسی رگرسیون، از  یکی های تحقیق پرداخته شده است. آزمون فرضیه

نتایج آزمون وایت را برای    ۳شده است. جدول    استفاده  وایت  این مطالعه برای بررسی ناهمسانی واریانس از آزمون

 های اول تا سوم تحقیق ناهمسانی واریانس مشاهده نشد.دهد. با توجه به نتایج، در مدل هر سه مدل نشان می

 
1. Tarkom 
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 . آزمون وایت ۳جدول  

 نتيجه  داری معني ( Fآماره وایت ) مدل
8۲9/548 اول   000/0  همسانی واریانس 

4۲۲/۶79 دوم   000/0  همسانی واریانس 

799/۶49 سوم   000/0  همسانی واریانس 

   پژوهشگر یهاافتهی منبع: 

شود. فرضیه صفر این آزمون مدل پول دیتا و فرضیه  لیمر استفاده می  Fهای پنل یا پول از آزمون  برای بررسی داده

دهد. از نتایج جداول حاصل  لیمر را برای هر سه مدل نشان می  Fنتایج آزمون   4مقابل آن، مدل پنل دیتا است. جدول 

های پانل برای هر دو فرضیه تحقیق پذیرفته شده و  گردد، فرض صفر یعنی روش دادهلیمر ملاحظه می-از آزمون اف

 های پانل صورت پذیرد.بایستی برازش مدل رگرسیونی بر اساس روش داده
 

 لیمر  F. آزمون 4جدول  

 نتيجه  داری معني Fآماره  مدل

178/۳ اول   000/0  پنل 

7۲8/۳ دوم   000/0  پنل 

875/۳ سوم   000/0  پنل 

   پژوهشگر یهاافتهی منبع: 

های اثرات ثابت و اثرات  قرار گرفتند، برای انتخاب روشهای پنل در بخش قبل مورد تایید با توجه به آن که داده

دهد. با توجه  نتایج آزمون هاسمن را برای هر سه مدل نشان می  5تصادفی باید از آزمون هاسمن استفاده نمود. جدول 

های تحقیق نشان از عدم  های مورد مطالعه در فرضیه داری حاصل از آزمون هاسمن برای نمونهبه نتایج، سطح معنی

 داری آنها برای اثرات تصادفی بوده و لذا بایستی در این سه مدل از روش اثرات تصادفی استفاده نمود.معنی
 

 . آزمون هاسمن 5جدول  

 داری معني درجه آزادی  آماره کای اسکوئر  خلاصه آزمون  مدل

۳17/۳ آزمون اثرات تصادفی   اول   7 854/0  

94۳/4 آزمون اثرات تصادفی   دوم   7 ۶۶۶/0  

450/7 آزمون اثرات تصادفی   سوم   7 ۳8۳/0  

 پژوهشگر  یهاافتهی منبع: 

 ۶اند. در جدول  برآورد شده  8تا    ۶های  های رگرسیون به شرح جدول های تشخیصی، مدلپس از بررسی آزمون

نتایج،   به  توجه  با  است.  شده  ارائه  اول  فرضیه  شده  برازش  رگرسیونی  مدل  میان  نتایج  ارتباط  الزحمه حقضریب 

بودن  ی وحسابرس ارتباط مثبت و معنی مالیات    جسورانه  به مقدار  یک  نتیجه حاصل    است.  0/ 004دار  این  بنابراین 

شده در بورس اوراق بهادار تهران   رفتهی پذ   هایدر شرکت اتیبر جسورانه بودن مال حسابرسی الزحمهحقگردد که می

ارتباط میان  شود که  شود. مطابق با ضریب بدست آمده مشخص میو فرضیه اول تایید می  و معنادار دارد  مثبت   ر یتاث
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،  رعاملیمد  ی دوگانگمالیات چندان زیاد نیست. همچنین میان متغیرهای کنترلی    جسورانه بودن  ی والزحمه حسابرسحق

به    اتی جسورانه بودن مالی با متغیر وابسته  بازار به ارزش دفتر  سبتی و نمال  اهرم،  شرکت  اندازه،  رهی مد  ئتیه  اندازه

 دار وجود دارد.  ارتباط معنی 001/0و  -۲9۳/0،  0۲0/0، -1۳۶/0، 01۶/0ترتیب برابر با  
 

 . مدل رگرسیونی برازش شده فرضیه اول ۶جدول  

 داری معني tآماره   ضرایب  متغير 

004/0 ی الزحمه حسابرسحق  5۲9/۲  011/0  

01۶/0 رعاملی مد یدوگانگ  ۶57/9  000/0  

011/0 ره ی مد ئتیه استقلال  585/1  11۳/0  

- 1۳۶/0 ره ی مد ئتیه اندازه  844/۲ -  004/0  

0۲0/0 شرکت  اندازه  4۶/14  000/0  

- ۲9۳/0 ی مال اهرم   7۲/1۲ -  000/0  

100/0 ی بازار به ارزش دفتر نسبت  ۳5۲/۲  018/0  

09۳/0 مقدار ثابت   075/1  ۲8۳/0  

 پژوهشگر  یهاافتهی منبع: 

 

ضریب ارتباط میان  نتایج مدل رگرسیونی برازش شده فرضیه دوم ارائه شده است. با توجه به نتایج،    7در جدول  

بنابراین این نتیجه حاصل    است.  08۳/0دار به مقدار  یک ارتباط مثبت و معنی  اتیجسورانه بودن مال  و  ی حسابرس  تیفیک

  ریشده در بورس اوراق بهادار تهران تاث  رفتهی پذ   هایدر شرکت  ات یبر جسورانه بودن مال  یحسابرس  ت یفیکگردد که  می

همچنین میان متغیرهای کنترلی اندازه شرکت و اهرم مالی با متغیر  شود.  و فرضیه دوم تایید می  و معنادار دارد  مثبت

 دار وجود دارد. ارتباط معنی -۳50/0و   01۶/0به ترتیب برابر   اتی جسورانه بودن مالوابسته 
 

 . مدل رگرسیونی برازش شده فرضیه دوم 7جدول  

 داری معني tآماره   ضرایب  متغير 

08۳/0 ی حسابرس تیفیک  8۶/۳  000/0  

01۳/0 رعاملی مد یدوگانگ  4۶۶/1  14۲/0  

- 0۲۳/0 ره ی مد ئتیه استقلال  978/0 -  ۳۲8/0  

- 094/0 ره ی مد ئتیه اندازه  ۶58/0 -  510/0  

01۶/0 شرکت  اندازه  495/5  000/0  

- ۳50/0 ی مال اهرم   ۳0/17 -  000/0  

000/0 ی بازار به ارزش دفتر نسبت  7۳7/0  4۶1/0  

15۶/0 مقدار ثابت   ۶۶1/0  508/0  

 پژوهشگر  یهاافتهی منبع: 
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ضریب ارتباط میان  نتایج مدل رگرسیونی برازش شده فرضیه سوم ارائه شده است. با توجه به نتایج،   8در جدول  

بنابراین این نتیجه    است.  051/0دار به مقدار  یک ارتباط مثبت و معنی  اتیجسورانه بودن مال  و  رهیمد  ئتیه  تیمالک

شده در بورس اوراق بهادار   رفتهیپذ   هایدر شرکت اتی بودن مالبر جسورانه  رهی مد ئتی ه تیمالکگردد که حاصل می

همچنین میان متغیرهای کنترلی اندازه شرکت و اهرم مالی  شود.  و فرضیه سوم تایید می  و معنادار دارد  مثبت  ری تهران تاث

 دار وجود دارد.ارتباط معنی  -۳58/0و   018/0به ترتیب برابر   اتیجسورانه بودن مالبا متغیر وابسته 
 

 . مدل رگرسیونی برازش شده فرضیه سوم 8جدول  

 معني داری  tآماره   ضرایب  متغير 

 00۳/0 900/۲ 051/0 رهی مد ئتیه تیمالک

 144/0 4۶0/1 01۳/0 رعاملی مد یدوگانگ

 ۳17/0 - 999/0 - 0۲4/0 ره ی مد ئتیه استقلال

 54۶/0 - ۶0۳/0 - 08۶/0 ره ی مد ئتیه اندازه

 000/0 194/۶ 018/0 شرکت  اندازه

 000/0 - 410/17 - ۳58/0 ی مال اهرم 

 159/0 409/1 000/0 ی بازار به ارزش دفتر نسبت

 ۶۶۶/0 4۳1/0 10۲/0 مقدار ثابت 

 پژوهشگر  یهاافتهی منبع: 

 

 گيری نتيجه  و  بحث

 شود.ها محسوب می های سنگین برای شرکتها منبع مهم درآمد دولت است که این یکی از هزینهمالیات شرکت

ها  دهد که شرکتپردازند؛ اما مطالعات تجربی نشان میها مقدار قابل توجهی از مالیات را به خزانه دولت می شرکت

می  استراتژیتلاش  کارگیری  به  با  را  خود  مالیات  پرداخت  تا  برنامهکنند  دهند.  های  کاهش  پرهزینه  مالیاتی  ریزی 

استراتژیشرکت از  برنامههایی که  پرهزینه استفاده میهای  مالیاتی  افزایش  ریزی  افزایش هزینه شهرت،  اغلب  کنند، 

های پرهزینه اجتناب از مالیات  ها این شیوهبا این حال، شرکت کنند.هزینه حسابرسی و هزینه نمایندگی را تجربه می

مالیات را افزایش    کنند که جریان نقدی و درآمد پس ازعنوان یک استراتژی به حداکثر رساندن ارزش منطقی میرا به

ها تأثیر زیادی بر تصمیمات  بار مالیات شرکت شود.دهد که برای به حداکثر رساندن ارزش سهامداران استفاده میمی

های مدیریت برای شرکت حیاتی  ها و مسئولیت شرکتی، نحوه فعالیت و مکان فعالیت تجاری دارد. بدون تردید، نقش

تواند منجر به تضاد نمایندگی در شرکت شود؛ زیرا ممکن است مدیران با این حال، چنین وابستگی به مدیر می  است.

به قیمت تمام شده شرکت  از چنین محیط کسب و کار پیچیده به نفع خود  استفاده کنند و از گزارشگری مالی  ای 

ی و تضمین منافع  ای در کاهش این تعارض نمایندگتواند نقش برجستهبا این حال، حاکمیت شرکتی می استفاده کنند.

دهد که ساختار مالکیت شرکتی نه تنها بر عملکرد شرکت تأثیر  شواهد نشان می  .متوازن برای همه ذینفعان ایفا کند

علاوه بر این، مشخص شده است که   گذارد.گیری شرکت نیز تأثیر میگذارد؛ بلکه بر گزارشگری مالی و تصمیممی

با توجه به این توضیحات، مطالعه حاضر با    .گذاردها تأثیر میتمکین مالیاتی شرکتچگونه ساختار مالکیت شرکت بر  
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بررسی   در   رهمدی   هیئت  مالکیت  و  حسابرسی   کیفیت  حسابرسی،  الزحمه حق  تأثیرهدف  مالیات  بودن  بر جسورانه 

 انجام گردید. شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ  هایتشرک 

های  کنند تا پرداخت مالیات خود را با به کارگیری استراتژیها تلاش میدهد که شرکتمطالعات تجربی نشان می

  الزحمهحق ریزی مالیاتی پرهزینه کاهش دهند. نتایج تخمین مدل رگرسیون مربوط به فرضیه اول نشان داد که  برنامه

و معنادار    ثبتم  ریشده در بورس اوراق بهادار تهران تاث  رفتهیپذ   هایدر شرکت  اتیبر جسورانه بودن مال  حسابرسی

تعیین    الزحمه حسابرسی بر جسورانه بودن مالیات باید گفت کهو فرضیه اول تایید شد. در تبیین تاثیر مثبت حق  دارد

پیچیدگی آن میحق پیچیدگی فرآیند حسابرسی است که  بر اساس  برنامهتواند نشانالزحمه حسابرسی  ریزی  دهنده 

نظارت    .تر حسابرسان همراه استو جامع  ترقیمعمولًا با نظارت دق یالزحمه بالاتر حسابرسحق  مالیاتی تهاجمی باشد.

  یات ی و مال یکند تا از مشکلات قانون بی ترغ ی ات ی مال نیبهتر قوان تی ها را به رعاحسابرسان ممکن است شرکت ترقیدق

  ی بردارو بهره  یی شناسا  یدانش حسابرسان برا ها ممکن است از تخصص و  شرکت  یبرخ  گر،ید  یاز سو  .کنند  یر یشگیپ

بالاتر    نهیبا تجربه و با هز  یهاحسابرس  .استفاده کنند  ی ات یفرار مال  یحت  ا ی  یات یاجتناب مال  یبرا   یقانون  یهااز فرصت

ها  به شرکت  توانندیحسابرسان م.  ها فعال باشندبه شرکت  تر شرفته یو پ  تر ده یچی پ  ی ات یممکن است در ارائه مشاوره مال 

از تخصص حسابرسان    توانندیها مشرکت  .خود استفاده کنند  یات یکاهش بار مال  یبرا  یقانون   یهاکمک کنند تا از روش

منجر    یات ی فرار مال  ای   یات ی استفاده کنند که ممکن است به اجتناب مال  یالملل نیو ب  دهیچی پ  یمال  یساختارها   جادیا  یبرا

  یات یتقلب مال  یتر از روشها ها را در استفاده جسورانهشرکت  تواندیالزحمه بالاتر به حسابرسان م حق   پرداخت  .شود

باور کنند که پرداخت حقشرکت   یبرخ.  کند  قیتشو بالاتر به حسابرسان مها ممکن است  از کشف    تواندیالزحمه 

تقلب   یها در پوشاندن ردپاهاموارد به شرکت  یحسابرسان ممکن است در برخ  .کند  یر ی آنها جلوگ  یات یمال  یها تقلب

حسابرسان با تجربه  .  حسابرسان همراه است  شتریبالاتر معمولًا با تخصص و تجربه ب  الزحمهحق  .کمک کنند  یات یمال

ها  و به شرکت  ییرا شناسا  ی رقانونی غ  یاتی فرار مال  یو حت  یقانون  یات یاجتناب مال  ی هاممکن است بهتر بتوانند فرصت

باشد    نیا  یبه معنا  تواندیمثبت دارد، م   ریتاث  اتیبر جسورانه بودن مال  یالزحمه حسابرساگر حق   ن،یبنابرا  .ارائه کنند

  یها از فرصت  یبرداربهره  یالزحمه بالاتر به حسابرسان، از تخصص و تجربه آنها براها با پرداخت حقکه شرکت

ها  در شرکت  یات یجسورانه مال یها تی فعال شی افزا به تواندیم  نی. اکنندیاستفاده م  یات ی فرار مال یو حت ی ات ی اجتناب مال

  ی هاپنهان کردن تقلب  ی و حت  یقانون  ی هاو استفاده از فرصت  ییدر شناسا  توانندیچرا که حسابرسان م  .منجر شود

و   (۲01۳مارتینز و لسا )،  (۲018هو )  نتایج مطالعه حاضر در فرضیه اول با نتایج مطالعه  کنند.  فایا  ینقش مهم  یات یمال

  ی حسابرس  تیف یکنتایج تخمین مدل رگرسیون مربوط به فرضیه دوم نشان داد که    همخوانی دارد.  ( ۲0۲۳پارامیتا و فواد ) 

و فرضیه    معنادار دارد  مثبت و  ری شده در بورس اوراق بهادار تهران تاث  رفتهیپذ   هایدر شرکت  اتیبر جسورانه بودن مال

تاثیر مثبت   بالا    تیفیحسابرسان با ک  باید گفت  ات یبر جسورانه بودن مال  یحسابرس   تی فیکدوم تایید شد. در تبیین 

  سک یپرر  یها ها اجازه دهند تا به روشخود، به شرکت  یااز حفظ شهرت و منافع حرفه  ینگران  لیممکن است به دل

با افشا  یات یمال آنها ممکن است نخواهند که  با مد  نیا  ی متوسل شوند.  به روابط خود    بی شرکت آس  رانیاقدامات، 

ک  حسابرسان  .برسانند دل  تی فیبا  به  نزد  لیبالا ممکن است  افشا   رانی با مد  کیروابط  از  مال  یشرکت،    ی ات ی اقدامات 

خوددار ا  یجسورانه  نزد  نیکنند.  تما  تواندیم  کیروابط  حسابرسان  که  شود  کش  یکمتر  لیباعث  چالش    دن یبه 
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  یبه راحت  توانندیبالا ممکن است احساس کنند که م  تی فیبا ک  یبا حسابرس  یها شرکت  .داشته باشند  رانیمد  ماتیتصم

  .تر سوق دهدجسورانه یاتی مال یها آنها را به سمت استفاده از روش تواندیامر م نی. اندیبر آ یات ی مال یها نهیاز پس هز

  افته ی کاهش    یات یتخلفات مال ی ها ممکن است احساس کنند که احتمال افشابالا است، شرکت  ی حسابرس  تی فیک  یوقت

احتمال زیادی وجود دارد    سوق دهد. تر سکیپرر  یاتیمال ی هاآنها را به سمت استفاده از روش تواندیامر م   نیاست. ا

که حسابرسان با کیفیت بالا در اقدامات حسابداری مشکوک شرکت کنند. هر چه کیفیت حسابرس افزایش پیدا کند،  

تواند برای شرکت نقش مشاور مالی را ایفا کند و با انجام اقدامات قانونی به شرکت کمک کند تا  حسابرس بیشتر می 

ماتو و همکاران و    (۲01۶کاناگاریتنام و همکاران )مالیات کمتری بپردازد. نتایج مطالعه حاضر در فرضیه دوم با مطالعات  

دارد.  (۲0۲۳) که  همخوانی  داد  نشان  فرضیه سوم  به  مربوط  رگرسیون  مدل  تخمین  بر    رهیمد  ئتیه  تیمالک  نتایج 

و فرضیه   مثبت و معنادار دارد  ریشده در بورس اوراق بهادار تهران تاث  رفتهی پذ   هایدر شرکت  اتیجسورانه بودن مال

بر اساس نظریه نمایندگی،  باید گفت    اتیبر جسورانه بودن مال  رهیمد  ئتیه  تیمالک سوم تایید شد. در تبیین تاثیر مثبت  

گاهی اوقات منافع سهامداران و مدیران شرکت همسو نیست و تقسیم کنترل بین مدیران و نمایندگان مشکلاتی را  

-ها در مورد مالکیت سهام به موضوعی هیجان انگیز در بحثموضوع علاقه اعضای هیئت مدیره شرکت کند.ایجاد می 

های مالی مانند  طلبی بالقوه در دستکاری صورتتواند منجر به فرصتزیرا می ای حاکمیت شرکتی تبدیل شده است.ه

مالکیت   اجم مالیاتی برای به دست آوردن مزایای پنهان استفاده خواهند کرد.مدیران از ته  اعمال تهاجم مالیاتی شود.

توانند از نیازها و انتظارات شخصی خود  گذارد. زیرا دارندگان مدیران می هیئت مدیره بر تهاجم مالیاتی بالاتر تأثیر می

هنوز مشکلات مربوط به فساد، تبانی و  گذاران دیگر محافظت کنند. از آنجایی که  بدون در نظر گرفتن نیازهای سرمایه

تواند تأثیر  توان نتیجه گرفت که مالکیت مدیریتی می های پذیرفته شده در ایران وجود دارد، میخویشاوندی در شرکت

ای برای محافظت از منافع مالی آنها  مثبتی بر تهاجم مالیاتی داشته باشد. مالکیت اعضای هیئت مدیره شرکت، انگیزه

ثروت    شی حفظ و افزا  یآنها برا   زهی سهامدار شرکت هستند، انگ  رهی مد  ئتیه  یاعضا  یوقتکند.  در شرکت ایجاد می 

مانند    یرقانونیو گاهاً غ  سک یباعث شود که آنها به دنبال اقدامات پرر  تواندیامر م  نی. ا ابدییم  شیخود افزا  یشخص

  تواند یبالا م  رهیمد  ئتیه  تیمالک.  کت تمام شوداقدامات به ضرر بلندمدت شر  نیاگر ا  یجسورانه باشند، حت  اتیمال

به  رهیمد ئتیسهامداران ممکن است احساس کنند که ه  ریسا رایباعث کاهش نظارت و کنترل بر عملکرد آنها شود. ز

  سکیاجازه دهد تا به سمت اقدامات پرر  رهیمد  ئتیه  یبه اعضا   تواند یامر م  نی. اکنندیمنافع خود را حفظ م  یخوب

و    رهیمد  ئتیه  نیبالاست، تضاد منافع ب  رهی مد  ئتیه  تی که مالک  ییهاشرکت  در.  جسورانه حرکت کنند  اتی مانند مال

  یخود باشند، حت  یثروت شخص  شی ممکن است به دنبال حفظ و افزا  رهی مد  ئتیه  ی. اعضاابدی یم  شیسهامداران افزا

جسورانه    اتیمانند مال  سکیآنها را به سمت اقدامات پرر  تواندیموضوع م  نیامر به ضرر سهامداران تمام شود. ا  ن یاگر ا

  ئت یه  یاعضا   رایدر شرکت منجر شود. ز  یمال  تیبالا ممکن است به کاهش شفاف   رهی مد  ئتیه   تیمالک  .سوق دهد 

امر    نیخود را حفظ کنند. ا یداشته باشند تا منافع شخص یاطلاعات مال  یافشا   یبرا  یکمتر  لی ممکن است تما ره یمد

که در    دهند ینشان م  یمجموع، شواهد تجرب   در  .جسورانه کمک کند   اتیاحتمال مال  ش ی به نوبه خود به افزا  تواندیم

  نیداشته باشد. ا  ر یجسورانه تأث  اتیمال  شی به طور مثبت بر افزا  تواندیم  رهیمد  ئتیه  ت یمالک  شی موارد، افزا  یبرخ
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ن زم  شتریب  یبررس  ازمندیموضوع  عوامل  گرفتن  نظر  در  نتایج   است.  یا نهیو  با  فرضیه سوم  در  مطالعه حاضر    نتایج 

 همخوانی دارد.   (۲0۲1مرزوکی و سیوکور )و  ( ۲0۲۳پارامیتا و فواد )مطالعات 

ممکن است    یالزحمه حسابرسحق  شی ها توجه داشته باشند که افزاشرکتبا توجه به نتایج بدست آمده لازم است  

امر    نیجسورانه منجر شود. ا  یاتی آنها به پوشش دادن اقدامات مال  لیتما  شیافزا  به  به کاهش استقلال حسابرسان و

افزا  تواندیم افزایش حق منجر شود.  جسورانه    اتی مال  شیبه  بر  مالیاتی  در یک  سازمان  ناگهانی حسابرسان  الزحمه 

. سازمان امور مالیاتی در بررسی و مطالعه مالیات اظهار شده  شرکت، به عنوان احتمال مالیات جسورانه توجه نماید

تر عمل کند و صرفا به مالیات حسابرسی شده  های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، دقیقتوسط شرکت

ها  شرکت   ی ات ی فرار مال  ییشناسای  برا  مالیاتی  حسابرسانهای حسابرسی اکتفا نکند.  توسط سازمان حسابرسی و موسسه

ها  شرکته باشند. همچنین  توجه ویژه داشت   رهی مد  ئتیه  ها به ویژه مالکیتمالکیت شرکت   به ساختار   ، در بلندمدت

  ی ها تیبر فعال  یشتریمعمولًا نظارت ب  رهی مدئتیمستقل ه  یدهند. اعضا  شی را افزا  رهی مدئتیمستقل ه  یتعداد اعضا

  ران یمد  لیبه کاهش تما  تواند یامر م  نی. ارندیگیقرار م   رانیمد  یمنافع شخص  ریشرکت دارند و کمتر تحت تأث  یمال

 . کندجسورانه کمک  ات ی در مال یر یدرگ یبرا

ممکن    ی الزحمه حسابرسحق  ش یها توجه داشته باشند که افزاشرکتشود با توجه به نتایج فرضیه اول پیشنهاد می

  نیجسورانه منجر شود. ا  یات ی آنها به پوشش دادن اقدامات مال  لیتما  شی افزا  به  است به کاهش استقلال حسابرسان و

کند و از آنها    دی بر استقلال حسابرسان تأک  دیبا  ی ات ی مال  امور  سازمانمنجر شود.  جسورانه    اتیمال  شی به افزا  تواندیامر م

منجر شود. سازمان مالیاتی    یالزحمه حسابرسامر به کاهش حق  نیاگر ا  یحت  .ندیرا افشا نما  یات یبخواهد که تخلفات مال

با توجه به  .  الزحمه ناگهانی حسابرسان در یک شرکت، به عنوان احتمال مالیات جسورانه توجه نمایدبر افزایش حق

های پذیرفته  سازمان امور مالیاتی در بررسی و مطالعه مالیات اظهار شده توسط شرکت شود  نتایج فرضیه دوم پیشنهاد می

تر عمل کند و صرفا به مالیات حسابرسی شده توسط سازمان حسابرسی و  شده در بورس اوراق بهادار تهران، دقیق 

  تی فیبه حسابرسان با ک  یرمالی و غ  ی مال  یهابا ارائه مشوق  دی با  یاتی مال  ی هاسازمانحسابرسی اکتفا نکند.    های موسسه

ها بپردازند و هرگونه تخلف را  شرکت  یاتی اقدامات مال  یو مستقل به بررس  ق یکنند که به طور دق  قی بالا، آنها را تشو

ها در  شرکت  یات یفرار مال  ییشناسای  برا   مالیاتی  حسابرسانشود  با توجه به نتایج فرضیه سوم پیشنهاد می   افشا کنند.

  ی ها تعداد اعضاشرکتتوجه ویژه داشته باشند.    رهیمد  ئتیه  ها به ویژه مالکیتمالکیت شرکت  به ساختار  ،بلندمدت

شرکت    ی مال  ی هاتیبر فعال  یشتر یمعمولًا نظارت ب  رهی مدئتیمستقل ه  یدهند. اعضا   ش یرا افزا  رهی مدئتیمستقل ه

  یریدرگ  ی برا  رانی مد  لی به کاهش تما  تواندیامر م  نی. ارندیگیقرار م  رانیمد  ی منافع شخص  ری دارند و کمتر تحت تأث

  ن یدهند. ا  شی را افزا  رهیمدئتیمستقل ه  ی اعضا  ی هاتی و مسئول  ارات یها اختشرکت  . کندجسورانه کمک    ات ی در مال

  ش ی جسورانه کمک کند. با افزا  اتیشرکت و کاهش مال  یمال  یهاتیآنها بر فعال  ینقش نظارت   تیبه تقو  تواندیامر م

از    داشته باشند.  رانی مد  ی مال  مات یبر تصم  ی شترینظارت ب  توانندیمستقل، آنها م  یاعضا  یهاتیو مسئول  اراتیاخت

شده در  های پذیرفتهبا توجه به محدود بودن جامعه آماری به شرکتهای این مطالعه این است که  جمله محدودیت

سایر شرکت به  نتایج  تسری  تهران،  بهادار  اوراق  شود.بورس  انجام  بااحتیاط  بایستی  در    ها  تفاوت  از  ناشی  اثرات 

گیری و گزارش رویدادهای مالی ممکن است بر نتایج تأثیر بگذارد که تعدیلی از این  های حسابداری در اندازهروش
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به به اطلاعات صورت نگرفته است.  دلیل عدم دسترسی  به  تغییر در  دیگر ممکن است شرکت  عبارتی بابت  از  ها 

 شده تأثیر بگذارد.  های حسابداری به نحوی استفاده کنند تا در اعداد و ارقام گزارشرویه
 

 منابع فهرست 

الزحمه و حق  ی مال  یگزارشگر  تی فیبر ک  سکیر  تهیکم  ریتأث(.  140۳امیدی کردشولی، سعید، و پژوهی، محمدرضا )

 :faar.2024.709446 doi/10.30495. 1۲7-149(،  1)۶، یو حسابرس یمال یحسابدار یهاپژوهشی. حسابرس

  رفته ی پذ   یهابر عملکرد شرکت  یو کنترل شرکت  تیو ساختار مالک  رهیمد  اتیساختار ه  ر یتاث(.  1۳97بهرامی، مریم ) 
 . انتشارات هاویر.شده در بورس اوراق بهادار تهران

ها در شناسایی  (. بررسی محتوای اطلاعاتی مدل حاشیه سود/گردش دارایی 1۳9۳بهرامی، احمد، و دستگیر، محسن. )

 dor: 20.1001.1.28210166.1392.11.43.4.4. 89-110(،  11) 4۳،  مطالعات تجربی حسابداری مالیمدیریت سود. 

)حساس  شهروز  رضایی،  و  قاسم،  بولو،  یحیی،  ا1۳98یگانه،  مسئول  ریتأث  یبرا  ییلگو(.  منتخب    ی اجتماع  تی ابعاد 

اجتناب بر  مالیپژوهشی،  ات ی فرارمال  و  شرکت  حسابداری   :doi .  111- 1۳0(،  4)11،  های 

10.22108/far.2020.115572.1417 

) حق محمود  لرگانی،  صمدی  و  محمدرضا،  پورعلی،  کیهان،  آزادی،  پرویز،  و   ی اجتماع  تیهو  ریتأث(.  1401بین، 

تأک  یحسابرس  تیفیبر ک  یر یپذ انعطاف (،  5۳)14،  یو حسابرس  ی مال  یحسابدار   یها پژوهش،  بر نقش استرس   دی با 

۲۲۲-191 .doi: 10.30495/faar.2022.691692   

  یو تفاوت دفتر  ی الزحمه حسابرسحق  نیرابطه ب  یبررس(.  1۳98خردمند، توحید، زینالی، مهدی، و جمشیدی، ندا ) 

و    یحسابدار  ت،ی ریدر مد  یکنفرانس مل  ن یچهارم.  شده در بورس اوراق بهادارتهران  رفتهیپذ   یها در شرکت  اتیمال

   https://civilica.com/doc/915136 ی.و جهان یامنطقه یابی بر بازار دی اقتصاد با تاک

  ی هادر شرکت  یاتیو اجتناب مال  یحسابرس  تیفیک  نیب  ۀرابط  یبررس(.  1۳94خواجوی، شکراله، و کیامهر، محمد )

-http://taxjournal.ir/article-1-217.  87- 108(،  ۲۶)۲۳،  پژوهشنامه مالیات.  در بورس اوراق بهادار تهران  شدهرفتهی پذ 

fa.html   

و    یشرکت  ت یهمزمان حاکم  ر یتأث  ی بررس  (.1۳98حاجب، حمیدرضا ) و  احمدی، محمد، آهنگری، عبدالمجید،  رمضان

،  نشریه مدیریت دارایی و تامین مالیی.  و عملکرد مال  هی ساختار سرما  یانجیسود با نقش م  تیفی بر ک  یحسابرس  تیفیک

7(1 ،)10۲ -8۳ .dor: 20.1001.1.23831170.1398.7.1.6.4 

ابراهیمی و  اختیاری.  1۳90درده، سجاد )سدیدی، مهدی،  تعهدی  از اقلام  اطمینان محیطی و استفاده مدیران  (. عدم 

 :dor 20.1001.1.28210166.1389.8.32.5.2. 10۳- 119(،  ۳۲)9، مطالعات تجربی حسابداری مالی

ها. درشرکت  اتیتخصص حسابرس و عدم پرداخت مال  زانیبر م  یحسابرس  تی فینقش ک(.  140۲، مهلا )دهیب  یائیض

   https://civilica.com/doc/1712392. و توسعه کسب و کار یاقتصاد، علوم انسان  ت،ی ریمد یالملل  نیکنگره ب نیدوم

https://doi.org/10.30495/faar.2024.709446
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.28210166.1392.11.43.4.4
https://doi.org/10.22108/far.2020.115572.1417
https://doi.org/10.30495/faar.2022.691692
https://civilica.com/doc/915136/
http://taxjournal.ir/article-1-217-fa.html
http://taxjournal.ir/article-1-217-fa.html
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.23831170.1398.7.1.6.4
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.28210166.1389.8.32.5.2
https://civilica.com/doc/1712392/
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دانش  ی.  ات ی شرکت بر راهبرد جسورانه مال  ی هایژگیو  ر یتأث  یبررس(.  140۳فرهاد توسکی، امید، و دوستیان، رحمان )
   https://www.jmaak.ir/article_22158.html. ۶۳- 74(،  49) 1۳، حسابداری و حسابرسی مدیریت

  یانجیشرکت بر ارزش شرکت با نقش م  یاندازه، رشد و سودآور  ریتاث(.  1۳9۶فیل سرایی، مهدی، و دلبری، سیدعلی )

  یالملل  نیکنفرانس ب  نیسوم .  شده در بورس اوراق بهادار تهران  رفتهی پذ   یدی تول  یها: مطالعه شرکت هیساختار سرما

   /https://civilica.com/doc/733688. در هزاره سوم تی ریمد ینقد و واکاو

)کاشانی پریسا  برجی،  و  امید،  فرجی،  محمد،  س(.  1۳98پور،  مال  ی شرکت  یراهبر  ،یاسیارتباط  تهور  دانش  ی.  ات ی و 

 :dor 20.1001.1.20088914.1398.10.4.6.9. 14۳- 175(، 4) 10،  حسابداری

  ی هایژگیو  نیرابطه ب(.  1۳97فر، محمدتقی، روشنی، فاطمه، و قائم مقامی، کامران )لاری دشت بیاض، محمود، شریفی
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