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 چکیذه

 ل٘ثِ زل طاى،ًٗطَضّب ّوچَى ا ٖثطذ ًٌٌٌِٗس. ثب ٍخَز ا ٖه لبٗزٍلتْب ا ٖهبل ي٘إ زض تأه ژُٗهٌجغ زضآهسٕ زٍلتْب ًوص ٍ يٗثِ ػٌَاى هْوتط بت٘هبل
ثَزخِ ذَز  ضزض سبذتب بت٘هبل ٖثِ ًوص اسبس ٍٖل ٌٌٌس،٘تَخِ ًو ٖبت٘است ثِ زضآهسّبٕ هبل ستِٗهثل ًلت، آًچٌبى ًِ ضب يٗگعٗثِ هٌبثغ خب ٖزستطس

زض خْـت  ـط٘سبلْبٕ اذ ٖتلاضْبٕ غَضت گطكتِ ع طؿن٘ذَز ّستٌس. ػل ٖبت٘ثبلوَُ هبل ّبٕ ت٘ظطك صٗاكعا ٍٖ چگًَگ ٖاشػبى زاضًس ٍ ثسًجبل ثطضس
ثبضس ًِ ًوص  ٖه بت٘لچبلطْب ٍغَل ػبزلاًِ هب يٗاظ ا ٌٖٗهَاخـِ اسـت. بضًٕ٘طَض ٌَّظ ثب چبلص ّبٕ ثـس ٖبتً٘طَض، ًظبم هبل ٖـبت٘تَسـؼِ ًظـبم هبل

زض  بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ٕثبضس.اظ اًدب ًِ ثطا ٖزض ًطَض ه بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ٕثطا ٖٗهوبلِ اضائِ الگَ يٗزاضز.ّسف ا بىٗهَز ٖبت٘هبل ي٘زض توٌ ٖهْو
ذػَظ  يٗهٌجغ خستدَ ضسُ زض ا 180 ي٘اظثٍ  بت٘هطثَط ثِ ٍغَل ػبزلاًِ هبل ًَٕضتبضّب ٖهوبلِ ثب ثطضس يٗائِ ًطسُ است زض ااض ًٖطَض تبًٌَى هسل

 ٖهسل ي٘چٌ ٖعطاح ٕثطا ٖبً٘ضَز تب ثٌ ٖاضائِ ه بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ْٕب٘ژگٗت،ٍٍ٘ ضٍش كطاتطً ٖلً٘ ٌطزٗهٌجغ هؼتجط اًتربة ٍ ثب ًبضثطز ضٍ 30
 است. آهسُثسست  بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ًٕس ثطا 46هلَْم ٍ  7هٌبثغ  يٗا ل٘.ثب تحلسٗثسست آ

 

 ت٘تطً كطا بت،ضٍشٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ،ٖبت٘هبل بت،ػسالت٘هبل :اصلیواژه های 

 مقذمه-1

زٍلت،  ت٘اظ ػسالت ٍ اذلام زض ضاثغِ ثب هبّ ّٖٗب پطسص بت،٘هبل سُٗا
ثبض  غٗاّساف هٌبست آى، استلبزُ اظ ظٍض زض ثسست آٍضزى زضآهس ٍ تَظ

. عطاحٖ ّط ًظبم هبل٘بتٖ ثبٗس ثطاسبس سِ اغل ًٌسٖ ضا هغطح ه ٖبت٘هبل
 اٗي ثِ ػسالت اغل. گ٘طز غَضت اخطاٖٗ –ػسالت، ًبضاٖٗ ٍ تَخِ٘ ازاضٕ 

 .[26].ثبضس هٌغجن ػسالت اظ خبهؼِ ثطزاضت ثب هبل٘بت اذص ًِ هؼٌبست
زض حوَم  ٖحوَه ٖاغَل ًل يٗاظ هْوتط ٌٖٗ ٖبت٘اغل ػسالت هبل

پرص زضست، ثِ  ٕاغل ضا ثِ هؼٌب يٗا إ . ػسُضَز ٖهلوساز ه ٖبت٘هبل
 .[25].اًس زض ًظط گطكتِ ٖبت٘هبل بىٗثط ضبًِ هؤز بت٘خب ٍ هٌبست ثبض هبل

ثبض  غٗ، ًحَُ تَظ ٖبت٘هبل ستن٘س ٌّٖگبم عطاح ٖاظ سَالات اسبس ٌٖٗ
است ًِ  ٖاظ هسبئل ٌٖٗهَضَع  يٗا.[106]است بىٗهَز ي٘زض ث ٖبت٘هبل

زض  طتطًٌٌ٘س. پ ٖهستْبست زض هَضز آى ثحث ه ٖزاًطوٌساى اختوبػ
ًب ػبزلاًِ ثبض  غٗثحث هغطح ضس ًِ ضْطًٍساى اظ تَظ يٗهطى ّلسّن ، ا

ثٌبثطاٗي ٌٖٗ اظ ٍٗژگٖ ّبٕ هْن س٘ستن .[68]ّستٌس. ًٖبضاض ٖبت٘هبل
ّبٕ هبل٘بتٖ ػسالت ، تسبٍٕ حوَم، ثطاثطٕ ٍ اًػبف است. خْت اٗدبز 
ثطاثطٕ ٍ ػسالت ً٘بظهٌس س٘ستوٖ ّست٘ن ًِ زض هجبل خبهؼِ پبسرگَ 
ثَزُ ٍ حوَم توبم شٌٗلؼبى ضا ضػبٗت ًٌس. ٍ ٌٖٗ اظ هْن تطٗي اّساف 

ت ٍ ػسالت اختوبػٖ است؛ ظٗطا ٍغَل هبل٘بت، ّسف تَظٗؼٖ ٍ تؼسٗل ثطٍ
هبل٘بت  ًِ تٌْب هتضوي اٗدبز زضآهس  زٍلت ّبست، ثلٌِ ٌٖٗ اظ 

تطٗي ّسف ّبٕ ٍغَل هبل٘بت، اغل تؼسٗل ثطٍت ٍ ػسالت اهتػبزٕ  هْن
است. هبل٘بت زٍلت ضا هبزض هى سبظز ًِ ثط خطٗبًبت ٍ هسبئل اهتػبزى 

زاضتِ ٍ اظ ضًَز ٍ ًطَض ٍ اكعاٗص زضآهسّب ٍ ثطٍت ّب ًظبضت ٍ ًٌتطل 
ثبلا ٍ  حبت٘لصا ثب تَخِ ثِ تَض .[1]كسبز ٍ ًسبز اهتػبزٕ خلَگ٘طى ًٌس

ػبزلاًِ ثَزى ٍغَل  ي٘هربضج زٍلت ٍ اضتجبط ث ي٘زض تبه بتً٘وص هبل
 يٗضَز ا ٖهغطح ه ٌدبًِٗ زض ا ٖسَال ٖبت٘هبل بىٗهَز يٍ٘ توٌ بت٘هبل

ضسُ  غًٗطَض ثػَضت ػبزلاًِ تَظ ٖبت٘زض ًظبم هبل ٖبت٘ثبض هبل بٗآاست ًِ 
تَاًس زض  ٖاظ اضربظ ػبزلاًِ ثَزُ ٍه بتٍ٘غَل هبل عاى٘است ٍثِ چِ ه
 گصاض ثبضس. ط٘زٍلت تبث ٕتحون زضاهسّب

 و پیشینه پژوهشمبانی نظزی -2

زض حوَم  ٖحوَه ٖاغَل ًل يٗاظ هْوتط ٌٖٗ ٖبت٘اغل ػسالت هبل

پرص زضست، ثِ  ٕاغل ضا ثِ هؼٌب يٗا إ . ػسُضَز ٖهلوساز ه ٖبت٘هبل

 ،[25] .اًس زض ًظط گطكتِ ٖبت٘هبل بىٗثط ضبًِ هؤز بت٘خب ٍ هٌبست ثبض هبل

 هطثَط ثِ  ٖضٌبذت ػَاهل ضٍاى يٗتط اظ هْن ًٌِٖٗ  زّسٖ ًطبى ه. [124]
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كٌط  بت٘است . پطزاذت ًٌٌسگبى هبل ٖبت٘، ػسالت هبل ٖبت٘هبل ي٘توٌ

 ثِ  تَاًٌسٖ ّب ًو ًبػبزلاًِ است ًِ آى ٖظهبً ٖبت٘هبل ستنًِ٘ س ًٌسٖ ه

 صٗاكعا ًٌٌس . بكتٗذسهبت زض ًٌٌسٖ ًِ پطزاذت ه ّٕب بتً٘سجت هبل

 ستن٘اظ ػسالت زض س بت٘ثط ازضاى پطزاذت ًٌٌسگبى هبل ٖذسهبت ػوَه

ضا  ٖبت٘سِ خٌجِ اظ ػسالت هبل[63]ٌگ٘گطث.[107]گصاضزٖ ه ط٘تبث ٖبت٘هبل

) ػسالت  ٖبت٘ثبض هبل ع٘هرتلق ترػ ّٕب ًطز ًِ هطثَط ثِ خٌجِ ٖثطضس

 ي،ٗػجبضتٌس اظ:  بت٘هبل غٗسِ ثؼس اظ ػسالت تَظ يٗ( ثَز . ا ٖؼٗتَظ

تَسظ  ٖبت٘هبل ٕچگًَِ زلاضّب ٌٌِٗهجبزلِ ) زض ًظط گطكتي ا ٕثطاثط

  بت٘زٍ، ًگطش ًسجت ثِ هبل طًس٘گٖ زٍلت هَضز استلبزُ هطاض ه

 بت٘( سِ، سبذتبض ًطخ هبل گطاىٗثب ز ٕػسالت ػوَز سِٗثطٍتوٌساى ) هوب

 ط٘ثب اكطاز هطبثِ ٍؿ ٍٖ اكو ٕػسالت ػوَز سِٗزازُ ضسُ )هوب ح٘تطخ

ّسف  ٖبتًٌٌ٘س ًِ ػسالت هبل ٖگصاضاى ازػب ه بست٘س (گطٗهطبثِ ز

است)ثِ ػٌَاى هثبل ،  بت٘هبل ي٘ثِ توٌ نٗتطَ ٕزٍلت ثطا ٕثطا ٖهْو

 س٘( تأًٖزضآهس زاذل سٗهتحسُ )سطٍ بلاتٗزضا ٖبت٘سبظهبى اهَض هبل

هَضز ثحث ٍ  ٖالولل ي٘, زضى ػسالت زض سغح ث بت٘هبل زضثحث.[43]

 بت٘هبل ي٘توٌ ٕثطا بظً٘ ص٘پ يٗاست ٍ ثِ ػٌَاى   هطاض گطكتِ ٖثطضس

ٍخَز زاضز  ٕبزٗظ بض٘, ضَاّس ثس وت٘است .زض حو ضسُ  سُٗزٌّسگبى ز

.  ًٌٌسٖ ه ٕضا هستٌسسبظ ٖبت٘هبل ستن٘زض س ٖبتًِ٘ ًوص ػسالت هبل

تط اظ  , هْنبتًِ٘ زضى ػسالت اظ هبل ًٌسٖ ه ٕط٘گ دًِ٘ت.[1]هثبل ٕثطا

هغبلؼِ  يٗاست .  ٕثط ضكتبض سبظگبض ٕطگصاض٘زض تبث بت٘ذَز ًطخ هبل

ثط ضكتبض  ٖهْو ط٘ثِ اثجبت ضسبًس ًِ ػسالت تبث[107]ضسُ تَسظ اًدبم

ػسالت  طات٘اظ ٍخَز تبث ٖهجل ْٕب٘ثطضسزٌّسگبى زاضز.  بت٘هبل ي٘توٌ

 يٗثِ زضى ا ٖؼٗذجط زازُ اًس.ػسالت تَظ ٖبت٘هبل ي٘ثط ضكتبض توٌ ٖؼٗتَظ

ثِ  ٖبث٘هَض اًتظبض زض زست حٗاٍضزّب ثب ًتب عاى٘هغلت ًِ ًِ تب چِ ه

زٌّسگبى اگط زض هجبزلِ ثب زٍلت  بت٘هبل [35]،[53]ًوص زاضز ٕثطاثط

ًِ ثب  ٖظهبً ي٘ضخ زازُ است ٍّوچٌ ٖػسالت ٖاحسبس ًٌٌس ث

ًِ هجبزلِ  بثٌسٗهطثَط ثِ هربضج زٍلت هربلق ثبضٌس ٍزض ٕبستْب٘س

هَضَع  يًٗطزُ ٍا ٖثب زٍلت ًساضتِ اًس احسبس سط ذَضزگ ٕػسلاًِ ا

ضسُ تَسظ  هغبلؼِ اًدبم عجن .[73].گصاضز ٖه ط٘اًبى تبث ي٘توٌ ٕضٍ

زٌّسگبى ضا  بت٘ثِ پطزاذت هبل لٗهٌػلبًِ توب ٖبتً٘ظبم هبل يٍٗالص , 

 يٗ.  ثِ ا ًٌسٖ ه س٘تبً ٖبتٍ٘ ثط هربللت ثب كطاض هبل ًطسٖ ه طٗثِ تػَ

 ٖبت٘ضسُ تَسظ زٍلت اضظش هبل ّب هؼتوسًس ًِ ذسهبت اضائِ ًِ آى ل٘زل

 لٍ٘ تحل ّٖوجستگ ل٘ثب تحل يٗثطاپطزاذت ضسُ تَسظ آًْب ضا زاضز . ثٌب

ثِ اثجبت  بىٍٗ ًگطش هَز ٖبت٘ػسالت هبل ي٘, ضاثغِ هثجت ث َى٘ضگطس

 [100] .س٘ضس
 ًطز ًِ ػجبضتٌس اظ: ٖٗضا ضٌبسب ٖبت٘پٌح ثؼس ػسالت هبل[65]

  ٖبت٘ثبض هبل غٍٗ تَظ ٖػوَه ػسالت .1

 هجبزلِ ثب زٍلت  .2

 ثطٍتوٌساى  بتً٘گطش ًسجت ثِ هبل .3

 ضسُ زازُ ح٘تطخ بت٘سبذتبض ًطخ هبل .4

 ٕزضثبضُ ازػب گطٗاظ هغبلؼبت ز ٕبض٘هٌطب ثس، [63]طگبهبًِ٘هغبلؼِ پ
 [96]چبضزسَىًِٗ تَسظ ض ٕگطٗز هغبلؼِثَز. بت٘هٌػلبًِ ثَزى هبل

سبذتبض  ،ٖػسالت ػوَه ٖؼٌٗاظ ضص ثؼس ػسالت  ٖاًدبم ضسُ است حبً
ًبضگطاى زضآهس هتَسظ؛ تجبزل ثب زٍلت؛ ػلاهِ  ٖبت٘ثبض هبل بت؛ً٘طخ هبل

 لات٘تحػ بىٗزاًطدَ ي٘زض ث ًٖظطسٌد يٗزض  ژٍُٗ هلبز ٍ ؛ٖضرػ
زضثبضُ ازضاى ػسالت  ٕسٗخس هغبلؼِ[96]زض ٌّگ ًٌگ است. ٖل٘تٌو

،ًِ ثب استلبزُ اظ ًسرِ اغلاح ضسُ [40] آظهٖ ٍ پطٍهبل تَسظ
 بىٗهَز ي٘اثؼبز ػسالت زض ث ٖٗزض ضٌبسب ٖسؼ[63]پ٘طگبهبًِ پطسطٌبهِ

زٌّسگبى  بت٘اظ آى است ًِ هبل ٖزاضت. هغبلؼِ آًْب حبً ٕهبلع ٖبت٘هبل
، سبذتبض  ٖثط زضآهس ضا اظ ًظط ػسالت ػوَه بت٘هبل ستن٘ػسالت س ٕهبلع
زض ثطضسٖ اثؼبز ػسالت  گطثٌ٘گًٌٌس.  ٖزضى ه ٍٖ هٌبكغ ضرػ ٖبت٘هبل

تَظٗؼٖ، ػـسالت تجـبزلٖ، ًگطش ثِ  بٗهبل٘بتٖ،  پٌح ثؼس ػسالت ػوَهٖ 
هبل٘بت ثطٍتوٌساى، ًطخ تطخ٘حٖ هبل٘بت ٍ ػـسالت ضرػـٖ ضا ضٌبسـبٖٗ 

 [105].ًـطز
استسلال هٌٌٌ٘س ًِ ػسالت هبل٘بتٖ حساهل ضـبهل زٍ ثؼـس هتلبٍت [88]

است. ٌٖٗ اظ اثؼبز ضبهل حوَم غبحجبى سْبم تدـبضت، ٗؼٌـٖ هعاٗـبٕ 
زضٗبكـت ضسُ زضاظإ هبل٘بت زازُ ضسُ است. ثؼس زٗگط ثِ ًظط هـ٘طسـس 
ضـبهل  حوـَم غـبحجبى سْبم اظ ثبض هبل٘بت زٌّسگبى است ًِ اضبضُ ثِ 

زٗگط زاضز )ازضاًبت هبل٘ـبت زٌّـسگبى اظ حوَم غبحجبى سْبم اكطاز 
اكوٖ ٍ ػوَزٕ س٘ستن هبل٘بتٖ(. ثِ ػجبضت زٗگـط، ثـسّٖ هبل٘ـبتٖ زض 
ه٘ــبى هبل٘ــبت زٌّــسگبى ثبٗــس هغــبثن ثــب تَاًــبٖٗ آًْــب 
پطزاذــت ضــَز. زضٍاهــغ، هبل٘بت زٌّسگبى ثب تَاًبٖٗ پطزاذت ٌٗسبى 

ّٖ هبل٘ـبتٖ ٌٗسـبى زاضـتِ ثبضـٌس، زضحبلٌِ٘ هبل٘بت ثبٗـس ثـس
زٌّسگأى ًِ تَاًبْٗ٘بٕ هرتلق زض ذػَظ پطزاذت هبل٘بت زاضًس ثبٗس 

 [40]هبل٘بت هتلبٍت ثپطزاظًس

 روش پژوهش-3

ثــطاى  بًــى٘ثٌ دــبزٗهوبلــِ، ا ــيّٗــسف ا ٌٌــِٗثــب تَخــِ ثــِ ا
ثبضس ثــطاســبس  ٖزض ًطَض ه بت٘عطاحــى هــسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل

 ٔاظ آًدــب ًــِ زض هوبلــ گــط،ّٗــسف، ًبضثــطزى اســت. اظ ســَى ز
 ضىٍ ثــسٍى زســتٌبضى گــطزآٍ ؼــى٘حبضــطزازُ ّــب ًبهــلا عج

( زض ًظــط طــىٗطآظهب٘)ؿ لــى٘ضــسُ اًس، زض ظهــطٓ پژٍّطْــبى تَغ
ثــِ  بثى٘پژٍّــص ٍ زســت ٔ. ثــطاى حــل هســئلطــَز٘گطكتــِ ه

هسل  ٖعطاح ٕثطا ٖبً٘ثؼٌَاى ثٌ بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ْــبى٘ژگٍٗ
ثْـطُ  ـتٍ٘ ضٍش كطاتطً لـىً٘ ٌـطزٍٗغَل ػبزلاًِ ، پژٍّطـگطاظ ضٍ

ًظبم هٌــسى ثــطاى  ٌــطزٗضٍ ــت٘اسـت. ضٍش كطاتطً ُثـطز
ٍ  ــت٘ســبظز تــب پژٍّطْــب ضا تطً ٖپژٍّطــگطاى كطاّــن ه

 ـن،ٗعط ـيًٌٗـس ٍ اظ ا ىٗاسـتؼبضُ ّبى پٌْـبى ضا ضٌبسـبهَضَػـبت ٍ 
 دــبزٗخبهــغ ٍ گســتطزُ ا ــسىٗزاًـص هَخـَز ضا تَسـؼِ زّــس ٍ ز

 .[80]ًٌــس
هلَْهـى  بت٘اظ آًدــب ًــِ هلْــَم هــسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل 

ثؼٌـَاى ضٍضـى هٌبســت  ـت٘چٌسثؼـسى ٍ گسـتطزُ اسـت،ضٍش كطاتطً
خبهــغ اظ هسلْــبى اضائِ ضــسُ زض  وــى٘ثــطاى ثسســت آٍضزى تلل
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 ًَٔضـتِ ّبى هَخـَز زض حـَظٓ ًتبثربًـ گــطثــبٗحَظُ ّــبى ز
 ـت٘كطاتطً ـي،ٗآًْبسـت. ثٌبثطا ٔتطخوـ طٍ٘تلسـ ٔـٗـطپبث تبلـى٘دٗز

 نٍ٘ تؼو سّـسِ٘ ههـَضز هغبلؼـِ اضائـ ـسٓٗثعضگتـطضا اظ پس ـطىٗتػَ
 ٖضا زض هغبلؼــبت هجتٌــى ثــطهــسضى كطاّــن ه طـتطى٘ث ـطىٗپص

هوبلــِ، اظ ضٍش  ــيٗثِ هٌظــَض تحوــن اّــساف ا .[57]ســبظز
آًْــب  ٌــطزٗ)اســتلبزُ ضــس. اگطچــِ ضٍ[112]اى طحلــِّلــت ه

تَاًٌـس  ٖاســت ًــِ پژٍّطـگطاى ه طــوبضى٘ث ٌطزّــبىٗاظ ضٍ ٌــىٗ
اظ  ٌـىٗ ،[48]ـل٘اًترـبة ًٌٌـس، ثـِ اػتوـبز چٌ ـت٘ثـطاى كطاتطً
 ــبىٍ٘ى ث[70]اســت ٌــِ٘ظه ــيّٗــب زض ا ٌِٗگع يٗثطخسـتِ تط

ضٍضــي ٍ  ــطىٗثــِ پژٍّطــگطاى تػَ[112]ًــِ ضٍش  ٌٌــس٘ه
 ٖه ـبى٘ث[48]زّـس  ٖاضائـِ ه ـت٘اظ چگًَگـى اًدـبم كطاتطً ـن٘زه

 ــىٗذــَز زاًص اكعا ــت٘تطً ضٍش كطا ٔثــب اضائــ[112]ًٌــس ًــِ 
ّــبى پژٍّطْــب زاضًــس ٍ ثِ عــَضى  بكتِٗ ٌپبضچگــىٗثســعائى زض 

 ــتٍ٘ تطً بثــىٗاًترــبة، اضظ بكتــي،ٗ ٌــسٗكطا  ــع٘آه ت٘هَكو
ضـسُ زض ضا اضائــِ زازُ اًــس هطاحـل اًدبم  ــِ٘پژٍّطْــبى اٍل ــحًٗتب

ثـِ ضـطح [112]اى  هوبلـِ، ثـطاسـبس ضٍش ّلت هطحلـِ ـيٗا
. خستدَ 3هٌس هٌبثغ؛   . هطٍض ًظبم2. عطح سؤال پژٍّص؛ 1. ـطاسـتٗظ

 ّبى بكتِٗضٌبسى ٍ  . استرطاج ضٍش4ّبى هٌبست؛   ٍ اًتربة هوبلِ
. 6هوبلات هَضز ثطضسى؛   ّبى بكتِٗ تٍ٘ تطً ل٘تحل ِ،ٗ. تدع5هوبلات؛  
ّب ثـطاى ثطضسـى اػتجـبض هوـبلات هـَضز  بكتِٗ ٔ. اضائ7  ت؛٘لًٌ٘تطل ً

ضــسُ اســت ًــِ  [64]ـي٘گل بتـى٘هوبلـِ اظ اثـعاض ح ـيٗاسـتلبزُ زض ا
ًبضثــطزى اســت.  وبتــى٘توبهــى عطحْــبى تحو بثــىٗثــطاى اضظ

 ـتًٌ٘ـس تـب زهـت، اػتجـبضٍاّو ٖاثــعاض ثــِ پژٍّطـگط ًوـي ه ــيٗا
چي  ٔثــِ اضائــ ــيًٌ٘ـس. گل رعضا هطـ لـى٘هغبلؼـبت ًوـى ٍ ً

هغبلؼــبت پطزاذتــِ اســت.  بتــى٘ح بثــىٗثــطاى اضظ ســتى٘ل
 نً٘لـى توسـ ٔاٍ زض چْـبض زسـت بتـى٘ح بثـىٗســؤالات اثــعاض اضظ

 ــن٘( عــطح تحو3زُ (خوـغ آٍضى زا2آهـبضى ٔ(خبهؼـ1: طـَز٘ثٌسى ه

 [64]ــحٗ(ًتب4ٍ 
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 جامعه و نمونه آماری-4-1
 ٖه ن٘پژٍّص ثب تَخِ ثِ هطاحل اى ثِ زٍ گطٍُ توس يٗا ٕهبضآخبهؼِ 

ًلط  7ثط گطكتِ اظ  ٍٖ ضٍش زلل ٖلً٘ ٌطزًِٗ ضٍ اٍلضَز:زض هطحلِ 

 بت٘هسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل ْٕب٘ژگٍٗ ٖبثٗاػتجبض  ٍ ثطإ ثبضس ٖه)ذجطُ( 

گطٍُ سُ است.آهثسست  تًِ٘ اظ هطحلِ كطاتطً زض سغح خبهؼِ آهبضٕ

ًطَض ٍ  ٖبتً٘ظبم هبل طاىٗزاًطگبُ ّب ٍ هس ٖػلو بتّ٘ ٕضبهل اػضب اٍل

 ٌطزًِٗ ضٍ زٍمثبضٌس. زض هطحلِ  ٖه ظهٌِ٘ يٗزض اهترػع پژٍّطگطاى 

سٌدص  ٕضسُ ثطااثعاض سبذتِ  سّ٘سف تبئثب ٍ  ٖطٗوبٍ٘ ضٍش پ ًٖو

.زض ًلط هٖ ثبضس 30اًتربة گطزٗسُ ثِ تؼساز پژٍّص  ٕطٌْبز٘هسل پ

ٍ اػتجبض اثعاض سبذتِ ضسُ )پطسطٌبهِ(اظ  ٖٗضٍا س٘تبئ ٕهطحلِ ثطا يٗا

 ٕهبضآثِ ػٌَاى خبهؼِ  ٖبتٍ٘ ًبضضٌبسبى ًظبم هبل ي٘،هؼبًٍ طاىٗهس

 استلبزُ ضسُ است.

 

  یریروش نمونه گ-4-2
زٍ  يٗزض ا ٕط٘خبهؼِ پژٍّص ثِ زٍ گطٍُ،ضٍش ًوًَِ گ ٕثٌس ن٘ثب توس

 ٖثبضس: زض گطٍُ اٍل ًِ خبهؼِ پژٍّص ذجطگبى ه ٖه طٗگطٍُ ثِ ضطح ظ

 ٕا طُ٘)ّسكوٌس(ٍظًد ٖهضبٍت ٕط٘اًتربة ًوًَِ اظ ًوًَِ گ ٕثبضس،ثطا

اٍل  ٕط٘است.ًوًَِ گ ٖاحتوبل ط٘استلبزُ ذَاّس ضس ًِ ّطزٍ ضٍش ؿ

 ٕزاٍض ِٗاى ثط پب ٕبهؼِ است ًِ اػضباظ خ ٖثرط ٌصٗهستلعم گع

ًوًَِ  ضٍش يٗضًَس.زض ا ًٖبضضٌبسبى ٍ هترػػبى هطرع ه بٗهحون 

ثِ  ٕآى اكطاز ٕضَز ٍثط هجٌب ًٖوًَِ هغطح ه طشٗپص ٕبضّب٘هؼ ٕط٘گ

ضًَس.زض ًوًَِ  ٖه ٌصٗزض ذػَظ هَضز پژٍّص گع ٖهٌظَض ًظط سٌد

خبهؼِ ثِ  يٗاظ اكطاز هْن  ٖثطذ ٖٗزٍم،پژٍّطگط ثب ضٌبسب ٕط٘گ

ضٍش ّستِ  يٗضٍز. زض ا ٖه گطٗاكطاز ثِ سطاؽ اكطاز ز يٗا طٌْبز٘پ

 صٗاكعا نًٌ٘سًٍوًَِ تحو ٖ،ضضس ه ٕهطحلِ ا صٗ،ثب اكعا ًَٖچي اغل

ًِ اكطاز  طز٘گ ٖهَضز استلبزُ هطاض ه ٖضٍش هؼوَلا ظهبً يٗ.ابثسٗ ٖه

زض  گطٌٗسٗثب  ٖگطٍُ ّسف ثِ ًَػ ٕضٌبذت زاضًسٍاػضب گطٌٗسًٗسجت ثِ 

زض گطٍُ زٍم ًِ .[16]هطتطى ثبضٌس. ْٕب٘ژگٍٗ ٕاضتجبط ثَزُ ٍزاضا

  ٕسّ٘ستٌس اظ ضٍش اگبّبى ًل تبل٘دٗز ٕخبهؼِ پژٍّص ًتبثربًِ ّب

 ت٘است ًِ ثَاسغِ هَهؼ ٕكطز ٕس٘استلبزُ ذَاّس ضس.اگبّبى ًل

زاضز.  ٕا ضِحزاًص هبثل هلا ن٘ذَز ،زضثبضُ هَضَع تحو ژٍُٗ ٖاختوبػ

سبظهبى هبزض ّستٌس اعلاػبت  ًٕسجت ثِ ًبضًٌبى ػبز ٕس٘اگبّبى ًل

است ًِ اظ  يٗاًبى ،ا بزٗػوسُ اعلاػبت ظ ل٘زل ٌسٗضا هٌتول ًوب ٕطتط٘ث

اظ ازاضات  ٕتؼساز.   [32]زض سبظهبى ثطذَضزاض ّستٌس. ٖهْو ٕتْب٘هَهؼ

ثط اسبس  ُضٍش اًتربة ٍاثعاض سبذتِ ضس يٗثط اسبس ا ٖبت٘هبل

 ًٍبضضٌبسبى اى اضسبل ذَاّس ضس. طاىٗهس ٕپطسطٌبهِ ثطا

  یوابزار پژوهش تیموقع یمعرف-4-3

هحتَا ٍپطسطٌبهِ است. ّط ًسام  ل٘ست،تحل٘اثعاض هَضز استلبزُ چي ل

 ٖاثعاضّب ثب تَخِ ثِ ضٍش ٍخبهؼِ پژٍّص هَضز استلبزُ هطاض ه يٗاظ ا

 هطاحل اًدبم پژٍّص ثِ سِ هطحلِ اثعاض  ٕثٌس ن٘.ثب تَخِ ثِ توسطز٘گ

ذَاّس ثَز: زض هطحلِ اٍل ًِ  طٗظ ت٘سِ هَضز ثِ تطت يٗپژٍّص زض ا

 بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ٕالگَ ٌِ٘هغبلؼِ ًظبم هٌس هوبلات هَخَز زض ظه

ثبضس.اثعاض پژٍّص  ٖه ت٘هَضز استلبزُ كطاتطً ٍضٍش طز٘گ ٖغَضت ه

اظ آى  ٕط٘است ًِ پژٍّطگط ثب ثْطُ گ ست٘چي ل ع٘هَضز استلبزُ ً

ًبثغ زاضز. زض هطحلِ زٍم ًِ خبهؼِ پژٍّص  يٗهؼتجطتط بكتيٗزض  ٖسؼ

 ٖاست،اظ اثعاض پطسطٌبهِ استلبزُ ه ٖزلل ستلبزُذجطگبى ٍضٍش هَضز ا

ٍضٍش  ٖبت٘ضَز. زض هطحلِ سَم خبهؼِ پژٍّص ازاضات ًل اهَض هبل

ثب تَخِ ثِ  ضَز ٖستلبزُ هاظ اثعاض پطسطٌبهِ ا ع٘ثبضس ً ٖه صٗوب٘پ

 عً٘ ٕاهبض ل٘هطاحل اًدبم پژٍّص ثِ سِ هطحلِ،ضٍش تحل ٕثٌس ن٘توس

ثبضس: ثب تَخِ ثِ  ٖه طٗسِ هطحلِ ثِ ضطح ظ يٗاظ ا يٗهتبست ثب ّط 

ٍضٍش  ٖلً٘ ٌطزٗپژٍّص )سبذت هسل(اظ ضٍ يٗزض هطحلِ اٍل ا ٌٌِٗا

 ل٘تحل ٕضبًَى ثطا ٖاًتطٍپ ٕضَز،اظ ضٍش اهبض ٖاستلبزُ ه ت٘كطاتطً
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اػتجبض هسل  ٕثطا ٖضَز. زض هطحلِ زٍم اظ ضٍش زلل ّٖب استلبزُ ه ازُز

پٌل ،ثب  ٕاػضب بى٘اًغجبم ًظط ه عاى٘ه ي٘٘تؼ ٕضَز،ثطا ٖاستلبزُ ه

 ق٘زض هبلت ع بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل ٕالگَ ْٕب٘عگٍٗ ٌٌِٗتَخِ ثِ ا

 ٖاستلبزُ ه بضٍ٘اًحطاف هؼ ي٘بًگ٘ضَز ،اظ ضبذع ه ٖهغطح ه ٌطت٘ل

 طز٘گ ٖغَضت ه صٗوبٍ٘ضٍش پ ًٖو ٌطزٗسَم ًِ ثب ضٍ طحلِضَز. زض ه

 تٗاثعاض سبذتِ ضسُ هبًٌس ضط ٖٗبٍٗپب ٖٗضٍا س٘هطتجظ ثب تبئ ٕاظ اهبضُ ّب

 ٖل٘اظ اهبض تَغ ي٘استلبزُ ذَاّس ضس.ّوچٌ ٖػبه لً٘طًجبخ ٍتحل ٕاللب

 ٖبتَ٘ض هبلًبضضٌبسبى سبظهبى اه ٖضٌبذت ت٘اعلاػبت خوؼ صًٗوب ٕثطا

 ضَز. ٖاستلبزُ ه

 پژوهش یها افتهی-4-4

 ـي٘ثـب تَخـِ ثـِ هطاحـل اضبضُ ضـسُ زضثرـص ضٍش پژٍّـص، اٍل
اسـت ًـِ پژٍّطـگط هػـس  ٖعـطح سـؤال ـت٘هطحلـِ زضضٍش كطاتطً

پژٍّــص  ــيٗپژٍّـص ثـِ آى پبسـد زّس. سـؤال ا ٌـسٗزاضز عـى كطا
 ــسٗاظ ز بت٘هسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل ْــبى٘ژگٗضــطح اســت: ٍ ــيٗثس

ســؤال پژٍّــص،  ــي٘٘ثؼــس اظ تؼ ســت؟٘هٌبثــغ هــَضز ثطضســى چ
 ىٗخســتدَ ســتىٗثْوٌظــَض زاضــتي هــطٍضى ًظبم هٌــس ثب

 يٗگطكــت. ثس ٖغــَضت ه ــت٘خبهــغ ثــطاســبس ضٍش كطاتطً
ثـِ ظثـبى كبضسـى ٍ هٌظــَض تــلاش ضــس هدوَػـِ هٌبثـغ هٌتططضـسُ 

ًٌلطاًسْـب ٍ هَتَضّـبى خسـتدَى  ـى،اعلاػبت گبّْـبىٗزض پب سـى٘اًگل
ّـبى آًْـب  بكتِٗهـَضز ثطضسـى هـطاض گطكتـِ ٍ  2021گًَبگـَى تب سبل 

هٌجــغ هطتجــظ  180 ــِ٘اٍل ــحًٗتب ثــطاســبساسـترطاج ضـَز. 
 بتــى٘ـت اظ اثــعاض حضــس. ثــطاى اًترــبة هٌبثــغ هٌبسـ ىٗضٌبســب

گًَبگًَــى اظ هٌبثــغ هبًٌــس  ْــبى٘ژگٗاســتلبزُ ضــس ٍ ٍ.[64]
ضٍش پژٍّــص هــَضز  ــت٘ل٘هحتــَا، ٍ ً ــسُ،٘ػٌــَاى، چٌ

هٌجــغ هؼتجــط زض  78پژٍّطــگط  ــت،ٗ. زض ًْبــتهــطاض گطك بثــىٗاضظ
هٌبثـغ  ـيّٗـبى ا بكتِٗحَظُ هَضز پژٍّص هـَضز ثطضسـى هـطاض زاز. 

ثــطضٍى آًْــب ثِ هٌظــَض  ــلٍ٘ تحل ـِٗاسـترطاج ضـسُ ٍتدع
زض هبلــت ًسّـب  بت٘هسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل ْــبى٘ژگٗاســترطاج ٍ

ّــبى غَضت گطكتــِ ثــِ  ل٘ثــط اســبس تحل غـَضت گطكتـِ اسـت.
 ـىٗهٌجـغ ًْب 78ضٍى  [112]اظ  5 ٔ)هطحلــ ــتً٘وــي ضٍش كطاتطً

ًــس ثــطاى  47هلْـَم، ٍ  7هوَلـِ،  1اًتربة ضـسُ،زضهدوـَع تؼـساز
هوبلــِ اســترطاج ٍ  ــيٗزض ا بت٘هسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل ْــبى٘ژگٍٗ

اسـت  بًگـطآى٘هطحلـِ ث ـيّٗـبى حبغـل اظ ا بكتِٗ. ـسٗگطز ىًسگــصاض
م ًظبم هٌـسى اًدـب ٔهغبلؼـ ـيً٘ـِ زض هغبلؼـبت هجلـى تبًٌـَى چٌ

ذبغـى اظ هسل  ٔاظ هغبلؼـبت كوـظ ثـِ خٌجـ ـيًٗگطكتـِ ثـَز. ّـط
 ضا هَضز  ثطضسـى هـطاض زازُ اسـت. بتٍ٘غَل ػبزلاًِ هبل
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 ًسّب هلبّ٘ن هوَلِ

 

 

 

 

 هبل٘بتغَل ػبزلاًِ ٍ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ػسالت ػوَزٕ

 اكطاز ثب زضآهس ثبلا.تػبػسٕ ًسجت ًطخ اػوبل 

 ًسجت ثِ اكطاز ثب زضآهس هتَسظ ٕاكطاز ًن زضآهس ثب ًطخ ًوتطزضٗبكت هبل٘بت اظ 

 ثب زضآهس اكطازثط زضآهس پطزاذت ضسُ تَسظ  بتً٘ل هبل سْنثبلا ثَزى 

 ػسالت اكوٖ

 پطزاظًس.هٖ ثط زضآهس ضا  بت٘هبل اظٖ هجلؾ هطبثْ هطبثِ زضآهس طٗاكطاز ثب هوبز

زٌّسگبى ًِ  بت٘هبل طٗثب سب سِٗثط زضآهس ضا زض هوب بت٘سْن هطبثِ هبلپطزاذت 

 .زاضًس هي زضآهس هؼبزل زضآهس

 ثطهطاضٕ تسبٍٕ هجل ٍ ثؼس اظپطزاذت  هبل٘بت

 هجبزلِ إػسالت 

 

 زض هوبٗسِ ثب هبل٘بت پطزاذتٖزٍلت زضٗبكتٖ اظ  ٖٗبٗهعاثَزى  ثبلا

 بت٘پطزاذت هبل ٕاضظش هٌػلبًِ زض اظا بكتٗزض

 اكطاز ًن زضآهستَسظ  ٕطتط٘ث ٕبٗهعا بكتٗزض

 ؿ٘ط هٌغوٖ ثَزى هعاٗبٖٗ پطزاذتٖ

 هؼوَل ثَزى هعاٗبٖٗ زضٗبكتٖ

 ثِ هعاٗبٖٗ زضٗبكتٖ اظ زٍلت زضٗبكت اضظش هٌػلبًِ ثب تَخِ

 عدالت عمومی

 

 استلبزُ اظ ه٘عاى هؼوَل زضآهس هبل٘بتٖ ثطإ زست٘بثٖ ثِ اّساف اختوبػٖ

 پطزاذت سْن ًسجتبً ػبزلاًِ اظ هبل٘بت ثط زضآهس تحت س٘ستن كؼلٖ هبل٘بت

 غطف زضآهس هبل٘بتٖ ظٗبزٕ ثطإ ًوي ّبٕ ؿ٘ط ضطٍضٕ ضكبُ

 هبل٘بت ثطإ هتَسظ هبل٘بت زٌّسُ گبى ػبزلاًِ ثَزى س٘ستن

 اػتوبز ضرػٖ هجٌٖ ثط ػبزلاًِ ثَزى س٘ستن هبل٘بت

 ػبزلاًِ ثَزى ضَُ٘ تَظٗغ ثبض هبل٘بتٖ

 زض ًل ، ثبض هبل٘بت ثط زضآهس ًسجتبً  ػبزلاًِ تَظٗغ  هٖ ضَز.

 عدالت کیفزی

 

 هدبظات ٌٗسبى ثطإ كطاض هبل٘بتٖ

 هبل٘بت هدبظات هتٌبست كطاض اظ

 ػبزلاًِ ثَزى هدبظات تأذ٘ط زض پطزاذت هبل٘بت
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 ٍغَل ػبزلاًِ هبل٘بت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ػسالت ضرػٖ

 

 پطزاذت سْن هٌػلبًِ ذَز اظ ثبض هبل٘بتٖ

 پطزاذت ث٘ص اظ سْن ػبزلاًِ اظ هبل٘بت

 ػبزلاًِ ثَزى سْن هبل٘بت زٌّسگبى ثب زضآهس هتَسظ

 ٍخَز ػَاهل هتؼسز تبث٘ط گصاض ثط هٌػلبًِ ثَزى س٘ستن هبل٘بت

 ػسالت ضٍِٗ إ

 ثطإ اغلاح اضتجبّبت ضٍش ظٗبز

 ثجبت ضٍِٗ

 ضاُ ّبٕ هرتللٖ ثطإ ث٘بى ضٌبٗبت ٍ زازذَاّٖ

 خسٕ گطكتي ضٌبٗبت هَزٗبى

 پطزاظش ٌٗسبى اعلاػبت هَزٗبى

 اضتجبط ثِ هَهغ ثب هَزٗبى

 هبثل زضى ثَزى هٌبتجبت

 پبسد ثب زهت ثِ سَالات هَزٗبى

 تأسق اظ تأث٘طات هٌلٖ احتوبلٖ ثط هَزٗبىاثطاظ 

 ثطذَضز ثب حسي ً٘ت

 ذَزاضٕ اظ اظْبض ًظطّبٕ ًبزضست

 ثطذَضز ثِ ػٌَاى اضربظ ذَش حسبة

 ثطذَضز ثِ ػٌَاى اكطاز غبزم ٍاػتوبز

 احتطام ثِ حوَم اكطاز ثؼٌَاى ضْطًٍس

 هبل٘بتٖاضائِ تَض٘حبت ضاخغ ثِ تػو٘وبت زضثبضُ هَضَػبت 

 اضائِ هطبٍضُ

 اضائِ پ٘طٌْبز ٍاعلاػبت هبثل اػتوبز ٍاعوٌ٘بى

 حلبظت اظ حوَم ضْطًٍسٕ

 زض ًظط گطكتي زؿسؿِ ضْطًٍساى زض ظهبى اتربش تػو٘بت

 هطبٍضُ ثِ خبهؼِ زض هَضز تـ٘٘طات ًظبم هبل٘بتٖ ثِ غَضت زه٘ن

 

 مولفه های اصلی یرتبه بند خلاصه(2)جدول

 

 

 
 

 

 
 

 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
  استخراج شذه یوکذها میمفاه یرتبه بنذ-4-5

 ضَز.ثط اسبس  ًٖطبى زازُ ه آهبضّٕب ثػَضت  بكتِٗ يٗاظ ا يٗاظ ّط 
اثؼبز استرطاج  ق٘ثِ تَغ ٖتَاى اظ لحبػ ًو ٖضبًَى ه ٖضٍش اًتطٍپ

هٌبثغ گصضتِ  ٖجبً٘پطت عاى٘ه يٍ٘٘تؼ بت٘ضسُ هسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل
 اظ ػَاهل پطزاذت

 

 بحث ونتیجه گیزی-5
 اٗي پژٍّص زض هطحلِ اٍل ثب ثطضسٖ ًَضتبض هطثَط ثِ ٍغَل ػبزلاًِ 

هبل٘بت ثب استلبزُ اظ ضٍش كطاتطً٘ت ثِ اضائِ ٍٗژگْ٘بٕ ٍغَل ػبزلاًِ 

هبل٘بت پطزاذتِ تب ثٌ٘بًٖ ثطإ عطاحٖ هسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل٘بت زض 

ًس  48ًطَضثبضس.ًتبٗح حبغل اظ اٗي ثطضسٖ ًطبى زازًِ اظ ث٘ي 

ثسست اهسُ اظ هطٍض هوبلات هٌترت ًسّبٕ هبًٌس اػوبل ًطخ ثبلاتط ثِ 

اكطاز ًن زضآهس ثب ثبلاتط)ًطخ تػبػسٕ(، زضٗبكت هبل٘بت اظ  زضاهسّبٕ

ًل  سْن، ثبلا ثَزى ًسجت ثِ اكطاز ثب زضآهس هتَسظ ًٕطخ ًوتط

، ثبض هبل٘بتٖ هطبثِ ثب زضآهس اكطازثط زضآهس پطزاذت ضسُ تَسظ  بت٘هبل

ثط  بت٘سْن هطبثِ هبلثطإ هبل٘بت زٌّسگبى ثب ظطك٘ت هطبثِ، پطزاذت 

 اغلٖ هؤللِ
ٍضؼ٘ت 

 هَخَز
 ضتجِ

ٍضؼ٘ت 
 هغلَة

 ضتجِ

 7 0.0096 6 0.0918 ػسالت ػوَزٕ

 6 0.0683 5 0.0967 ػسالت اكوٖ

 3 0.1655 7 0.0762 إ ػسالت هجبزلِ

 4 0.1642 4 0.1026 ػسالت ػوَهٖ

 1 0.3024 1 0.2952 ػسالت ً٘لطٕ

 2 0.1961 2 0.2128 ػسالت ضرػٖ

 5 0.0940 3 0.1249 إ ػسالت ضٍِٗ
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 زٌّسگبى ًِ زضآهس هؼبزل زضآهس بت٘هبل طٗثب سب سِٗهوبزضآهس ضا زض 

 زضٗبكتٖ اظ  ٖٗبٗهعاثَزى  ثبلا ، تَظٗغ ًسجتب ػبزلاًِ ثبض هبل٘بتٖ،زاضًس هي

 ٕاضظش هٌػلبًِ زض اظا بكتٗزض زض هوبٗسِ ثب هبل٘بت پطزاذتٖ،زٍلت 

، زضٗبكت اضظش هٌػلبًِ ثب تَخِ ثِ هعاٗبٖٗ زضٗبكتٖ اظ بت٘پطزاذت هبل

زاضإ ث٘طتطٗي كطاٍاًٖ ٍتؼسز تٌطاض زضهٌبثغ هطثَط ثِ ٍغَل زٍلت 

ٗبكتِ ّبٕ اٗي هطحلِ ثب ًتبٗح هغبلؼبت خسٍل ػبزلاًِ هبل٘بت ثَزُ است.

صضتِ ّوسَ است. ثط ًس اػوبل ًطخ ثبلاتط ثِ زضاهسّبٕ گپژٍّص ّبٕ 

ثبلاتط)ًطخ تػبػسٕ(، ثبض هبل٘بتٖ هطبثِ ثطإ هبل٘بت زٌّسگبى ثب 

تَظٗغ ًسجتب ػبزلاًِ ثبض هبل٘بتٖ زض اًثط پژٍّص ّبٕ  ظطك٘ت هطبثِ،

هَضز ثطضسٖ تبً٘س ضسُ است ًِ اظ خولِ هَاضز ضطٍضٕ زض عطاحٖ 

ًظبم هبل٘بتٖ هغلَة ٍػبزلاًِ هحسَة هٖ گطزز.ًسّبٕ ثؼسٕ ًِ زض 

اكطاز ًن زضآهس ثب هٌبثغ ثِ اى تبً٘س ظٗبز ضسُ است زضٗبكت هبل٘بت اظ 

ًل  سْن، ثبلا ثَزى ثب زضآهس هتَسظ ًسجت ثِ اكطاز ًٕطخ ًوتط

ًِ زض اضتجبط ثب  ثب زضآهس اكطازثط زضآهس پطزاذت ضسُ تَسظ  بت٘هبل

ًسّبٕ هجلٖ ثَزُ ٍ زض هَللِ ػسالت ػوَزٕ ٍاكوٖ هطاض زاضًس ًِ زض 

اًثط هٌبثغ ثِ ثطهطاضٕ  اى زض ًظبم هبل٘بتٖ  تبً٘س ضسُ است. ًتبٗح 

ٌٌِٗ زضهَضز هوَلِ،هلبّ٘ن ضٍش زللٖ ًطبى زاز ًِ ثب تَخِ ثِ ا

ًٍسّبٕ الگَٕ ٍغَل ػبزلاًِ هبل٘بت ًِ ثب استلبزُ اظ ضٍش كطاتطً٘ت 

ٍاًحطاف هؼ٘بض اًْب ً٘ع  5/3ثبلإ  آًْبثَخَز اهسُ ثَز ه٘بًگ٘ي ّوِ 

هٖ ثبضس. اتلبم ًظط ه٘بى اػضبٕ پبًل زللٖ حبغل ضسُ  1ًوتط اظ 

است.ٍاظ اٗي ضٍ اظ تٌطاض زٍضُ ّب ذَزاضٕ ضسُ است. هْوتطٗي ٗبكتِ 

 ّبٕ حبغل اظ كطاٌٗس زللٖ ثططح ظٗط هٖ ثبضس:

ي زض ث٘ي هلبّ٘ن ػسالت ػوَزٕ ،اكوٖ،ً٘لطٕ ٍضٍِٗ إ زاضإ ث٘طتطٗ

ه٘بًگ٘ي ًٍوتطٗي اًحطاف هؼ٘بض هٖ ثبضس.ٍهلبّ٘ن ػسالت هجبزلِ إ ، 

ػسالت ػوَهٖ،ػسالت ضرػٖ اذتلاف اًسًٖ ثب اٗي هلبّ٘ن زاضز ٍاٗي 

ًطبى زٌّسُ اّو٘ت هلبّ٘ن اًتربة ضسُ اظ زٗسگبُ هترػػبى هٖ 

، اكطاز ثب زضآهس ثبلاتػبػسٕ ًسجت ًطخ ثبضس. زض ث٘ي ًسّب اػوبل 

ًسجت ثِ اكطاز ثب  ٕاكطاز ًن زضآهس ثب ًطخ ًوتطاظ زضٗبكت هبل٘بت 

ٍاًحطاف  95/4اظ هلَْم ػسالت ػوَزٕ ثب ه٘بًگ٘ي  زضآهس هتَسظ

زاضإ ث٘طتطٗي ه٘بًگ٘ي ًٍوتطٗي اًحطاف هؼ٘بض هٖ  25/0هؼ٘بض 

ثبضس.ضبٗس ػلت اٗي اهط اٗي است ًِ اغلاح ًطذْبٕ هبل٘بتٖ ٍاػوبل 

اكطاز  َضزاض است. ٍّوچٌ٘ي ًسًطذْبٕ تػبػسٕ اظ اّو٘ت ثبلاٖٗ ثطذ

هٖ ثط زضآهس ضا  بت٘هبل اظٖ هجلؾ هطبثْ هطبثِ زضآهس طٗثب هوبز

 25/0ٍاًحطاف هؼ٘بض  95/4زض هلَْم ػسالت اكوٖ ثب ه٘بًگ٘ي پطزاظًس

زاضإ ث٘طتطٗي ه٘بًگ٘ي ًٍوتطٗي اًحطاف هؼ٘بض هٖ ثبضس ٍزل٘ل اٗي 

ثب تَخِ هٖ ثبضس. اهط تَخِ ثِ اٗي خٌجِ اظ ػسالت اكوٖ تَسظ ذجطگبى

 يٗزض تسٍ بت٘استلبزُ اظ هسل ٍغَل ػبزلاًِ هبل پژٍّص يٗا حٗثِ ًتب

 ي٘زض هَاً ٕثبظًگط بٗهستلعم اغلاح ٍ ًطَض ٖبتٍ٘ هوطضات هبل ي٘هَاً

 .ثبضس ٍٖهوطضات ه
 ٖبتً٘ظبم هبل ٕاغلاح سبذتبض ازاض ٕالگَ ثطا يٗاستلبزُ اظ اّوچٌ٘ي 

اعلاػبت  ٌسبىٗهبًٌس پطزاظش  ٕهَاضز ن٘تحو ّٕب بكتِٗثب تَخِ ثِ 
هبثل زضى ثَزى هٌبتجبت، پبسد ثب  بى،ٗاضتجبط ثِ هَهغ ثب هَز بى،ٗهَز

ًبزضست، ثطذَضز  ٕاظ اظْبض ًظطّب ٕاضز، ذَز بىٗزهت ثِ سَالات هَز
ذَش حسبة، احتطام ثِ حوَم اكطاز ثؼٌَاى ضْطًٍس،  اضربظثِ ػٌَاى 
اضائِ  ،ٖبت٘بضُ هَضَػبت هبلزضث وبت٘ضاخغ ثِ تػو حبت٘اضائِ تَض

حلبظت اظ  ٌبى،ٍ٘اعلاػبت هبثل اػتوبز ٍاعو طٌْبز٘هطبٍضُ، اضائِ پ
زض ًظط گطكتي زؿسؿِ ضْطًٍساى زض ظهبى اتربش  ،ٕحوَم ضْطًٍس

ثِ غَضت  ٖبتً٘ظبم هبل طات٘٘هطبٍضُ ثِ خبهؼِ زض هَضز تـ بت،٘تػو
اغلاح  بظهٌسًْ٘ب ًآّستٌس ًِ اًدبم پ٘طٌْبزٕ  ٕخع هَاضز ن٘زه

الگَ ثِ  يٗاستلبزُ اظ اثٖ ضي  ثبضس. ٖه ٖبتً٘ظبم هبل ٕسبذتبض ازاض
زض ًظط  ثب ن٘تحو ّٕب بكتِٗثب تَخِ ثِ  ٖهٌظَض اغلاح كطٌّگ سبظهبً

ثِ غَضت  ٖبتً٘ظبم هبل طات٘٘گطكتي زؿسؿِ ضْطًٍساى زض هَضز تـ
 ٖبًاغلاح كطٌّگ سبظه بظهٌسًْ٘ب ًآّستٌس ًِ اًدبم  ٕخع هَاضز ن٘زه

 ذَاّس ثَز. ٍ خعء ػسالت هبل٘بتٖ ٖبت٘زض ًظبم هبل
 
 

 

 منابع و ماخذ
(. اثربخطی ابؼبد حبوٕیت 1397.)ی،تمیٚ تراب ،زٞرای، پٛرزٔب٘،ػببضیبریاِٟ [1]

ضروتی بر رابطٝ ٔسئِٛیت اختٕبػی ٚ ػذاِت ٔبِیبتی . فصّٙبٔـٝ ػّٕی پصٚٞطـی 

 .ٔذيريتحسببذاری 
اصُ ػذْ  ٍبٜي(.خب1397.)ريحب٘ٝ،افىٗ دستيذالله ٚ،دادٌر،ابراٞیٓ،زادٜ ًیب [2]

 یػبِ ٛاٖيارٚپب، د ٝياتحبد یدادٌستر ٛاٖيد يیلضب يۀدر پرتٛ رٚ یبتیٔبِ ضیتبؼ
 تیبر ٚضؼ ذی)بب تأو راٖيا یاسلأ یخٕٟٛر یبتیٚ ٘ظبْ ٔبِ ىبئتحذٜ آٔر بلاتيا

  بتی(.ٔدّٝ ٔبِٓیرٔمیٚ اضخبظ غ ٍب٘ٝیاتببع ب یحمٛل
  تّمی زطر سیربر(. 1393.)فرضتٝ،یٚحبج ٔحٕذآ٘صلا ی،ػبّٔ،حسٗیإِبس [3]

 بتی. پصٚٞطٙبٔٝ ٔبِرفتبر تٕىیٗ برآٖ  تبثیرٚ  ٔبِیبتی ْ٘ظب ف٘صبابٝ ٘سبت ٖيبدٔؤ

 ,221-249. 

ٔبِیبتی ٘ٛيٗ در ببزارٞبی ٔسىٗ ٚ سرٔبيٝ.  REITیبتیٔبِ ٝي(.پب1388ببٖ,ح.) [4]

 .175,  بتیٔبِ یفصّٙبٔٝ تخصص

بر ارزش افسٚدٜ.  بتیدر ٘ظبْ ٔبِ یبتیػذاِت ٔبِ ی(. بررس1395برٖٚ, ْ. ر.) [5]

 .62-55ٔبٞٙبٔٝ پصٚٞص ُّٔ , 

 .8التصبد ,  یبی. د٘یبتیببر ٔبِ غي(. ػذاِت در تٛز1391, ض.)یزٔب٘ یبٙ [6]

رٚ  صیپ یٚچّص ٞب یبتیٔبِ ی(. درأذٞب1393.)ٟٔذی ،تبخیه ٚ احٕذ ،پرخیذٜ [7]

 . راٖيا ی. تٟراٖ: اتبق ببزرٌب٘راٖيدر التصبد ا

 .ی. تٟراٖ: ٘طر٘ی(.التصبد بخص ػ1391ٕٔٛ. )ذخٛادیٓ،سیپٛرٔم [8]

ٔستضؼفبٖ  بدی. تٟراٖ: بٙیػذاِت اختٕبػ ی٘ظر ی(.ٔبب1375٘.)ٗی،حسیتٛسّ [9]

 .1395ی ٚخب٘ببزاٖ ا٘ملاة اسلأ

 . تٟراٖ: سٕت.ی(. التصبد بخص ػ1385ٕٔٛ, ا. )یٕیصٕ یخؼفر [11]

حمٛق. تٟراٖ: ا٘تطبرات ٌٙح  یِٙٛٛشی(. تر1387ٔ, ْ. ج. )یٍِٙرٚد یخؼفر [11]
 دا٘ص.

(.بررسی ٚ تحّیُ 1392زادٜ،ٔحٕذرضب.) یذیٚحٕ ی،ػببسؼّیٕيور یحبخ [12]
تبثیرات ػذاِت ادران ضذٜ بر تٕبيلات رفتبری ٔطتريبٖ ٚ ویفیت خذٔبت ادران 

 تحَٛ تيريضذٜ. پصٚٞص ٘بٔٝ ٔذ
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 :خرد ٚولاٖ. یالتصبد ُیتحّ(. اصَٛ 1395.)اِٝذايدادٌر، [13]

 یبید٘ یبسیس ّسٛفیف ٗئطٟٛرتر طٝيدر ا٘ذ ی(در1382ٍ٘پرست, ) ٗيد [14]

 .1راٞبرد ,  ٝيراِس. ٘طر یاٍ٘لاسبوسٖٛ،ػذاِت در ارا

ديب٘ت پـی، حٕیـذ، ٔـٛلائی فـر، فرحٙبزاِسـبدات، افتخبريـبٖ، سـیذٜ اِٟـبْ.  [15]
 ی خٌّٛیری از فرار ٔبِیبتی.(. رٚضٟبی ارتمبی تٕىیٗ ٔبِیبتی ٚ راٞىبرٞب1392)

 بٖئؤد ذٌبٜياز د بتیبٝ پرداخت ٔبِ ُيػٛأُ تٕب تیإٞ(.1384دلاٚر،ػّی) [16]
 ضٟر تٟراٖ(  یبتیادارٜ أٛر ٔبِ یبتیٔبِ بٖي)ٔٛرد ٔطبِؼٝ : ٔٛد یبتیٔبِ

 ػبدلا٘ٝ. تٟراٖ: خٍُٙ یدر پرتٛ اصَٛ دادرس یبتیٔبِ ی(. دادرس1391, ْ. )ٕبیراٞپ [17]

 ساٖی. تٟراٖ: ٘طر ٔیػٕٛٔ ٝی(. ٔب1391ِ), ٚ. یرستٕ [18]

در  یٔبِ تيري(. بٟبٛد ٔذ1992خب٘تطر. ) ّىب،وبسبٍ٘رادیٚ ٔ چبرد،اْ،بردير [19]

 .یدر حبَ تٛسؼٝ. تٟراٖ: دا٘طىذٜ أٛر التصبد یوطٛرٞب

 . ٕٞذاٖ: ٘ٛرػّٓی(. التصبد بخص ػ1388ٕٔٛ. )ی،ٔرتضیسبٔت [21]
 ٔبِیبتی ٘ظبْ تطبیمی تحّیّی بررسی(. 1396)حٕیذرضب.،ٔحٕذیٚٔرضیٝ،ضبٞبیىی [21]

 ٔبِیبتی ٚ ٔبِی ٞبی سیبست ٕٞبيص يبزدٕٞیٗ ٔمبلات ٔدٕٛػٝ.  فرا٘سٝ ٚ ايراٖ
 .815-844,  ايراٖ

 وٛضص لا٘ٝدػب تؼییٗ(. 1394،ٔحٕذرضب ٚػثٕب٘پٛر،ٞٛراْ. ) یذ،لبسٕی،ٔدیصبٔت [22]

 یالتصبد یفبزی. فصّٙبٔٝ پصٚٞطٟب ٔٙطك ديىر بب اٖيرا یٞب ٖستبا یبتیٔبِ یٞب
 .176-151,  راٖيا

حمٛق بطر ٚحمٛق  ٙٝیدر ائ یبتیٚػذاِت ٔبِ ی(. اصُ برابر1391. )ی،تبریطبٞر [23]
 . تٟراٖ: ضٟر دا٘ص.ٗي٘ٛ یبتیٔبِ

ٚ حمٛق بطر. تٟراٖ: دا٘طٍبٜ  یػٕٛٔ یٞب ی(. آزاد1382, ْ. )یٔٛتٕٙ یطببطببئ [24]

 تٟراٖ.

. یبتیٔبِ بتيٚ ٘ظر ٓیٔفبٞ یوٛتبٜ بر پبرٜ ا ی(. ٔرٚر1376ػرة ٔبزار, ع. ا. ) [25]
  بتیفصّٙبٔٝ ٔبِ

ٔذٞبی ٔبِیبتی در ايراٖ، ٔروس تحمیمبت آ(. بررسی در1376وردبچٝ, ْ. ) [26]
 وبٔپیٛتری ػّْٛ اسلأی. ٔدّٝ بر٘بٔٝ ٚ بٛدخٝ .

 29. بر٘بٔٝ ٚبٛدخٝ , راٖيدر ا یبتیٔبِ یدرأذٞب ی(. بررس1375وردبچٝ،ٔحٕذ. ) [27]

 یٚالتصبد دِٚت. تٟراٖ: ٔٛسسٝ فرٍٞٙ یػٕٛٔ ٝی(. ٔب1378ِ,. )ذاِٝي،یورٔب٘د [28]
 ػّٓ ٚادة. ریبط یٚٞٙر

 . تٟراٖ: خٍُٙیحمٛق ػٕٛٔ ی(. ٔبب1391٘, ع. ا. )یبرياز٘ذ یٌرخ [29]

بب استفبدٜ از  یبتیٔبِ ی٘ظبْ ٞب ی(. رتبٝ بٙذ1393. )ی،ٔصطفی:ضىر،رضبیٔحسٙ [31]
 یٞب بستی. فصّٙبٔٝ پصٚٞص ٞب ٚسیفبز برٜیچٙذ ٔؼ یریٌ ٓیرٚش تصٕ

 .22-5,  یالتصبد
 . تٟراٖ: اِبرز.ی(. فرًٞٙ بسري ػّْٛ التصبد1372. )رًٞٙی،فٔٙٛچٟر [31]

 (.ضٙبسبيی ٚيصٌیٟبی بر ٔبٙبی پصٚٞطٟبی وبربردی1389ٔريٓ)٘بخذا، [32]

استبٖ خراسبٖ  یبتیٔبِ تی(. براٚرد ظرف1386. )ی،ػّیپٛر، ٔٙصٛر ٚ فتحب٘ يیٔلا [33]
 71ضٕبرٜ  ی)بب استفبدٜ از رٚش ٔحبسبٝ سرا٘ٝ ارزش افسٚدٜ بٍٙبٜ(. ٔدّٝ التصبد

ٚ72  ,71-41. 

ػذاِت. لٓ: ا٘تطبرات ٔٛسسٝ  یٞب ٝي٘ظر ی(. ٘مذ ٚبررس1388. )،احٕذیٚاػظ [34]
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