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 چکيده

توان آن را به منزله منبعی براي مزيت رقابتی پايدار در نظر ودي است که میسرمايه فکري دارايی نامشه

بینی سرمايه فکري بر اساس هوش معنوي، سرمايه اجتماعی و گرفت. بنابراين هدف پژوهش حاضر پیش

مديريت دانش در دانشجويان بود. طرح پژوهش توصیفی از نوع همبستگی بود. جامعه دانشجويان دانشگاه 

گیري نفر با روش نمونه 122بودند که از میان آنها  7931-31لامی شهر تهران در سال تحصیلی آزاد اس

(، هوش 0227هاي سرمايه فکري)بونتیس، اي انتخاب شدند. ابزارهاي پژوهش پرسشنامهاي چندمرحلهخوشه

پروبست و همکاران، ( و مديريت دانش)0221)پاژاک،  (، سرمايه اجتماعی7988زاده و همکاران، معنوي)عبداله

هاي ضرايب همبستگی پیرسون و رگرسیون و با روش SPSS-19افزار ها با استفاده از نرم( بودند. داده0222

چندگانه با مدل همزمان تحلیل شدند. نتايج نشان داد که هوش معنوي، سرمايه اجتماعی و مديريت دانش با 

بین يعنی هوش معنوي، سرمايه داشتند. متغیرهاي پیشسرمايه فکري در دانشجويان رابطه مثبت و معنادار 

درصد از واريانس سرمايه فکري در دانشجويان را  7/77اجتماعی و مديريت دانش به طور معناداري توانستند 

توان میزان هوش معنوي، (. در نتیجه براي افزايش سرمايه فکري در دانشجويان می>27/2Pتبیین کنند )

 هاي آموزشی ارتقاء بخشید.ريت دانش را در آنان از طريق کارگاهسرمايه اجتماعی و مدي

سرمايه فکري، هوش معنوي، سرمايه اجتماعی، مديريت دانش، دانشجويانها:کليدواژه
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