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 فصلنامه مطالعات کمی در مدیریت 

 33-67، صص 5411 ، زمستانچهارم، شماره 55دوره 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  در کشورهای منتخب اسلامی وری نیروی کاربر بهره های اقتصاد دانش بنیانتاثیرشاخص

 4ادهزمیاشکان رح و 8پوردالمن محمد ،4ییرجا داللهی، 5یطاهر حسن

 41/51/5411تاریخ پذیرش:  ،51/51/5411تاریخ دریافت: 

 چکیده

 با که آنجا از .تاس شده بنیان دانش اقتصاد گیریشکل موجب ،یدانای عصر در روزافزون دانش اهمیت

 صنعتی از اعم جهان هایدولت لذا ،شودمی زیاد تولید بازده و تولید قدرت جدید هایوریآفن از استفاده

 .دسازن متحول بنیان دانش اقتصاد سمت به را هامهارت کسب و آموزش تا اندشده مصمم توسعه حال در و

 در کار نیروی وریبهره بر بنیان دانش اقتصاد هایشاخص تاثیربررسی  تحقیق این اصلی هدف بنابراین

  هایتکنیک و  Eviews  افزاراز نرم استفاده با تحقیق این در باشد.می اسلامی منتخب کشورهای

بررسی  2052تا  5110وری نیروی کار در دوره زمانی ارتباط متغیرها و تاثیر آنها بر بهره  اقتصادسنجی

 چاپ مقالات تعداد عمومی، آموزش مخارج هایهزینه شاخص که است آن از حاکی نتایج تحقیق .گردید

 و R&D هایشاخص در حالی که، ددارن کار نیروی وریبهره بر دارمعنی و مثبت ، اثری  ICTو شده

 . ندارند کار نیروی وریبر بهره داریاثر معنی اینترنت

 

 

 وری.وری، سرمایه انسانی، نوآوری و بهرهاقتصاد دانش بنیان، بهره کلیدی: کلمات

 مقدمه
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 دانشیار، گروه اقتصاد، واحد زنجان، دانشگاه آزاد اسلامی، زنجان، ایران.نویسنده مسئول،  2

 اقتصاد، واحد زنجان، دانشگاه آزاد اسلامی، زنجان، ایران استادیار، گروه 9

 استادیار، گروه اقتصاد، واحد زنجان، دانشگاه آزاد اسلامی، زنجان، ایران 1
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د ه کارکرباشد؛ اما تاکنون نحوای، برای حل مسائل میطور پیوسته در حال تفکر تبیینی و رویهمغز به

ذهن انسان به صورت یک راز باقی مانده است. هزاره جدید فرصتی در اختیار ما نهاده است تا به 

ها به کمک دانش نوین، ابزارهای نوین و منابع نوین پاسخ داده شود. توسعه تمام این پرسش

 .باشدکنند گامی به سوی حل این چالش میهایی که برای ما دانش، خرد و هوش فراهم میسیستم

گیری در توسعه ملل، آوری و بازپخش مهارت، اثر چشمهای هوشمند برای جمعتوانایی سیستم

هایی اجازه مستندسازی یک یا چند تخصص و تولیدات و جوامع داشته است. چنین سیستم

ن آورند. ایبرداری از دانش ایجاد شده برای حل مساله به صورتی مقرون به صرفه را فراهم میبهره

هایی که در سطح ملی دچار نقص ا به حالتی قابل کنترل، امکان وارد کردن مهارت به حیطههسیستم

 های کمیاب بههای بومی، تکثیر و توزیع مجدد دانشهستند، صادر کردن دانش مرتبط به مهارت

زه ای که کشور/ناحیه/حوهای مهارتی ویژهنمایند. بنابراین حیطهای مقرون به صرفه را ایجاد میشیوه

های طور قابل توجهی دارای پتانسیل مطلوب برای سیستمخاصی در آن دچار کاستی یا فزونی است، به

ولی  ،نهشت( یک عنصر کلیدی در موفقیت استدانش بنیان هستند. هرچند اطلاعات ادغام شده )هم

د ولیباشند. بخش قابل توجهی از تشده میدر بسیاری از کسب و کارها، این اطلاعات قطعه گم

های هوش مصنوعی شود. سیستمصرف انتقال دانش از طریق آموزش و پرورش می ،ناخالص ملی
5(AIبه )های یستمکنند. سطور موثری، منابع کمیاب مورد نیاز برای فرایند رشد و توسعه را توزیع می

شتری یهوشمند هستند، در شرایطی که افرادی اندک دانش ب دانش بنیان که گامی به سوی سیستم

 نسبت به اکثریت را در اختیار داشته باشند، قابل توجه خواهند بود.

شوند. میان هر کدام ها، اطلاعات، دانش و خرد عناصر اصلی تفکر و استدلال انسان محسوب میداده

خام  ،مرتبط به حقایق و مشاهدات یهاهای چشمگیری وجود دارد. دادهاز مفاهیم فوق تفاوت

برداری دون فرایندهای پردازشی اضافه مانند مقایسه، استنتاج، پالایش و... قابل بهرهباشند؛ آنها بمی

کرد که  گیریتوان چنین نتیجهشوند. میهای پردازش شده به عنوان اطلاعات شناخته مینیستند. داده

هت جدانش در واقع نتیجه فرایندهایی مانند ترکیب، پالایش، مقایسه و تحلیل اطلاعات موجود، در 

ز ها، قوانین و... نیها، ارزشها، قضاوتباشد. در طول زمان، تجربهای معنادار میدست یافتن به نتیجه

 (.Sajja & Akerkar, 2050شوند تا خرد حاصل شود )افزوده می

                                                 
1 Artificial intelligence 
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 عوامل و هاشاخص شناخت به نیاز و بنیان دانش اقتصاد تاثیرگذاری و اهمیت روزافزون گسترش 

 تعیین عوامل اثر بررسی راستا این در  . باشدمی تحقیق این انجام ضروریات ملهج از آن بر موثر

 ضعف نقاط و تولید اصلی عوامل از یکی عنوان به کار نیروی وریبهره بر بنیان دانش اقتصاد کننده

 می گیرد. راقر ویژه توجه مورد کشور اقتصادی

ر صاد سراسر دنیا به کلی دگرگون کرده است. داقتصاد مبتنی بر دانش، تقاضاهای بازار کار را در اقت

کار  باشند و تقاضاهای بازارکشورهای صنعتی، صنایع مبتنی بر دانش به سرعت در حال توسعه می

، آوری جدید معرفی و نیاز به کارکنان متبحرنیز متناسب با آن در حال تغییر است. در این کشورها فن

 (.5911رتباطات بیشتر شده است )عمادزاده و کسائیان، آوری ابه خصوص آشنا به اطلاعات و فن

ه به طور کند کهای اقتصادی و توسعه، اقتصاد مبتنی بر دانش را اقتصادی معرفی میسازمان همکاری

مستقیم بر پایه تولید، توزیع و کاربرد دانش بنا شده است و این دانش به طور موثری توسط فعالان 

ود. همان شتر به کار گرفته میبرای توسعه اجتماعی و اقتصادی مطلوب ها و جوامعاقتصادی، سازمان

گونه که در تعریف فوق مشخص است، اهمیت مصرف دانش کمتر از تولید دانش نیست. امروزه 

های آید. صنایع دانش بنیان دارای ویژگیصنعت یکی از مصرف کنندگان اصلی دانش به شمار می

 زیر هستند:

 گذاری در خلاقیت و نوآوریهسطح بالای سرمای -

 آوری استفاده گسترده از فن -

 (5915استفاده از نیروی کار با تحصیلات عالی و خلاق )ایمانی، -

بتنی اقتصاد م ای بر آموزش و کارآموزی دارد؛دهاقتصاد مبتنی بر دانش، پیامدهای گستر یهاویژگی

 باشد:بر دانش بر چهار رکن اساسی استوار می

هایی برای قدرت استفاده کارآمد از دانش جدید یبان اقتصادی و نظام سازمانی، محرکیک پشت -

 موجود و غنی ساختن مدیریت فراهم کرده است.

 جمعیتی تحصیل کرده و متبحر که برای خلق، تقسیم و به کارگیری دانش تربیت شده است. -
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 موثر، ترویج و پردازش اطلاعاتیک زیربنای اقتصادی اطلاعات پویا، موجب تسهیل در ارتباطات  -

 شود.می

ها به ها، مشاورها و دیگر سازمانها، مراکز تحقیقی، دانشگاهیک نظام خلاق و کارآمد در شرکت -

ای از دانش را ایجاد دانش جهانی که روز به روز در حال افزایش و دگرگونی بوده افزوده و مجموعه

عمادزاده کند )آوری جدید تبدیل میق کرده و آن را به فنکرده است؛ دانشی که با نیازهای محلی تطبی

 (.5911و کسائیان، 

در اقتصاد مبتنی بر دانش سه فرآیند تولید، توزیع و انتقال دانش در رابطه متقابل با یکدیگر، صنعت 

دهند. فرآیند چهارم یعنی مصرف دانش، بیانگر پیوند این صنعت با سایر صنایع و دانش را شکل می

های اقتصاد مدرن است. دانش از طریق دو مسیر )ایجاد و اکتساب( از فرآیند تولید دانش به بخش

فرآیندهای توزیع و تبدیل دانش جریان یافته و سپس به فرآیند تبدیل بعد از غنی سازی و مسیر 

ین بیابد؛ دانش جریان یافته به فرآیند توزیع، در سطوح مختلف آموزشی استفاده از دانش جریان می

 (.5915شود )ایمانی،افراد جامعه منتشر می

ه تحلیل پردازان بهای مهمی است که بسیاری از نظریهعملیاتی شدن اقتصاد مبتنی بر دانش از مقوله

سازی آن از اند. چگونگی عملیاتی شدن اقتصاد مبتنی بر دانش و قابلیت سنجش و شبیهآن پرداخته

ن چارچوب منسجم و مورد توافق جهانی برای سنجش اقتصاد ای برخوردار است. تاکنواهمیت ویژه

های مبتنی بر دانش ارائه نشده است. چارجوبی که برای سنجش اقتصاد مبتنی بر دانش از سوی سازمان

های آماری شود متفاوت از چارچوبو بانک جهانی ارائه می APEC ،OCEDبین المللی مثل 

دانش از این جهت اهمیت دارد که دانش چیزی بیش از  سنتی موجود است. سنجش اقتصاد مبتنی بر

ری و باشد )باصآورد و آن تغییرات ساختاری در درون اقتصادها میافزایش رشد اقتصادی به بار می

 (. 5910همکاران،

 های سنجش اقتصاد مبتنی بر دانششاخص

اند در ارائه شدههای معتبر های سنجش اقتصاد مبتنی بر دانش که توسط سازمانبرخی از شاخص

 گیرند:ادامه مورد بررسی قرار می
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های سنجش اقتصاد مبتنی بر دانش عبارتند از: : بر اساس این الگو، شاخصOCEDالف( الگوی  

ای دانش، شبکه دانش، ی دانش، موجودی و جریان دانش، سنجش برون دادهاسنجش درون داده

 سنجش دانش و یادگیری. 

استخدام مهندسین ، هزینه تحقیق و توسعه صلی دانش شامل موارد زیر است:های اداده شاخص درون

 هاثبت اختراعات و تراز بین المللی پرداختو  و کارکنان فنی

ب( چارچوب پیشنهادی دفتر آمار استرالیا: این سازمان معتقد است چارچوب سنجش اقتصاد مبتنی 

ده، دارای مبانی نظری و شواهد تجربی کافی ای منطقی و قابل فهم تنظیم شبر دانش باید با شیوه

 های آماری آن رعایت شده باشد.باشد، مورد قبول کاربران باشد و در عین حال بی طرفی در شاخص

چارچوب دفتر آمار استرالیا اجزای اقتصاد مبتنی بر دانش را با پنج مولفه ارائه کرده است؛ سه مولفه 

آوری اطلاعات و ارتباطات است فرینی، سرمایه انسانی، فنآن مولفه محوری و شامل نوآوری و کارآ

 و دو مولفه حمایتی شامل مولفه رفتاری و مولفه تاثیرات اقتصادی و اجتماعی است.

: شامل چهار مولفه مهم در خلق دانش )درصد مخارج تحقیق و توسعه از تولید APECج( الگوی 

(، تحصیل و یادگیری دانش )سهم واردات ناخالص داخلی، سرانه محققان، سرانه ثبت اختراعات

بخش  گیریاندازهآوری از کل واردات، درصد جریان ورودی سرمایه از تولید ناخالص داخلی، فن

خدمات تجاری دانش محور(، انتشار دانش )درصد مخارج صرف شده از تولید ناخالص داخلی بر 

اینترنت از سرانه، درصد نیروی کار  یابی بهآوری اطلاعات و ارتباطات، درصد هزینه دستروی فن

با آموزش کمتر از سطح دوم آموزش( و کاربرد دانش )درصد نیروی کار با سطح آموزش دانشگاهی، 

 درصد نیروی کار با دانش به کل نیروی کار، نرخ کارآفرینان( است.

اند ائه شدهار های گذر به اقتصاد مبتنی بر دانش که توسط بانک جهانید( الگوی بانک جهانی: شاخص

 گیرند:در چهار حوزه اساسی قرار می

ند کنها و نهادهای اقتصادی مناسبی را فراهم میهای اقتصادی و نظام سازمانی که سیاستمشوق -

هایی را برای خلق، که موجب تحریک و تخصیص کارایی منابع موجود شده و خلاقیت و مشوق

 ار گیرد.اشاعه و کاربرد کارآمد و اثربخش دانش به ک
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های ملی نوآوری و... که ها و نظامهای نوآوری از سطح بنگاه، مراکز تحقیقاتی، دانشگاهنظام -

 توانند دانش را تولید کنند.می

های تواند به طور پیوسته مهارتآموزش و منابع انسانی و نیروی کار تحصیل کرده و ماهری که می -

 خود را ارتقا و انطباق دهد.

 ند.کهای لازم را برای انتشار و کاربرد دانش فراهم میطلاعات و ارتباطات که زیرساختآوری افن -

 های بسیار زیاد و مرتبط با اقتصاد مبتنی بر دانش را بررسیالگوی بانک جهانی به دلیل اینکه شاخص

باشد و بسیاری از کشورها از کند، امروزه در سطح جهان الگوی مورد پذیرش همگان میمی

 (.5915گیرند )ایمانی،مودهای این نهاد بین المللی برای رسیدن به توسعه دانش بنیان بهره میرهن

اجزا اصلی در یک سیستم دانش بنیان متعارف شامل پایگاه دانش، موتور استنتاج، مکانیسم توضیح و 

عات مرتبط، (. هدف از پایگاه دانش، ذخیره و ارائه کردن تمام اطلا5 نمودارباشند )رابط کاربری می

دین دانش بنیان است. دانش چن ها و ارتباطات استفاده شده توسط سیستمحقایق، قوانین، وضعیت

تواند ترکیب شده و در پایگاه دانش ارائه گردد. موتور استنتاج به عنوان مغز متخصص انسانی می

و ورودی کاربر  نماید؛ که هدف آن جستجوی اطلاعات و ارتباطات از پایگاه دانشسیستم عمل می

دهد، ها و پیشنهاداتی مشابه آنچه که یک متخصص انسانی ارائه میبینیها، پیشیابی به پاسخو دست

گیری، صمیمهای پشتیبانی از تهای دانش بنیان در مقایسه با سایر سیستماست. یکی از مزایای سیستم

ترتیب  باشد. بدیننتایجی خاص میها در توضیح دادن دلایل و نحوه رسیدن به توانایی این سیستم

انی از ای که نه تنها به عنوان پشتیبدهد به گونهدانش بنیان را بسط می مکانیسم توضیح، سیستم

گفتگو  دهد. رابط کاربری وظیفه کنترلکند بلکه به کاربر امکان یادگیری نیز میگیری عمل میتصمیم

 میان کاربر و سیستم را به عهده دارد. 
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 اجزای اصلی در سیستم دانش بنیان -5 ارنمود

 پژوهش هایفرضیه

 کشورهای در کار نیروی وریبهره بر بنیان دانش اقتصاد هایشاخص تاثیر اهداف علمی شامل تعیین

 و اقتصادی توسعه خصوص در سیاستگذاری کاربردی هدف ترینمهماسلامی خواهد بود.  منتخب

 اللهآیت حضرت زمینه این در باشدکهمی بنیان دانش اقتصاد مبنای بر کار نیروی وریبهره افزایش

 که دانندمی بنیان دانش اقتصاد هایمولفه موثرترین و بهترین از را بنیاندانش هایشرکت ایخامنه

 بخشد. قوام و ثبات نیز را مقاومتی اقتصاد تواندمی

 اصلی:  فرضیه

 . دارد تاثیر اسلامی منتخب کشورهای در کار ینیرو وریبهره بر بنیان دانش اقتصاد هایشاخص -

 : فرعی هایفرضیه

 .دارد تاثیر اسلامی منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره های مخارج عمومی برهزینه -

 منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره افزیش تعداد مقالات چاپ شده در مجلات معتبر  بر -

  دارد تاثیر اسلامی

 .وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیرداردترنت بر بهرهگسترش این -

- ICT وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیر دارد بر بهره. 
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- R&D وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیر دارد بر بهره. 

 

 پژوهش نهیشیو پ ینظر مبانی

صادی های اقتکند، امر جدیدی نیست. تمام فعالیتایفا میاین مساله که دانش نقش مهمی در اقتصاد 

ین ترین نوع، بر پایه دانش هستند. با اباشند و تمام اقتصادها حتی در سادهمبتنی بر نوعی دانش می

چنان افزایش یافته است که حال امروزه میزان مشارکت اطلاعات و دانش در فرایندهای اقتصادی آن

ساسی در نحوه سازماندهی و عملکرد اقتصاد شده است. بدین ترتیب موجب تغییرات ساختاری ا

اند که ظهور ساختار جدید اقتصادی را آشکار ها و نهادهای جدید وارد عرصه شدهقوانین، فعالیت

دا تاکید اند. در ابتکنند. سه دگرگونی عمده در درک نقش دانش و ارتباط آن به اقتصاد شناخته شدهمی

باشد. بارها تاکید شده است که دانش، عنصری خارج از اقتصاد ن محصول مطرح میبر دانش به عنوا

ولید و تبادل توانند در تباشد و بنابراین اصول اقتصادی مینبوده و جزئی درونی از سیستم اقتصاد می

ر ه تواند در توسعه محصولات، تولید و مورد استفاده قرار گیرد. مانندآن بکار روند. بعلاوه دانش می

تواند در معرض کاهش ارزش یا خارج شدن از رده نیز قرار گیرد؛ این زمانی کالای دیگری، دانش می

کنند یا دانش جدید ایجاد شده، دانش قبلی را از است که مردم دیگر از دانش بخصوصی استفاده نمی

های رایج متفاوت کند. با این حال، دانش از چند نظر با کالاارزش میدور خارج نموده و آن را بی

نیان دهی اقتصاد دانش بها مستلزم اشارات بسیار مهمی هستند که بر نحوه سازماناست که این تفاوت

باشد. اول اینکه دانش فاقد نمود فیزیکی است و با این وجود در طرحی اولیه، تعبیه شده موثر می

وت رنامه کامپیوتری(. تفااست )مانند حق انحصار اختراع، محصولی ساختگی، یک نوشته یا یک ب

دوم، در غیررقابتی بودن دانش است؛ به این صورت که بکار رفتن )مصرف شدن( آن توسط یک نفر 

شود. سومین تفاوت در این است که منجر به ممانعت از بکار رفتن همزمان آن توسط دیگران نمی

شتری از مردم از دانش یابد. در حقیقت هرچه تعداد بیدانش به واسطه مصرف کردن، تقلیل نمی

 کند.استفاده کنند، ارزش بیشتری در جامعه ایجاد می

های مختلفی مطرح زمانی که هدف ما ارائه تعریفی مشخص از اقتصاد دانش بنیان باشد، دیدگاه

تر از سرمایه و نیروی انسانی ای بسیار مهمشود زمانی که دانش به عنوان نهادهخواهند شد. گفته می

و این دو عامل را زیر سایه خود قرار دهد، اقتصادی دانش بنیان خواهیم داشت. در تعریفی مطرح شده 

ورزند که اقتصاد دانش بنیان زمانی شکل بر این نکته اصرار می گرانپژوهشدیگر، اقتصاددانان و 
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 از سوی دیگر تر از گذشته مطرح شود.گیرد که دانش، به عنوان محصولی بسیار حائز اهمیتمی 

کند که امروزه دانش مدون، تبدیل به بخش بسیار قابل توجهی از روابط اقتصادی یدگاه سوم ادعا مید

پردازند که تغییرات و ترقی بوجود آمده شده است؛ در حالی که چهارمین گروه به بیان این نکته می

باشد. مطرح میدهنده به اقتصاد دانش بنیان آوری اطلاعات و ارتباطات به عنوان ضرورت شکلدر فن

با توجه به تفاسیر گوناگونی که از مفهوم اقتصاد دانش بنیان انجام شده است، ارائه تعریفی عملی و 

 پذیر از این عبارت دشوار است؛ آزمون

بلکه  آوری پیشرفته نیست: ایده اقتصاد دانش بنیان، تنها توصیفی از صنایعی با فن5چارلز لیدبیتر

ها، رکتها و شها، قسمتتوان در تمام بخشاز مزیت رقابتی است که می توصیف کننده منابع جدیدی

 افزار و بیوتکنولوژی، مورد استفاده قرار داد.از کشاورزی و خرده فروشی تا نرم

اند؛ تر شدهها و عوامل بواسطه دانش غنی(: اقتصادی که در آن تمام بخش2005) 2ریفرز و اوبرت

هبود رفاه و ب ی ایجاد صنایع جدید و نوسازی صنایع موجود، عامل رقابتدانشی که به مثابه منبعی برا

 اجتماعی است.

های (: اقتصاد دانش بنیان به صورت تولیدات و خدمات مبتنی بر فعالیت2002) 9کارلاو، اکسلی و واکر

شود که در رشد شتابان علمی و فنی مشارکت دارند. عامل کلیدی در متمرکز بر دانش تعریف می

 نابع طبیعی است.های فیزیکی یا مهای فکری نسبت به نهادهقتصاد دانش بنیان، اتکای بیشتر بر قابلیتا

 شود:با نگاهی به این تعاریف، چند ویژگی ضروری اقتصاد دانش بنیان آشکار می

 .نوآوری یک ویژگی همیشگی است 

 هایی در سطوح مختلفی از سلسله مراتب.اقتصادی است حاصل از شبکه 

 های های جدیدی از سازماندهی است که شامل همکاری صنایع، ایجاد قطبتضمن فرمم

 شود.های خصوصی و دولتی میجدید و روابط بین بخش

 است. تر از سطح دانشسرمایه انسانی نقشی بنیادین داشته و ظرفیت یادگیری بسیار مهم 

 .دانش مدون و توزیع شده حائز اهمیت است 

 باشد.های اقتصادی مشهود میتبط با اطلاعات در تمام بخشهای مرازدیاد فعالیت 

                                                 
1 Charles Leadbeater 

2 Reiffers & Aubert 

3 Carlaw, Oxley & Walker 
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 های زیر است:در مجموع، یک اقتصاد دانش بنیان به گفته بانک جهانی دارای ویژگی

های موثری در جهت ایجاد، انتشار و استفاده از مدلی سازمانی و اقتصادی که فراهم کننده مشوق -

 اجتماعی باشد.دانش به منظور توسعه رشد و افزایش رفاه 

 نیروهایی تحصیل کرده و متخصص که قادر به تولید و استفاده از دانش هستند. -

ها، مشاوران و سایر سیستم نوآوری متشکل از واحدهای اقتصادی، مراکز تحقیقاتی، دانشگاه -

ی هابرداری از منابع رو به رشد دانش جهانی، منطبق نمودن آن با نیازهایی که مستعد بهرهسازمان

 بومی و تبدیل این دانش به تولیداتی با ارزش تجاری باشند.

 یک زیرساخت اطلاعاتی پویا که قادر به تسهیل تبادل موثر، انتشار و پردازش اطلاعات باشد. -

ای از عوامل ناملموس و غیرعینی که عملکرد اجتماعی را بسیار موثرتر و رو به جلو مجموعه -

های مختلف، میزان ها و ایدهمند کردن نظریهبندی و قاعدهانایی فرمولهدایت خواهند نمود مانند تو

 (.Siddiqui & Khan, 2001اعتماد و اعتماد به نفس )

برد. در یک چنین اقتصادی ( از دانش به عنوان موتور اصلی رشد اقتصادی بهره میKEاقتصاد دانش )

ه روشنی شود. به این ترتیب بکار گرفته میدانش آموخته، خلق و منتشر شده و در توسعه اقتصادی به 

اهر دیده و مشود که شرایط توسعه اقتصاد دانش بنیان دربرگیرنده نیروی کار آموزشمشخص می

)آموزش و منابع انسانی(، زیرساخت اطلاعاتی نوین و متراکم، یک سیستم نوآوری موثر و یک نظام 

 . باشدای خلاقیت، نشر و استفاده از دانش(میهای موثریبرقدرتمند )ارائه کننده مشوق5سازمانی

ای تهطور پیوستوانند بهبایست ترکیبی از کارکنان متخصص و ماهر باشد که مینیروی کار می

برداری موثری دانش ایجاد نموده و از آن بهره طوربهروز و سازگار نمایند تا های خود را بهمهارت

ل آموزش ابتدائی و متوسطه، آموزش شغلی، آموزش عالی های آموزش و پرورش شامسیستم نمایند.

شود. برحسب سطح توسعه هر کشور، میزان اهمیت هر کدام از موارد مورد العمر میو یادگیری مادام

اشاره متفاوت خواهد بود؛ به عنوان مثال در کشورهای کمتر توسعه یافته توجه بیشتری معطوف به  

واد عمومی و محاسبات پایه، اصول مقدماتی هستند که سایر آموزش ابتدائی خواهد بود زیرا س

ه العمر نیز در بستر انقلاب علمی کنونی، توجباشند. آموزش مادامهای پیشرفته بر آنها متکی میمهارت

زیادی را به خود جلب کرده است؛ که نیازمند سازگار کردن مداوم دانش و کاردانی است. بعلاوه 

شود. در همین حال، جهانی شدن به عنوان ر با افزایش سن جمعیت بیشتر میالعماهمیت آموزش مادام

                                                 
1Institutional regime 
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های پیشرفته عمل کرده و کشورها را مجبور به ایجاد پوشش های پایه و مهارتپل اتصال میان مهارت 

ای رفع نماید تا بتوانند تحرک بیشتری برآموزشی فراگیری حتی در کشورهای کمتر توسعه یافته می

 خود انجام داده و قادر به رقابت با اقتصادهای پیشرفته باشند.ماندگی عقب

یک زیرساخت اطلاعاتی پیشرفته و مناسب موجب تسهیل ارتباطات، انتشار و پردازش اطلاعات و 

های رادیویی( آوری اطلاعات و ارتباطات )شامل تلفن، تلویزیون و شبکهدانش خواهد شد. فن

باشند؛ درست مانند نقشی که ر اطلاعات در عصر حاضر میزیرساخت ضروری اقتصادهای مبتنی ب

 توانند با فراهمهایی میها در دوره اقتصاد صنعتی به عهده داشتند. چنین زیرساختها و جادهآهنراه

های تراکنش و معاملات را کاهش دهند. طور چشمگیری هزینهکردن دسترسی سریع به اطلاعات، به

های ضروری گذاریربرگیرنده مقررات ارتباط از راه دور و سرمایه، دICTهای مرتبط به سیاست

شود که از طریق آوری اطلاعات و ارتباطات در اقتصاد و جامعه میبرداری از فنجهت ایجاد و بهره

مانند دولت الکترونیک، تجارت الکترونیک، آموزش الکترونیک و... 5کارکردهای مختلف الکترونیک

ا بر بایست در ابتدهای پیشرفته میآوریرهای کم درآمد، قبل از ترویج فنقابل اجرا هستند. کشو

 توجه نموده و فعالیت خود را در این حیطه متمرکز نمایند. ICTای و مقدماتی زیرساخت پایه

ها، مشاورین و سایر هها، مراکز پژوهشی، دانشگایک سیستم نوآوری کارامد متشکل از شرکت

آوری جدید همگام بوده، نهایت بهره را از منبع دانش جهانی در ا دانش و فنهایی است که بسازمان

دهند. حمایت عمومی از نوآوری، حال رشد برده و آن را در راستای رفع نیازهای بومی انطباق می

باشد که از های سازمانی میها و دستورالعملای از زیرساختآوری شامل دامنه گستردهعلم و فن

ال گیرد. در کشورهای در حهای پیشرفته پژوهشی را در برمیای تا فعالیتهای پایهریآوترویج فن

بایست مورد توجه ویژه قرار گیرد. در چنین کشورهایی، ای میهای پایهآوریتوسعه، ترویج فن

شود، از منابع خارجی سرچشمه خواهند آوریی که منجر به نوآوری میای از دانش و فنقسمت عمده

، واردات تجهیزات و سایر کالاها و 2(FDIگذاری مستقیم خارجی )که از طریق سرمایه گرفت

 شوند.های صدور مجوز وارد مینامهموافقت

کند، باید شرایط تجهیز و های اقتصادی که ایجاد مینظام سازمانی یک کشور و مجموعه مشوق

در راستای تشویق به ایجاد، نشر و تخصیص کارامد منابع را فراهم کرده، محرک کارآفرینی بوده و 

                                                 
1 E-applications 

2 Foreign direct investment 
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ف های مختلاستفاده موثر از دانش عمل نماید. چنین مفهومی شامل مجموعه عظیمی از مسائل و زمینه

های اقتصاد کلان تا مقررات تجاری، امور بانکی و مالی، بازار خواهد بود که از جنبه گذاریسیاست

رت و نحوه اداره، شامل تبعیت از قانون و کار و نظارت )حاکمیت( را در برخواهد گرفت. نظا

سالاری به عنوان نمادی از کارایی دولت حاکمیت آن )سیستم قضائی(، میزان فساد و کیفیت دیوان

باشد. یک سیستم نظارت و اداره ناکارامد که موجب ایجاد محیط تجاری نامطلوب و ضعیفی می

صاد طور ویژه در اقتت؛ این اثر بازدارنده بهشود، بزرگترین مانع توسعه اجتماعی و اقتصادی اسمی

 (.World Bank, 2001باشد )دانش بنیان قابل مشاهده می

شکل گرفت.  2(D1Kو تحت برنامه توسعه دانش ) 5111در سال  5(KAMروش ارزیابی دانش )

 هطور مرتب تحت عنوان چهار ستون اصلی کاز آن زمان تا کنون نتایج اولیه حاصل از این روش به

های سطح پیشرفت اقتصاد دانش به آنها اشاره شد، بر روی تارنمای بانک جهانی به عنوان شاخص

متغیر ساختاری و  511شامل  KAM، 2052بنیان کشورها مورد استناد قرار گرفته است. در سال 

شامل دو قسمت اصلی  KAMهای اصلی کشور محاسبه شده بودند. ستون 512کیفی بود که از 

. شاخص دانش، همان 1(KIو شاخص دانش ) 9(KEIبارتند از شاخص اقتصاد دانشی )است که ع

باشد. در مقابل، متغیرها می ترینمهممشخص شده، در برگیرنده بیشترین و  2 نمودارطور که در 

KEIدهد که آیا محیط مساعدی برای استفاده از دانش در توسعه اقتصادی این مساله را نشان می

بر مبنای متوسط نتایج نرمال شده هر چهار ستون اقتصاد دانش بنیان در   KEI. فراهم شده است 

 شود.کشور یا منطقه محاسبه می

                                                 
1 Knowledge assessment methodology 

2 Knowledge for development, K4D 

3 Knowledge economy index 

4 Knowledge Index 
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 KAM (World Bank, 4154)ها و متغیرهای اصلی در ها، شاخصستون -4 نمودار

 در این روش محاسبه کننده توانایی کشور در تولید، جذب و انتشار دانش است.KIشاخص دانش یا 

طور کلی در کشور است. در واقع از دیدگاه این شاخص آشکارکننده امکان توسعه دانش به

میانگین نتایج نرمال شده متغیرهای اساسی از سه ستون اقتصاد دانشی )بدون در  KIشناسی، روش

 ,Ujwary-Gilباشد )نظر گرفتن ستون نظام اقتصادی و سازمانی( در منطقه یا کشور مورد نظر می

2052.) 

های گیرد که شامل شاخصسنجش عملکرد اقتصادی توسط بانک جهانی در سه بخش صورت می

. هر یک از سیاسی هستند_مرتبط با تولید ناخالص داخلی، رشد و پویایی اقتصاد و توسعه اقتصادی

د های مرتبط با تولیباشند. به عنوان مثال شاخصهای فرعی میها خود نیز دارای شاخصاین شاخص

اخالص داخلی در الگوی بانک جهانی برای سنجش دانش عبارتند از میزان تولید ناخالص داخلی، ن

سرانه تولید ناخالص داخلی، درصد رشد ناخالص داخلی، سهم بخش خصوصی از تولید ناخالص 

داخلی، سهم تجارت )صادرات، واردات و خدمات( از تولید ناخالص داخلی و سهم صادرات کالاها 

اختار نوع س دهندهنشانهای رشد و پویایی اقتصاد، بیشتر ز تولید ناخالص داخلی. شاخصو خدمات ا
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باشد که آیا نظام اقتصادی دولتی است یا خصوصی، دستوری است یا رقابتی؛ این اقتصادی جامعه می

ای، سلامت بانکی، ها عبارتند از شاخص میزان مجموع ریسک، موانع تعرفه ای و غیرتعرفهشاخص

وده نرخ بهره، شدت رقابت محلی، هزینه ثبت رسمی و مدت زمان لازم برای شروع یک کسب محد

اقتصادی نیز در _های مرتبط با توسعه سیاسیو کار جدید و هزینه حسن اجرای قراردادها. شاخص

، شاخص فقر، شاخص 5(HDIاند که شامل شاخص توسعه انسانی )بندی شدهچهار گروه فرعی طبقه

 باشد.های سیاسی اشغال شده توسط زنان در مجلس میسیتی و شاخص مجموع کرسینابرابری جن

کند که شامل حق بانک جهانی حاکمیت و نظارت خوب را بر اساس شش شاخص تعریف می

اظهارنظر و پاسخگویی، ثبات سیاسی، کارایی و اثربخشی دولت، کیفیت قوانین و مقررات، حاکمیت 

طبوعات هستند. آزادی شهروندان برای اظهارنظر و پاسخگویی دولت قانون، کنترل فساد و آزادی م

تواند موجب توسعه و افزایش دانش و دانایی شود مانند بهبود عملکرد های مختلفی میمردان به روش

 دولت مردان و مردم، ایجاد ثبات و امنیت سیاسی، انباشت سرمایه فیزیکی و انسانی. 

واند بر توسعه اقتصادی و تولید دانش موثر باشد که عبارتند از تثبات سیاسی نیز از دو طریق می

گذاری داخلی و خارجی و جلوگیری از فرار مغزها. جهت محاسبه شاخص مربوط به افزایش سرمایه

دی مانند آنها شامل موار ترینمهمشود که کارایی و اثربخشی دولت، از فاکتورهای متفاوتی استفاده می

ای و عاری از فساد بودن؛ مستقل و اسب و با حقوق کافی؛ پاسخگو، حرفهداشتن ساختارهایی من

 باشند.پذیر بودن میمسئولیت

شاخص هایی را برای بازشناسی یک اقتصاد دانش بنیان از یک اقتصاد سنتی  21( 5910فر )سلیمی

ها به صشاخ کند تا بتوان این دو اقتصاد را در ابعاد مختلف از یکدیگر تفکیک نمود. اینبیان می

 شوند:بندی میصورت زیر طبقه

 های اقتصادیالف( شاخص

 درآمد سرانه .5

 ای در کل صادرات کشورسهم صنایع کارخانه .2

 نرخ رشد صادرات )به عنوان شاخص جهانی شدن( .9

 روند رابطه مبادله کشور .1

                                                 
1 Human development index 
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 ترکیب اشتغال نیروی کار )سهم خدمات از اشتغال کل یا سهم کارکنان دانشی از کل نیروی .5 

 کار(

 مقایسه دستمزد شاغلان در صنایع دانشی با دستمزد سایر شاغلان .2

 برداری نیروی کار کشورشاخص بهره .1

 های آموزشی و یادگیریب( شاخص

 دسترسی به آموزش عالی .5

 نرخ باسوادی بزرگسالان .2

 نرخ ثبت نام در دبیرستان .9

 ایهای فنی و حرفهدسترسی به آموزش .1

 ها(اد )اشتغال بیشتر یقه سفیدها نسبت به یقه آبیهای بالا در اقتصنرخ رشد مهارت .5

 های سازمانی و عملکردی دولتج( شاخص

 ای واردات کالاها و خدماتای و غیرتعرفهروند موانع تعرفه .5

 آوری و انتقال فن FDIکاهش موانع ورود  .2

 آزادی بازارهای مالی و شناور بودن نرخ ارز .9

های ارتباطات، و خدمات )بخصوص در زمینهکاهش قدرت انحصاری در بازار تولید کالا  .1

 حمل و نقل هوایی، صنایع مالی و بیمه(

 کشور( GDPدخالت دولت در اقتصاد )نسبت مخارج دولت به  .5

 آوری اطلاعات و ارتباطاتهای فند( شاخص

 ضریب نفوذ تلفن ثابت .5

 ضریب نفوذ تلفن همراه .2

 نفر 5000استفاده کنندگان اینترنت به ازای هر  .9

 های نوآوریصهـ( شاخ

 GNPسهم تحقیق و توسعه در  .5

 تعداد محقق به ازای یک میلیون نفر .2
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ون ها به ازای یک میلیهای کتابخانههای علمی انتشار یافته یا تعداد کتابتعداد مقاله .9

 نفر

 سهم کالاهای جدید در صادرات صنعتی کشور .1

 : داخلی هایپژوهش

ان مقایسه اثر اقتصاد دانش محور بر رشد اقتصادی: ( در پژوهش خود با عنو5912جنگانی و همکاران )

مطالعه موردی ایران و کشورهای عضو سازمان همکاری اقتصادی و توسعه، به بررسی اثر اقتصاد 

 2001تا  2005های طی سال OCEDدانش بنیان بر رشد اقتصادی ایران و مقایسه آن با کشورهای 

ات های اقتصادسنجی و اطلاعبا استفاده از تکنیک اند. این پژوهش بر اساس روش تحلیلیپرداخته

های باشد. نتایج تحقیق حاکی از رابطه مثبت میان رشد اقتصادی و شاخصآماری بانک جهانی می

 باشد. شاخص تجارت نیز با رشدسرمایه، کامپیوتر، آموزش ابتدایی و هزینه تحقیق و توسعه می

 اقتصادی رابطه منفی نشان داد.

( در پژوهش خود با عنوان تعیین جایگاه ایران در زمینه اقتصاد دانش بنیان 5915اران )دیزجی و همک

کشور انتخابی در زمینه اقتصاد  10در میان کشورهای منتخب به بررسی و ارزیابی جایگاه ایران و 

د. بر باشمی هادادهدانش بنیان پرداختند. روش محاسبه کارایی با استفاده از تجزیه و تحلیل پوششی 

مولفه  59ورودی محور و با استفاده از  CCRاین اساس کارایی کشورهای منتخب بر طبق مدل 

اقتصاد دانش بنیان با تعداد نیروی کار، تولید ناخالص داخلی، تشکیل ناخالص سرمایه، کل مخارج 

ه آوری اطلاعات و ازتباطات و ارزش افزوده خدمات در تولید ناخالص داخلی بصرف شده در فن

آوری بالا، تعداد محققین در تحقیق و توسعه، تعداد کاربران ها و صادرات کالاهایی با فنعنوان ورودی

ها روجیبه عنوان خ المللیبینوری نیروی کار و ارتباطات اینترنت، خطوط تلفن ثابت و همراه، بهره

در میان کشورهای انتخابی  21مورد ارزیابی قرار گرفت. بر پایه نتایج این تحقیق، ایران در جایگاه 

های ایالات متحده و چین بتوان جایگاه ایران را در این رسد با پیروی از سیاستبوده و به نظر می

 زمینه تقویت نمود.
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 خارجی هایپژوهش 

های اقتصاد دانش بنیان و بررسی تجربی ( در پژوهش خود با عنوان چارچوب2052) 5افضل و لاوری

روجی اقتصاد دانش بنیان در اتحادیه کشورهای جنوب شرقی آسیا؛ با استفاده خ-های ورودیشاخص

د. ها در اقتصاد دانش بنیان پرداختنها و خروجیورودی ترینمهمبندی از تکنیک ضریب بتا به رتبه

های توسعه جهانی ارائه شده توسط بانک جهانی اطلاعات تحقیق عموما از منابع ثانویه مانند شاخص

این امر بود که سنگاپور بهترین عملکرد را کسب  دهندهنشانی شدند. نتایج به دست آمده آورجمع

دانش و فیلپین بهترین عملکرد را در کاربرد دانش دارد. در مقابل، اندونزی عملکرد ضعیفی را در 

 هایاغلب معیارهای اقتصاد دانش بنیان نشان داد. با نگاهی به عملکرد سنگاپور و فیلپین، روش

موفقیت برای کشورهایی با عملکرد ضعیف در حوزه اقتصاد دانش بنیان شامل افزایش تاثیرگذاری 

سازی کاربرد مخارج تحقیق و توسعه، افزایش میزان ثبت نام گذاری مستقیم خارجی، بهینهسرمایه

ق و لدوره متوسطه و نهایتا افزایش برهمکنش میان صنعت و دانشگاه به عنوان عامل تسهیل کننده خ

 باشد.سازی دانش، میتجاری

 گذاری در تحقیق و توسعهوری حاصل ازسرمایهای با عنوان بهره( درمقاله2055وهمکاران )2آرجیلس

پرداختند. برای این  وریبهره و دانش در گذاریسرمایه عنوان به R&D هایهزینه ارتباط بررسی ؛به

 2001تا  5110های تی و صنعتی بین سالشرکت خدما 5101آوری شده از های جمعمنظور داده

 بندی نمود: انباشت دانشتوان چنین جمعهای عمده این پژوهش را میمورد بررسی قرار گرفت. یافته

با  هاییوری شرکت دارد. این ضریب تاثیر در زمینه خدمات و بخشداری بر بهرهاثر مثبت معنی

 آوری بالا بود. این نتایجهای صنعتی فاقد فنتر از بخشطور چشمگیری بزرگآوری بالا، بهفن

 های پیشرفته، از دیدگاهآوریهای فعال در زمینه فندهنده این مطلب باشد که بخشتواند نشانمی

 پیشگام هستند. وری،گذاری تحقیق و توسعه بر بهرهتاثیرسرمایه

 

 

 

                                                 
1 Afzal & Lawrey 

2 Argilés 
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 شناسی پژوهشروش

ای هشده قبلی و سوالات تحقیق حاضر، فرضیههای انجام با در نظر گرفتن مبانی نظری و پژوهش

این تحقیق تدوین و نحوه انتخاب جامعه و نمونه آماری پژوهش، روش و ابزار گردآوری اطلاعات 

ا باشد بجامعه آماری کشورهای اسلامی می. گرددمیگیری متغیرهای پژوهش تشریح و نحوه اندازه

به آمار و اطلاعات در اکثر کشورهای اسلامی  های موجود از جمله عدم دسترسینوجه به محدودیت

ها، هم وزن نبودن کشورها و سایر موارد در نهایت در طول دوره، در اختیار نبودن تعدادی از شاخص

یل های تجزیه و تحلبا استفاده از روشعنوان نمونه آماری انتخاب گردید .بیست کشور اسلامی به

های پژوهش گزارش و مورد آوری شده توصیف و یافتهمعهای جداده ها،ها و آزمون فرضیهداده

های گیرند. ابتدا متغیرهای تحقیق از لحاظ پایایی آنها تست شده و ویژگیتجزیه و تحلیل  قرار می

شوند. سپس های مرکزی و پراکندگی بیان میهای آمار توصیفی نظیر شاخصآنها، با استفاده از تکنیک

مبستگی روابط میان متغیرهای تحقیق مورد بررسی قرار گرفته و در پایان های هبا استفاده از آزمون

 شوند. نیز مدل این مطالعه مورد آزمون واقع شده و نتایج گزارش می

 

 معرفی مدل 

های تحقیق و رسیدن به اهداف تحقیق مدل ذیل مورد تخمین و بررسی قرار به منظور بررسی فرضیه

 گیرد:می

 

Lpro = α + β5pexp + β2jour + β9inter + β1ICT + β5RD 

Pexp)مخارج آموزشی عمومی )نسبت مخارج عمومی به تولید ناخالص داخلی : 

Jourتعداد مقالات چاپ شده در مجلات علمی معتبر: 

Interتعداد استفاده کنندگان از اینترنت در هر صد نفر : 

Ictید ناخالص داخلیارتباطات به تول و اطلاعات آوری: نسبت ارزش افزوده فن 

Rd نسبت هزینه تحقیق و توسعه به تولید ناخالص داخلی : 

Lproوری نیروی کار: بهره 
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 نتایج و بحث 

 های تابلوییآزمونهای ریشه واحد در داده

ی شود.پایایهای تابلویی استفاده میمتغیرهای مدل از آزمونهای ریشه واحد در داده 5برای تعیین پایایی

نی ثابت بودن میانگین و واریانس متغیرها در طول زمان و کوواریانس متغیرها بین متغیرها  به مع

های تابلویی انجام های مختلفی برای ریشه واحد یا پایایی در دادههای مختلف است. آزمونسال

( و بریتونگ 2000)1(، بریتونگ5111) 9(،هریس و تزولیس2002)2هایلوین لین،و چوشوند. آزمونمی

ها ( فرضیه صفر دارند که کلیه پانل2005) 1( و چویی2009) 2( و ایم پسران و شین2005) 5و داس

( فرضیه صفر دارد که 2000) 1هدری1دارای ریشه واحد هستند. در حالی که  آزمون ضریب لاگرانژ

  د.ها دارای ریشه واحد هستنها پایا هستند و  فرضیه مقابل آن این است که برخی از پانلکلیه پانل

 پانل ) هر در زمانی هایدوره تعداد و هاداده مجموعه در هاپانل ها، با توجه به تعدادهریک از آزمون

تعداد کمی  با داده مجموعه ، زمانی هایتعداد کمی دوره و هاپانل از زیادی تعداد با داده مجموعه

 زمانی هایدوره و هاپانل از زیادیتعداد  با هاداده مجموعه و ، زیادی  زمانی هایبا دوره اما هاپانل

متوازن  پانل هایداده مجموعه که کنندمی فرض هاآزمون سازند. اکثررا می  مختلفی ( مفروضات

 هایانلپ نوع فیشربرای-دیکی فولر گسترش یافته ای پسران و شین و آزمونهولی آزمون ، هستند

 که حالیها زیاد،درپانل ها و این که تعدادبودن پانل شود. با توجه به نامتوازننامتوازن نیز استفاده می

فاده نوع فیشراست-یافتهاست، لذا در این مطالعه از آزمون فولر گسترش ثابت زمانی هایدوره تعداد

شده است. نتایج آزمون انجام شده در ارتباط با پایایی متغیرهای تحقیق در ذیل ارائه شده است. با 

اند. مده متغیرهای مورد استفاده در این  تحقیق همگی ناپایا از مرتبه صفر نبودهتوجه به نتایج به دست آ

                                                 
1 Stationary 

2 Levin–Lin–Chu 

3 Harris–Tzavalis 

4 Breitung 

5 Breitung and Das 

6 Im–Pesaran–Shin 

7 Choi 

8 Lagrange multiplier (LM) test 

9 Hadri 
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در نتیجه پایایی متغیرها از مرتبه اول نیز مورد بررسی قرار گرفت و مشاهده گردید که تمامی متغیرها 

 ها را انجام داد.توان با اطمینان تخمینپایا از مرتبه اول هستند لذا می

 نوع فیشر-ایج آزمون ریشه واحد آزمون فولر گسترش یافته خلاصه نت -5 جدول

 متغیر نماد

میزان 

آماره در 

 سطح

Prob 
 در سطح

میزان آماره در 

مرتبه  تفاضل

 اول

Prob  در

تفاضل 

 مرتبه اول

 نتیجه

Pexp 

مخارج 

آموزشی 

 عمومی

47543 51% 61545 15111 
ناپایا در سطح و پایا 

 از مرتبه اول

Jour 
مقالات چاپ 

 هشد
48554 74% 517557 15111 

ناپایا در سطح و پایا 

 از مرتبه اول

Inter 

تعداد استفاده 

کنندگان از 

 اینترنت

18. 511% 64555 15111 
ناپایا در سطح و پایا 

 از مرتبه اول

Rd 
تحقیق و 

 توسعه
46515 56% 51515 15111 

ناپایا در سطح و پایا 

 از مرتبه اول

Lpro 
وری بهره

 رنیروی کا
57567 18% 555543 15111 

ناپایا در سطح و پایا 

 از مرتبه اول

Pexp 

مخارج 

آموزشی 

 عمومی

47543 51% 61545 15111 
ناپایا در سطح و پایا 

 از مرتبه اول

 های تحقیقماخذ: یافته
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 تحلیل همبستگی 

ستگی ببرای بررسی روابط میان متغیرها، نوع رابطه)مستقیم یا معکوس(و میزان رابطه، از ضریب هم

است. در صورت فقدان رابطه بین دو متغیر  -5و  5شود. ضریب همبستگی همواره بین استفاده می

یعنی دو متغیر مستقل از هم هستند، میزان آن صفر خواهد بود و هر چه قدر مطلق عدد به دست آمده  

رابطه را نشان  تهای مثبت و منفی نیز جهبزرگتر باشد نشانگر همبستگی بالا بین دو متغیر و علامت

( 2001)5شود. گجراتیدهند. همبستگی بالا بین متغیرهای مستقل باعث ایجاد مشکل هم خطی میمی

باشد، مساله هم خطی یک مشکل  1/0کند که اگر همبستگی بین متغیرهای مستقل بیشتر از پیشنهاد می

 ند که چنان چه هدفجدی است و  باید بررسی بیشتری صورت گیرد. همچنین ایشان یادآور شده ا

تعیین  بود و بالاترین ضریببینی باشد، این  مساله مشکل حادی نخواهد بررسی مدل رگرسیون پیش

نشان  2 بهترین مدل باشد. نتایج آزمون همبستگی پیرسون در جدول دهندهنشانتواند می 2شدهتعدیل

 داده شده است.

گردد در صورتیکه میزان متغیر می P-valueر در تجریه و تحلیل نوع همبستگی ابتدا توجه به مقدا

P-value  دارای همبستگی خواهد   %15متغیر در سطح اطمینان  صورتاینباشد در  0105کمتر از

بود؛ سپس علامت متغیر تعیین کننده نوع همبستگی از لحاظ مثبت و منفی خواهد بود و در نتیجه در 

متوسط، بین   015تا   012همبستگی ضعیف، بین  باشد  012صورتیکه قدر مطلق همبستگی کمتر از 

ی با وردهد که متغیر وابسته بهرهبسیار قوی خواهد بود.نتایج نشان می 011قوی و بالای  011تا  015

باشد. دار، مثبت و متوسط با تمامی متغیرهای تحقیق میتمامی متغیرهای تحقیق دارای همبستگی معنی

و میزان  باشنددار میز با همدیگر دارای همبستگی مثبت و معنیهمچنین سایر متغیرهای تحقیق نی

 این همبستگی در حدی نیست که مشکل هم خطی ایجاد نماید. 

 

  

                                                 
1 Gujarati 

2 adjR2 
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 آزمون همبستگی پیرسون متغیرها - 4 جدول

 های تحقیقماخذ: یافته
 Fآزمون-انتخاب الگوی مناسب برای مدل رگرسیون 

باید همگن یا ناهمگن بودن مقاطع مورد آزمون واقع شود. در صورتی   تابلویی ابتدا هایهنگام استفاده از داده 

سیون حداقل مربعات تجمیع    شند، از رگر ستفاده می    که مقاطع همگن با صورت از    شده ا شود. در غیر این 

و یا اثرات تصادفی  بایستی استفاده شود، تا ناهمگونی در اثرات انفرادی، در عرض از مبدا  5روش اثرات ثابت

 واحدها نشان داده شود.

 ثابت اثرات آزمون انجام داد. برای انجام زمان برای هم و مقطع برای هم توانمی را ثابت اثرات آزمون

  .برد بکار را آزمون این سپس و نماییم برآورد را زمانی و مقطعی ثابت اثرات مدل بایستی ابتدا

                                                 
1 Fixed  effect model 

 lpro jour inter ict rd pexp متغیر

Lpro 

      55111 مقدار

P-value       

Jour 

     55111 15447 مقدار

P-value .111      

Inter 

    55111 15531 15813 مقدار

P-value .111 .115     

Ict 

   55111 15633 15413 15855 مقدار

P-value .111 .111 .111    

Rd 

  55111 15547 15464 15674 156 مقدار

P-value .111 .111 .111 .111   

Pexp 

 55111 154 15856 15517 15814 15877 مقدار

P-value .111 .111 .151 .111 .111  
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 ثابت مبدا از عرض با مدل انتخاب جهت آزمون . برای است شده نشان داده جدول در آزمون نتایج این 

 : گردندمی تعریف ذیل هایفرضیه مبداهای متغیر از عرض و یا

  ثابت مبدا از )عرض باشدمین متفاوت دیگر نمونه ای بهازنمونه مدل داهایمب از عرض:  1Hفرضیه

  .(دباشمی

 متغیر مبدا از )عرض باشدمی متفاوت دیگر نمونه ای بهنمونه از مدل مبداهای از عرض: 5Hفرضیه

  .(باشدمی

 بایستی بداهام از عرض نوع انتخاب در گرددمی مشخص ، ذیل جدول طبق دوکای هاآزمون محاسبه با

 .نمود انتخاب را متفاوت مبداهای از عرض

بعد از انتخاب عرض از مبدا متغیر، بایستی به انتخاب بین اثرات ثابت و یا اثرات تصادفی پرداخته شود 

آوره شده است.  9-1شود. نتایج آزمون هاسمن در جدول برای این منظور از آزمون هاسمن استفاده می

 درصد(. 5از  P-valueباشد )با توجه به کمتر بودن دم رد اثرات تصادفی در مدل مینتایج آزمون بیانگر ع

 باشد:های آزمون هاسمن نیز به صورت ذیل میفرضیه

 ها به صورت ثابت توزیع نشده است.اثرات بین بنگاه :H1فرضیه 

تصادفی  ورتصبهت ها به صورت ثابت توزیع شده است )به عبارت دیگر اثرااثرات بین بنگاه :H5فرضیه 

 توزیع شده است(.

برابر با صفر )کمتر  fآزمون  P-valueدهد با توجه به اینکه در نتیجه  انتخاب نوع تخمین مدل نشان می

های پانل و به باشد از نوع داده( می%5آزمون هاسمن نیز برابر با صفر )کمتر از  P-value( و %5از 

 باشد. صورت اثرات ثابت می

 الگوی مناسب مدل رگرسیون )فرضیه اصلی یک( - 8 جدول

 های تحقیقماخذ: یافته

 

 

 نتیجه نوع مدل تخمینی P-value آزمون  هاسمن F P-valueآزمون  متغیر وابسته

وری بهره

 نیروی کار
843 15111 51517 15111 

 های تابلوییسیون دادهررگ

 با اثرات ثابت 
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   نتایج تخمین مدل

هینه به صورت مدل تصادفی تعیین شده است بر این اساس تخمین نهایی به صورت با توجه به اینک مدل ب

 توان گفت که:در تحلیل نتایج مدل می.گرددمعرفی می 1جدول 

آن است که در  دهندهنشانوری نیروی کار دارد. این امر دار بر بهرهعرض از مبدا کل اثری مثبت و معنی -

وری نیروی کار در کشورهای منتخب وجود خواهد اشند باز هم بهرهصورتیکه تمامی متغیرهای مدل صفر ب

گذاری در آموزش عالی،  واحدهای گذاری در نیروی کار مانند سرمایهداشت. این امر به احتمال قوی به سرمایه

ز مبدا گردد که عرض اتولیدی، تجربیات و... بستگی دارد. همچنین با تفکیک اثرات عرض از مبدا مشاهده می

برای برخی کشورها مانند ایران، مصر، پاکستان، کویت و... منفی و برای کشورهای ترکیه، سنگاپور، مالزی و... 

گذاری در برخی از کشورها نسبت به برخی باشد. این امر بیانگر آن است که زیر ساختار و سرمایهمثبت می

 باشد.تر میدیگر قوی

وری نیروی کار دارد این امر بیانگر آن است که دار بر بهرهمخارج آموزشی عمومی اثری مثبت و معنی -

ار وری نیروی کافزایش هزینه مخارج آموزشی عمومی )نسبت به تولید ناخالص داخلی( باعث افزایش بهره

 گردد.می

 توری نیروی کار دارد. این امر بیانگر آن اسدار بر بهرهافزایش تعداد مقالات چاپ شده اثری مثبت و معنی -

 توان به اینگردد. در تشریح این امر میوری نیروی کار میکه افزایش تعداد مقالات چاپ شده باعث بهره

نکته اشاره کرد که افزایش تعداد مقالات علمی چاپ شده باعث افزایش سطح علمی یک کشور شده و در 

وری رهنتیجه باعث افزایش باعث بهیابد و در وری بالا گسترش میهای نوین و با بهرهنتیجه استفاده از شیوه

 شود.نیروی کار می

ری نیروی کار واثرات گسترش اینترنت )تعداد استفاده کنندگان از اینترنت در هر صد نفر( تاثیری بر بهره -

نداشته است. این امر به احتمال زیاد به استفاده عمومی و به قصد تفریح از اینترنت توسط عموم مردم بر 

 معنی گردد.وری نیروی کار بیباعث شده است اثرات گسترش اینترنت بر بهرهگردد که می

دار ( اثری مثبت و معنیICTارتباطات به تولید ناخالص داخلی) و اطلاعات آورینسبت ارزش افزوده فن -

وری ه(   موجب افزایش بهرICTوری نیروی کار دارد. این امر بیانگر آنست که افزایش ارزش افزوده )بر بهره

( موجب ICTارزش افزوده )گردد که گسترش گردد. این امر به احتمال قوی به این امر بر مینیروی کار می

 وری نیروی کارها گردیده و در نتیجه باعث افزایش بهرهبکار گیری روشهای نوین تولید و کاهش هزینه

 گردد.می
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وری نیروی کار نداشته داری بر  بهرهتاثیر معنی (Rdنسبت هزینه تحقیق و توسعه به تولید ناخالص داخلی ) - 

گیری آن در کشورهای منتخب اسلامی است؛ این امر  به احتمال زیاد به ساختار تحقیق و توسعه و جهت

 معنی گردد.وری نیروی کار بیتواند ارتباط داشته باشد که باعث شده است اثرات تحقیق و توسعه بر بهرهمی
 ه یک بدون متغیرهای کنترلینتایج فرضی  - 4ل جدو                          

𝐋𝐩𝐫𝐨 = 𝛂 + 𝛃𝟏𝐩𝐞𝐱𝐩 + 𝛃𝟐𝐣𝐨𝐮𝐫 + 𝛃𝟑𝐢𝐧𝐭𝐞𝐫 + 𝛃𝟒𝐈𝐂𝐓 + 𝛃𝟓𝐑𝐃 

 نتیجه P value ضریب نماد متغیر

 داراثر مثبت و معنی c 57514 15111 عرض از مبداء

 داراثر مثبت و معنی Pexp 531551 1514 مخارج آموزشی عمومی

 داراثر مثبت و معنی Jour 55573 15111 مقالات چاپ شده در مجلات علمی معتبر تعداد

 معنیبی Inter 53586 1555 تعداد استفاده کنندگان از اینترنت

 داراثر مثبت و معنی Ict 31557 15118 ارتباطات و اطلاعات آوریفن

 نتیجه P value ضریب نماد متغیر

 معنیبی Rd 571546 1543 تحقیق و توسعه

 توضیح دهندگی بالای مدل ......... R4 11% ضریب تعیین

F کل مدل F 445 ......... داری کل مدلمعنی 

 ......... ......... D.W 555 واتسون – دوربین

 های تحقیقماخذ: یافته
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 هاگیری و پیشنهادنتیجه

 اساس مدل زیر های تحقیق و رسیدن به اهداف مورد نظر، بربه منظور بررسی فرضیه

Lpro = α + β5pexp + β2jour + β9inter + β1ICT + β5RD 

های اقتصاد دانش بنیان )شامل مخارج آموزشی عمومی، تعداد مقالات چاپ شده در تاثیر شاخص

ر ب ارتباطات و تحقیق و توسعه( و اطلاعات آوریمجلات علمی معتبر، تعداد کاربران اینترنت،فن

 مورد بررسی قرار گرفت. EViewsافزار ر بر اساس مدل پانل دیتا و نرموری نیروی کابهره

گیری نمود که توان چنین نتیجهمی باشد،( میαاشاره که دارای عرض از مبدا ) با توجه به مدل مورد

روی نیروی کار مثبت خواهد بود؛ که این عرض از مبدا ها صفر باشند باز هم بهرهاگر تمام شاخص

 گذاری در نیروی کار است. وی همان سرمایهبه احتمال ق

 طور خلاصه نشان دهنده موارد زیر بودند:سایر نتایج این تحقیق به

ر داری بافزایش سهم مخارج آموزش عمومی نسبت به تولید ناخالص داخلی اثر مثبت و معنی -

 وری نیروی کار دارد.بهره

داری بر اثر مثبت و معنی تولید ناخالص داخلی آوری اطلاعات و ارتباطاتبهنسبت ارزش افزوده فن -

 وری نیروی کار دارد.بهره

یروی وری نداری بر بهرهافزایش تعداد مقالات چاپ شده در مجلات علمی معتبر، اثر مثبت و معنی -

 کار دارد.

نیروی  وریداری بر بهرهنفر( اثر معنی 500به ازای هر  افزایش دسترسی به اینترنت )تعداد کاربران -

 کار نداشته است.

اصلی  رضیهفداری بر نسبت هزینه تحقیق و توسعه به تولید ناخالص داخلی نیز فاقد تاثیر معنی -

 است:

با . دارد تاثیر اسلامی منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره بر بنیان دانش اقتصاد هایشاخص

دار وری نیروی کار مثبت و معنیبر بهره R&Dو  ICTتوجه به اینکه اثرات حداقل یکی از متغیرهای 

معنی بوده است( لذا فرضیه اول تحقیق که بیR&Dدار و اثرات مثبت و معنی ICTاست )اثرات 

 اسلامی منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره بر بنیان دانش اقتصاد هایشاخص " کندبیان می

 توان رد کرد. را  نمی " دارد تاثیر



 
 

 ..................................... /ریت...........................فصلنامه مطالعات کمی در مدی 77  
 :عیهای فرفرضیه 

 فرضیه فرعی اول:

 .دارد تاثیر اسلامی منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره های مخارج عمومی برهزینه

های مخارج هزینه"توان  فرضیه اول تحقیق مبنی بر دار بودن ضریب متغیر لذا نمیبا توجه به معنی

 توانکرد لذا می  رد  را  " تاثیردارد اسلامی منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره عمومی بر

 منتخب کشورهای در کار نیروی وریهای مخارج عمومی باعث افزایش بهرهگفت که افزایش هزینه

 . شودمی  اسلامی

 فرضیه فرعی دوم:

 منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره افزیش تعداد مقالات چاپ شده در مجلات معتبر  بر

 . دارد تاثیر اسلامی

ش تعداد مقالات افزی"توان  فرضیه دوم تحقیق مبنی بر دار بودن ضریب متغیر لذا نمینیبا توجه به مع

ا رد ر "دارد تاثیر اسلامی منتخب کشورهای در کار نیروی وریبهره چاپ شده در مجلات معتبر  بر

 ود.شوری نیروی کار میتوان گفت که افزایش تعداد مقالات علمی باعث افزایش بهرهلذا می .کرد

 فرضیه فرعی سوم:

 .وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیرداردگسترش اینترنت بر بهره

سترش اینترنت گ "توان  فرضیه سوم تحقیق مبنی بر معنی بودن ضریب متغیر، لذا نمیبا توجه به بی

ت که توان گفیرا قبول کرد  لذا م  "وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیر دارد بر بهره

 افزایش ضریب استفاده از اینترنت تاثیری بر بهره و ری نیروی کار ندارد.

 فرضیه فرعی چهارم:

ICT وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیر دارد بر بهره. 

بر  ICT"توان فرضیه فرعی چهارم تحقیق مبنی بر دار بودن ضریب متغیر لذا نمیبا توجه به معنی

ایش توان گفت که افزرا رد کرد لذا می  "وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیر دارد بهره

 شود.وری نیروی کار میباعث افزایش بهره ICTارزش افزوده

 فرضیه فرعی پنجم:

R&D وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیر داردبر بهره. 
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گسترش اینترنت  "توان فرضیه پنجم تحقیق مبنی بر لذا نمی معنی بودن ضریب متغیر،با توجه به بی

ت که توان گفرا قبول کرد  لذا می  "وری نیروی کار در کشورهای منتخب اسلامی تاثیر دارد بر بهره

 وری نیروی کار ندارد.افزایش ضریب استفاده از اینترنت تاثیری بر بهره

 ی:تسیاسپیشنهادهای 

ل و کیفیت مخارج آموزش عمومی دولت باید تمامی اقدامات لازم برای در راستای بهبود کنتر -

افزایش سطح سواد کشور و افزایش نیروی انسانی با تخصص و مهارت بالا را با استفاده از شاخص 

 های آماری صحیح و معتبر فراهم آورد.

ند ور را ایجاد کهای مناسب در کشدر راستای بهبود فناوری بالا دولت باید بسترها و زیر ساخت -

های مالیاتی و وام با بهره پایین برای توسعه های حمایتی از جمله معافیتو همچنین باید از سیاست

 های دانش بنیان استفاده نماید.وتقویت سازمان

های خارجی در زمینه گذاریدولت باید با ایجاد امنیت و دخالت مناسب در بازار ریسک سرمایه -

IT وICT   ر تهای جدید سریعگذاری خارجی افزایش پیدا کرده  و فناوریدهد تا سرمایه را کاهش

 وارد شوند .

 برای تحقیقات آتی: هاییپیشنهاد

 وری نیروی کار در کشورهایهای حائز اهمیت در اقتصاد دانش بنیان بر بهرهبررسی سایر شاخص -

 شورهااسلامی با توجه به بستر فرهنگی و اعتقادی خاص و بومی این ک

آوری اطلاعات و ارتباطات در حیطه بررسی ارتباط متقابل دو شاخص مهم تحقیق و توسعه و فن -

 افزایی در این دو شاخصاقتصاد دانش بنیان و چگونگی ایجاد هم

دار بودن دو شاخص دسترسی به اینترنت و سهم تحقیق و توسعه بر بررسی دلایل عدم تاثیر معنی -

وری نیروی کار ر کشورهای اسلامی و ارائه راهکارهایی در جهت افزایش بهرهوری نیروی کار دبهره

 به واسطه این دو عامل

 

 

 

 

 



 
 

 ..................................... /ریت...........................فصلنامه مطالعات کمی در مدی 79  
 منابع 
(. عوامل مؤثر در افزایش یا کاهش بهره وری نیروی انسانی. پرتال معاونت توسعه 5911استادزاده، مریم ) -5

 http://hrd.tehran.irمنابع انسانی. 

(. اقتصادسنجی پانل دیتا. تهران: موسسه تحقیقات تعاون 5911مهرگان، نادر ) زاده، سیدحمیدرضا واشرف -2

 دانشگاه تهران.

(.مدیریت دانش سازمانی: راهبردها، فرآیندها و ساختارهای 5915بامداد صوفی، جهانیار و طاهری، پریسا ) -9

 سازمان دانش محور.تهران: سیمای دانش.

 (. تهران: نص.2001تصاد سنجی مالی. ترجمه احمد بدری )(. مقدمه ای بر اق5911بروکز، کریس) -1

(. بررسی رابطه مصرف انرژی و تولید ناخالص 5911بهبودی، داود. محمدزاده، پرویز و جبرائیلی، سودا ) -5

زمستان  29یافته. فصلنامه مطالعات اقتصاد انرژی. سال ششم شماره داخلی در کشورهای در حال توسعه

 51-25. صفحه 5911

ها. (. مدیریت دانش: نگاهی جامع به ابزارها و تکنیک5910جعفری، مصطفی. اخوان، پیمان و اختری، مریم ) -2

 تهران: رسا.

(. مقایسه اثر اقتصاد دانش محور بر رشد اقتصادی: 5912جنگانی، سمیرا. مهربانی، فاطمه و قبادی، صغری ) -1

اقتصادی و توسعه. اولین همایش الکترونیکی مطالعه موردی ایران و کشورهای عضو سازمان همکاری 

 انداز اقتصاد ایران با رویکرد حمایت از توبید ملی.ملی چشم

 دانش اقتصاد زمینه در ایران جایگاه تعیین (.5915دیزجی، منیژه. دانشور، سهند و بابایی اناری، علیرضا ) -1

-511. صفحه 5915، پاییز 22ره ، شما . فراسوی مدیریت. سال ششم منتخب کشورهای میان در بنیان

5251 

گیری از فناوری ها با بهره(. ارتقای مدیریت دانش در سازمان5915ربیعی، علی و لاهیجانی، محیا هوشیان ) -1

 اطلاعات. تهران: تیسا. 

(. اولویت بندی عوامل 5911وردی، مصطفی. فرح آبادی، سیدمحمد احسان و سجادی، حانیه السادات )الله -50

وری منابع انسانی از دیدگاه مدیران میانی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان. فصلنامه بیمارستان. ر بر بهرهموث

 111-15. صفحه95، شماره مسلسل11، پاییز و زمستان 1و  9سال نهم، شماره 



 

  ...وری نیروی کار بر بهره های اقتصاد دانش بنیانتاثیرشاخص ....................../  ...... 81

 

 

 

 

ارها. ها و راهکبنیان: الزامات، نماگرها، موقعیت ایران، چالش(. اقتصاد دانش5915معمارنژاد، عباس ) -55

 .19-501، تابستان. صفحه 5فصلنامه اقتصاد و تجارتنوین. شماره 

-12 Afzal, M.N.I. and Lawrey, R. (2012). Knowledge-based Economy (KBE) 

Frameworks and Empirical Investigation of KBE Input-output Indicators for 

ASEAN.International Journal of Economics and Finance. Vol. 4, No. 9; 2012. pp: 13-22. 

-13 Ángel, D.C., Pilar, F.C. and Joan, T.S. (2013).ICT, innovation, wages and labour 

productivity: New evidence from small local firms. Revista de Estudios Empresariales. 

0102013; 2.pp:29-45. 

-14 Ansari, F.C., Khobreh,M., Nasiri,S. and Fathi,M. (2009) Knowledge Management 

Support for Quality Management to Achieve Higher Customer Satisfaction. 

Electro/Information Technology, eit 09, IEEE International Conference. pp: 78 – 83. 

-15 Argilés, R.O., Piva, M. and Vivarelli, M. (2011). Productivity Gains from R&D 

Investment: Are High-Tech Sectors Still Ahead? IZA Discussion Paper. No. 5975. 

September 2011. 

-16 Arvanitidis, P.A. and Petrakos, G. (2011). Defining Knowledge-Driven Economic 

Dynamism in the World Economy: A Methodological Perspective. In: Nijkamp, P. and 

Siedschlag, I. Innovation, Growth andCompetitivenes. Berlin: Springer. pp: 15-39. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://ieeexplore.ieee.org/xpl/mostRecentIssue.jsp?punumber=5173449


 
 

 ..................................... /ریت...........................فصلنامه مطالعات کمی در مدی 81  
 The effect of knowledge-based economy indicators on labor 

productivity in the selected Islamic countries 
 

Hassan Taheri 1, Yadollah Rajaei 2, Mohammad DalmanPour 3 and Ashkan Rahimzadeh 4 

  

Abstract 

The increasing importance of knowledge in the age of knowledge has led to the 

formation of a knowledge-based economy. As new technologies increase 

production power and production efficiency, governments around the world, both 

industrial and developing, are determined to transform education and skills 

acquisition into a knowledge-based economy. Therefore, the main purpose of this 

study is to investigate the effect of knowledge-based economy indicators on labor 

productivity in the selected Islamic countries. In this study, using Eviews software 

and econometric techniques, the relationship between variables and their impact 

on labor productivity was investigated in the period 5110 to 2052. The results show 

that the indicators of public education expenditure, the number of published 

articles and ICT have a positive and significant effect on labor productivity, while 

the R&D and Internet indicators do not have a significant effect on labor 

productivity. 
 

Keywords: Knowledge-based Economics, Productivity, Human Capital, 

Innovation and Technology.
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