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Abstract 

    The aim of this study was to investigate the educational methods effective on 

sustainable development and to evaluate its current and optimal status. 

Research Methodology: This descriptive research was of survey-applied type, 

based on the methods of analyzing the current and optimal situation gap and in 

the group of mixed studies of exploratory type (qualitative and quantitative). 

Participants in the quality section included 10 experts and specialists in the 

education system who were purposefully selected through a sequential snowball 

sampling method. The statistical population in the quantitative stage consisted 

of 440 managers, responsible experts and experts of the General Department of 

Education in Tehran. The sample size was calculated based on Cochran's 

formula as of 205 people. The sampling procedure was done through stratified 

random sampling according to the subject's organizational position. The data 

collection tool in the qualitative part was a semi-structured interview and in the 

quantitative part was a researcher-made questionnaire. Confirmatory factor 

analysis, paired t-test and Wilcoxon tests were used to analyze the data. 

Findings: The results of the qualitative part of the research indicated that the 

educational methods affecting sustainable development include 7 components 

and the difference between the current and optimal situation has been significant 

and large. 

Conclusion: Therefore, in order to move from the current situation to an optimal 

situation of sustainable development, it is necessary for the education system to 

give a special importance to the educational methods affecting sustainable 

development. 
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 های کلیدی:واژه

وضع ، ثرؤم یآموزش یروش ها ،داریتوسعه پا

 .شکاف لیتحل، موجود و مطلوب

 چکیده
موجود  تیوضع یو بررس داریثر بر توسعه پاؤم یآموزش یروش هاپژوهش حاضر با هدف بررسی :مقدمه و هدف 

شکاف وضعیت موجود  های تحلیلبر روشاین پژوهش توصیفی از نوع زمینه یابی، مبتنی انجام شد.  و مطلوب آن
 ی( بود. و مطلوب و در گروه مطالعات آمیخته از نوع اکتشافی )کیفی و کمّ

نفر از صاحبنظران و متخصصان نظام آموزش  10کنندگان بخش کیفی شامل مشارکت :پژوهش یروش شناس

ی و پرورش بودند که به صورت هدفمند به روش متوالی از نوع گلوله برفی انتخاب شدند. جامعه آماری در مرحله کمّ 
حجم نمونه د. نفر از مدیران، کارشناسان مسئول و کارشناسان اداره کل آموزش و پرورش شهر تهران بو ۴۴۰شامل 

ای بر حسب پست سازمانی گیری به روش تصادفی طبقهنفر محاسبه شد. نمونه 205بر اساس فرمول کوکران 
ی، پرسشنامه محقق در بخش کمّها در بخش کیفی، مصاحبه نیمه ساختاریافته و صورت گرفت. ابزار گردآوری داده

ییدی، تی همبسته و ویلکاکسون استفاده ه ها از آزمون های تحلیل عاملی تأساخته بود. به منظور تجزیه و تحلیل داد
 شد.

لفه می باشد و مؤ 7های آموزشی مؤثر بر توسعه پایدار شامل  نتایج بخش کیفی پژوهش نشان داد روش :هایافته

 مطلوب معنادار و زیاد بوده است.اختلاف وضعیت موجود و 

برای حرکت از وضعیت موجود به وضعیت مطلوب توسعه پایدار لازم است نظام آموزش و  گیری:نتیجهبحث و 

 ویژه ای نسبت به روش های آموزشی مؤثر بر توسعه پایدار داشته باشد.پرورش اهمیت 
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 مه دمق
کره زمین از ابتدای پیدایش خود تاکنون حوادث محیط زیستی     

به  .بسیاری را تجربه کرده که بخش عمده آن منشأ انسانی دارد
های دلیل رشد جمعیت و افزایش فعالیت های مخرب انسانی، بحران

زیست محیطی تشدید شده و باعث به هم خوردن تعادل در کره 
با ظهور . (Asadzadeh et al., 2021زمین شده است )

که در آن رشد کیفی به همراه  1990پارادایم جدید توسعه از دهه 
و زیست محیطی مدنظر یکپارچگی نظام های اقتصادی، اجتماعی 

قرار گرفت، تفکر حمایت از پایداری و محیط زیست، منشأ تلاش 
برای گسترش مفهوم فراتری شد که نه تنها حقوق نسل کنونی بلکه 
شمول آن بر تمام موجودات )اعم از انسانی و غیرانسانی و حال و 
آینده( و نیز نظام زیستی را که جملگی ما وابسته به آن هستیم، در 

 .(Nazari & Hashemi, 2021گرفت )بر
 بیستم قرن آخر سال های در بود که جدیدی افق 1توسعه پایدار    

شد. نقش اساسی در تبیین و توجه  گسترده انسان ها زندگی فراروی
، ۱۹۷۲به توسعه پایدار به کنفرانس محیط زیست استکهلم در سال 

و کنفرانس  ۱۹۸۷کمیسیون جهانی محیط زیست و توسعه در سال 
توسعه پایدار استفاده مطلوب از منابع گردد. بازمی ۱۹۹۲ریو در سال

ی برای در همه ابعاد است. در واقع توسعه پایدار نوعی استراتژ

پاسخگویی به نیازهای مردم جهان بدون ایجاد تأثیرات نامطلوب بر 
سلامت، محیط زیست و بدون تخریب و تهدید منابع جهان با در 

های آینده برای پاسخگویی به نیازهای خود نظر داشتن توانایی نسل
است. اتحادیه جهانی حفاظت و مراقبت از زمین، توسعه پایدار را 

های دگی انسان در حین زندگی و درک سیستمبهبود کیفیت زن
 (.Jilcha & Kitaw, 2017نماید )حمایتی تعریف می

توسعه پایدار چهار بعد دارد: جامعه، محیط، فرهنگ و اقتصاد که     
هم پیوسته اند و از هم جدا نیستند. پایداری الگویی برای اندیشیدن هب

به آینده است که در آن ملاحظات زیست محیطی، اجتماعی و 
اقتصادی در تعقیب کیفیت زندگی بهبود یافته و متعادل است. به 
عنوان مثال، یک جامعه مرفه برای تأمین غذا و منابع، آب آشامیدنی 

شهروندان خود به یک محیط سالم متکی سالم و هوای پاک برای 
است. پایداری اغلب به عنوان یک هدف بلند مدت برای یک جهان 

ود، در حالی که توسعه پایدار به بسیاری شمیپایدارتر در نظر گرفته 
از فرایندها و مسیرهای دستیابی به آن اشاره دارد. به عنوان مثال 

پایدار، دولت خوب،  داری پایدار، تولید و مصرفکشاورزی و جنگل
 (.UNESCO, 2020تحقیقات، فناوری، آموزش و تربیت )

چهار ستون توسعه پایدار و ارتباط آن ها با هم  (1در شکل)     
مشخص شده است.

 

 
1 Sustainable Development (SD) 
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 (Stylianou- Lambert, 2014چهار ستون توسعه پایدار ) -1شکل

 
است که در آن به همه  توسعه پایدار به دنبال سبکی از زندگی    

ابعاد اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و زیست محیطی توجه شود و 
رین بخش در راستای آموزش این نظام آموزش و پرورش مهم ت

آموزش برای توسعه پایدار نیز ل می باشد. با توجه به این امر، مسای
لی را مورد توجه قرار می دهد که نه تنها محیطی هستند بلکه مسای
که بتوان را دی، اجتماعی و فرهنگی نیز می باشند و هر آنچه اقتصا

بیان می کند  در هر زمینه ای طبقه بندی نمود،به عنوان پایداری 
(Sinakou, 2018.) 

ن آموزش در در همین رابطه موهانتی و دش در مقاله ای با عنوا    
ه یک مدل مفهومی برای آموزش پایدار در هند توسعه پایدار، به ارای

پرداختند. آنها ابتدا اهداف سازمان یونسکو در توسعه پایدار در حیطه 

کیفیت آموزشی و فرصت های برابر در همه زمینه های عملی و 
تئوریک را مورد بررسی قرار داده اند. نویسندگان براین بودند تا 

آموزش برای توسعه پایدار و که در زمینه  را مقالات و تحقیق هایی
مورد بررسی قرار دهند تا به  ایداری آموزشی گردآوری شده بود،پ

مفهومی دقیق و معین در زمینه آموزش پایدار دست پیدا کنند. سپس 
 استرلینگ، تلاش کردند تا یک مدل با استفاده از مدل تطبیقی

 مایندمفهومی در زمینه توسعه پایدار در سیستم آموزشی هند تهیه ن
(Mohanty & Dash, 2018.) 

مایه های در چشم انداز پایداری مهم ترین سرمایه کشورها، سر    
داناسازی و بالطبع تواناسازی انسان ها از  انسانی هستند. بنابراین

اعم رسالت هاست. یک جامعه پایدار در پی بهبود مشخصه های 

محیط 

 فرهنگی

 محیط طبیعی 

 

محیط 

 اقتصادی

 

 حفظ میراث فرهنگی

 دانشمهارت های فرهنگی و 
 حافظه/ هویت
 مخاطبان جدید

 تفاوت های فرهنگی

 گفتگوهای فرهنگی

 

 استفاده فعالانه از بازیافت

 تکنولوژی سبز

ساختمان سازی/ بهره وری در مصرف 

 انرژی/ آموزش های زیست محیطی

 نمایشگاه های مربوط به محیط زیست

 افزایش سرمایه

 توریسم فرهنگی
 اشتغال فرهنگی

 اقتصاد جامعه بومیتجدید حیات 
محیطی 

 اجتماعی

 

 رفاه

 احساس تعلق به محیط زندگی
 مسئولیت اجتماعی

شهروندی فعال/ مشارکت 
 اجتماعی

 مشغولیت اجتماعی
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سالم، بهره اقتصادی، محیطی و اجتماعی است تا اعضای آن بتوانند 
ور و با لذت به حیات بپردازند. توسعه پایدار به رشد اقتصادی، همراه 
با حفظ کیفیت محیطی و تقویت سایر ابعاد توسعه اشاره می کند و 
در پی حفظ تعادل بین نیازهای افراد به منظور بهبود سبک زندگی 
و حس خوب از یکسو و حفظ منابع طبیعی و اکوسیستمی از سوی 

 Susarlaکه نسل ما و نسل آینده به آن وابسته است ) دیگر است

and Nazareth, 2007). 
پایدار قصد دارد تا از طریق آموزش و  توسعهآموزش برای     

 شیوهآگاهی عمومی، مهارت های ضروری، ارزش ها و  پرورش،
 دانش آموزان پرورش دهد زندگی موردنیاز برای آینده ای پایدار را در

(Holm, 2019 .) رسیدن به اهداف توسعه پایدار، از طریق
آموزش به شهروندان به ویژه نسل جوان، در سیستم رسمی آموزش 
و پرورش تحقق می یابد. به جهت اهمیت این موضوع، دهه آموزش 

این برنامه که مبنی بر تعیین دهه مطرح گردید.  1برای توسعه پایدار
ار در یونسکو به عنوان دهه آموزش برای توسعه پاید ۲۰05-۲۰14

طراحی شد، شامل ابعاد اجتماعی، فرهنگی، اقتصادی و 
محیطی است که در همه آنها، آموزش به عنوان رکن و ابزار زیست

اصلی به منظور تحقق اهداف برنامه در نظر گرفته شده است. هدف 
آموزش برای توسعه پایدار، توانمندسازی مردم و جامعه در فهم و 

ای پایدار است. آموزش برای ای ایجاد آیندهپذیری بردرک مسئولیت
توسعه پایدار، موضوعات کلیدی توسعه پایدار را در یاددهی و 
یادگیری وارد می کند و نیازمند روش های یاددهی و یادگیری 
مشارکتی خلاقانه ای است که فراگیران را توانمند و نیز تشویق کند 

 Nationalپایدار اقدام کنند ) هت دستیابی به توسعهکه در ج

Commission for UNESCO – Iran, 2017). 
آموزش برای توسعه پایدار به معنای توجه به موضوعات اصلی     

توسعه پایدار در آموزش و یادگیری است. اهدافی که لازم است 
آموزش و پرورش در جهت رسیدن به توسعه پایدار دنبال کند، شامل 

فیت، فراگیر، عادلانه و ترویج فرصت های تضمین آموزش با کی
 (.UNESCO, 2020) یادگیری مادام العمر برای همه می باشد

دستیابی به اهداف آن به روش های تدریس و یادگیری مشارکتی     
نیاز دارد که دانش آموزان را به ایجاد انگیزه و توانمندسازی ترغیب 

سعه پایدار اقدام به تومی سازد تا رفتار خود را تغییر داده و نسبت 
آموزش برای توسعه پایدار صلاحیت هایی مانند تفکر  کنند. بنابراین

انتقادی، تصور سناریوهای آینده و تصمیم گیری را به صورت 
 در همین رابطه (.UNESCO, 2015)مشارکتی ارتقا می بخشد 

 
1. Decade of Education for Sustainable Development 

(DESD) 

میت آموزش مداوم یزدان پناه و همکاران در پژوهشی با عنوان اه
در تحولات بین المللی اخیر به نظر  ،بیان می دارند پایدار در توسعه

می رسد که برای فرآیندهای یادگیری اجتماعی، نقش آموزش برای 
توسعه پایدار مهم و ضروری است. پدیده آموزش مداوم در پدیده 
آموزش جهانی به عنوان یک واکنش به مشکلات و الزامات توسعه 

است. آموزش مداوم فرصت هایی  جامعه و تولید اجتماعی مطرح شده
برای توسعه و پیشرفت، شکل گیری فرد، فرهنگ، معنویت و اخلاق 
او را فراهم می کند. در حقیقت توسعه نیروی انسانی یک امر مهم 
جهت ارتقای سطح صلاحیت، افزایش آگاهی و ایجاد مهارت می 
باشد. از روش های توسعه نیروی انسانی، آموزش مداوم است که 

ترین نوع آموزش تجربی به شمار می رود. بدون شک توانمندی، مهم
توسعه و استقلال کشورها رابطه مستقیمی با توانایی آن ها در علم 
و توسعه علمی دارد. آخرین اندیشه ها و نظریه ها نشان دهنده آن 

ترین و اولین گام برای رسیدن به توسعه پایدار است که آموزش، مهم
به همین دلیل بررسی رابطه بین توسعه و آموزش و همه جانبه است. 

در سال های اخیر مورد توجه بسیاری از محققان قرار گرفته است 
)Yazdan Panah et al., 2019(در مقاله ای با  . ناسیبولینا

به  ،عنوان آموزش برای توسعه پایدار و اخلاق زیست محیطی
دازد. وی توصیف وضعیت کنونی آموزش برای توسعه پایدار می پر

ه کننده رفتار و آگاهی که آموزش برای توسعه پایدار ارای بیان می دارد
های جدیدی است که باید در مطالعات توسعه انسانی اجرا شود. در 

در تولید و  مقاله مذکور به نقش مثبت اخلاق زیست محیطی
است. تجربه منطقه  گسترش آموزش توسعه پایدار پرداخته شده

های آموزش برای توسعه روسیه بر اجرای جنبهبایکال در کشور 
پایدار و اصول اخلاق زیست محیطی مورد توجه بوده است 

(Nasibulina, 2015.) 
موزش برای توسعه پایدار با استفاده از آموزش نوآورانه، در تلاش آ    

است تا آموزش و یادگیری را با روش های تعاملی و فراگیرمحور، به 
ی، عمل گرا و تحول آفرین نزدیک کند و سمت یادگیری اکتشاف

یادگیرندگان قادر به تفکر انتقادی و منظم پیرامون ارزش ها و 
 (.Leicht, 2018نگرش ها برای آینده پایدار باشند )

اهداف توسعه پایدار مجموعه ای جهان شمول از آرمان ها و     
، تحت عنوان 20شاخص ها است که در اسناد کنفرانس ریو 

توسط سازمان ملل به شرح ذیل اعلام « !خواهیمای که میآینده»
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گردید و به منظور شکل دهی به موارد مورد بحث، لازم است همه 
 آن ها را به کار گیرند. 2030کشورها تا سال 

 .. پایان بخشیدن به فقر در تمامی ابعاد و در همه جا1
ود . پایان بخشیدن به گرسنگی، دستیابی به امنیت غذایی و بهب2

 رژیم غذایی و ارتقای کشاورزی پایدار.
 . تضمین زندگی سالم و ارتقای رفاه برای تمامی سنین.3
. تضمین آموزش با کیفیت، فراگیر و برابر برای همه و فراهم کردن 4

 افراد. زش در طول دوران زندگی برای همهشانس آمو
 دختران.. دستیابی به برابری جنسیتی و توانمندسازی همه زنان و 5
 . تضمین دستیابی و مدیریت پایدار آب و بهداشت برای همه افراد.6
. تضمین دستیابی به انرژی با قیمت مناسب، قابل اعتماد، پایدار و 7

 جدید برای همه افراد.
مداوم رشد اقتصادی پایدار و فراگیر، اشتغال کامل و بهره  ی. ارتقا8

 ور و کار شایسته برای همه افراد.
ایجاد زیرساخت های قابل ترمیم )مقاوم(، صنعتی سازی پایدار و . 9

 فراگیر و نوآوری های بیشتر.
 . کاهش نابرابری بین و درون کشورها.10
 . ایجاد شهرها و سکونت گاه های فراگیر، امن، مقاوم و پایدار.11
 .. تضمین مصرف پایدار و الگوهای تولیدی12
به منظور مقابله با تغییرات  . انجام فعالیت های سریع و مناسب13

 آب و هوایی و تأثیرات آن.
. نگهداری و بهره برداری پایدار از اقیانوس ها، دریاها و منابع 14

 دریایی به منظور دستیابی به توسعه پایدار.
. نگهداری، ذخیره و ارتقای استفاده پایدار از اکوسیستم های 15

بدیل زمین های قابل خاکی، مدیریت باثبات جنگل ها، مبارزه با ت
کشت به صحرا و ممانعت از نابودی زمین و ممانعت از نابودی تنوع 

 زیستی و جانوری.
فراگیر و مسالمت آمیز )صلح آمیز( به منظور  معه. ارتقای جا16

دستیابی به توسعه پایدار، فراهم سازی دسترسی به عدالت برای همه 
گو( و فراگیر در خان های مؤثر، مسئولیت پذیر )پاسو ایجاد سازم

 تمامی سطوح.
. تقویت ابزارهای به کارگیری و تقویت مشارکت جهانی به 17

 (.united nation, 2021منظور دستیابی به توسعه پایدار )

با توجه به اهمیت و ضرورت توجه به نقش آموزش در چشم انداز     
م توسعه پایدار، چنانچه نظام آموزش و پرورش با توسعه پایدار همگا

باشد، توفیقات مدارس، منجر به ایجاد جامعه پیشتاز خواهد شد و 
برای رسیدن به این الگو، درکی عمیق تر و نگاهی دوباره بر نظام 

 
1 .Leal Filho 

آموزش و پرورش کشورمان ضرورت خواهد داشت. با وجود 
های انجام شده توسط سازمان های آموزشی درگیر در امر تلاش

ابتکاری  مر هنوز در حد یک ایدهار، این انهادینه کردن توسعه پاید
در بیشتر بخش ها باقی مانده است و هنوز اثربخشی و نفوذ را در 
بین رشته ها، برنامه های درسی، محققان و مدیران ندارد. در همین 

در مقاله ای با عنوان نقش برنامه ریزی  و همکاران1لیل فیلهورابطه 
 ،بیان می دارد وسعه پایدار در زمینه آموزش عالیجهت نیل به ت

ترین اهدافی دسترسی به توسعه پایدار در آموزش عالی یکی از مهم
باشد که نیازمند برنامه ریزی بسیار زیاد است. مشکلات و موانع می

بسیار زیادی هستند که باعث عدم دسترسی به توسعه پایدار در 
ود و به طور مستقیم و غیرمستقیم وابسته شمیهای دانشگاهی زمینه

ود دسترسی به شمیبرنامه ریزی است که باعث  ص هاینق به
اهداف توسعه پایدار با مشکل مواجه شود. بنابراین نیاز به بهبود و 
تقویت برنامه ریزی جهت کمک به مراکز آموزشی در راستای 

 Lealموفقیت در دستیابی به توسعه پایدار ضروری می باشد )

Filho, 2019.) 
در پژوهشی با عنوان تأثیرات مؤسسات یز ن فیندلر و چونهر    

ه یک ر، به دنبال این هستند تا با ارایموزش عالی بر توسعه پایداآ
مدل مفهومی تأثیر مؤسسات آموزش عالی را بر توسعه پایدار 

سسات بررسی مطالعات مروری در زمینه مؤ بسنجند. همچنین با
مهم را بر آموزشی در توسعه پایدار تلاش کرده اند تا تأثیرات این 

جامعه، محیط و اقتصاد به صورت گسترده بیابند. این مقاله شش 
روی توسعه  بررا بخش آموزش عالی که تأثیر مستقیم و غیر مستقیم 

شناسایی نموده است. مطالعه مروری پایدار می گذاشتند، 
ود تا تصمیم گیرندگان در مراکز شمیسیستماتیک این مقاله باعث 

از  را محققان بتوانند فهم بهتری آموزش عالی، معلمان،
شان و تأثیر آن بر جامعه، محیط و اقتصاد بیابند و از این هایفعالیت

ها در جهت بهبود تأثیرات ایجاد شده استفاده نمایند یافته
(Findler et al., 2019.) 

به باور بسیاری از کارشناسان، آموزش و پرورش هم هدف توسعه     
 .(Kavousy & Ahmadi, 2010)هاست و هم ابزار توسع

این کارکرد دو گانه، ماهیتی کاملاً متغیر و متأثر از شرایط محیطی 
طور هسسات آموزشی بمؤوجود آورده است. هبرای این بخش ب

مستقیم و غیر مستقیم بر جامعه، محیط، اقتصاد و به تبع آن بر روی 
. توجه (Findler et al., 2019توسعه پایدار اثرگذار هستند )

تواند گامی رهبران آموزشی به محیط زیست و مدارس سبز نیز می 
 & Veronese)ثر در راستای رسیدن به توسعه پایدار باشدمؤ
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Kensler, 2013).  در کشور ما نیز، پیش نیاز رسیدن به توسعه
ف است آموزش و پرورش است. نظام آموزش و پرورش مکلّ ،پایدار

ها و جامعه اسلامی، آموزش به منظور تقویت سلول بنیادین
 Bahmani et) ها گسترش دهدهای لازم را در تمام پایهمهارت

al., 2018.) 
های محققان قصد دارند به بررسی روش زدر این پژوهش نی     

ثر بر توسعه پایدار و بررسی وضعیت موجود و مطلوب آن آموزشی مؤ
ای ی کتابخانهبپردازند. با توجه به جستجوی محققان در منابع علم

و اینترنتی معتبر، پژوهشی مشابه با پژوهش حاضر مشاهده نگردید 
که این امر خود شاهدی بر وجود خلأ در فرایند بهبود نظام آموزش 

صورت هباشد. همچنین با توجه به اینکه نتایج بو پرورش می
ه به مدارس، در کشور طراحی نشده است، این ارایکاربردی و قابل 

اهد دیگری بر وجود خلأ در این زمینه می باشد. نتایج امر خود ش
اندرکاران حوزه تعلیم  ذاران و دستگسیاست این پژوهش برای کلیه

پرورش، شورای عالی آموزش و پرورش  وتربیت، سازمان آموزش و
 .و مثمرثمر خواهد بود و کلیه پژوهشگران حوزه تعلیم وتربیت، مفید

پاسخگویی به سؤالات پژوهشی  لذا در این پژوهش، محققان درصدد
 زیر هستند:

ثر بر توسعه پایدار چیست و اعتبار آن ( روش های آموزشی مؤ1
 چگونه است؟

ثر بر توسعه موجود و مطلوب روش های آموزشی مؤ ( شکاف وضع2
 پایدار چگونه است؟

 

 روش شناسی پژوهش
و در مراحل روش تحقیق در پژوهش حاضر در مراحل اولیه کیفی     

ی می باشد. بنابر این در گروه روش های مطالعات بعد به صورت کمّ

گیرد. از نظر گردآوری داده ها، تحقیقی توصیفی آمیخته قرار می
جامعه آماری مورد مطالعه از دو گروه ود. شمی)پیمایشی( محسوب 

مدیر بخش آموزش کمیسیون تشکیل شده است. بخش کیفی شامل 
ون اسبق آموزش متوسطه اداره کل آموزش و ملی یونسکو، معا

 پرورش شهر تهران، ریاست شورای عالی آموزش و پرورش،
عضویت شورای عالی انقلاب فرهنگی، وزیر اسبق سازمان آموزش 
و پرورش، معاون اسبق توسعه مدیریت و پشتیبانی وزارت آموزش و 

ان تن از مدیر 3پرورش، مدیر اسبق آموزش و پرورش منطقه چهار، 
نفر بودند.  ۱۰یکی از مدارس غیرانتفاعی شهر تهران که در مجموع 

ها به حد اشباع نظری لازم به ذکر است که بعد از ده مصاحبه، داده
های به دست آمده رسید، به این معنی که مؤلفه جدیدی به مؤلفه

امل مدیران، کارشناسان مسئول و شمیاضافه نگردید. بخش ک
 440ش شهر تهران به تعداد موزش و پرورکارشناسان اداره کل آ

روش نمونه گیری در بخش کیفی از نظرات آنان استفاده شد. نفر که 
به صورت هدفمند )گلوله برفی( صورت گرفت. لازم به ذکر است 
بعد از هشت مصاحبه پژوهشگر به حد اشباع رسید، یعنی مؤلفه 

این افراد،  دیگری به مؤلفه های موجود اضافه نگردید. ملاک انتخاب
های مربوط به توسعه پایدار و ها و برنامهآشنایی آنان با آموزش

شان در نظام آموزش و پرورش تجربیات، تخصص و حضور فعال
% و خطای اندازه گیری 95ی، در سطح اطمینان بود. در بخش کمّ

5%=α ، نفر با استفاده از روش نمونه  205بر اساس فرمول کوکران
 1) به شرح جدولگیری تصادفی طبقه ای بر حسب پست سازمانی 

به عنوان نمونه آماری انتخاب شدند.(

 
 تعداد نمونه آماری براساس پست سازمانی -1جدول 

 عنوان شغلی فراوانی درصد فراوانی درصد تجمعی

 کارشناس 72 35 35

 کارشناس مسئول 84 41 76

 مدیر 49 24 100

 مجموع 205 100 
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ای در بخش ها با استفاده از روش کتابخانهدر روش گردآوری داده    
نظران و تدوین پیشینه های صاحبمبانی نظری و بررسی دیدگاه

سپس به  آوری ادبیات پژوهش پرداخته شد.پژوهش، به جمع
ها به روش میدانی پرداخته شد که در دو مرحله انجام گردآوری داده

های نیمه ساختار یافته استفاده شد و شد. در بخش کیفی از مصاحبه
برداری شد. در  نکات کلیدی هر مصاحبه توسط پژوهشگر یادداشت

 ی براساس معیارهای بخش کمّ
امه محقق ساخته ناستخراج شده از مرحله کیفی به طراحی پرسش    

های مورد نیاز پیرامون آموزش توسعه پایدار جهت جمع آوری داده
 پرداخته شد. 

های کیفی، معیار مقبولیت مد برای حصول اطمینان از کیفیت یافته 
های به دست آمده در اختیار نظر قرار گرفت. به این صورت که یافته

یلی آنها اعمال کنندگان قرار گرفت و نظر تکمپنج نفر از مشارکت
گرایی ها از روش کثرتبه منظور اعتباربخشی یافته نگردید. همچنی
که طی آن فرد دیگری فرایند را همزمان با محقق  1در پژوهشگر

 پژوهش پایایی از استفاده گردید. اطمینان کند،پیگیری و ارزیابی می

 گرفته صورت تأیید و قابلیت شامل مقبولیت لازم هایبررسی کیفی

شرکت  توسط بازنگری هایروش از مقبولیت افزایش جهت است.
 دست و تایپی کامل متن به همین منظور شد. استفاده کنندگان

 که افرادی اول به سطح با کدهای همراه اول مصاحبه نویس چند

برگردانده  اصلاح، یا و تأیید جهت بود آمده عمل به مصاحبه هاآن از
جهت تأیید روایی شد.  گرفته نظر در هاآن پیشنهادی نکاتو 

فن قرار گرفته و  ها در اختیار خبرگان و استادانصوری، پرسشنامه
از آنان نظرخواهی شد. جهت سنجش پایایی ابزارها از ضرایب آلفای 

شد، نشان  79/0کرونباخ استفاده شد و با توجه به اینکه مقدار آن 
  ود.شمییید ین دارد که پایایی همه متغیرها تأاز ا
به منظور تحلیل داده ها در بخش کیفی از روش کد گذاری     

لیل استفاده شده است. با استفاده از روش تحلیل مضمون به تح
تا بتوان بر مبنای فهم و تجربه  محتوای مصاحبه ها، مبادرت شد

ز مسایل و چالش خبرگان مورد مصاحبه، چهارچوب و فهم معتبری ا
ی برای تجزیه و . در بخش کمّه دادهای مربوط به پژوهش ارای

های آمار توصیفی و استنباطی شامل تی ها، از روشتحلیل داده
 همبسته و ویلکاکسون استفاده شده است.

 

 یافته ها
 سؤال اول:

ثر بر توسعه پایدار چیست و اعتبار آن ( روش های آموزشی مؤ1
 چگونه است؟

 7 بر اساس تجزیه و تحلیل مصاحبه های صورت گرفته تعداد
ثر بر توسعه پایدار ترین روش های آموزشی مؤمؤلفه به عنوان مهم

خروجی  .از مصاحبه ها استخراج، دسته بندی و طبقه بندی شد
 آورده شده است. (2 ) جدول شمارهبخشی از مصاحبه ها در 

 احبه هاکد گذاری مستخرج از مص -2جدول 

 گذاری محوریکد  کد گذاری باز کد مصاحبه شوندگان

T8, T5, T1, T3, T4  آموزش و پرورش یکی از مناسب ترین راه ها
ن برای رسیدن به توسعه پایدار است که در همی

 رابطه لازم است ساختارهای گوناگون اجتماعی
همچون رسانه ها در جهت آموزش ابعاد 

 گوناگون توسعه گام بردارند.

 همراهی ساختار کلان اجتماعی با نظام آموزش
 و پرورش

T9, T10, T8, T5, 

T1, T3, T4 
یکی از راه های حفاظت از محیط زیست و 
جلوگیری از بحران زیست محیطی، عوامل 

ن انسانی مانند فرهنگ و آموزش به دانش آموزا
به روش های فعال آموزشی از جمله روش های 
تدریس اکتشافی و فعالیت های گوناگون خلاق 

 می باشد.

انجام فعالیت های  روش تدریس اکتشافی،
 خلاقیت محور

, T3, T1, T5, T2  موضوعات مربوط به توسعه پایدار لازم است
صورت تفکر سیستمی و استفاده از فرصت به

توجه به تفکر سیستمی از طریق یادگیری چند 
 رشته ای و یادگیری تجربی

 
1. Triangulation in Investigator 
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های یادگیری تجربی در رشته های مختلف 
 درسی مورد توجه قرار گیرد.

T9, T10, T3, T1, T5, T2 تواند از طریق بهبود تخریب محیط زیست می
سواد زیست محیطی در کشورمان از طریق 
آموزش مسئولیت های شخصی و اجتماعی 

 کاهش یابد.
صورت آموزش مفاهیم مرتبط با توسعه پایدار به

تجربی در برنامه درسی مقاطع مختلف تحصیلی 
آموزان از همان ابتدا و در که دانش شودمیباعث 

زمان تکمیل شخصیت، حفاظت از محیط زیست 
را نه فقط به عنوان یک درس بلکه به عنوان 

یک وظیفه و مسئولیت انسانی در نظر بگیرند و 
صورت چند رشته در مقاطع بالاتر این مسأله به
 ای، به آنان آموزش داده شود.

دیریت یادگیری مسئولیت های اجتماعی و م
 مسئولیت های شخصی

T1, T2, T1, T2,  یکی از موضوعات مهم در تدوین محتوای
پایداری آموزشی، توجه به مفهوم پایداری است. 

که دانش آموزان  شودمیمحیطی سبب زیست 
منابع طبیعی را برای حال و آینده در نظر بگیرند 

و از آسیب و نابودی غیرقابل جبران محیط 
 د.زیست پرهیز نماین

توجه به مفهوم پایداری در تدوین محتوای 
 آموزشی

T1, T2, T7, T9, T1, T2,  لازم است که توجه زیادی به آموزش محیط
زیست در قالب دوره های آموزشی با محوریت 

فعالیت های ویژه برای دانش آموزان و مشارکت 
 دادن آن ها در امر یادگیری صورت گیرد.

 رد محوریادگیری مشارکتی و رویکرد شاگ

T6, T2, T9, T10, 

T8, T5, T1, T3, T4 
هایی برای توسعه و آموزش مداوم، فرصت

گیری فرهنگ و اخلاق را در پیشرفت، شکل
 کند.افراد فراهم می

تواند از طریق بهبود تخریب محیط زیست می
سواد زیست محیطی به روش های تعاملی و 

با دانش آموزان و درگیر  برنامه ریزی مشارکتی
 کردن مداوم آنان در حل مسایل کاهش یابد.

آموزش مسایل گوناگون زیست محیطی فرایند 
مادام العمری است که از محیط خانواده آغاز 

 و در مدرسه ادامه می یابد. شودمی

برنامه ریزی مشارکتی، تدریس تعاملی و 
 یادگیری مادام العمر

 
ثر: مؤلفه های شناسایی شده در مصاحبه های آموزش مؤروش     
ثر بر توسعه پایدار عبارتند از: روش بوط به روش آموزش مؤمر

تدریس اکتشافی و فعالیت های خلاقیت محور، یادگیری مشارکتی 
و شاگرد محور، توجه به مفهوم پایداری در تدوین محتوای آموزشی، 

موزش و پرورش، توجه به همراهی ساختار کلان اجتماعی با نظام آ
تفکر سیستمی و یادگیری چند رشته ای و یادگیری تجربی، توجه 

ریزی مشارکتی و تدریس تعاملی و یادگیری مادام العمر، به برنامه
یادگیری مسئولیت های اجتماعی و مدیریت مسئولیت های 

 شخصی.
تحلیل عاملی بررسی اعتبار )سازه( روش آموزش مؤثر از جهت     

 (1 )ال است. نمودارسؤ 7استفاده شد. این مقیاس دارای ییدی تأ
مدل اندازه گیری را در حالت بار عاملی )ضرایب استاندارد شده( 
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به همراه مقادیر پایایی ترکیبی ( 3)نشان می دهد. نتایج در جدول 
ت.و میانگین واریانس استخراج شده آمده اس

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ثر در حالت ضرایب استاندارد )بار عاملی(گیری روش آموزش مؤمدل اندازه -1نمودار 

 
 ثرج تحلیل عاملی تأییدی: بررسی روش آموزش مؤنتای- 3جدول 

ضریب استاندارد )بار  الشماره سؤ متغیر
 عاملی(

پایایی  (AVEمیانگین واریانس استخراج شده )
 ترکیبی

 
 

 ثرروش آموزش مؤ

54 56/.  
 
58/. 

 
 
90/. 

55 78/. 

56 87/. 

57 75/. 

58 92/. 

59 67/. 

60 74/. 

 (t > 96/1( و )p< 05/0معنی دار هستند: ) %95توجه: تمامی بارهای عاملی در سطح اطمینان 

 
است و  40/0دست آمده که بیشتر از هبا توجه به مقدار بارهای عاملی ب

( قرار دارند )تمامی مقادیر p<05/0) 05/0داری کمتر از معنیدر سطح 
t  بار سازه تمامی گیریم که اعتشده است(، نتیجه می 96/1بزرگتر از
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دارند که  40/0از الات بار عاملی بیشتر ود. تمامی سؤشمیسؤالات تأیید 
 یید می کند.اعتبار تمامی سؤالات مربوط به روش آموزش مؤثر را تأ

. است که چون مقدار /90ثر برابر با ایایی ترکیبی روش آموزش مؤمقدار پ 
قیاس روش آموزش می توانیم پایایی ماست، . /70دست آمده بیشتر از هب

 ثر را بپذیریم. مؤ
گرا را می سنجد برای روش میانگین واریانس استخراج شده که اعتبار هم

وش آموزش است که نشان می دهد ر 50/0ثر بیشتر از مقدار آموزش مؤ
واریانس استخراج ثر از اعتبار همگرای مطلوبی برخوردار است. میانگین مؤ

دست هاست. در مجموع نتایج ب 58/0ثر برابر با شده روش آموزش مؤ

الات مربوط به آمده نشان از تأیید اعتبار و پایایی روش آموزش مؤثر و سؤ
 آن ها دارد. 

 

ثر بر موجود و مطلوب روش های آموزشی مؤ : شکاف وضعدومسؤال 
 توسعه پایدار چگونه است؟

نتایج آزمون تی همبسته با هدف مقایسه وضعیت موجود و ( 4 )در جدول
لفه های مربوط به روش های آموزشی مؤثر بر ده است. مؤمطلوب آم

 اند.توسعه پایدار در دو وضعیت موجود و مطلوب بررسی و مقایسه شده

 

 آزمون تی همبسته جهت مقایسه وضعیت موجود و مطلوب -4جدول

 موارد
 میانگین

 داریمعنی سطح T هااختلاف میانگین
 مطلوب موجود

 <. /001 -71.38 -2.03 4.74 2.71 ثرروش آموزش مؤ

 
نتایج نشان می دهد که در تمامی متغیرهای مورد مقایسه،     

میانگین وضعیت مطلوب به طور معنی داری از وضعیت موجود بیشتر 
(. در ادامه به مقایسه مؤلفه های روش های p<05/0است )

ثر بر توسعه پایدار در دو وضعیت موجود و مطلوب آموزشی مؤ
پرداخته شده است. به این منظور از آزمون ویلکاکسون استفاده شد 

 که نتیجه آن در ادامه ارایه شده است. 
مقایسه گویه های روش آموزش موثر: نتایج نشان می دهد که     

در تمامی گویه های روش آموزش موثر توسعه پایدار، میانگین 
عیت مطلوب به طور معنی داری از وضعیت موجود بیشتر است وض

(05/0>P نتایج در جدول .)(5)  .گویه ای که بیشترین  3آمده است
اختلاف میانگین بین دو وضعیت موجود و مطلوب را دارند به ترتیب 

ایداری عبارتند از: همراهی ساختار کلان اجتماعی در انتقال مفاهیم پ
توجه به برنامه ریزی مشارکتی، تدریس  (؛2.80)با اختلاف میانگین 

(؛ توجه به تفکر سیستمی از 2.57تعاملی و یادگیری مادام العمر )
 (.2.55طریق یادگیری چند رشته ای و یادگیری تجربی )
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 ثرو مطلوب در گویه های روش آموزش مؤآزمون ویلکاکسون جهت مقایسه وضعیت موجود  -5جدول 

 

 موارد

 میانگین
 اختلاف

 هامیانگین
 Zمقدار 

 سطح
 معنی داری

 مطلوب موجود

 <. /001 12.36 -1.90 4.83 2.93 روش تدریس اکتشافی و ترغیب دانش آموزان به فعالیت های خلاقیت محور

 <. /001 8.24 -./68 4.77 4.09 یری مشارکتی و رویکرد شاگرد محوریادگ

 <. /001 12.73 -1.78 4.97 3.19 تدوین محتوای آموزشیتوجه به مفهوم پایداری در 

 <. /001 12.63 -2.80 4.87 2.07 همراهی ساختار کلان اجتماعی در انتقال مفاهیم پایداری

 <. /001 12.34 -2.55 4.47 1.92 یری چند رشته ای و یادگیری تجربیتوجه به تفکر سیستمی از طریق یادگ

 <. /001 12.31 -2.57 4.35 1.78 .ریس تعاملی و یادگیری مادام العممشارکتی، تدتوجه به برنامه ریزی 

 <. /001 12.72 -1.90 4.91 3.01 های اجتماعی و مدیریت مسئولیت های شخصییادگیری مسئولیت

 بحث و نتیجه گیری
توسعه پایدار را می توان برنامه ای هدفمند در جهت حرکت از     

وضعیت موجود به وضعیت مطلوب دانست. پیش نیاز رسیدن به 
توسعه پایدار، آموزش و پرورش است. آموزش و پرورش مهم ترین 
عامل مؤثر در تغییر طرز نگرش و رفتار بشری است که در مسیر 

د دانش و مهارت، تأمین رشد اقتصادی، بهبود کیفیت زندگی، ایجا
ود. شمیفرصت های شغلی و افزایش تولیدات جامعه به کار گرفته 

مفهوم توسعه پایدار، جایگاه ویژه ای یافته است  رسال های اخیدر 
و در تحلیل ها و پژوهش های بسیاری از برنامه ها و استراتژی 
های توسعه، به گونه ای ریشه ای به توفیق در امر آموزش و 

ش پیوند خورده است. نظام آموزش و پرورش یکی از سازمان پرور
هایی است که می توان برای عملیاتی ساختن توسعه پایدار در 
نظام برنامه ریزی کشور، در نظر گرفته شود. پژوهش حاضر با 

ثر بر توسعه پایدار و بررسی مؤ هدف بررسی روش های آموزشی
 وضعیت موجود و مطلوب آن انجام شده است.

یافته های پژوهش در ارتباط با سؤال اول، حاکی از شناسایی     
ثر بر توسعه پایدار شامل مؤلفه روش های آموزشی مؤ 7و تأیید 

روش تدریس اکتشافی و فعالیت های خلاقیت محور، یادگیری 
مشارکتی و شاگرد محور، توجه به مفهوم پایداری در تدوین 

جتماعی با نظام آموزش محتوای آموزشی، همراهی ساختار کلان ا

و پرورش، توجه به تفکر سیستمی و یادگیری چند رشته ای و 
ریزی مشارکتی و تدریس تعاملی یادگیری تجربی، توجه به برنامه

و یادگیری مادام العمر، یادگیری مسئولیت های اجتماعی و 
 مدیریت مسئولیت های شخصی می باشد.

دوم نشان داد که در ال یافته های پژوهش در ارتباط با سؤ    
تمامی متغیرهای مورد مقایسه، میانگین وضعیت مطلوب به طور 
معنی داری از وضعیت موجود بیشتر است. نتایج نشان داد که 
اختلاف دو وضعیت موجود و مطلوب در تمامی موارد زیاد بوده 
است و معنی دار شده است و به این معناست که اختلاف قابل 

 ود و مطلوب وجود دارد.توجهی بین وضعیت موج
روش آموزش بر توسعه پایدار بسیار فراتر از آموزش دانش و     

اصول مرتبط با پایداری است. آموزش برای توسعه پایدار در 
فراگیرترین مفهوم خود آموزش برای تحول اجتماع است که هدف 
آن ایجاد جامعه پایدارتر است. آموزش برای توسعه پایدار با همه 

سازی مشی، پیادهخط ریزی، توسعهی آموزش شامل برنامههاجنبه
ل مالی، برنامه آموزشی، تدریس، یادگیری، ارزشیابی برنامه، مسای

ه هدف آموزش برای توسعه پایدار ارایو مدیریت ارتباط دارد. 
تعاملی منسجم بین آموزش، آگاهی عمومی و پرورش با نگاه به 

بر  ثرمؤ (. آموزشUNESCO, 2005ای پایدار است )آینده
ها توسعه پایدار، آموزشی است که تغییر در دانش، مهارت ها، ارزش
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و نگرش ها را تشویق می کند تا جامعه ای پایدارتر و عادلانه را 
برای همه فراهم کند. هدف آموزش برای توسعه پایدار توانمند 
سازی و تجهیز نسل های فعلی و آینده برای تأمین نیازهای آنها 

ستفاده از یک رویکرد متعادل و یکپارچه در ابعاد اقتصادی، با ا
. مطابقت روش اجتماعی و زیست محیطی توسعه پایدار است

ثر بر توسعه پایدار را پژوهشگران ذیل مورد بحث و آموزش مؤ
 بررسی قرار داده اند:

انجام فعالیت های آموزشی پایدار و برنامه درسی زیست     
توسعه پایدار )مؤلفه توجه به مفهوم  محیطی و توجه به اهداف

و همکاران  5پایداری در تدوین محتوای آموزشی( را فیسی
(، 1400(، سرزهی )2020و همکاران ) 6(، عایشه2021)

(، یونسکو 2009) 8( زاچاریو و کدجی بلتران2012) 7اندرسون
(، ذاکری 2009(، شاه ولی و استوار )2006) 9(، کاساوان2005)

(، توجه به فرایندهای 1391( و غفوری )1392و همکاران )
یادگیری اجتماعی، تولید اجتماعی، آموزش تجربی و افزایش 
آگاهی و مهارت )مؤلفه یادگیری مسئولیت های اجتماعی و 
مدیریت مسئولیت های شخصی( را یزدان پناه و همکاران 

(، حمایت از توسعه کیفیت آموزش در اوایل دوران کودکی 1397)
( و انتقال کامل اطلاعات و 1399و همکاران ) را رضوانی

های مرتبط با زندگی و معیشت به جوانان بعد از آموزش مهارت
ابتدایی و آشنایی هر چه بیشتر با پایداری محیطی را اندرسون، 

(، توجه به راهبردهای تدریس )مؤلفه تدریس تعاملی( را 2012)
(، یادگیری پژوهش محور و برنامه 2003و کروگر ) 10سامرز

ریزی مشارکتی )مؤلفه یادگیری مشارکتی و شاگرد محور( را 
(، علی بیگی و قمبرعلی 1392(، شهرکی )2008) 11پرچت

( انجام داده اند. توجه به آموزش غیر 1391( و غفوری )1389)
 حسن و همکاران رسمی )مؤلفه یادگیری مادام العمر( را عرئات

(، ایجاد تعامل میان مدرسه و جامعه )مؤلفه همراهی 2009)
ساختار کلان اجتماعی با نظام آموزش و پرورش( را زاچاریو و 

(، تربیت نسل جوان برای آینده )مؤلفه 2009کدجی بلتران )
یادگیری مسئولیت های اجتماعی و مدیریت مسئولیت های 

گران و دی 12لامپا(، 2020عایشه و همکاران )شخصی( را 
(، 1391( و غفوری )1392(، شفیعی نژاد و همکاران )2013)

توجه به تفکر سیستمی )مؤلفه تفکر سیستمی( را علی بیگی و 
(، توجه به آموزش مداوم 1392( و شهرکی )1389قمبرعلی )

( 2019) و همکاران)مؤلفه یادگیری مادام العمر( را لیل فیلهو 
خلاقیت )مؤلفه ترغیب  (، توجه به1397یزدان پناه و همکاران )
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های خلاقیت محور( را غفوری دانش آموزان به انجام فعالیت
 ( مورد بحث و بررسی قرار داده اند.1391)

یکی دیگر از نتایج این پژوهش نشان می دهد که اثربخشی     
روش های آموزشی کنونی در جهت رسیدن به توسعه هم قابل 

ی آموزشی پایدار، قبول نبوده است. لذا باید روی محتواها
های تدریس فعال و خلاقانه، توجه به رویکردهای دانش روش

آموز محور و توجه به مفهوم پایداری در تدوین کتب آموزش و 
پرورش بیشتر متمرکز شد. همچنین همراهی ساختار کلان 

های اجتماعی با نظام آموزش و پرورش، یادگیری مسئولیت
صی و توجه به یادگیری اجتماعی و مدیریت مسئولیت های شخ

ثر بر توسعه پایدار مؤ مادام العمر سبب تقویت مؤلفه های آموزشی
 ود.شمیو به تبع آن بهبود توسعه پایدار 

وهش، این بوده است که در تمامی سؤالات از دیگر نتایج این پژ    
توسعه پایدار، وضع موجود  بر ثرمربوط به روش آموزش مؤ

 تر بوده است:مطلوب نزدیکهای ذیل، به وضع مؤلفه
همراهی ساختار کلان اجتماعی با نظام آموزش و پرورش در     

انتقال مفاهیم توسعه پایدار، توجه به برنامه ریزی مشارکتی از 
طریق تدریس تعاملی و یادگیری مادام العمر، توجه به تفکر 
سیستمی از طریق یادگیری چند رشته ای و یادگیری تجربی. 

از طریق آموزش های لازم  ظام آموزش و پرورش بایدراین نبناب
 ،روی مؤلفه هایی که وضع موجودشان از وضع مطلوب فاصله دارد

بیشتر متمرکز شود. از جمله روش تدریس اکتشافی و ترغیب 
دانش آموزان به فعالیت های خلاقیت محور، یادگیری مشارکتی 

ر تدوین و رویکردهای شاگرد محور، توجه به مفهوم پایداری د
محتوای آموزشی و یادگیری مسئولیت های اجتماعی و مدیریت 

 مسئولیت های شخصی.
 

 پیشنهادهای کاربردی پژوهش
به منظور کاربست نتایج این تحقیق به متخصصان نظام     

مؤلفه تدوین شده راهنمای عمل در  7 ودشمیآموزشی پیشنهاد 
های نظام آموزش و پرورش قرار گیرد. برای تحقق اهداف برنامه

توسعه پایدار از جمله رشد اقتصادی، حل معضل بیکاری نوجوانان 
در آینده و ایجاد اشتغال، لازم است ساعات آموزش های حرفه 

افزایش  و مهارت آموزی در کنار دیگر درس های آموزشی ای
برگزاری دوره های آموزشی آشنایی با روش های نوین  بد.یا

تدریس و به روز رسانی اطلاعات، دانش نظری و علمی معلمان 
. در راستای افزایش آگاهی ها پیرامون توسعه پایدار صورت گیرد

گنجاندن مفاهیم مربوط به تولید و مصرف پایدار و کاهش تبعات 
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که حیات نسل های فاجعه بار ناشی از عدم حفظ محیط زیست 
آینده بشر و سایر موجودات زنده را به طور جدی تهدید می کند، 

تر با هدف ایجاد رفتار در محتوای کتب دانش آموزان سنین پایین
جای انتقال صرف هب و عادات صحیح زندگی صورت گیرد.

ت، توجه به فرصت های یادگیری، معلومات مبتنی بر محفوظا
ی، یادگیری مشارکتی در تدوین و له مداری و ژرف اندیشمسأ

 اجرای برنامه های درسی صورت گیرد.
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