
 

 

 

 

 رانیا مانیدر صىعت س تیریمد ییکارا یابیارز

 ا َ دادٌ یپًشش لیتحل کیبا استفادٌ از تکى 
 

 اکبر يلیسادٌ ايغاوی

   طانیسطاة، ا ،یياحس سطاة، زاوطگبٌ آظاز اسلام ت،یطیگطيٌ مس یمطث

 ل(  ؤي)وًیسىسٌ مس واصر فقُی فرَمىد
Email: farahmand@iaut.ac.ir 

  طانیا ع،یتجط ،یزاوطگبٌ آظاز اسلام ع،یياحس تجط ت،یطیگطيٌ مس بضیزاوط

 فرزیه مدرس خیاباوی

   طانیا ع،یتجط ،یزاوطگبٌ آظاز اسلام ع،یياحس تجط ،یوبضثطز یبضیگطيٌ ض بضیاستبز

 

 
 8/11/96*  تبضید پصیطش:   1/5/96تبضید زضیبفت: 

 
 چکیدٌ

 َاب  ي زضآمس ضطوت َب ییزاضا ،یمبل َبی ىٍیتمبم ضسٌ، َع یبي تًسؼٍ، ثُ كیَمچًن تحم َبیی تیثط فؼبل تیطیمس ییتًاوب 
ػضً  مبنیزض غىؼت س یوسج ییوبضا یبثیاضظ ك،یتحم هیزاضز. َسف ا یػًامل ثستگ هیثٍ ا عیآوُب و ییي وبضا گصاضز یم طتبثی

 وبض اظ زازٌ هیا یثسظ زازٌ ضسٌ است. ثطا سیخس یالگً هیثب  تیطیمس ییسىدص تًاوب یثطا یثٍ ػىًان ضبذػ طانیثًضس ا
 لیا ماسل تح   یاستفبزٌ ضسٌ است. اثتاسا ثاب اخاطا    94یال 90َبی سبل یزض ع مبنیس َبی ضطوت یمبل َبی غًضت َبی

 ثىسی ضتجٍ تطسًنیپ -اوسضسًنثب ضيش  عیوبضا و یضسٌ ي ياحسَب یبثاضظی َب اظ ضطوت هیَط  یوسج وبضایی َب، زازٌ یپًضط
مىبست، محبسجٍ  یالگً هی ثب َب َط وسام اظ ضطوت تیطیمس ییضبذع تًاوب ،یًویسمسل ضگط هی ثطآيضز ثب سپس. اوس ضسٌ

 ییي خُات ساىدص ضابذع تًاواب     GAMS سابظی  ىٍیاظ وطم افعاض ثُ یوسج ییوبضا یبثیسىدص ي اضظ یضسٌ است. ثطا

زض  طانیماس  یشاتا طیغ ییثٍ تًاواب  سنیضس كیتحم هیگطفتٍ ضسٌ است. مىظًض مب زض ا طٌثُ E-Views افعاض اظ وطم تیطیمس
 یي اوتسابث  یشاتا  ییثٍ تًاواب  تًاوس می َب ضطوت ییػسم وبضا بی ییوطبن زازٌ وٍ وبضا كیتحم َبی بفتٍیياحسَب ثًزٌ است. 

گا  ي   طانایا  مثال  ) اوس ضسٌ یبثیوبضا اضظ بظیوٍ ثب امت َبیی آوست وٍ ضطوت بوگطیث حیاسبس وتب هیمطتجظ ثبضس. ثط ا طانیمس
وٍ وبضا  َبیی اظ ضطوت یثطذ گط،یآوُب وجًزٌ است. اظ عطف ز طانیمس ییثبلا ثًزن تًاوب یثطا یىیب تضم(، غطفلیاضزث مبنیس

 ثبلا ثًزٌ است. عیآوُب و طانیمس ییمبظوسضان(، تًاوب مبنیذًظستبن ي س مبنسی مثل ) اوس ضسٌ یبثیاضظ

 .مبنسی غىؼت َب، زازٌ یپًضط لیتح  ت،یطیمس ییتًاوب ،یوسج ییوبضا: کلمات کلیدي
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 مقدمٍ -0

ذًاَىس ثبظزٌ ذًز ضا ثٍ حساوثط ثطسبوىس. ثسیه ثبضىس، زض يالغ میذًز می گصاضیسُبمساضان ذًاستبض وطخ ثبظزٌ مىبست ضيی سطمبیٍ
اوگیعٌ آوُب ایدبز  َبیطبن زض ضاستبی مىبفغ مبلىبن تطغیت ومًز ي زضَب ي مُبضتوبضگیطی تًاوبییتًان مسیطان ضا زض ثٍعطیك، می

يضی زض وُبزَبی التػبزی ي تًلیسی، تىُب ضاٌ تًسؼٍ التػبزی خًامغ است افعایص ثُطٌ .(Hajiha & Chenari, 2013) وطز
اظ ایه وگبٌ وٍ تًخٍ ثٍ ضبذع  .(Afsharkazemi & et al., 2007) ضًزوٍ مًخت اضتمبی سغح ضفبٌ ظوسگی یه م ت می

َبی َبی مسیطیتی ثرػًظ زض سغح ولان ي َطم ثبلایی مسیطیت ثًزٌ ي خعء مُبضتتًاوبیی مسیطیت تب حسيزی مطتجظ ثب يیژگی
گیطی تًاوبیی ي استؼساز مسیطیت َستٍ اغ ی ثیطتط سًالات مُم وظیط ػم ىطز ضطوت، ضػبیت حمًق مفًُمی آوُبست، لصا اوساظٌ

يضی ي اثطات التػبزی ثط َبی ثُطٌتفبيتگصاضی، پبزاش مسیطان، غبحجبن سُبم، اضظش ثبظاضی سُبمساضان، تػمیمبت سطمبیٍ
َبی وبمطًُز عجمٍ َبست وٍ تحت ػىًان زاضاییَب است. تًاوبیی مسیطیت یىی اظ اثؼبز سطمبیٍ اوسبوی ضطوتمبلىیت ضطوت

ضطوت  ي َمىبضاوص تًاوبیی مسیطیت ضا ثٍ ػىًان وبضایی مسیطان وسجت ثٍ ضلجب زض تجسیل مىبثغ 1ضًز، ثغًضیىٍ زمطخیبنثىسی می
وىیم وٍ ثطای مؼطفی تًاوبیی مسیطیت . زض تحمیك حبضط ویع سؼی می(Demerjian & et al., 2013) اوسثٍ زضآمس تؼطیف وطزٌ

َب َب اظ ایه ػمیسٌ استفبزٌ وطزٌ ي آوطا تب حس امىبن ثسظ زَیم ي یه مؼیبض وبم تطی اضائٍ زَیم تب تًاوبیی مسیطیت ضطوتضطوت
َب است. ىبست مًضز سىدص لطاض زَس. تًاوبیی مسیطیت یىی اظ ػًام ی وٍ متبثط اظ وبضایی ػم یبتی ضطوتضا اظ اثؼبز مرت ف ي م

-وىس. ثٍ ػمیسٌ يی تًاوبیی مسیطیت زاضای زي ثرص میَبن لی تًاوبیی مسیطیت ضا ثؼىًان لسضت مسیطان ثبلای سبظمبن ت می می

 3مسیطیتی  آیس ي زیگطی خجطان ذسبضتعان وبضایی ضطوت ثسست میوٍ اظ محبسجٍ می 2ثبضس، یىی ومطٌ یب امتیبظ مسیطیتی
 .(Han Li., 2015) َب استگبوٍ مسیطیت زض سبظمبن)السامبت اغلاحی( وٍ ضبمل سغًح سٍ

َبی مرت ف اضظیبثی ي ػًامل تبثیطگصاض محممبن زض عًل سبلُب اثؼبز مرت ف ذ ك اضظش ي ذ ك ثطيت ضا زض ضطوتُب اظ عطق ي مسل
ضسس وٍ فبوتًض مُبضت ي تًاوبیی مسیطیت زض ایه ذػًظ یب حصف ضسٌ ي یب اوس ثب ایه يخًز ثٍ وظط میضا ویع ضىبسبیی وطزٌثط آن

 ,.Matemilola & et al) گیطی آن استومتط ثٍ آن پطزاذتٍ ضسٌ است وٍ زلیل آن وبمطًُز ثًزن ي مطىل ثًزن وحًٌ اوساظٌ

َب ثًزٌ ي اظ عطف زیگط سىدص تًاوبیی زوجبل تؼییه اضظش شاتی زضيوی ضطوت . مب زض ایه پژيَص اظ یه عطف ثٍ(2013
ایم وٍ ثطای تح یل آن ، ثًزٌ(Momeni, 2014) ضیعی ذغی استوٍ مجتىی ثط ثطوبمٍ 4َبتح یل پًضطی زازٌ مسیطیت ثب تىىیه

مغبلؼٍ زوجبل آن َستیم ایىست وٍ  چگًوٍ تطیه مسئ ٍ ي َسفی وٍ زض ایه ثىبثطایه اسبسیایم. ثُطٌ ثطزٌ  GAMSاظ وطم افعاض
َبی تًاوبیی مسیطیت ضا اضظیبثی ي مًضز سىدص لطاض زاز ي آوطا ثسظ ومًز؟ ي ایىىٍ زض ، ضبذعDEAثب استفبزٌ اظ تىىیه تًان می

ایی وسجی َبی ومًوٍ ثطای تح یل ي سىدص وبضَبی ضطوتَب ي ذطيخیػىًان يضيزیٍتًاوىس ثَب میغىبیغ سیمبن وسام ضبذع
  َبیی وٍ وبضا َستىس، اظ مسیطان تًاومىسی ویع ثطذًضزاضوس یب وٍ؟َب ثػًضت وبضثطزی زض وظط گطفتٍ ضًوس؟ ي ایىىٍ آیب ضطوتضطوت

َبست. تًاوبیی يضی ي سًزآيضی سبظمبنثٍ مؼىی لسضت تغییط، افعایص وبضایی ي اثطثرطی، زض وُبیت ثُطٌ تًاوبیی مسیطیت: -الف
ضًز. زمطخیبن ي َمىبضان تًاوبیی ثىسی میظ اثؼبز سطمبیٍ اوسبوی ضطوتُبست وٍ ثٍ ػىًان زاضایی وبمطًُز عجمٍمسیطیت یىی ا

 (.Hajeb & et al., 2016) وىىسمسیطیت ضا ثٍ ػىًان وبضایی مسیطان وسجت ثٍ ضلجب زض تجسیل مىبثغ ضطوت ثٍ زضآمس تؼطیف می
ضًز ي یىی اظ مُمتطیه زستبيضزَبی آن ویع ومه ثٍ افعایص سًز سُبمساضان ظ میزاذ ی مطتج تًاوبیی مسیطیت ثٍ ویفیت وىتطل

 Han) ( ضا ثطای وطف مسیطیت سًز استفبزٌ وطزوس1991) ( مسل اغلاح ضسٌ خًوع1995) ثبضس. زض ایه مًضز زوً ي َمىبضانمی

Li, 2015.) ٍگصاضز وٍ مب زض ایه َب تبثیط میطیت ضطوتَبیی است وٍ ثط تًاوبیی مسیای یىی زیگط اظ ضبذعَبی سطمبیٍَعیى
 ایم.َبی سىدص وبضایی ضطوتُبی غىبیغ سیمبن استفبزٌ وطزٌتحمیك اظ آن ثٍ ػىًان یىی اظ ضبذع

                                                 
1 Demerjian 
2 Management Score 
3 Managerial Compensation 
4 Data Envelopment Analysis (DEA) 
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َبی گصضتٍ ضا مًضز تًخٍ لطاض زازوس تب اظ ایه عطیك تًاوبیی مسیطیت ضا مغطح ومبیىس آوُب ثٍ ایه فی ي َبزيله ثبظزٌ سُبم زض زيضٌ
. ضاج گًپبل ي (Fee & Hadlock, 2003) َبیی وٍ ثبظزٌ ثبلایی زاضوس اظ مسیطان تًاومىسی ثطذًضزاضوسسیسوس وٍ ضطوتوتیدٍ ض

گیطی وطزوس. اظ َبی ضطوت اوساظٌ( ویع تًاوبیی مسیطیت ضا اظ مىظط مستىسات مبلی زضثبضٌ ثبظزٌ تؼسیل ضسٌ زاضائی2006َمىبضان )
محبسجبت امتیبظ تًاوبیی مسیطیت زض ممبیسٍ ثب متغیطَبیی مبوىس ثبظزٌ سُبم ي اوساظٌ ضطوت زض  DEAایه ضي ثٍ وبضگیطی تىىیه 

 وبضامس ي مىبسجتط است.
ضًز. زض َب استفبزٌ میآیس ي زض اغ ت مؼمبضیتطیه سیستم ذطه ثٍ ضمبض میغىبیغ سیمبن: امطيظٌ تىىیه سیمبن متسايل -ة

زض ثًضس ي ايضاق ثُبزاض تُطان پصیطفتٍ  1390ضًوس وٍ لجل اظ سبل ضا ضبمل می َبییایه تحمیك مىظًض اظ ایه غىبیغ، ضطوت
َبی مبلی اوس ي عجك ممطضات سبظمبن ثًضس، ثغًض مسايم گعاضضبت ي غًضتي سُبم آوُب ثغًض مطتت مًضز مؼبم ٍ لطاض گطفتٍ ضسٌ

 اوس.ذًز ضا مىتطط وطزٌ
یىطز ثطوبمٍ ضیعی ذغی است وٍ َسف اغ ی آن، سىدص ي ممبیسٍ وبضایی ایه تىىیه مجتىی ثط ضي َب:تح یل پًضطی زازٌ -ج

 َبی تًلیسی متفبيتی زاضوسَبی مػطفی ي ذطيخیگیطوسٌ مطبثٍ است وٍ ممساض يضيزیتؼسازی اظ ياحسَبی تػمیم
(Afsharkazemi & et al., 2007). َبی مسلDEA ٌوىىس ي گیطی میوبضایی َط ياحس ضا زض ممبیسٍ ثب وبضاتطیه ياحس اوساظ

َبی َب ضيی مطظ وبضایی لطاض زاضز. زض ممبثل، مسلضًز ثىبثطایه حسالل یىی اظ ياحسچًن زض ایه ضيش وبضایی وسجی محبسجٍ می
َبی زَىس ي ثب تطىیل مطظ وبوبضایی، ياحستطیه حبلت مًضز اضظیبثی لطاض میَب ضا ثطاسبس وبمغ ًةDMUزیگطی يخًز زاضوس وٍ 

-ياحسَب َمبن ضطوتمىظًض اظ تحمیك ایه زض (. Arabmaldar & et al., 2017وىىس )ػم ىطز ضا ضىبسبیی می زاضای ثستطیه

 َبی اوتربثی زض گطيٌ غىبیغ سیمبن َستىس. 
َب ضا تب ضسیسن ثط ضيی مطظ وبضایی وبَص زازٌ َب یب زازٌزض يالغ وُبزٌ DEAزض ایه مسل  (:5گطا)زازٌ َبی يضيزی محًضمسل -ز

CCRَب تغییطاتی ایدبز ضًز. زض ایه ضيش وٍ ثٍ مسل ن ایىىٍ زض ستبزٌثسي
-یه ػسز ثبثت )ثٍ»مؼطيف است، مرطج ضا ثطاثط  6

تب ثٍ ثٍ وسجت وبضایی فىی  (Momeni, 2014) وىیمزض وظط گطفتٍ، سپس غًضت وسط ضا حساوثط می(« 1عًض مؼمًل ثطاثط 
 یبثسَب وبَص میَب، يضيزیمحًض، ثب ثبثت وگٍ زاضته ذطيخی زیيضي َبیثٍ ػجبضت زیگط زض مسل زست پیسا وىیم.

(Mahmoodi, 2012.) 
َبی مسل ثستگی زاضز. اگط َب ي یب ذطيخیمحًض ي یب ستبزٌ محًض ثٍ وًع ي میعان وىتطل مسیطیت ثط ضيی يضيزیاوتربة مسل زازٌ

گیطز، ثٍ َب ثؼىًان زیسگبٌ مسیطیت لطاض مییعان يضيزیَب وساضتٍ ثبضىس زض ایىػًضت وبَص زض ممسیطان َی  وىتطلی ثط ذطيخی
َب )فطيش، ضًز وٍ ثب تًخٍ ثٍ مبَیت مسئ ٍ ایه تحمیك، مسیطیت ثط ضيی ذطيخیمحًض حل میػجبضتی مسل ثػًضت يضيزی

َب( تب َب ي زاضاییىٍَب )ثیطتط َعیتًاوس ثط ضيی يضيزیوىتطل ظیبزی وساضز، امب می اضظش افعيزٌ التػبزی ي اضظش افعيزٌ ثبظاض(
تًاوس ایه مًضًع ثبضس. زض غًضتی وٍ گطا َم زض ایه مغبلؼٍ میحسيزی وىتطل زاضتٍ ثبضس ثىبثطایه زلیل اوتربة مسل زازٌ

َب وساضتٍ ثبضس ي ممساض آن اظ پیص مطرع ي ثبثت ثبضس، زیسگبٌ مسیطیت افعایص زض میعان مسیطیت َی  وىتطلی ثط میعان يضيزی
  ضًز.( حل می7گطا)ستبزٌ ثًزٌ ي مسل ویع ثػًضت ذطيخی محًضَب ستبزٌ

 زَس.ثطذی اظ پیطیىٍ تحمیمبت مطتجظ ثب مًضًع ایه تحمیك ضا زض زاذل ي ذبضج وطًض وطبن می 1خسيل پیطیىٍ تحمیك:  -ٌ

 ذلاغٍ پیطیىٍ تحمیمبت مطتجظ :(1)ضمبضٌ  خسيل 

 َب ي وتبیحیبفتٍ ػىًان وًیسىسٌ سبل

 انضحمبن ي َمىبض 2016
ایدبز ي ترػیع اضظش ثب پیطيی اظ 

َب، ثب ضيیىطز مبلىیت ي ازغبم ضطوت
َب زض غىؼت تح یل پًضطی زازٌ

ایه تحمیك ثط ثبظاضیبثی ثٍ ػىًان ضبذع اوساظٌ گیطی ػم ىطز پس اظ ازغبم تمطوع زاضز. تىىیه 
DEA  ضيزی ي زي متغیط ذطيخی مًضز استفبزٌ ثطای اوساظٌ گیطی ثبظزٌ، ثب استفبزٌ اظ زي متغیط ي

لطاض گطفت. وتبیح وطبن می زَس وٍ تؼبملات ازغبم ي مبلىیت تبثیط مثجت ثط ثبظزٌ ثبظاضیبثی 

                                                 
5 Input-Oriented 
6 Charns, Cooper & Rhodes (CCR) 
7 Output-Oriented 
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 ذلاغٍ پیطیىٍ تحمیمبت مطتجظ :(1)ضمبضٌ  خسيل 

 َب ي وتبیحیبفتٍ ػىًان وًیسىسٌ سبل

 .(Rahman & et al., 2016) َب زاضوسضطوت ثبوىساضی ایبلت متحسٌ

 َبن لی 2015
اضتجبط تًاوبیی مسیطیت ثب ویفیت 

َبی زاذ ی زض ثبظاض سطمبیٍ وىتطل
 چیه

َبی زاذ ی تبثیط زاضتٍ امب میعان ایه تبثیط ٌ وٍ تًاوبیی مسیطیت ثط ویفیت وىتطلَب وطبن زازیبفتٍ
 .(Han Li, 2015) ثب مطيض ظمبن وبَص یبفتٍ است

 آوسضئً ي َمىبضان 2013
ضاثغٍ ثیه تًاوبیی َبی مسیطیتی ي 

َب ضا زض عًل زيضٌ ػم ىطز ضطوت
 2008ثحطان خُبوی زض سبل 

ضطوت ضا مثجت وطبن زاز ي تًاوبیی مسیطیتی، ػم ىطز ضطوت ضا  ضاثغٍ ثیه تًاوبیی ي ػم ىطز
تمًیت وطزٌ، ػسم سطمبیٍ گصاضی ضا وبَص می زَس. زض ظمبوی وٍ تًاوبیی مسیطیتی ثطتط، ثیطتطیه 
سطمبیٍ گصاضی زض عًل زيضٌ ثحطان ضا اودبم زازوس وٍ وتیدٍ آن ذ ك سًز زَی ثبلا ي ػطضٍ 

 .(Andreou & et al., 2013) ايضاق ثُبزاض ثیطتط ثًزٌ است

 لًضتی ي گطیس 2009
سىدص ضبذع تًاوبیی مسیطیت ثب 

 َباستفبزٌ  اظ تح یل پًضطی زازٌ

اظ ػًامل ویطيی اوسبوی ثؼىًان يضيزی ي اظ میعان ذسبضت َبی يالؼی ثؼىًان ذطيخی زض ایه 
مىستطی زاضتٍ تىىیه استفبزٌ ومًزوس. ثٍ ایه وتیدٍ ضسیسوس وٍ َط چمسض ضطوتُب مسیطان تًاو

 .(Leverty & Grace, 2009) ثبضىس، احتمبل يضضىستگی آوُب ومتط است

 فی ي َبزيله 2003
سىدص تًاوبیی مسیطیت، ثب استفبزٌ 

 َباظ ثبظزٌ سُبم ضطوت

 َمچىیهضاثغٍ مؼىبزاضی ثیه زي متغیط تًاوبیی مسیطیت ي ثبظزٌ سُبم وطبن زاز. وتبیح حبغ ٍ 
ثبلا اظ مسیطان تًاومىسی ثطذًضزاض َستىس ي مسیطان تًاومىس ممىه است َبیی ثب ثبظزٌ سُبم ضطوت

 & Fee) ثٍ سبظمبوُبی زیگطی ثطيوس ي اظ ضطوت خسیس حمًق ي معایبی ثیطتطی زضیبفت ومبیىس

Hadlock, 2003). 

 احسبن ي َمىبضان 2003

 ثب مبلی غًضتُبی تح یل ي تدعیٍ

-DEA (1982ضيیىطز  اظ استفبزٌ
َبی فؼبل زض ( زض ضطوت1992

 ثًضس وفت ي گبظ

 َبیثىگبٌ مسیطیتی ي ػم ی وبضای اظ لبثل اتىبیی ي اػتمبز لبثل مجىبیی زَىسٌ حبغ ٍ وطبن وتبیح

-تػمیم َبی مبلی ضاثغٍ زاضز ي اعلاػبتی ضا ثطایثب وسجت DEA است. یؼىی  ثًزٌ التػبزی

 .(Ehsan & et al., 2003) زَسگیطی وطبن می

1396 
فط ي مػغفی وًضب
 َمىبضان

سىدص وبضایی ي تًاوبیی مسیطیت ثط 
 اسبس مؼیبضَبی مبلی

گیطی وبضایی وسجی اظ ضيش ضطیت اضظش افعيزٌ فىطی تیم مسیطیتی ایه محممیه ثطای اوساظٌ
َب ضا ثب مسل زمطخیبن ي َمىبضان ممبیسٍ وطزوس. وتبیح وطبن زاز وٍ مسل استفبزٌ وطزوس ي یبفتٍ

 ,.Koushafar & et al) ثیطتطی وسجت ثٍ مسل زمطخیبن زاضز حبضط لسضت تًضیح زَىسگی

2017). 

1395 
وژاز ي مُسی ػ ی

 غبثط سبػتی

 مجتىی َبی زازٌ پًضطی تح یل مسل
 مبلی َبی غًضت تح یل زض ظمبن ثط

  ثُبزاض ايضاق ثًضس َبی ضطوت

َب اضائٍ وطزوس. وتبیح وطبن َبی مجتىی ثط ظمبن ثطای ضطوتىًان تح یل پًضطی زازٌمسلی تحت ػ
زاز وٍ ضطوت لغؼبت اتًمجیل ایطان تىُب ضطوتی وٍ زض عًل ضص سبل اضظیبثی، وبضایی وبمل 

 .(Alinejad & Saati, 2016) ذًز ضا حفؼ وطزٌ است

1394 
غلامطضب مىػًضفط 

 ي َمىبضان

ثب متس سىدص تًاوبیی مسیطیت 
DEA  ي تبثیط آن ثط ویفیت سًز زض

 َبی ػضً ثًضس تُطانضطوت

وتبیح تحمیك آوُب وطبن زازٌ وٍ تًاوبیی مسیطیت تبثیط مثجت ي مؼىبزاضی ثط ویفیت سًز گصاضتٍ ي 
 .(Mansourfar & et al., 2015) ثبػث پبیساضی سًز ي ویفیت ثُتط اللام تؼُسی ضسٌ است

1393 
حمیس غبلحی ي 

 َمىبضان

سىدص تًاوبیی مسیطیت اظ ضبذع 
وبضایی ي تبثیط آن ثط ویفیت سًز زض 

 َبی ػضً ثًضس تُطانضطوت

َب وطبن زاز وٍ تغییط زض تیم مسیطیتی ثط تًاوبیی مسیطیت تبثیط مثجت زاضتٍ ي زض َمیه ضاستب، یبفتٍ
 است َب ویع ثط تًسؼٍ وست ي وبض آوُب تبثیط مثیت زاضتٍتغییط زض سیستم حسبثطسی ضطوت

(Salehi & et al., 2014). 

1393 
پطيیع پیطی ي 

 َمىبضان
ثطضسی تبثیط تًاوبیی مسیطیت ثط 

 ویفیت گعاضضگطی مبلی

زض زيضٌ ضضس، تًاوبیی مسیطیتی تبثیط مستمیم مؼىبزاضی ثط ضيی ویفیت گعاضضگطی مبلی زاضز. امب زض 
افعایص ویفیت گعاضضگطی ایه  َب ومی تًاوس ثٍزيضٌ ث ًؽ ي افًل، تًاوبیی َبی مسیطیتی ضطوت

 .(Piri & et al., 2014) َب مىدط گطززضطوت

1393 
مًسی ثعضي اغل 

-ي ثیستًن غبلح

 ظازٌ

سىدص تًاوبیی مسیطت ثب ثرطی اظ 
ي  DEAوبضایی ضطوت ثب الگًی 

 ضاثغٍ آن ثب ویفیت اللام تؼُسی

یفیت اللام تؼُسی زض عًل َب حبوی اظ ػسم يخًز ضاثغٍ مؼىبزاض ثیه تًاوبیی مسیطیت ي ویبفتٍ
 ,.Bozorg Asl & et al) َبی ػضً ثًضس تُطان ثًزٌ است( ضطوت87-84سبلٍ ) 4زيضٌ 

2014). 

ی ػم ىطز مجتىی ثط ایه زي تىىیه مؼیبض اضظیبث 85تب  83َبی وتبیح وطبن زازٌ وٍ زض عی سبلسىدص متغیطَبی مبلی اضظیبثی  محمس محمًزی 1390
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 ذلاغٍ پیطیىٍ تحمیمبت مطتجظ :(1)ضمبضٌ  خسيل 

 َب ي وتبیحیبفتٍ ػىًان وًیسىسٌ سبل

 الگًضیتم ثب استفبزٌ اظػم ىطز 

TOPSIS   ي تىىیه DEA 
 .(Mahmoudi, 2012) اوسگیطی ثبَم ضاثغٍ مؼىبزاضی زاضتٍتػمیم

 ريش شىاسی -2
َبی زازٌثبضس. سىدص تًاوبیی مسیطیت زض غىؼت سیمبن پصیطفتٍ ضسٌ زض ثًضس ایطان می یه پژيَص وبضثطزی ثًزٌ ي َسف آن،ا

اذص ضسٌ است. ثٍ ػ ت  94الی 90َبیَب زض عی سبلَبی مبلی ضطوتَبی ثىبضضفتٍ اظ اعلاػبت ي غًضتضبذعمطثًط ثٍ 
-پس ضيیسازی ي ضجٍ تدطثی می -َبی گصضتٍ ي تبضیری ثػًضت میساوی، وًع ایه تحمیك اظ لحبػ مبَیت، ػ یاستفبزٌ اظ زازٌ

لاػبت ػسزی مطتجظ ثب مؼیبضَبی تًاوبیی مسیطیت پطزاذتٍ، سپس ثطای َب، اثتسا ثٍ خمغ آيضی اعمحمك ثطای اضائٍ یبفتٍثبضس. 
َبی و یٍ ثُطٌ گطفتٍ است. ومًوٍ اوتربثی اظ زازٌ DEAَبی ضیبضی ثط پبیٍ مسل تدعیٍ ي تح یل ایه اعلاػبت اظ اثعاضَب ي مسل

َبیی وٍ لجل ضطوت. 1ٌ ضسٌ است: ضطوت وٍ زاضای ضطایظ ظیط ثًزوس، استفبز 42َبی مًخًز زض غىؼت سیمبن ثٍ تؼساز ضطوت
َب سبلایه  یومبز آوُب زض ع. 2ویع زض ایه لیست ثبضىس.  1394زض ثًضس ايضاق ثُبزاض پصیطفتٍ ضسٌ ي تب پبیبن سبل  1390اظ سبل

تغییط سبل . زض عی زيضٌ مًضز ثطضسی 3ثًزٌ ي اسفىسمبٌ َط سبل  بنیثٍ پب یآوُب مىتُ یسبل مبلي  ثغًض مطتت زض ثبظاض فؼبل ثبضس
 س.ىثبضمبلی وساضتٍ 

، اضظش افعيزٌ التػبزی ي فطيش ضطوت) سٍ ػبمل ثب زض وظط گطفته یتمسیط وبضایی، DEA تىىیه وبضگیطیثٍثب زض ایه تحمیك 
َعیىٍ تبمیه ، ازاضی ي ػمًمیَعیىٍ ذبلع ي )ثُبی تمبم ضسٌ وبلای فطيش ضفتٍ،  َبی مسلػىًان ذطيخی ثٍ اضظش افعيزٌ ثبظاض(

ضسٌ است )مسل اغلاح ضسٌ  محبسجٍ ،( ثٍ ػىًان يضيزیَبی ثبثت مطًُز ي وبمطًُززاضاییذبلع  َب،ی، ذبلع سبیط َعیىٍمبل
اوس. زض ایه ممبلٍ َب زض وظط گطفتٍي ثطذی َعیىٍ فطيش میعانَبی وبضایی مسیطیت ضا ضبذعزض حبلی وٍ محممبن لج ی  زمطخیبن(.

ایم وٍ اظ ایه لحبػ یه وبض َبی زیگطی ویع ثٍ وبضایی وسجی مسیطیت مطتجظ وطزٌذعمب ثسوجبل ثسظ ایه الگً ثًزٌ ي ضب
ي خُت سىدص  GAMSسبظی ثطای اضظیبثی ي سىدص وبضایی وسجی اظ وطم افعاض ثُیىٍ گطزز.پژيَطی خسیس محسًة می

 ثُطٌ گطفتٍ ضسٌ است. E-Viewsضبذع تًاوبیی مسیطیت اظ وطم افعاض 
-َبی ذی ی محسيز اودبم زازٌذیطا محممبوی َمچًن غبلحی ي َمىبضاوص وبضایی ضا ثب ذطيخی ي يضيزیا: مسل تحمیك -ة     

 ثطای تًاوس تًاوبیی مسیطیت ضا اوساظٌ ثگیطز.آیس وٍ الگًی ایطبن ثغًض ياضح ومی، ثٍ وظط می(Salehi & et al., 2014)اوس 

مب ثب اغلاح ایه ضسٌ است.  استفبزٌ ،(2012) َمىبضان ي بنیزمطخ سظتً ضسٌ اضائٍ الگًی ثسظ اظ مسیطیت تًاوبیی گیطیاوساظٌ
ضًز، تغییط َبی ومًوٍ زض ایطان اضائٍ میَبی مبلی ضطوتَبی آن ضا ثط اسبس آوچٍ وٍ زض گعاضضبت غًضتالگً، يضيزی ي ذطيخی

َبی تبمیه مبلی يزٌ ثبظاض، َمچىیه َعیىٍایم. زض يالغ زض الگًی خسیس، مؼیبضَبیی َمچًن اضظش افعيزٌ التػبزی ي اضظش افعزازٌ
ثىبثطایه  مطاحل محبسجٍ ضبذع تًاوبیی مسیطیت ثب استفبزٌ اظ الگًی ای ویع ثٍ آن اضبفٍ ضسٌ است. َبی سطمبیٍي متًسظ َعیىٍ

 )ثًمی سبظی ضسٌ( ثططح ظیط ثًزٌ است: خسیس اغلاح ضسٌ
 گیطی ضسٌ است:( اوساظ1ٌ)مسل  ي اظ ضاثغٍ ظیط DEAضطوت ثب استفبزٌ اظ تىىیه  اثتسا وبضاییگبم ايل: 

(1) 
tan)&(

)(

7654321

321

InvPPEvACCvNOCvFCvASGvCGSv

EVAuMVAuSalesu
Max




  

 وٍ زض آن، 
( ي متغیطَبی MVA( ي اضظش افعيزٌ ثبظاض )EVA(، اضظش افعيزٌ التػبزی )Salesمتغیطَبی ذطيخی ػجبضتىس اظ: مدمًع فطيش )

(، SG&Aَبی فطيش، ازاضی ي ػمًمی )ع َعیىٍ(، ذبلCGS) 8ضفتٍيضيزی مسل ػجبضتىس اظ: ثُبی تمبم ضسٌ وبلای فطيش

                                                 
8 Cost of Goods Sold (CGS) 
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 12(، زاضاییُبی ثبثت مطًُزACC) 11(، میبوگیه َعیىٍ سطمبیNOCٍ) 10َب(، ذبلع سبیط َعیىFCٍ) 9َبی تبمیه مبلیَعیىٍ
(PPEي اضظش زاضایی )13َبی ثبثت وبمطًُز (Intan.) 

زَس. ثىبض گطفتٍ ضسٌ زض ضطوت ضا مس وظط لطاض میمؼیبضی است وٍ َعیىٍ فطغت َمٍ مىبثغ  (:EVA) 14اضظش افعيزٌ التػبزی
اضظش افعيزٌ مثجت وطبن زَىسٌ ترػیع ثُیىٍ مىبثغ، ایدبز اضظش زض ضطوت ي افعایص ثطيت سُبمساضان است ي اضظش افعيزٌ 

مىظًض اظ  مىفی ثیبوگط اتلاف مىبثغ ي ترػیع غیطثُیىٍ ي وبوبضآمس مىبثغ ضطوت ي وبَص ثطيت سُبمساضان است. زض ایه فطمًل
، وٍ (Asadi & et al., 2013) ثبضساضظش افعيزٌ التػبزی یه مؼیبض زاذ ی ثطای اضظیبثی ػم ىطز ضطوت ي مسیطان می

 گطزز:  ثػًضت ظیط محبسجٍ می

(2) )(* CDAseetWACCNOPATEVA   

NOPAT
بی پبیبن ذسمت + َعیىٍ ثُطٌ + َعیىٍ معای (T-1): سًز ذبلع ػم یبت پس اظ وسط مبلیبت ; سًز ػم یبتی*15

CD: مدمًع زاضاییُب، Asset، وبضوىبن + َعیىٍ مغبلجبت مطىًن الًغًل
: میبوگیه مًظين َعیىٍ WACC: ثسَی خبضی، 16

 ضًز:سطمبیٍ وٍ ثػًضت ظیط محبسجٍ می

(3)                             .WK + .WK = WACC e edd 

                (1-T)  ٌثسَیوطخ ثُطKd = 
% زض وظط گطفتٍ ضسٌ است. ثب تًخٍ ثٍ 20یب وطخ َطیىٍ ثسَی ثطاثط ثب وطخ اوتطبض ايضاق مطبضوت زيلتی وٍ  Kdفًق  زض ضاثغٍ 

% است، وطخ مؤثط 22.5َبی ثًضسی عجك لبوًن َبی لبثل لجًل مبلیبتی است ي وطخ مبلیبت ضطوتایىىٍ َعیىٍ ثُطٌ خع َعیىٍ
: يظن َعیىٍ Weَبی ثُطٌ زاض، : يظن ثسَیWd%( زض وظط گطفتٍ ضسٌ است. 100-%22.5% * )20% ; 15.5َعیىٍ مبلی ثطاثط 

 سطمبیٍ حمًق غبحجبن سُبم
 Wdزاض ; َبی ثُطٌزاض + اضظش ثبظاض حمًق غبحجبن سُبم( / ثسَیَبی ثُطٌ)خمغ ثسَی

 =  Weسُبماضظش ثبظاض حمًق غبحجبن  /زاض + اضظش ثبظاض حمًق غبحجبن سُبم( َبی ثُطٌ)خمغ ثسَی  

(4) g
p

g
DPS 




0

 e

1
K 

 

  / g = (EPS)زضغس سًز تمسیم وطسٌ( + )اضظش ثبظاض حمًق غبحجبن سُبم
(DPS / EPS )- 1; ٌزضغس سًز تمسیم وطس 

وطخ ضضس سًز ي  g، 18سًز َط سُم EPS ، 17سًز تمسیمی َط سُمDPS اظ مسل گًضزين استفبزٌ ضسٌ وٍ  Ke ثطای محبسجٍ 
P0 ُزَسم)لیمت َط سُم( ضا وطبن میاضظش ثبظاض َط س (Hejazi & Hosseini, 2007.) 

ثبضس مىظًض اظ اضظش افعيزٌ ثبظاض یه مؼیبض ذبضخی ثطای اضظیبثی ػم ىطز ضطوت ي مسیطان می :(MVA) 19اضظش افعيزٌ ثبظاض
 گطزز: ( وٍ ثٍ ضطح ظیط محبسجٍ می1392)َمبن مىجغ، 

 =MVAض حمًق غبحجبن سُبم اضظش ثبظا – 20اضظش زفتطی حمًق غبحجبن سُبم

                                                 
9 Financial Costs (FC) 
10 Net Other Costs ٍَبی ػم یبتی ي غیطػم یبتی()ضبمل ذبلع سبیط َعیى  
11 The Weighted Average Cost of Capital (ACC=WACC ( َبول زاضایی -َی خبضیول ثس )) 
12 Property, Plant & Equipment )ضبمل اضظش زفتطی امًال، مبضیه آلات ي تدُیعات( 
13 Intangible fixed assets 
14 Economic Value Added (EVA) 
15 Net Operating Profit After Tax (NOPAT)   
16 Current Debt 
17 Dividends Per Shere (DPS)   
18 Earning Per Shere (EPS)    
19 Market Value Added (MVA) 
20 Book Value of the Equity 
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مسل ايلیٍ ضیبضی ایه مسئ ٍ یه ثطوبمٍ وسطی ذغی است وٍ ثطای حل آن ثبیس ثٍ مسل ذغی تجسیل ضًز تب ثتًان آن ضا ثب 
  حل ومًز: LPضيضُبی 

(5)  

غًضت وسط ضا ( زض وظط گطفتٍ، سپس 1ثطای تجسیل مسل فًق ثٍ ثطوبمٍ ضیعی ذغی، مرطج ضا ثطاثط ثب ػسز ثبثت )ثغًض مؼمًل;
وىیم تب ياحس مًضز وظط وبضا ضًز. ثب اػمبل ضيش مؼمًل َب ضا وم می(. زض مسل زازٌ محًض، زازٌگطامسل زازٌوىیم )حساوثط می

تًان ثسست آيضز. ایه مسل ثٍ یبثس. ثب حل ایه مسل وبضایی وسجی َط ضطوت ضا میظیط تغییط می LPضیبضی مسل ثػًضت مسل 
CCR مؼطيف است. 

(6)       ∑      
 

 

   S.T: 

          ∑       = 1     

          ∑       - ∑       ≤ 0      j=1,2,…,n   

                     

ًضز وظط َبی فؼبل زض غىؼت ممسل وبضایی وسجی ضطوت ثطای غىؼت عطاحی ضسٌ است تب ػم ىطز َط ضطوت ثب ػم ىطز ضطوت
ي ثطای َط متغیط ذطيخی یه  vلبثل ممبیسٍ ثبضىس. زض ایه الگً َمچىیه ثطای َط یه اظ متغیطَبی يضيزی یه ضطیت ذبظ 

ممساض محبسجٍ  .(Momeni, 2015)زض وظط گطفتٍ ضسٌ است ظیطا اثط َمٍ متغیطَبی يضيزی ي ذطيخی یىسبن ویستىس  uضطیت 
 وٍ مؼىبستضسٌ ثطای وبضایی ضطوت ػسزی ثیه غفط تب یه است. َط چٍ ممساض ثسست آمسٌ ثٍ سمت غفط میل وىس ثٍ آن 

 محبسجبت زض وٍ آودب اظ. است مسیطیت تًاوبیی گیطیاوساظٌ ضطوت، وبضآیی محبسجٍ اظ َسفزض ایىدب  .است تطهپبیی ضطوت وبضآیی

 ایه اظ متبثط ظیطا وطز  گیطی اوساظٌ زضستی ثٍ ضا مسیطیت تًاوبیی تًانومی ثىبثطایه زاضز زذبلت ویع سیطم شاتی َبیيیژگی وبضآیی،

 .ضًزمی محبسجٍ يالؼی ممساض اظ ومتط یب ثیطتط َبيیژگی
 ثط وبضآیی یؼىی خسا  ثرص  زي ثٍ ضا ضطوت وبضآیی ضطوت، شاتی َبیگیژيی اثط وىتطل مىظًض ثٍ، َمىبضان ي زمطخیبن گبم زيم:

)یؼىی  ضطوت ذبظ يیژگی 5 وىتطل اظ استفبزٌ ثب ضا وبض ایه آوُب. اوس وطزٌ تمسیم، مسیطیت تًاوبیی ي شاتی َبیيیژگی اسبس
 اوسزازٌ اودبم( غبزضات ذبضخی فطيش ي ثًضس زض ضطوت پصیطش ػمط ضطوت، ومسی َبیخطیبن ثبظاض، سُم، ضطوت اوساظٌ

(Demerjian & et al., 2012) .َومه مسیطیت ثٍ تًاوىس می َستىس، ضطوت شاتی َبیيیژگی وٍ َبمتغیط ایه اظ طوسام 

 ظیط الگًی زض يیژگی 5 ایه. وىىس محسيز ضا مسیطیت تًاوبیی ي وطزٌ ػمل ػىس خُت زض یب ومبیس اتربش ثُتطی تػمیمبت تب وىىس
سٌ زض مطح ٍ ايل ي ثب ثطآيضز مؼبزلٍ ضگطسیًن تطویجی ثب وطم ثب استفبزٌ اظ وبضایی ثسست آم مسیطیت تًاوبییاوس. ثىبثطایه ضسٌ وىتطل
i سٌ مسل ضگطسیًن )َبی غىؼت سیمبن، ممساض ثبلیمبوثب زازٌثٍ ضطح ظیط محبسجٍ می ضًز. ثب اخطای ایه مسل  E-Viewsافعاض 

 َب مس وظط است.( ثٍ ػىًان ضبذع تًاوبیی مسیطیت ضطوت

(7) 
ii6i5i4i3i2i10i  + FCI + BSC + Ln(Age) + FCF + MSh + Size + Efficiency Firm  

 Size:  ٌضطوتاوساظ j  زض سبلt َبی ضطوت:وٍ ثطاثط ثب لگبضیتم عجیؼی مدمًع زاضایی 

(8) )(TotalAssetLNSize  

 

      
∑      
t
 =1

∑      
m
 =1

 

 
∑      
t
 =1

∑      
m
 =1

≤ 1          j برای هر شرکت 

 S.T: 

               𝑢𝑟  𝑣𝑖   𝑜 
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MSh :ضطوت  21سُم ثبظاضj  زض سبلt :ي ثطاثط است ثب وسجت فطيش ضطوت ثٍ ول فطيش غىؼت  

(9) 
t

t

TotalSales

Sales
eMarketShar  

FCF :خطیبن ومس   یبن ػم یبتی لجل اظ استُلان مىُبی تغییط زض سطمبیٍ زض گطزش( افعایص )وبَص()سًز/ظ 22خطیبن ومس آظاز
وٍ زض غًضت مثجت ثًزن خطیبن ومس ػم یبتی ثطاثط یه ي زض غًضت مىفی ثًزن غفط زض وظط گطفتٍ  tزض سبل  jػم یبتی ضطوت 

   ضًز. خطیبن ومس آظاز زض ایه تحمیك اظ ایه فطمًل محبسجٍ ضسٌ است:می

(10) TADDPCIPTAXPOPFCF /)(  

OP : ،سًز )ظیبن( ػم یبتیTAXP ،مبلیبت پطزاذتىی :CIP ،َعیىٍ ثُطٌ پطزاذتىی :DPP سًزَبی تمسیمی پطزاذتىی ي :TA :
 َبخمغ ول زاضایی

LN(Age): وٍ ضطوت َبیی ضبذع ػمط پصیطش ضطوت زض ثًضس ايضاق ثُبزاض تُطان ي ثطاثط است ثب لگبضیتم عجیؼی تؼساز سبل
 زض ثًضس ايضاق ثُبزاض پصیطفتٍ ضسٌ است.

BSC: َبی تدبضی ضطوت ثٍ خمغ فطيش، ثطاثط ثب حبغل تمسیم فطيش ثرص23پیچیسگی ػم یبت ضطوت 

FCI: ي زض غیط ایىػًضت غفط زض وظط گطفتٍ  1َبیی وٍ غبزضات زاضتٍ اوس )غبزضات(، ثطای ضطوت 24ضبذع فؼبلیت ثطين مطظی
 ضسٌ است.

ɛi : زَىسٌ تًاوبیی مسیطیت ضطوت زض وبضایی استضگطسیًن وطبن مسل ض ثبلیمبوسٌ ایهممسا. 

 وتایج ي بحث -1
 َبی تحمیك:تح یل یبفتٍ -الف

ثطای َطوسام اظ  GAMSافعاض ثب وطم DEAَب زض غىؼت سیمبن )گبم ايل(: ثؼس اظ اخطای مسل اخطای مسل تح یل پًضطی زازٌ -
اضظیبثی ي  94الی  90َبی ثطای سبل 2َبی خسيل ن وبضایی وسجی َط یه اظ آوُب عجك یبفتٍضطوتُبی مًخًز زض غىؼت، میعا

 مطرع ضسٌ است.

 
 GAMSذطيخی وطم افعاض  –يضيزی محًض CCRَب ثط اسبی مسل امتیبظ وبضایی وسجی ضطوت :(2) ضمبضٌ خسيل

 سبل
 ضطوت

 میبوگیه 1394 1393 1392 1391 1390
 سبل

 ضطوت
 میبوگیه 1394 1393 1392 1391 1390

 579/0 1 198/0 1 1 889/0 سیمبن ضبَطيز 1 1 1 1 1 1 ایطان گ 

 735/0 906/0 307/0 1 947/0 716/0 سیمبن ضطق 1 1 1 1 1 1 تًسؼٍ سطمبیٍ غىؼت غسیط

 630/0 632/0 700/0 635/0 683/0 602/0 سیمبن ضمبل 983/0 1 919/0 1 1 1 سبضيج ثًضُط

 961/0 1 1 930/0 876/0 1 سیمبن غًفیبن 1 1 1 1 1 1 ي تًسؼٍ غىبیغ سیمبن .سط

 933/0 808/0 861/0 1 1 1 سیمبن غطة 1 1 1 1 1 1 سیمبن آضتب اضزثیل

 872/0 617/0 743/0 1 1 1 سیمبن غطة آسیب 1 1 1 1 1 1 سیمبن اضيمیٍ

 928/0 914/0 862/0 1 868/0 1 سیمبن فبضس 963/0 928/0 1 1 1 889/0 سیمبن اغفُبن

 957/0 1 1 936/0 936/0 916/0 سیمبن فبضس وً 915/0 752/0 933/0 892/0 1 1 مبن ایلامسی

 1 1 1 1 1 1 سیمبن فبضس ي ذًظستبن 1 1 1 1 1 1 سیمبن ثبلطان

 986/0 988/0 944/0 1 1 1 سیمبن لبئه 957/0 786/0 1 1 1 1 سیمبن ثدىًضز

 928/0 643/0 1 1 1 1 اضسیمبن لاض سجعي 992/0 959/0 1 1 1 1 سیمبن ثُجُبن

 776/0 600/0 736/0 844/0 1 702/0 سیمبن لاضستبن 709/0 608/0 664/0 591/0 953/0 729/0 سیمبن تُطان

 1 1 1 1 1 1 سیمبن مبظوسضان 960/0 1 1 1 923/0 878/0 سیمبن ذبش

                                                 
21 Market Share 
22 Free Cash Flow 
23 Business Segment Concentration 
24 Foreign Currency Indicator 
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 GAMSذطيخی وطم افعاض  –يضيزی محًض CCRَب ثط اسبی مسل امتیبظ وبضایی وسجی ضطوت :(2) ضمبضٌ خسيل

 سبل
 ضطوت

 میبوگیه 1394 1393 1392 1391 1390
 سبل

 ضطوت
 میبوگیه 1394 1393 1392 1391 1390

 889/0 790/0 657/0 1 1 1 سیمبن مدس ذًاف 1 1 1 1 1 1 سیمبن ذعض

 1 1 1 1 1 1 سیمبن ممتبظان وطمبن 889/0 831/0 1 877/0 901/0 840/0 سیمبن ذًظستبن

 1 1 1 1 1 1 سیمبن َطمعگبن 755/0 729/0 668/0 656/0 725/0 1 سیمبن زاضاة

 947/0 811/0 1 1 924/0 1 سیمبن َگمتبن 954/0 1 966/0 807/0 1 1 سیمبن زضتستبن

 898/0 681/0 1 1 811/0 1 سیمبن وبضين 969/0 845/0 1 1 1 1 سیمبن زيضيز

 943/0 750/0 1 969/0 1 1 سیمبن وطزستبن 1 1 1 1 1 1 سیمبن سبيٌ

 944/0 1 1 815/0 1 907/0 سیمبن وطمبن 836/0 824/0 810/0 974/0 852/0 720/0 سیمبن سپبَبن

 1 1 1 1 1 1 گ  تُطان 1 1 1 1 1 1 سیمبن سفیس ویطیع

 712/1 991/1 727/1 719/1 711/1 711/1 بر حسب سالمیاوگیه کارایی وسبی صىعت سیمان 

 01 20 21 11 11 10 تعداد شرکتُاي کارا در صىعت سیمان بر حسب سال

 29 20 01 02 02 00 تعداد شرکتُاي واکارا در صىعت سیمان بر حسب سال

 

ضًوس. وبوبضا محسًة می 1ب امتیبظ وًچىتط اظ َبی ثوبضا ي ضطوت 1َبی ثب امتیبظ ثطاثط گطا، ضطوتثبیس تًخٍ وىیم وٍ زض مسل زازٌ
 31ثطاثط ثب  90َبی وبضا زض سبل ضطوت مًضز ثطضسی زض غىؼت سیمبن، تؼساز ضطوت 42  اظ تؼساز 2َبی خسيل عجك یبفتٍ

اوس ي ضطوت وبضا ثًزٌ 21تؼساز  94ضطوت ي زض سبل  27ثٍ تؼساز  93ضطوت، زض سبل  30ثٍ تؼساز  92ي  91َبی ضطوت، زض سبل
ثًزٌ ي ثیطتطیه  94َبی وبضا مطثًط ثٍ سبلاوس. ضمىب ومتطیه تؼساز ضطوتَب زض ایه ثبظٌ ظمبوی وبوبضا اضظیبثی ضسٌثمیٍ ضطوت

َب % ضطوت33َبی اذیط حسيز زَس وٍ ثغًض متًسظ زض سبلوطبن می 2ثًزٌ است. وتبیح خسيل  90تؼساز آن ویع مطثًط ثٍ سبل 
 اوس.% آوُب اظ لحبػ وبضایی وسجی زض يضؼیت مغ ًثی لطاض وگطفت67ٍي زض ایه غىؼت وبضا ثًزٌ 

َستىس وٍ ایه یىی اظ  1زاضای وبضایی ثطاثط  94َب زض سبل اظ ضطوت . تؼسازی2عجك محبسجبت زض خسيل ثىسی ياحسَبی وبضا:ضتجٍ
چطاوٍ مسل  (،Momeni, 2015)پصیطی مىبسجی ثطذًضزاض ویست ثًزٌ ي زض يالغ اظ تًان تفىیه DEAمطىلات مسلُبی 

 -ثىسی ياحسَب اظ ضيش اوسضسًنوتًاوستٍ تمبیعی ثیه وبضایی چىسیه ياحس ایدبز وىس. ثطای غ جٍ ثط ایه مطىل ي ثٍ مىظًض ضتجٍ
اضظیبثی ضسٌ ضا ثٍ تطتیت  1َبیی وٍ امتیبظ آوُب ایم. زض ایه ضيش محسيزیت سمف وبضایی تمبمی ضطوتاستفبزٌ وطزٌ 25پیتطسًن

َب َمطاٌ ثب امتیبظ وبضایی َط ایم. وتبیح ي تطتیت ايلًیت ثىسی ضطوتَب ضا اخطا ومًزٌایم، سپس مسل تح یل پًضطی زازٌضتٍثطزا
 . آيضزٌ ضسٌ است.3یه اظ آوُب زض خسيل

 پیتطسًن -َبی وبضا ثط اسبس مسل اوسضسًنثىسی ضطوتضتجٍ :(3)ضمبضٌ  خسيل

 متیبظ وُبییا ضطوت ايلًیت امتیبظ وُبیی ضطوت ايلًیت

 523/1 سیمبن ثبلطان 11 458/220 سیمبن فبضس ي ذًظستبن 1

 166/1 سیمبن ممتبظان وطمبن 12 132/49 سیمبن سفیس وی ضیع 2

 146/1 سیمبن فبضس وً 13 662/34 گ  تُطان 3

 142/1 سیمبن زضتستبن 14 416/26 تًسؼٍ سطمبیٍ ي غىؼت غسیط 4

 135/1 مبن مبظوسضانسی 15 369/10 سیمبن آضتب اضزثیل 5

 102/1 سیمبن ذبش 16 757/5 سیمبن اضيمیٍ 6

 062/1 سیمبن غًفیبن 17 630/3 سیمبن سبيٌ 7

 011/1 سبضيج ثًضُط 18 506/3 سطمبیٍ گصاضی ي تًسؼٍ غىبیغ سیمبن 8

 001/1 سیمبن وطمبن 19 340/3 سیمبن ذعض 9

                                                 
25 Anderson- Peterson 
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 پیتطسًن -َبی وبضا ثط اسبس مسل اوسضسًنثىسی ضطوتضتجٍ :(3)ضمبضٌ  خسيل

 متیبظ وُبییا ضطوت ايلًیت امتیبظ وُبیی ضطوت ايلًیت

 000/1 ایطان گ  20 024/3 سیمبن َطمعگبن 10

 
زَس پیتطسًن، امتیبظات ياحسَبی وبضا وطبن می -ثب ضيش اوسضسًن . مطرع است، پس اظ اخطا ومًزن مسل3ٍ زض خسيلَمچىبوى

َبی سیمبن فبضس ي ذًظستبن، سیمبن ویطیع، گ  تُطان، ، ضطوت94َبی مًخًز زض غىؼت سیمبن زض سبل وٍ زض ثیه ضطوت
َبی ایطان گ ، سیمبن وطمبن، سبضيج ثًضُط ي سیمبن ضتجٍ، ي ضطوتتًسؼٍ غىؼت غسیط ي سیمبن اضزثیل ثٍ تطتیت ثبلاتطیه 

 اوس.  َبی وبضا ثٍ ذًز اذتػبظ زازٌغًفیبن پبییه تطیه ضتجٍ ضا زض میبن ضطوت
ومطات محبسجٍ ضسٌ وبضایی وٍ زض  (:گبم زيماخطای مسل ضگطسیًن ثطای ثطآيضز ضبذع تًاوبیی مسیطیت زض غىؼت سیمبن ) -

 ضًز. پس اظ ثطآيضز ایه مسل ضگطسیًن تطویجی ثب وطملطاض زازٌ می 2است، ثٍ ػىًان متغیط ياثستٍ زض مسل . مطرع ضس2ٌخسيل
َب زض ( ثسست آمسٌ حبغل اظ آن وطبن زَىسٌ ضبذع تًاوبیی مسیطیت َط وسام اظ ضطوتɛ) َبیممبزیط ثبلیمبوسٌ، E-Viewsافعاض 

 . آيضزٌ ضسٌ است.4ض خسيلثًٌ است. وتیدٍ ایه محبسجبت ز 94تب  90سبلُبی 
 E-Viewsذطيخی وطم افعاض  –امتیبظ ضبذع تًاوبیی مسیطیت ثط اسبس مسل ضگطسیًوی (4) خسيل

 سبل
 ضطوت

 میبوگیه 1394 1393 1392 1391 1390
 سبل

 ضطوت
 میبوگیه 1394 1393 1392 1391 1390

 037/0 079/0 -032/0 067/0 036/0 040/0 سیمبن ضبَطيز 027/0 053/0 039/0 022/0 018/0 003/0 ایطان گ 

 -178/0 -282/0 -201/0 078/0 -175/0 -309/0 سیمبن ضطق 094/0 118/0 104/0 099/0 091/0 059/0 تًسؼٍ سطمبیٍ غىؼت غسیط

 -225/0 -207/0 -134/0 -324/0 -183/0 -278/0 سیمبن ضمبل 051/0 070/0 -005/0 065/0 054/0 071/0 سبضيج ثًضُط

 070/0 116/0 114/0 045/0 -036/0 114/0 سیمبن غًفیبن 091/0 122/0 120/0 101/0 070/0 -/044 ٍ غىبیغ سیمبنسط. ي تًسؼ

 006/0 -110/0 -060/0 073/0 066/0 063/0 سیمبن غطة 037/0 048/0 042/0 040/0 028/0 025/0 سیمبن آضتب اضزثیل

 021/0 -196/0 -080/0 170/0 162/0 049/0 بن غطة آسیبسیم 068/0 075/0 076/0 066/0 061/0 061/0 سیمبن اضيمیٍ

 017/0 022/0 -035/0 086/0 -056/0 070/0 سیمبن فبضس 018/0 -002/0 061/0 050/0 045/0 -067/0 سیمبن اغفُبن

 -017/0 042/0 036/0 -038/0 -048/0 -075/0 سیمبن فبضس وً -034/0 -196/0 -017/0 -066/0 052/0 059/0 سیمبن ایلام

 150/0 161/0 152/0 145/0 150/0 142/0 سیمبن فبضس ي ذًظستبن 083/0 180/0 050/0 039/0 109/0 038/0 سیمبن ثبلطان

 039/0 060/0 013/0 056/0 060/0 033/0 سیمبن لبئه 010/0 -143/0 062/0 054/0 045/0 035/0 سیمبن ثدىًضز

 -026/0 -296/0 060/0 042/0 045/0 018/0 سیمبن لاض سجعياض 027/0 012/0 045/0 036/0 025/0 014/0 سیمبن ثُجُبن

 -184/0 -338/0 -211/0 -105/0 009/0 -274/0 سیمبن لاضستبن -188/0 -255/0 -217/0 -299/0 032/0 -200/0 سیمبن تُطان

 080/0 096/0 089/0 076/0 072/0 069/0 سیمبن مبظوسضان 004/0 058/0 052/0 045/0 -048/0 -090/0 سیمبن ذبش

 -051/0 -153/0 -240/0 055/0 047/0 038/0 سیمبن مدس ذًاف 057/0 074/0 078/0 068/0 066/0 003/0 سیمبن ذعض

 022/0 046/0 046/0 033/0 -003/0 -014/0 سیمبن ممتبظان وطمبن -054/0 -101/0 063/0 -059/0 -040/0 -129/0 سیمبن ذًظستبن

 060/0 067/0 080/0 055/0 053/0 044/0 سیمبن َطمعگبن -165/0 -176/0 -239/0 -265/0 -210/0 063/0 سیمبن زاضاة

 005/0 -115/0 068/0 059/0 -022/0 033/0 سیمبن َگمتبن 016/0 074/0 037/0 -133/0 053/0 047/0 سیمبن زضتستبن

 -081/0 -239/0 073/0 079/0 -127/0 -183/0 سیمبن وبضين 028/0 -074/0 063/0 057/0 049/0 045/0 سیمبن زيضيز

 -017/0 -181/0 052/0 013/0 025/0 009/0 سیمبن وطزستبن 090/0 096/0 097/0 090/0 087/0 080/0 سیمبن سبيٌ

 063/0 142/0 141/0 -065/0 099/0 001/0 سیمبن وطمبن -053/0 -067/0 -062/0 086/0 -046/0 -173/0 سیمبن سپبَبن

 -024/0 004/0 -003/0 -005/0 -008/0 -104/0 گ  تُطان 023/0 033/0 030/0 026/0 022/0 008/0 سیمبن سفیس ویطیع

 111/1 -110/1 101/1 102/1 101/1 -102/1 میاوگیه شاخص تًاوایی مدیریت صىعت سیمان بر حسب سال

 

َبی مًضز طان زض و یٍ زيضٌگ ، سیمبن اضزثیل، سیمبن ویطیع، سیمبن وطمبن ي گ  تَُب مبوىس ایطانثب يخًز ایىىٍ ثطذی اظ ضطوت
زَس وٍ ضطوت ایطان گ  ثب يخًز متًسظ . وطبن می4َبی خسيلاوس(، امب یبفتٍزاضتٍ 1اوس )امتیبظ وبضایی ثطاثط ثطضسی وبضا ثًزٌ

طان اظ مسی 0.023ي ضطوت سیمبن ویطیع ثب امتیبظ  0.037ي ضطوت سیمبن اضزثیل ثب متًسظ امتیبظ  0.027امتیبظ تًاوبیی مسیطیت 
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 (، سیمبن ثبلطان0.094) (، غىبیغ غسیط0.15) َبیی َمچًن سیمبن ذًظستبناوس. زض حبلی وٍ ضطوتتًاومىس ثطذًضزاض وجًزٌ
 اوس. اوس ي َم اظ مسیطان تًاومىس ثطذًضزاض ثًزٌ( ویع زض عًل زيضٌ مًضز ثطضسی َم وبضا ثًز0.08ٌ) ( ي سیمبن مبظوسضان0.083)

 اتگیطی ي پیطىُبزوتیدٍ -ة
َب مطتجظ است. سىدص وبضایی وسجی اظ لحبػ ومی ثٍ َب زض سغح ولان سبظمبنَب ي مُبضتَب ثٍ يیژگیتًاوبیی مسیطیت ضطوت 

ای، اضظش زفتطی َبی ػمًمی ي سطمبیٍَبی مبلی، َعیىٍَبیی مبوىس  فطيش، اضظش افعيزٌ، ثُبی ػًامل تًلیس، َعیىٍضبذع
ضسس وٍ وبضایی یب ػسم وبضایی َبی حبغل اظ ایه تحمیك چىیه ثٍ وظط میي ... ثستگی زاضز. اظ یبفتٍ َبی مطًُز ي وبمطًُززاضایی
تًاوس ثٍ تًاوبیی شاتی، َىطی ي اوتسبثی مسیطان مطتجظ ثبضس. زض ایه مغبلؼٍ َسف ضسیسن ثٍ تًاوبیی غیطشاتی مسیطان َب میضطوت

ثًزٌ است. ثسیه مىظًض ثب اضائٍ الگًی مىبست، اثتسا وبضایی وسجی  1394 الی 1390زض ياحسَبی غىبیغ سیمبن زض ثبظٌ ظمبوی 
مطرع ضسٌ ي ياحسَبی وبضا ویع ثب ضيش  GAMSمحًض( ي ثب استفبزٌ اظ وطم افعاض )ثب مسل زازٌ DEAَب ثب اثعاض ضطوت

َبی شاتی مسیطان، وىتطل ي گیگیطی اظ یه مسل ذغی ضگطسیًن، ثرص يیژاوس. سپس ثب ثُطٌثىسی ضسٌپیتطسًن ضتجٍ -اوسضسًن
مؼطف  E-Views ( حبغل اظ ذطيخی وطم افعاض Ɛ) مبوس ذغبی ضگطسیًناظ وبضایی وسجی ول تفىیه ضسٌ است. ممساض خم ٍ پس

 َب ثًزٌ است. ضبذع سىدص تًاوبیی مسیطیت ضطوت

ضز ثطضسی وبضا ثًزٌ ي زي سًم ثمیٍ ویع َبی سیمبن زض زيضٌ مًوتبیح حبغل اظ ایه تحمیك ثیبوگط آوست وٍ، حسيز یه سًم ضطوت
اوس، غطفب تضمیىی ثطای ثبلا ثًزن تًاوبیی مسیطان آوُب وجًزٌ است. َبیی وٍ ثب امتیبظ وبضا اضظیبثی ضسٌاوس. ضطوتوبوبضا اضظیبثی ضسٌ

َب اظ عطف زیگط یبفتٍضًز. َبی ایطان گ ، سیمبن اضزثیل، سیمبن ویطیع ي سیمبن وطمبن ثٍ يضًح زیسٌ میایه ازػب زض ضطوت
ي تًاوبیی  اوسَب مبوىس  تًسؼٍ غىؼت غسیط، سیمبن ذًظستبن، مبظوسضان ي ثبلطان وبضا اضظیبثی ضسٌوطبن زازٌ وٍ، ثطذی اظ ضطوت

َبی وبضا، سیمبن فبضس ي ذًظستبن، سیمبن ویطیع ي گ  تُطان ثٍ تطتیت مسیطان آوُب ویع ثیطتط ثًزٌ است. زض میبن ضطوت
 .اوستطیه وبضایی ضا زض زاضتٍَبی ایطان گ ، سیمبن وطمبن ي سبضيج ثًضُط پبییهه وبضایی، ي ضطوتثبلاتطی

 & Fee)ي ثبظزٌ سُبم  (Andreou & et al., 2013)زَس وٍ  تًاوبیی مسیطیتی، ػم ىطز مغبلؼبت محممبن زیگط وطبن می

Hadlock, 2003) گصاضی ضا ثب ضیسه اوبیی ثبلاتطی زاضتٍ ثبضىس، سطمبیٍوىس. مسیطان َط چٍ لسض تًَب ضا تمًیت میضطوت
( ویطيی اوسبوی تًاومىس یىی اظ 2009ضًوس. ثٍ اػتمبز لًضتی ي گطیس )زَىس ي مًخت تمًیت سًززَی میثیطتطی اودبم می

. ثطذی (Leverty & Grace, 2009) زَسَبی مُم زض اضتمبء تًاوبیی مسیطیت ثًزٌ ي احتمبل يضضىستگی ضا وبَص میضبذع
َب ویع ثط اسبس مجبوی ثًزٌ است. ثطذی یبفتٍ DEAتطیه ضيش سىدص تًاوبیی مسیطیت، تىىیه پژيَطگطان مؼتمسوس وٍ مىبست

 ,.Mansourfar & et al)زَس وٍ تًاوبیی مسیطیت تبثیط مثجتی ثط ویفیت ي پبیساضی سًز وظطی ي پیطیىٍ تحمیمبت وطبن می

     زاضز. (Piri & et al., 2015)ي ویفیت گعاضضگطی مبلی  (2015
َبی وبضا لعيمب اظ مسیطان تًاومىس زَس وٍ غبلجب ضطوتَب زض غىؼت سیمبن وطبن میوتبیح اخطای مسل تح یل پًضطی زازٌ

گطزز وٍ زض اضظیبثی ػم ىطز مسیطیت، ضبذع وبضایی وسجی ي َبی غىؼت سیمبن پیطىُبز میثطذًضزاض ویستىس، لصا ثٍ ضطوت
َبی مسیطیتی ذًز گیطیَب ضا زض تػمیممسیطیت ضا ثٍ تىُبیی مس وظط لطاض وسَىس ث ىٍ تطویجی اظ َط زيی ایه ضبذعتًاوبیی 

ضًوس، لصا َب ویع ثٍ غًضت زيلتی ي یب ضجٍ زيلتی ازاضٌ میَبی ومًوٍ زض ایه تحمیك سُبمی ػبم ي ثطذیلحبػ ومبیىس. اغ ت ضطوت
سُبمی ذبظ مىغمی وجًزٌ ي ثب احتیبط غًضت گیطز. ثطذی اظ متغیطَبی غیطلبثل وىتطل  َبی وًچه يَب ثٍ ضطوتتؼمیم یبفتٍ

َب تبثیطگصاض ثبضىس وٍ زض ایه ممبلٍ ثٍ آوُب َب ممىه است ثط وبضایی وسجی ضطوتَب، وطخ ثُطٌ ي تحطیممثل تًضم، ضبذع لیمت
 پطزاذتٍ وطسٌ است. 
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