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Abstract
This research aimed to examine the relationship between thinking and problem-
solving styles with marital satisfaction in women who experienced spousal emotional 
and cultural abuse. The statistical population of the study consisted of all women who 
had experienced spousal emotional and cultural abuse in Yazd city. Among them, 150 
individuals were selected as the sample using purposive sampling method. The research 
was designed as a descriptive correlational. To collect data, the Enrich Marital Satisfaction 
Questionnaire (Fowers & Olson, 1989), Thinking Styles Questionnaire (Sternberg and 
Wagner, 1991), and Problem-Solving Styles Questionnaire (Cassidy and Long, 1996) 
were implemented. The data were analyzed by applying Pearson correlation coefficient 
and simultaneous multiple regression as main statistical procedure. The results indicated 
a significant positive relationship between marital satisfaction, legislative thinking, 
executive thinking, hierarchical thinking, anarchic thinking, local thinking, introvert 
thinking, extrovert thinking and effective problem-solving styles. The results also 
revealed that marital satisfaction was significantly and negatively correlated with judicial 
thinking, monarchic thinking and inefficient problem solving styles. And that there 
was not existed a significant correlation between monarchic thinking, global thinking, 
liberal thinking, conservative thinking styles and marital satisfaction. The findings also 
showed that legislative thinking, hierarchical thinking, local thinking, introvert thinking, 
effective and inefficient problem-solving styles predicated 56.9 percent of the marital 
satisfaction variance (p<0.001).   Other variables were not able to predict the marital 
satisfaction. Therefore, some of the thinking styles and problem solving styles in women 
who experienced spousal emotional and cultural misbehaviors could improve marital 
satisfaction by taking advantage of proper social and cultural contexts.  
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Extended abstract
Introduction: Violence against women, specifically emotional and cultural abuse, is a 
pervasive public health issue that significantly impacts women's well-being and can lead 
to adverse outcomes and even mortality. In Iran, the prevalence of emotional abuse against 
women is significant. A review of studies from 2010 to 2021 showed that emotional abuse 
is the most common type of violence against women. This type of misbehavior in Iranian 
women is culturally very important. Iranian women don't want to talk about violence 
and report it because family has a special place in our culture and religion. Emotional 
abuse can manifest through verbal and non-verbal means, affecting an individual's self-
worth and self-esteem. Marital satisfaction, on the other hand, is a crucial factor in family 
stability, representing the happiness and contentment spouses feel within their marriage. 
Previous research has shown that marital satisfaction is associated with various factors, 
including emotional understanding, support, conflict resolution, and problem-solving 
with one's partner. Due to such facts this research aimed to examine the relationship 
between thinking and problem-solving styles with marital satisfaction in women who 
experienced spousal emotional and cultural abuse. 

Method: The statistical population of the study consisted of all women who had 
experienced spousal emotional and cultural abuse. Among them, 150 individuals were 
selected as the sample using purposive sampling method. The research was designed as 
a descriptive correlational. To collect data, the Enrich Marital Satisfaction Questionnaire 
(Fowers & Olson, 1989), Thinking Styles Questionnaire (Sternberg and Wagner, 1991), 
and Problem-Solving Styles Questionnaire (Cassidy and Long, 1996) were implemented. 
The data were analyzed by applying Pearson correlation coefficient and simultaneous 
multiple regression as main statistical procedure. 

Results: The results indicated a significant positive relationship between marital 
satisfaction, legislative thinking, executive thinking, hierarchical thinking, anarchic 
thinking, local thinking, introvert thinking, extrovert thinking and effective problem-
solving styles. The results also revealed that marital satisfaction was significantly and 
negatively correlated with judicial thinking, monarchic thinking and inefficient problem 
solving styles. And that there was not existed a significant correlation between monarchic 
thinking, global thinking, liberal thinking, conservative thinking styles and marital 
satisfaction. The findings also showed that legislative thinking, hierarchical thinking, local 
thinking, introvert thinking, effective and inefficient problem-solving styles predicated 
56.9 percent of the marital satisfaction variance (p<0.001).   Other variables were not able 
to predict the marital satisfaction.

Conclusions: One specific thinking style, the executive thinking style, was associated with 
marital satisfaction. Individuals with specific thinking style prefer to follow established 
rules and methods, finding comfort in their structured approach to problem-solving. This 
preference for order and adherence to rules could contributed to marital satisfaction by 
applying these principles to their relationships. Effective problem-solving skills were also 
linked to marital satisfaction. Couples who approach issues rationally, view problems as 
challenges requiring suitable solutions, and make decisions collaboratively tend to have 
higher levels of marital satisfaction. In Iran, the experience of emotional abuse against 
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women by their spouses is an important issue that affects the marital system. Given 
the importance of a balanced family function in women who have experienced spousal 
emotional and cultural abuse, understanding the factors related to marital satisfaction in 
these women is essential. Therefore, some of the thinking styles and problem solving 
styles in women who experienced spousal emotional and cultural misbehaviors could 
improve marital satisfaction by taking advantage of proper social and cultural contexts.  
Developing educational programs to enhance awareness of thinking styles and problem-
solving approaches could be valuable in improving marital satisfaction.
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مقاله پژوهشی

چکیده
هـدف  پژوهـش حاضر بررسـی رابطـه  بین سـبک های تفکر و حل مسـئله بـا رضایت زناشـویی در 
زنـان دارای تجربـه بدرفتـاری هیجانـی و فرهنگی همسـر بـود. جامعه ی آمـاری تمامی زنـان دارای 
تجربـه بدرفتـاری هیجانـی و فرهنگـی همسـر در شـهر یـزد بـود. نمونه پژوهـش  ۱۵۰ نفـر زن بود 
کـه بـا اسـتفاده از روش نمونه گیـری هدفمند انتخاب شـدند. روش پژوهـش حاضر توصیفـی از نوع 
همبسـتگی می باشـد.برای گـردآوری اطلاعات از ابزار پرسشـنامه رضایت زناشـویی انریـج )۱۹۸۹(، 
پرسشـنامه سـبک های تفکـر اسـترنبرگ و واگنـر )۱۹۹۱( و پرسشـنامه سـبک های حـل مسـئله 
کسـیدی و لانـگ )۱۹۹۶( اسـتفاده شـد. داده ها از طریق ضریب همبسـتگی پیرسـون و رگرسـیون 
چندگانـه هم زمـان تجزیه وتحلیـل شـدند. نتایـج یافته هـا نشـان داد کـه بیـن رضایت زناشـویی با 
سـبک های تفکـر قانون گـذار، اجرایـی، سلسـله مراتبی، آنارشـی ، جزئی نگـر، درون نگـر، برون نگر 
و نیـز سـبک  حـل مسـئله کارآمد رابطـه مثبت و معنـی داری وجـود دارد. بیـن رضایت زناشـویی با 
سـبک قضاوتـی ، سـبک الیگارشـی و حل مسـئله ناکارآمد همبسـتگی منفـی و معنـی داری وجود 
دارد. و بیـن رضایـت زناشـویی با سـبک های تفکـر مونارشـی، کلی نگـر، آزاداندیـش و محافظه کار 
همبسـتگی معنـی داری وجـود نـدارد. هم چنیـن نتایج نشـان داد که سـبک های تفکـر قانون گذار، 
توانسـته اند  ناکارآمـد  و  کارآمـد  و سـبک های حل مسـأله  درون نگـر  سلسـله مراتبی، جزئی نگـر، 
۹/۵۶ درصـد از واریانـس رضایـت زناشـویی را پیش بینـی کننـد)p<۰/۰۰۱(.  وسـایر متغیرها توان 
پیش بینـی رضایـت زناشـویی را نداشـتند. بنابرایـن  برخـی از سـبک های تفکـر وسـبک های حل 
مسـئله در زنانـی که مـورد بدرفتـاری هیجانـی و فرهنگی همسـران خـود قرارگرفته انـد می توانند 
بـا بهـره گیـری از زمینه هـای فرهنگـی و اجتماعی مناسـب موجـب افزایش رضایت زناشـویی شـوند.

کلیدواژگان: سبک های تفکر، سبک های حل مسئله، رضایت زناشویی، بدرفتاری هیجانی و فرهنگی.همسر
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مقدمه
خشـونت علیـه زنـان یک چالش بهداشـتی چندوجهی و گسـترده اسـت و نقش مهمـی در بروز عـوارض و مرگ ومیر در 
میـان زنـان در سراسـر جهـان دارد (Mittal & Singh, 2020; Muluneh & et al., 2020). بدرفتاری هیجانی و فرهنگی را هر 
رفتـاری از جملـه توهیـن، تحقیـر، ارعـاب یا هر رفتـار دیگری که همسـر زن مرتكب و بـرای القای ترس و کنترل  اسـتفاده 
می کنـد، تعریـف می شـود(Tracy, 2021).  بـد رفتـاری از جانـب همسـر یـک بحـران سـلامت عمومی اسـت که بـا تاثیرات 
فـوری و دراز مـدت بـر سـلامت زنـان همـراه اسـت ( Decker & et al., 2008). زنان تحت بـد رفتاری در انچـام فعالیت های 
روزمـره دچـار مشـكلات بیشـتری هسـتند و علایمی چون سـردرد، تپش قلـب و تنگی تنفس را بیشـتر از سـایرین گزارش  
می کننـد( Maharaj & et al,. 2010). یافته هـای گزارش شـده در بیـن جوامـع و فرهنگ هـای مختلف در زمینـه بد رفتاری 
زنـان متناقـض اسـت. بدرفتـاری هیجانـی می توانـد به صـورت آزار کلامی یـا غیرکلامی باشـد. توهین کلامی شـامل توهین، 
اتهـام، تمسـخر، انتقـاد، نـام بردن، شرمسـاری، فریاد زدن، تمسـخر، نام بـردن و تحقیر اسـت. آزار غیرکلامی شـامل نادیده 
گرفتـن شـریک زندگـی، خیانـت، انزوای عمدی از خانواده و دوسـتان اسـت. اساسـا، عملی که ممكن اسـت بـر ارزش خود 
 Nassoba & Samanik,) و عزت نفـس قربانـی تأثیـر بگـذارد، به عنوان بدرفتـاری فرهنگی و هیجانی در نظـر گرفته می شـود
2022). بـد رفتـاری زنـان باعث کاهـش  بهره وری و فعالیت هـای فرهنگی و اجتماعی می شـود. بنابرایـن اقدامات بهداشتی 

 . (Wittenberg & et.al., 2007)  پیشگیری ازبدرفتاری، متناسب با زمینه های اجتماعی و فرهنگــی، سـودمند است
در ایـران، شـیوع بدرفتـاری هیجانـی علیه زنان قابل توجه اسـت. مـروری بر مطالعات سـال های 1390 تا 1400 نشـان 
داد کـه بدرفتـاری هیجانـی شـایع ترین نوع خشـونت علیـه زنـان اسـت (Jafari & Parvin, 2022). مطالعه ای نشـان داد که 
شـیوع خشـونت علیـه زنـان حـدود 8/63 درصـد بـوده کـه 8/58 درصد مـوارد مربـوط بـه بدرفتـاری هیجانی بوده اسـت 
(Nasrabadi & et al., 2015). ایـن نـوع بدرفتـاری در زنـان ایرانـی از نظـر فرهنگـی از اهمیـت بالایی برخوردار اسـت. زنان 

ایرانـی تمایلـی بـه بحـث دربـاره خشـونت و گـزارش آن را ندارند زیـرا در فرهنگ و مذهـب خانـواده جایگاه ویـژه ای دارد. 
اغلـب زنـان ایرانـی ایـن نگـرش کـه حفـظ خانواده بـا اهمیت تـر از آن هـا و سلامتی شـان اسـت عمیقـا وجـود دارد و آن ها 
 Shams Esfandabadi & Emamipur,) خشـونت هایی کـه توسـط همسرانشـان متوجـه آن هـا می شـود را تحمـل می کننـد
2003). در فرهنـگ ایـران، همسـران معمـولا نقش مهمی در زندگی زنـان دارند و روابط داخلی توسـط قانـون مدنی تنظیم 

می شـود کـه ازدواج را نهـادی سلسـله مراتبی می داند که در آن شـوهر بـر زن خود اختیـار دارد. از طرفی،  بسـیاری از زنان 
 Jafari) ایرانـی از نظـر اقتصـادی بـه همسـران خود وابسـته هسـتند و ترك روابط نامناسـب را بـرای آن ها دشـوار می کنـد
Parvin, 2022 &). ایـن طـرز فكـر مردسـالارانه ایـن ایـده را تـداوم می بخشـد که زنان باید تسـلیم شـوهران خود شـوند و 

سوءاسـتفاده را تحمـل کننـد (Mohamadi & Mirzaei, 2013). بااین حـال، بدرفتـاری هیجانی و تحمل آن بر سـلامت روان 
 marital) زنـان و کل سیسـتم خانـواده تأثیـر منفی می گـذارد. بدرفتاری هیجانـی و فرهنگی می توانـد بر رضایت زناشـویی
satisfaction) تأثیر بگذارد. رضایت زناشـویی وضعیتی اسـت که در آن زن و همسـر در بیشـتر موارد احسـاس خوشـبختی، 

رضایـت از ازدواج و رضایـت از همدیگـر دارنـد و به عنـوان یكـی از شـاخص های مهـم و تعیین کننـده در اسـتحكام خانواده 
محسـوب می شـود (Karney & Bradbury, 2020). رضایـت زناشـویی بـه معنـای داشـتن ذهنیـت خوشـایند نسـبت بـه 
Jafar- (جنبه هـای مختلـف ازدواج بیـن زوجیـن اسـت و ایـن ذهنیت مسـتقیما بـر کیفیت زندگـی آن ها تأثیـر می گـذارد 

begloo & et al., 2019). مطالعـات قبلـی نشـان داده کـه رضایـت زناشـویی بـا درك عاطفی، حمایت عاطفـی، حل تعارض 

 Azizi & Haji Alizadeh (2023) در تحقیـق  .(Shepard & Campbell, 1992) و حل مشـكل شـریک زندگـی مرتبط اسـت
نشـان دادنـد کـه بدرفتـاری هیجانـی و دلزدگـی زناشـویی هم به صورت مسـتقیم و هـم غیرمسـتقیم، بر رضایت زناشـویی 
در زنـان و مـردان نقـش دارد. هم چنیـن،  مطالعـه ای برای بررسـی تأثیـر مداخلـه متمرکز بر عاطفـه بر بدرفتـاری هیجانی 
همسـر و رضایـت زناشـویی در بیـن زوج هـای سـالمند متأهـل انجـام دادنـد و نتایـج حاکـی از تفـاوت معنـی داری بیـن 

  .(Hazrati & et al., 2017)گروه هـای آزمایـش و کنتـرل در میانگیـن نمرات بدرفتـاری هیجانـی و رضایت زناشـویی بـود
   رضایـت زناشـویی از جملـه عوامـل مهمی اسـت کـه بـر خانـواده اثـر می گـذارد و باعـث حفـظ زندگـی زناشـویی 
می شـود و در زنـان بـا تجربـه بدرفتـاری هیجانـی و فرهنگـی همسـر، به صـورت منفی دیـده می شـود، بررسـی عواملی که 
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بـا رضایـت زناشـویی در ایـن زنـان رابطـه دارد، اهمیـت دارد. دو عاملـی کـه احتمـالا می توانند بـا رضایت زناشـویی رابطه 
داشـته باشـد، سـبک های تفكر (thinking styles) و حل مسـئله (problem solving) هسـتند. آن چه در زندگی برای اتفاق 
 ،Robert Sternberg (1997).می افتـد، نـه تنهـا به میزان درسـت اندیشـیدن، بلكه بـه چگونگی تفكر فرد نیـز مربـوط اسـت
شـیوه های متفـاوت افـراد در پـردازش اطلاعـات را به عنـوان سـبک تفكر نام گذاری کرده اسـت. بـه نظر او شـیوه های تفكر 
به عنـوان شـیوه های ترجیـح داده شـده در به کارگیـری اسـتعدادها تعریـف می شـود. ازنظـر او، سـبک تفكـر، روش رجحان 
یافتـه ی تمرکـز اسـت. البته، سـبک تفكر یک توانایی نیسـت، بلكـه به چگونگی اسـتفاده فـرد از توانایی هایش اشـاره دارد. 
 .(Seif, 2011) اگرچـه ممكـن اسـت افـراد در توانایی هـا مشـابه باشـند، امـا در سـبک های تفكـر از یک دیگـر متفاوت انـد
به عبارت دیگـر، انسـان در اداره ی فعالیت هـای خـود، شـیوه هایی برمی گزینـد کـه بـا آن احسـاس راحتـی بیشـتری دارد. 
شـیوه ها بـه تنهایـی بـا قابلیت ها یـا توانایـی ارتباط ندارنـد، بلكه نحـوه ی بیان یـا به کارگیری یک یـا چند توانایی را نشـان 
می دهنـد (Fazel & et al., 2018). سـبک های تفكـر می توانـد بـه کیفیـت زندگـی فـرد کمـک کند، اما منشـأ مشـكلات او 
 Kiani & et al. (2020).نیـز می باشـد. سـبک های تفكر بر تفسـیر افـراد از رویدادها به درسـتی یا نادرسـت تأثیـر می گـذارد
نشـان دادنـد کـه مردان بین رضایـت زناشـویی و مؤلفه های الیگارشـی، جزئی نگر، درون نگـر و مؤلفه محافظـه کار و در زنان 
بیـن رضایـت زناشـویی و مؤلفه های الیگارشـی و محافظـه کار ارتباط معنـاداری وجود دارد. در پژوهشـی نیز بـه پیش بینی 
سـلامت روان و سـازگاری زناشـویی بـر اسـاس بخشـش و سـطح تفكـر پرداختنـد نتایـج نشـان داد کـه تفكـر تكـراری در 

. (Gumus & Kislak ,2019) پیش بینـی رضایـت زناشـویی نقـش چشـمگیری دارد
  ازآن جاکـه همـه زوجیـن در برهـه ای از زمـان به گونه ای درگیر اسـترس و تعارضات زناشـویی متفاوت هسـتند، آن چه 
در حفـظ هماهنگـی خانـواده نقـش اساسـی پیـدا می کند، مهـارت حـل مسـئله اسـت (Mehrinejad & et al., 2015). حل 
مسـئله یـک فرآینـد شـناختی- رفتاری اسـت کـه در آن فرد سـعی می کنـد راه حل هـای انطباقـی و عملی را برای مسـائل 
خـاص زندگـی روزمـره کشـف کنـد (Khoiriyah & Husamah, 2018). حـل مسـئله توانایـی پیچیـده ای اسـت که شـامل 
 Supriyadi &) فرآیندهـای شـناختی در جمـع آوری و انتخـاب اطلاعات بـرای یافتن راه حل برای حل یک مشـكل می شـود
et al., 2023). بـا فراگیـری این مهارت، افراد مشـكلات را شناسـایی کرده و سـپس راه حل مناسـب را از طریـق مذاکره پیدا 

می کننـد. بنابرایـن، مهـارت حـل مسـئله در افزایش رضایـت زناشـویی مؤثـر اسـت (Somayeh & et al., 2018). تحقیقات 
نشـان داده  زوجینـی کـه از راهبردهـای سـازنده حـل مسـئله و الگوهـای تعاملـی مثبـت در روابط خـود بهـره می گیرند و 
به طـور سـازنده دربـاره تفاوت هـا و مسـائل بحـث می کننـد، از کیفیـت و ثبـات بیشـتری در روابـط زناشـویی برخوردارنـد 
(Bertoni & Bodenmann, 2010). اسـتفاده از مهارت هـای سـازنده حـل مسـئله بـرای رفـع مسـائل و کنتـرل هیجانـات 

منفـی و تأثیـر متقابـل آن هـا بـر روی یک دیگـر نقـش مهمـی در کاهـش تعارضـات و کاهش واکنش هـای متعـدد هیجانی 
.(Mami & et al., 2016)دارد

   زمانـی کـه زنـان تجربـه بدرفتـاری هیجانـی و فرهنگـی از همسـر را داشـته باشـند از رضایـت زناشـویی برخـوردار 
نخواهنـد شـد. به طورکلـی می تـوان گزارش کـرد روابط زناشـویی سـالم و رضایت بخش برای اسـتحكام و پایـداری خانواده 
اساسـی می باشـد.  احسـاس خوشـبختی و ارتبـاط مثبـت میـان زن و همسـر به تقویـت روابـط خانوادگی و مسـیر مثبتی 
کـه آن هـا بـرای فرزنـدان خود بـه ارمغـان می آورند، کمـک می کنـد. ازایـن رو، رضایت زناشـویی در ایـن زنـان می تواند به 
پایـداری و سـلامت خانـواده کمـک کنـد و از تأثیـرات منفی تجربـه بدرفتاری هیجانی و فرهنگی همسـر کاسـته شـود. بر 
همیـن اسـاس  هـدف پژوهـش حاضـر، بررسـی رابطه سـبک های تفكـر و حل مسـئله بـا رضایت زناشـویی در زنـان دارای 

تجربـه بدرفتـاری هیجانـی و فرهنگی همسـر می باشـد.

روش
طرح پژوهش، جامعه آماری و روش نمونه گیری

روش پژوهـش حاضـر توصیفـی از نـوع همبسـتگی می باشـد. جامعـه ی آمـاری تمامی زنـان دارای تجربـه بدرفتـاری 
هیجانـی و فرهنگـی همسـر بـود. نمونـه پژوهـش 150 نفـر زن بـود که بـا اسـتفاده از روش نمونه گیـری هدفمنـد انتخاب 
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شـدند. معیارهای ورود شـامل داشـتن حداقل سـواد سـیكل، برای اولین بـار به مراکز روان شـناختی مراجعه کـرده بودند و 
از دارودرمانـی اسـتفاده نكـرده بودنـد.  معیارهـای خـروج  اختـلالات روان شـناختی شـدید و مصرف مواد مخـدر بود.

روش اجرا
    در ابتـدا فراخوانـی از زنانـی کـه بـه مراکز روان شـناختی مراجعه کـرده بودند و تجربـه بدرفتاری هیجانـی و فرهنگی 

همسـر را داشـتند انجـام شـد. سـپس از  زنانـی که تجربـه بدرفتـاری را گزارش  کـرده بودنـد، مصاحبه نیمه سـاختاریافته 
صـورت گرفـت. از میـان زنانـی که ملاك هـای ورود به پژوهش و تمایل به شـرکت در پژوهـش را داشـتند، 150 نفر از افراد 
واجـد شـرایط انتخـاب شـدند. ایـن افـراد ابزارهای پژوهـش را تكمیـل کردنـد. به منظور حفـظ جنبه های اخلاقـی رضایت 

همـه آزمودنی هـا جلـب شـد و هم چنین نـام افراد به صـورت کد وارد شـد. 

ابزار پژوهش

پرسشـنامه رضایت زناشـویی انریچ ) Enrich Marital Satisfaction Questionnaire(: پرسشـنامه رضایت زناشویی 
توسـطFowers & Olson (1989) ساخته شـده اسـت و دارای 47 جملـه اسـت کـه در اختیـار آزمودنـی قـرار می گیـرد. 
درجه بنـدی طیـف لیكـرت بـا پنـج گزینه » کامـلا مخالفـم، مخالفم، نـه موافق نه مخالـف، موافقـم و کاملا موافقم «اسـت. 
ایـن 47 سـؤال میـزان توافـق زوجیـن را در 9 زمینه باورهـای مذهبی، امـور مالی، تربیـت فرزندان، رضایت روابط جنسـی، 
رضایـت خصوصیـات شـخصیتی و عـادات شـخصی همسـر، روابـط بـا خویشـان و بسـتگان همسـر و میـزان ابـراز عشـق و 
محبـت زوجیـن نسـبت بـه یک دیگـر را در روابط زناشـویی مـورد بررسـی قـرار می دهـد.Fowers & Olson (1989) پایایی 
ایـن پرسشـنامه را 0/92 گـزارش کردنـد.Noorbala & et al. (2008) نیـز پایایـی پرسشـنامه را در نمونـه ایرانـی 0/92 بـه 
دسـت آورد.Sanai (2007) بیـان نمـوده اسـت کـه پرسشـنامه اینریـچ بـا مقیاس هـای رضایـت خانوادگـی از 0/41 تـا 0/6 
همبسـتگی دارد و بـا مقیاس هـای رضایـت زندگی دارای همبسـتگی 0/32 اسـت که نشـانه روایی سـازه آن اسـت و روایی 
محتوایـی آن هم توسـط جمعی از اسـاتید روان شـناس بررسـی و تأییدشـده اسـت. در ایـن پژوهش ضریب آلفـای کرونباخ 

رضایت زناشـویی 0/87 برآورد شـده اسـت. 
 

 Sternberg, & (1991)ایـن پرسشـنامه توسـط :)Thinking Styles Questionnaire( پرسشـنامه  سـبک های تفکـر   
Wagner طراحی شـده اسـت 104 سـؤال دارد و 13 خـرده آزمـون را بررسـی می کنـد و بـر ایـن اسـاس هـر خـرده آزمـون 

 (function) شـامل 8 سـؤال اسـت و یـک سـبک تفكـر را اندازه گیری می کند. سـیزده سـبک تفكـر عبارت انـد از : کارکـرد
 ،(hierarchic) سلسـله مراتبی) (forms) شـكل ها ،((judicial) قضایـی ،(executive) اجرایـی ،(legislative) قانون گـذاری)
آنارشـی (anarchic)، مونارشـی (monarchic)، الیگارشـی (oligarchic))، سـطح ها (levels) (کلی نگـر (global)، جزئی نگـر 
(local))، قلمروهـا (territories) (درون نگـر (introvert )، برون نگـر (extrovert )) و گرایش هـا (tendencies) (آزاداندیـش 

(liberal )، محافظـه کار (conservative)). روایـی پرسشـنامه توسـطBernardo & et al. (2002) از طریـق تحلیـل عامـل 

تأییـدی بـه دسـت آمـد کـه عامل هـای بـالا را تأییـد کـرد. Emamipoor (2001) به منظـور بررسـی پایایـی، بـا روش بـاز 
آزمایـی، ایـن آزمـون را در مـدت سـه هفتـه روی 88 دانشـجو اجرا کـرد که ضریـب پایایی خـرده آزمون هـا، از 0/43 برای 
سـبک قانون گـذاری تا 0/87 برای سـبک محافظه کاری به دسـت آمـد. در پژوهش حاضـر پایایی پرسشـنامه از 0/65 برای 

سـبک تفكـر اجرایـی تـا 0/80 برای سـبک کلـی بـا میانگینـی برابر 0/72 به دسـت آمده اسـت.  

 پرسشـنامه سـبک حل مسـئله )Problem-Solving Styles Questionnaire(: پرسشـنامه سـبک حل مسـئله توسـط 
Cassidy & Long (1996) در طـی دو مطالعـه سـاخته شـد کـه دارای 24 گویـه اسـت و دو نـوع سـبک حل مسـئله، یعنی 

سـبک حل مسـئله کارآمد (effective problem-solving) و سـبک حل مسـئله ناکارآمد(inefficient problem-solving) را 
می سـنجد و نمره گـذاری آن به صـورت صفـر و یـک اسـت که هر کدام از سـبک های حل مسـئله شـامل 12 ماده می باشـد 

رابطه  بین سبک های تفکر و حل مسئله با رضایت زناشویی  در زنان دارای تجربه ...
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و حداکثر امتــــیاز در هر یک از سبــــک های حــــل مسـئله 12 می باشـد. ضریب آلــفا بـــــرای هـــر دو ســــبک 
مسـئله در مطالعـهCassidy & Long (1996)  0/69 و 0/63 بـه دسـت آمـد.Rasulzadeh Tabatabai & et al. (2003) در 
پژوهـش خـود پایایـی ایـن آزمون را بـا بهره گیـری از ضریب آلفـای کرونباخ، برابـر 0/77 گـزارش نمودند.  در ایـن مطالعه 

نیـز ضریـب آلفـای کرونبـاخ برای سـبک حل مسـئله کارآمـد 0/70 و ناکارآمـد 0/78 به دسـت آمد. 

یافته ها
نتایج متغیرهای توصیفی و ضرایب همبستگی بین متغیرهای پژوهش در جدول 1 نشان داده شده است. 

Table 1.
Descriptive statistics and correlation matrix of research variables with marital satisfaction 

Marital satisfactionS.D.MeanVariables

130.58126.49Marital satisfaction

0. 359 **4.9825.54Legislative

Thinking styles

1

0.263 **3.6221.93Executive2

-0.223 **3.3820.66Judicial  3

0.348 **4.3923.68Hierarchic4

0.177 **3.6523.16Anarchic5

0.128 **4.121.92Monarchic6

-0.219 **3.6521.83Oligarchic7

0. 105 **3.4222.94Global8

0. 349 **4.1324.17Local9

0. 119 **4.6823.25liberal 10

0. 077 **3.4223.59Conservative11

0. 305 **5.7826.22introvert 12

-0.161 **3.6225.68extrovert 13

0. 344 **2.696.95effective problem-solving
Problem-solving

14

-0.4 **2.685.93inefficient problem-solving15

بـر اسـاس نتایـج تحلیل همبسـتگی پیرسـون، بیـن رضایت زناشـویی با سـبک های تفكـر قانون گـذار (0/35)، اجرایی 
(0/26)، سلسـله مراتبی (0/34)، آنارشـی (0/17)، جزئی نگـر (0/34)، درون نگـر (0/30)، برون نگر (0/16) و نیز سـبک حل 

مسـئله کارآمـد (0/34) همبسـتگی  مثبـت معنـی داری وجـود دارد.  و بیـن رضایـت زناشـویی بـا سـبک های تفكر قضایی 
(0/23-)، الیگارشـی (0/21-) و حـل مسـئله ناکارآمـد (0/4-) همبسـتگی منفـی معنـی داری وجـود دارد.  و بیـن رضایـت 

زناشـویی بـا سـبک های تفكر مونارشـی، کلی نگـر، آزاداندیـش و محافظه کار همبسـتگی معنـی داری وجـود ندارد.
 در بـرآورد مقـدار رگرسـیون، مفروضه هـای نرمـال بـودن و هـم خطـی نبـودن چندگانـه با اسـتفاده از آزمـون ضریب 

تولرانـس برقـرار بـود. به منظـور بررسـی مقـدار تبیین رضایـت زناشـویی از رگرسـیون چندگانه هم زمان اسـتفاده شـد که 
نتایـج آن در جـدول 2 گزارش شـده اسـت.
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Table 2.
The regression results between predictor variables and the criterion variable

PTBetaS.D.BPredictive variables

0. 9-0. 086-36.25-3.1The constant value

0. 042.020. 1430. 4330. 879Legislative

Thinking styles

0. 50. 5580. 0350. 5270.294Executive

0.1-1.54-0. 0960. 562-0. 868Judicial

0. 0042.950. 1910. 4501.32Hierarchic

0. 11.450. 0920. 5330. 774Anarchic

0. 9-0.11-0. 0090. 577-0. 064Monarchic

0. 1-1.4-0. 0910. 542-0. 763Oligarchic

0.50. 5840. 0360. 5480.32Global

0. 0013.320.210. 4671.55Local

0. 70. 2620. 0160. 4010. 105liberal 

0.40. 7510. 0460. 5460.41Conservative

0. 0052.860. 1840.340. 973introvert 

0.4-0. 724-0. 0480. 558-0. 404extrovert 

0. 0013.940.270.7773.06effective problem-solving
Problem-solving

0. 001-5.73-0. 3990. 793-4.54inefficient problem-solving

P=0. 
001

F=11.8R=20.569R=0. 754

همان طور که در جدول شـماره 2 مشـخص اسـت سـبک های تفكر و سـبک های حل مسـأله به صـورت هم زمـان وارد معادله 
رگرسـیون شـده اند و بـا میـزان همبسـتگی 0/754 توانسـته اند 56/9 درصـد از واریانس رضایـت زناشـویی را پیش بینی کنند و 
بـا توجـه بـه مقـدار F می توان گفـت مـدل رگرسـیونی معنـی دار اسـت (p<0/001 ،F =11/8). برای بررسـی سـهم متغیرهای 
پیش بین در معادله رگرسـیون از ضرایب اسـتاندارد اسـتفاده شـد. با توجه به نتایج ضرایب بتای اسـتاندارد و بررسـی معناداری 
آمـاره t می تـوان گـزارش کـه سـبک تفكر قانون گـذار با میزان 0/14، سـبک سلسـله مراتبی با 0/19، سـبک جزئی نگر بـا 0/21، 
درون نگـر بـا 0/18 و هم چنیـن سـبک های حل مسـأله کارآمـد و ناکارآمد به ترتیب بـا میـزان 0/27 و 0/39- سـهم معنی داری 

در پیش بینـی رضایـت زناشـویی دارند و سـایر متغیرهـا توان پیش بینی رضایت زناشـویی را نداشـتند.

بحث و نتیجه گیری
پژوهـش حاضـر با هدف بررسـی رابطه سـبک های تفكر و حل مسـئله بـا رضایت زناشـویی در زنان دارای تجربـه بدرفتاری 
هیجانـی و فرهنگـی همسـر انجـام گرفـت. نتایـج یافته ها نشـان داد که بیـن رضایت زناشـویی با سـبک های تفكـر قانون گذار، 
اجرایـی، سلسـله مراتبی، آنارشـی ، جزئی نگـر، درون نگـر، برون نگر و نیز سـبک  حل مسـئله کارآمـد رابطه مثبـت و معنی داری 
وجود دارد.  بین رضایت زناشـویی با سـبک قضاوتی ، سـبک الیگارشـی و حل مسـئله ناکارآمد همبسـتگی منفی و معنی داری 
وجـود دارد. و بیـن رضایت زناشـویی با سـبک های تفكر مونارشـی، کلی نگر، آزاداندیـش و محافظه کار همبسـتگی معنی داری 
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وجـود نـدارد. هم چنیـن نتایـج نشـان داد که سـبک های تفكـر قانون گـذار، سلسـله مراتبی، جزئی نگـر، درون نگر و سـبک های 
حل مسـأله کارآمـد و ناکارآمـد توانسـته اند 56/9 درصـد از واریانـس رضایت زناشـویی را پیش بینـی کنند. سـایر متغیرها توان 
 Kiani & et al. (2020), Gumus & Kislak (2019) پیش بینـی رضایـت زناشـویی را نداشـتند. ایـن یافته هـا بـا پژوهش هـای
Azizi & Haji Alizadeh (2023) , Hazrati & et al. ( 2017,) همسـو می باشـد. در تبییـن یافته هـای حاضـر می تـوان این گونـه 

گـزارش کـرد کـه به طورکلـی در ایجـاد یـک رابطـه زناشـویی خـوب، مهم تریـن موضـوع چگونگـی مقابله بـا ناسـازگاری ها و 
ناهماهنگی هـا اسـت (Khan & Aftab, 2013). بـر اسـاس نظریـه شـناختی-تجربی "خـود"، افراد با سـبک های تفكـر متفاوت، 
  .(Feng, & Lee, 2010) به طـور متفاوتـی بـه اشـكال متفـاوت حمایتـی در زمان هـای اسـترس و یـا مشـكل پاسـخ می دهنـد
هم چنیـن افـراد دارای سـبک های تفكـر متفـاوت از راهبردهای متفاوتی  اسـتفاده می کننـد  (Sternberg, 1997) و سـبک های 
تفكـر بـا هیجانات و احساسـات و چگونگی ابـراز آن ها و نیز تعهـد در ارتبا ط انـد (Zhang, 2008). بدین ترتیب سـبک های تفكر 
می تواننـد از طریـق نقشـی کـه در حل مسـائل زندگی، تعیین نـوع راهبردهـای مقابله، نوع و میـزان هیجانات، ابراز احساسـات 
و تعهـد بـر عهـده دارند، بـا رضایت زناشـویی در ارتبـاط قرار گیرند. بر اسـاس تعاریف ارائه شـده برای سـبک تفكـر فانون گذار، 
افـرادی که این سـبک را دارند، دوسـت دارنـد از قوانین و روش های موجود پیروی کنند، تمایل دارند شـكاف های سـاختارهای 
موجـود را پـر کننـد، نـه این کـه خـود سـاختارهایی ایجـاد کننـد. همان طور کـه از ایـن تعریف مشـخص می گردد، ایـن قبیل 
افـراد به واسـطه تمایـل بـه قوانیـن و راهكار برای حل مسـائل و مشـكلات زندگی، احسـاس درماندگـی نمی کنند  و خـود را در 
سـایه حمایـت قوانیـن می بینندوبنابرایـن می تواننـد از آرامش حاصـل از این احسـاس، به رضایتمنـدی از زندگی دسـت یابند 
(Zhang, 2008). سـبک تفكـر سلسـله مراتبـی بـه روشـی اطلاق می شـود که افـراد اطلاعـات را پردازش کـرده و افـكار خود را 

بـه صـورت سلسـله مراتبی یـا سـاختارمند سـازمان دهی می کننـد (Sternberg, 1997). در زمینـه پیش بینی رضایت زناشـویی 
در بیـن زنـان، سـبک تفكـر سلسـله مراتبی ممكن اسـت مرتبط باشـد زیـرا می تواند بـر نحـوه درك و هدایت زنـان از نقش ها 
و مسـئولیت های خـود در ازدواج تاثیـر بگـذارد. زنـان بـا سـبک تفكـر سلسـله مراتبی ممكن اسـت بـه روابط زناشـویی خود با 
تمرکـز بـر سـاختار، نظـم و نقش هـای روشـن نزدیک شـوند. آن ها ممكن اسـت بـرای نقش های جنسـیتی سـنتی ارزش قائل 
باشـند و تقسـیم کار و تصمیم گیـری در ازدواج شـان را ترجیـح دهنـد. ایـن سـبک تفكر ممكن اسـت منجر به احسـاس وضوح 
و قابـل پیش بینـی در رابطـه آن هـا شـود کـه می توانـد بـه رضایت زناشـویی کمـک کند. سـبک تفكـر جزئی نگر بـه تمایل به 
 .(Sternberg, 1997) تمرکـز و توجـه بـه جزئیات خاص، به جـای در نظر گرفتن دیدگاهی گسـترده تر یـا کل نگرتـر اشـاره دارد
سـبک تفكـر جزئی نگر ممكن اسـت به سـطح بالاتـری از ارتباط و حل مسـئله در رابطه بینجامـد. زنانی که جزئی گرا هسـتند 
ممكـن اسـت بیشـتر بـه مسـائل یـا نگرانی هـای خـاص بـا شـریک زندگـی خـود بپردازنـد و در مـورد آن هـا بحث کننـد، که 
می توانـد منجـر بـه حـل تعـارض بهتر و رضایـت کلـی در ازدواج شـود. در آخر می توان گفت سـبک تفكـر درون نگر بـه تمایل 
فـرد بـه بازتـاب درونـی و تحلیل افكار، احساسـات و رفتارهای خود اشـاره دارد. در زمینـه پیش بینی رضایت زناشـویی در میان 
زنـان، سـبک تفكـر درون نگـر می تواندمرتبط باشـد زیرا می توانـد خودآگاهی را افزایـش دهد و انعـكاس مؤثـر را در رابطه ارتقا 
دهـد. زنانـی کـه سـبک تفكـر درون نگـر دارنـد، احتمـالا درگیـر درون نگـری و خـود ارزیابـی می شـوند کـه می تواند بـه آن ها 
کمـک کند نیازها، خواسـته ها و احساسـات خود را در زمینه ازدواج شـان بهتـر درك کننـد (Sternberg, 1997). این خودآگاهی 
می توانـد بـه ارتباطـات مؤثرتـر و حـل تعارضات در رابطـه کمک کنـد، زیرا زنان با سـبک تفكـر درون نگر ممكن اسـت بتوانند 
نیازهـا و نگرانی هـای خـود را بـه شـیوه ای سـازنده بیـان کنند. علاوه بـر این، سـبک تفكر درون نگـر هم چنین می تواند رشـد و 
توسـعه شـخصی را در ازدواج تسـهیل کنـد. زنانی که درگیر درون نگری هسـتند ممكن اسـت تمایل بیشـتری بـرای پذیرفتن 
مسـئولیت اعمـال خـود داشـته باشـند و بـرای بهبـود خود تـلاش کننـد. ایـن می تواند منجـر به احسـاس رضایـت و رضایت 
شـخصی بیشـتر شـود کـه می تواند بـر رضایت کلی زناشـویی تأثیر مثبـت بگـذارد.  در فرهنگ ایرانـی بر پایبندی بـه هنجارها 
و مقـررات اجتماعـی در درون کانـون خانـواده تأکید زیادی شـده اسـت. زنانی که آزار عاطفـی را تجربه کرده اند و دارای سـبک 
تفكـر قانـون گذارهسـتند بـا تمرکز بـر قوانین و مقررات ، شـرایط خـود را منطبق با هنجارهـای اجتماعی می داننـد واین باعث 
ایجـاد حـس نظم و ثبات در ازدواج و رضایت زناشـویی بیشـتر می شـود. هم چنیـن، فرهنگ ایرانی متاثر از نقش های جنسـیتی 
سـنتی اسـت کـه در آن مـردان اغلـب سرپرسـت خانوار محسـوب می شـوند و قـدرت تصمیم گیری بیشـتری دارنـد. زنانی که 
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آزار عاطفـی را تجربـه کرده انـد ممكـن اسـت ایـن انتظـارات فرهنگـی را درونـی کـرده باشـند و ایـن آزار را به نوعی بـه صورت 
سلسـه مراتبی در نظـر بگیرنـد و رضایـت زناشـویی را تجربـه کنـد. هم چنین، زنـان ایرانی که بدرفتـاری هیجانـی وفرهنگی  را 
تجربـه کرده انـد ممكـن اسـت سـبک تفكـر جزئی نگـر را به عنـوان مكانیسـم مقابله یـا در نتیجـه تجربیـات خود ایجـاد کنند. 
آن هـا ممكـن اسـت بیشـتر بـا ظرافت هـای محیـط، روابـط و تعامـلات خـود به عنوان وسـیله ای بـرای محافظـت از خـود یا به 
دسـت آوردن حـس کنتـرل هماهنگ شـوند و رضایت زناشـویی بیشـتری را تجربـه کنند. درنهایـت، می توان گـزارش کرد که 
سـبک تفكـر درون نگـر بـه ایـن زنان اجـازه می دهد تـا احساسـات، افـكار و رفتارهای خـود را در چارچـوب ازدواج شـان بازتاب 
دهنـد. آن هـا را قادر می سـازد تا بینشـی در مـورد پویایی روابط خود به دسـت آورند، الگوهای سوءاسـتفاده را شناسـایی کنند 
و پاسـخ های خـود را ارزیابـی کننـد. با درگیر شـدن در درون خود، آن ها ممكن اسـت برای تشـخیص تاثیر بدرفتـاری هیجانی 

بـر رفـاه خـود و تصمیم گیـری آگاهانه در مـورد رضایت زناشـویی خود مجهزتر شـوند.
در تبییـن یافتـه ی سـبک های حـل مسـئله می تـوان این گونـه گزارش کـرد کـه در زندگی مشـترك بسـیاری از مواقع 
پیـش می آیـد کـه یـک مسـئله حـاد در زندگـی بـروز می کنـد. اگـر زوجیـن یـا حتـی یكـی از آن هـا سـعی بر آن داشـته 
باشـند کـه بـه الگوهـای ناکارآمـد و غیرمنطقی متوسـل شـوند نـه تنها مسـئله موجود حـل نمی شـود بلكـه در مواقعی نیز 
مشـكلاتی هـم بـه آن اضافـه می شـود، کـه ایـن عوامـل منجـر بـه کاهـش سـازگاری و رضایـت زناشـویی آن ها می شـود. 
بنابرایـن برخـورداری از الگـوی کارسـاز بـرای حـل مشـكلات می توانـد زندگـی و روابـط را رضایت بخـش سـازد. لـذا یكی 
دیگـر از نتایـج ایـن پژوهـش ایـن بود سـبک موثر حل مسـئله بـا رضایت زناشـویی رابطـه مثبـت و معنـی داری دارد. زیرا 
مهـارت حـل مسـئله بـه زوجیـن کمـک می کند نسـبت بـه مسـائل نگـرش واقع بینانه داشـته و مشـكلات را به عنـوان یک 
مسـئله یـا چالـش در نظـر بگیرنـد و به دنبال راه حل مناسـبی باشـند که ایـن مراحل: خلـق راه حل ها، ارزیابی سـود و زیان 
هـر مرحلـه، تصمیم گیـری و انتخـاب بهتریـن راه حـل می شـود  و در نهایـت باعـث افزایش صمیمیـت و رضایت زناشـویی 
می شـود. در مقابـل، حـل مسـئله بـه شـیوه نامناسـب و ناکارآمـد باعـث ایجـاد رفتارهـای منفی از قبیـل سـرزنش، کنایه، 
انتقـاد و ... می شـود کـه ایـن عوامـل موجـب افزایـش دلخوری هـا و نابسـامانی ها در بیـن زوجین می شـود کـه درنهایت به 

کاهـش رضایـت زناشـویی منتهی می شـود.
در فرهنـگ ایرانـی، حـل موثـر مشـكل به عنـوان وسـیله ای بـرای حفـظ هماهنگـی و حـل تعارضـات در روابط بسـیار 
ارزشـمند اسـت (Sadeghi &et al., 2012). مهارت هـای مؤثـر حـل مسـئله در زنـان ایرانـی بیشـتر بـا ذهنیـت سـازنده 
بـا مسـائل برخـورد می کننـد و بـه دنبـال راه حل هایـی هسـتند کـه منصفانـه و بـرای دو طـرف سـودمند باشـد. عـلاوه بر 
ایـن، اسـتفاده بیشـتر از سـبک های حـل مسـئله کارآمـد و کاهش سـبک های مسـئله حـل ناکارآمـد می تواند به احسـاس 
توانمنـدی زنانـی کـه آزار عاطفـی را تجربـه کرده انـد، کمـک کنـد. آن هـا بـا درگیر شـدن فعالانه در حـل مسـئله و یافتن 

راه حـل، حـس کنتـرل و اختیـار را در ازدواج خـود بـه دسـت می آورنـد. 
بـه طـور کلـی  برخـی از انـواع سـبک های تفكـر و  هم چنیـن سـبک های حـل مسـئله بـا در نظـر گرفتـن عواملـی ماننـد 
خرده فرهنگ هـای قومـی، محلـی و زمینه هـای فرهنگـی - اجتماعـی می توانند منجر بـه افزایش رضایت زناشـویی در زنان شـود زیرا 
زنـان احسـاس می کننـد توانایـی بیشـتری بـرای رسـیدگی به مسـائل و ایجـاد تغییرات مثبـت در رابطـه  بـا همسران شـان  را دارند.

سهم نویسندگان:  مژده ظریفی: طراحــی چارچــوب کلــی، تحلیــل مطالـب و ویرایــش مقاله. دکتر اقبال زارعی: طراحی 
کلــی مقاله، ویرایش مقاله و نویســنده مســئول. همه نویسـندگان نسـخه نهایــی را بررسـی و تأیید کردند.

سپاسگزاری: نویسندگان مراتب تشكر خود را همه کسانی که در انجام این پژوهش نقش داشته اند، اعلام می دارند.

تعارض منافع: در این پژوهش هیچ گونه تعارض منافع توسط نویسندگان گزارش نشده است.

منابع مالی: این مقاله از حمایت مالی برخوردار نبوده است.
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