
  
  
  
  

   دانشجويانبين در  متغيرهاي جمعيت شناختي و ارتباط آن با شادكاميبررسي ميزان 
Happiness and Its Relationship with University Students’ Demographic Factors 

 
  شهربانو صفري

  عضو هيات علمي دانشگاه آزاداسلامي واحدآزادشهر
   1چكيده
 زان شـادكامي از مطالعه حاضر بررسي مي ـهدف  :هدف

ــاي  ــاط آن بامتغيرهـ ــان    و ارتبـ ــناختي در ميـ ــت شـ جمعيـ
ــود    .دانشــجويان دانشــگاه آزاد اســلامي واحــد آزاد شــهر ب

توصيفي از نوع همبستگي بود و نمونـه اي  :پژوهش روش
نفر بـا اسـتفاده از روش تصـادفي     3800تن از ميان170شامل
حجم نمونه بـا مراجعـه بـه جـدول     .  اي انتخاب شدند خوشه

داده ها . ين اندازه نمونه مورگان و كرجسي تعيين گرديدتعي
با بهره گيري از پرسشنامه شادكامي آكسـفورد جمـع آوري   

 وه تحليـل واريـانس يكطرف ـ  آمـاري   و با اسـتفاده از آزمـون  
  .براي گروههاي مستقل تحليل شد tآزمون

تفاوت مشاهده شده بين افراد با سنين مختلـف در  : يافته ها
تفـاوت افـراد   . دادداري را نشان  رابطه معني ميزان شادكامي
در و افراد بـا مـذهب مختلـف    زنان ومردان  ، مجرد و متأهل

بـراي گروههـاي مسـتقل     tنمره شـادكامي براسـاس آزمـون   
تفـاوت ميـان افـراد در رشـته هـاي مختلـف        .معني دار نبود 

بر اسـاس   در نمره شادكاميتحصيلي و قوميت هاي مختلف 
   .ل واريانس يكطرفه معني دار نبودتحليآماري  آزمون

  
متغيرهاي جمعيت شناختي،  ، شادكامي:يكليد هاي واژه

  دانشجويان 
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Abstract 
Here, we examined happiness and its 
relationship with university students’ 
demographic variables in Azadshahr Azad 
University. Our study which used a correlation 
descriptive method drew a sample of 170 among 
from 3800 individuals that had been selected 
through random cluster sampling using Krejcie 
and Morgan table in order to determine the 
sample size. The results which had been 
gathered by Oxford Happiness Questionnaire 
were analyzed using ANOVA and t-test for the 
independent group. Findings support significant 
difference between people with different age 
ranges; however, there exist no significant 
difference between single and married 
individuals, female and male individuals 
belonging to various ethnic groups and religious 
background, and students of different majors. 
 
Keywords: Happiness, Demographic Variables, 
University Students. 
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  قدمهم

شـناخته   نشناسي، به عنـوان يـك هيجـا    در روان 1شادكامي
و هيجان، نوعي برانگيختگي است كه فرد، با ارزيـابي   .شود مي

ــي   ــي م ــوان خاص ــه آن، عن ــي خــود ب ــد ذهن هيجــان را در . ده
شناسي، در دو حيطه كلّـي هيجـان منفـي و هيجـان مثبـت       روان

شناسـي   كه در عمر يك صـد و چنـد سـاله روان    .دهند قرار مي
يـك  . هـا توجـه شـده اسـت     علمي، عمدتاً بر ابعاد منفي هيجان

هــاي منفــي،  دليــل ايــن موضــوع، شــايد ايــن باشــد كــه هيجــان
تـر تحـت    اي شـديدتر و جـدي   توانند زندگي ما را به گونـه  مي

گـرا   شناسـي مثبـت   هـاي اخيـر روان   اما در سال. تأثير قرار دهند
ابله با فشارهاي زندگي و گرايي در مق مثبت: برموضوعاتي مانند

غلبه بر افسردگي و خمودگي و شادي و شادكامي ، بـه عنـوان   
 .هاي مثبت، تأكيد كرده است هاي اساسي هيجان يكي از مقوله

شادكامي يكي از شش هيجان اساسي انسان است كـه عبارتنـد   
  ).1999ديكي، (از خشم، ترس، تنفر، تعجب، ناراحتي و شادي

ازارزيابي هاي شناختي و هيجاني  شادكامي ذهني عبارتست
هـاي هيجـاني    اين ارزيابي از سويي واكـنش . اش فرد از زندگي

هـاي شـناختي در مـورد     به حوادث و در سويي ديگـر قضـاوت  
بنابراين، . گيرد رضايت و به سرانجام رساندن وظيفه را در برمي

شــادكامي ذهنــي مفهــوم وســيعي اســت كــه تجربــه هيجانهــاي 
ن هيجــان هــاي منفــي و رضــايت بــالا از مطلـوب، ســطوح پــايي 

ــرد  ــدگي را دربرمــي گي ــي، در ادراكــات و  . زن شــادكامي ذهن
ارزيـــابي هـــاي افـــراد از زنـــدگي شـــان در ابعـــاد هيجـــاني،  

جـزء  . شـود  شناختي و اجتماعي، منعكس مي عملكردهاي روان
هيجاني شادكامي ذهني شامل دو مولفه شادكامي و رضايت از 

  ).2003كار، (زندگي است
آرگايل نيز شادماني را عبارت از بودن در حالت خوشحالي 

، راضي بودن از زندگي خود 2و سرور و ديگر هيجانات مثبت
داند  و ساير هيجانات منفي مي 3و فقدان افسردگي، اضطراب

                                                            

1 happiness 
2 positive emotion 
3 anxiety 

رسد شادماني حالتي ذهني  بنابراين به نظر مي).4،1383آرگايل(
عدم وجود "، "وجود هيجانات مثبت"است كه شامل سه مؤلفه

  . است "رضايت از زندگي"و  "هيجانات منفي
ــه دارد   ــي دوگان ــاركردي اهميت ــر ك ــادي از نظ ــك : ش از ي

طرف، شادي احساس مثبتي است كه از حس ارضا و پيـروزي  
زماني كـه بـه صـورت درونـي احسـاس مثبـت       . شود مي حاصل

ــي  ــيم، م ــايند    كن ــدگي را خوش ــادي زن ــي ش ــد م ــابراين  .كن بن
هاي زندگي غير قابل اجتناب ناكامي،  ربهخوشايندي شادي،تج

از طرفـي  .سازد مي اثر  مجموع عواطف منفي را بي نااميدي و در
هاي اجتماعي  ها را براي پرداختن به فعاليت شادي اشتياق انسان

بنابراين شادي ابراز شده، چسب اجتماعي اسـت  . كند مي آسان 
  ).1381ي،نقل از دريكوند(چسباند مي كه روابط را به يكديگر 

در مـورد  )1990(در تحقيقي كه توسط آرگايل و همكـاران 
كـه   تعريف شادكامي صورت گرفت، مشخّص شد كه هنگامي

شادكامي چيست؟آنها دو نـوع پاسـخ   : شود از مردم پرسيده مي
اول اين كـه ممكـن اسـت حـالات هيجـاني      : كنند را مطرح مي

بـودن از   را عنوان كنند و دوم، آن را راضـي ) مانند لذتّ(مثبت
بنـا بـر   . »هاي آن بداننـد   زندگي به طور كليّ و يا در بيشتر جنبه

عـاطفي و  (رسد كه شـادكامي، دو جـزء اساسـي    اين، به نظر مي
گردد انساني كـه   دارد كه بعد عاطفي آن، موجب مي) شناختي 

داراي احساس شادكامي است، از نظر ديگران، به عنوان فردي 
و در مناسبات اجتماعي نيز بتواند  بشاّش و سرزنده شناخته شود

همچنين از بعد شـناختي  . تر با ديگران ارتباط برقرار كند راحت
نيز چنين فردي، نگرش مثبتـي نسـبت بـه دنيـاي پيرامـون خـود       

ــداد  ــات و روي ــدي     دارد و اتفاق ــا دي ــود را ب ــراف خ ــاي اط ه
  .نگرد بينانه مي خوش

نفس  صفاتي چون شادي و غم، شجاعت و ترس، اعتماد به
ــودكم ــي و و خ ــان  ... بين ــات انس ــه در احساس ــد  ريش ــا دارن . ه

دهنـد؛   احساسات نيز در جاي خود، شخصيت افراد را شكل مي
چـرا كــه ايـن احساســات، محركّـي بــراي تعامـل مــا بـا محــيط      

                                                            

4 Argyle, M.  
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پيرامونمان هستند كه اگـر از تعـادل مناسـبي برخـوردار باشـند،      
نـدگي  هاي درست و منطقي در مشكلات ز  گيري سبب تصميم

شوند و موفّقيت را در انجام شدن كارهـا بـه دنبـال خواهنـد      مي
افـراد  . شـادكامي، تـأثير مهمـي در موفّقيـت افـراد دارد     . داشت

هـاي   اي نسـبت بـه وقـايع و رويـداد     شادكام، نگرش خوشـبينانه 
گيــري منفــي نســبت بــه  اطــراف خــود دارنــد و بــه جــاي جبهــه

ينـه از ايـن رويـدادها    اتّفاقات پيرامون خود، سعي در استفاده به
ــد ــين انســان. دارن ــالم،    همچن ــاد و داراي شخصــيت س ــاي ش ه

بنـا  . پذير و شهرونداني خوب خواهند بـود  هايي مسئوليت انسان 
شود كه شـادكامي، بـا شخصـيت و روحيـه      بر اين، مشاهده مي

فردي كه روحيه شاد دارد، در انجام . افراد، ارتباط مستقيم دارد
هـاي    انديشي را سرلوحه فعاليـت  وزانه، مثبتهاي ر  دادن فعاليت
دهد و بهتر از ديگران براي مشكلات كوچـك و   خود قرار مي
بـه تعبيـري ديگـر، شـادكامي،     . كنـد  انديشـي مـي   بزرگ، چاره

ايد كه انسان، از خود و محيط اطراف خود،  زماني به وجود مي
  ).1384،صيقلي(احساس رضايت بيشتر داشته باشد

اي مسـتقيم   ضايت هر فرد از زندگي، رابطهميزان شادي و ر
با نگرش افراد به زندگي دارد و اين بدان معناست كـه هـر چـه    

تر باشند، به همان  هاي پيرامون خود راضي قدر افراد، از رويداد
ميزان نيز شادترند و اگر اين احساس رضايت، كمتـر باشـد، بـه    

 .دكمتـري دارن ـ  همان ميزان، احساس رضـايتمندي و شـادكامي  
مطالعات مختلفي در مورد متغيرهاي اثرگذار بر شادماني انجـام  

هـاي   شناسـان، مغـز انسـان    بر اساس تحقيقـات روان گرفته است 
ــرون ــاعي و خــوش  ب ــرا و اجتم ــه    گ ــاني ك ــي كس ــرب، يعن مش

شخصيتي متعادل و نسبتاً سالمي دارند، بـه عوامـل مثبتـي ماننـد     
. دهـد  مـي حال، واكنش بيشـتري نشـان    يك چهره شاد و خوش

اين، دليل روشني براي وجود ارتباط مستقيم، ميان شـادكامي و  
شناسـان، معتقدنـد كـه     برخـي روان . شخصيت و موفّقيت اسـت 

گرايي يا ثبات در نظريه ايزنـك اسـت و    شادكامي، همان برون
خـانزاده و  (سـاز شـادكامي اسـت    تـرين زمينـه   گرايي، قوي برون
  ).1386،خاني صفي

مثبتي با شادماني دارد و اين  سطح تحصيلات همبستگي
رابطه به ويژه براي گروه هاي كم درآمد كشور هاي توسعه 

داينر (تراست  هاي آماري در كشورهاي فقير قوي يافته و جامعه
اين امر شايد بدان ).1385، به نقل از كار،  1999و همكاران، 

تحصيلات اختلاف  نيافته سطح توسعه دركشورهاي باشد كه دليل
در . شود را در سهيم شدن در منافع اجتماعي سبب ميفاحشي 

كشورهاي توسعه نيافته افرادي كه تحصيلات اندكي دارند 
نيازهاي اساسي جسماني خود را  ممكن است حتي نتوانند

برآورده كنند، در حالي كه افراد تحصيل كرده به اندازه كافي 
شته پول به دست مي آورند كه بتوانند غذا و سرپناه مناسب دا

  ). 1385كار، (باشند 
نيز نشان داد كه موقعيت شغلي بـا شـادماني   ) 2001(آرگايل

مرتبط است، افراد شاغل شادتر از افـراد بيكـار هسـتند و افـراد     
 شاغل در مشاغل تخصصـي و مهـارتي، شـادتر از مشـاغل غيـر     

در باره اثر متغير مذهب )1990(1اينگلهارت.باشند تخصصي مي
ــر شــادماني در يــك مطا ــايي 14لعــه فراتحليــل ازب كشــور اروپ

درصد كساني كه گفته بودند هفته اي يك بار يا 85دريافت كه
درصـد كسـاني كـه    82بيشتر به كليسا مـي رونـد، در مقايسـه بـا    

درصـد كسـاني كـه اصـلا بـه      77گاهگاهي به كليسا مي رفتند و
ــدگي       ــتري از زن ــايت بيش ــاس رض ــد، احس ــي رفتن ــا نم كليس

ــه اوهمچنــين دريافــت.كردنــد مــي طــور متوســط ازدواج  كــه ب
و همكـاران   2مـك الـي  . هـا شـادترند   ها از ازدواج نكـرده  كرده

در يــك مطالعــه دريافتنــد كــه ارتباطــات اجتمــاعي و  ) 2000(
هـاي مهـم شـادماني در سـالمندان      كننـده  محيط ورزشـي تعيـين  

. هستند و شادماني و رضـايت از زنـدگي را بهبـود مـي بخشـند     
مشـاوره بـا دانـش آمـوزان باعـث       نشان داد كـه ) 1382(پناهي 

خودشناسي، طبيعت شناسي و خداشناسي در دستيابي بـه ارزش  
هاي شخصي، اجتماعي و اعتقادي شده كه اين عوامل از جمله 

 ت طلـب،  اي ـحم.شرايط لازم بـراي رسـيدن بـه شـادماني اسـت     
مقايســه ميــزان «در مقالــه اي بــا عنــوان)1382(و  لحمــي بــزازان

                                                            

1 Inglehart, R. 
2 McAuley, E.  
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ــكار و    ــر ورزش ــي دانشــجويان دخت ــادكامي و ســلامت روان ش
بــه ايــن نتيجــه » غيرورزشــكار دانشــگاههاي تهــران و پيــام نــور

ورزشـكار در مقايسـه بـا    دانشجويان دختر  گروه رسيده اند كه 
ي، كارآمـدي،  گروه غير ورزشكار، از عزت نفس، رضـايتمند 

. برخوردارنـد  تريي بـالا انادمش ـخلق مثبت، سـلامت روانـي و   
ــنفري  ــت    ) 1385(غض ــين حماي ــه ب ــت ك ــي درياف در پژوهش

اجتماعي ادراك شده، حرمت خود و شـادماني در دانشـجويان   
ارتبــاط وجــود دارد و رضــايت از زنــدگي و حمايــت خــانواده  

رابطه ) 1386(عروتي عزيز .بيشترين ارتباط را با يكديگر دارند
شادماني با ميزان هدفمندي و سطح خوش بيني و عوامل فردي 

هـاي   ـ اجتماعي را در بـين دانشـجويان دختـر و پسـر دانشـكده     
ــايي و دانشــكده حقــوق دانشــگاه آزاد   حقــوق و علامــه طباطب

 120وي كه يـك گـروه نمونـه    . اسلامي مورد بررسي قرار داد
طباطبــايي و  نفــري از دانشــجويان دانشــكده حقــوق علامــه    

هاي حقوق واحد تهران جنوب و تهران مركز را مورد  دانشكده
مطالعه قرار داد، دريافت كه بين سـه شـاخص شـادماني خـوش     

همچنين بـين عـواملي مثـل    . بيني و هدفمندي رابطه وجود دارد
رضـــايت از زنـــدگي زناشـــويي، وضـــعيت اشـــتغال، روابـــط 

ادماني رابطـه  خانوادگي، روابط دوستانه و مـذهبي بـودن بـا ش ـ   
بين خوش بيني و رضـايت از زنـدگي زناشـويي و    . وجود دارد

هدفمنـدي  . هاي مذهبي رابطه وجود داشـت  شركت در فعاليت
  .نيز با روابط خانوادگي و مذهبي بودن رابطه داشت

ــاط آن     ــادكامي و ارتبـ ــي شـ ــربه بررسـ ــق حاضـ در تحقيـ
 بامتغيرهاي جمعيت شناختي در بـين دانشـجويان دانشـگاه آزاد   

اسلامي واحد آزادشـهر مـي پـردازيم و اينكـه آيـا  متغيرهـاي       
رشــته ،جمعيــت شــناختي مثــل ســن، جــنس، ،وضــعيت تأهــل  

بــه عنــوان عوامــل تعــديل كننــده  مــذهب وقوميــت ،تحصــيلي
شادكامي نقشي دارند تا مقدمه اي بر پژوهش هـاي مربـوط بـه    

و مسئولين را در اتخـاذ تصـميم    استروش هاي افزايش شادكا
د افزايش شادكامي وايجاد روحيـه شـاد در دانشـجويان    در مور

  . ياري نمايد

به استناد مرور پيشينه و براي تحقـق اهـداف تحقيـق فرضـيه     
  :هاي زير طرح و مورد آزمون قرار گرفت

بين افراد باسنين مختلف در ميـزان  شـادكامي تفـاوت معنـي      -
 .دار وجود دارد

ت معني دار وجـود  بين زنان و مردان از لحاظ شادكامي تفاو -
 .دارد

بين افراد با رشته هاي مختلف تحصيلي دراحساس شـادكامي   -
  تفاوت معني دار وجود دارد

بين افراد متأهل و مجرد در ميزان شادكامي تفاوت معنـي دار   -
 .وجود دارد

در ميزان شادكامي تفـاوت معنـي    با مذهب مختلفبين افراد  -
 .دار وجود دارد

در ميزان شادكامي تفـاوت معنـي    يت مختلفبا قومبين افراد  -
 .دار وجود دارد

  وشر
ها با استفاده از روش تحقيق توصـيفي مـورد آزمـون     فرضيه

دانشــگاه آزاد  دانشــجويان جامعــه آمــاري كليــه. قــرار گرفتنــد
اسلامي واحد آزادشهر در نظر گرفته شدند كه تعـداد آنهـا در   

ظور تعيـين حجـم   به من. نفر بود3800برابر با88-89يليتحص سال
نمونه از جدول تعيين اندازه نمونه معرف از يك جامعـه معلـوم   

نفـر  170بهـره گرفتـه شـد كـه تعـداد آن     )مورگان و كرجسـي (
ــا روش نمونــه  خوشــه اي  گيــري تصــادفي بــرآورد گرديــد و ب

گـروه   3بدين ترتيب كه در ابتـدا دانشـجويان بـه   .انتخاب شدند
مهندسي ،كشاورزي وعلوم انساني طبقه بنـدي شـدند واز   فني و

  .بين آنها به روش تصادفي ساده نمونه انتخاب گرديد
  پژوهشابزار 

 در اين پژوهش به منظـور گـردآوري داده هـا از پرسشـنامه    
اول بـار توسـط    پرسشـنامه  استفاده شد اينشادكامي آكسفورد 

د كـه پـنج   باش ماده مي29داراي. ساخته شد)1994(و لو آرگايل
ـ خلق مثبت ـ سلامتي ـ كارآمدي ـ و عزت نفس     عامل رضايت

 يـك اي از درجـه 4هـا در يـك مقيـاس    پاسـخ  گيـرد  را دربر مـي 
در تحقيقـات  . شـوند  ، نمـره گـذاري مـي   )زياد(چهارتا ) اصلاً(



 متغيرهاي جمعيت شناختي در بين دانشجويانررسي ميزان شادكامي  و ارتباط آن باب  83
 

، ضريب بازآزمايي /.92تا /. 87مختلف ضريب آلفاي كرونباخ
. شــده اســت در فواصــل زمــاني مختلــف گــزارش/.91تــا /. 53

ضــريب پايــايي آن از طريــق آلفــاي كرونبــاخ، تنصــيف و      
گزارش شـده اسـت   /. 79،/.92،/.93بازآزمايي به ترتيب برابر با

  ). 1383به نقل از مطلب زاده،(
نسـخه   spssاطلاعات گردآوري شده، به كمك نـرم افـزار  

افـراد   شـادكامي ميـزان  . مورد تجزيه و تحليل قـرار گرفـت   16
ه از شاخصهاي آمارتوصـيفي محاسـبه گرديـد و    نمونه با استفاد

ــاري    ــون آم ــراي بررســي فرضــيات از آزم ــانس ب ــل واري تحلي
براي گروههـاي مسـتقل اسـتفاده     tو ازمون )Anova(يكطرفه
  .گرديد

  ها يافته
توان ايـن طـور    اطلاعات مربوط به نمونه مورد بررسي را مي

ا نفـر آن ر 68نفر بـود كـه  170تعداد كل نمونهكه خلاصه نمود 
 .تشـكيل مـي دادنـد   ) درصد60(مردنفر را 102و) درصد40(زن

كه .اند  متاهل)درصد2/51(نفر87مجرد و) درصد8/48(نفر 163
جداول زير توزيع فراواني نمونه را در متغيرهاي مختلـف نشـان   

  .دهد مي
 

  

  و وضعيت تاهل توزيع فراواني افراد مورد مطالعه بر حسب جنسيت: 1جدول شماره 

  انحراف استاندارد انگينمي فراواني 

 نسيت
 16.75315 76.4412 68 زن
 18.05172 71.4848 102 مرد

 17.65290 73.5030 170 جمع 
وضـــعيت

 تاهل

 17.71485 72.9639 83 مجرد
 17.68155 74.0357 87 متاهل

 17.65290 73.5030 170 جمع 

بين افراد باسنين مختلف در ميزان شادكامي تفاوت  -1 ضيهفر
  .عني دار وجود داردم

سـال ،  20گروه زير چهاربراي بررسي اين فرضيه افراد نمونه به 
  براي بررسي .سال به بالا تقسيم شدند 40و 40-30، 20 -30

از تجزيــه  شــادكامي گــروه از لحــاظ چهــارتفــاوت ميــان ايــن 
نتـايج نشـان داد تفـاوت    .وتحليل واريانس يكطرفه استفاده شـد 

  ). p> 000/0(استدار مشاهده شده معني

  سني ايههدر ميان گروشادكامي آماره هاي توصيفي  .2هشمارجدول 

  انحراف استاندارد  ميانگين فراواني  سن

 31.38296 71.9048 24 سال20زير 

 12.30778 77.5041 123 سال20-30 

 7.32888 57.7778 18 سال30-40 

 89443. 38.4000 5 سال به بالا40 

 17.65290 73.5030 170 جمع 
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بين افراد با رشته هاي مختلـف تحصـيلي دراحسـاس    .2 فرضيه
  .شادكامي تفاوت معني دار وجوددارد

براي بررسي ايـن فرضـيه از آزمـون تجزيـه وتحليـل واريـانس       
دراحساس  افراديكطرفه استفاده شد كه نتايج نشان داد تفاوت  

 0 177(نيست معني دار مختلف تحصيلي هاي با رشتهشادكامي 
< p.(  

دراحسـاس شـادكامي    قوميـت مختلـف  بين افراد بـا  . 3 فرضيه
  .تفاوت معني دار وجوددارد

براي بررسي ايـن فرضـيه از آزمـون تجزيـه وتحليـل واريـانس       
دراحساس  افراديكطرفه استفاده شد كه نتايج نشان داد تفاوت  

  ).p > 0/ 795( نيست معني دار با قوميت مختلفشادكامي 

    و قوميتها رشته هاي تحصيلي ،سني ايههگرو در ميانشادكامي براي مقايسه  Anova)(جتاين 3جدول شماره
  سطح معني داري F  ميانگين مجذورات  درجات آزادي  مجموع مجذورات  منابع تغييرات

  4211.627  3  12634.880  بين گروهي

  239.846  163  39094.869  درون گروهي  0.000  17.560

    166  51729.749  كل

  13.156  2  26.312  بين گروهي

  7.517  167  1255.312  درون گروهي  .177  1.750

    169  1281.624  كل

 
   150.159 5 750.793 بين گروهي

474  
  

 316.639 161 50978.955 درون گروهي 795.

  166 51729.749 جمع
بين زنـان و مـردان از لحـاظ شـادكامي تفـاوت       -4 فرضيه

  .اردمعني دار وجود د
بـود امـا ايـن تفـاوت      مـردان بيشـتر از   زنـان  شـادكامي نمره 

دار  معنـي  مسـتقل  براي گروههـاي  t داري براساس آزمون معني
   ).p >075/0(نبود

بـين افـراد متأهـل و مجـرد در ميـزان شـادكامي        -5 فرضيه
  .تفاوت معني دار وجود دارد

بــراي   t بــراي بررســي ايــن فرضــيه از آزمــون معنــي داري 
مستقل استفاده شد كه نتايج نشان داد تفاوت  اندك  گروههاي

موجود ميـان افـراد متأهـل و مجـرد در ميـزان شـادكامي معنـي        
  ) p > 696/0( .نيستدار

در ميـزان شـادكامي    با مذهب مختلفبين افراد  -6 فرضيه
  .تفاوت معني دار وجود دارد

براي   t براي بررسي اين فرضيه از آزمون معني داري
تقل استفاده شد كه نتايج نشان داد تفاوت  بين گروههاي مس

 .نيستدر ميزان شادكامي معني دار مذهب مختلف افراد
)856/0 < p  
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 مذهب بر اساس جنسيت، وضعيت تاهل وبراي مقايسه شادكامي  t-testنتايج : 4جدول شماره 

    جنس  تعداد  ميانگين  انحراف معيار  t  درجات آزادي  سطح معني داري

 
.075 

  
165  1.794  

  زن 68 76.4412 16.75315
  جنسيت

  مرد 102 71.4848 18.05172

.696  165  -.391  
وضعيت   مجرد 83 72.9639 17.71485

  تاهل
  متاهل 84 74.0357  17.68155

.856 165 .181 
  مسلمان سني 30 74.0333 18.47176

  مذهب

  مسلمان شيعه 140 73.3869 17.53662

 
  گيرينتيجه  بحث و

. پـردازد   فرضيه اول به ارتباط سنين مختلف و شادكامي مـي 
نتايج تحقيق حاضر نشان داد  بين اين دومتغير رابطـه معنـاداري   

سـال بيشـتر    20-30ميانگين شادكامي در گروه سـني وجوددارد
 رابــينمعنــاداري رابطـه   نتـايج  تحقيــق حاضــر  همچنــين. اسـت 

رسـد   همه، به نظـر مـي  داد اما با اين نجنسيت و شادكامي نشان 
كوشـا و محسـني   از جمله  ها هاي ديگر پژوهش با توجه به يافته

تر، نسبت به ايـن موضـوع، نظـر كلـي      بايد كمي محتاط)1382(
داد؛ چرا كه در جريان يك بررسي آمـاري، مشـخص گرديـد    

هــاي زنــدگي، بــه جنســيت  كــه كمتــر از يــك درصــد شــادي
ابه نيـز بـه ايـن    اشخاص بستگي دارد و نتايج يـك بررسـي مش ـ  

هـا، بـه طـول كلّـي، كمـي شـادتر از مردهـا         نتيجه رسيد كه زن
كـه در شـانزده كشـور      ـر  هستند و به استناد يـك بررسـي ديگ ـ  

ها و مردها حدوداً  توان گفت كه زن ـ، مي مختلف انجام گرفت
بــه يــك انــدازه بســيار شــاد، راضــي يــا خيلــي راضــي، جــواب 

كشـور  39پژوهشگر در68بررسي ديگري كه از سوي. دهند مي
دانشجو انجام گرفت 18032واقع در نقاط مختلف جهان، روي 

  نيز به نتايج مشابهي دست يافته است 
  

  
نتايج نشـان داد بـين افـراد بـا رشـته هـاي مختلـف         همچنين

 و داردن ـتحصيلي دراحساس شادكامي تفاوت معني دار وجود 
 را در تفـاوت انـدكي   با رشته هاي مختلف تحصيلي نمونه افراد

ي دار معنـي نشان دادند ونيز يافته هـا تفـاوت    احساس شادكامي
در .نشـان نـداد  بين افراد متأهل و مجـرد در ميـزان شـادكامي    را 

در يك مطالعه وسيع دريافت كه بـه  )1990(حاليكه اينگلهارت
در  .طور متوسط ازدواج كرده ها از ازدواج نكرده ها شـادترند 

، صـورت گرفتـه،   1382پژوهش كوشا و محسـني كـه در سـال   
بر . رضايت از زندگي متأهل و مجردّ ايراني، مقايسه شده است

اساس نتايج آنها، در زنان ايراني، متأهـل بـودن، شـاغل بـودن،     
داشتن تجارب مطلوب و نيز تحصيلات بالا، با رضايت بيشتر از 

اشخاص جوان يا پير، زن يا مرد، و فقير يـا  .زندگي، رابطه دارد
. شـوند  داشـتن رابطـه عاشـقانه پـردوام، شـادتر مـي       ثروتمند، از

صدها بررسي صورت گرفته در اين زمينه، به اين نتيجـه واحـد   
ها در مقايسه با افراد مجرّد يا همسر از دست  زوج: اند كه رسيده

انـد،   داده و بخصوص در مقايسه با كساني كه از هم جـدا شـده  
ــي      ــذّت م ــتر ل ــود، بيش ــدگي خ ــتند و از زن ــادتر هس ــدب ش . رن

 25دهد كـه كمتـر از   هاي انجام شده در امريكا نشان مي بررسي
درصـد كسـاني كـه ازدواج    40درصد اشخاص مجردّ و بيش از
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امـا در مجمـوع و اگـر    .كننـد  اند، خود را شاد معرفـي مـي   كرده
ــراد بررســي   ــزان شــادكامي اف بخــواهيم نقــش ازدواج را در مي

ها، از ازدواج،  زن رسيم كه به طور كليّ، كنيم، به اين نتيجه مي
هـا اگـر بـا     بـه اعتقـاد ونـدي وود، زن   . تر از مردها هستند راضي

رو شوند، بيش از مردها از آن لـذّت   رابطه صميمانه مثبت، روبه
  .برند مي

 ي را در بين افراد بـا مـذهب  نتايج تفاوت معني دار همچنين
در )1990(اينگلهـارت . مختلف و قوميـت مختلـف نشـان نـداد    

 85كشـور اروپـايي دريافـت كـه      14راتحليـل از  يك مطالعـه ف 
درصد كساني كه گفته بودنـد هفتـه اي يـك بـار يـا بيشـتر بـه        

درصد كساني كـه گاهگـاهي    82كليسا مي روند، در مقايسه با 
درصد كساني كه اصلا به كليسـا نمـي    77به كليسا مي رفتند و 

  .   رفتند، احساس رضايت بيشتري از زندگي مي كردند
  منابع
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