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 و تبیین عوامل موثر   ( با استفاده از بررسیETAامکانسنجی کارآفرینی از طریق اکتساب)

 1از دیدگاه کارآفرینان و سرمایه گذاران در بازار ایران  
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 افسانه زمانی مقدم 

 ، ایران  علوم و تحقیقات ، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران واحددکتری تخصصی مدیریت آموزشی،دانشیار، 

 
 

 چكیده

   عوامل موثر برهدف این پژوهش امکانسنجی کارآفرینی از طریق اکتساب به کمک  شناسایی ، بررسی و تبیین  

 مرحله کمی( است. در  -آمیخته)کیفی نظر روشدر بازار ایران می باشد. پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از  

 با کمی تهیه و در  مرحله پژوهش  از خبرگان پرسشنامه نظرسنجی و  کتابخانه ای مطالعات  از  استفاده با کیفی

   .گردید جمع آوری نظر مورد  امعهاز ج داده هایی شده تدوین پرسشنامه از  استفاده

باشد. برای کلیه شامل حاضر، پژوهش آماری جامعه روش غیر   از گیری  نمونه کارآفرینان و سرمایه گذاران می 

 نمونه تک  تی آزمون استنباطی) و توصیفی آمار  از  داده ها  و تحلیل تجزیه  شد. به منظور استفاده  تصادفی هدفمند

   .است شده استفاده ای( 

عنایت به نتایج این تحقیق، نتیجه میگیریم که استراتژی اکتساب می تواند به عنوان مسیری کوتاه و عملیاتی با  

 . در شناسایی فرصتهای سرمایه گذاری و توسعه کسب و کار های کارآفرینانه مورد توجه قرار گیرید

 کارآفرینی از طریق اکتساب، مدل صندوق جستجو. امکانسنجی، تامین مالی کارآفرینی، مدل های    های كلیدی: واژه 

 
 این مقاله برگرفته از بخشی از رساله دکتری می باشد.  1

 

 1400/ 19/11تاریخ پذیرش:        1400/ 10/ 18تاریخ دریافت: 
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 مقدمه   -1

 خلق تولید، در نوآوری و اصلی کارآفرینی منبع عنوان به  را آنها 1 متوسط و کوچک بنگاههای ساختاری مؤلفه های

اقتصادی   معرفی  کشورها  اقتصاد در  تحول  و  جدید شغلی  فرصتهای  پژوهش های  معاونت  است. تحقیقات  کرده 

متوسط پویا( در ساختار تولید صنعتی کشور را ، به   و  کوچک بنگاههای )فقدان  3، وجود میانه گمشده   2مجلس  

ا هر سناریوی  بنگاهها معرفی کرده است. از طرفی دیگر ایران ب  این برای مناسب مالی بسترهای و دلیل نبود ابزارها

سالخوردگی جمعیت ایران در  به عبارتی دیگر،  شود  می  رو  ی سالمندی جمعیت روبه در آینده با پدیده   ،جمعیتی

پدیده دهه آتی  اجتناب های  است ای  فتحی،ناپذیر  در1399)الهام  نتیجه  در  کشورمان،   هایسال   (.  در    آینده 

  اجرای   به  نیاز  که  داشت  هدخوا  وجود  شوند،می  نگهداری  مسن  مالکان  توسط  که  کوچک و متوسطی  وکارهایکسب

 . ببرد  پیش  به  آینده  هایسال   در  را  وکارهاکسب   تا بتوانند  جدید دارند  و مالکان  جانشینی  طرح

یکی از جدیدترین روش هایی که در سالهای اخیر در آمریکای شمالی و چند کشور اروپایی مورد توجه قرار گرفته 

  کلیه  سازی  مفهوم  برای  است. در گذشته تلاش  4ریق اکتساب و به طور فزاینده ای محبوب شده،کارآفرینی از ط

  مهندسین   توانایی  گذشته ،  به  بوده است که این نگاه  نمایندگی  تئوری  دریچه  از  و  LBO  مدل  اساس  بر  خریدها

را ابزار  برای  مالی  و  به  انگیزه  با  خرید  ایجاد مدل    به  اکتساب  استراتژی  .است  کرده  محدود  شدت  کارآفرینی، 

موجود    کار  و  کسب  یک  خرید  برای  گذاران  سرمایه  از  کوچکی  گروه  با  تا  دهد  می  اجازه  ماهر  و  انگیزه  با  کارآفرینان

  عنوان به   را  خود  جدید  وکارکسب  کارآفرین  بعد،  به  نقطه  آن  از.  به جای یک ایجاد یک استارتاپ، تیم تشکیل دهند

به دلیل ویژگی های  .  5کندمی   فراهم  موجود  موفق  شرکت  یک  برای  جدید  رهبری  یک  و  کند،می  اداره  اجرایی  مدیر

 تهدیدها قادرند بالا، تحمل و پذیری ریسک ، خلاقانه مسئله حل نیروهای از بهره گیری  خاص کارآفرینان از جمله

  اساسا    اکتساب  طریق  از  (. کارآفرینی1399فرصت جدیدی تبدیل کنند)دامنی و همکاران، به  را  محیطی  تنگناهای  و

  به توجهی قابل کمک ،واقع در (2006  ، 6 آدرچ و همکاران)  گیرد می بر در  را موجود ثروت های سیستم احیای

 (. 7،2012است)ریچارد هانت   کشور  یک  کسب و کارهای کوچک رو به افول  مجدد  احیای  و  کارآفرینی  ظرفیت

 که نیز کارآفرینی پنجگانه ( و مکاتب8،2011نیستند)آیزنبرگ از آنجایی که  اکوسیستم های کارآفرینی قابل تقلید  

 مالی، نظریه های از ترکیبی استنتاج بر هستند، دلالت 30 دهه در شومپیتر اقتصادی  نظریه های از برگرفته عمدتا 

شناختی،  روانشناختی،  کارآفرینی در  شناختی مردم  جامعه  گذار و کارآفرین  بین  روابط  و توسعه   سرمایه 

از این رو مسئله پژوهش حاضر را می توان امکانسنجی کارآفرینی از طریق  1398دارند)شیرکوند و همکاران،  .)

 
1 Small and Medium Enterprise (SME) 

 1394-متوسط  و كوچك مالي بنگاههاي تأمين اهميت و مفهوم بر تحليلي 2
3 Missing Middle 
4 Entrepreneurship Through Acquisition(ETA) 

  خود شرکت  مالک  بخرید، کوچک  کنيد، فکر بزرگ: کوچک  کار و  کسب یک  خرید (: برای HBR شرح فرآیند در راهنمای دانشگاه هاروارد ) 5

 RICHARD S. RUBACK & ROYCE YUDKOFF (2017.)  ، نویسندگان: باشيد
6 Audretsch, D., Keilbach, M. C., & Lehman, E. E.  
7 Richard Hunt 
8 Isenberg, D. 
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بازار ایران از دیدگاه کارآفرینان و  دراکتساب با توجه به شاخص های مالی، رفتاری ، اجتماعی، اقتصادی و قانونی،  

 گذاران مطرح نمود. سرمایه

 

 برپیشینه پژوهش مبانی نظری و مروری    -2

 به عنوان یک راه حل   (ETA)1كارآفرینی از طریق اكتساب  - 1- 2

  مؤسسه  مثال،  عنوان  به.  است  کار  و  کسب  شکست  اصلی  دلایل  از  یکی  کوچک  مشاغل  در  رهبری   ضعیف  انتقال

  دیگر   نسل  به  نسلی  از  انتقال  زمان  در  را   خانوادگی  کوچک  کارهای  و  کسب  موفقیت  میزان  خانواده  کار  و  کسب

 تا  درصد   12  ،  دوم  نسل  تا  کسب وکارها  این  از  درصد  30  تنها»  که  است  دریافته  و  است  داده  قرار  مطالعه  مورد

  (. از طرف دیگر، 2015،  2و همکاران فرناندز  ).«کنند  می فعالیت  آن از  بعد  یا چهارم  نسل   در  درصد  3  و  سوم  نسل

  علاقه   کار  و  کسب  صاحب  فرزندان  زیرا  هستند  روبرو  بدتری  شانس  با  کار  و  کسب  بقای  مورد  در  مشاغل  از  برخی

  مسن  وکارکسب  پیچیده ای ذهن صاحبان  که سوالات  شودمی   باعث  موضوع  این .  ندارند  کار  و  کسب  تصاحب  به  ای

  بر   را  شرکت  رهبری  شوند،  خارج  شرکت  از  گرفتند  تصمیم  اینکه  محضبه  کسی  چه  اینکه  جمله  از  را مشغول کند،

 دهد.   می  قرار  رهبر  بدون  خطر  معرض  در  را  کوچک  مشاغل  از  بسیاری  امر  این  .گرفت  خواهد  عهده

اکتساب یک    ETAنگاه و پارادایم جدید به موضوع کارآفرینی است. هدف    یککارآفرینی از طریق اکتساب  

کوچک نباید به    کار  و  کسب  یک  اندازی  راه  نوآوری است.البته صرفا خرید یا  حیاتی  جرقه  با  موجود  کسب وکار

قصدی    کوچک  مشاغل  خریدهای  بسیاری از    زیرا  (.2004  ،3  ونکرزتوریک و  ) معنای کارآفرینی در نظر گرفته شود

  کارلند   و  بولتون  ،  هوی  ،  کارلند)    را ندارد  جدید  صاحبان  برای  پایدار  اشتغال  منبع  تأمین  و  جریان نقدی  تداوم  جز

دلمار و  )  شود  کارآفرین  کار،  و  کسب  یک  شود  نمی  هم به طور خاص باعث  و از طرف دیگر، رشد  (.1984  ،4

  وجود   ،(  1988  ،  6گارتنر )  است  کارآفرینی  ذهنیت  برای  عالی  شاخصی  اغلب  شرکت  رشد  اگرچه(.  2006  ،5همکاران

   (.2012  ،  7دیویدسون )  است  کارآفرینی  برای  ناکافی  اما  ضروری  پایه  یک  رشد  قصد  یا

 دارد:   وجود  ETAاصلی برای مدلهای    تعریف  سه

 .متوسط است  یا  کوچک  کسب و کار  یک  اکتساب  بررسی  تحت  فعالیت  ،  اول

 شود.   می  انجام(  کارآفرینان  از  کوچکی  تیم  یا)  کارآفرین  یک  توسط  اکتساب  ،  دوم

 . است  کارآفرینی  انگیزه  تحصیل  این  از  هدف  ،  سوم

 
1 Entrepreneurship Through Acquisition(ETA) 
2 Fernández-Aráoz, C., Iqbal, S., & Ritter, J. 
3 Thurik, R., & Wennekers, S.  
4 Carland, Hoy, Boulton & Carland 
5 Delmar, Wiklund and Davidsson 
6 Gartner 
7 Davidsson 
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، خود  1که با توجه به مرحله تامین بودجه شناسایی شده است عبارتند از: مدل صندوق جستجو  ETAمدل های 

مالی  سرمایه گذاری2اتکایی  اسپانسر  3جمعی  ،  یا  کننده  دهندهاانکوبات و  4، حمایت  شتاب  و  و    5ورها  )دنیس 

 (. 6،2016همکاران

و   جدید گذاری سرمایه ایجاد بر محققان کارآفرینی، ادبیات در است: اول اینکه، 7به دو دلیل مبهم   ETAپیشینه 

  شامل   سنتی،  از دیدگاه  اهرمی  معاملات  از  تصورات  مالی  ادبیات  در  دوم اینکه ،  و  داشته اند  استارتاپ ها تمرکز

 (.  2012دارد)ریچارد هانت،    همراه  به   هزینه  دلار  میلیاردها  که  است  مالی  مجدد  مهندسی

 
 )2012(منبع : ریچارد هانت  LBOو    ETA ی مدلهاشباهت و  هاتفاوت : 1جدول شماره 

 ابعاد  ردیف 
 تعریف خصوصیات

LBO ETA 

1 
هدف جامع و  

 فراگیر 

ی  هاییدارا گذاری در شناسایی و سرمایه

 کم ارزش 
 ی کم ارزش هاییدارا گذاری در شناسایی و سرمایه

 تئوری کارآفرینی نمایندگی  تئوری پیشینه نظری 2

 سیر مالکیت  3
   شود یمشرکت دولتی به خصوصی تبدیل 

 .شودیمو سپس دوباره عمومی 
 . ماندیمشرکت خصوصی، خصوصی 

 گذار سرمایه 4
معمولا  شرکتهای سهام   -حامی مالی

 LBOخصوصی یا انجمن 
 متفاوت است   ETAمدل  5با توجه به 

 عنوان نماینده مالک به نماینده  - مالک  ساختارکلاسیک حاکمیت  5

 مهندسی مجدد کوتاه مدت  تعریف استراتژی  6
محصولات و خدمات  رشد و گسترش بلند مدت )

 در بازارهای جدید( 

7 
جریان   رویکرد

 نقدی آزاد 
 جریان نقدی برای بدهی 

جریان نقدی برای رشد ابتکارات به کار گرفته  

 شودیم

 تا چندین دهه یا نسل  تا چندین سال  دوره هلدینگ  8

 اندازه  9
  1000000میلیارد دلار و  100بالغ بر 

 کارمند 
 کارمند  500میلیون دلار یا  50حداکثر  

 
1 Search fund 
2 Self-fund 
3 Crowdfund search 
4 Sponsored search 
5 Incubate  and Accelerator search 
6 Dennis, J., & Laseca, E. (2016) 

در هيچ    ETAاشاره شده که مضمون  16( از دانشگاه کلورادو به ضرب المثل از قرن  Richard A. Hunt)در مقاله پرفسور ریچارد هانت   7
 .دیريگینمی قرار ادسته گروه و  

“Neither fish, nor fowl, nor good red herring.” - German Proverb 

و مردم فقير نيز یک نوع ماهی   کردندیمچون از گوشت خوردن منع شده بودند، مردم عادی گوشت و ماکيان مصرف  خوردندیمراهبان ماهی 
 .کردند یمارزان به نام  شاه ماهی قرمز مصرف 
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 ابعاد  ردیف 
 تعریف خصوصیات

LBO ETA 

10 
منطقی سازی  

 هزینه 
 استقرار استراتژی جدید کاهش هزینه برای  کاهش هزینه برای افزایش سود 

11 
  رویکرد مدیریت 

 ریسک 
 تمرکز طولانی مدت.  تمرکز کوتاه مدت به دلیل بازده انتظاری.

 تداوم مدیریت  12
قوی برای اجرای اهداف مالک   مدیریت 

 جدید 

انتقال مدیریت به اکتساب کننده.مدیریت با نظرو  

 کارآفرینی .  ایده 

 

 كارآفرینی از طریق اكتساب ی اثرگذار بر  هاشاخص

 
 : مبانی نظری و پیشینه پژوهش بر اساس شاخص های در نظر گرفته شده 2جدول شماره 

 پیشینه پژوهش  نظری  مبانی شاخص 

 

 

 

 

 

 

 رفتاری

 

 

 

 

 

 

 

های شخصیتی و رفتاری  بسیاری از کارآفرینان دارای ویژگی

دهد تا در تجارت خود  ها این امکان را میهستند که به آن

گلاسر   ویلیام  انتخاب  نظریه  در   شوند.   Choice)موفق 

Theory)انگیزه و  احساسات  رفتارها،  منشاء  انسان،  ها،  های 

های درونی او در نظر  تحلیلها و رفتارهای هر فرد و  انتخاب

شده است. او معتقد است که هر چه مرکز کنترل درونی  گرفته

انسان و  در  مشکلات  شود،  تثبیت  و  تقویت  بیشتر  ها 

 هایشان در زندگی کمتر خواهد شد.چالش

ارتباط   برقراری  توانایی  مدل    مؤثراهمیت  مرحله  اولین  در 

تحقیقات  که در برخی   PPM1پس از تکمیل  (صندوق جستجو

عنوان شده LOI2  با  برده  نام  آن  سازی    )از  متقاعد  برای 

تعارض  سرمایه تئوری  به  توجه  است.با  مهم  بسیار  گذاران 

قانع شدن یک رویداد داخلی و درونی است و وقتی   3شناختی  

شود که بین نگرشهای ما و رفتارهای ما تنشی ایجاد  یمایجاد  

روولی  و  بوتیس  توسط  پژوهشی  با    (2020)7در 

داده از  چون  ها استفاده  کمپیی  زمان  ،  نیمدت 

  ها یلم)ف ر یتعداد تصاو ، نیطول شرح کمپ، هیسرما 

در    یفرد  نانیکه توسط کارآفر   ،(ری به علاوه تصاو

رابطه بین ویژگی    بوده،  ی گذاری جمعبستر سرمایه

در   موفقیت  و  خودشیفته  فرد  روانی 

های جمعی را مورد بررسی قرار داده  گذاریسرمایه

آن  نتایج  که  م  است  ب   دهدینشان    ن یکه 

موفق  یفتگیخودش جمعسرمایه  تیو    ی گذاری 

منف شخص  یرابطه  هرچه  دارد:    ت یوجود 

  ت یباشد، احتمال موفق  شتریب   نی کارآفر  فتهیخودش

 است. تر یینپا یجمع  هی سرما ی مال نیتأم در

در مقاله ای با عنوان مدلهای کارآفرینی از طریق  

کالاهان 2011)8اکتساب  به  کارآفرین    9(  یک 

بود   کرده  استفاده  اسپانسر  مدل  از  که  اکتسابی 

 
1 private placement memorandum 
2 Letters of Intent 
3 Cognitive dissonance theory 
7 Butticè, V., & Rovelli, P. (2020) 
8 Models of Entrepreneurship Through Acquisition 

https://www.gsb.stanford.edu/faculty-research/case-studies/models-entrepreneurship-through-acquisition 
9 Callahan 
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 رفتاری

یا   نگرش  در  تغییر  با  تنها  که  شود کند  حل  ما    رفتار 

 (.1962  ،1فستینگر)

  ک ی که    یانجام مجدانه و بدون فشار و الزامات  یمطمئنا  برا

مسرمایه  گاهیپا فراهم  شخص  از ین   کند یگذار  انضباط    یبه 
 (. 2016دنیس و لاسکا،است ) ی ادیز2

شخصی   بودجه  با  جستجو  که  خوداتکایی  مدل  ین  تأمدر 

م یم در  را  باور  قدرت  و  اعتماد  بسیار  شود،  اکتساب  رحله 

 (.3،2019جاروینن دهد ) یمافزایش 

ی  اهالهی کرد که اثر  نیب   ش یپاشاره شده بود. او  
با  در  7 معتبر  کیارتباط  حامی  به  شرکت  عنوان 

تا    تواندیم  مالی کند  او کمک  وکار  کسب  کیبه 

 کند. را اکتساب جذاب 
  

 مالی 

توان بر  یموکار را  برای یک کسبمنبع تأمین مالی مناسب  

گذاری  ریسک، بازده، میزان سرمایه:  چهار فاکتور اصلیاساس  

 سیف و شکن بتگرفت )در نظر  گذاری  و افق زمانی سرمایه

 (. 1398الدینی، 

ن   نی ، کارآفرصندوق جستجودر مدل     چ یکه ه  ستیمجبور 

کل   را ی، ز ندازدیخود را به خطر ب   یشخص های یهاز سرما ک ی

.  شودیم  نیتأم  یگذاران خارجمرحله جستجو توسط سرمایه

ها  اگر آن. ستین   نگونهیا  خوداتکایی مالیاست که در   یهیبد 

که در آن    ینشوند، منابع  دی خر  ی راب   یشرکت  افتنیموفق به  

کرده  ندیفرآ ب استفاده  از  و  یم   نی اند  )دنیس  رود 

 (.2016لاسکا،

وباتور با قراردادن تجربه، مهارت و سرمایه در دسترس  یک انک

که   شکستی  از  کارآفرین،  شرکتهای    80شرکتهای  درصد 

م تهدید  فعالیتشان  اول  سال  پنج  در  را  ،  کندیکوچک 

ها را در وضعیت بهتری قرار  آن  و  آوردجلوگیری به عمل می

 (. 1384ابراهیمی و همکاران،) دهد.یم

جهت    نیافتن شرکتی  گرچه  که   است   مهم  نکته  این  به  توجه

نمایش  سرمایه را    به   آن  هزینه   اما  دهد،ینمگذاری ضرری 

  به   منجر  اول مورد . است اشتباه   شرکت خرید   از کمتر مراتب

  واحد   یک  برای  دلار  25000  گذارانسرمایه  دادن  دست   از

  500000  ضرر   به   منجر  دومی  که  حالی   در   شودیم  جستجو

استنفورد   از   دودسون   دیوید   پروفسور   دانشگاه 
کاملا     کارآفرین   برای   ریسک":  داشت  اظهار 8

برای    سال  2  مدت  به  هاآن  اگر.  است  متفاوت

  تقریبا    نکنند،  پیدا  شرکتی  و  کنند  شرکتی جستجو 

عامل    مدیر  عنوانبه  سال  یک  طول  درها  آن  75٪

  کنند که نتیجه یم  پیدا  شغل مدیر ارشد عملیات  یا  

  و   بگیرند   دلار   میلیون   5  ها آن  اگر   اما.  نیست  بدی 

  بدهند،   دست  از  ساله  پنج   دوره  یک   طی  در   را   آن

 ". است  متفاوت کاملا  

 تحقیقی در (1389)  عالمی اسماعیلیمحمودی و 

 طرحهای در مالی تأمین هایروش  زمینه در

 تأمین روش که دریافتند تعاون کارآفرینانه بخش

 حقوق( سرمایه  مالی تأمین روش و داخلی مالی

 گرفته کار به مطلوب طور به (سهام  صاحبان  

 شخصی مالی تأمین هایروش اما  شوند؛ ینم

بدهی  )خصوصی  (  طرحهای در )استقراض( و 

 این از شوند؛یم استفاده بهینه طور به کارآفرینانه

 طریق از مالی منابع دریافت تسهیل راهکارهای رو

 و کارآفرینان مالی منابع تقویت سبب بدهی

 .شد خواهد کارآفرینی گسترش طرحهای
 

 
1 Leon Festinger 
2 self-discipline 
3 Järvinen 
7 Halo effect 
8 David Dodson of Stanford GSB 
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  هزینه   علاوه   به  شود،یم  گذاری سرمایه  واحد   هر  در   دلار

  اداره  را  بیمار شرکت یک  که کارآفرین یک سال 7-5 فرصت

 (. 2016کرده است)دنیس و لاسکا،

 اقتصادی

 
 

درحالکشورها نرخ  ی  بالاترین  دارای  های  یتفعالتوسعه 

ها بیشتر از نوع کارآفرینی  یتفعالکارآفرینانه هستند اما این  

یر چندانی بر رشد و توسعه اقتصادی  تأثاست که    1گرا ضرورت 

که   طور  همان  شوند  یمتر  یافتهتوسعه  کشورهاندارد.اما 

باشد که  یم  2گرا های کارآفرینانه بیشتر از نوع فرصتیتفعال

اقتصادی   رشد  و  توسعه  مثبت  تأثبر  )یر  و  دارد  زیوری 

 (. 1399همکاران،

های اقتصاد کلان موجب پرهزینه شدن  یاستسثباتی در  بی

و افزایش ریسک ابزارهای مالی    ها بانکین مالی از طریق  تأم

(.  4،2002: میلان  3،2017دویولتی شود )یمکنندگان  استفاده

نوسانبحران   و  اطمینان  عدم  با  متغیرهای  اقتصادی  های 

برای محیط   را  کلان اقتصادی همراه بوده و شرایط خاصی 

تواند  کند که میها ایجاد میاقتصادی کشور و فعالیت شرکت

نکوئی زاده و  تأثیر گذارد )   هدف  بر ارزش و عملکرد شرکت

 (. 1399همکاران،

  از   هدافا  در مرحله دوم روش صندوق جستجو جهت تأمین

استفاده  5کارگزاران   و   اختصاصی  معاملات  جریان:  روش  دو

  بالقوه، خرید شرکت هدف   به دلیل وجود خریداران .  شودیم

  بیشتر   دلیل،  همین  به.  خواهد شد  گرانتر  نتیجه  در  و  تریرقابت

  این   به  دارند،  تمرکز  اختصاصی  معاملات  بر  جستجوگران

همکاران   هاییافته و  سسورا  سال    6تحقیق  در 

اثر    داد  نشان  2017 گرم "که   و  "7درخشش 

مربوط به    ماتیتصمدر  توانندیم8 ی پول  هاییزهانگ

 .باشنداثرگذار   یجمع هاییهسرما  نیتأم

 

  به   نهایت  در  که  هدفی  یافتن  از  قبل  جستجوگران

  تماس   مشاغل  صاحب   هزاران  با   آورند، یم  دست 

داد  .  گیرندیم نشان  استنفورد  دانشگاه  تحقیقات 

از   چهارم  یک  فقط  بخش    جستجوها که  نتیجه 

 است. 

ای  (  2012)  9م   کیهانی،  و  ،.ا  مدهوک، مقاله  در 

  از   شکلی  و  عمل   یک   عنوانبه  را  ها اکتساب

اقتصاد  می  تصور  کارآفرینی در  را  آن  اثر  و  کنند 

 های پیشرفته مورد بررسی قرار میدهند. 

( بیش از  10،2010در پژوهشی )گوبی و همکارانش 

اکتساب برون مرزی مورد مطالعه قرار گرفت    425

  شرکت  شده در  ایجاد  ارزش و در یافتند که مقدار 

  محیط   در  که  بود  خواهد   بالاتر   زمانی  هدف  های

باشند:     داشته  قرار  پیشرفته  نهادی  و  اقتصادی  های

  در   و  منابع  بالاتر  کیفیت  نوید  که  کشوری  بازارهای

 
 تعریف کارآفرین ضرورت گرا از دیدگاه دیده بان جهانی کارآفرینی: افرادی که برای فرار از بيکاری و تأمين منابع مالی زندگی مجبور بهه   1

.ابندیی نمکارآفرینی هستند زیرا گزینه بهتری   
 افرادی که برای بهره برداری از یک فرصت دست به کارآفرینی میزنند.  تعریف کارآفرین فرصت گرا از دیدگاه دیده بان جهانی کارآفرینی: 2
3 Dvouletý, O. 
4 McMillan, J. 
5 proprietary and broker deal flow 

سرمایه گذار  یک  .ل از سرمایه گذارهای بالقوه دیگر داردفرصت بررسی یک معامله را قب   

letter of intent (“LOI”) 
6 Cecere, G., Le Guel, F., & Rochelandet, F. (2017). 
7 Warm glow 
8 Monetary incentives 
9 Madhok, A., & Keyhani, M. (2012) 
10 Gubbi, S. R., Aulakh, P. S., Ray, S., Sarkar, M. B., & Chittoor, R. 

https://ecomotive.ir/investors-list/
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  طور   به  که  هستند  مشاغلی  خرید  دنبال  به  هاآن  که  معنی

 (. 2016 ) دنیس و لاسکا، .شوندینم عرضه  بازار در  فعال

کسب و    موجود   هایقابلیت  با ترقوی  مکمل  نتیجه

  دارند. را  ظهور حال در کارهای 

 اجتماعی 

اعتماد  وگفتگو با شرکت اسپانسر باید    مصاحبه  ندیفرآ  یر طد

اصول   به  حامی  1بالا  همسویی  و    شرکت  و    ین ب تناسب 

ها، از  گذاری آنسرمایه  یو استانداردها  جستجو2  یارهایمع

درآمد و تمرکز بر صنعت،    هاییتوکار، اولو جمله اندازه کسب

  علاقه مند به اکتساب   دو طرف  هروجود داشته باشد یعنی  

از    یریو ضمن جلوگ  باشند در حال رشد  یا  بالغ    یهاشرکت

 .ه باشندرشد بالقوه تمرکز داشت بر ، 3  طی شراتغییر 

از آنجا که یادگیری جزء جدایی ناپذیر فرآیند یک کسب و  

به اهمیت منحنی  یم(  4،2016ساکر است ) کار جدید   توان 

   یادگیری درفرآیند جستجو برای شرکت هدف پی برد.

ی فرهنگی  هاتفاوتدر مرحله چهارم مدل صندوق جستجو،  

توان بررسی کرد. با توجه به  در انتقال مدیریت را می    مؤثر

برای   حداقل  ها،  تفاوت  تغیرات    18تا    12این  نباید  ماه 

توجهی انجام شود تا حس امنیت در بین کارمندان که  قابل

  پرسیدن  .5کنند کمتر شود یمبرای حفظ شغل خود تلاش  

  باعث  کارمندان  از   کارها   انجام  چرایی  و  چگونگی   مورد   در

در  مشارکت  حس  ایجاد باعث  و  احساس   حال  عین    ایجاد 

کارکنان   ارزشمندی میان  شوند.  در    با   آزاد  ارتباط  می 

  ها آن  هایییراهنما  به  دادن  گوش  به  تمایل  و  مدیرههیئت

 کند. یم ایجاد را  اعتماد اولیه  پایه 

حجم سرمایة ای که هر کدام از اعضا  ه و  اندازة گروه یا شبک

رمایة اجتماعی  بعاد سند به عنوان ا در شبکة دارای آن هست

 معرفی شده است.  از دیدگاه بوردیو

نظیر شبکة  ل سرمایه اجتماعی  معتقد است که عوامکلمن  

گذار   تأثیر  کارآفرینی  پدیدة  بـر  مـیتوانـد  اجتماعی  روابط 

همکاران) و  نشان  1398شیرکوند  ای  مقاله  در   ،)

به   دسترسی  که  دهند  اجتماعی،  هاشبکهمی  ی 

 .برد  یماحتمال جذب منابع مالی را بالاتر 

اگر  (در تحقیق خود بیان کرد که  2013)  7کوهن 

  ، اندازیراه  ندیفرا   نیدر ح  توانستند یمکارآفرینان  

از بروز هرگونه اشتباه  توانند  یم  رند یبگ  ادی   ع یسر

 . کنند  ی ریجلوگ ت یعدم موفق یحت  ای

تحقیق  2018)8سلام زاده و مارکویک   ( در یک 

  از بین شده    جاد ی ا  یارسانه  ی نوپا  شرکت  تعدادی

دهنده و  انتخاب    رانی ا  ینوپا  9ی هاشتاب  کرده 

شتاب   دلیل  ها  دهندهدریافتند:  و  به  تعامل 

  توانند یم   ند یفرآ  شی مایپ  ن یمداوم در ح  یی راهنما

 .کنند کوتاهرا   یریادگی یمنحن

( در پژوهشی دریافتند  1390ربیعی و صادق زاده)

ای از روابط گسترده، بالا بودن    داشتن شبکهکه  

را   کارآفرینی  بـه  میـل  اطلاعات  تبادل  و  اعتماد 

افزایش خواهد داد. بالا بردن حمایت اجتماعی از  

خلاقانه تیمی    ،ریسک  کـار  روحیـه    با ارتقـاء 

روابط   و  ارتباطی  عوامل  مشارکتی  فعالیتهای 

های اجتماعی کـارآفرینی    متقابل با اعتماد، زمینه

    .به حساب میآید

با   یا  ایجاد  کارآفرینان  و  راهبردی  شبکة  یک 

به    سازماندهی   افزایش سرمایة اجتماعی میتوانند 

وکار    عملیات کسب  جهت   منابع لازم  و جمع آوری

 (. 1396د)چیت سازان و همکاران، بپردازن

 
1 high degree of trust with the principles 
2 strong fit between search criteria and investment standards 
3 avoiding turnaround situations 
4 Sakr 

  رهنمای رودپشتی، فریدون. امیری،مریم.اسماعیلی،ابوالفضل)1398(.مجموعه هفت گفتاری ادغام و اکتساب، انتشارات هوشمند تدبیر  5
7 Cohen 
8 Salamzadeh, A., & Markovic, M. R. 
9 Accelerators 

شوندیدر نظر گرفته م انکوباتور هابه عنوان نسل چهارم   هادهنده  شتاب  Carvalho & Galina)  ،2015) . 
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اجتمـاعی   پدیـده  یـک  عنوان  به  اجتماعی  سرمایة  باشد. 

باعـث بروز خلاقیت، ایده پروری، تسهیل رفتارهای نوآورانه  

از جمله  و پذیری میشود که  شاخصهای کارآفرینی    ریسک 

 (.1998، 1ساندفور و لامن (محسوب میشوند 

  هایینکمپ  با استفاده از  آوری کمک مالیجمع  

تأثیر سرمایه تحت  بالقوه  طور  به  جمعی  گذاری 

پروژه  گذاری    تراک شهرت دیجیتالی بنیانگذار و اش

شبکه طریق  )  ی هااز  دارد  قرار  و  اجتماعی  لویی 

  (.5،2021همکاران 

 یقانون

ی    حوزه در مختلف کشورهای در که قوانینی مجموعه

با   واقع در است شده و اجرا تصویب ساختار تجدید و اکتساب

 شرکتی، مقررات تراست، حاکمیت ضد مقوله هایی از قوانین

 بر ناظر کار و قوانین اطلاعات، مالیات، قانون افشای الزامات و

و  معاملات رودپشتی  دارد)رهنمای  همسویی  بورس 

 (. 1398همکاران،

جستجو،   یک   اندازی  راه   برای   شدن  آماده  هنگام    صندوق 

. کند  تکمیل  را  کلیدی  قانونی  کار  چند  باید  اکتسابی  کارآفرین

  نگهداری  برای  نهاد  یک  تشکیل  کار،   ترین  بدیهی  و  اولین

 . 6است   جستجو  صندوق  های بدهی   و ها دارایی

  گذاری سرمایه  جستجوی  فرآیند  معمولا   اکتساب  کارآفرینان

کنند و به  می  آغاز  7  پیشنهادی  یادداشت  یک  نویسپیش  با  را

  )خریدار(  کارآفرین   به   فروشنده  که  ایمحرمانه  دلیل اطلاعات 

دارد  افشا  عدم  قرارداد  امضای  به  کند می  ارائه   نیاز 

 (. 2021)نووز،

  توسط   که (8LOI)  رسمی  نامه  یک  طریق   از  خرید  فرآیند

  شرایط   که  شودمی  آغاز  شود،می  نوشته  فروشنده  به   خریدار 

.   کندمی  تشریح  را   پیشنهادی  قیمت    مانند   معامله  پیشنهادی

  جایی  است،   تاییدی   دقیق   بررسی  فرآیند،   این   در   گام   اولین

  اطلاعات  تأیید  برای  خود   حسابداران   و  وکلا   از   خریدار   که

( در پژوهشی با عنوان کارآفرینی از  2021)  10نووز 

طریق اکتساب: یک راه حل برای بحران جانشینی  

کسب و کار های نو ظهور به جنبه های قانونی این  

و   معاملات  برخی  در  زیرا  پرداخته  اکتساب  نوع 

ها  عمده  تفاوت   تراکنش    اکتساب   با   ای های 

 .دارند معمولی

صندوق  2018)  11اسکاراتو قانونی  های  جنبه   )

داده   قرار  بررسی  ایتالیا مورد  بازار  را در  جستجو 

است و در نتیجه گیری این تحقیق جهت اجرا و  

توسعه مدل صندوق جستجو در بازار ایتالیا ابتدا  

کار   و  مدارس کسب  و  ها  دانشگاه  مهم  نقش  به 

اشاره می کند و دوم ایجاد یک محیط قانونی که  

 در بهترین حالت خود اجرا شود. مدل بتواند 
 

در پژوهشی دریافت که   (2001) 12پامفیلیس دی

  نظر   در  « ارزش  منابع»  تأیید  برای  راستی آزمایی

  بالقوه   منابع  سایر  شناسایی  ارزیابی،  در  شده  گرفته

  باعث  که کشنده   نقص  گونه  هر   شناسایی   و   ارزش، 

مهم است و   بسیار شود،  آینده در نقد وجه کاهش

:  ضرورری دانست تحقیقات  انجام  برای    تیم راسه  

 
1 Sandefur, R. L., & Laumann, E. O. 
5 Liu, Y., Chen, Y., & Fan, Z. P.  
   را  در  این مرحله  شرکت توصيه می کنند.   (LLC) کارشناسان  صندوق  جستجو  ساختار شرکت  با مسئوليت محدود  6
7 draft an offering memorandum 

  اطلاعات   تمام  افشای  و  گذاری  سرمایه  خطرات  و  مزایا  افشای  آن  اصلی  است و هدف  افشا  سند  یک   هم  و  فروش  سند  یک   هم  خصوصی،  این یادداشت  

شرکت هدف است. مورد  در اهميت با  
 
8 Letter of Intent 
10 Nows, D. 
11 Scarato, M. 
12 DePamphilis, D. M. 
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 پیشینه پژوهش  نظری  مبانی شاخص 

می  کرده  فرض   شرکت هدف   مورد  در  که  کلیدی تایید  اند 

تا     استفاده  شرکت،   خرید  پیشنهاد  ارائه   از  قبل  خواهند 

  فروش   تا   کرد  خواهند  طرفین تلاش   ، LOI  امضای  از  پس.کنند

 .(2017 ،1یودکوف   و روباک) برسانند پایان  به را

  تیم   یک  و  استراتژیک  تیم  یک  مالی،  تیم  یک

 حقوقی.

 

 مدل مفهومی پژوهش 

مالی، رفتاری، اقتصادی، قانونی و   از طریق اکتساب شامل کارآفرینی بر مؤثر عوامل پژوهش این مفهومی مدل در

از   برگرفته عوامل ذیل .است گرفته قرار بررسی  متوسط مورد و کوچک  شرکتها و کسب و کار های اجتماعی در

 .باشند کارشناسان می با و مصاحبه پژوهش ، پیشینه ( ETAاکتساب )مبانی نظری و تئوریک کارآفرینی از طریق  

 

 
 ( : چارچوب نظری 1شكل )

 

  ینان کارآفر  ،ETA  اصلی مدل  با توجه به اینکه بازیگران پژوهش اصلیسؤالات   مفهومی مدل طراحی با ترتیب بدین

 :است شده تدوین زیر  صورت به  گذاران هستندجستجوگران( و سرمایه)

 است؟  گذاران چگونهایران از دیدگاه کارآفرینان و سرمایه بازار   در  ETAبر   مؤثر مالی عوامل : وضعیت  1سوال  

 گذاران چگونه بازار ایران از دیدگاه کارآفرینان و سرمایه  در  ETAبر   مؤثر  عوامل رفتاری : وضعیت2سوال  

 است؟ 

 گذاران چگونهسرمایه بازار ایران از دیدگاه کارآفرینان و   در  ETAبر   مؤثر عوامل اقتصادی : وضعیت3سوال  

 است؟ 

 است؟  گذاران چگونه بازار ایران از دیدگاه کارآفرینان و سرمایه در  ETAبر   مؤثر عوامل قانونی  : وضعیت4سوال  

 
1 Ruback and Yudkoff 

 رفتاری

 مالی

 اقتصادی

 اجتماعی

 قانونی

 (ETAكارآفرینی از طریق اكتساب )
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 گذاران چگونهبازار ایران از دیدگاه کارآفرینان وسرمایه  در  ETAبر   مؤثر عوامل اجتماعی  : وضعیت5سوال  

 است؟ 

 

 روش شناسی پژوهش 

و امکانسنجی آن در بازار      (ETAاز طریق اکتساب)این پژوهش با هدف بررسی و تبیین عوامل مؤثر بر کارآفرینی  

  بر تکیه با انجام می شود.در بعضی مطالعات متفاوتی با رویکردهای سنجی امکان مطالعات .شده است انجامایران 

  مثال  عنوان  به)  انجام می شود و در بعضی دیگر بصورت کیفی( 2017  ،  1ارونن مثال  عنوان به)  موجود  های  داده

 .  کند  نمی  محدود  را  محقق  یک  رویکردهای  سنجی،  امکان  مطالعه  یک  ،  . بنابراین(  2016  ،2لیندکویست 

 شناسایی برای  نظر کیفی، از  .است )کمی و  کیفی( آمیخته روش،  نظر  از و کاربردی  هدف  این پژوهش از نظر

 اساتید از نفر 4 از پرسش و مصاحبه به کمک و نظری مطالعات با ابتدا از طریق اکتساب، کارآفرینی بر مؤثر عوامل

گویه ها   انتخاب  درباره نیاز مورد اطلاعات وکار، کسب  حوزه و همچنین کارشناسان های مالی و کارآفرینی گروه

 داده شد.  قرار  آماری  جامعه اختیار درسپس    .آوری شد جمع  پرسشنامه

کارآفرینان و سرمایه گذاران فعال بازار سرمایه است. به دلیل اینکه  کلیه شامل پژوهش این  در  آماری جامعه 

موردی از صندوق جستجو و کارآفرینی از طریق اکتساب در ایران نداریم ، سرمایه گذاران و مدیران تامین سرمایه 

ت، سهام، مختلط، طلا و غیره در بازار سرمایه ایران  همچنین مدیران انواع صندوق های فعال از جمله با درآمد ثاب

با توجه به بانک اطلاعاتی سازمان بورس به عنوان جامعه سرمایه گذارن انتخاب شد و کارآفرینان موفق و با تجربه  

و فعال در بخش ها و صنایع مختلف از قبیل پتروشیمی، لبنیات،صنعتی،دارویی .... در سراسر کشور )استانهای  

، مرکزی، همدان، کرمان، ایلام، مازندران،اصفهان، کرمانشاه، سنندج وبوشهر ( به عنوان جامعه کارآفرینان  تهران

 درنظر گرفته شد.  

نفر از سرمایه گذاران، مدیران    30به     .شد  استفاده گیری غیر تصادفی هدفمند نمونه روش از گیری نمونه برای

رآفرینان و تعدادی کارآفرینان موفق ، پرسشنامه الکترونیک که حاوی  نفر از کا  30و فعالان حوزه تامین سرمایه و  

درخواست اطلاعات عمومی و سپس شرحی از کارآفرینی از طریق اکتساب و صندوق جستجو و متعاقبا سوالاتی 

 بر اساس معیار های تحقیق بود ارسال شد. 

امکان سنجی از دیدگاه سرمایه    پرسشنامه  شد. استفاده  ساخته محقق پرسشنامه از  اطلاعات آوری جمع برای

امکان سنجی از دیدگاه کارآفرینان    پرسشنامهسوال طراحی گردید.برای    36معیار و    16بعد،    5در قالب  گذاران  

جهت ارزیابی تمایل به مدل ها  نیز در نظر گرفته شد. به دلیل جدید بودن  سوال    10شامل  یک بخش مجزا  

از پرسشنامه ها که به    صفحه  دو  در  جستجو و کارآفرینی از طریق اکتساب    صندوق  با  آشنایی  موضوع، جهت

پرداخته   گذاری  سرمایه  های  مدل  دیگر  با   مدل  تفاوت  و  شرح فرآیند  بصورت الکترونیکی طراحی شده بود به تعریف،

 شد. 

 
1 Eronen 
2 Lindqvist 
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 نامهشپرس  در سؤالات شماره و سؤال تعداد شده، مطرح عوامل: 3شماره  جدول

 بخش  ابعاد  معیارها  شماره سؤالات  تعداد سؤال 

 اول 7تا  1سوالات ویژگی های عمومی سرمایه گذاران و کارآفرینان  7

 دوم  مدلها و اتخاذ محل درج سوال یا ابهام  تفاوت و فرآیند  تعریف،  

 19تا  8سوالات  12

ریسک خرید شرکت هدف به اشتباه، ریسک نیافتن  

سرمایه  شرکت هدف ، استراتژی اکتساب، دوره  

 گذاری، ساختار سرمایه و رویکرد جریان نقد آزاد 

  مالی 

 25تا  20سوالات  6
استقامت، قدرت متقاعد سازی و انعطاف پذیری،  

 اشتباهات و انتخاب، اثر هاله ای  پذیرش 
 سوم  رفتاری 

  قانونی  لزوم تدوین قوانین و مقررات مربوطه  29تا  26سوالات  4

 32تا  30سوالات  3
سیاست های انقباضی و انبساطی و میزان رقابتی  

 بودن مشاغل مورد هدف 
  اقتصادی

 36تا  33سوالات  4
شبکه ارتباط اجتماعی و روابط واسطه ای ،مشارکت،  

 عدالت و تاثیر شهرت 
  اجتماعی 

   جمع  36

 

 بیشترین معنی به نمره پنج و  تأثیر کمترین معنی به یک  نمره از  لیکرت طیف صورت  به پرسشنامه  نمره گذاری شیوه 

 گردید؛ اصلاح و تایید محترم و کارشناسان اساتید نظر از استفاده با پرسشنامه روایی .است  شده نمره گذاری تأثیر

 پژوهش دو پرسشنامه  کرونباخ  آلفای .ضرایب شد  استفاده آلفای کرونباخ ضریب از پرسشنامه پایایی سنجش  برای و

 .است شده  داده جدول    نشان در
 

 پرسشنامه ها كرونباخ آلفای :4جدول

 پرسشنامه (كرونباخ ضریب پایایی )آلفای

 1 سرمایه گذاران  799.

 2 کارآفرینان  822.

 

 برای )درصد و فراوانی( های توصیفی آماره  .است شده ارائه  استنباطی و توصیفی بخش  دو  در  پژوهش این نتایج

و تعدادی از سوالات     ، تجربه کارآفرینی و سرمایه گذاری تحصیلات سن،  جنسیت، شناختی جمعیت متغیرهای

 شده استفاده  SPSS23افزار   نرم کمک با  ای  نمونه تک  تی آزمون از  استنباطی بخش  در  .شوند می پژوهش ارائه

 .است 
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 یافته های پژوهش 

 دهندگاندموگرافیک پاسخ  هایویژگی تحلیل 

 كارآفرینان  •

  26.1نفر ) 6 سال، 40  یال  30 دارای سن درصد( 30.4 نفر ) 7  ینانکارآفر بین  از پژوهش توصیفی آمار اساس بر

به   مربوط بیشترین فراوانی بنابراین باشند؛ی م سال و بالاتر 50(  درصد39.10 ( نفر 9 سال، 40  یال50 بین درصد(

تحصیلات   درصد( دارای  8)  نفر 2 دهندگانپاسخ  همچنین از  باشد؛ی م سال وبالاتر 50 سنی رنج دارای کارآفرینان

 دارای درصد(  47.60نفر ) 10و  تحصیلات کارشناسی ارشد   سطح  درصد( دارای  42.90نفر ) 9 کمتر،  کارشناسی و 

   تحصیلات سطح با  دهندگانپاسخ  به مربوط فراوانی اینرو بیشترین از .باشندیم آن از  بالاتر و دکتری تحصیلات

 جدول(. (   باشندی مدرصد(  39.78سال ) 20 تا  10 کاری  سابقه دارای دهندگانبیشتر پاسخ  و باشدی م بالاتر و دکتری

 گذاران سرمایه  •

نفر   8 سال، 40  یال  30 دارای سن درصد( 41.70 نفر ) 10گذاران  سرمایه  بین  از پژوهش توصیفی آمار اساس بر

 سنی رنج دارای گذارانبه سرمایه  مربوط بیشترین فراوانی بنابراین باشند؛یمسال  40 یال50 بین درصد( 33.30)

تحصیلات کارشناسی  سطح  درصد( دارای  56.50) نفر  13 دهندگانپاسخ  همچنین از باشد؛ یمسال    40  یال  50

 به  مربوط فراوانی اینرو بیشترین از .باشندی م آن از بالاتر و  دکتری  تحصیلات دارای درصد(   43.50نفر ) 10و  ارشد  

سال   10 تا  5 کاری سابقه  دارای دهندگانبیشتر پاسخ  و باشدیمتحصیلات کارشناسی ارشد   سطح با دهندگانپاسخ 

 (.    جدول( باشند ی مدرصد(  41.67.)

 
 گذاران دموگرافیک كارآفرینان و سرمایه  هایویژگی: 5 جدول

 دموگرافیک هایویژگی
 گذارانسرمایه  كارآفرینان 

 درصد فراوانی  فراوانی پاسخ  درصد فراوانی  فراوانی پاسخ 

 جنسیت

 %12.50 3 %4.30 1 زن 

 %87.50 21 %95.70 22 مرد

 %100.00 24 %100.00 23 مجموع 

 تحصیلات 

 %43.50 10 %47.60 10 دکتری و بالاتر 

 %56.50 13 %42.90 9 کارشناسی ارشد 

 %0.00 0 %4.80 1 کارشناسی 

 %0.00 0 %4.80 1 سایر 

 %100.00 23 %91.30 21 کل

 رشته تحصیلی 

 %25.00 6 %34.80 8 مدیریت 

 %12.50 3 %0.00 0 حسابداری 

 %8.30 2 %0.00 0 اقتصاد

 %12.50 3 %34.80 8 مهندسی 
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 دموگرافیک هایویژگی
 گذارانسرمایه  كارآفرینان 

 درصد فراوانی  فراوانی پاسخ  درصد فراوانی  فراوانی پاسخ 

 %41.70 10 %21.70 5 مالی 

 %0.00 0 %8.70 2 سایر 

 100 24 %100.00 23 جمع 

 سن 

 %12.50 3 %4.30 1 سال  30زیر 

 %41.70 10 %30.40 7 سال  40الی 30

 %33.30 8 %26.10 6 سال  50الی  40

 %12.50 3 %39.10 9 سال و بالاتر 50

 %100.00 24 %100.00 23 جمع 

ی مرتبط با  هاحوزهتجارب کاری در 

 کارآفرینی

 %21.74 5 %21.74 5 سال   5تا  1بین 

 %41.67 10 %8.70 2 سال   10تا  5بین 

 %25.00 6 %39.78 9 سال  20تا  10بین 

 %12.50 3 %34.78 8 سال20بالای 

 %100.00 24 %100.00 23 مجموع 

 47کل نمونه : 

 

تحقیق بررسی جهت   نمونه بودن پارامتری  بررسی  به اسمیرنوف کولموگروف آزمون طریق  از ابتدا سوالات 

 گذاران( :مربوط به کارآفرینان و سرمایه)  یرز لاو جد  به توجه با که .شودی م پرداخته آمده دست به

 
 كارآفرینان( ) یرنوفاسم كولموگروف آزمون از استفاده با هاداده بودن نرمال :  بررسی6جدول

Tests of Normality 

 Kolmogorov-Smirnov 

 Statistic Df Sig. 

 0.151 23 0.156 مالی 

 0.200 23 0.138 رفتاری 

 0.021 23 0.197 قانونی 

 0.057 23 0.178 اقتصادی

 0.200 23 0.118 اجتماعی 
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 گذاران( سرمایه ) یرنوفاسم كولموگروف آزمون از استفاده با هاداده بودن نرمال بررسی :7 جدول

Tests of Normality 

 Kolmogorov-Smirnov 

 Statistic Df Sig. 

 0.155 24 0.152 مالی 

 0.073 24 0.169 رفتاری 

 0.067 24 0.171 قانونی 

 0.200 24 0.126 اقتصادی

 0.096 24 0.164 اجتماعی 

 
مالی، رفتاری، اقتصادی، قانونی و اجتماعی    که عوامل شودیمنتیجه   آزمون از آمدهدست به  دار معنی سطح مقایسه از

 آزمون،  از  فرضیات تحلیل برای همین اساس بر  که باشندی م نرمال  پژوهش بر کارآفرینی از طریق اکتساب در این 

t استفاده پایین و بالا حد میانگین و پارامترهای از فرضیات منظور بررسی به بنابراین نماییم؛ی م استفاده یانمونه  تک 

اساس  . است  ه شد از دیدگاه کارآفرینان های یاس مق صورت به  آمده دست به  میانگین محاسبات،  بر   سنجیده زیر 

 شده نظر گرفته  در  (2.5-3.5) بازه  میانگین  (5تا    1ها )پاسخ  برای گرفته نظر در هاییاس مق توجه به با .اند شده 

 .است 

 

 كارآفرینان برای یانمونه تک t آزمون : نتایج8 جدول
aSample Test-One 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

 3.5942 0.000 22 4.707 مالی 

 3.8913 0.000 22 6.437 رفتاری 

 4.3768 0.000 22 10.349 قانونی 

 3.1957 0.007 22 1.883 اقتصادی

 3.3478 0.004 22 2.676 اجتماعی 

 

استاندارد   از  که آمدهدست به معناداری شود، سطحیم ( مشاهده4-4جدول ) در یانمونه  تک t آزمون نتایج به  توجه با

 پایین  و بالا  حد  همچنین و است بیشتر 3 میانگین  از آمدهدستبه  شاخصهای  همه میانگین و باشد ی م کمتر (0.05)

 ارآفرینان استنتاج کرد: توان نتایج زیر را از دیدگاه کیم مثبت بوده است   متغیرها  تمام برای

وکارهای کوچک و متوسط در بازار ایران با  کارآفرینی از طریق اکتساب برای کسب  بر شاخص قانونی مؤثر  •

 .بالایی قرار داردبسیار  در سطح    4.3768 توجه به میانگین  
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 3.8913و    3.5942 کارآفرینی از طریق اکتساب با میانگین به ترتیب   بر ی مالی و رفتاری مؤثرهاشاخص  •

 .در سطح بالایی قرار دارند

و   3.1957 کارآفرینی از طریق اکتساب با میانگین به ترتیب    بر ی اقتصادی و اجتماعی مؤثرهاشاخص  •

 .در سطح متوسط رو به بالایی قرار دارند  3.3478

 باشد: یمزیر    گذاران به صورتجدول نتایج سرمایه 

 
 گذاران سرمایه  برای ی انمونه  تک t آزمون : نتایج  9جدول 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

 3.2361 0.007 23 2.939 مالی 

 3.8750 0.000 23 10.055 رفتاری 

 4.2083 0.000 23 8.709 قانونی 

 3.2917 0.004. 23 2.553 اقتصادی

 3.5556 0.000 23 4.772 اجتماعی 

 

استاندارد   از  که آمدهدست به معناداری شود، سطحیم ( مشاهده5-4جدول ) در یانمونه  تک t آزمون نتایج به  توجه با

 پایین و بالا حد  همچنین و است بیشتر 3 میانگین  از آمدهدست به  یهاشاخص  همه میانگین و باشدیم کمتر (0.05)

 توان نتایج زیر را از دیدگاه کارآفرینان استنتاج کرد: یم مثبت بوده است   متغیرها  تمام برای

وکارهای کوچک و متوسط در بازار ایران با  کارآفرینی از طریق اکتساب برای کسب بر شاخص قانونی مؤثر •

 .بالایی قرار داردبسیار  در سطح    4.2083توجه به میانگین  

  3.5556و  3.8750 کارآفرینی از طریق اکتساب با میانگین به ترتیب    بر ی رفتاری و اجتماعی مؤثرهاشاخص  •

 .در سطح بالایی قرار دارند

 3.2917و    3.2361 کارآفرینی از طریق اکتساب با میانگین به ترتیب    بر ی مالی و اقتصادی مؤثرهاشاخص  •

 .در سطح متوسط رو به بالایی قرار دارند

 

 نتیجه گیری و پیشنهادها 

 نتیجه گیری   •

این پژوهش با هدف امکانسنجی کارآفرینی از طریق اکتساب به کمک مبانی نظری ، پیشینه تحقیقات و نظر  

خبرگان به شناسایی عوامل موثر پرداخته و  سپس با استفاده از نظر سنجی از دو گروه حیاتی در اجرای این مدل  

ار مدلهای کارآفرینی از طریق اکتساب  شاخص های مهم و اثر گذیعنی کارآفرینان و سرمایه گذاران به بررسی  

 انجام پذیرفته است. با توجه به یافته ها پژوهش نتایج زیر استخراج شده است: 
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گذاران در سطح متوسط  شاخص مالی از دیدگاه کارآفرینان در سطح بالایی قرار دارد و از دیدگاه سرمایه  (1

 رو به بالایی قرار دارد.

 گذاران و کارآفرینان در سطح بالایی قرار دارد.  ایهشاخص رفتاری از هر دو دیدگاه سرم  (2

 گذاران در سطح متوسط رو به بالایی قرار دارد.شاخص اقتصادی از دیدگاه کارآفرینان و سرمایه (3

 گذاران و کارآفرینان در سطح بسیار بالایی قرار دارد.شاخص قانونی از هر دو دیدگاه سرمایه (4

گذاران  کارآفرینان  در سطح متوسط رو به بالایی قرار دارد و از دیدگاه سرمایهشاخص اجتماعی  از دیدگاه   (5

 در سطح بالایی قرار دارد.

کارآفرینی از   توان استنتاج کرد که مهمترین و موثرترین شاخص بر یمآمده دست به  نتایج به  توجه  با •

می توان   قانونی است.وکارهای کوچک و متوسط در بازار ایران شاخص  طریق اکتساب برای کسب

تنظیم   اکتساب،   مراحل  و  جستجو  حین  در  اطلاعاتی  تقارن  عدم  به  توجه  با  که  گرفت  نتیجه 

ی مختلف و لزوم تدوین قوانین و مقررات مربوطه برای اجرایی شدن کارآفرینی از طریق  قراردادها

 اکتساب از هر دو دیدگاه بسیار مهم و ضروری می باشد. 

عنوان دومین عامل در سطح بالایی گذاران شاخص  اجتماعی را به ی و سرمایهکارآفرینان شاخص مال •

ریسک بالای خرید شرکت هدف به اشتباه  و ریسک  این نتیجه نشان می دهد با وجود  ارزیابی کردند.  

نیافتن شرکت هدف و عوامل دیگر مالی  کارآفرینان تمایل بالایی به استفاده از استراتژی اکتساب را  

شبکه ارتباط اجتماعی وسیع ،روابط واسطه ای و شهرت .. که در عوامل اجتماعی چون داشتن  دارند.  

پیشینه تحقیقات نیز به عنوان عوامل بسیار موثری در اجرایی شدن کارآفرینی از طریق اکتساب به  

 آن اشاره شد از دیدگاه سرمایه گذاران نیز به عنوان یک عامل در سطح بالا برشمرده شد. 

قدرت متقاعد سازی  ایی که وضعیت شاخص رفتاری از سطح بالایی برخوردار است نشان دهنده  از آنج •

اشتباهات و انتخاب، پذیرش اثر هاله ای در تامین مالی از هر دو دیدگاه    و انعطاف پذیری بالا، پذیرش

 سرمایه گذاران و کارآفرینان است. 

  به   که  مشاغلی  اطی و تمایل به خریدسیاست های اقتصادی از جمله سیاست های انقباضی و انبس  •

شوند )توجه به میزان رقابتی بودن مشاغل مورد هدف( وضعیت شاخص  ینم  عرضه  بازار  در  فعال  طور

 دیدگاه کارآفرینان و سرمایه گذارن نشان داده است.   اقتصادی را در سطح متوسط رو به بالایی از

آمده است که موضوع کارآفرینی در فرایند کاربست اکتساب  با توجه به اهداف و نتایج تحقیق شواهدی بدست  

از اهمیت ویژه ای برخوردار است بطوریکه با عنایت به نتایج این تحقیق، نتیجه میگیریم که استراتژی اکتساب  

می تواند به عنوان مسیری کوتاه و عملیاتی در شناسایی فرصتهای سرمایه گذاری و توسعه کسب و کار های  

 ه مورد توجه قرار گیرید. کارآفرینان
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 پیشنهادات  •

  برنامه.  است  کرده   را فراهمتر  گسترده   عملی   پروژه  یک  برای  ایینهزم  سنجی،امکان   این مطالعه  عملی،  دیدگاه  از

  سمت   تواند ما را به  ی ممدل صندوق جستجو    مخصوصا های کارآفرینی از طریق اکتساب  مدل   ارزیابی  و  اجرا  ریزی،

 قابل اجرا هدایت کند.   ایرانی  جستجوی  صندوق  مدل  یک

باتوجه اینکه نتایج تحقیق شاخص قانونی را در وضعیت بسیار بالایی نشان داد یا  به عبارتی لزوم    تئوریک،  منظر  از

تدوین قوانین و مقررات مربوطه برای اجرایی شدن کارآفرینی از طریق اکتساب از هر دو دیدگاه را بسیار مهم و  

 نست. ضروری دا

ی  قراردادها پیشنهاد می شود جهت کاهش عدم تقارن اطلاعاتی در حین جستجو و مراحل اکتساب جهت تنظیم 

 ی در زمینه حقوق مالی انجام پذیرد. اگستردهمختلف  تحقیقات  
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Abstract 

The purpose of this study is to assess the feasibility of entrepreneurship through acquisition 

by identifying, reviewing and explaining the factors affecting the Iranian market. The present 

research is applied in terms of purpose and mixed method (qualitative-quantitative). In the 

qualitative stage, a research questionnaire was prepared using library studies and a survey of 

experts, and in the quantitative stage, data from the target community were collected using a 

questionnaire. 

The statistical population of the present study includes all entrepreneurs and investors. 

Targeted non-random sampling method was used. Descriptive and inferential statistics (one-

sample t-test) were used to analyze the data. 

According to the results of statistical analysis, we can deduce the positive view of 

entrepreneurs and investors and the high possibility of entrepreneurship through acquisition 

in the Iranian market. 

Keywords: Feasibility study, entrepreneurship financing, entrepreneurship models through 

acquisition, search fund model 

 

 
1 This article is taken from a part of the doctoral dissertation. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


