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 چکيده

 ،ساليانه در جهان ميليون ها كارگر قرباني حوادث ناشي از كار مي شوون.  بور اسواز گو ارز سوازمان بويل الاللوي كوار زمينه و هدف:

 يدركشورها اتفاق مي افت. كه منجر به فوت و يا از كار افتادگي تع.اد زيادي از نيروي انساني كاري مي گردد  يليون حادثه در سالم021

 يمو ه.ر به يمل كار يروزها درص. پنج ،حوادث گونه ليا جهينت در و ش.ه سانحه دچار يکي كارگر نفر ده هر از سالانه يصنعت شرفتهيپ

 در رقو  ايول كوه كننو. موي تحايل كشورها ملي اقتصاد و صنايع افراد، بر را زيادي هاي ه ينه كار، از ناشي هاي اريبيا و حوادث  رود

   شود مي زده تخايل سال در دلارميليارد  5/84ح.ود

 اصفهان بلور و شيشه كارخانه در موردي مطالعه به صورت و شيشه و بلور صنعت در كشور در بار اوليل براي حاضر تحقيق روش بررسی:

 كواري نيروي به آسيب مي ان برآورد و تحليل و تج يه و روي.ادها و حوادث اي مقايسه آمارهاي طريق از  ايل مطالعه است پذيرفته انجام

 و بهبوود راهکارهواي تحقيوق، هواي بررسي يافته با درادامه است  صورت گرفته (0832تا 0841ساله ) دوازده زماني بازه طي صنعت ايل

 ايانوي عالکرد هاي شاخص وضعيت بررسي حاضر، مقاله نگارز از غايي گردي.ن.  ه.ف ارايه صنعتي پاي.ار توسعه از جنبه ي  يريتيم.

 باش.     مي كار محيط شرايط بودن ايال و كار سلامت سطح ارتقاي جهت به كشور شيشه و بلور صنعت

 81تا  83بوده است و رده هاي سني  %84ش.ه در امور تولي. با فراواني نسبي  بيشتريل حوادث ثبت داد نشان قيتحق يها يافته ها:يافته

نتايج پژوهش نشان مي دهو. كوه افوراد بوا سوابقه  از حوادث )بيشتريل مق.ار( را به خود اختصاص داده است از سويي %80سال در ح.ود 

اصلي ايجاد حوادث برخورد با اشياء ،سقوط اشياء، گيرافتادگي و سال ، بيشتريل مي ان مواجهه با حوادث را دارن.  عوامل  5تا  0كاري بيل 

رخ داده و  0830بوده است  بيشتريل حوادث در سال  %54سقوط افراد بوده و مه  تريل ان.ام آسيب دي.ه دست كاركنان با فراواني نسبي 

 آموزز كاركنان سه  به س ايي در كاهش حوادث سال بع. داشته است 

  حوادث ناشي از كار، اياني محيط كارشه،يش و بلور صنعت: کليدی هایواژه

                                                 
 تحقيقات علوم واح. ي،اسلام آزاد دانشگاه ،،يانرژ و زيست محيط دانشک.ه ،گروه اياني، يه.اشتو محيط زيستاستاديار :(اتبول مکاتمسو)  -*0

 ، ايران تهران
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Abstract 

Background and Objective: Millions of workers are being victims of work accidents each year. 

According to International Labour Organization, 120 millions of work accidents occur every year 

which lead to death or disability of many human resources. 

Method: This study, being the first one to consider the crystal and glass industry in the country, has 

been carried out in Isfahan Crystal and Glass Factory as the case study. This study is performed 

through comparing the data and statistics of the accidents, and evaluating and analyzing the rate of 

harms to the industry workers in a 12-year period (2001-2013). The management improvement 

strategies for sustainable development are presented according to the obtained results. The ultimate 

goal of this paper is to assess the safety indexes in crystal and glass industry to help enhance health 

and safety level of the work environment. 

Findings: The results show that majority of the recorded accidents belong to production section with 

frequency of 38% while the workers in age group of 36 to 40 years old demonstrated 41% of work 

accidents. It is concluded that people with 1 to 5 years of job experience are most prone to face work 

accidents. The main causes of accidents include: being hit by objects, objects collapse, and workers 

getting stuck or fallen dawn. Workers hand is the most likely organ to be harmed in this industry with 

the frequency of 58%. Year 2002 showed the highest rate of accidents while personnel trainings 

played a vital role in decreasing accidents rate in the following year. 

Keywords: Crystal and Glass Industry, Work-Related Accidents, Workplace Safety. 
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 مقدمه

 و توريل مهو  عنووان به مجاوعه هر كار يروين حاضر حال در

 ه ينه كاهش كيفيت، اف ايش كارايي، يارتقا در عامل موثرتريل

 حسوا  به نامناسب اقتصادي شرايط با مواجهه اب ار نهايتاً و ها

 فورد ينواراحت سوبب ييسو از كار از يناش حوادث  (0)آي. مي

 رفتل ليب از سبب گريد يسو از و ش.ه زا هخانواد اي  و كارگر

 سووانح  (2) گوردد يمو جامعه ياقتصاد انيبن ت ل ل و هيسرما

 هواي زيان سالانه كه است حوادث مه  انواع از يکي كار ضال

 حوادث آمار  (8) كن. مي تحايل كشور به فراواني مالي و جاني

 اموا شوود، يمو هيوارا مختلف يكشورها توسط ساله هر يشغل

 اسوتان.ارد اطلاعات اكثرا و بوده نانياطا قابل يمح.ود تع.اد

بر اساز گو ارز سوازمان بويل الاللوي   (8)باش. ينا يا ش.ه

ميليون حادثه در سال اتفواق موي افتو. كوه ILO))، 021 0كار

منجر به فوت و يا از كار افتادگي تع.اد زيادي از نيروي انسواني 

  كاري مي گردد 

 شوغل بوه يشوغل از يا گسترده طور به يشغل حوادث وعيش  

 داده نشوان گ ارشات  است متفاوت گوناگون عيصنا در و گريد

 ارتباط در كار طيمحعوامل  و کيدموگراف اتيخصوص كه است

 از ناشوي هواي بيااري و حوادث  (3)باش. يم يشغل حوادث با

 كشورها ملي اقتصاد و صنايع افراد، بر را زيادي هاي ه ينه كار،

 در دلارميليوارد  5/84  حو.ود در رق  ايل كه كنن. مي حايلت

ي مل تويانست آمار اساز بر ليچن ه   شود مي زده تخايل سال

 حادثه ونيليم 7 درح.ود سالانه کا،يآمري شغل سلامت وي انيا

 .يشو. آن ونيليم 8 كه ون.ديپي م وقوع به كشور ليا دري شغل

 كوهي ا مطالعوه در   گورددي م نفر 3511 مرگ به منجر و بوده

Ghods حوادث وعيشي رو بر سانان هرستانش در هاکاران و 

 حووادث بروز  انيم ان.، داده انجام 45-40 يها سال دري شغل

  (4)است بوده ه ار در 4/8 كار ليح

 ريوز بيوترت به راي شغل حوادث، (ILOسازمان بيل الاللي كار)

 :كن.ي مي بن.  يتقس

                                                 
1- International Labour Organization 

 رمرگباريغ و مرگبار حوادث شامل كه بيآس به منجر حوادث (0

ي پ روز 8 ح.اقل كه استي حوادث رمرگباريغ حوادث) باش.ي م

 (شودي م كارگريي كارا ع.م به منجري پ در

  شوودي مي كاري روزها رفتل دست از به منجر كهي حوادث( 2

 از پو  اول روز 8 دري مال خسارات جاديا به منجر كهي حوادث)

 (3 ()شودي م حادثه وقوع
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 قيتحقی زمان وی مکان ،یآمار جامعه

 صنعتي ها كارخانه در .يتول ن.يفرآ بودن کساني  به جهتو با

 HSEي ها ست يس عالکرد رون. مشابهتني   و شهيش و بلور

 بلور كارخانه  ش. استفادهي مورد مطالعه روز از صنعت ليا در

، اصفهان-آباد دولت جاده 3 لومتريك در واقع اصفهان شهيش و

 شهيش و ربلو .يتول صنعت كارخانه ليمجه تر و ليب رگتر

 ش.ه ثبتي آمارها   ش. قلا.ادي مکان جامعهبه عنوان  كشور،

 عنوان به كارخانه كل حوادث و .ادهايرو ،يانياي ها شاخص

 به 0832(  ييپا) تا 0841(بهار)  يها سال وي آمار جامعه

           ش. انتخا  مطالعه انجام زمان عنوان

 یبررس روش

 قيطر از كه استي عمقط – يفيتوص مطالعه رو شيپ قيتحق

ني   وي انياي عالکردي ها شاخصي بررس وي آمار سهيمقا

 هيكل در 0832 تا 0841 يها سال ليبي بروز يافته شغل حوادث

 ليا  گرفت انجام اصفهان شهيش و بلور شركتي صنعتي واح.ها

 پرون.ه هيكلي بررس قيطر ازي .انيم .يبازد اساز بر مطالعه

ي گردآور موجود، حادثه 71  به مربوط ش.ه ثبتي .ادهايرو

 سل، شغل، حادثه، زمان حادثه، نوع شامل عا.تا اطلاعات  ش.

ي كارگاه تيفعال نوعو   سابقه حادثه، وقوع علت تاهل، تيوضع

  ش.ي آور جاع سال هري ها ماه و سال هر کيتفک به كه بود

 وي گر آهل شاملعالياتي  كارگاه 01 مجاوعا صنعت ليا در

 كنترل .،يتول ،يدار نگه و راتيتعا قالب، راتياتع ،يكار جوز

 و برق پلنت، بچ و كوره كالا، صيترخ ،يبن. بسته و تيفيك

ي قرار بررسمورد  سوخت منابع و ساتيتاس و انبارها روگاه،ين

 رس  قيطر از حوادث ليتحل و هيتج  مطالعه ليا درگرفت  

 از فادهاست ،ياضيري ها ليتحل وم ستوگرايه وي آماري ناودارها

ي محاسبه فركان  رخ.اد و ش.ت حوادث، ها فرمول و ليانگيم

كاركنان  تع.اد .ه،يد بيآسي كاركنان دموگرافه  چنيل 

كاركنان  تع.اد سال، کيتفک به حادثه تع.اد .ه،يد آموزز

 ساعت نفر تع.ادبر  اساز   .هيد بيآس HSE .هيد آموزز

 حادثه هجينت و .هيد بيآس عضو مختلف،ي ها سال دري كار

   ي گردي.بررس و سهيمقا

  هاافتهي

 دست از زمان به منجر( يشغل حادثه) .اديرو 71 مطالعه ليا در

 قراري بررس مورد 0832 تا 0841 يها سال ليبي كار رفته

 تع.اد ليشتريب كه داد نشان قيتحقي ها افتهي است گرفته

 و كوره و( ٪84ي نسبي فراوان) .يتولامور   در ش.ه ثبت حوادث

 ثبت حوادث  انيم ليكاتر و( ٪21ينسبي فراواني )كار جوز

 ج.ول  است بوده( ٪8ينسبي فراوان) كالا صيترخ واح. در ش.ه

 رفته دست از زمان به منجري شغلي .ادهايرو تع.اد( 2) شااره

   ده.يم نشان .يتول واح. اساز بر را آني درص. سه  وي كار

 

 های مختلفواحد اساس بر آنی درصد سهم وی کار رفته دست از زمان همنجربی شغلی دادهايرو تعداد -2جدول

Table 1 - The number of occupational events that resulted in lost work time and its percentage share 

based on different units 

 

 فراوانی نسبی تعداد حادثه نام کارگاه رديف

 %8 8 كاري گري و جوز آهل 1

 %7 5 تعايرات قالب 2

 %8 8 داري تعايرات و نگه 3

 %84 27 تولي. 4

 %5 8 كنترل كيفيت و بسته بن.ي 5

 %8 2 ترخيص كالا 6

 %21 08 كوره و بچ پلنت 7

 %5 8 برق و نيروگاه 8

 %5 8 انبارها 9

 %5 8 تاسيسات و منابع سوخت 11
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 كارخانه اتيلعا واح. ده مجاوع از(  0) شااره ناودار اسازبر

 پلنوت بوچ و كووره .،يوتول اموور از ريوغ به،  بلور و شهيش .يتول

 كاهش از( واح.4) كارخانهي ها كارگاه هيبق ، (حادثه پر واح.2)

 در كوه اسوتي معن ليب. ليا و برخوردارن.ي توجه قابل .اديرو

 هيووارا و .اديوورو ازي ريشووگيپ و مقابلووه جهووت بووه و اول فوواز

 حادثوه پر واح. دو ابت.ا .يبا اصلاح و ودبهب تيريم.ي راهکارها

 %711 حو.ود دري ا حادثوه تعو.اد شيافو ا متوسط طوره ب كه

مورد بررسي  ده.،ي م نشان را كارخانهي واح.ها ريسابه  نسبت

 قرار گيرن. 

 

 
 ی کار رفته دست از زمان به منجر شده ثبت حوادث تعداد ستوگراميه -2نمودار

The number of registered events leads to lost work time Histogram-1Diagram  
 

 افراد سل ليانگيم رفته،يپذ انجامي آماري هاي بررس به توجه با

 بور  باشو.ي مو سال 85 اصفهان شهيش و بلور شركت در شاغل

 حادثوهكاركنان  تع.ادي فراوان ليشتريبيافته هاي آماري  اساز

 تا 80 يسن مح.وده در ،يكار رفته دست از زمان به رمنج .هيد

 توا 83ي سون محو.وده ل،يب ليا در كه .يگرد مشاه.ه سال 85

  انيم ليشتريب .ادهيرو حوادث از درص. 80  ح.ود با سال 81

ي  سوني ها رده در كه ليا توجه جالب  داد اختصاص خوده ب را

 بوه منجور د.ايورو گونه چيه سال 51 از بالاتر و سال 25 تا 21

 (2) شوااره ناوودار اسوت نش.ه ثبت  يكار رفته دست از زمان

 02 بوازه اسواز بور را .هيد حادثه افرادي فراواني سني دموگراف

 سوابقه ارتبواط گوريد طورف از   دهو.ي م نشان آمار ثبت ساله

 بوه منجور ش.ه ثبت حوادث تع.اد  انيم باكاركنان  كار سنوات

ي آموار ليتحل و هيتج  وي ررسب موردي كار رفته دست از زمان

 5 توا 0 كوار سونوات سوابقه با افراد در اساز ليا بر  قرارگرفت

 رفته دست از زمان به منجر حوادث رخ.اد  انيم ليشتريب سال

 ني  كاركنواني و ش. مشاه.ه ٪51ي  نسبي فراوان درص. باي كار

، بودنو.ي كوار سنوات سابقهي دارا سال 01 تا 3 مح.وده در كه

 05 تا 00ي كار سنوات سابقهي دارا مح.وده و ٪8/80 ان يم با

 بور  دادن. اختصاص خود به را ش.ه ثبت حوادث از ٪0/07 سال

كاركنوان، ي كوار سوابقه سونوات شيافو ا باي آمار يافته اساز

ي كوار رفته دست از زمان به منجر حوادثي نسبي فراوان درص.

  ده.ي م نشان راي توجه قابل كاهش

 
 ساله  21  یزمان بازه در دهيد حادثه افراد تعدادی فراوان یسن یدموگراف-1 نمودار

-the frequency of the number of people involved in the incident during the 12 Demographic of-2Diagram 

year period 
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 در يكوار حووادث ليشوتريب كوه داد نشوان قيتحقي ها افتهي

   ده.ي م رخ پل يدي ليتحص م.رک با كاركنان

در شيفت هاي  ٪78 از تع.اد كل افراد حادثه دي.ه،  ليچن ه 

ي صبح ، بع.از ظهر و شب و بقيه به صورت روز كاري از كار

نتايج نشان داد كه   صبح تا عصر مشغول به فعاليت بوده ان.

 و هافتاد اتفاق (٪57) صبح نوبت در حوادث  انيم ليشتريب

  گرفتن. قرار سوم و دوم رده در ٪0 و ٪25 با وشب عصر نوبت

وادث ح جادياشايع در  عاملبا توجه به يافته هاي تحقيق، چهار 

ء ، سقوط اشياء ، اياش با ،برخورد (5) شااره ج.ول مطابق

گيرافتادگي و سقوط افراد بوده است و به غير از سوختگي و 

 در .ياس پاششز قبيل ا موارد ريسابري.گي و ضربه خوردن 

 پا، مچ خوردن چيپ چش ، در جس  پرتا  كار،ي گرفتگ چش ،

زدگي ني  مشاه.ه  عقر و  فرز سنگ پرتا  شه،يشي شکستگ

  مي گردد 

 

 حادثه جاديا عواملی نسبی فراوان -1 جدول

Table 2- The relative frequency of incident factors 

 

 
 (8)ج.ول شااره  است بوده( %54) دست ريدرگ ان.ام ليتر عيشانتايج تحقيق نشان داد كه 

 

 دهيد حادثه اندامی فراوان -(1) جدول

Table 3- Frequency of trauma of the incident 
 فراوانی نسبی تعداد حادثه اندام حادثه ديده رديف

 %54 81 دست 0

 %21 08 پا 2

 %01 01 صورت 8

 %8 8 تنه 8

 %2 2 گردن 5

 %0 0 ان.ام فوقاني 3

 
( سوال هر در حوادث تع.ادي فراوان( )8) شااره ناوداربر اساز 

و كاتوريل حووادث در  0830ح.اكثر مي ان حووادث در سوال 

 رخ داده است  0832و 0845هاي سال

 

 فراوانی نسبی ثهتعداد حاد عامل ايجادحادثه رديف

 %21 08 برخورد با اشيا 0

 %21 08 سقوط اشيا 2

 %04 08 گيرافتادگي 8

 %08 01 سقوط افراد 8

 %02 02 ساير موارد 5

 %8 8 سوختگي 3

 %2 2 بري.گي 7

 %2 2 ضربه خوردن 4
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سال هر در حوادث تعدادی فراوان -1نمودار  

Diagram 3- Frequency of accidents per year 
 

( 8) شوااره ناوودار در .هيود آمووززي كاركنوان فراوان سهيمقا

 سوال در تنهوا 0832 تا 0841يها سالي ط كه ده.ي م نشان

 ،(نفور 81) 43 ،(نفر 05) 44 ،(نفر 83)  43 ،(نفر 72) 48 يها

 هور در كوارگر نفر  511 كل از( نفر 081) 32و  (نفر 821) 31

  ان. .هيد آموزز سال

 
تلففراوانی تعداد پرسنل آموزش ديده طی سالهای مخ -1نمودار  

Diagram 4- Frequency of number of trained personnel in different years 
 

كوه هابسوتگي خطوي بويل تعو.اد  (5) شوااره ناوداربراساز 

 بوهرا نسوبت  مختلوفي هوا سالي ط دردي.ه  آموززكاركنان 

 ليوا ليبوي داري معن رابطه، ده.ي م نشانوادث وقوع  يافته ح

تفسير آمواري هابسوتگي   .اردن ودوجپارامتر در هاان سال  دو

 تعو.ادفوق الذكر مبيل ايل نکته بسيار مه  است كه با افو ايش 

 كاتر سال آن درحوادث رخ داده  تع.اد،  .هيد آموززكاركنان 

بارزتريل سال هاي نشانگر ايل هابسوتگي معکووز،   است بوده

 بوده است  0832تا  0831سال هاي 
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آموزش در سال به حادثه در سال همبستگی خطی -9نمودار   

Diagram 5- Linear correlation of education per year to the incident per year 

 

 

از ديگر شاخص هاي موثر دربرآورد ساير شاخص هاي عالکورد 

اياني، مي ان برآورد نفر ساعت كاري طي سوال هواي مختلوف 

 دري كوار اعتس نفر تع.اد(  3) ناودارشاارهاست كه بر اساز 

 اصفهان شهيش و بلور دركارخانه 0832 تا 0841 يها سالطي 

  داده ش.ه است نشان

نتايج آنالي  شاخص هاي عالکرد اياني نشان داد كه مقادير 

بيشتريل مق.ار ودر  0830طي سال  IRو  AFR  ،ASRكاي 

كاتريل مق.ار را به خود اختصاص داده است كه  0845سال 

ير قابل قبول شاخص هاي عالکردي اياني دليل اصلي مقادير غ

مربوط به انجام فعاليت تعايرات سرد كوره ذو   0830در سال 

  مواد اوليه ب.ون رعايت موارد اياني در كارخانه بوده است

( مبيل رون. تغييرات شاخص  3( تا ) 7ناودارهاي شااره هاي )

 .مي باش. 0832تا  0841هاي فوق الذكر طي سال هاي 

 0ضوريب تکورار حادثوه ،ايانوي عالکورد شاخص هواير از ديگ

(AFR) 2، ضوريب شو.ت حادثوه (ASR)   ميو ان  رخو.اد و

مي باش. كه در مطالعه حاضر موورد توجوه قورار  (IR) 8حوادث

   گرفت

 

                                                 
1 - Accident Frequency Rate 

2 - Accident Frequency Rate 

3 - Incident Rate 
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 (AFR)ضريب تکرار حادثه-6نمودار 

AFR)Rate (Accident Frequency  -6Diagram 

 

 
 (ASR)ضريب شدت حادثه-7نمودار

Diagram 7- Accident Severity Rate (ASR) 

 

 
 حوادثميزان  -8نمودار 

Incident rate (IR) - 8 Diagram

 ی ريگ جهينت و بحث

 ليشوتريب .يوگرد مشواه.ه .هيود حادثه افرادي فراواني دربررس

 81 توا 83 يسن مح.وده در ان. ش.ه حادثه دچار كهي سن گروه

و هاکواران بوارزتريل  يصوا. مطالعوه درقرار داشتن. كه  سال

ه مطالع  نتايج (01)بودن. سال 83تا  81 .هيد بيآسي سن گروه

 انجوام پوارز وميونيآلوم كارخانوه كوارگراني رو بر كهديگري 

 يسن گروه در حادثه  انيم ليشتريبگردي.، حاكي از آن بود كه 
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 حوادث در مهرپرور مطالعه در  (00)است بوده سال 85 تا 81

 يسن ليانگيم در حادثه تع.اد ليشتريب  ين  دي استاني شغل

ي و هاکاران ني  طي مطالعه ج.اگانه حلوان  (02)بود  سال 81

 در حادثه  انيم ليشتريباي به ايل نتيجه دست يافتن. كه 

ايل سل  خ.ابن.ه ورخ داده بود  (08) سال 5/23سني  ليانگيم

  (08)ي كردمعرف سال 82 را

ساير  و حاضر مطالعههاي جاع بن.ي يافته  دربنابرايل  

روي.ادهاي منجر به زمان   انيم ليشتريب، ش.هي بررس مطالعات

 اتفاقسال  81تا  81كاركنان سنيل  دركاري از دست رفته 

اصلي آن فراواني بيشتر كاركنان ايل رده  ليدل كهبود  افتاده

مشاه.ه   HSEهاي سني و ني  ناكافي بودن آموزز هاي 

ات مطالعروز خطاي فردي بود  در ساير گردي. كه زمينه ساز ب

 كهي، حلواني و هاکاران( مشاه.ه ش.جاالانجام گرفته مشابه )

 و سلي دارا افراد به تر حساز وي پر مسووليت كارها معاولا

  (00-05)شودي م واگذار شتريب كار سابقه

 سوابقهداراي  افراد در حادثه تع.اد ليشتريبنتايج  نشان داد كه 

  webb, salmine العهطم بامشابه  كهبوده  سال 5 تا 0 يكار

چنيل سووابق جسوتجوها نشوان داد   ه (03-07)قلا.اد گردي.

ي رخ افوراد ليب حوادث ليشتريبي سيانگل كشاورزان ليب دركه 

  (04)سوابقه كوار داشوته انو.  سوال 0 از شوتريب كهداده است 

 در حادثه آمار ليشتريبهاکاران مبيل وجود  و مهرپرور مطالعه

 وعيشو  (02)بوود سوال 2/5 كوار سوابقه ليانگيوم با جوان افراد

 ازي گونواگون ليودلا بوه توواني مو راي سن گروه ليا در حوادث

ي فرد حفاظت وي انيا ليمسا بهي توجهي ب ،يتجربگ ك  ليقب

 ع.م، نظارت تيكفا ع.معامل اصلي روي.اد حوادث از جاله  3و 

، نظوارتي كواري ها لعالدستورا و ها هيرو استان.اردها، تيكفا

ي هواي تخطو، قضواوت نقوص و نادرسوتي هواي ريوگ  يتصا

 تيصولاح و آمووزز تيوكفا عو.مي، گروه اي يفردي رعا.يغ

 ( 4)دانست

جاع بن.ي مطالعه حاضر ناشي از يافته هاي تحقيق نشانگر ايل 

داراي حو.اقل مو.رک  .هيود حادثوه افوراد ٪37نکته است كه 

 سواختاان صونعت كارگراني ررسب در  بوده ان. پل يدتحصيلي 

 يسون ليانگيم در 47 تا 45 يها سال در كرمان شهر دري ساز

 درصو. 4/77 كه است داده رخ حوادث  انيم ليشتريب سال 82

 در  (19) انو. داشته كاتر ويي راهناا لاتيتحص .گانيد بيآس

 پ شوکي هواي پرونو.ه روي بور 45-43 سوال در كه اي مطالعه

 ليشتريبي.، مشخص ش. كه گرد انجامي ر و تهران شهر قانوني

 ويي راهناوا لاتيتحص سطحي دارا افراددر مورد   حادثه  انيم

 گو ارز ليچنو ليوا  يون خ.ابن.ه  (21) بوداتفاق افتاده  كاتر

 افوراد در را حادثوه  انيوم ليشتريباز سويي  مهرپرور  (08)كرد

ن  بنابرايل پاييل بوودن ميو ا  (02)است كرده گ ارز پل يد ريز

 تحصيلات عاملي در اف ايش حوادث قلا.اد مي گردد  

 HSEزير ساخت هاي فرهنگي جامعه كاري از دي.گاه مسوايل 

نيازمن. پيگيري م.اوم افو ايش آمووزز، بازرسوي هواي روزانوه 

HSE  و برگ اري جلساتTBM  كارگواه بوه صوورت روزانوه و

 ارزيابي خطرها و شناسايي مخاطرات و از هاه مه  تر مشاركت

دادن كارگران در پيش بيني پتانسيل مخاطرات كارگاه از طريق 

ترغيب و تشويق ايشان به تکايول فورم هواي ناهنجواري هواي 

مي باشو. كوه بوا در  (Anomaly Reporting)مشاه.ه ش.ه

نظر داشوتل ايول پيشونهاد موي تووان باعو  شکسوت زنجيوره 

 ناهنجاري و نهايتا كاهش حوادث ش.  

 و صووبح نوبووت درحوووادث  تعوو.اد ليشووتريب حاضوور درمطالعووه

 مهرپرور مطالعه در  استروي داده  شب نوبت در تع.اد ليكاتر

 آن ليكاتور و صبح نوبت در حوادث  انيم ليشتريب هاکاران و

 مطابقوتنتوايج مطالعوه حاضور  با كه است بوده شب فتيش در

 صوبح نوبت درحوادث  ليشتريبني   مطالعات دراكثر  (02) دارد

 (05و08 )روي داده است شب نوبت درها  آن  ليكاتر و

 برخورد حادثه جاديا عامل ليتر عيشانتايج تحقيق نشان داد كه 

 اسوتي رافتوادگيگ آن از پ  كه باش.ي م اياش سقوط و اياش با

 برخورد خ.ابن.هو  جس  دو ليبي رافتادگيگ مهرپرور مطالعه در 

 شو.ه گو ارز حادثه علت ليشتريب عنوان به  زير و اجسام با

 در تفواوت علوت بوه تواني م را تفاوت ليا البته(  02و08)است

  لذا پيشونهاد دانستي صنعت بلور و شيشه كارو فرآين. تيماه

مي گردد با توجه به فرآين. تعايرات كه بيشتريل مي ان رخو.اد 

را به خود اختصاص داده اسوت، بوا بررسوي  0830حوادث سال 
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ارزيابي خطر اقو.امات مج.د و تفحص حوادث و انجام مطالعات 

 اصلاحي و پيشگيرانه ملحوظ داشت 

و پا  دست حاضر مطالعه در .هيد بيآسهاي  ان.ام ليشتريب

 كارخانهمربوط به رخ.اد حوادث  مطالعه در كهاست  بوده

بيشتريل ان.ام  پا و دستبه صورت مشابه  پارز ومينيآلوم

ه ب ها تيفعال شتريب كه جا آن از  حادثه دي.ه برآورد ش.ه بود

 پا و دست  ين مطالعات اكثر در، شودي م انجام پا و دست لهيوس

 و00 ) ن.ا ش.ه گ ارزبه عنوان ان.ام هاي در معرض خطر 

 (07و08و08

هابستگي خطي بيل روي.ادهاي منجر به زمان كاري از  سهيمقا

در طي سال هاي  .هيد آموززدست رفته و تع.اد كاركنان 

 ش.ه انجام بهتر آموزز كهيي ها سال در كهداد  نشانتحقيق 

ي عاب. لعهامط جينتا با ليا كه باش.ي م كاتر  ين حوادث تع.اد

  (20)داردي خوانه 

و فرهنگ سازي در جامعه كاري باع   آموززبر ايل اساز 

 ي گردد م حوادث كاهش

هاي تحقيق، عوامل اصلي بروز حوادث با توجه به نظر به يافته

-موارد ذيل تلقي مي ايل صنعت، آنالي  گ ارشات حوادث در

 گردد: 

  فق.ان نگرز سيستااتيک و م.يريتي به امورHSE  و

نبودن مستن.ات سيستاي شامل نظام نامه، دستورالعال و رويه 

 هاي اجرايي و نهايتا اجراي غير استان.ارد 

  ناكافي بودن آموزز هايHSE  ارايه ش.ه به كاركنان و

 زماني  ع.م تکرار آن در بازه هاي مختلف

  ع.م نظارت مناسبHSE  و نبودن تع.اد كافي ناظر و

 در محيط كار HSEمأموران 

  اجرا نش.ن سيست  م.يريت خطر و نهايتاً شناسايي نش.ن

 مخاطرات و ارزيابي عوامل بالقوه آسيب رسان

 ع.م توجه به سيست  مجوز كاري 

  ع.م كفايت تجهي ات حفاظت انفرادي 

ب رخ.اد ناهنجاري ها كه هاه ايل موارد بستر مناس

(Anomaly)  .مي باش.  لذا لازم است تا به جاي ادامه رون

سنتي م.يريت و فاق. كارايي، موارد فوق الذكر در كارخانه به 

 طور ج.ي مورد م.اقه م.يران ارش. قرار گيرد  

 پيشنهادات

در انتها پيشنهاد مي گردد تا طي مطالعه جامع م.يريت خطر 

HSE كامل  و شيشه، نسبت به شناسايي در كارخانه بلور

فرآين.هاي كاري، مخاطرات و خطرها اق.ام شود تا نهايتا با 

انجام آنالي  كاي و كيفي خطر ها نسبت به ارايه كاهش اثرات 

سوء و بهبود مستار در راستاي توسعه پاي.ار صنعتي اق.ام 
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