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پرسشـنامه  که بـا ابزار بـوده کمـی ماهیـت دارای تحقیـق است، ایـن تهیه انجام شده یزعفران در استان خراسان جنوب
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 مقدمه

ــب ــه کس وکار به مجموعه فعال در یک گرایش از خوش

ــب ــود که در یک منطقه جغرافیایی وکار گفته میکس ش

ـــده، امکان همکاری در تکمیل فعا یت های متمرکز ش

شته و از چا ش صتیکدیگر را دا شترک ها و فر های م

شهرک صنایع کوچک و  سازمان  شند ) های برخوردار با

(. Musso & Francioni, 2015؛ 1394صنعتی ایران، 

های بسیاری برای واحدهای ها، مزیتحضور در خوشه

ـــب و کار به وجود می ها آورد، برخی از این مزیتکس

ها، تخصصی شدن کسب وری بنگاهشامل؛ افزایش بهره

نه کاهش هزی ها،  کار نافع و  نابع و م به م یابی  ـــت ها، دس

شترک می سی به بازار و اطلاعات م ستر شترک، د شد م با

(Parausic et al, 2013; Hoffman et al, 2014 .)

سب  شده در نتیجه تعاملات و همکاری ک مزایای خلق 

های فراهم شــده، برای و کارهای خوشــه و زیرســاخت

ست )پاپ زن و دل  شه ا سب و کارهای فعال در خو ک

ـــتــا، (. Jin et al, 2012؛ 1387انگیزان،  در این راس

خستین گام های کسب و کار، به عنوان نشناسایی خوشه

ست سیا شهدر امر اجرایی نمودن  سعه خو ای به های تو

سنگ بنای برنامه های شمار رفته و از این رو به عنوان 

ــعه ــوم میتوس ــونای محس ــلیمانی و همکاران، ش د )س

سعه  27ماده  4(. در ایران در بند 1394 شم تو ش برنامه 

های کســب و کار تیکید شــده اســت بر اهمیت خوشــه

شم ت ش شه)برنامه  شتر خو سعه(، اما بی سایی و شنا های 

ــده در ایران در زمینه ــگری و ش های مختلف مثل گردش

ـــاورزی، یکی از مهمترین  ـــت. کش عت بوده اس ـــن ص

های اقتصـادی اسـت که درصـد مهمی از تو ید و بخش

شتغال را در بر می شکانی و همکاران، ا (. 1397گیرد )ری

یدار های توســعه پااین امر، باعث پر رنگ شــدن مبحث

در بخش کشاورزی ایران شده است )حیدری ساربان و 

های بزرگترین دغدغهاز  یک(. همواره ی1397همکاران، 

های کشاورزی، اقتصادی و صنعتی کشور مدیران بخش

و کارهای ارائه راهکارهایی به منظور ارتقاء سطح کسب 

خرد و کوچک اســت؛ چراکه به گواه گزارشــات ارائه 

سازمان سوی  شور مدیریت و برنامه شده از  ریزی کل ک

ـــانه  40های عمومی، حدود و اطلاعات موجود در رس

سب  سته از ک شور در گرو این د شتغال ک صد بازار ا در

 (.1397وکارها اســت)خاتمی فیروزآبادی و همکاران، 

تواند، محصول زعفران می در بین محصولات کشاورزی

ـــته و ی علی رغم اهمیت زعفران  اهمیت ویژه ای داش

تو ید و ارائه آن با مشکلات عدیده ای مانند خشکسا ی، 

ـــب و کارا، پایین بودن  ـــتم بازاریابی مناس ـــیس نبود س

ست. از  شاورزان و ...روبه رو اطلاعات و دانش علمی ک

بین چا شهای فوق به نظر میرسد بازاریابی این محصول 

ـــد از اهمیت و ـــت  یکن برای رش یژه ای برخوردار اس

ــب آن اجتنام  ــرورت بازاریابی مناس ــادرات آن ض ص

ناپذیر است زیرا نه تنها توجه به بازاریابی زعفران باعث 

سرانه شاورزی بهبود درآمدهای  شاغلان در بخش ک ی 

ــود بلکه کمکمی ــب درآمدهای ارزی ش ــان در کس رس

در این بین ( 1396 برای کشــور نیز خواهد بود )کیوانی،

ـــرایو خا  آم و  ـــان جنوبی بد یل ش ـــتان خراس اس

ستانی گرم، میزان بارندگی کم  سرد، تاب ستان  هوایی، زم

ــتم ویژه ای جهت تو ید  ــیس ــدت تبخیر زیاد اکوس و ش

ست.  ساخته ا صولاتی خا  نظیر زعفران را فراهم  مح

بازده بالای اقتصادی زعفران و مقاوم بودن آن به خشکی 

ــعهباعث گردیده تا  ــان جنوبی توس ــتان خراس ی در اس
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سبی تبدیل  شت زعفران به امری برخوردار از مزیت ن ک

صول نقش مهمی در  شده  به طوری که امروزه این مح

ــتغال  ــاورزی کاهش بیکاری، ایجاد اش ــد بخش کش رش

مو د و کاهش ریسک درآمدی کشاورزان استان ایفا می 

ـــتان در تو ید ـــبی اس  کند. اما با وجود مزیت های نس

زعفران و سهم بالای کشور در تو ید این محصول، و ی 

ید  هانی تو  ـــهم ایران از ارزش افزوده ج فانه س ـــ تاس م

سپانیا و امارات  شورهایی مانند ا زعفران ناچیز بوده و ک

مده ای از بازار جهانی زعفران را  متحده عربی بخش ع

ها زعفران ایران را  ـــور ند این کش از آن خود کرده ا

صورت فله ای خر سته ب یداری کرده وپس از فراوری وب

شتریان زعفران،  سته های م سلیقه  وخوا ساس  بندی بر ا

به دیگر کشــورهای جهان  عرضــه می کنند. بخشــی از 

شده به عدم کارائی بازار یابی و بازار  شکل ایجاد  این م

شناسی محصول زعفران درایران برمی گردد )ابریشمی، 

شده از (، 1380 شر  طرف اداره گمرک مطابق با آمار منت

ــان جنوبی، با وجود تو ید بیش از  ــتان خراس تن  50اس

حدود  ها  تان، تن ـــ کیلوگرم  150زعفران خام در این اس

ست شده ا ستان ثبت  . به عبارت صادرات از مرزهای ا

ــانی، منابع  ــکل منابع انس ــنایع، مش دیگر در تمام این ص

ــبت تامین ما ی و منابع تامینی در او ویت های بعدی نس

مشــکلات مدیریتی و ســاختاری قرار دارند؛ چراکه به 

صی جهت ایجاد ارتباط بین  شخ ساختار م سا هیچ  سا ا

ـــنایع بخش های مختلف زنجیره تامین و ارزش این ص

ــطه ــاس بدون وجود دلالان و واس ها وجود ندارد. براس

ــایی موانع تو ید در  ــناس ــو  ش طرح اجرایی در خص

سال  سان جنوبی در  ستان خرا شخص1397ا شده  ، م

که بیش از  ـــت  گاه 70اس ـــد بن یدی و درص های تو 

سانی کافی بوده و  سطح منابع ان ستان دارای  شاورزی ا ک

کل اغلب آن ـــ ـــت که این مش ها تامین منابع ما ی اس

ها موضـو  نشـات گرفته از سـوء مدیریت در این بنگاه

ـــتان می ـــد. برای مثال تو یدکنندگان زعفران در اس باش

ـــنایع تبدیلیدارای کمترین میزان ارت ترکیبی -باط با ص

هستند. این در حا ی است که در اغلب کشورهای فعال 

ـــنایع تبدیلی و  ـــکبار، ص در حوزه تو ید وفراوری خش

شکل  ستند. این م صی ه سیار خا ترکیبی دارای جایگاه ب

ــت. بنابراین در  ــهود اس ــیار مش در تو ید زعفران نیز بس

قا ب ها و بسترها در صورت عدم وجود این زیرساخت

شکل منابع زنجیره صحبت درباره م های تامین و ارزش، 

ـــانی، منابع تامین ما ی و غیره بی معنا خواهد بود.  انس

بنابراین مشـــکل اســـاســـی عدم وجود ســـاختار او یه 

صنایع خرد و زنجیره های تامین، توزیع و ارزش در بین 

کاران،  ـــت )میرفردی و هم چک اس کرد و (. 1397کو

مؤ فه  6یقی نشــان دادند که ( در تحق1393خاشــی )

خت،  ــــا مل محیطی، زیرس یایی، عوا تمرکز جغراف

ساختار، ارتباطات بین ستراتژی/  شرایو ا بنگاهی و 

ی صـــنعتی خرمای تقاضـــا از عوامل ایجاد خوشـــه

ـــتند که در این بین مؤ فه ـــراوان هس های تمرکز س

طات بین با یایی و ارت ـــترین و جغراف گاهی بیش بن

ـــنعتی خرمای این کمترین عوامل ایجاد خ ـــه ص وش

ستند.  شی دیگر تمرکز در این راستا، منطقه ه در پژوه

کاری،  خا ، هم عا یتی  یایی، تمرکز روی ف جغراف

ـــص  های افقی و عمودی، تخص ند طات و پیو با ارت

یافتگیو  عدم وجود ســلســله مراتب از مشــخصــات 

مداری  بن قم می جاد خوشـــه مجتمع دا باشـــد ای

ها برخی از تحقیق(. در 1389)سـرحدی و رحمانی، 

ـــو ی در منطقه  ـــرف قابلیت تو ید محص هم فقو ص



 یکسب و کار زعفران در استان خراسان جنوب یتوسعه خوشه ها ترویجی و اجتماعی موثر بر -عوامل آموزشی بررسی نقش

4 
 

و  2جلدسخوشــه موردنظر شــناســایی شــده اســت. 

ــه 2015همکاران ) ــان دادند که بازاریابی در خوش ( نش

ماعی  به روابو اجت ـــتر  ـــاورزی بیش ـــولات کش محص

ــب ــتگی دارد و بر کس ــه بس وکارهای موجود در خوش

ـــب و ها کمتر به تمرکز جغبینیخلاف پیش رافیایی کس

(. Geldes et al, 2015) کارهای خوشـه بسـتگی دارد

ـــیدند که تراکم 2014) 3چن و وانگ ( به این نتیجه رس

بازار عنام صنعتی، تمایز محصول و موانع عقب نشینی 

شرکت ست. درنتیجه برای  صول کم ا های پردازش مح

های راهکارهایی ارائه دادند که عبارتند از: توسعه خوشه

ــتراتژی برند، بهبود تمایز  ــرفت جدی اس ــنعتی؛ پیش ص

ـــول؛ بهبود قابلیت پردازش عمیق عنام و رقابت  محص

ــتم  ــیس ــویقی و تکمیل س ــت تش ــیاس ــلی؛ معرفی س اص

 بازرسی کیفیت.

ـــاز یمینه زمین ایی که در راه کارهایکی از  تواند کارس

ــادرات زعفران  ــد و به ص ــامان اباش ــر و س  دهدیران س

شه ها سعه خو سب و کار زعفران تو شد زیرا یمی ک با

سنتی  ساختار  ساس  زعفران کاران از دیرباز تاکنون بر ا

تو ید و بازاریابی فعا یت می نموده اند و  زوم تغییرات 

ـــول  ـــادرات و بازاریابی این محص بنیادی در زمینه ص

ست و پیوند تو یدکننده و  شیده نی گرانبها بر هیچ کی پو

ها بر وجوه مشترک کمی و  خریدار و تعامل و توافق آن

ست روند گذر  کیفی فرآیند تو ید تا مصرف خواهد توان

صول با ارزش  سنتی به بازارهای خرید مح از بازارهای 

ـــادی طی کند  عات اقتص افزوده بالاتر را با کم ترین تب

سب  شه های ک سعه خو بنابراین مدیریت بازاریابی و تو

مده ای را در  ند نقش ع عه و کار زعفران می توا ـــ توس

تجارت زعفران که منجر به افزایش توان و قدرت ما ی 

                                                 
2 - Geldes  et al 

ـــود دارد. در  گان زعفران می ش نده  ید کن فاهی تو  و ر

رود ترویج و آموزش کشاورزی چنین شرایطی انتظار می

به عنوان مکتبی آموزشــی که وظیفه ایجاد دگرگونی در 

هارت مات، م ــــاورزان و ها و گرایشمعلو های کش

و باید موجب تحول و توســـعه در روســـتائیان را دارد 

شاه ستانی و  سرو (. در 1388و ی، جامعه گردد )عابدی 

ــه هااین بین  ــعه خوش ــب و کار زعفران یتوس در  کس

تاثر از نقش ترویج و  ند م ـــان جنوبی نیز می توا خراس

ــاورزی از طرق  ــد، ترویج کش ــاورزی باش آموزش کش

ـــتفاده از روش ـــب آموزش و با اس ها و امکانات مناس

ــب و آموز ــاحبان کس ــی می تواند تو یدکنندگان و ص ش

ید زعفران را مورد آموزش قرار  با تو  های مرتبو  کار

تا تغییرات لازم را در دانش، بینش و نگرش آن ها داده 

ها ار ارتقاء دهند؛ چرا های آنبه وجود آورده و مهارت

ـــنایی با فناوری ـــب آموزش، مهارت و آش های که کس

ر و افزایش تو ید و نهایتاً افزایش وری بیشتنوین، به بهره

ـــرایو بهتری را در  درآمد ذینفعان خواهد انجامید، و ش

زندگی کشاورزان و ذینفعان پدیدار خواهد کرد )سلوکی 

(.   ذا اهمیت و ضرورت ترویج 154: 1389و همکاران، 

و آموزش کشـــاورزی جهت تغییرات در دانش بینش و 

شری مو د نگرش کشاورزان و زعفران کاران به ع نوان ق

ضروری می سان جنوبی،  ستا با در خرا شد. در این را با

بالای زعفران در خراســـان جنوبی و  به نقش  جه  تو

ـــب و کارهای مرتبو با  ـــعه کس اهمیت دو چندان توس

ـــت تا نقش ترویج و  ـــدد اس زعفران این تحقیق در ص

ـــب و کارهای  ـــعه کس ـــاورزی را در توس آموزش کش

 هد.کشاورزی مورد بررسی قرار د

 

3-  Chen, W., & Wang 
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 روش تحقیق

 نظـر از و بـوده کمـی ماهیـت دارای تحقیـق ایـن

رود مـی شـمار بـه کاربـردی هـایتحقیق هـدف جـزو

 که بـا ابزارارتباطی است،  ـو از نو  تحقیقات علّی

. جامعه انجـام شـدو بـا مصاحبـه حضـوری پرسشـنامه 

های بازاریابان گارگاهآماری تحقیق را مدیران، معاونان و 

 کار و کسب هایخوشه فرآوری و مراکز فروش زعفران

ها دهد که تعداد آنزعفران در خراسان جنوبی تشکیل می

جدول  نمونه با استفاده از تیجمعباشد. نفر می 987

نفر بدست آمد که با  278( 1970و مورگان) یکرج

. دیگرد یاستفاده از پرسشنامه اطلاعات لازم جمع آور

، از روش اعتبار محتوایی برسشنامه برای تعیین روایی

ابزار تحقیق با محاسبه ضریب آ فای  پایاییشد. استفاده 

های مختلف پرسشنامه احراز شد. کرونباخ برای بخش

 نظـر بـا پرسشـنامه محتوایـی و ظاهـری روایـی

در نهایت  .گرفـت قـرار تاییـد متخصصان مـورد

    افزاره با استفاده از نرمجمع آوری شداطلاعات 

SPSS22های ساختاری با استفاده از سازی معاد هو مدل

مورد تجزیه و تحلیل قرار  Amos Graphicsافزار نرم

یابی معاد ه ساختاری یک رویکرد جامع مدلگرفتند. 

هایی درباره روابو متغیرهای مشاهده برای آزمون فرضیه

توان قابل یکرد می. از طریق این روشده و مکنون است

های نظری را در جامعه خا  با استفاده قبول بودن مدل

های همبستگی و غیر آزمایشی، آزمون نمود. یکی از داده

های تجزیه و تحلیل در ترین روشاز قویترین و مناسب

تحقیقات علوم رفتاری و علوم اجتماعی و مباحث 

 سازمان و مدیریت تجزیه و تحلیل چند متغیره است.

اسـکویر های کایبرای برازندگی مدل نهایی از شاخص

(2ᵡ)برازندگـی ، شـاخص(GFI) نشـدهشـاخص نرم 

فزآینـده  برازندگـی شـاخص ،(NNFI)برازندگـی 

(IFI)برازندگـی تطبیقـی  ، شـاخص(CFI)، ریشـه 

 و (RMSEA) تقریـب خطـای میانگیـن مجـذور

 بـرای (RMR) هـامیانگیـن مجـذور باقیمانده شـاخص

 سـاختاری و گیـریمـدل اندازه برازندگـی ارزیابـی

 آسـتانه که این توجه بـه شد. با اسـتفاده پژوهـش

 وجود نـدارد، هاشـاخص این بـرای دقیقی( معیـار)

 :اسـت شـده مطـرح ادبیـات در زیـر کلـی دسـتورکار

 هایشـاخص مقـدار نباشـد، دارمعنـی χ 2    مقـدار اگـر

GFI،NNFI ، IFI و CFI مقـدار باشـند،9/0از  بالاتـر 

RMSEA مقـدار و 8/0 از کمتـر  RMR1/0 از کمتـر 

اسـت  قبـول قابـل و مناسـب بـرازش مـدل باشـد،

 (.1393هومن، )

 

 های تحقیقیافته

 آمار توصیفی

نتایج پژوهش پیرامون سن پاسخگویان نشان می دهد که 

سال به  30سال به بالا و  کمتر از  51های سنی گروه

ترتیب بیشترین و کمترین درصد فراوانی را به خود 

اند. از  حاظ جنسیت اکثریت پاسخگویان اختصا  داده

 138مرد بوده اند. از حیث تحصیلات، بیشترین فراوانی 

درصد( متعلق به پاسخگویانی بود که از مدرک  6/49)

ردار بودند و طبقه کمتر از تحصیلی کارشناسی برخو

درصد( دارای کمترین فراوانی  5/8) 23دیپلم با فراوانی 

بوده است. از حیث موقعیت شغلی، مدیران با فراوانی 

درصد( بیشترین فراوانی و فروشندگان با  8/46) 130

درصد( کمترین فراوانی را دارا بوده اند. 7/9) 27فراوانی   

 



 یکسب و کار زعفران در استان خراسان جنوب یتوسعه خوشه ها ترویجی و اجتماعی موثر بر -عوامل آموزشی بررسی نقش

6 
 

 

 ترویجی -عوامل آموزشی 

نتایج حاصل از او ویت بندی گویه های مربوط به عوامل آموزشی موثر بر توسعه خوشه های کسب و کار زعفران در 

آموزش و نیروی متخصص در زمینه بازاریابی در کارگاه » خراسان جنوبی نشان می دهد که از دید پاسخگویان گویه ی 

« های وابسته به خوشه کسب و کار زعفران های کارآفرینی مدیران کارگاهمهارت» مقابل گویه در بالاترین رتبه و در « ها 

 در پایین ترین رتبه قرار گرفته اند.

 توصیف ویژگی های فردی و حرفه ای نمونه مورد مطا عه  -1جدول 

 درصد تجمعی درصد فراوانی)نفر( متغیرها

 سن افراد

 4/14 4/14 40 سال 30زیر 

 3/40 9/25 72 سال 40تا  31

 1/65 8/24 69 سال 50تا  41

 100 9/34 97 سال به بالا 51

 میزان تحصیلات

 - 3/8 23 دیپلم و پایین تر

 - 7/22 63 کاردانی

 - 6/49 138 کارشناسی

 - 4/19 54 کارشناسی ارشد

 0 0 0 دکتری

 جنسیت

 - 4/87 243 مرد

 - 6/12 35 زن

 وضعیت تاهل

 - 8/87 244 متاهل

 - 2/12 34 مجرد

 موقعیت شغلی

 - 8/46 130 مدیر

 - 7/23 66 بازاریام

 - 8/19 55 کارمند

 - 7/9 27 فروشنده
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 او ویت بندی گویه های آموزشی موثر بر توسعه خوشه های کسب و کار زعفران در خراسان جنوبی -2جدول 

میانگین رتبه  گویه

 ای

ضریب 

 تغییرات

انحراف 

 معیار

 اولویت

 1 181/0 62/0 42/3 آموزش و نیروی متخصص در زمینه بازاریابی در کارگاه ها

 2 226/0 74/0 28/3 های جمعی از جمله رادیو و تلویزیوناطلا  رسانی از طریق رسانه

استفاده از مشاورین متخصص در زمینه زعفران و تو ید محصولات 

 جانبی

10/3 77/0 248/0 3 

 4 277/0 99/0 58/3 برگزاری کلاس ها و بازدید های آموزشی از مزار  نمونه زعفران

 5 301/0 88/0 92/2 بهرمندی از کسبه با تجربه در زمینه زعفران

 6 302/0 93/0 08/3 های مجازی برای تبلیغات محصولات زعفراناستفاده از شبکه

 7 329/0 26/1 83/3 صادرات زعفراندرک صحیح اعضا خوشه نسبت به تو ید و 

های وابسته به خوشه کسب و های کارآفرینی مدیران کارگاهمهارت

 کار زعفران

23/3 08/1 334/0 8 

برگزاری سمینارهای تخصصی و آشنایی سرمایه گذاران با ظرفیت 

 زعفران

46/3 17/1 338/0 9 

 های داخلی و خارجی برای نمایش محصولاتبرپایی نمایشگاه

 زعفران

83/2 07/1 378/0 10 

 عوامل اجتماعی

نتایج حاصل از او ویت بندی گویه های مربوط به عوامل اجتماعی موثر بر توسعه خوشه های کسب و کار زعفران در 

سازی در مورد جایگاه زعفران در سبد غذایی فرهنگ» خراسان جنوبی نشان می دهد که از دید پاسخگویان گویه ی 

در پایین ترین رتبه قرار « گذاری برای محصول زعفرانپذیری سرمایهریسک»در بالاترین رتبه و در مقابل گویه « خانوار 

 گرفته اند.

 

 او ویت بندی گویه های اجتماعی موثر بر توسعه خوشه های کسب و کار زعفران در خراسان جنوبی -3جدول 

میانگین  گویه

 ایرتبه

اف انحر

 معیار

ضریب 

 تغییرات

 او ویت

 1 193/0 65/0 36/3 سازی در مورد جایگاه زعفران در سبد غذایی خانوارفرهنگ

 2 218/0 94/0 30/4 مشارکت اعضا برای توسعه خوشه کسب و کار زعفران
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 3 241/0 97/0 02/4 پذیرش محصول جدید در جامعه)به عنوان نمونه شربت زعفران یا....( فرهنگ

 4 285/0 07/1 75/3 انگیزه نوآوری برای تو یدکنندگان محصول زعفران

 5 311/0 99/0 18/3 گذاری برای محصول زعفرانپذیری سرمایهریسک

 

 

 زعفران کار و کسب های میزان توسعه خوشه

نتایج حاصل از او ویت بندی گویه های مربوط به میزان توسعه خوشه های کسب و کار زعفران در خراسان جنوبی نشان 

» در بالاترین رتبه و در مقابل گویه « زعفران  کسب و کار خوشه توان تو یدی» می دهد که از دید پاسخگویان گویه ی 

 پایین ترین رتبه قرار گرفته اند.در « زعفران  کسب و کار خوشه زاییتوان اشتغال

ارزیابی سطح توسعه خوشه های کسب و کار زعفران در خراسان جنوبی نیز نشان می دهد که شرایو خوشه های کسب 

درصد خوشه های کسب و کار زعفران در خراسان جنوبی  8/87و کار در خراسان جنوبی مناسب بوده به طوری که از دید 

 بوده اند.از سطح مناسبی برخوردار 

 او ویت بندی گویه های مرتبو با سطح توسعه خوشه های کسب و کار زعفران در خراسان جنوبی -4جدول 

میانگین  گویه

 ایرتبه

ضریب  انحراف معیار

 پراکندگی

 او ویت

 1 096/0 46/0 78/4 زعفران کسب و کار خوشه توان تو یدی

 2 103/0 49/0 78/4 زعفران کسب و کار خوشههای وابسته کارگاهفعا یت سابقه 

 3 113/0 53/0 68/4 زعفران کسب و کار خوشه توان صادراتی

 کسب و کار های وابسته به خوشهدر کارگاه سطح فنّاوری

 زعفران

29/4 56/0 131/0 4 

 5 132/0 59/0 46/4 زعفران کسب و کار خوشه زاییتوان اشتغال
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کسب و کارهای خوشه ای زعفران در استان خراسان جنوبیسطح توسعه  -5جدول   

 درصد تجمعی درصد فروانی)نفر( سطح توسعه

0/0 بسیار نامناسب  0/0  0/0  

0/0 نامناسب  0/0  0/0  

2/3 9 نسبتا مناسب  2/3  

0/9 25 مناسب  2/12  

8/87 244 کاملا مناسب  0/100  

0/100 278 جمع  - 

    

 استنباطی هاییافته

 مـدل های نهفتهگیری سازهمدل اندازه

گیـری اندازه مـدل ارزیابـی منظـور بـه پژوهـش ایـن در

 عاملـی تاییـدی تحلیـل از مـدل های نهفتهسازه

(CFA) با توجه به نتایج پژوهش، تمامی  .شـد اسـتفاده

متغیرها دارای بار عاملی )ضرایب استاندارد( بزرگتر از 

 پژوهـش متغیرهای نهفتـه گیـریاندازه مـدل بودند. 5/0

 شـده، اسـتاندارد ضرایب  نمایـش بـا

 برازندگی هایشـاخص همـراه بـه داریمعنـی بارهـای

متغیرهـای  پایایـی و روایـی هایشـاخص وt مقـدار 

 انـد. آمده 7و  6 جـدول در مـدل( هاسـازه) نهفتـه

 هایشـاخص شـده گـزارش مقـدار بـه توجـه بـا

 آمـاری  حـاظ از هـاداده کـه شـودمی برازندگـی دیـده

 پنهـان متغیرهـای نظـری زیربنـای و عاملـی با سـاختار

 بـودن همسـو بیانگـر ایـن و دارنـد پژوهش سـازگاری

 با. اسـت پژوهش نظـری هایبـا سـازه نشـانگرها

 شـودمی ، دیـده6جـدول شـده در ارایه نتایج به توجـه

 نشـانگرها بیـن هـای مسـیرضریب یهمـهt  مقـدار کـه

 باشـندمی 96/1از  بالاتـر پژوهـش پنهـان متغیرهـای و

نشـانگرهای  یهمـه کـه کـرد اظهـار تـوانمی بنابرایـن،

 نهفتـه متغیرهـای سـنجش بـرای شـده گزینـش

 و اندشـده گزینـش درسـتی بـه پژوهـش (هاسـازه)

پـس اسـت.  تاییـد مـورد هـا نیـزآن پایایـی و روایـی

 از تاییـد روایـی )اعتبـار،( پایایـی )اعتمـاد( و بـرازش

گیـری متغیرهـای پنهـان پژوهـش توسـو مـدل اندازه

بـه منظـور آزمـون ( CFA) عاملـی تاییـدی تحلیـل

های پژوهـش از روش مـدل معاد ه هـایفرضیه

 گیری بخش ساختاری مدلاندازه ب سـاختاری در قا

 اسـتفاده شـد. 
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 گیری متغیرهای پنهان پژوهشهای اندازهمدل تحلیل عاملی تاییدی -6جدول

متغیرهای 

 نهفته

ضریب استاندارد  نشانگر

 شده

 نتیجه tآماره 

 

 

 

 

عوامل 

 -آموزشی

 ترویجی
 

 معنی دار 977/1 572/0 ها آموزش و نیروی متخصص در زمینه بازاریابی در کارگاه

 معنی دار 074/3 631/0 های جمعی از جمله رادیو و تلویزیوناطلا  رسانی از طریق رسانه

استفاده از مشاورین متخصص در زمینه زعفران و تو ید محصولات 

 جانبی

 معنی دار 655/2 550/0

 معنی دار 544/2 512/0 برگزاری کلاس ها و بازدید های آموزشی از مزار  نمونه زعفران

 معنی دار 578/3 633/0 بهرمندی از کسبه با تجربه در زمینه زعفران

 معنی دار 102/6 830/0 های مجازی برای تبلیغات محصولات زعفراناستفاده از شبکه

 معنی دار 077/5 811/0 درک صحیح اعضا خوشه نسبت به تو ید و صادرات زعفران

های وابسته به خوشه کسب و کار مدیران کارگاههای کارآفرینی مهارت

 زعفران

 معنی دار 181/5 801/0

برگزاری سمینارهای تخصصی و آشنایی سرمایه گذاران با ظرفیت 

 زعفران

 معنی دار 939/4 778/0

 معنی دار 201/5 804/0 های داخلی و خارجی برای نمایش محصولات زعفرانبرپایی نمایشگاه

 

 

عوامل 

 اجتماعی
 

سازی در مورد جایگاه زعفران در سبد غذایی خانوارفرهنگ  معنی دار 041/2 490/0 

گذاری برای محصول زعفرانپذیری سرمایهریسک  معنی دار 983/1 348/0 

 معنی دار 159/2 864/0 انگیزه نوآوری برای تو یدکنندگان محصول زعفران

نمونه شربت پذیرش محصول جدید در جامعه)به عنوان  فرهنگ

 زعفران یا....(

 معنی دار 129/2 845/0

 معنی دار 172/2 852/0 مشارکت اعضا برای توسعه خوشه کسب و کار زعفران

 

های برازشگیری با شاخصنتایج میزان انطباق مدل اندازه -7جدول   

 نتایج در پژوهش شدهمعیار پیشنهاد  شاخص برازش

 36/2 3کوچکتر از   نسبی( اسکوراسکور/ درجه آزادی )کایکای

 95/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (CFI) شاخص برازندگی تطبیقی

 92/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (GFIانطباق ) میزانشاخص 

 95/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (NFIشاخص نرم شده برازندگی )

 94/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (NNFIنشده برازندگی )شاخص نرم
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 93/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (IFIفزاینده ) شاخص برازندگی

 065/0 08/0کوچکتر از  (SRMR) مانده استاندارد شده میانگین مجذور پس

 061/0 08/0کوچکتر یا مساوی  (RMSEA)شاخص ریشه دوم برآورد واریانس خطای تقریب 

 

 تحلیل مدل ساختاری تحقیق

این بخش با پس از اجرای تحلیل عاملی تیییدی، در 

منظور توجه به اثرات علّی در مدل مفهومی پژوهش و به

بررسی معناداری اثر هریک از متغیرهای پنهان اصلی و 

 ها دربندی این متغیرها بر اساس میزان تیثیر آننیز رتبه

، از مدل زعفران کار و کسب های میزان توسعه خوشه

در ساختاری استفاده شد که نتایج حاصل از اجرای آن 

 شده است. ارائه 9و  8جداول 

که مدل نهایی ساختاری موردنظر این مطا عه  8جدول 

است، همراه با برآوردهای استاندارد ضرایب مسیر و 

طور که های متغیرهای پنهان است. همانواریانس

مستقل و وابسته های متغیرهای شود واریانسمشاهده می

که خود  داری هستندی موارد مقادیری معنیدر همه

، هرچه واریانس یطورکلد یلی بر اعتبار مدل است. به

شده مشترک بین یک متغیر پنهان با یک متغیر مشاهده

 گیری آن کاسته خواهد شد.بیشتر باشد، از خطای اندازه

ضرایب  کلیهشود، مشاهده می 8جدول طور که در همان

 دهند مسیر استاندارد مقادیر مناسبی را نشان می

های برازش تطبیقی، اساس نتایج این پژوهش، شاخصبر 

میزان انطباق، برازش نرمال، برازش غیرنرمال و شاخص 

است.  9/0تصحیح شده میزان انطباق بالاتر از مقدار معیار 

 گیریمیزان انحراف معیار تقریب برای برآورد مدل اندازه

بوده و مقدار آماره باقیمانده میانگین ریشه  059/0برابر 

توان گفت متغیرهای بود. در واقع می 061/0ربعات نیز م

پژوهش شامل عوامل اجتماعی و ترویجی و آموزشی 

موثر در سطح توسعه خوشه های کسب و کار مرتبو با 

زعفران در خراسان جنوبی مدل قابل قبو ی را ارائه 

 دهند.می

های در خصو  برازش نیکویی مدل ساختاری، یافته

مدل برآورد شده، بعد از اصلاحات  تحقیق نشان داد که

پیشنهادی از نیکویی برازش قابل قبو ی برخوردار است. 

با توجه به نتایج تحقیق دو سازه مورد مطا عه در قا ب 

مدل شامل عوامل اجتماعی و ترویجی و آموزشی در 

درصد از واریانس  سطح توسعه خوشه های  52حدود 

جنوبی  را تبیین  کسب و کار مرتبو با زعفران در خراسان

 کنند.می
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اجتماعی، آموزشی های های مربوط به زیرمقیاسگویه ضرایب مسیرداری برآوردهای استاندارد و سطح معنی -8جدول 

 و توسعه خوشه های کسب و کار

متغیرهای 

 نهفته

ضریب استاندارد  نشانگر

 شده

 نتیجه tآماره 

 

 

 

 

عوامل 

 -آموزشی

 ترویجی
 

 معنی دار ـ 67/0 و نیروی متخصص در زمینه بازاریابی در کارگاه ها آموزش

 معنی دار 88/10** 66/0 های جمعی از جمله رادیو و تلویزیوناطلا  رسانی از طریق رسانه

استفاده از مشاورین متخصص در زمینه زعفران و تو ید محصولات 

 جانبی

 معنی دار 86/10** 66/0

 معنی دار 76/9** 59/0 بازدید های آموزشی از مزار  نمونه زعفرانبرگزاری کلاس ها و 

 معنی دار 01/11** 67/0 بهرمندی از کسبه با تجربه در زمینه زعفران

 معنی دار 94/11** 74/0 های مجازی برای تبلیغات محصولات زعفراناستفاده از شبکه

 معنی دار 27/10** 62/0 درک صحیح اعضا خوشه نسبت به تو ید و صادرات زعفران

های وابسته به خوشه کسب و کار های کارآفرینی مدیران کارگاهمهارت

 زعفران

 معنی دار 85/9** 59/0

برگزاری سمینارهای تخصصی و آشنایی سرمایه گذاران با ظرفیت 

 زعفران

 معنی دار 22/20** 85/0

 معنی دار 86/11** 72/0 زعفران های داخلی و خارجی برای نمایش محصولاتبرپایی نمایشگاه

 

 

عوامل 

 اجتماعی
 

 معنی دار ـ 74/0 سازی در مورد جایگاه زعفران در سبد غذایی خانوارفرهنگ

 معنی دار 67/12** 73/0 گذاری برای محصول زعفرانپذیری سرمایهریسک

 معنی دار 24/12** 70/0 انگیزه نوآوری برای تو یدکنندگان محصول زعفران

پذیرش محصول جدید در جامعه)به عنوان نمونه شربت  فرهنگ

 زعفران یا....(

 معنی دار 61/11** 67/0

 معنی دار 42/10** 60/0 مشارکت اعضا برای توسعه خوشه کسب و کار زعفران

سطح توسعه 

خوشه های 

کسب و کار 

مرتبو با 

زعفران در 

خراسان 

 جنوبی

 معنی دار ـ 85/0 زعفران کسب و کار خوشههای وابسته کارگاهفعا یت  سابقه 

 معنی دار 41/22** 93/0 زعفران کسب و کار های وابسته به خوشهدر کارگاه سطح فنّاوری

 معنی دار 60/10** 61/0 زعفران کسب و کار خوشه توان صادراتی

 معنی دار 42/10** 60/0 زعفران کسب و کار خوشه توان تو یدی

 زعفران کسب و کار خوشه زاییتوان اشتغال

61/0 **60/10 
 معنی دار
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های برازشنتایج میزان انطباق مدل برازش یافته با شاخص -9جدول   

 

افزون بر نتایج ارائه شده در بالا، خلاصه نتایج بدست 

های تحقیق در جدول آمده در خصو  آزمون فرضیه

شده است. همان گونه از نتایج پیداست هر دو  ارائه 10

فرضیه تحقیق مورد تییید قرار گرفته است، به نحوی که 

هر یک از دو عامل اجتماعی و ترویجی و آموزشی اثر 

داری بر متغیر وابسته برخوردار بودند. مثبت و معنی

همچنین بر اساس میزان ضریب استاندارد که نشان دهنده 

امل آموزشی و ترویجی در مقایسه باشد، عشدت اثر می

با عامل اجتماعی، تیثیر بیشتری در توسعه خوشه های 

 کسب و کار زعفران در خراسان جنوبی داشته است.

 

 

 

  

 نتایج در پژوهش شدهمعیار پیشنهاد  شاخص برازش

 63/2 3کوچکتر از   اسکور نسبی(اسکور/ درجه آزادی )کایکای

 95/0 90/0مساوی بزرگتر یا  (CFI) شاخص برازندگی تطبیقی

 92/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (GFIانطباق ) میزانشاخص 

 94/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (NFIشاخص نرم شده برازندگی )

 94/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (NNFIنشده برازندگی )شاخص نرم

 96/0 90/0بزرگتر یا مساوی  (IFIشاخص برازندگی فزاینده )

 059/0 08/0کوچکتر از  (SRMR) مانده استاندارد شده میانگین مجذور پس

 (RMSEA)شاخص ریشه دوم برآورد واریانس خطای تقریب 
کوچکتر یا مساوی 

08/0 
061/0 

های تحقیقنتایج حاصل از آزمون فرضیه -10جدول   

ضرایب استاندارد  های تحقیقفرضیه

 شده )اثر مستقیم(

 R2 نتیجه آزمون tمقدار 

عوامل آموزشی بر  سطح توسعه خوشه های کسب و 

 کار مرتبو با زعفران در خراسان جنوبی موثر است

51/0 تییید فرضیه 96/6 ** 46/0  

عوامل آموزشی بر  سطح توسعه خوشه های کسب و 

 کار مرتبو با زعفران در خراسان جنوبی موثر است

 تییید فرضیه 84/5 ** 38/0
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 و پیشنهادهانتیجه گیری 

های دور تا به امروز، به عنوان خراسان بزرگ از گذشته

ی تو ید زعفران در دنیا مطرح بوده است. ترین منطقهمهم

در حال حاضر و در تقسیمات جدید کشوری نیز با توجه 

به شرایو اقلیمی و مختصات جغرافیایی، کشت زعفران 

بوده، در خراسان جنوبی از مزیت نسبی بالایی برخوردار 

های کشت و تو ید امروزه این استان از جمله قطب

آید و با توجه به تو ید یک چهارم زعفران به حسام می

زعفران کشور در استان خراسان جنوبی، باید بدون هیچ 

ای پذیرفت که این استان، هم به  حاظ واقعیتی که شبهه

-در حال حاضر بر آن حاکم است و هم به جهت پتانسیل

ی کشت زعفران در آن وجود دارد، برای توسعههایی که 

-باید به عنوان یک قطب اقتصادی کشت، تو ید و فعا یت

های پیرامونی برای محصول زعفران به حسام آید و در 

جهت بهبود کانال های مناسب بازاریابی و توسعه خوشه 

های کسب و کار مرتبو با زعفران همت گماشت، حال 

فران در توسعه ملی و استانی با در نظر گرفتن اهمیت زع

و با عنایت به مسایل مربوط به بازاریابی زعفران، در طی 

ترویجی و  -عوامل آموزشی این تحقیق به بررسی نقش

کسب و کار زعفران  یتوسعه خوشه ها اجتماعی موثر بر

ی پرداخته شده است، بر اساس در استان خراسان جنوب

زمینه  آموزش و نیروی متخصص در"نتایج تحقیق 

 "مهمترین عامل آموزشی و  "بازاریابی در کارگاه ها

سازی در مورد جایگاه زعفران در سبد غذایی فرهنگ

مهمترین عامل اجتماعی موثر بر توسعه خوشه  "خانوار

های کسب و کار در خراسان جنوبی بوده است. در این 

راستا نیاز است ترویج کشاورزی فرهنگ مصرف زعفران 

آموزشی خود قرار دهد. اما با توجه به نقش  هایدر برنامه

زعفران در استان خراسان جنوبی و نرخ بیکاری بالا در 

استان، لازم است در کنار مصرف کنندگان کشاورزان به 

های کشاورزی در عنوان گروه هدف اصلی آموزش

سر وحه برنامه های ترویج و آموزش کشاورزی قرار 

 گیرد.

ل اصلی بحران آم شناخته بخش کشاورزی در ایران عام

های ارائه شده برای حل این حلشود و اکثر راهمی

افزاری بوده است؛ درحا یکه مسائل مشکل، فنی و سخت

رفتاری باید در مرکز توجه راهکارهای حل بحران آم 

 قرار گیرد. 

در زمینه توسعه خوشه های کسب و کار در زمینه زعفران 

فزاری ارائه شده است؛ اتاکنون راه حل های فنی و سخت

درحا یکه نتایج تحقیق نشان می دهد که بایستی مسائل 

رفتاری در مرکز توجه قرار گیرد، در این راستا ترویج 

کشاورزی به عنوان مکتبی آموزشی که وظیفه ایجاد 

های ها و گرایشدگرگونی در معلومات، مهارت

های کشاورزان و روستائیان را دارد باید بتواند نقش

لیدی و موثری در حل مسائل و مشکلات مربوط به ک

تو ید، فراوری و بازاریابی زعفران ایفا کند؛ بررسی 

مسائل ومشکلات نظام بازاریابی و بازاررسانی زعفران، 

رفع وبهبود آنها ازطریق بکارگیری دانش نیروهای 

متخصص بازاریابی، بکارگیری روشهای مدرن انبارداری، 

، حمل ونقل، استاندارد کردن درجه بندی، بسته بندی

وغیره نه تنها باعث کاهش ضایعات محصول زعفران می 

شود، بلکه با شفاف شدن بازار، دست عوامل سودجو 

ودلالان بین تو یدکنندگان ومصرف کنندگان که همواره 

مشکلاتی را برای بازار زعفران در ایران ایجاد کرده اند 
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م بازاریابی کوتاه شده و باعث کاهش حاشیه های کاذ

وبازاررسانی می شود. بهبود نظام بازاریابی محصولات 

کشاورزی از طریق توسعه خوشه های کسب و کار، 

اگرچه ممکن است قیمت محصول را درمسیر 

بازاررسانی از تو یدکننده تا عمده فروش و خرده فروش 

افزایش دهد، اما این افزایش قیمت ناشی از انجام 

اررسانی از قبیل درجه بندی، خدمات بازاریابی و باز

انبارداری، بسته بندی وغیره انجام بوده تا درنهایت 

محصو ی با کیفیت مناسب وبا کمترین ضایعات بدست 

مصرف کنندگان خواهد رسید. با توجه به پتانسیل 

های اشتغال مرتبو با اشتغا زایی زعفران، ایجاد فرصت

ی است که زعفران از مزرعه تا سفره نیز از جمله مسائل

باید مورد تاکید قرار گیرد و برای این منظور آموزش و 

و هدایت  ترویجی مدت کوتاه هایدوره برگزاری

-ها همچون کلاسروستائیان برای شرکت در دیگر دوره

ها در با هدف افزایش توانایی آن ایحرفه فنی های

اشتغا زایی زعفران،  هایو پتانسیل هاظرفیت شناسایی

اجتماعی،  مختلف شرایو با مشاغل متناسب ایجاد

 در رقابت اقلیمی منطقه و ارتقاء قدرت و اقتصادی

جهت  انگیزه بازارهای داخلی و خارجی، افزایش

شغلی و ... از جمله وظایف  پیشرفت و بهبود وضعیت

 ترویج است. 

عوامل مختلف فرهنگی، در نهایت می توان گفت که 

قابل این عوامل بر هم اجتماعی و آموزشی و تاثیرات مت

ای در زمینه تو ید های پیچیدهباعث ایجاد موقعیت

های حلزعفران در خراسان جنوبی شده است که راه

بعدی در نظر انگارانه و تکطلبد. سادهای را میپیچیده

همچنان که تا الان مورد نظر بوده -گرفتن این شرایو 

در باعث تداوم عدم موفقیت ترویج کشاورزی  -است

های مهم و کلیدی خود در حل مسائل مهمی ایفای نقش

گردد و بیش از پیش همچون تو ید و بازاریابی زعفران می

هایی درباره  زوم وجود ترویج زمینه مطرح شدن پرسش

 آورد.کشاورزی در تو ید و فراوری زعفران را فراهم می

با توجه به روند تغییر و تحولات سریع در جامعه بنابراین 

سازی ترویج کشاورزی با این تغییرات،  زوم همگام و

های های کلیدی به منظور کمک به حل چا شایفای نقش

اساسی بخش کشاورزی خصوصا تو ید زعفران، ضروری 

 است.
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 منابع:

(، زعفران از دیر باز تا امروز 1380ابریشمی، م.ح  )

 مصرف(، موسسه ا معارف تو ید، تجارت و)دایره

 انتشارات امیر کبیر، تهران.

تیثیر (. 1397اسکندری، ف.، کریمی، ز. و خا دی، خ. )

ترویجی بر رفتار حفاظت آم  -های آموزشیبرنامه

مورد مطا عه: کشاورزان دهستان )توسو کشاورزان 

(. مجله تحقیقات منابع آم زا وآم شهرستان روانسر

 .183-170صص  ،1، شماره 14دوره  ایران،

(. خوشه تعاونی 1387زن،  .، و دل انگیزان، س. )پاپ 

ا تحصیلان گلخانه: رویکردی نو در راستای اشتغال فارغ

های کشاورزی، او ین همایش ملی تعاون و دانشکده

 کشاورزی.

(. 1397حیدری ساربان، و. باختر، س.، و زیارتی، م. )

تیثیر سرمایه اجتماعی بر توسعه پایدار کشاورزی در 

تایی )مطا عه موردی: روستاهای استان مناطق روس

-59، صص. 27کرمانشاه(، جغرافیا و پایداری محیو، 

74. 

خاتمی فیروز آبادی, س. م, طباطبائیان, س ح, و دشتی، 

سازی (. عوامل کلیدی موفقیت در فرآیند پیاده1397م. )

های صنعتی: فناوری های تو ید پیشرفته در بنگاه

یریت مد فصلنامه .شواهدی از صنعت خودرو کشور

 .126-89(, 4)6 توسعه فناوری,

(. 1397ریشکانی، س.ح. رشیدپور، ل. رسو ی آذر، س. )

تبیین عوامل تیثیرگذار بر پایداری بخش باغبانی مطا عه 

های ترویج و موردی: شهرستان ارومیه، فصلنامه پژوهش

، 42، پیاپی 2آموزش کشاورزی، سال یازدهم، شماره 

 .9-16صفحه 

(. بررسی چگونگی 1389سرحدی، ف.، و رحمانی، م. )

های صنایع تبدیلی غذایی کوچک و تشکیل خوشه

متوسو )مطا عه موردی مجتمع دامداری  بن قم(، طرح 

ریزی، اقتصاد های برنامهپژوهشی مؤسسه پژوهش

. قابل 85 -1کشاورزی و توسعه روستایی، صفحه 

 .peri.ir-http://www.agriدریافت در سایت 

مد  یذری، مح مدی، ایرچ، چ لک مح ـــلوکی، میثم، م س

های آموزشـــی بررســـی اثر بخشـــی فعا یت"(. 1389)

ـــای تعاونی ـــطح دانش اعض های ترویجی در ارتقای س

سمنان ستان  شاورزی ا ستم و "تو یدی ک سال ی ، تعاون، 

 .4یکم، دوره جدید، شماره 

(. 1394سلیمانی، غ. عزیزمحمد و، ح.، و وحدت، س. )

کسب و کار شناسایی شده در ایران: )نقشه  هایخوشه

های کسب و کار(، قم: انتشارات آیین کشوری خوشه

 محمود، چاپ اول. 

و ی، منصور عابدی سروستانی، احمد، شاه

نقش ترویج کشاورزی در ارتقاء اخلاق زیست "(.1388)

، فصلنامه اخلاق در علوم و فناوری، "محیطی کشاورزان

 .2و  1های سال چهارم، شماره

شناسایی و (. 1393کرد، م.، و خاشی، ا. )
بندی عوامل ایجاد خوشه صنعتی با استفاده از او ویت

ای )مورد مطا عه: خوشه روش فرایند تحلیل شبکه
(، 2) 7توسعه کارآفرینی،  صنعتی خرمای سراوان(،

 .265-247صفحه 

مل موثر بر دانش ، 1391چ ) کیوانی، ـــی عوا (، بررس

زعفرانکاران پیرامون بازاریابی محصول نگرش و مهارت 

سی  شنا سان جنوبی، پایان نامه کار ستان خرا زعفران در ا

ــاورزی، ترویج و آموزش  ــی کش ــته مهندس ــد رش ارش

 کشاورزی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد بیرجند.

http://www.iwrr.ir/issue_5414_7114_%D8%AF%D9%88%D8%B1%D9%87+13%D8%8C+%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87+4%D8%8C+%D8%B2%D9%85%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86+1396%D8%8C+%D8%B5%D9%81%D8%AD%D9%87+17-27%D8%8C+%D8%B5%D9%81%D8%AD%D9%87+1-202.html
http://www.agri-peri.ir/
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(. بررسی 1397میرفردی,ا.، احمدی، س. و رستمی، چ. )

های شرکت های سرمایۀ اجتماعی در عملکردتیثیر مؤ فه

 جامعه تعاونی کشاورزی و صنعتی شهرستان بویر احمد.
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