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 ، تهران، ایران.واحد تهران شمال ،عضو هیئت علمی و دانشیار دانشکده مدیریت دانشگاه آزاد اسلامی

 چکیده

 یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمد یهسرررا ده یکارنامه یابیارزپژوهش حاضرررر با هد   مقدمه و هدف پژوهش:

 .یران انجام شده استا یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ

چارچوب "استاندارد . پرسشنامه براساس باشدیبر ابزار پرسشنامه م یو مبتن یحاضر، کم یقروش تحق روش پژوهش:

مجمع  ۀمصرروب ی،جمع یمشررورت ندیفرا یک ییجه، نت"ناملموس یفرهنگ یراثاز م یپاسرردار یونکنوانسرر یکل یجنتا

ن و و مسئولا یرانگروه مد یدر دو نسخه مجزا براکمیته یونسکو،  در جلسه هفتم یونعضو کنوانس یکشرورها  یعموم

 یِفرهنگ یراثمعاونت مشررام  پژوهش،  ینا یِجامعه آمار. و متخصررصرران  يراحی شررده اسررت اهیاندانشررگ ینچنهم

 هایبخش و ادارات مراکز، ها،پژوهشررگاه ی،و ادارات ک  اسررتان یدسررت عیو صررنا یگردشررگر ی،فرهنگ یراثوزارت م

ا . بباشررندمی مردم نهاد مرتبط هایانجمنو  یو دانشررگاه یجامعه علم ینچنوابسررته به آن و هم یدو ت یمهو ن یدو ت

 یتدر نها کهجامعه اسرتفاده شرده اسررت    یانتخاب اعضرا  یاز روش تمام شرمار برا  یجامعه آمار یتتوجه به محدود

متخصصان  یان،از جامعه دانشگاه یزنفر ن 26و مسئولان و  یرانمد یجامعه آمار اعضاینفر از  62ها توسط پرسرشرنامه  

 آوری شده است.ها جمعتکمی  و داده هاآزاد و انجمن

در  ناملموس یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتموجود عملکرد مد یتبدسرررت آمده از وضرررع یجنتا ها:یافته

 یادار و یها و اقدامات قانونیاستو پژوهش و س یبرداریاههآن است که دو شاخص س یانگرب یرانا یاسلام یجمهور

 ی،و سازمان یانسرران یهایتظرف ام عملکرد شر  یهاشراخص  یرقرار دارند. در مقاب ، سرا  یتا حد مطلوب یتدر وضرع 

تا  یتیدهنده وضعنشان یزشاخص ک  عملکرد ن ینچن. همباشندیمطلوب م یتا حد کم یتوضع یانگرانتقال و آموزش ب

   باشد.یم یرانا یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمطلوب از عملکرد مد یحد

ر د یفرهنگ یریتموجود عملکرد مد یتمربوط به وضررع یهاشرراخص یهبدسررت آمده، کل یجبراسرراس نتا گیری:نتیجه

 مطلوب فاصله دارند. یتاز متوسط وضع یرانا یاسلام یجمهور

 

 .، یونسکو6001مدیریت فرهنگی، میراث فرهنگی ناملموس، کنوانسیون  :هاکلید واژه

mailto:Nadi.alizadeh.noor@gmail.com
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 مقدمه

کنوانسیون پاسداری از میراث »تا پیش از تصویب 

در یونسکو )کنوانسیون  6001در سال « 3فرهنگی ناملموس

تی محدود به مقولا« 6میراث فرهنگی»(، اصطلاح 6001

« میراث ملموس»ها تحت اصطلاح شد که اکنون از آنمی

اشیاء میراث ملموس یا مادی ) علاوه براما کنیم. یاد می

 «سلمونام» ی غیرمادی یاهاجنبه ،(یراثیو اماکن م فیزیکی

به  ،پوشاک ،اتی، ادبموسیقی، مانند زبان، فرهنگ، راثیم

 های یادمانیکانمو  مادی اءیاش مهم هستند که همان اندازه

 اثریماز . بشر میهست که نکهیکمک به ما در درک ا یبرا

، مناظر( در کنار هاتیها، سا، ساختمانی)آثار باستان مادی

 و حفظ نگهداری، هاجشن، یقی)زبان، موس غیرمادی راثیم

ود را خ نگرشتا  دکنیخايرات گذشته( استفاده م ای اءیاش

 ,Harrison) .دده شک  ندهیدرباره گذشته، حال و آ

بسیاری از محققان معتقدند، تمام مواریث از يرفی  (2013

فرهنگی در ماهیت خود به تناسب دارای بخشی ناملموس 

   (Marmion & Wilkes & Calver, 2009)باشندمی

، کنفرانس عمومی 6001اکتبر سرررال  37در تراریخ  

یونسرکو در سی و دومین جلسه خود کنوانسیونی برای  

ین ااز میراث فرهنگی ناملموس تصویب کرد.  پاسداری

، سرره ماه بعد از 6002آوری   60کنوانسرریون در تاریخ 

دهی، پذیرش، امین سررند رسررمیتتاریخ سرررارش سرری

 این کنوانسیون با ارئهالاجرا شد. تصویب، یا ا حاق لازم

ابزارهایی جهت پاسررداری از میراث فرهنگی ناملموس 

وبی برای کشورهای و تضرمین مشارکت جوامع، چارچ 

میراث فرهنگی  عضو در راستای حمایت از پاسداری از

های کنرد و پلی میران ير   شررران فراهم مینراملموس 

های غیردو تی، ذیربط مختلف )دو ت، جوامع، سررازمان

 .کندها و سایرین( ایجاد مینهادهای فرهنگی، دانشرگاه 

(Torggler & Sediakina-Rivière, 2013)  بررا

برای پاسررداری از میراث  6001نسرریون تصررویب کنوا

مانده از میراث فرهنگی فرهنگی ناملموس، بُعدی مغفول

و ا گویی جردید برای حفاظت از آن به جهانیان معرفی  

ی میراث فرهنگ»شد که به شک  زیر تعریف شده است: 

ها، دانش، ها، بیانها، بازنماییمعنای کنشنراملموس بره  

ها و سرراخته، اشرریاء، دسررتچنین ابزارهاها و هممهارت

ها اسررت که اجتماعات، فضرراهای فرهنگی ملازم با آن

ها را بخشررری از میراث ها، و در مواردی، افراد آنگروه

داننررد. این میراث فرهنگی نرراملموس، فرهنگی خود می

وسط گردد، پیوسته تکه از نسلی به نس  دیگر منتق  می

ر تعام  با ها در پاسرررخ به محیط و داجتماعات و گروه

ها و هشود و برای این گرويبیعت و تاریخ بازآفرینی می

اجتماعات حسررری از هویت و پیوسرررتگی را به ارمغان 

آورد و از این يریق، احترام برره تنوف فرهنگی و می

نماید. در این کنوانسرریون خلاقیت بشررری را ترویج می

صررفا آن میراث فرهنگی ناملموسری مدن ر است که با   

جراری حقوق بشرررر، با ملزومات احترام متقاب   قوانین 

ی پایدار ها، افراد و با توسرررعهمیران اجتمراعات، گروه  

 (6032)یونسکو، « سازگار باشد.

توان در علاقره بره میراث فرهنگی نرراملموس را می  

شناسی، هنر، شناسی، زبانشرناسی/انسان های مردمحوزه

 شرناسری و مواردی از این دست  صرنایع دسرتی، جامعه  

ای همچون های دانشگاهیجسرت. علاوه بر این، حوزه 

يرب، معمراری، علوم دریرایی، علوم جغرافیرایی، ام ال     

ها و خانهای همچون وزارتهای رسررمیها، سررازمانآن

هایی ویژه را برای هرای دو تی نیز زیر مجموعره  ارگران 

رسیدگی به موضوف میراث فرهنگی ناملموس در درون 

این اسرررراس، میراث فرهنگی بر  .انرردخود پررذیرفترره

مندان ای علاقههای بسرریار گسررترده ناملموس در حوزه

ای را سررالانه مصرررو  های ویژهخود را دارد و بودجه

 ی میراث فرهنگیکند. يبیعتاً، این مطلب مقو هخود می

ی عنراوین مورد تریکیرد مدیریت    نراملموس را در زمره 

سازد: کلان فرهنگی جمهوری اسررلامی ایران مطرح می

ری گیهدرسررتی سررنجیده شررود و بهر  عنوانی که باید به

ای که صررر  شده میسر بهینه از آن در ارتباط با بودجه

 اش درکننرردهداد تعیینگردد؛ عنوانی کرره ن ر برره برون
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ای های آینده مقو هدهی به هویت فرهنگی نسرر شررک 

شررده ای حسررابگونهبسرریار حسرراس اسررت و باید به 

 گردد.« ترویج»و « پاسداری»

خواهد، یونسرکو از کشرورهای عضو کنوانسیون می  

سازی موثّر کنوانسیون، تلاش نمایند در راستای عملیاتی

برا تمرامی ابزارهرای مناسرررب، اهمیت میراث فرهنگی    

عنوان محرکّ چنین نقش این میراث را بهناملموس و هم

ی پایدار مورد توجه قرار دهند، و و ضرررامن توسرررعره 

ر يوسداری از میراث فرهنگی ناملموس را بهچنین پاهم

ای های توسررعهها و برنامهها، سرریاسررت کام  در يرح

 (6032خود، در تمامی سررطوح بگنجانند. )یونسررکو،  

یونسکو همواره در تلاش برای استانداردگذاری، بازبینی 

های اجرایی، رصد نمودن فعا یت و اصلاح دستورا عم 

لکردی، مرور کشرررورها در چارچوب خط مشررری عم

کشرررورهای عضرررو و انعکاس  1ایهرای دوره گزارش

ها جهت ا گوسرررازی و... در سرررط  تجربیات موفق آن

 (  6001ا مللی بوده است. )یونسکو، بین

در میان کشورهای عضو کنوانسیون، بیشترِ اقدامات در 

حوزه پاسرررداری از میراث فرهنگی ناملموس، براسررراس 

، ب متون پایه کنوانسیوناسرتانداردهای تعریف شده در کتا 

ن سازی کنوانسیوبخش خط مشی عملکردی برای عملیاتی

در سررطوح ملی و  2پاسررداری از میراث فرهنگی ناملموس

شود. در این دستورا عم  از کشورهای ا مللی انجام میبین

عضرررو کنوانسررریون خواسرررته شرررده که گزارش اقدامات 

ه ف شرردپاسرردارانه و مدیریتی را مطابق با چارچوب تعری

های شررش سررا ه به دبیرخانه کنوانسرریون جهت   در دوره

دهی در چند ارزیرابی ارائره نمایند. چارچوب کلی گزارش  

ی موضرروعیِ مشررخص يبق خط مشرری عملکردی  حوزه

های قانونی، فنی، اداری و ما ی ظرفیت باشرد که شام : می

های سررازمانی؛ ها؛ زیرسرراختو اقدامات موجود؛ سرریاهه

سررازی توسررط کشررورهای  فزایی و ظرفیتاتحقیق، آگاهی

عضرو؛ و گزارش کشرورهای عضرو در خصرروص عناصر    

 باشررد.ثبت شررده در فهرسررت سرره گانه ثبت جهانی می  

   )6032)یونسکو، 

قوانینی برای حفاظت از میراث  3101ایران از سال 

فرهنگی يبیعی و فرهنگ عامه تصررویب کرده است، از 

« و نویسندگان قانون حمایت از حقوق هنرمندان»جمله 

( 3131(، قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران )3121)

های محلی و قومی ملّی حفظ زبران »برا عنوان   33مراده  

، ماده «حقوق برابر اجتماعات قومی» 31، ماده «)فارسی(

، حقوق برابرِ مردان و زنرران «حفظ حقوق فرهنگی» 60

های حقوق سررریاسررری، اقتصرررادی، اجتماعی، در حوزه

اسراسنامه سازمان میراث فرهنگی  »و بشرری و  فرهنگی 

( پس از آن که UNESCO, 2017b(. )3127« )کشررور

به عضررویت  6002جمهوری اسررلامی ایران در سررال  

کنوانسیون پاسداری از میراث فرهنگی ناملموس درآمد 

و پس از تصرررویررب کنوانسررریون، اجرا، مرردیریررت و  

 سازیِ آن را براساس ا گوهای مشخص یونسکوعملیاتی

هایی خاص، در دسررتور کار قرار سررازی بخشیا بومی

چنین برای حفرراظررت از تنوف فرهنگی و غنی داد. هم

برودن مریررراث فرررهررنررگی نرراملموس، اقرردامررات و   

هایی را برای ارتقا میراث فرهنگی ناملموس، ابتکارعم 

ها و چنین تلفیق آن برا يرح ادغرام آن در جوامع، و هم 

، انتقال و ترویج میراث های توسررعه که پاسررداریبرنامه

گیرنرد، متعهد شرررده اسرررت.  نراملموس را در ن ر می 

(UNESCO, 2017bهم ) چنین براسرررراس قررانون

( و 3122اسرراسررنامه سررازمان میراث فرهنگی کشررور ) 

، برره شرررمرراره «6001نررامرره اجرایی کنوانسررریون آیین»

سررازمان میراث  32/33/3117هررررر 11601/ت630331

وزارت ری ایران )فرهنگی، صررنایع دسررتی و گردشررگ  

ه ب یران(،ا یع دستیو صرنا  یگردشرگر  ی،فرهنگ یراثم

 ینیتع یونکنوانسرر یسررازیاتیعمل ییاجرا ییتعنوان ه

آموزش، شناسایی،  یتو مسئو ( 3111)غنمی، امید، شد 

برداری از میراث فرهنگی ناملموس، مستندسازی، سیاهه

های ملی و فراملی و سرررایر افزایی، مشرررارکتآگراهی 

 یراثعهده گرفت. معاونت م بررا ات پاسررردارانه اقدام
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 به عنوان، بود سازمان یکه معاونت تخصرصر   ی،فرهنگ

و دفتر ثبت آثار، و حفظ و احیای میراث  متو ی اصررلی

معنوی و يبیعی سرررازمان، تحت اختیار معاونت میراث 

برای  فرهنگی، بخش مسررئول و واجد شرررایط سررازمان

ت پاسدارانه معرفی سرازی کنوانسریون و اقداما  عملیاتی

( در پیگیری این UNESCO, 2017bشرررده اسرررت. )

او ین گزارش  6037اقردامرات، دو ت ایران در سرررال   

 ای خود را به یونسکو تسلیم نمود.دوره

 سازی مدیریتها برای بهینهیکی از موثرترین روش

کرد هررای نو، مرور عمرر ویژه در حوزهفرهنگی، برره 

رد میراث فرهنگی این موضرروف در مو گذشررته اسررت. 

یابد، چرا که در این بحث نراملموس معنرایی خاص می  

ا مللی در اختیار اسرت که در  یک چهارچوب مدون بین

شررکلی کلی ترسرریم شررده اسررت. این  مشرری بهآن خط

ی کنوانسررریون متون پایه»چهرارچوب مردون در کتاب   

اند، و شررام  متن کنوانسیون و گردآوری شرده  3«6001

 باشند.  مربويه می ردیهای عملکمشیخط

عملکرد مدیریت تحقیق حاضر تلاش نموده است 

کردن به فرهنگی جمهوری اسلامی ایران را در عم 

براساس  6002-6037ی در دوره 6001کنوانسیون 

 هاییعنی شاخص 2چارچوب نتایج کلی کنوانسیون

سنجه  شش و هشتاد ای مرتبط ازمجموعه ای وهسته

مورد تحقیق قرار دهد. ختلف، م سطوح در ارزیابی آن

ای در واقع، پژوهش پیش رو ضمن مرور گزارش دوره

تسلیم یونسکو  6037جمهوری اسلامی ایران که در سال 

شد، و ارزیابی عملکرد نهادهای متو ی اجرایی نمودن 

کنوانسیون براساس چارچوب نتایج کلی، میزان موفقیت 

 را بررسیدر دستیابی به اهدا  و نتایج مورد انت ار 

د تواننموده است. نتایج حاص  از پژوهش پیش رو، می

 یراثوزارت م یِفرهنگ یراثمعاونت ممورد توجه 

و ادارات ک   یدست یعو صنا یگردشگر ی،فرهنگ

 یدو ت هایبخش و ادارات مراکز، ها،پژوهشگاه ی،استان

 و یجامعه علم ینچنوابسته به آن و هم یدو ت یمهو ن

به من ور ارزیابی  نهاد مردم هاینو انجم یدانشگاه

های مؤثر به من ور وضعیت موجود و شناسایی مؤ فه

 نزدیک شدن به وضعیت مطلوب، قرار گیرد.
 

 ادبیات پژوهش

« ا گویی جدید» 6001توان ادعا کرد که کنوانسرریون می

برای حفاظت از میراث را ایجاد کرده اسرت. این مسرئله از   

 گذاری درگذاری و قانونتبسیاری جهات، از يریق سیاس

ا مللی و با تیثیری کمتر بر رویکردهای ملی در سرررط  بین

خصوص میراث و اجتماعات میراثی صادق است. در عین 

حرال، برایرد دانسرررت کره پاسرررداری از میراث فرهنگی     

ناملموس، در واقع مسررئله مهمی برای اک ریت کشررورها و 

وانسیون ها قب  از تصویب کنمردم سرراسرر جهان از مدت  

( این کنوانسرریون پاسررخگوی  Blake, 2001بود. ) 6001

میراث  ا مللی در حوزهنیراز به یک سرررند اسرررتاندارد بین 

 371تا کنون  6001اسرررت، از سرررال  فرهنگی نراملموس 

اند که این تعداد بسیار بالای کشرور عضرو کنوانسیون شده  

در واقع، موفقیت  کند.تصررویب، این موضرروف را تایید می 

یون پاسرداری از میراث فرهنگی ناملموس از سال  کنوانسر 

دهی و پذیرش توسررط کشورها گواهی در رسرمیت  6001

بر این واقعیت اسررت که پاسررخگوی نیاز فعلی بسرریاری از 

کشرورهای عضو یونسکو بوده و این که به خوبی به برخی  

ا مل  که در آن زمان به شدت های سریاست بین از او ویت

 ,Blake)دهد. امروز نیز پاسخ میشدند تا به احسراس می 

اثبرات نهرایی ارتبراط آن از يریق اقدامات خاص     (2017

سررازی تدریجی کنوانسرریون و پس از تصررویب، یعنی پیاده

 Torggler)ن ارت بر اجرای آن، نشران داده شرده است.   

& Sediakina-Rivière, 2013)  اما بحث پاسررداری از

ث ملموس میراث فرهنگی نرراملموس بررا محرراف ررت میرا

بسررریار متفاوت اسرررت. در واقع مدیریت میراث فرهنگی 

ای که میراث ملموس و مادی مدیریت ناملموس به شررریوه

شروند کار دشواری است چرا که میراث ناملموس دایماً  می

در جریان و در حال تغییر اسررت. میراث ناملموس در یک 
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گنجررد و تجلی و بروز هر عنصرررر از قررا ررب دائمی نمی

بنابراین ایجاد اسرررناد و  .ر متفاوت اسرررتعنصرررری دیگ

ا مللی برای مردیریرت پرایدار میراث    سرررازوکرارهرای بین  

ای نیسرررت. مدیریت میراث فرهنگی ناملموس کار سررراده

نراملموس رویکردی از پرایین به بالا دارد به این مفهوم که   

دخا ت مسررتقیم و تجویز راهکار و باید نبایدها به حاملان 

لکه شود، بمع برپادارنده توصیه نمیمیراث ناملموس و جوا

هرا و افراد، کلیردی برای اجرای   مشرررارکررت جوامع، گروه

ا مللی اسنادی است. در سط  بین 6001کنوانسریون سرال   

مانند کنوانسررریون پاسرررداری از میراث فرهنگی ناملموس 

ر ا مللی و تنوف دیونسررکو، بسررتری را برای هماهنگی بین 

ز يریق آن میراث ناملموس را ها فراهم نموده تا اخلاقیرت 

ه ها بها و پایگاه دادهتعریف و با برقرار سرراختن فهرسررت 

يور رسرررمی آن را تراییرد نموده و راهکرارهرایی را برای     

ها ارائه نماید که در نهایت منجر به ارتقای مدیریت دو رت 

میراث ناملموس در سرررط  ملی شرررود و منافعی را برای 

یراث به ارمغان آورد. )دیکن ی این ماجتماعات برپا دارنده

 .(3112، 7و همکاران

خواهد با های عضررو کنوانسرریون مییونسررکو از دو ت

ها و قوانین داخلی، ادغام مقررات کنوانسرریون به سرریاسررت

های گذاری و برنامههای قانونی، سرریاسررتایجاد چارچوب

پرراسررررداری از مرریررراث فرررهررنگی نرراملموس، ایجرراد 

ین یا تیسررریس نهادهای های سرررازمانی و تعیزیرسررراخت

و  یرسررانیآگاه ق،یتحقدار در امر پاسررداری، صررلاحیت

ها و مشارکت جوامع، گروهی، آموزش، جلب سراز تیظرف

ا مللی، ای و بینهررای ملی، منطقرره، مشررررارکررتافرراد 

شررناسرری مواریث در خطر و ارائه راهکار و ایجاد  آسرریب

بسرررتر مناسرررب برای پاسرررداری و حفظ و انتقال میراث 

های بعد اهتمام ورزد )یونسکو رهنگی ناملموس به نسر  ف

کند اذعان می 6001کنوانسیون  33)ب( و  33ماده (. 6032

های پاسرررداری از میراث فرهنگی که در چارچوب فعا یت

های عضرررو باید تلاش کنند مشرررارکت ناملموس، دو ت

ها و در صرررورت  زوم افراد را که این میراث جوامع، گروه

دهند، به يور فعال در مدیریت فظ و انتقال میرا ایجراد، ح 

آن به کار گیرند. اقدامات توصررریه شرررده در خصررروص 

حمایت از همکاری میان جوامع و کارشناسان و موسسات 

هررای تحقیقرراتی بررا جزییررات بیشرررتر در خط مشررری 

کنوانسرریون آمده اسررت.   33تا  33سررازی و مواد عملیاتی

انیزم هماهنگی ( از جملره ایجاد یک مک 6032 )یونسرررکو

ها در شرناسایی میراث فرهنگی  برای تسرهی  مشرارکت آن  

ریزی و تهیه برداری، همکاری در برنامهناملموس، سررریاهه

هررای نررامزد ثبررت؛ توجرره دادن جوامع برره میراث پرونررده

سازی در جوامع؛ و کنوانسریون؛ ظرفیت  فرهنگی ناملموس

ی هنگگذاری ايلاعات در مورد عناصر میراث فربه اشتراک

نراملموس و غیره. بنرابراین راهکار اصرررلی پاسرررداری و   

مدیریت میراث ناملموس بر حضور فعال اجتماف در انتقال 

و برپا داشرتن میراث متکی اسرت. مسرئو یت مستندسازی،    

اجرا و انتقال میراث ناملموس از نسلی به نس  دیگر نیز به 

 دها بایعهرده اجتمراعات برپادارنده اسرررت. بنابراین دو ت  

تری را به آن های مهمبرای مردیریرت میراث، مسرررئو یرت   

دسرررته از اجتماعات اعطا کنند که از این میراث اسرررتفاده 

آورند یا در ما کیت خود دارند. کننرد، آن را بره جرا می   می

ی میراث با این امر نیاز به همکاری متخصرررصرررین حوزه

 (.3112کند )دیکن و همکاران، اجتماعات را پر اهمیت می

به يور کلی فاقد روش ارزیابی  6001وانسررریون کن

مشرررخص برا یک چارچوب کلی نتایج دارای اهدا ،  

ها و معیارها بود که منجر های زمانی، شاخصچارچوب

ای های دورهگزارش. به ضررربط و نمایش نتایج شرررود

منبعی ارزشمند از ايلاعات در مورد اجرای کنوانسیون 

به من ور ن ارت بر در حال حاضر، اما  کندرا فراهم می

ها به تنهایی اجرای کنوانسیون در سط  جهانی، گزارش

. قا ب گزارش باید کنندتمام ايلاعات لازم را ارائه نمی

مورد برازنگری قرار گیرد و توسرررط منابع دیگر تکمی   

ها و نتایج به دست تر از دادهشود تا یک مجموعه کام 

با  6031در سرررال ایجاد شرررود.در همین راسرررتا  آمده

 به ،1یونسکو داخلی ن ارت ای از سوی سرویستوصیه
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ارزشرریابی این سررازمان درخصرروص   از بخشرری عنوان

یونسرررکو،  فرهنگ بخش اسرررتاندارد فعرا یت تن یم 

آغاز شررد.  6001کنوانسرریون  کلی چارچوبی برای نتایج

مشرررورتی،  فرایند یک این چارچوب محصرررول نهایی

در  سیونکنوان عضو کشرورهای  عمومی مجمع مصروبۀ 

 ژوئن 2 تا 2 پاریس، یونسررکو، سررتاد)هفتم  جلسرره

ی کارشناسی رده فرایند، یک نشست ، است. این(6031

در بر  6032 سرررتامبر 1 تا 7 از چین، را پکن، شررش در

 بالا از نگاشت سط  نشست، یک این يول داشرت. در 

 نشست ، در6032دسرت آمد که بعدا، در سرال   نتایج به

 فرهنگی از میراث ا دول پاسررداریبین یکمیته یازدهم

ه با تشکی  یک کارگرو فرایند شرد. این  ناملموس تییید

 6037 ژوئن 31 تا 33 یافت که از ادامه باز، دو تیبین

کررارگروه خود  چین برگزار شررررد. این ،1چنگرردو در

نویس چررارچوب را آمرراده کرد کرره در جلسرررره پیش

 ب ق ماه شررش ، حدود6037 دسررامبر در کمیته دوازدهم

عمومی  مجمع نهایی آن از سرروی جلسرره تصررویب از

  (UNESCO, 2018)ا ذکر تایید شد.فوق

برای سررنجش  ابزاری عنوانبه کلی چارچوب نتایج

 يریق مختلف، از سررطوح در 6001 کنوانسرریون تاثیر

 با چنینهم معیارهای مشررخص، ها،اهدا ، شرراخص

د. ش محور تهیهن ارتی نتیجه  از یک سریسرتم   اسرتفاده 

جدول  :است شده تشرکی   جدول دو از چارچوب این

بالا اسررت که در آن  سررط  چارچوب شررام  نخسررت

ی موضرروعی حوزه هشررت و مورد انت ار اثرات و نتایج

ای هسته شاخص 62 از ایمجموعه و شرده،  شرناسرایی  

 هایدوم شرراخص معرفی و تبیین شررده اسررت؛ جدول

 سنجه شش و هشرتاد  ای مرتبط ازمجموعه ای وهسرته 

های دهد که براسررراس حوزهمی ارائه برای ارزیرابی را 

های مقرر شررد یادداشررت  .اندموضرروعی مرتب شررده 

 سرررایر مواد و شررراخص 62 تمررام برای راهنمررایی

کلی تهیه  نترایج  رسررران پیرامون این چرارچوب ايلاف

اندرکاران دیگر دست و عضو خواهند شرد تا کشورهای 

 ردار شوند. سازی آن از کمک لازم برخوامر عملیاتی

 هیدگزارش سیستم حال تصمیم بر آن شد، عین در

 ، نیز با6001 سرازی کنوانسریون  ی عملیاتیویژه ایدوره

 هنگام بودن آن،و به سرررودمندی کیفیت، ارتقاء هد 

اصررلاح  ICH-10 ایدوره دهیگزارش و فرم اصررلاح

شرررود، تا  هماهنگ کلی نتایج چارچوب شرررده و با

 اصررلی هایشرراخص یزمینهايلاعات در  آوریجمع

فراینررد  يول چررارچوب میسرررر گردد. در برره مربوط

 ایجاد برخی به قادر نیز عضررو کشررورهای دهی،گزارش

 کشررروری خواهند بود. سرررط  در مبرانی  و اهردا  
(UNESCO 2017a) 

در پژوهش حاضر، به من ور ارزیابی عملکرد ده سا ه 

جمهوری اسلامی ایران در مدیریت میراث فرهنگی 

 یبرا یبه عنوان ابزار یجنتا یچارچوب کللموس، نام

اهدا  مشخص،  با، 6001 یونکنوانس یرسنجش تاث

چارچوب از دو  ینشد. ا معیارها استفاده و هاشاخص

 بچارچو شام  نخست بخششده است:  ی تشک بخش

 و مورد انت ار بالا است که در آن اثرات و نتایج سط 

 ایمجموعه و شده، ی موضوعی شناساییحوزه هشت

 ای معرفی و تبیین شده است؛ بخشهسته شاخص 62 از

 هشتاد ای مرتبط ازمجموعه ای وهسته هایدوم شاخص

دهد که براساس می ارائه سنجه برای ارزیابی را شش و

 ییابد ارزینفرآ یمبنا .اندهای موضوعی مرتب شدهحوزه

 یاصل هایدوم است که شام  شاخص بخش یزحاضر ن

 .یونسکوستاستاندارد  یابیشش عام  ارز و هشتاد و

( چارچوب کلی تحقیق حاضر نیز به 3)جدول شماره 

. :ارائه شده است 3يور خلاصه در نمودار شماره 
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 پیشینه پژوهش

در سرررط  داخلی تا کنون پژوهشررری که به ارزیابی 

وس ناملم یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمرد 

فرد حال، حقوقی با این برردازد انجام نشرررده اسرررت.

 تیاندر ص یانهگرایبتخر یدهایتهد( به مطا عه 3112)

 یهانیوبر کنوانسرر یدناملموس با تاک یفرهنگ یراثاز م

تا  دهیگرد یمقا ه سع یندر ای پرداخت. ا مللینو ب یمل

 یهرراو راه و روش نرراملموس یراثم یضرررمن معرف

 یراثمربوط به م هایپژوهش یه معرفاز آن، ب پاسداری

. پرداخترره شرررود یا مللینو ب یدر حوزه مل نرراملموس

ز ا یکی یفرهنگ هررای تحقیق، میراثبراسررراس یررافتره 

و تشرررخص دادن به  یعوام  وجاهت بخشررر ینترمهم

رود و از دو بعد یبره شرررمار م  یهر مردم یمل یرت هو

 ،علاوه براینبرخوردار است.  یرمادیو غ یمتفاوت ماد

ها از ملت یزوجه تمابراسررراس نترایج بردسرررت آمده،   

 یراثدر م یشررهباشررد که ریم یفرهنگ یتهو یکدیگر

 یفرهنگ یراثرو حفظ م ینآنرران دارد. از ا یفرهنگ

 یاتملرت بره م رابه پشرررتوانه ح    یرک  یبرا نراملموس 

ازمان سنماید که نتایج تاکید میآن ملت است.  یفرهنگ

در  یا مللینر حوزه بد یبه عنوان رابط فرهنگ یونسررکو

 از پاسداریو  ناملموس یراثم یشرناخت و معرف  ینهزم

را به  یموثر یهاعضررو اقدام یدر کشررورها یراثم ینا

  رساند. یم امانج

( 6002)  30کیتومتس های خارجی،در میان پژوهش

بره مطرا عره مفراهیم کاربردی در رویکردهای مدیریت     

بر موضررروف  میراث آفریقا پرداخته اسرررت. او با تمرکز

مشرررارکرت جوامع در مدیریت میراث ناملموس نتیجه  

گیرد که پاسداری از عناصر میراث ناملموس با ایجاد می

تواند ارزش [ می32و  36ها و ثبت جهانی ]مواد سرریاهه

سرمایه فرهنگی و اجتماعی آن میراث را کاهش دهد و 

اجتماعی که این عناصررر  –های فرهنگی در نتیجه زمینه

وجود دارند را مخت  کند. مطا عه موردی روستای در آن 

در  کند.توکلونگ از بوتسروانا، این مباحث را روشن می 

های توان با تیثیر منفی سیاهه و ثبت بر محیطنهایت نمی

هررا وجود دارد را نررادیررده گرفررت، فرهنگی کرره در آن

های مدیریت میراث نیاز به ارزیابی بنرابراین چرارچوب  

( 6031) 33وه براین، دیکن و اسرررمیتسعلا .مداوم دارد

ای به مطا عه اصا ت، ارزش و مشارکت جامعه در مقا ه

های میراث جهانی در مدیریت میراث تحت کنوانسرریون

پرداختند. در این پژوهش  36و میراث فرهنگی ناملموس

آنان بر ا زامات مربوط به مشرررارکت بیشرررتر جامعه در 

ا سرریون و بشررناسررایی و مدیریت میراث تحت دو کنوان

توجه ویژه به تعیین ارزش میراث و مسئله اصا ت تاکید 

های نمودند. در این مقا ه، نقش جوامع و سرررایر ير 

شده  بینیذیربط در تعریف ارزش و اصا ت میراث پیش

در کنوانسررریون میراث جهانی و میراث ناملموس مورد 

بحرث قرار گرفتره اسرررت. در ابتردا، این مقا ه به يرز    

دهد که مشارکت های مختلفی را نشان میوشانتقادی ر

جامعه در مدیریت میراث در متون این دو کنوانسیون و 

بیان شررده اسررت. دوم، در  هاهای عملیاتی آنمشرریخط

که چگونگی تعیین ارزش میراث و اصا ت در مورد این

های ثبتی دو کنوانسررریون، مشرررارکت جامعه را پرونده

دهد. در پایان توضرری  میکند، پذیر یا محدود میامکان

این مقا ه به برخی از موانع ایجاد فرصت برای مشارکت 

بیشرتر جامعه در مدیریت میراثشران، اشراره شده است.    

های میراث ( به مطا عه پروژه6033) 31چنین، کوناچهم

های ملی، ها و اسررتراتژیسرریاسررت -فرهنگی ناملموس

در این ایجاد سیاهه میراث فرهنگی ناملموس پرداخت. 

ها و ابزار اداری و حقوقی در خصوص راسرتا، سیاست 

پاسرررداری، مدیریت و ارتقاء میراث فرهنگی ناملموس 

در برخی از کشرررورهای منتخب )بلغارسرررتان، رومانی، 

ویژه در زمینه ایجاد سررریاهه ملی   هسرررتان و کانادا( به

چنین موضرروف کلیدی مشررارکت میراث ناملموس و هم

هررا در حمررایرت از اصرررا ررت  نجوامع مرتبط و نقش آ

فرهنرگ نراملموس مورد بررسررری قرار گرفته اسرررت.   

 هسررتان، رومانی و بلغارسررتان کشررورهایی با گذشررته   
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ها رژیم کمونیستی را همه آن -تاریخی مشرابه هسرتند   

اند. در حال حاضرررر، این در قرن بیسرررتم تجربره کرده 

ا مللی و های بینکشررورها عضررو بسرریاری از سررازمان 

عضررو اتحادیه اروپا هسررتند. رویکردها و  کشررورهای 

های نهادی این کشررورها در های اجرایی و تلاشروش

پاسداری از میراث فرهنگی ناملموس متفاوت است. به 

ای از یک کشررور غربی اسررت که يور م ال کانادا نمونه

هایی برای شرناسرایی و پاسداری از میراث   در آن تلاش

م شررده اسررت. در فرهنگی ناملموس جمعیت بومی انجا

این مقرا ره نگاهی انتقادی به جایگاه نهادهای دو تی در   

شرناسرایی اشکال میراث فرهنگی ناملموس شده است.   

چنین وجوه م بت و منفی ایجاد هویت برای جوامع، هم

 های فرهنگی و اجتماعی بررسی شده است.  گروه

پژوهش در جدول  یو خارج یداخل یشینهخلاصه پ

 ه است:ارائه شد 3شماره 

 

 خلاصه پیشینه تحقیق -1جدول 

 محقق
سال 

 انتشار
 هایافته عنوان تحقیق

حقوقی 

 فرد
3112 

 یبتخر یدهایمطا عه تهد

 یراثاز م یانتدر ص یانهگرا

بر  یدناملموس با تاک یفرهنگ

و  یمل یهایونکنوانس

 یا مللینب

 یگفرهن اثیردر م یشهباشد که ریم یفرهنگ یتهو یکدیگرها از ملت یزوجه تما

ملت به م ابه پشتوانه  یک یبرا یمعنو یفرهنگ یراثرو حفظ م ینآنان دارد. از ا

نوان به ع یونسکوکه سازمان  یدنمایم یدتاک یجآن ملت است. نتا یفرهنگ یاتح

و  یمعنو یراثم یو معرف ناختش ینهدر زم یا مللیندر حوزه ب یرابط فرهنگ

را به انجام  یموثر یهاعضو اقدام یورهادر کش یراثم یناز ا پاسدازی ینچنهم

 رساند.یم

آژانس 

منابع 

 یراثم

 یقایآفر

 32یجنوب

6003 
و اصول راهنما  هایاستس

 یریتمد یبرا

در  یونکنوانس یاتیعمل ی عملکردیمشخط یسازیيرح علاوه بر بوم یندر ا

به موضوف  ی،جنوب یقایخاص در آفر یطو شرا نیازها براساس هاحوزه یتمام

 اهدا  يرح اشاره شده است. یلازم برا یمنابع ما  ینیمت

 6002 کیتومتس

در  یکاربرد یممطا عه مفاه

 یراثم یریتمد یکردهایرو

 یقاآفر

و  36]مواد  یو ثبت جهان هایاههس یجادناملموس با ا یراثاز عناصر م یپاسدار

در  را کاهش دهد و یراثآن م یو اجتماع یفرهنگ یهارزش سرما تواندی[ م32

عناصر در آن وجود دارند را مخت   ینکه ا اجتماعی – یفرهنگ هایینهزم یجهنت

. ندکیمباحث را روشن م ینتوکلونگ از بوتسوانا، ا یروستا یکند. مطا عه مورد

ها ر آنکه د یفرهنگ یهایطو ثبت بر مح یاههس یمنف یربا تیث توانینم یتدر نها

 ییاببه ارز یازن یراثم یریتمد هایچارچوب نیگرفت، بنابرا یدهوجود دارد را ناد

 مداوم دارد.

موسسه 

میراث 

فرهنگی 

 33اسرانیا

6033 
 یراثاز م یپاسدار یيرح مل

 ناملموس یفرهنگ

 اقداماتی برنامه و هاشاخص شناسی،روش یم،مفاه یجادا یبرنامه مل یاهدا  اصل

 نی. اشودینجام ما یاناملموس اسران یفرهنگ یراثاز م یاست که در جهت پاسدار

 ی،دنگارمستن یق،ابتکارات و اقدامات لازم جهت تحق یهبر کل یدبا تیک یژهامر به و

نقش  بر یدناملموس با تیک یفرهنگ هاینیاارتبايات، آموزش و انتشار ب یج،ترو

 صورت گرفت. یراثی،م چنین دارندگان و صاحبان و هاجوامع، گروه یاصل

دیکن و 

 اسمیتس
6031 

ارزش و مشارکت اصا ت، 

 یراثم یریتجامعه در مد

 یراثم هاییونتحت کنوانس

که مشارکت جامعه  دهدیرا نشان م یمختلف هایروش یمقا ه به يرز انتقاد ینا

 انبی هاآن یاتیعمل هایمشی و خط یوندو کنوانس یندر متون ا یراثم یریتدر مد

و اصا ت در  یراثارزش م یینتع یچگونگ ین کهشده است. دوم، در مورد ا
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 یفرهنگ یراثو م یجهان

 ناملموس

 ند،کیمحدود م یا پذیرکانمشارکت جامعه را ام یون،دو کنوانس یثبت هایپرونده

کت مشار یفرصت برا یجاداز موانع ا یمقا ه به برخ ینا یان. در پادهدیم ی توض

 اشاره شده است. یراثشان،م یریتجامعه در مد یشترب

 6033 کوناچ

 یراثم هایه پروژهبه مطا ع

 اهیاستناملموس س یفرهنگ

 یجادا ی،مل هاییو استراتژ

 یفرهنگ یراثم یاههس

 ناملموس

 اثیراشکال م ییدر شناسا یدو ت ینهادها یگاهبه جا یانتقاد یمقا ه نگاه یندر ا

 یبرا یتهو یجادا یوجوه م بت و منف ینچنناملموس شده است. هم یفرهنگ

 شده است. یبررس یو اجتماع یفرهنگ هایجوامع، گروه

 

 سوالات پژوهش

 سوال اصلی پژوهش

 یدر حوزه یفرهنگ یریتعملکرد مرد  یرت وضرررع

در  یرانا یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم

 چگونه بوده است؟ 6002-6037 یدوره

 سوالات پژوهش

در  یفرهنگ یریتموجود عملکرد مد یتوضررع -3

 یاسلام یدر جمهورناملموس  یفرهنگ یراثم یحوزه

 یست؟چ یرانا

در  یفرهنگ یریتمطلوب عملکرد مد یتوضررع -6

 یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یحوزه

 یست؟چ یرانا

موجود و مطلوب عملکرد  یتوضع ینب یفاصله -1

ناملموس  یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمرد 

 چگونه است؟ یرانا یاسلام یدر جمهور
 

 روش پژوهش

 یمایشیو از نوف پ یفیروش پژوهش حاضررر توصرر

عملکرد  یتوضررع یاسررت که در آن محقق به بررسرر 

ناملموس  یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمرد 

 یپرداخته است. جامعه آماریران ا یاسلام یدر جمهور

شرررام  دو گروه شرررام  مدیران و پژوهش حاضرررر، 

ی میراث کارشرررناس مسرررئولان متخصرررص در حوزه 

نراملموس از ادارات و نهادهای تخصرررصررری   فرهنگی

دو تی و نیمره دو تی مرتبط با موضررروف پاسرررداری از  

چنین نفر و هم 31میراث فرهنگی نرراملموس برره حجم 

جامعه علمی و دانشگاهی متخصص و پژوهشگران آزاد 

ی میراث فرهنگی های مردم نهادِ فعال در حوزهو انجمن

 اند.نفر بوده 20ناملموس برابر با 

ر این تحقیق برا توجه به محدودیت جامعه آماری  د

از روش تمام شمار برای انتخاب اعضای جامعه استفاده 

شرده اسرت و بدین من ور تلاش شررده تا کلیه اعضای   

جامعه انتخاب و مورد مصرراحبه قرار گیرند اما با توجه 

های کاری آنان محقق های اعضرا و مشغله به مسرئو یت 

نفر از اعضای جامعه  62ا موفق شرده است در نهایت ب 

نفر نیز از جررامعرره  26آمرراری مرردیران و مسرررئولان و 

ها دیدار و دانشرررگاهیان، متخصرررصررران آزاد و انجمن 

 مصاحبه نماید.

پژوهش، پرسشنامه  ینايلاعات در ا یابزار گردآور

از  یپاسرردار یونکنوانسرر یجنتا یبراسرراس چارچوب کل

 یتمشررور یندفرا یک ییجهناملموس، نت یفرهنگ یراثم

عضرررو  یکشرررورها یمجمع عموم ۀمصررروبر  ی،جمع

 2تا  2 یس،پار یونسکو،در جلسه هفتم )مقر  یونکنوانس

و  یرانگروه مد ی(، در دو نسررخه مجزا برا6031ژوئن 

يراحی و متخصصان  انشرگاهیان د ینچنمسرئولان و هم 

شده است که در دو بخش مشخصات فردی و سوالات 

وان سررروالات اصرررلی به عن یقتحق یرهایمربوط به متغ

  تحقیق تن یم شده است.

 سررنجش یبرا یبه عنوان ابزار یجنتا یچارچوب کل

 یقدر سرررطوح مختلف، از ير 6001 یونکنوانسررر یرتیث

با  ینچنو هم معیارها و هااهدا  مشررخص، شرراخص 

شد.  هیمحور ته یجهنت ین ارت یسرتم سر  یکاسرتفاده از  
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شررده اسررت: بخش  ی چارچوب از دو بخش تشررک ینا

 ثراتخست شام  چارچوب سط  بالا است که شام  ان

 ییشناسا یموضوع یینهمورد انت ار و هشت زم یجو نتا

شررده  یینتب یشرراخص اصررل 62از  ایشررده و مجموعه

 ایو مجموعه یاصررل هایاسررت؛ بخش دوم شرراخص 

 دهدیرا ارائه م یابیمرتبط از هشررتاد و شررش عام  ارز

 یونسررکو،) دانمرتب شررده یموضرروع هایینهکه با زم

بخش دوم  یزحاضرررر ن زیابیار ینرد فرآ ی(. مبنرا 6031

و هشتاد و شش  یاصررل هایاسرت که شرام  شراخص   

 .یونسکوستاستاندارد  یابیعام  ارز

های ارتباط بین متغیرها و گویه 6جردول شرررماره  

تحقیق را در پرسرشنامه تحقیق به تفکیک جامعه آماری  

 ارائه نموده است:

 

 متغیرهای پژوهشها و گویه -2 جدول

 هاتعداد پرسش متغیر ردیف گروه

صان
ص

جامعه دانشگاهی و متخ
 

 2 مشخصات فردی 3

 1 ظرفیت های انسانی و سازمانی 6

 1 انتقال و آموزش 1

 1 برداری و پژوهشسیاهه 2

 30 یو ادار یها و اقدامات قانونیاستس 3

 2 آن در جامعهاز  یناملموس و پاسدار یفرهنگ یراثم یاثرگذار 2

 31 ییافزایآگاه 7

 2 یربطذ یهاير  یرها و افراد و سامشارکت جوامع، گروه 1

مدیران و مسئولان
 

 2 مشخصات فردی 3

 1 های انسانی و سازمانیظرفیت 6

 30 انتقال و آموزش 1

 36 برداری و پژوهشسیاهه 2

 32 یو ادار یها و اقدامات قانونیاستس 3

 3 از آن در جامعه یناملموس و پاسدار یفرهنگ یراثم یگذاراثر 2

 33 ییافزایآگاه 7

 2 یربطذ یهاير  یرها و افراد و سامشارکت جوامع، گروه 1

 30 ا مل مشارکت بین 1
 

پژوهشرررگر به من ور بررسررری روایی  یق،تحق یندر ا

پرسرشرنامه، این که آیا سرروالات مطرح شده اهدا  مورد   

دهرد و مانعی از نگارش و ابهامات در  پوشرررش مین ر را 

از روایی محتوایی و صروری اسررتفاده شررده   جملات ندارد

نفر از اسرراتید ده را در اختیار ها اسررت یعنی پرسررشررنامه 

 و کارشناسان حوزه میراث فرهنگی ناملموس صراحب ن ر 

 سنجش ویژگی ستگیها پس از بررسرری، شررایقرار داد. آن

علاوه براین، به من ور بررسررری مودند. مورد ن ر را تییید ن

پایایی تحقیق، از روش آ فای کرونباخ اسررتفاده شده است. 

نشان  های تحقیقنتایج بدسرت آمده از بررسی پایایی گویه 

دهرد کره برای تمرامی متغیرهرا، مقردار آ فای کرونباخ      می

براشرررد کره بیرانگر اعتبرار قرابر  قبول       می 0770بزرگتر از 

 باشد.  سنجش متغیرها می های پژوهش درگویه

 های پژوهشیافته

 مشخصات فردی

 1271درصررد مرد و  2377 یان،از مجموف پاسررخگو

علاوه بر این، بیشرررترین حجم  .اندزن بوده یزدرصرررد ن
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 20-30درصرد در گروه سنی   2171پاسرخگویان معادل  

 22اند و میانگین سنی پاسخگویان نیز سرال قرار داشرته  

ن، بیشترین نسبت پاسخگویان چنیسرال بوده اسرت. هم  

درصررد( دارای تحصرریلات در حد کارشررناسرری  2171)

اند. علاوه بر این، بیشترین حجم پاسخگویان ارشد بوده

درصد دارای جایگاه رییس و مدیر  6270و  6170معادل 

چنین، بیشررترین نسرربت پاسررخگویان معادل اند. همبوده

 اند وسررال سررابقه کاری داشررته  30-60درصررد  2071

 سال بوده است. 32میانگین سابقه کاری نیز 

 یدر حوزه یفرهنگ یریتعملکرد مید بررسییی 

 یرانا یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم

در  یفرهنگ یرییت عملکرد مید  هیای شیییاخ 

 ینییاملموس در جمهور یفرهنگ یراثمی  یحیوزه 

 یرانا یاسلام

عملکرد  یهاشاخصمقادیر میانگین بدست آمده از 

ناملموس  یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمرد 

یران بیررانگر آن اسررررت کرره ا یاسرررلام یدر جمهور

ها و اقدامات قانونی برداری و پژوهش و سیاستسیاهه

درصرررد  2172درصرررد و  2171های واداری با میانگین

 تیریعملکرد مدهای بالاترین امتیاز را در بین شرراخص

وس در نرراملم یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفررهرنگ  

باشرررند. در مقاب ، یران را دارا میا یاسرررلام یجمهور

ها و افراد ا مللی و مشارکت جوامع، گروهمشرارکت بین 

درصد و  6273های های ذیربط با میانگینو سرایر ير  

عملکرد ترین امتیرراز مربوط برره درصررررد پررایین 6173

ناملموس  یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمرد 

چنین، باشررند. همیران را دارا میا یاسررلام یدر جمهور

براسرراس نتایج بدسررت آمده میزان میانگین ک  برابر با  

باشد. درصد می 2672
 

 یرانا یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتعملکرد مد یهاشاخ مقادیر توصیفی  -3جدول 

 انحراف معیار میانگین حداکثر حداقل فراوانی ناملموس یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمد

 3776 1672 30070 070 27 یو سازمان یانسان یهایتظرف

 3772 1671 30070 070 27 و آموزش انتقال

 6272 2171 30070 070 27 و پژوهش یبردارسیاهه

 6773 2172 30070 070 27 یو ادار یها و اقدامات قانونسیاست

 3371 1276 30070 070 27 از آن در جامعه یناملموس و پاسدار یگفرهن یراثم اثرگذاری

 3772 1170 30070 070 27 ییافزاآگاهی

 3270 6173 30070 070 27 یربطذ یهاير  یرها و افراد و ساجوامع، گروه مشارکت

 1371 6273 30070 070 27 یا مللینب مشارکت

 6671 2672 30070 070 27 ک 
 

در  یفرهنگ یرییت ملکرد مید موجود ع ییت وضییع

 ناملموس یفرهنگ یراثم یحوزه

موجود  یتوضرررعمقادیر میانگین بدسرررت آمده از 

 یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریررتعملکرد مررد

یران بیانگر آن است که ا یاسلام یناملموس در جمهور

ها و برداری و پژوهش و سرریاسررتدو شرراخص سرریاهه

قرار دارند که  13-23ی اقدامات قانونی واداری در بازه

 یریتمدبیانگر وضرررعیت تا حدی مطلوب در عرصررره 

باشد. می ناملموس یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ

 یهایتظرفهای عملکرد شام  در مقاب ، سایر شاخص

قرار  30-13در بازه  و آموزش ی، انتقالو سازمان یانسان

د. باشدارند که بیانگر وضرعیت تا حد کمی مطلوب می 

چنین براسررراس نتایج بدسرررت آمده شررراخص ک   مه

دهنده قرار دارد که نشررران 13-23عملکرد نیز در برازه  
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 یفرهنگ یریتعملکرد مدوضررعیتی تا حدی مطلوب از 

 ینرراملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یدر حروزه 

 باشد.یران میا یاسلام

 

 یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یهحوزدر  یفرهنگ یریتموجود عملکرد مد یتوضع یفیتوص هایشاخ  -4جدول 

 یرانا یاسلام

 وضعیت موجود یانگینم ناملموس یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمد

 30-13 1672 یو سازمان یانسان یهایتظرف

 30-13 1671 و آموزش انتقال

 13-23 2171 و پژوهش یبردارسیاهه

 13-23 2172 یو ادار یها و اقدامات قانونسیاست

 30-13 1276 از آن در جامعه یناملموس و پاسدار یفرهنگ یراثم اثرگذاری

 30-13 1170 ییافزاآگاهی

 30-13 6173 یربطذ یهاير  یرها و افراد و ساجوامع، گروه مشارکت

 30-13 6273 یا مللینب مشارکت

 13-23 2672 ک 
 

موجود و مطلوب عملکرد  یتوضییع ینفیاصییله ب 

 یفرهنگ یراثم یدر حوزه یگفیرهین   ییرییت  مید 

 ناملموس

به من ور مقایسرره فاصررله بین وضررعیت موجود و   

 یدر حوزه یفرهنگ یریتعملکرد مدوضعیت مطلوب 

یران، ا یاسرررلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم

های مدیریت مقادیر میانگین بدست آمده برای شاخص

ی میراث فرهنگی نرراملموس را از فرهنگی در حوزه

ایم. مقادیر ( کم نموده30ط وضرررعیت مطلوب )متوسررر

بیانگر فاصله وضعیت  1بدسرت آمده در جدول شماره  

موجود از متوسررط وضررعیت مطلوب اسررت. با توجه به 

ها از های ارائه شرده در ستون فاصله، کلیه شاخص داده

 حال اینمتوسرط وضرعیت مطلوب فاصله دارند. با این  

ها پژوهش و سیاستبرداری و فاصله برای متغیر سیاهه

و  -076و اقردامرات قانونی و اداری به ترتیب با مقادیر   

ها اما بسرریار کم بوده اسررت. برای سررایر شرراخص -272

میزان فاصله و اختلا  نسبتا زیاد است که بیانگر وجود 

شررکا  زیاد بین میانگین وضررعیت موجود و متوسررط  

های عملکرد مدیریت وضرررعیت مطلوب در شررراخص

اسرررت.  نراملموس  یفرهنگ یراثم یحوزهدر فرهنگی 

 یدر حوزه یفرهنگ یریررتمرردچنین برای عملکرد هم

اختلا  بین وضررعیت موجود  ناملموس یفرهنگ یراثم

باشررد که نشرران می -772و متوسررط وضررعیت مطلوب 

 دهنده شکافی بین وضعیت موجود و مطلوب است.

داری اختلا  این، به من ور بررسرری معنی علاوه بر

( 30ها و مقدار متوسررط مطلوب )نگین شرراخصبین میا

ایم که در جدول ای استفاده نمودهیک نمونه tاز آزمون 

های بدست آمده ارائه شده است. براساس داده 3شماره 

های توانیم ادعا نماییم که شرراخصاز جدول مذکور، می

ها و اقدامات قانونی برداری و پژوهش و سیاستسیاهه

( و t=-0.1, Sig=0.934ا مقادیر )و اداری بره ترتیب ب 

(t=-1.9, Sig=0.063 با ايمینان )درصررد اختلا   13

معناداری با متوسرط وضعیت مطلوب ندارند. در مقاب ،  

ها بیشتر از مقادیر سرط  معناداری برای سررایر شاخص 

باشند که بیانگر وجود تفاوت معنادار با متوسط می 0703

و سط   tقدار آماره چنین، مباشند. هممقدار مطلوب می

 ,t=-2.7مرعرنرراداری بررای عرملکرد کلی برابر بررا )    

Sig=0.008) باشررد که نشرران دهنده وجود اختلا  می
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 یدر حوزه یفرهنگ یریررتمرردمعنررادار بین عملکرد 

و مقدار متوسرررط وضرررعیت  ناملموس یفرهنگ یراثم

 باشد.( می30مطلوب )

 

 ناملموس یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتود و مطلوب عملکرد مدموج یتوضع ینفاصله ب یفیتوص هایشاخ  -5جدول 
 فاصله متوسط وضعیت مطلوب یانگینم ناملموس یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمد

-3772 30 1672 یو سازمان یانسان یهایتظرف  

 -3773 30 1671 و آموزش انتقال

 -076 30 2171 و پژوهش یبردارسیاهه

 -272 30 2172 یو ادار یا و اقدامات قانونهسیاست

 -3371 30 1276 از آن در جامعه یناملموس و پاسدار یفرهنگ یراثم اثرگذاری

 -37 30 1170 ییافزاآگاهی

 -6073 30 6173 یربطذ یهاير  یرها و افراد و ساجوامع، گروه مشارکت

 -6173 30 6273 یا مللینب مشارکت

 -772 30 2672 ک 
 

 و ناملموس یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمدهای ای برای مقایسه بین میانگین شاخ یک نمونه tنتایج آزمون  -6ول جد

 (55مقدارمتوسط وضعیت مطلوب )

 55مقدار مورد آزمون= شاخ 

 سطح معناداری درجه آزادی tآماره 

 000. 66 8.4- یو سازمان یانسان یهایتظرف

 000. 66 8.0- و آموزش انتقال

 934. 66 0.1- و پژوهش یبردارسیاهه

 063. 66 1.9- یو ادار یها و اقدامات قانونسیاست

 000. 66 8.5- از آن در جامعه یناملموس و پاسدار یفرهنگ یراثم اثرگذاری

 000. 66 8.0- ییافزاآگاهی

 000. 66 10.5- یربطذ یهاير  یرها و افراد و ساجوامع، گروه مشارکت

 000. 66 5.5- یا مللینب مشارکت

 008. 66 2.7- عملکرد کلی
 

 گیرینتیجه

دشررروارتر از حفظ  یاربسررر ناملموس یراثحفظ م

 ینن ران بر ااسرررت. صررراحب ملموس یفرهنگ یراثم

 اندتوین ر که م یناز ا ناملموس یراثباورند توجه به م

مقاومت کند،  جهانی یفرهنگ یسررازیکسرراندر مقاب  

گوناگون و  یهااز فرهنگ یتاسررت چرا که با حما مهم

در مقراب    توانیم مختلفهرا در منرايق   توجره بره آن  

 ،یفرهنگ یتو از هو یستادگیا یفرهنگ یسراز یکسران 

 یمل یررتهو یررتو در نهررا ایو منطقرره یقوم ی،بوم

 کو،یونسدر  یراث فرهنگیبر ثبت م علاوه حفاظت کرد.

آثار ارزشررمند از  یحفظ و پاسرردار یبرا یهر کشررور

خود اقدام به ثبت آثار در دو سرررط   یعیو يب یفرهنگ

 رتوزاثبت هر اثر ملموس  ی. براکندیم یو استان یمل

 یمنابع ما  ینموظف بره حفراظت و تیم   یفرهنگ یراثم

ناملموس  یراثم یو مرمت اسرررت. برا نگهداری یبرا

ثبت قدم نهایی در موضوف پاسداری است و پیش از آن 
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ات پراسررردارانره در جهت حفظ و احیا،   برایرد اقردامر    

  .نگهداری، انتقال و ارتقا انجام شود

آمده  بدست یجنتادر پاسرخ به سوال اصلی تحقیق،  

 و پژوهش بردارییاههس هایآن است که شاخص یانگرب

اختلا   یو ادار یو اقردامات قانون  هرا یراسرررت و سررر

مطلوب ندارند. در مقاب ،  یتبا متوسرط وضع  یمعنادار

با متوسررط مقدار  معناداری تفاوت هااخصشرر یرسررا

 استنشان دهنده آن  یافته ین،چن. همباشرند یمطلوب م

 یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریررتعملکرد مررد ینکرره ب

و مقرردار  6002-6037نرراملموس در دوره  یفررهنگ 

موجود  یمطلوب شررکا  معنادار یتمتوسررط وضررع 

به  خعلاوه بر این، بررسی آماری به من ور پاس .باشدیم

 بردارییاههسسوال اول تحقیق نشان دهنده آن است که 

 یادار و یو اقدامات قانون هایاسرررتو پژوهش و سررر

در  یفرهنگ یریتمربوط به عملکرد مد یراز امت ینبرالاتر 

 یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یحوزه

و  ا مللیینباشرند. در مقاب ، مشارکت ب یرا دارا م یرانا

 هایير  یرو افراد و سرررا هاروهمع، گمشرررارکت جوا

 یررتیرمربوط برره عملکرد مرد  یراز امت ترینیینپرا  یربطذ

نرراملموس در  یفرهنگ یراثم یدر حوزه یفررهرنگ  

چنین، نتایج هم .باشندیرا دارا م یرانا یاسلام یجمهور

آماری پژوهش در پاسررخ به سرروال دوم پژوهش نشرران 

 یرهنگف یریتموجود عملکرد مد یتوضررع دهد که می

 ینرراملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یدر حروزه 

آن اسرررت کرره دو شررراخص   یررانگرب یرانا یاسرررلام

 یو اقدامات قانون هایاستو پژوهش و س بردارییاههس

در قرار دارند.  یتا حد مطلوب یرت وضرررع در یادار و

 هاییتعملکرد شررام  ظرف هایشرراخص یرمقاب ، سررا

تا  یتوضع یانگرانتقال و آموزش ب ی،و سرازمان  یانسران 

 یجبراسررراس نتا ینچن. همباشرررندیمطلوب م یحد کم

 دهندهشرررانن یزبدسرررت آمده شررراخص ک  عملکرد ن

 یفرهنگ یریتمطلوب از عملکرد مد یتا حد یتیوضررع

 ینرراملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یدر حروزه 

علاوه براین، نترایج آماری   .براشرررد یم یرانا یاسرررلام

تحقیق بیانگر آن است  پژوهش در پاسرخ به سوال سوم 

در  یفرهنگ یریرت موجود عملکرد مررد یرت وضرررعکره  

 یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ یراثم یحوزه

و  بردارییاههآن اسررت که دو شرراخص سرر یانگرب یرانا

 در یادار و یو اقدامات قانون هایاسرررتپژوهش و سرر 

 یردر مقاب ، سررراقرار دارند.  یتا حد مطلوب یتوضرررع

و  یانسررران هاییتد شرررام  ظرفعملکر هایشررراخص

 یتا حد کم یتوضررع یانگرانتقال و آموزش ب ی،سررازمان

ه بدست آمد یجبراساس نتا ینچن. همباشرند یمطلوب م

 یتا حد یتیوضع دهندهشران ن یزشراخص ک  عملکرد ن 

 یراثم یدر حوزه یفرهنگ یریتمطلوب از عملکرد مد

 .باشدیم یرانا یاسلام یناملموس در جمهور یفرهنگ

ان توبه عنوان یک یافته کلی از پژوهش حاضرررر می

و پژوهش و  بردارییاههس هایشاخص گفت که به جز

دارای اختلا   یو ادار یو اقدامات قانون هایاسررتسرر

 ریدر مقاب ، سا اندکی با سرط  متوسرط مطلوب دارند،  

با متوسررط مقدار مطلوب  معناداری ها تفاوتشرراخص

است که عملکرد دو ت در این امر بیانگر آن . باشرند یم

زمینرره مرردیریررت فرهنگی میراث نرراملموس برره جز در 

ها و یاستو پژوهش و سرر یبرداریاههسر  یهاشراخص 

ی از سررط  قاب  قبو ی برخوردار و ادار یاقدامات قانون

های پژوهش حاضر نشان نبوده اسرت. ضمن اینکه یافته 

داد کره عملکرد کلی مردیریت فرهنگی میراث فرهنگی   

از  باشد وس نیز از امتیاز مناسرربی برخوردار نمیناملمو

توان گفررت کرره نیرراز برره برنررامرره ملی برای رو میاین

پاسررداری از میراث فرهنگی ناملموس، بازنگری جدی 

در سطوح گوناگون عملکرد و تعام  سازنده با سازمان 

های یونسرررکو در جهت ارتقا سرررط  کیفی شررراخص 

داردهای جهانی گوناگون به من ور دسرررتیابی به اسرررتان

 رسد.ضروری به ن ر می

های سرازمانی در میان کشرورهای عضو تا حد   ظرفیت

آرایش سرررازمانی متداول برای  32زیرادی متفاوت اسرررت. 
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ی یک پراسرررداری از میراث فرهنگی نراملموس بره عهده   

هییت سریاسری فرهنگی )معمولاً وزارت فرهنگ( است تا   

برداری( از پاسررداری و مدیریت از آن را )از جمله سرریاهه 

يریق اداره میراث فرهنگی یا هییتی مشرررابه عملیاتی کند؛ 

در برخی موارد، یک کمیته تخصرصری برای پاسداری و یا   

که پایگاه داده سرریاهه  37شرروداندازی میبرداری راهسرریاهه

های آموزشی مربويه را سازماندهی ملیّ را مدیریت و دوره

میراث فرهنگی و ای های منطقهکنرد. در ترکیره، کمیتره   می

واحد اداری  13های تخصررصرری در هر یک از کمیسرریون

کشرور تحت مکانیسمی هماهنگ فعا یت دارند. بلغارستان  

مرکز فرهنگی جامعه  61بخش اع م پاسداری را از يریق 

دهد. مجارسرررتان از سررریسرررتم هماهنگی میراث انجام می

ان کند که به عنوها استفاده میناملموس در سط  شهرستان

 .کندپلی بین جوامع محلی و دو ت عم  می

ها در کشرررورهای عملکردهرای معمول این هیریت  

های پاسررداری و عضررو کنوانسرریون شررام : تن یم يرح

 برداری ازگذاری؛ سررریاههمدیریتی؛ پیشررررفت در قانون

مریرراث فررهرنگی نرراملموس؛ ن ررارت بر تحقیق و     

مسررتندسررازی؛ حمایت ما ی و سررایر اشررکال حمایتی؛  

افزایی و ارتقای میراث فرهنگی ناملموس؛ انتقال آگاهی

ها، رویدادهای و احیرای آن؛ سرررازمراندهی جشرررنواره  

مناسررربتی و اجراهای سرررنتی )اغلب در کنار اجتماف(؛ 

های گردشگری و صنایع دستی؛ و سازماندهی جشنواره

شرناسرایی نمایندگان و استادان برجسته میراث فرهنگی   

ای شود براستا پیشنهاد میباشرد. در این ر ناملموس، می

های سازمانی و انسانی در کشورمان ابتدا تقویت ظرفیت

هررای اصرررلی در جهررت تبیین اصرررول ن ری در گررام

 خصوص موارد زیر برداشته شود:

میراث فرهنگی  هرای هرا و حوزه مفراهیم، ویژگی  -

 31در ایران. ناملموس

راهکارهای اصررلی برای ضرربط، مسررتندسررازی و  -

 فرهنگی ناملموس.انتشار میراث 

هررا، خطرات و راهکررارهررایی برای تعیین ارزش -

  .تهدیدهای مرتبط با میراث فرهنگی ناملموس در ایران

راهکررارهررای شرررنرراخررت، رویکردهررا و خطوط  -

 عملیاتی خاص.

های حقوقی، فنی، اداری، و چنین تصویب برنامههم

های زیر ضرررروری مرا ی مناسرررب در ارتباط با برنامه 

 باشد:  می

ن و ها و قوانیبازبینی و اصرلاح یا ارتقای سیاست  -

 مقررات موجود؛

ها و افزایی موسررسررات، دانشررگاهتیسرریس و توان -

ی مردیریررت  مراکز آموزش عرا ی برای آموزش شررریوه 

)با هد  تربیت متخصررصرران میراث فرهنگی ناملموس 

ها و و انتقرال این میراث از يریق جمع  فرهنگی آینرده( 

 گردند؛  اجرا یا ابراز آن ایجاد میفضاهایی که برای 

های افزایش مشرررارکت جامعه مدنی و سرررازمان -

سررازی گیری برای عملیاتیغیردو تی در فرآیند تصررمیم

 های فرهنگی.سیاست

سازی جهانی یونسکو گیری از برنامه ظرفیتبهره -

های آموزشررری و تربیت نیروی برای برگزاری کرارگراه  

بررا میراث فرهنگی هررای مرتبط متخصرررص در حوزه

 ناملموس.  

برداری از میراث شرررود برای سررریاههپیشرررنهاد می

 فرهنگی ناملموس موارد زیر مورد توجه قرار گیرد:  

ها با ن ر جوامع يراحی فرم و محتوای سررریراهه  -

 محلی و حاملان میراث؛

 ای متشررک  ازهای محلی یا منطقهکمیتهتشررکی   -

حاملان میراث  نمراینردگان اجتماعات، مقامات محلی و  

اسررتفاده از مشررارکت جوامع، فرهنگی ناملموس جهت 

 ؛31برداریها و افراد در سیاههگروه

های غیردو تی، حضرررور نمایندگانی از سرررازمان -

 های ملی؛ها در کمیتهاجتماعات و گروه

های مردم نهاد اسررتفاده از ظرفیت و توان تشررک  -

 ؛برداریدر ارائه مشاوره و همکاری در سیاهه

اسررتانداردسررازی، به روز رسررانی و تسررهی  امر   -
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 های موجود؛های ايلاعاتی و سیاههدسترسی به بانک

برای سرررایر اقدامات مؤثر در پاسرررداری از میراث 

 توان به موارد زیر اشاره کرد:  فرهنگی ناملموس می

هرای ملّی و محلی اغلب نقش اسررراسررری در  موزه

داشرررته و  ترویج آگراهی از میراث فرهنگی نراملموس  

کنند که بتوانند این میراث را اجرا فضاهایی را فراهم می

 های تخصصیکرده و به نمایش بگذارند. تیسریس موزه 

مرتبط با عناصرررر میراث ناملموس در ناحیه همجوار با 

های مرتبط با عناصرررثبت عناصررر، برگزاری نمایشررگاه 

های ملی یا جهانی مورد توجه بسیاری شده در فهرست

توانند چنین میهرا هم رهرا بوده اسرررت. موزه از کشرررو

های صرنایع دستی مجریان را در خود جای داده  کارگاه

هایشان را تییید کرده و آموزش بدهند. بازدید و مهارت

هررای مرتبط هررایی کرره از مجموعررهمرردارس از موزه

 کنند، نیز جنبه مهم آموزش و ترویج است.نگهداری می

ل در انتشررار و ترویج های متداویکی دیگر از روش

میراث فرهنگی نراملموس، تو یرد منابع مرتبط با میراث   

( است، …فرهنگی ناملموس )کتاب، عکس، ویدیو، و 

که هم به صررورت آنلاین و هم آفلاین، و هم از يریق  

گیرد. ها در دسترس عموم مردم و مجریان قرار میرسانه

هررا در معرفی و ترویج میراث فرهنگی نقش رسرررانرره

ملموس بسررریار تیثیرگذار اسرررت. م لاً رادیوی محلی نا

توانرد برای اجتمراعراتی کره به  حار جغرافیایی در     می

ه شان بدوردست هستند، و یا اجتماعاتی که زبان مادری

ای مورد يور کلی در رادیو یررا تلویزیون ملّی و منطقرره

 60گیرد، وسیله تیثیرگذاری باشد.استفاده قرار نمی

بسیاری از کشورها این است که ی مشترک تجربه -

سررریسرررتم آموزش رسرررمی از قدیم، میراث فرهنگی  

ی برنامه آموزشرری و در سررط  ناملموس را در حاشرریه

تری از دانش و هنر قرار داده است. علاوه بر این، پایین

بینند و رسرررمی آموزش می« آکادمیکِ»ها هنرهای معلم

یک  تواننرد میراث فرهنگی نراملموس را بره عنوان   نمی

موضوف درسی درک کنند. از این رو، نه تنها برای درک 

میراث فرهنگی ناملموس به توسعه برنامه آموزشی نیاز 

اسررت، بلکه آموزش به مدرسرران نیز ضررروری اسررت.  

تلفیق مبراحرث مربوط بره میراث فرهنگی ناملموس در    

های آموزشرری رویکردی مؤثر در بحث دروس و برنامه

 انتقال و آموزش است.  

بررا توجرره برره وجود تجررارب مختلف در زمینرره  -

پرراسررررداری از میراث فرهنگی نرراملموس در میرران  

ا مللی ، همکاری بین6001کشرورهای عضو کنوانسیون  

 گذاریها، به اشرررتراکنقش کلیدی در توسرررعه ظرفیت

ها و شررناسررایی عملکردهای خوب دارد. از این  تجربه

دیرردگرراه کرره کشرررورهررای یررک منطقرره اغلررب دارای 

های اجتماعی، فرهنگی، اقتصررادی و زیست همشرخصر  

يور عناصررر میراث محیطی مشررترک هسررتند، و همین 

هررای فرهنگی نرراملموس مشرررترک دارنررد، همکرراری

ا مللی در جهت پاسرررداری از میراث ناملموس، بر بین

کنند. از جمله تبادل ايلاعات و این اسررراس عمر  می 

سازی دگذاری مستنتجربه در زمینه پاسداری؛ به اشتراک

های در درباره یک عنصررر مشررترک؛ تعام  درباره روش

برداری؛ میزبانی از سرررمینارها و حال توسرررعه سررریاهه

ر ها. اگهای مشرترک؛ و میزبانی مشترک جشنواره کارگاه

ها و اجراها )از جمله چه اک ریت کشرررورها جشرررنواره

هایی که به يور خاص برای گردشرگران سازماندهی  آن

نوان رویکردی اصررلی برای ترویج و شرروند( را به عمی

گیرنرد، اما  انتقرال میراث فرهنگی نراملموس در ن ر می  

برایرد توجره داشرررت که برگزاری اجراهای عمومی از    

ها برای نمایش عناصررر خاص یا سررازماندهی جشررنواره

میراث ناملموس، خطر تغییر شررک  عناصر مورد ن ر و 

 سراسرراً یک زدایی را به همراه دارد، حتی وقتی که ابافت

گرا نباشرررد. در نتیجه باید نسررربت به فعرا یرت تجاری  

موضررروف گردشرررگری و میراث فرهنگی نراملموس با  

 حساسیت بیشتری عم  کرد.

در پررایرران ذکر این مطلررب ضرررروری اسرررت کرره  

هرای مطرح شرررده در چارچوب نتایج کلی  شررراخص
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کنوانسررریون وقتی که امکان مقایسررره در يول زمان و 

با تجربه سایر کشورها را داشته  چنین امکان مقایسره هم

این  دهند وباشرررند، بالاترین کارآرایی خود را ارائه می

 ای دریافتبدان معنا نیست که یک کشور نمره یا درجه

ای در برابر سررایر کشررورها قرار  کند یا در رتبه و مرتبه

گیرد. چررارچوب نتررایج تغییرات مطلوب مورد توافق 

هیه کنوانسرریون و کشررورهای عضررو )به ویژه هنگام ت 

دهد. های عملیاتی(، را نشان میتصرویب دسرتورا عم   

ها، به کشرورهای عضررو  این مجموعه جامع از شراخص 

دهرد کره میزان دسرررتیابی به این نتایج را هر   اجرازه می 

 ح ره که تمای  دارند چه در سرررط  جهانی و چه در  

 سط  کشوری، ارزیابی کنند.  
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 جمهوری کره در این حوزه توسعه زیادی پیدا کرده است. 

موسسه فرهنگی بلاروس )تحت ن ر وزارت فرهنگ( به يور  37

 همزمان هم مرکز مستندسازی ملّی و هم یک مرکز تخصصی است.

قوانین فرانسه برای پاسداری از میراث فرهنگی ناملموس تلفیقی  31

نوانسیون و رویکردهای جدید است که از قوانین پیش از تصویب ک

 به مفاهیم و مبانی و تحقیقات علمی توجه خاص دارد.

برای م ال در کرواسی به من ور ارزیابی عناصر برای ثبت، کمیته  31

دن یک عنصر در با حاملان و اجتماعات مربويه، که قب  از وارد کر

کنند، عنصر همکاری می یکنِ بررسیِ فهرست ثبت با متخصصی

 کند.شورت میم

شود که در نمونه خوبی از این مورد در جمهوری کره یافت می 60

ای دارد، ارائه دسترسی به مستندسازی، سیستم بسیار توسعه یافته

رسد که هنوز کاربرانِ اجتماف محلی را مستقیماً و ی به ن ر نمی

هد  قرار داده باشد: یک پایگاه داده برای دسترسی آنلاین؛ یک 

ویزیونی اینترنتی پیشرفته برای پخش ویدیو؛ و مطا ب و کانال تل

ها و های منتشر شده در قا ب کتاب و ویدیو که در دانشگاهداده

 شوندموسسات تحقیقاتی توزیع می

                                           


