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 چكيده 

سازد.‌ي‌انساني‌موجود‌در‌يک‌کشور‌را‌نمايه‌ميطج‌توسعهشاخصي‌چند‌بعدي‌است‌که‌س‌توسعه‌انساني،‌‌شاخص

تواند‌موجبات‌پيشرفت‌يک‌کشور‌را‌استفاده‌بهينه‌از‌امکانات‌موجود‌براي‌دستيابي‌به‌بالاترين‌مقدار‌اين‌شاخص،‌مي

‌بررسي‌عملکرد‌يک‌کشور‌در‌دستيابي‌به‌اين‌شاخص،‌ميبا‌هزينه ‌لذا براي‌‌تواند‌مسير‌لازمهاي‌کمتر‌فراهم‌سازد.

هاي‌موثر‌بر‌روند‌تغييرات‌آن‌را‌ميسر‌سازد.‌در‌مطالعه‌حاضر،‌عملکرد‌کشور‌ايران‌در‌بين‌کشورهاي‌‌ي‌سياستارائه

ها‌مورد‌بررسي‌قرار‌گرفته‌ي‌منا‌در‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعه‌انساني،‌با‌استفاده‌از‌رهيافت‌تحليل‌پوششي‌دادهمنطقه

ي‌هاي‌منتخب،‌ايران‌در‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعهها‌و‌خروجي‌جه‌به‌وروديدهدکه‌با‌تو‌است.‌نتايج‌مطالعه‌نشان‌مي

باشد.‌طبق‌اين‌نتيجه،‌اگر‌کشور‌ايران‌در‌استفاده‌از‌منابع‌و‌درصد‌ناکارايي‌مي‌21درصد‌کارايي‌و‌‌88انساني‌داراي‌

‌ميظرفيت ‌باشد، ‌داشته ‌را ‌دقت‌لازم ‌کارشناسي‌و ‌حداکثر ‌ا‌HDIتواند‌شاخص‌هاي‌موجود، ‌را ‌مقدار به‌‌201/0ز

‌مي‌832/0 ‌پيشنهاد ‌لذا، ‌دهد. ‌سياستارتقاء ‌که ‌از‌شود ‌بهينه ‌استفاده ‌جهت ‌در ‌نهادها، ‌و ‌اجرائي ‌مديران گذاران،

‌هاي‌اساسي‌بردارند.يافتگي‌افراد‌جامعه،‌گامموجودي‌منابع‌براي‌افزايش‌سطح‌توسعه
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 مقدمه -1

‌تقويت‌ ‌منظور ‌به ‌توسعه، ‌حال ‌در ‌کشورهاي امروزه

‌عدم‌ ‌رفع ‌وابستگي، ‌از ‌رهايي ‌خود، ‌اقصادي زيربناهاي

‌پايدار،‌هاي‌منطقهتعادل ‌توسعه ‌به ‌رسيدن ‌نهايت، ‌در اي‌و

‌و‌تصميمبسيج‌منابع‌و‌به‌خصوص‌تخصيص هاي‌‌سازيها

‌نيازمند‌شناسايي ‌منابع‌خويش‌هستند‌‌مديريتي، امکانات‌و

(.‌در‌واقع،‌گرايش‌کشورهاي‌در‌5831)آذر‌و‌غلامرضايي،‌

‌برنامه ‌به ‌توسعه ‌يک‌ضرورت‌اجتناب‌حال ‌توسعه -ريزي

‌در‌حالي‌ ‌پايدار‌است، ناپذير‌براي‌حرکت‌به‌سوي‌توسعه

‌برنامه ‌اين ‌صحيح ‌اجراي ‌دارد‌که ‌چندان ‌دو ‌اهميتي ها

‌شاه ‌و ‌)غلامرضايي ‌کشورهاي‌(5833طهماسبي، ‌تجربه .

‌مي ‌نشان ‌يافته ‌برنامهتوسعه ‌ارزيابي ‌که ‌و‌دهد ‌حين ‌در ها

‌به ‌تصحيح ‌در ‌مهمي ‌نقش ‌اجرا، ‌از ‌اصلاح‌‌پس ‌و موقع

‌طهرانچيان،‌ ‌و ‌صميمي ‌)جعفري ‌دارد ‌برنامه انحرافات

‌يکي‌از‌روش5838 ‌يافتگي‌كشورها‌هاي‌‌(. ارزيابي‌توسعه

درآمد‌‌رجوع‌به‌شاخصي‌چون‌درآمد‌سرانه‌است.‌منظور‌از

سرانه‌نسبت‌توليد‌ناخالص‌داخلي‌هر‌كشور‌به‌جمعيت‌آن‌

كشور‌است‌كه‌تا‌مدتها‌تنها‌معيار‌توسعه‌يافتگي‌بود.‌اما‌با‌

نظران‌‌تشكيك‌و‌انتقادهايي‌كه‌به‌اين‌شاخص‌شد،‌صاحب

‌2نام‌شاخص‌توسعه‌انساني‌اقتصادي‌و‌اجتماعي‌شاخصي‌به

‌ ‌اختصار ‌به ‌مي‌HDIكه ‌كرد‌ناميده ‌معرفي ‌را ‌به‌شود ند.

عقيده‌اين‌صاحبنظران‌هرچند‌رشد‌اقتصادي‌ابزار‌مهمي‌در‌

اما‌توسعه‌فقط‌وابسته‌به‌رشد‌و‌سطح‌‌،توسعه‌انساني‌است

،‌هر‌ساله‌گزارشي‌با‌نام‌گزارش‌5۹۹۱از‌سال‌‌درآمد‌نيست.

منتشر‌‌سازمان‌ملل‌متحدتوسعه‌انساني‌توسط‌برنامه‌توسعه‌

‌شاخص‌مي ‌در ‌کشورها ‌آن ‌در ‌و ‌مانند‌‌شود ‌مختلفي هاي

هاي‌آموزشي،‌بهداشتي،‌اقتصادي،‌اجتماعي،‌محيط‌‌شاخص

‌مي ‌قرار ‌مقايسه ‌مورد ‌سياسي‌و... ‌اولين‌‌زيستي، ‌در گيرند.

است:‌مردم،‌يعني‌‌آمده‌5۹۹۱در‌سال‌گزارش‌توسعه‌انساني‌

‌مي ‌تشکيل ‌را ‌ملتي ‌هر ‌ثروت‌واقعي ‌زنان، ‌و دهند.‌‌مردان

هدف‌توسعه،‌خلق‌شرايطي‌است‌که‌مردم‌بتوانند‌در‌آن‌از‌

‌سازنده ‌و ‌سالم ‌زندگي ‌و ‌طولاني ‌شوند.‌‌عمر ‌مند ‌بهره اي

‌گزارش‌کمک‌مي ‌اين ‌مرکز‌‌انتشار ‌در ‌دوباره ‌مردم ‌تا کند

‌گيرن ‌جاي ‌توسعه ‌سال‌‌د.توجه ‌از ‌انساني شاخص‌توسعه

5۹۹5‌‌ ‌توسعه ‌برنامه ‌توسط ‌متحدميلادي ‌ملل به‌‌سازمان

‌آن‌پس‌ ‌از ‌گذاشته‌شد‌و ‌اجرا ‌فهرستي‌از‌مرحله هر‌ساله

ها‌را‌‌ترين‌رتبه‌کشورهاي‌جهان‌را‌به‌ترتيب‌بالاترين‌تا‌پائين

‌مي ‌منتشر ‌ديگر ‌کشورهاي ‌و ‌نمودارها ‌با ‌مقايسه کند.‌‌در

شاخص‌توسعه‌انساني‌يکي‌از‌نمودارها‌و‌منابعي‌است‌که‌

دهد.‌اين‌‌در‌کشورها‌و‌نحوه‌آن‌را‌نشان‌مي‌توسعه‌اقتصادي

‌پيشرفت ‌نظر ‌از ‌بندي‌کشورها ‌معناي‌رتبه هاي‌شاخص‌به

‌انساني ‌‌توسعه ‌آسودگيو ‌زندگيمتوسط است.‌‌هاي

هاي‌بالاي‌شاخص‌توسعه‌انساني‌قرار‌‌کشورهايي‌که‌در‌رده

‌ ‌رده‌افتهي‌هکشورهاي‌توسعدارند، ‌در ‌کشورهايي‌که هاي‌‌و

تري‌‌و‌عقب‌افتاده‌کشورهاي‌توسعه‌نيافتهپائين‌قرار‌دارند،‌

‌پيشرفت ‌نظر ‌از ‌انساني‌هاي‌جهاني‌هستند. گزارش‌توسعه

جدول‌‌88شود‌اكنون‌شامل‌‌كه‌توسط‌سازمان‌ملل‌منتشر‌مي

‌ ‌در‌‌۰۱۱و ‌زندگي ‌به ‌اميد ‌نرخ ‌است. ‌مختلف شاخص

‌آب‌سالم،‌‌1كودكان‌زير‌ ‌دسترسي‌به ‌نرخ‌باسوادي، سال،

‌طبقات‌اجتماعي‌ ‌فاصله ‌و ‌فقر ‌مردان، ‌و ‌زنان تبعيض‌بين

همه‌جزء‌متغيرهايي‌است‌كه‌در‌تبيين‌جايگاه‌توسعه‌انساني‌

تغيرها‌سه‌شاخص‌اما‌محور‌همه‌اين‌م‌هر‌كشور‌نقش‌دارد.

‌شاخص‌ ‌به ‌رسيدن ‌براي ‌ديگر ‌عبارت ‌به ‌است. اساسي

دانان‌از‌سه‌شاخص‌عمده‌كه‌به‌عقيده‌‌توسعه‌انساني‌اقتصاد

آنها‌نهفته‌هاي‌اقتصادي‌در‌‌‌اي‌از‌واقعيت‌ايشان‌بخش‌عمده

‌مي ‌شاخص‌نرخ‌‌است‌استفاده ‌بهداشت‌و‌سلامت‌با كنند.

‌با ‌شاخص‌نرخ ‌دانش‌با ‌و ‌علم ‌زندگي، ‌به ‌و‌اميد سوادي

سه‌متغير‌اصلي‌‌،وضعيت‌اقتصادي‌با‌شاخص‌درآمد‌سرانه

‌تشكيل‌ ‌را ‌انساني ‌توسعه ‌شاخص ‌ضلع ‌سه ‌كه هستند

‌‌دهند‌مي ‌استفاده‌از‌امکانات‌موجود‌در‌‌.(583۹)سخائي، با

‌مي ‌يک‌منطقه، ‌يا ‌و ‌يا‌يک‌کشور ‌وضعيت‌آن‌کشور توان

منطقه‌را‌در‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعه‌انساني‌بررسي‌کرد.‌

واقع‌بررسي‌کارايي‌در‌دستيابي‌به‌بالاترين‌نرخ‌شاخص‌‌در

تر‌از‌منابع‌در‌ي‌انساني،‌موجب‌استفاده‌بهينه‌و‌کاملتوسعه

‌ ‌اين‌امر‌خواهد‌شد. بحث‌کارايي‌دسترس‌براي‌رسيدن‌به

اي‌عميق‌در‌مطالعات‌اقتصادي‌دارد‌و‌شروع‌آن‌به‌کار‌ريشه

‌مي‌رسد1فارل‌نظيربي ،‌ ‌لحاظ‌روش. ‌کار‌به ايي‌در‌شناسي،

روشي‌است‌جهت‌اطمينان‌حاصل‌کردن‌‌مباحث‌اقتصادي

)در‌مطالعه‌حاضر‌‌يک‌واحد‌اقتصادي‌هاي‌خروجياز‌اينکه‌

-مي‌ايجادبهترين‌حالت‌ممکن‌در‌‌کشور‌مد‌نظر‌قرار‌دارد(

‌به‌ ‌کارايي‌در‌هر‌بخش‌اقتصادي‌براي‌جلوگيري‌از شوند.

‌اهميت‌ويژه ‌از ‌منابع ‌رفتن ‌است‌)‌هدر ‌فارل،اي‌برخوردار

هاي‌زيادي‌در‌نيم‌قرن‌اخير‌‌تکنيک.‌به‌همين‌منظور،‌(2592

‌واحد ‌کارايي ‌بررسي ‌جهت ‌کارا ‌مرز ‌تخمين ها،‌براي

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86_%D9%85%D9%84%D9%84_%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86_%D9%85%D9%84%D9%84_%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%DB%8C
http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%DB%8C
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86%DB%8C&action=edit&redlink=1
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86%DB%8C&action=edit&redlink=1
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D9%85%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7_%D8%A2%D8%B3%D9%88%D8%AF%DA%AF%DB%8C%D9%87%D8%A7%DB%8C_%D8%B2%D9%86%D8%AF%DA%AF%DB%8C&action=edit&redlink=1
http://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1%D9%87%D8%A7%DB%8C_%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA%D9%87
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1%D9%87%D8%A7%DB%8C_%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%D9%86%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA%D9%87&action=edit&redlink=1
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‌کشورهاسازمان ‌و ‌مناطق ‌گرفته‌ها، ‌قرار ‌استفاده د.‌انمورد

‌روش ‌از ‌سازمانيکي ‌کارايي ‌محاسبه ‌در ‌و‌هاي‌مرسوم ها

‌روش‌تحليل‌پوششي‌دادهواحدهاي‌اقتصادي ‌مي، باشد.‌ها

‌مطالعهد ‌ايران‌و‌تعدادي‌از‌کشورهاي‌ر ‌عملکرد ي‌حاضر،

‌توسعهمنطقه ‌شاخص ‌ميزان ‌حداکثر ‌به ‌دستيابي ‌در ي‌منا

انساني،‌با‌توجه‌به‌برخي‌منابع‌موجود‌و‌در‌دسترس،‌مورد‌

‌گرفته ‌قرار ‌آفريقابررسي ‌شمال ‌و ‌خاورميانه ‌منطقه ‌اند.

اي‌است‌که‌‌شامل‌کشورهاي‌در‌حال‌توسعه‌3معروف‌به‌منا

‌مطالعهد ‌بررسي‌قرار‌مير ‌کشورهاي‌ي‌حاضر‌مورد گيرند.

‌مطالعه ‌در ‌منطقه ‌اين ‌از ‌نظر ‌از:‌مورد ‌عبارتند ‌حاضر ي

‌اردن،‌ ‌عراق، ‌ايران، ‌مصر، ‌جيبوتي، ‌قبرس، ‌بحرين، الجزاير،

‌ترکيه،‌ ‌تونس، ‌سودان، ‌عربستان، ‌قطر، ‌مراکش، کويت،

‌پوششي‌ ‌روش‌تحليل ‌از ‌استفاده ‌زمينه ‌در ‌يمن. امارات‌و

‌زمينهداده ‌در ‌و‌‌ها ‌کشورها ‌عملکرد ‌و ‌کارايي ‌بررسي ي

‌محدوده ‌در ‌تاکنون‌مناطق ‌توسعه، ‌اقتصاد ‌مطالعات ي

مطالعات‌اندکي‌صورت‌پذيرفته‌است.‌به‌طور‌مثال،‌مارتيک‌

‌ساويک ‌روش‌۰۱۱5)‌4و ‌از ‌استفاده ‌با ‌خود، ‌مطالعه ‌در ،)

بندي‌مناطق‌مختلف‌ها،‌به‌بررسي‌و‌رتبهتحليل‌پوششي‌داده

‌صر ‌شاخصکشور ‌نظر ‌از ‌توسعهبستان ‌اقتصادي‌هاي ي

‌خروجي‌ ‌روش ‌از ‌که ‌مطالعه ‌اين ‌در ‌پرداختند. اجتماعي

‌دستيابي‌به‌ ‌منابع‌و‌سطوح‌ناکارآمد‌در ‌شد، ‌استفاده محور

‌ ‌اجتماعي ‌اقتصادي ‌با‌‌8۱توسعه ‌و ‌بررسي ‌مورد منطقه

‌اندرسون ‌رهيافت ‌از ‌طبقه-استفاده ‌شدند.‌پترسون بندي

هاي‌‌(،‌در‌مطالعه‌خود‌در‌بين‌سال۰۱۱3)‌9لوزانو‌و‌گوتيرز

‌تحليل‌‌۰۱۱2-۰۱۱ ‌روش ‌از ‌استفاده ‌با ‌که ‌دادند نشان

‌اين‌امکان‌به‌وجود‌مي آيد‌که‌هر‌کشوري‌پوششي‌داده‌ها

‌انساني‌ ‌توسعه ‌شاخص ‌دهنده ‌تشکيل ‌جزء ‌چهار براي

هاي‌خود‌را‌داشته‌باشند.‌در‌مطالعه‌آنها،‌روش‌تحليل‌ وزن

‌ ‌شده، ‌پيشنهاد ‌ها ‌داده ‌از‌پوششي ‌اي ‌شده ‌تعديل اندازه

(،‌در‌مطالعه‌خود‌۰۱۱2)‌6کند.‌دسپوتيز کارائي‌را‌محاسبه‌مي

به‌بررسي‌شاخص‌توسعه‌انساني‌کشورهاي‌آسيا‌و‌اقيانوس‌

‌روش‌برنامه ‌از ‌استفاده ‌با ‌روش‌برنامه‌آرام ‌و ريزي‌خطي

‌با‌ ‌نظر ‌مورد ‌شاخص ‌ادامه ‌در ‌پرداختند. ‌آرماني ريزي

‌ ‌پوششي ‌تحليل ‌روش ‌از ‌با‌دادهاستفاده ‌سناريو ‌دو ‌در ها

GDPواقعي‌و‌‌GDPتعديل‌شده‌محاسبه‌و‌با‌هم‌مقايسه‌‌

‌عباسي ‌رفيعيشدند. ‌و ‌)نژاد ‌مطالعه5831امام ‌در ي‌خود‌(،

به‌ارزيابي‌شاخص‌توسعه‌انساني‌در‌مناطق‌روستايي‌ايران‌

پرداختند.‌نتايج‌نشان‌داد‌که‌ميانگين‌شاخص‌توسعه‌انساني‌

بوده‌‌813/۱براي‌‌5831در‌سال‌‌براي‌مناطق‌روستايي‌ايران

درصد‌‌3/۰است‌که‌در‌طول‌يک‌دهه‌با‌رشد‌متوسط‌سالانه‌

رسيده‌است.‌لذا‌با‌توجه‌به‌ارزش‌‌5831در‌سال‌‌23۹/۱به‌

شود‌شاخص‌توسعه‌انساني‌محاسبه‌شده‌چنين‌استنباط‌مي

‌انساني‌پايين‌ ‌داراي‌توسعه ‌مناطق‌روستايي‌کشور ‌تمام که

‌غلامرضايي‌و‌شاه‌ط ‌از‌5833هماسبي‌)هستند. ‌استفاده ‌با ،)

هاي‌کشور‌ها،‌کارايي‌نسبي‌استانروش‌تحليل‌پوششي‌داده

‌بخش‌ ‌در ‌کشور ‌توسعه ‌سوم ‌اهداف‌برنامه ‌به ‌دستيابي در

کشاورزي‌را‌مورد‌ارزيابي‌قرار‌دادند.‌نتايج‌حاکي‌از‌وجود‌

گيري‌از‌‌ها‌نسبت‌به‌يکديگر‌در‌بهرهتفاوت‌در‌کارايي‌استان

‌منظنهاده ‌به ‌به‌ها ‌است، ‌کشاورزي ‌بخش ‌در ‌توليد ور

‌ابن‌خصوص‌استان ‌در ‌گيلان ‌و ‌قم ‌تهران، هاي‌هرمزگان،

‌و‌غلامرضايي‌بندي‌کارايي‌قابل‌توجهي‌داشتهرتبه ‌آذر اند.

‌شاخص5831) ‌کارگيري ‌به ‌با ‌با‌(، ‌و ‌انساني ‌توسعه هاي

‌داده ‌پوششي ‌تحليل ‌استان‌رويکرد ‌رتبهها، ‌را ‌کشور -هاي

‌نتايج‌نش ‌منابع‌محدود،‌بندي‌کردند. ‌به ‌توجه ‌با ‌که ‌داد ان

هاي‌محروم‌کشور‌به‌طور‌کلي‌کارايي‌بيشتري‌نسبت‌‌استان

‌استان ‌داشتهبه ‌کشور ‌برخوردار ‌لزوم‌هاي ‌ديگر ‌بار ‌و اند

‌استان ‌به ‌بيشتر ‌برنامهتوجه ‌در ‌محروم ‌و‌ريزي‌هاي ها

‌مناسب ‌ميتخصص ‌آشکار ‌را ‌منابع ‌به‌تر ‌توجه ‌با سازد.

‌همچ ‌و ‌شده ‌ياد ‌و‌مطالب ‌منابع ‌از ‌استفاده ‌اهميت نين

امکانات‌موجود‌در‌هر‌کشور‌در‌جهت‌افزايش‌سطح‌توسعه‌

ي‌يافتگي‌و‌ارتقاء‌مقدار‌شاخص‌توسعه‌انساني،‌در‌مطالعه

‌ميان‌ ‌شاخص‌در ‌اين ‌به ‌دستيابي ‌در ‌ايران ‌جايگاه حاضر

‌حائز‌ ‌استراتژيک ‌لحاظ ‌از ‌نوعي ‌به ‌که ‌منطقه کشورهاي

‌اين‌کش ‌رقابت‌با ‌و ‌همهاهميت‌بوده ‌در هاي‌ي‌زمينهورها

‌افق‌ ‌يافتگي‌در باشد،‌براي‌کشورمان‌مهم‌مي‌52۱2توسعه

‌براي‌اين‌منظور‌از‌رهيافت‌ مورد‌بررسي‌قرار‌گرفته‌است.

‌استفاده‌شد.‌۰۱5۱ها‌و‌اطلاعات‌سال‌تحليل‌پوششي‌داده

 

 هامواد و روش

 ي انسانيشاخص توسعه

شاخص‌توسعه‌انساني‌يک‌شاخص‌ترکيبي‌است‌و‌از‌

تولد،‌درآمد‌سرانه‌کشور،‌‌بدوشاخص‌اميد‌به‌زندگي‌در‌‌2

‌سال ‌تعداد ‌سال‌ميانگين ‌تعداد ‌و ‌به‌‌هاي‌تحصيل ‌اميد هاي
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 ي‌انسانيروش‌کلي‌محاسبه‌شاخص‌توسعه‌:5نمودار‌

‌

‌تحصيل‌ ‌کشور ‌ترتيب‌معيارهاي‌‌تشکيل‌ميدر ‌به ‌که شود؛

‌تشکيل‌مي ‌سطح‌زندگي‌و‌آموزش‌را براي‌‌دهند.‌سلامت،

‌محاسبه ‌شاخص ‌داد‌‌HDIي ‌انجام ‌بايد ‌را ‌زير مراحل

‌(:۰۱5۱)گزارش‌توسعه‌انساني‌سازمان‌ملل،‌

‌مرحله ‌از‌در ‌کدام ‌هر ‌شاخص ‌محاسبه ‌براي ‌اول ي

معيارهاي‌مورد‌نظر،‌لازم‌است‌تا‌مقادير‌بيشترين‌و‌کمترين‌

‌تبديل‌ ‌براي ‌بالا ‌در ‌شده ‌معرفي ‌متغيرهاي ‌از ‌کدام هر

‌به‌اعدادي‌بين‌صفر‌و‌يک‌شاخص ‌نتايج‌ها شناسايي‌شود.

‌مي‌5جدول‌ ‌بين‌نشان ‌زندگي‌در ‌به ‌اميد ‌حداکثر ‌که دهد

سال،‌بيشترين‌‌۰/38کشورها‌مربوط‌به‌کشور‌ژاپن‌و‌معادل‌

سال‌و‌مربوط‌به‌کشور‌‌۰/58هاي‌آموزش‌معادل‌تعداد‌سال

‌بيشترين‌تعداد‌سال ‌انتظار‌آموزش‌متعلق‌آمريکا، هاي‌مورد

‌ ‌معادل ‌و ‌استراليا ‌کشور ‌مي‌3/۰۱به ‌همچنين،‌سال باشد.

‌کشور‌ ‌به ‌مربوط ‌نيز ‌ناخالص‌ملي ‌درآمد ‌ميزان بيشترين

‌مي ‌ملل،‌امارات ‌سازمان ‌انساني ‌توسعه ‌)گزارش باشد

۰۱5۱:)‌

‌به‌ ‌کمترين ‌و ‌بيشترين ‌مقادير ‌مشخص‌شدن ‌از پس

هاي‌معرفي‌شده‌با‌(،‌هر‌کدام‌از‌شاخص5صورت‌جدول‌)

‌گردد:(‌محاسبه‌مي5استفاده‌از‌رابطه‌)

‌(5)‌
 کمترين مقدار مشاهده – مقدار واقعي

 = شاخص معيار
 کمترين مقدار مشاهده - بيشترين مقدار مشاهده

‌رابطه ‌از ‌استفاده ‌با ‌شاخص‌معيار‌5ي ‌مقدار ‌کمترين ،

‌آن‌ ‌بيشترين‌مقدار ‌و ‌معادل‌صفر ‌و ‌مشاهده براي‌کمترين

مربوط‌به‌بيشترين‌مقدار‌مشاهده‌خواهد‌بود.‌مقدار‌شاخص‌

HDIبا‌‌ ‌سلامت،‌‌معادل ‌شاخص ‌سه ‌هندسي ميانگين

‌است‌ ‌زير ‌رابطه ‌صورت ‌به ‌و ‌زندگي ‌سطح ‌و آموزش

‌(.۰۱5۱)گزارش‌توسعه‌انساني‌سازمان‌ملل،‌
 

‌(۰)‌

HDI = (شاخص‌سطح‌زندگي * شاخص‌آموزش * شاخص‌سلامت) 31  (۰)  

ها‌‌ميانگين‌هندسي‌براي‌يک‌کاسه‌کردن‌نهايي‌شاخص

شود‌که‌جنس‌متفاوت‌هر‌‌ي‌باعث‌مياست.‌ميانگين‌هندس

شاخص‌با‌ديگري‌در‌محاسبات‌لحاظ‌شده‌و‌حاصل‌نهايي‌

ي‌انساني‌نشان‌شاخص‌توسعه‌نيز‌داراي‌پرش‌کمتري‌باشد.

‌تامين‌مي ‌مرحله ‌به ‌رسيدن ‌تا ‌منطقه ‌يا ‌کشور ‌هر ‌که دهد

هاي‌ضروري‌براي‌کليه‌آحاد‌ملت‌چه‌مسافتي‌را‌بايد‌گزينه

‌م ‌که ‌است ‌شاخصي ‌و ‌کند ‌را‌طي ‌توانمندسازي يزان

دهد‌که‌اگر‌مردم‌سه‌کند.‌همچنين‌نشان‌ميگيري‌مي‌اندازه

‌خواهند‌ ‌باشند، ‌داشته ‌اختيار ‌در ‌را ‌مزبور ‌اساسي گزينه

نژاد‌و‌ها‌را‌نيز‌به‌دست‌آورند‌)عباسيتوانست‌ساير‌فرصت

‌(.‌5831امام،‌رفيعي

‌

‌برآورد‌مدل‌بيشترين‌و‌کمترين‌مقدار‌متغيرهاي‌مورد‌استفاده‌در‌:5جدول‌

 کمترين مقدار مشاهده بيشترين مقدار مشاهده ابعاد مختلف

‌‌۰۱ژاپن‌‌۰/38ژاپن‌اميد‌به‌زندگي‌در‌بدو‌تولد

‌‌۱آمريکا‌‌۰/58آمريکا‌هاي‌آموزش‌السمتوسط‌

‌‌۱استراليا‌‌3/۰۱استراليا‌هاي‌مورد‌انتظار‌آموزش‌سال

‌‌۱نيوزلند‌‌۹15/۱نيوزلند‌شاخص‌ترکيبي‌آموزش

‌‌538زيمباوه‌‌5۱3۰55امارات‌خالص‌مليدرآمد‌نا

‌(‌۰۱5۱ماخذ:‌سازمان‌ملل‌)گزارش‌توسعه‌انساني،‌
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‌

‌ ‌سال ‌انساني ‌توسعه ‌گزارش ‌چند‌‌۰۱5۱در ميلادي

‌شاخص ‌در ‌اهميت ‌با ‌ولي ‌جزئي ‌متدولوژي‌‌تعديل ‌و ها

محاسبه‌شاخص‌توسعه‌انساني‌بکار‌گرفته‌شد.‌اعمال‌چنين‌

‌داده ‌مجموعه ‌تا ‌شد ‌باعث ‌در‌ها‌تغييراتي ‌جديدي ي

‌شده ‌وارد ‌شاخص‌‌محاسبات ‌تري ‌صحيح ‌بطور ‌بتواند و

‌انساني‌ ‌شاخص‌توسعه ‌گيري‌کند. ‌اندازه ‌انساني‌را توسعه

اي‌از‌وضعيت‌پيشرفت‌بلند‌مدت‌در‌سه‌بٌعد‌توسعه‌‌خلاصه

‌دانش‌و‌ ‌دسترسي‌به ‌سالم، انساني‌يعني‌زندگي‌طولاني‌و

‌مي ‌ارائه ‌زندگي‌را ‌گزارشات‌قب‌استاندارد ‌در لي‌اين‌نمايد.

‌شاخص ‌انساني‌با ‌توسعه ‌بدو‌‌ابعاد ‌زندگي‌در ‌به هاي‌اميد

‌ ‌و ‌بزرگسالان ‌سوادي ‌با ‌نرخ ‌نرتولد، ‌منا‌ثبت‌بییترکخ

‌برابري‌ناخالص ‌حسب ‌بر ‌سرانه ‌داخلي ‌ناخالص ‌توليد ،

‌مي ‌محاسبه ‌گزارش‌اخير‌‌قدرت‌خريد ‌در ‌حاليکه ‌در شد.

‌يافته‌ ‌تغيير ‌زندگي ‌استاندارد ‌دانش‌و ‌به ‌دسترسي محاسبه

‌از‌ ‌استفاده ‌با ‌دانش ‌به ‌دسترسي ‌گزارش ‌اين ‌در است.

هاي‌ميانگين‌سالهاي‌تحصيل‌بزرگسالان‌و‌سالهاي‌‌شاخص

مورد‌انتظار‌تحصيل‌براي‌کودکان‌مورد‌محاسبه‌قرار‌گرفت.‌

‌ناخاص‌ ‌توليد ‌با ‌محاسبه ‌جاي ‌به ‌نيز ‌زندگي استاندارد

‌از‌ ‌استفاده ‌با ‌حسب‌برابري‌قدرت‌خريد ‌بر داخلي‌سرانه

خالص‌داخلي‌سرانه‌بر‌حسب‌برابري‌قدرت‌خريد‌درآمد‌نا

‌ابعاد‌شاخص‌توسعه‌انساني‌ مورد‌اندازه‌گيري‌قرار‌گرفت.

‌مي ‌گيري ‌اندازه ‌مختلفي ‌واحدهاي ‌با ‌دامنه‌‌چون ‌به شوند

براي‌اين‌تبديل‌‌2شوند.‌صفر‌تا‌يک‌و‌بدون‌واحد‌تبديل‌مي

هاي‌قبل‌اين‌تبديل‌با‌استفاده‌از‌مقدار‌ماکزيمم‌و‌‌در‌گزارش

شد.‌اما‌در‌گزارش‌اخير‌مقدار‌‌نيمم‌هر‌شاخص‌انجام‌ميمي

‌ ‌سالهاي ‌دامنه ‌از ‌و‌‌‌2580-1020ماکزيمم ‌شده استخراج

مقادير‌مينيمم‌بصورت‌ثابت‌به‌شرح‌حداقل‌اميد‌به‌زندگي‌

سال،‌حداقل‌تحصيلات‌صفر‌و‌حداقل‌درآمد‌ناخالص‌‌10

‌ ‌معادل ‌در‌‌263ملي‌سرانه ‌است. ‌شده ‌گرفته ‌نظر ‌در دلار

‌انساني‌ها‌گزارش ‌مختلف‌توسعه ‌ابعاد ‌تجميع ي‌قبل‌نحوه

‌اينکار‌هر‌ ‌و‌با ‌بٌعد‌بود به‌صورت‌ميانگين‌حسابي‌هر‌سه

‌پوشش‌دهد‌‌بٌعد‌مي توانست‌جانشين‌بٌعد‌ديگر‌شود‌و‌آنرا

استفاده‌شده‌‌8اما‌در‌گزارش‌اخير‌از‌روش‌تجميع‌افزايشي

‌شاخص ‌تجميع ‌براي ‌هندسي ‌ميانگين ‌يعني ‌بکار‌‌است ها

‌ ‌است‌و ‌انساني‌رفته ‌توسعه ‌ابعاد ‌جانشيني ‌مقدار ‌اينکار با

‌مي ‌شاخص‌‌کاهش ‌تفاوت ‌فوق، ‌تغييرات ‌بر ‌علاوه يابد.

‌شاخص ‌انساني‌اخير‌با هاي‌گذشته‌در‌آن‌است‌که‌‌توسعه

‌داشت‌‌1هاي‌گذشته‌‌در‌محاسبه‌شاخص سال‌وقفه‌وجود

هاي‌سال‌جاري‌تهيه‌شده‌‌اما‌شاخص‌اخير‌با‌استفاده‌از‌داده

ي‌اين‌ي‌محاسبههاي‌موجود‌در‌نحوهتمجموع‌تفاو‌5است.

‌ارائه‌شده‌است.‌1شاخص‌در‌جدول‌

‌مطالعه ‌کشورهاي‌در ‌توانمندي ‌و ‌کارايي ‌حاضر، ي

‌قرار‌ ‌بررسي ‌شاخص‌مورد ‌اين ‌به ‌دستيابي ‌در ‌منا منطقه

مورد‌بررسي‌براي‌تخمين‌کارايي‌نسبي‌واحدهاي‌گيرد.‌‌مي

‌مي ‌عمده ‌روش ‌دو ‌از ‌ناپارامتريک‌20پارامتريکتوان ‌22و

‌ر ‌نمود. ‌مرز‌استفاده ‌توليد ‌تابع ‌تحليل ‌پارامتريک وش

(‌و‌ميوزن‌و‌5۹33)23که‌توسط‌ايگنز‌و‌همکاران‌21تصادفي

ها‌و‌ورودي(‌ارائه‌گرديد،‌رابطه‌تبعي‌بين‌5۹33)24همکاران

‌مي‌هاخروجي ‌نظر ‌در ‌جهت‌تخمين‌پارامترهاي‌را ‌و گيرد

‌از ‌ميتکنيک‌تابع ‌استفاده ‌آماري ‌روش‌‌هاي کند.

‌يک‌روشکه‌ها‌ريک؛‌روش‌تحليل‌پوششي‌دادهناپارامت

 

‌

‌HDIخلاصه‌تغييرات‌نحوه‌محاسبه‌‌:۰جدول‌

 9000سال  9006تا سال ‌

 مينيمم ماکزيمم‌هاشاخص‌مينيمم‌ماکزيمم‌هاشاخص‌ابعاد

 10 1/83 اميد‌به‌زندگي‌در‌بدو‌تولد 19 89 اميد‌به‌زندگي‌در‌بدو‌تولد سلامتي

 دانش
 صفر 200 ننرخ‌با‌سوادي‌بزرگسالا

سالهاي‌مورد‌انتظار‌تحصيل‌براي‌

 کودکان
 صفر 6/10

 صفر 1/23 ميانگين‌سالهاي‌تحصيل صفر 200 نرخ‌ثبت‌نام‌ناخالص‌ترکيبي

 استانداردزندگي
‌توليد‌ناخالص‌داخلي‌سرانه

 )بر‌حسب‌برابري‌قدرت‌خريد(
4000 200 

‌درآمد‌ناخالص‌ملي

 )بر‌حسب‌برابري‌قدرت‌خريد(
208122 263 

‌ميانگين‌هندسي‌ميانگين‌حسابي يعتجم

‌
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‌فارل‌)‌و‌باشدريزي‌خطي‌ميبرنامه ‌مدل‌5۹13اولين‌بار ،)

‌ ‌کرد. ‌ارائه ‌را ‌آن ‌نظر‌اوليه ‌مورد ‌واحد ‌که ‌شرايطي در

‌براي‌دستيابي‌به‌خروجي‌خود‌)شاخص‌توسعه ي‌)کشور(

انساني(‌بيش‌از‌دو‌عامل‌ورودي‌را‌به‌کار‌گيرد،‌ترسيم‌تابع‌

ريق‌هندسي‌مشکل‌است‌و‌در‌واقع‌روش‌توليد‌يکسان‌از‌ط

‌داده ‌فراگير ‌شد‌تحليل ‌ابداع ‌مشکل ‌اين ‌بر ‌غلبه ‌براي ها

‌ ‌واحد‌مورد‌5835)فريادرس‌و‌همکاران، ‌اين‌حالت، ‌در .)

‌صورت‌نقطه ‌به ‌مينظر ‌گرفته ‌نظر ‌در ‌فضا ‌که‌اي‌در شود

‌توسط‌عوامل‌توليد‌و‌مختصات‌نقطه‌توسط‌ ابعاد‌اين‌فضا

‌ي ‌هر ‌از ‌استفاده ‌مشخص‌ميميزان ‌عوامل ‌اين شود.‌ک‌از

هايي‌آنگاه‌با‌انتخاب‌يک‌بنگاه‌موقعيت‌آن‌به‌صورت‌نقطه

‌مي ‌سنجيده ‌واحدها ‌ساير ‌با ‌فضا ‌اين‌در ‌که ‌آنجا ‌از شود.

‌مي ‌انجام ‌واحدها ‌تعداد ‌به ‌تعداد‌عمل ‌به ‌بنابراين گيرد،

‌برنامه ‌مدل ‌)امامي‌واحدها ‌داشت ‌خواهيم ‌خطي ريزي

‌ ‌تکنيک‌583۹ميبدي، .)DEAواحدهاي‌‌‌ ‌يک‌از براي‌هر

‌يا‌ترکيبي‌از‌دو‌يا‌چند‌واحد‌کارا‌را‌ ناکارا،‌يک‌واحد‌کارا

‌مي ‌معرفي ‌الگو ‌و ‌مرجع ‌بنگاه ‌عنوان ‌که‌به ‌آنجا ‌از کند.

واحد)کشور(‌مرکب‌مرجع‌کارا‌ضرورتا‌در‌صنعت‌)منطقه(‌

‌مي ‌شناخته ‌مجازي‌کارا ‌يک‌بنگاه ‌عنوان ‌به ‌ندارد -وجود

نتخاب‌مجموعه‌مرجع‌شناخته‌شود.‌اين‌عمل‌که‌به‌عنوان‌ا

‌تکنيکمي ‌مزاياي ‌از ‌يکي ‌مي‌‌DEAشود، ‌شمار آيد‌به

ها‌با‌تز‌دکتري‌‌(.‌بحث‌تحليل‌پوششي‌داده29‌،5۹۹3)سيفورد

شروع‌شد،‌که‌«‌کوپر»تحت‌راهنمايي«‌ادوارد‌رودز»دکتري‌

‌در‌سال‌ ‌را پيشرفت‌تحصيلي‌دانش‌آموزان‌مدارس‌آمريکا

‌وي‌نتايج‌5۹33 ‌داد. ‌ارزيابي‌قرار ‌با‌‌مورد اين‌مطالعات‌را

معروف‌«‌CCR»اي‌که‌به‌‌و‌کوپر‌در‌مقاله«‌چارنز»همکاري‌

‌ ‌مدل ‌کرد. ‌منتشر ‌و‌‌CCRگرديد، ‌ورودي ‌تبديل با

هاي‌چندگانه‌به‌يک‌ورودي‌و‌يک‌خروجي،‌روش‌‌خروجي

‌براي‌تعميم‌اندازه‌کارايي‌‌سازي‌برنامه‌بهينه ريزي‌رياضي‌را

ورودي‌‌(‌به‌حالت5۹13يک‌ورودي‌و‌يک‌خروجي‌فارل‌)

‌به ‌چندگانه ‌خروجي ‌تحليل‌‌و ‌روش ‌واقع ‌در ‌برد. کار

‌نسبت‌‌پوششي‌داده ‌را ‌گيرنده ‌کارايي‌يک‌واحد‌تصميم ها

هاي‌مشابه‌اندازه‌‌ها‌و‌خروجي‌به‌واحدهاي‌مشابه‌با‌ورودي

اي‌محاسبه‌کارايي‌گيرد.‌در‌حالت‌يک‌ستاده‌و‌يک‌نهاده‌مي

‌ساده ‌محاسکار ‌نهاده ‌به ‌ستاده ‌نسبت ‌با ‌و ‌است به‌اي

‌تصميم‌‌مي ‌واحدهاي ‌با ‌ما ‌موارد ‌بيشتر ‌در ‌اما گردد.

ايم.‌در‌اين‌حالت‌اي‌با‌چند‌ستاده‌و‌چند‌نهاده‌مواجه‌گيرنده

‌از‌ ‌که ‌اينجاست ‌و ‌است ‌غيرممکن ‌تقريباً ‌کارايي محاسبه

‌مي‌DEAروش‌ ‌اگر‌استفاده ‌jواحد‌داشته‌باشيم‌و‌nکنيم.

‌واحد‌ ‌رابطه‌)‌jنماينده ‌باشد، ‌به‌صورت‌زير‌8ام تعريف‌(

‌شود:مي

(8)‌
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rjr
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1

1
ها مجموع وزني ستاده   

واحد ییکارا  = 
ها نهاده يمجموع وزن  

‌iوزن‌نهاده‌‌Viو‌‌rوزن‌خروجي‌‌Ur(،‌8ي‌)در‌رابطه

باشد.‌براي‌محاسبه‌کارايي‌نسبي‌هر‌واحد‌ام‌مي‌jاز‌واحد‌

‌برنامه ‌مدل ‌يک ‌ساختبايد ‌خطي ‌تعداد‌‌.ريزي ‌به پس

‌مد ‌مدلواحدها ‌اين ‌حل ‌از ‌داشت‌که ‌خواهيم ‌ميزان‌ل ها

‌آمد ‌خواهد ‌دست ‌به ‌واحد ‌هر ‌نسبي ‌روش‌‌.کارايي در

DEAدو‌مدل‌مشهور‌BCC ‌،CCRشود‌که‌هر‌استفاده‌مي‌

‌اين‌مدل ‌ورودييک‌از ‌ديدگاه ‌دو ‌از ‌خروجي‌26گراها -و

 به گراورودي هايمدلباشند.‌قابل‌طرح‌و‌بررسي‌مي‌22گرا

 متناسب‌در كاهش عنوان به فني ييعدم‌كارا شناسايي دنبال

‌اين‌مسأله، هانهاده از استفاده  است ممكن همچنين هستند.

 ستاده، توليد در متناسب افزايش عنوان را‌به فني كارايي عدم

 گيري اندازه گرا(خروجي ها‌)روشنهاده داشتن نگه ثابت با

‌در  سمت به گرايش تحليلگران مطالعات از بسياري كند.

‌دارند هايانتخاب‌مدل ‌محور  از بسياري چون ، ورودي

 رو اين از دارند‌و توسعه براي را خاصي نظامات هابنگاه

 همچنين و اندتصميم‌اوليه متغيرهاي عنوان به نهاده مقادير

‌.شوندمي ظاهر گيريتصميم متغيرهاي عنوان توليد‌به عوامل

‌فعاليت در است ممكن بحث اين چه اگر  اين به هاهمة

‌در حيحص صورت  است ممكن ها،فعاليت برخي نباشد.

 حداكثر و باشند رو روبه هانهاده از مقادير‌ثابتي با هابنگاه

محور‌ به‌خروجي مربوط حالت اين بخواهند، را توليد ممكن

‌بر خواهد مناسب  اساس بر توانمي ضرورت، حسب بود.

 كنترل تحت ترها(‌بيشستاده يا هاچه‌مقاديري‌)نهاده كه اين

 آن، بر را‌انتخاب‌کرد.‌علاوه مربوط گرايش ، هستند مديران

‌مشاهده هاي‌)نمونه موارد از بسياري در كه‌ شودمي عملي(

 دارد آمده دست به مقادير بر كمتري تأثيرات گرايش، انتخاب

‌در. ‌شده ‌توضيحات‌ياد ‌به ‌توجه  روش از تحقيق اين با

‌ شده استفاده گراخروجي ‌ثابت‌نسباست. ‌بازده ت‌به‌مدل

ارائه‌‌5۹33مقياس‌که‌توسط‌چارنز،‌کوپر‌و‌رودز‌در‌سال‌
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که‌از‌حروف‌اول‌نام‌سه‌فرد‌تشکيل‌‌CCRشد‌و‌به‌مدل‌

گراي‌آن‌به‌صورت‌شده‌است‌معروف‌گرديد‌و‌مدل‌ستاده

 شود:‌(‌نشان‌داده‌مي2رابطه‌)
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(2) 

 

 

 

‌،يک‌اسکالر‌استبردار‌‌N*1‌‌،مقادير‌ثابت
ix‌

‌نهاده ‌ستوني ‌بردار ‌واحد ‌براي ‌‌iها ام،
iyستوني‌‌‌ بردار

‌خروجي ‌واحد ‌براي ‌‌iها ‌‌xام، ‌نهاده‌K*Nمقادير ‌yها،

‌ ‌ها،‌M*Nماتريس ‌‌Kستاده ‌ورودي، تعداد‌‌Mتعداد

ي‌دهد.‌در‌مطالعهشان‌ميتعداد‌واحدها‌را‌ن‌Nها‌و‌خروجي

‌ورودي ‌تعداد ‌تعداد‌حاضر، ‌و ‌متغير ‌چهار ‌معادل ها

ي‌ها‌معادل‌سه‌متغير‌)سه‌شاخصي‌که‌در‌محاسبهخروجي

HDRمي‌‌ ‌بررسي‌استفاده ‌کشورهاي‌مورد ‌تعداد ‌و شوند(

‌مقدار‌کشور‌مي‌53 ام‌‌iميزان‌کارايي‌فني‌کشور‌‌باشد.

‌شاخص‌ ‌دستيابي ‌ميتوسعهدر ‌نشان ‌را ‌انساني ‌که‌ي دهد

باشد.‌مقدار‌يک‌نمايانگر‌کشور‌با‌‌کمتر‌يا‌مساوي‌با‌يک‌مي

‌ ‌برنامهکارايي‌فني‌کامل‌است. ريزي‌خطي‌فوق‌بايد‌مسئله

‌ ‌هر ‌کشوربراي ،Nحل‌‌ ‌نمونه ‌در ‌از‌شود‌مرتبه ‌استفاده .

‌زماني ‌مقياس، ‌ثابت‌نسبت‌به ‌کشورها‌‌فرض‌بازده ‌تمام که

کنند،‌مقادير‌محاسبه‌شده‌براي‌‌فعاليت‌نمي‌در‌مقياس‌بهينه

کارايي‌فني‌)با‌در‌برداشتن‌کارايي‌مقياس(‌را‌دچار‌اختلال‌

‌متغير‌نسبت‌به‌مقياس‌موجب‌‌خواهد ‌بازده ‌از ‌استفاده کرد.

شود‌با‌محاسبه‌کارايي‌فني‌بر‌حسب‌مقادير‌کارايي‌ناشي‌‌مي

‌دقيقي‌ ‌تحليل‌بسيار ‌مديريت، ‌کارايي‌ناشي‌از ‌مقياس‌و از

‌ا ‌مدل ‌گردد. ‌به‌‌BCCرائه ‌واحدها ‌کارايي ‌ارزيابي براي

‌باشد:‌صورت‌زير‌مي
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بر‌اين‌اصل‌استوار‌است‌کـه‌بـراي‌‌‌‌DEAاساس‌روش‌

واحد‌تحت‌بررسي‌يک‌واحد‌مجازي‌از‌واحـدهاي‌مرجـع‌‌‌

شود.‌نسبتي‌که‌هر‌آن‌واحد‌ساخته‌و‌با‌آن‌واحد‌مقايسه‌مي

بايد‌با‌هم‌ترکيب‌شـوند‌تـا‌واحـد‌‌‌‌يک‌از‌واحدهاي‌مرجع‌

مجازي‌مناسب‌واحـد‌صـفر‌سـاخته‌شـود‌را‌قيمـت‌سـايه‌‌‌‌‌‌‌

نامند.‌مقـدار‌قيمـت‌سـايه‌بـراي‌‌‌‌‌مربوط‌به‌واحد‌مرجع‌مي

واحدهايي‌که‌در‌ساخت‌واحد‌مجازي‌شرکت‌ندارند،‌صفر‌

(‌واحـدهاي‌تحـت‌‌‌DEAها‌)تحليل‌پوششي‌داده‌مي‌باشد.

رکـارا‌تقسـيم‌‌‌بررسي‌را‌بـه‌دو‌گـروه‌واحـدهاي‌کـارا‌و‌غي‌‌‌‌

کند.‌واحدهاي‌کارا‌واحدهايي‌هستند‌که‌امتيـاز‌کـارايي‌‌‌‌مي

آنهـا‌برابــر‌يــک‌اسـت.‌واحــدهاي‌ناکــارا‌بـا‌توجــه‌امتيــاز‌‌‌‌

باشند.‌امـا‌واحـدهاي‌کـارا‌بـا‌‌‌‌‌بندي‌ميشان‌قابل‌رتبه‌کارايي

باشـد،‌بـا‌‌‌‌توجه‌به‌اينکه‌امتياز‌کارايي‌همه‌آنها‌برابر‌يک‌مي

باشـند.‌‌بندي‌نمـي‌بل‌رتبهقا‌DEAاستفاده‌از‌مدل‌کلاسيک‌

‌–بندي‌واحدهاي‌کـارا‌روش‌اندرسـون‌‌‌يک‌روش‌براي‌رتبه

(‌اندرســون‌و‌پيترســون‌5۹38اســت.‌در‌ســال‌)‌28پيترســون

بندي‌واحدهاي‌کارا‌پيشنهاد‌کردنـد‌کـه‌‌‌روشي‌را‌براي‌رتبه

سازد.‌با‌ايـن‌‌امکان‌تعيين‌کارايي‌واحدهاي‌کارا‌را‌ميسر‌مي

تواند‌از‌يک‌بيشتر‌شده‌و‌به‌تکنيک‌امتياز‌واحدهاي‌کارا‌مي

تواننـد‌‌اين‌ترتيب‌واحدهاي‌کارا‌مانند‌واحدهاي‌غيرکارا‌مي

بندي‌شوند.‌مدل‌رياضي‌ايده‌مزبور‌با‌حـذف‌واحـد‌‌‌تقسيم

-تصميم‌گيرنده‌به‌صورت‌زير‌اسـت‌)غلامرضـايي‌و‌شـاه‌‌‌

‌(:5833طهماسبي،‌
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گيرد.‌‌مي‌انجام‌رتبه‌بندي‌واحدهاي‌کارا‌به‌صورت‌زير

را‌براي‌واحدهاي‌تحت‌بررسي‌‌CCRدر‌گام‌نخست،‌مدل‌

کنيم‌تا‌واحدهاي‌کارا‌و‌غيرکارا‌مشخص‌گردند.‌در‌‌مي‌حل

‌اول‌ ‌قدم ‌در ‌آنها ‌امتياز ‌فقط‌واحدهاي‌کارايي‌که ‌بعد، گام

‌نظر ‌در ‌را ‌شده ‌يک ‌مجموع‌مي‌معادل ‌از ‌و ‌ي‌هگيريم

‌ا ‌قدم ‌را‌محدوديت ‌واحد ‌آن ‌به ‌مربوط ‌محدوديت ول،
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با‌استفاده‌از‌اين‌روش،‌کنيم.‌حذف‌و‌دوباره‌مدل‌را‌حل‌مي

‌منطقه ‌کشورهاي ‌حاضر ‌تحقيق ‌به‌در ‌دستيابي ‌در ‌منا ي

ميلادي،‌در‌صورت‌‌1020ي‌انساني‌در‌سال‌شاخص‌توسعه

‌بودن‌کارايي‌يک،‌رتبه بندي‌شده‌و‌به‌طور‌کلي‌امکان‌‌دارا

‌شود.‌ه‌با‌اين‌روش‌ايجاد‌ميمقايسه‌واحدهاي‌مشاب

 

 نتايج و بحث

‌مطالعهجامعه ‌آماري ‌کشورهاي‌ي ‌شامل ‌حاضر، ي

ي‌منا‌از‌جمله‌ايران،‌الجزاير،‌بحرين،‌قبرس،‌جيبوتي،‌منطقه

‌سودان،‌ ‌عربستان، ‌قطر، ‌مراکش، ‌کويت، ‌اردن، ‌عراق، مصر،

‌باشد.‌تونس،‌ترکيه،‌امارات‌و‌يمن‌مي

‌ک ارايي‌کشورهاي‌مورد‌در‌مدل‌ابتدايي‌مطالعه‌حاضر،

‌نهاده ‌روش ‌انتخاب ‌با ‌)نظر ‌جدول ‌در ‌شده‌8گرا ‌ارائه )

‌نهاده ‌مقادير ‌همين ‌از ‌استفاده ‌با ‌مدل، ‌اين ‌در هاي‌است.

‌و‌ ‌زندگي ‌به ‌اميد ‌شاخص ‌آموزش، ‌)شاخص ورودي

شاخص‌درآمد(‌بهترين‌ميزان‌بهينه‌خروجي‌مدل‌)شاخص‌

HDIمي‌ ‌دست ‌به )‌ ‌شده ‌ارائه ‌نتايج ‌به ‌توجه ‌با در‌آيد.

(‌ ‌برنامه8جدول ‌روش ‌از ‌استفاده ‌با ‌خطي،‌(، ريزي

‌و‌ ‌امارات ‌سودان، ‌قطر، ‌کويت، ‌عراق، ‌بحرين، کشورهاي

دهد‌که‌باشند.‌اين‌موضوع‌نشان‌ميمي‌5يمن‌داراي‌کارايي‌

کشورهاي‌فوق‌با‌توجه‌به‌منابع‌موجود‌و‌در‌دسترس‌خود،‌

‌کشورها‌ ‌ساير ‌نسبت‌به ‌انساني‌را ‌شاخص‌توسعه حداکثر

‌دراين‌بين‌مقدار‌کارايي‌کشور‌ايران‌معادل‌هکسب‌کرد اند.

‌حدود‌‌۹2/۱ ‌در ‌کامل، ‌کارائي ‌مقدار ‌با ‌که ‌گرديده برآورد

‌توسعه‌‌۱3/۱ ‌شاخص ‌اهميت ‌به ‌توجه ‌با ‌و ‌دارد فاصله

‌لازم‌انساني‌و‌جابه ‌چند‌صدم، ‌حتي‌با ‌کشورها جايي‌رتبه

‌برنامه ‌تا ‌ترکيب‌است ‌جهت ‌در ‌تري ‌مناسب ‌هاي ريزي

براي‌دستيابي‌به‌کارائي‌کامل‌صورت‌گيرد.‌‌هادرست‌نهاده

بار‌به‌‌1و‌‌53همچنين‌کشورهاي‌امارت‌و‌قطر‌به‌ترتيب‌با‌

‌خود‌ ‌به ‌را ‌دفعات ‌تعداد ‌بيشترين ‌بودن، ‌مرجع عنوان

به‌دست‌آمده‌از‌برآورد‌‌HDIاختصاص‌دادند.‌مقادير‌بهينه‌

‌‌(‌ارائه‌شده‌است.8مدل‌نيز‌در‌جدول‌)

دهنده‌شاخص‌توسعه‌‌از‌آنجا‌که‌خود‌سه‌جزء‌تشکيل

انساني‌)شاخص‌آموزش،‌شاخص‌اميد‌به‌زندگي‌و‌شاخص‌

درآمد(‌ممکن‌است‌به‌عوامل‌مختلف‌بستگي‌داشته‌باشند،‌

لذا‌در‌مدل‌دوم‌اقدام‌به‌شناسايي‌برخي‌از‌متغيرهاي‌

تاثيرگذار‌بر‌اين‌سه‌جزء‌شناسايي‌شده‌و‌به‌عنوان‌

متغيرهاي‌ورودي‌در‌نظر‌گرفته‌شدند.

 

‌(Iي‌انساني‌)مدل‌يابي‌به‌شاخص‌توسعهي‌منا‌در‌دستايج‌حاصل‌از‌برآورد‌کارايي‌کشورهاي‌منطقهنت‌:8جدول‌‌

 بهينه HDIشاخص   تعداد دفعات مرجع اي هر واحد مرجعارزش سايه واحدهاي مرجع کارايي کشور رديف

‌۱۹8/۱‌۱‌312/۱-388/۱-۰‌5۱۰/۱-53-3۹3/۱‌55 الجزاير‌2

‌5‌۰‌5‌1‌3/۱ بحرين‌1

‌13۹/۱‌۱‌38۹/۱-223/۱-۰‌۱۱8/۱-53-۹31/۱‌55 سقبر‌3

‌335/۱‌۱‌251/۱-58‌۰52/۱-۹33/۱‌۹ جيبوتي‌4

‌23۰/۱‌۱‌35۰/۱-8۰8/۱-۹‌5۱1/۱-53-335/۱‌55 مصر‌9

‌3۱5/۱‌۱‌323/۱-555/۱-۰‌۱۰/۱-53-۹2/۱‌55 ايران‌6

‌5‌3‌5‌۰‌3/۱ عراق‌2

‌312/۱‌۱‌333/۱-5۹۹/۱-۰‌5۱۰/۱-53-333/۱‌55 اردن‌8

‌5‌۹‌5‌8‌335/۱ کويت‌5

‌1۰8/۱‌۱‌135/۱-258/۱-53‌5۰3/۱-3-۹31/۱‌53 مراکش‌20

‌5‌55‌5‌3‌3۱8/۱ قطر‌22

‌2۰1/۱‌۱‌333/۱-2۰3/۱-53‌۱۹3/۱-۰-۹3۰/۱‌55 عربستان‌21

‌5‌58‌5‌۰‌83۹/۱ سودان‌23

‌35۹/۱‌۱‌3۱1/۱-3‌2۱۹/۱-۹3۹/۱‌53 تونس‌24

‌53۰/۱‌۱‌35۹/۱-555/۱-۹‌313/۱-58-۹22/۱‌53 ترکيه‌29

‌5‌53‌5‌۹‌351/۱ ماراتا‌26

‌5‌53‌5‌5‌28۹/۱ يمن‌22

‌ماخذ:‌نتايج‌تحقيق
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در‌اين‌حالت،‌سه‌جزء‌شاخص‌توسعه‌انساني‌به‌عنوان‌

‌مي ‌گرفته ‌نظر ‌در ‌مدل ‌محاسبه‌خروجي ‌از ‌پس ‌و شوند

گرا،‌به‌کمک‌مقادير‌بهينه‌سه‌جزء‌با‌استفاده‌از‌روش‌نهاده

،‌۰۱5۱رابطه‌جديد‌محاسبه‌شاخص‌توسعه‌انساني‌در‌سال‌

اقدام‌به‌محاسبه‌اين‌شاخص‌براي‌کشورهاي‌مورد‌نظر‌شد.‌

نيروي‌1Xمتغيرهاي‌ورودي‌براي‌محاسبات‌عبارت‌اند‌از:‌

‌ ‌کشور، ‌هر ‌در ‌شاغل ‌هر‌ زمين2Xکار ‌در ‌کشاورزي هاي

‌ ‌تخت3Xکشور، ‌تعداد ‌ازاء ‌به ‌بيمارستان ‌نفر‌هاي هزار

‌دانش‌4Xو ‌متغيرهاي‌تعداد ‌معلم(. ‌هر ‌ازاء ‌)به آموزان

شاخص‌‌2Yاميد‌به‌زندگي‌)سال(،‌‌1Yخروجي‌نيز‌شامل‌

‌ ‌اطلاعات‌مورد‌‌3Yآموزش، ‌هستند. ‌ناخالص‌ملي درآمد

‌برنا ‌مدل ‌در ‌جدول‌ريزي‌مطالعهمهاستفاده ‌در ‌2ي‌حاضر،

‌مي ‌متغيرها ‌انتخاب‌اين ‌دلايل ‌از ‌است. ‌شده ‌به‌ارائه توان

هاي‌بيمارستاني‌موجود‌موارد‌زير‌اشاره‌داشت:‌تعداد‌تخت

‌را‌ ‌کشور ‌آن ‌بهداشت ‌وضعيت ‌از ‌معياري ‌کشور، ‌هر در

‌مي ‌درآمد‌نشان ‌سطح ‌با ‌گروه ‌يا ‌بهداشت‌فرد ‌وضع دهد.

‌به ‌است. ‌صور‌مرتبط ‌مياين ‌کوتاه‌ت‌که ‌پذيرفت‌در توان

مدت‌و‌با‌فناوري‌معين،‌بهبود‌بهداشت‌در‌مورد‌کار‌انسان،‌

‌افزايش‌بهره ‌منتهي‌ميبه ‌بهبود‌وري‌در‌کار ‌ادامه، ‌در شود.

وري‌وضعيت‌بهداشت‌در‌بلندمدت‌قادر‌است‌به‌ترقي‌بهره

کمک‌بيشتري‌کرده،‌اميد‌به‌زندگي‌را‌افزايش‌دهد،‌غيبت‌از‌

‌ناپايدا ‌و ‌به‌کار ‌و‌کمکي‌در ‌کاهش‌داده ‌را ري‌نيروي‌کار

‌توانايي ‌حجم ‌بهتر ‌باشد.‌کارگيري ‌اقتصاد ‌در ‌موجود هاي

-همچنين،‌افزايش‌تعداد‌نيروي‌کار‌شاغل‌در‌هر‌کشور‌مي

‌و‌ ‌شده ‌کشور ‌داخلي ‌توليد ‌ميزان ‌افزايش ‌باعث تواند

‌تعداد‌ ‌فراهم‌سازد. موجبات‌افزايش‌درآمدناخالص‌ملي‌را

ء‌هر‌معلم‌نيز‌به‌عنوان‌متغير‌آموزش‌وارد‌آموزان‌به‌ازادانش

‌مدل‌شده‌است.

‌شد‌ ‌بر ‌تاثرگذار ‌عوامل ‌از ‌يکي ‌پرورش ‌و آموزش

‌جنبه ‌از ‌مياقتصادي ‌مختلف ‌تاثير‌هاي ‌راه ‌نخستين باشد.

هاي‌خاص‌ها‌و‌مهارتآموزش‌بر‌توسعه،‌پرورش‌تخصص

 باشد‌که‌در‌فرآيند‌توليد‌به‌آن‌نياز‌است.‌در‌واقع،‌مي

‌

‌ي‌انسانيي‌منا‌در‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعههاي‌مورد‌نياز‌براي‌برآورد‌کارايي‌کشورهاي‌منطقهداده‌:2جدول‌

‌

گي
ند
‌ز
‌به
يد
ام

‌

ل(
سا
(

‌

ط‌
وس

مت
س

‌ال
ي‌
ها

ش
وز
آم

‌‌

ال
س

‌
رد
مو
ي‌
ها

‌

‌
ش
وز
‌آم
ظار

انت
ش‌

وز
‌آم
ص

اخ
ش

‌

د(
ص
در
(

‌

لي
ص‌م

خال
‌نا
مد
درآ

‌

کار
ي‌
رو
ني

‌

ين
زم

ي
رز
او
کش
ي‌
ها

‌

ع(
مرب
تر
وم
کيل
(

‌

ت
تخ

ن‌
ستا

ار
يم
ي‌ب

ها

(
ر(
‌نف
زار

‌ه
زاء
ه‌ا
ب

‌

ش
دان
اد‌
عد
ت

ن‌
وزا

آم

م(
معل
ر‌
‌ه
زاء
ه‌ا
)ب

‌

ص‌
اخ
ش

H
D

I
‌

در‌

ل‌
سا

۰۱
5۱

‌

‌3۰‌۰/3‌3/5۰‌۰5/35‌51/38۰۱‌522333۰1‌25۰1۰۱‌۰‌۰8‌333/۱ الجزاير

‌33‌2/۹‌8/52‌۹8/38‌33/۰3338‌838۰۱۹‌5۱۱‌۰‌53‌3/۱ بحرين

‌3۱‌۹/۹‌8/58‌53/38‌21/۰5۹3۰‌2833۹3‌513۱‌2‌52‌35/۱ قبرس

‌11‌3/8‌3/2‌۹2/۰3‌83/۰235‌833328‌53۱58‌۰‌82‌2۱۰/۱ جيبوتي

‌3۱‌1/3‌55‌۹۰/18‌۰/133۹‌۰385138۰‌8183۱‌۰‌۰3‌3۰/۱ مصر

‌35‌3/3‌5/58‌33/33‌۰/55332‌۰3338۰33‌23۱38۱‌۰‌۰۱‌3۱۰/۱ ايران

‌33‌3/1‌3/۹‌۰2/23‌2۱3۱‌32133۹5‌۹21۱۱‌5‌5۹‌3/۱ عراق

‌38‌3/3‌5/58‌33/33‌۹3/1۹11‌5333۰33‌۹328‌۰‌۰۱‌335/۱ اردن

‌33‌5/3‌1/5۰‌33/11‌35/11353‌52۰3۹3۰‌512۱‌۰‌۹‌335/۱ کويت

‌35‌2/2‌1/5۱‌82/28‌13/23۰3‌553۹8383‌۰۹۹3۱۱‌5‌۰3‌133/۱ مراکش

‌33‌8/3‌3/5۰‌8۹/35‌81/3۹2۰3‌3۹۹8۹5‌35۱‌8‌5۰‌3۱8/۱ قطر

‌38‌3/3‌1/58‌28/31‌۰23۰3‌۹۱3۹33۱‌5383۰1۱‌۰‌5۱‌31۰/۱ عربستان

‌13‌۹/۰‌2/2‌33/۰۰‌52/۰۱15‌58۱۹۹12۹‌583338۱‌5‌83‌83۹/۱ سودان

‌32‌1/3‌1/52‌۹/35‌85/3۹3۹‌833۹3۱5‌۹3۰3۱‌۰‌3‌338/۱ تونس

‌3۰‌1/3‌3/55‌32/11‌۰8/5881۹‌۰133۰383‌8۹212۱‌8‌55‌33۹/۱ ترکيه

‌33‌۰/۹‌1/55‌1۹/31‌۰8/5881۹‌۰35838۱‌1۹1۱‌۰‌5۰‌351/۱ امارات

‌38‌1/۰‌3/3‌13/۰۹‌3۰/۰833‌1۹13۹23‌۰83۰1۱‌5‌۰3‌28۹/۱ يمن

 ماخذ:‌بانک‌توسعه‌جهاني،‌بانک‌جهاني،‌فائو
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و‌دانش‌انساني،‌نظام‌‌مکانيزم‌نهادي‌اصلي‌براي‌توسعه

آموزشي‌است.‌اکثر‌کشورهاي‌جهان‌سوم‌نيز‌بر‌اين‌باورند‌

‌توسعه ‌اصلي ‌رمز ‌سريع‌که ‌کمي ‌گسترش ‌ملي ي

‌)تودارو‌فرصت ‌است ‌آموزشي ‌25هاي ‌زمين58۹۱، هاي‌(.

‌ميکشاو ‌هم ‌نيز، ‌کشور ‌هر ‌در ‌روي‌رزي‌موجود ‌بر تواند

‌ميزان‌ ‌از ‌معياري ‌هم ‌و ‌بوده ‌تاثيرگذار ‌ملي ‌درآمد ميزان

‌ ‌غذا ‌و ‌کشاورزي ‌محصولات ‌به ‌در‌دسترسي ‌با باشد.

دسترس‌بودن‌غذاي‌بيشتر،‌سطح‌سلامت‌آحاد‌جامعه‌بهبود‌

يابد‌و‌با‌توجه‌به‌موارد‌ذکر‌شده‌در‌مبحث‌بهداشت،‌در‌مي

هاي‌اميد‌به‌زندگي‌را‌لواند‌موجبات‌افزايش‌ساتنهايت‌مي

 فراهم‌سازد.

نتايج‌مدل‌برآورد‌شده‌با‌استفاده‌از‌اطلاعات‌موجود‌در‌

‌ ‌۰جدول ‌صورت‌جدول ‌به ‌نتايج‌‌1، ‌است. گزارش‌شده

کشور‌مورد‌بررسي،‌تنها‌‌53دهد‌که‌از‌بين‌جدول‌نشان‌مي

ص‌کشور‌در‌استفاده‌از‌منابع‌موجود‌در‌دستيابي‌به‌شاخ‌5۱

کنند‌و‌از‌حداکثر‌ي‌انساني‌به‌صورت‌کارا‌عمل‌ميتوسعه

‌استفاده ‌دسترس، ‌در ‌منابع ‌ميظرفيت‌موجود کنند.‌ي‌بهينه

درصد‌‌1/33همچنين،‌ميزان‌کارايي‌برآورد‌شده‌براي‌ايران‌

‌ميمي ‌نشان ‌که ‌چهار‌باشد ‌از ‌استفاده ‌در ‌کشور ‌اين دهد

‌توسعه ‌شاخص ‌به ‌دستيابي ‌براي ‌شده ‌معرفي ي‌ورودي

درصد‌ناکارايي‌است.‌‌5۰انساني‌به‌صورت‌ميانگين‌داراي‌

-دهد‌که‌اگر‌سياستاين‌مقدار‌ناکارايي‌براي‌ايران‌نشان‌مي

-گذاران،‌نهادها،‌مديران‌اجرايي‌و‌دولت‌در‌استفاده‌از‌نهاده

‌انجام‌داده‌و‌با‌برنامه ريزي‌‌هاي‌مورد‌بررسي‌اصلاحاتي‌را

توانند‌فاده‌کنند،‌ميتر،‌از‌حداکثر‌ظرفيت‌اين‌منابع‌استدقيق

‌که‌‌HDRموجبات‌افزايش‌مقدار‌شاخص‌فعلي‌ ‌3۱۰/۱را

‌براي‌محاسبه‌مقدار‌کارايي‌ايران،‌مي ‌فراهم‌سازند. باشد‌را

کشورهاي‌بحرين‌و‌عراق‌به‌عنوان‌کشورهاي‌مرجع‌واقع‌

‌ثابت‌شده ‌بازده ‌شرايط ‌در ‌مرجع ‌کشورهاي ‌بررسي اند.

‌2کشور‌عراق‌بار‌و‌‌1دهد‌که‌کشورهاي‌بحرين‌نشان‌مي

‌کارايي ‌بررسي ‌براي ‌مرجع ‌واحد ‌عنوان ‌به ‌استفاده‌بار ها

‌نشانشده ‌که ‌بين‌دهندهاند ‌در ‌کشورها ‌اين ‌اهميت ي

‌مقياس‌ ‌به ‌نسبت ‌ثابت ‌بازده ‌حالت ‌در ‌منطقه کشورهاي

‌کشور‌ ‌به ‌مربوط ‌شده ‌برآورد ‌کارائي ‌ميزان ‌کمترين است.

‌مي ‌ترکيه ‌شدهباشد. ‌برآورد ‌کارايي ‌ميانگين در‌‌همچنين

 دهد‌منطقه‌از‌‌باشد‌که‌نشان‌ميدرصد‌مي‌۹5منطقه‌معادل‌

‌

‌(IIي‌انساني‌)مدل‌يابي‌به‌شاخص‌توسعهي‌منا‌در‌دستنتايج‌حاصل‌از‌برآورد‌کارايي‌کشورهاي‌منطقه‌:1جدول‌

 تعداد دفعات مرجع اي هر واحد مرجعارزش سايه واحدهاي مرجع کارايي کشور رديف

‌33۰/۱‌۱-۱2۹/۱-۰‌133/۱-52-33۰/۱‌3 الجزاير‌2

‌5‌۰‌5‌1 بحرين‌1

‌5‌8‌5‌۱ قبرس‌3

‌۹۹۹/۱‌۱-۰‌۱۱۰/۱-3۰8/۱‌53 جيبوتي‌4

‌۰33/۱‌۱-125/۱-۰‌831/۱-۹-3۹1/۱‌3 مصر‌9

‌۰22/۱‌۱-3‌333/۱-331/۱‌۰ ايران‌6

‌5‌3‌5‌2 عراق‌2

‌331/۱‌۱-۱31/۱-۰‌5/۱-۹-۹۰۰/۱‌3 اردن‌8

‌5‌۹‌5‌8 کويت‌5

‌5‌5۱‌5‌5 مراکش‌20

‌5‌55‌5‌۱ قطر‌22

‌5‌5۰‌5‌۱ عربستان‌21

‌353/۱‌5۱‌5‌۱ سودان‌23

‌5‌52‌5‌۰ تونس‌24

‌۰83/5‌۱-52‌53۰/۱-333/۱‌۹ ترکيه‌29

‌5‌53‌5‌۱ امارات‌26

‌5‌53‌5‌5 يمن‌22

‌ماخذ:‌نتايج‌تحقيق
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-از‌منابع‌براي‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعه‌لحاظ‌استفاده

برد.‌ميدر‌وضعيت‌مناسبي‌به‌سر‌‌۰۱5۱ي‌انساني‌در‌سال‌

‌برنامه ‌مدل ‌برآورد ‌از ‌آمده ‌دست ‌به ‌بهينه ريزي‌مقادير

‌شاخص‌آموزش‌و‌ رياضي‌براي‌متغيرهاي‌اميد‌به‌زندگي،

‌توجه‌‌3درآمد‌ناخالص‌ملي‌در‌جدول‌ ‌با ‌است. ارائه‌شده

‌سال ‌تعداد ‌نتايج‌جدول، ‌حالت‌به ‌در ‌زندگي ‌به ‌اميد هاي

‌ ‌ايران ‌براي ‌مقد‌3۹بهينه ‌که ‌است ‌گرديده ‌برآورد ار‌سال

‌اين‌موضوع‌نشان‌ميسال‌مي‌35فعلي‌آن‌ دهد‌که‌با‌باشد.

هاي‌معرفي‌شده‌در‌مدل،‌ارتقاء‌سطح‌بهينه‌استفاده‌از‌نهاده

‌مي ‌تا ‌زندگي‌را ‌اميد‌به ‌مقدار‌‌3توان ‌که ‌افزايش‌داد سال

‌ناکارآمدي‌در‌ ‌ميزان ‌بيشترين ‌همچنين ‌است. ‌توجهي قابل

باشد‌که‌ي‌ميهاي‌اميد‌به‌زندگي‌مربوط‌به‌کشور‌جيبوتسال

حاکي‌از‌ضعف‌مديريت‌استفاده‌از‌امکانات‌موجود‌در‌آن‌

تواند‌با‌همين‌مقدار‌منابع‌کشور‌را‌دارد.‌زيرا‌اين‌کشور‌مي

در‌دسترس‌خود‌و‌به‌شرط‌استفاده‌درست‌و‌بهينه‌از‌آنها،‌

‌سال ‌هممقدار ‌به ‌تقريبا ‌را ‌خود ‌زندگي ‌به ‌اميد سطح‌هاي

‌۰۱به‌حالت‌فعلي‌‌ساير‌کشورهاي‌منطقه‌رسانده‌و‌نسبت

سال‌افزايش‌دهد.‌بررسي‌شاخص‌آموزش‌فعلي‌و‌محاسبه‌

‌مي ‌نشان ‌حاضر ‌مطالعه ‌در ‌همين‌شده ‌با ‌ايران ‌که دهد

‌نهاده ‌از ‌فعلي ‌ميظرفيت ‌مدل، ‌در ‌شده ‌معرفي تواند‌هاي

‌ ‌حالت‌فعلي ‌نسبت‌به ‌را درصد‌‌۹شاخص‌آموزش‌خود

بيش‌ارتقاء‌داده‌و‌شرايط‌کشور‌از‌لحاظ‌آموزشي‌را‌بيش‌از‌

‌شاخص‌تعداد‌ ‌اين ‌بر ‌گذار ‌تاثير ‌مهم ‌نهاده ‌بخشد. بهبود

آموزان‌به‌ازاء‌هر‌معلم‌معرفي‌گرديد.‌از‌اين‌حيث‌نيز‌دانش

‌23برد‌و‌داراي‌کشور‌جيبوتي‌در‌شرايط‌نامناسبي‌به‌سر‌مي

درصد‌کمبود‌در‌شاخص‌آموزش،‌با‌توجه‌به‌منابع‌موجود‌

‌نهايت‌مقايسه ‌در ‌است. ‌ناخالص‌ملخود ‌بهينه‌ي‌درآمد ي

نشان‌‌2با‌مقادير‌واقعي‌آن‌در‌جدول‌‌3ارائه‌شده‌در‌جدول‌

دهد‌که‌ايران‌ظرفيت‌افزايش‌مقدار‌درآمد‌ناخالص‌ملي‌مي

خود‌به‌اندازه‌دو‌برابر‌مقدار‌موجود‌را‌دارد،‌اما‌شرط‌اصلي‌

‌منابع‌ ‌و ‌ذخائر ‌از ‌درست ‌استفاده ‌آرمان، ‌اين ‌تحقق براي

‌مي ‌کشور ‌در ‌اين‌موجود ‌اساس ‌بر خروجي،‌‌باشد.

‌درآمد‌ ‌افزايش‌در ‌ميزان ‌بيشتر ‌جيبوتي ‌و ‌مصر کشورهاي

‌منابع‌ ‌از ‌بهينه ‌استفاده ‌صورت ‌در ‌خود، ‌ملي ناخالص

‌توانند‌ميسر‌سازند.‌موجودشان‌را‌مي

‌

‌

‌ي‌منا‌مقادير‌بهينه‌خروجي‌حاصل‌از‌برآورد‌کارايي‌کشورهاي‌منطقه‌:3جدول‌

‌ي‌انسانييابي‌به‌شاخص‌توسعهدر‌دست

 کشور رديف
 اميد به زندگي

 )سال(

 شاخص آموزش

 )درصد(
 درآمد ناخالص ملي

 HDIشاخص 

 (IIجديد )

‌3۱‌۰3/3۹‌۰۹/۰۱831‌3۰8/۱ الجزاير‌2

‌33‌۹8/38‌33/۰3338‌3/۱ بحرين‌1

‌3۱‌53/38‌23/۰5۹3۰‌3۱3/۱ قبرس‌3

‌۱1/33‌۹5/38‌2۰/۰3383‌3۱5/۱ جيبوتي‌4

‌8/3۰‌35/33‌23/83۹3۹‌3۰1/۱ مصر‌9

‌۱۰/3۹‌22/33‌۹3/۰28۹۹‌383/۱ ايران‌6

‌33‌۰2/23‌۰8/2۱3۱‌1۹۰/۱ عراق‌2

‌53/3۹‌8۹/38‌3۰/۰3۰۰۱‌353/۱ اردن‌8

‌33‌33/11‌35/11353‌335/۱ کويت‌5

‌35‌82/28‌13/23۰3‌132/۱ مراکش‌20

‌33‌8۹/35‌81/3۹2۰3‌3۱8/۱ قطر‌22

‌38‌28/31‌۱5/۰23۰3‌315/۱ عربستان‌21

‌35‌82/28‌13/23۰3‌132/۱ سودان‌23

‌32‌۹/35‌85/3۹3۹‌335/۱ تونس‌24

‌35‌58/33‌۱8/5۹23۱‌323/۱ ترکيه‌29

‌33‌1۹/31‌۰2/5881۹‌325/۱ امارات‌26

‌38‌13/۰۹‌3۰/۰833‌283/۱ يمن‌22

‌ماخذ:‌نتايج‌تحقيق
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‌پترسون-رتبه‌بندي‌کشورهاي‌داراي‌کارايي‌يک‌با‌استفاده‌از‌روش‌اندرسون‌:3جدول‌

 پترسون-ر مدل اندرسونرتبه د امتياز در مدل کشور رديف

‌۹1/5‌5 بحرين‌5

‌5/5‌3 قبرس‌۰

‌‌۱3/5‌3عراق‌8

‌۰3/5‌1 کويت‌2

‌۱8/5‌۹ مراکش‌1

‌53/5‌3 قطر‌3

‌3/5‌2 عربستان‌3

‌‌31/5‌8تونس‌3

‌۹/5‌۰ امارات‌۹

‌۰8/5‌3 يمن‌5۱

‌ماخذ:‌نتايج‌تحقيق

‌

ي‌منا‌که‌در‌بندي‌کشورهاي‌منطقهنتايج‌حاصل‌از‌رتبه

‌در‌داراي‌کارايي‌يک‌مي‌HDIاخص‌دسترسي‌به‌ش باشند،

ارائه‌شده‌است.‌طبق‌نتايج‌جدول،‌کشور‌بحرين‌‌3جدول‌

در‌بين‌کشورهاي‌داراي‌کارايي‌يک،‌بيشترين‌امتياز‌در‌مدل‌

‌مي-اندرسون ‌دارا ‌را ‌بالاترين‌پترسون ‌به ‌توجه ‌با ‌که باشد

‌اين‌ ‌است. ‌قبولي ‌قابل ‌نتيجه ‌بودن، ‌مرجع ‌دفعات تعداد

ي‌اهميت‌و‌توان‌بالاي‌اين‌کشور‌در‌زمينه‌موضوع‌نشان‌از

ي‌انساني‌و‌پيشبرد‌اهداف‌اصلي‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعه

‌کشور‌توسعه ‌از ‌پس ‌همچنين، ‌است. ‌منطقه ‌در ‌خود ي

بحرين،‌کشورهاي‌امارت،‌تونس،‌عربستان‌و‌کويت‌نيز‌در‌

‌هاي‌بعدي‌قرار‌دارند.‌رتبه

‌مقايسه ‌شاخص ‌بانک‌‌HDIي ‌توسط ‌شده محاسبه

ي‌حاضر،‌ه‌جهاني‌و‌همچنين‌مقدار‌بهينه‌آن‌در‌مطالعهتوسع

دهد‌که‌کشور‌ايران‌با‌استفاده‌بهتر‌و‌کاراتر‌از‌منابع‌نشان‌مي

‌مي ‌خود ‌دسترس ‌بهبود‌در ‌را ‌خود ‌کنوني ‌شرايط تواند

‌مقدار‌اين‌شاخص‌در‌گزارش‌ ‌بر‌اساس‌اين‌نتايج، بخشد.

‌58/۱اعلام‌گرديده‌است‌که‌به‌اندازه‌‌35/۱ي‌جهاني‌توسعه

‌اين‌ از‌مقدار‌بهينه‌محاسبه‌شده‌در‌اين‌مطالعه‌کمتر‌است.

‌مي ‌نشان ‌و‌موضوع ‌بهتر ‌مديريت ‌صورت ‌در ‌که دهد

اندرکاران‌امر‌تر‌منابع‌موجود‌توسط‌مديران‌و‌دستدرست

توان‌جايگاه‌ايران‌در‌گزارشات‌فوق‌را‌ي‌کشور،‌ميتوسعه

ي‌در‌حالت‌فعل‌HDIترقي‌داد.‌بيشترين‌ميزان‌اختلاف‌بين‌

‌باشد.و‌بهينه‌مربوط‌به‌کشور‌جيبوتي‌مي

‌انساني‌در‌دو‌ نتايج‌حاصل‌از‌محاسبه‌شاخص‌توسعه

‌توسعه‌ ‌بانک ‌توسط ‌شده ‌اعلام ‌مقدار ‌و ‌شده ‌ياد روش

(،‌گزارش‌شده‌است.‌بررسي‌اطلاعات‌3جهاني‌در‌جدول‌)

دهد‌که‌شاخص‌توسعه‌انساني‌ارائه‌شده‌در‌جدول‌نشان‌مي

هم‌اختلاف‌دارند.‌در‌حالتي‌‌ايران‌در‌سه‌روش‌ياد‌شده‌با

‌شاخص‌ ‌اجزاء‌‌HDIکه ‌بهينه ‌مقدار ‌و ‌خروجي ‌عنوان به

‌گرا‌سه ‌آن‌به‌عنوان‌ورودي‌مدل‌ستاده گانه‌تشکيل‌دهنده

محاسبه‌‌383/۱شوند،‌مقدار‌بهينه‌شاخص‌در‌نظر‌گرفته‌مي

شده‌است‌که‌بالاترين‌مقدار‌شاخص‌در‌مقايسه‌با‌دو‌حالت‌

‌مي ‌رو ديگر ‌در ‌همچنين ‌مطالعه‌باشد. ‌اول ‌محاسباتي ش

‌ ‌شاخص ‌حالت‌‌323/۱مقدار ‌دو ‌هر ‌در ‌که ‌است بوده

محاسباتي،‌مقدار‌شاخص‌برآورد‌شده‌از‌مقدار‌محاسبه‌شده‌

باشند.‌در‌حالتي‌که‌آن‌توسط‌بانک‌جهاني‌توسعه‌بيشتر‌مي

شاخص‌توسعه‌انساني‌توسط‌بانک‌جهاني‌توسعه‌در‌سال‌

س‌و‌قطر‌به‌اعلام‌شده‌است،‌کشورهاي‌امارات،‌قبر‌۰۱5۱

‌ميترتيب‌داراي‌رتبه ‌سوم ‌تا ‌اول ‌ميان‌هاي ‌اين ‌در باشند.

در‌رتبه‌هفتم‌دستيابي‌‌3۱۰/۱کشور‌ايران‌با‌مقدار‌شاخص‌

‌در‌حالت‌دوم‌)زماني‌ به‌شاخص‌توسعه‌انساني‌قرار‌دارد.

‌توسعه‌ ‌شاخص ‌و ‌ورودي ‌عنوان ‌به ‌شاخص ‌اجزاء که

‌مي ‌خروجي ‌عنوان ‌به ‌قبرس،انساني ‌کشورهاي ‌باشند(،

امارات‌و‌قطر‌در‌رتبه‌هاي‌اول‌تا‌سوم‌قرار‌دارند.‌در‌اين‌

با‌دو‌پله‌نزول‌‌‌323/۱حالت‌کشور‌ايران‌با‌مقدار‌شاخص

‌بيشترين‌ نسبت‌به‌حالت‌قبل‌در‌رتبه‌نهم‌منطقه‌قرار‌دارد.

‌نسبت‌به‌ ‌مدل‌دوم ‌در ‌اين‌حالت‌و ‌جايي‌در ‌جابه مقدار

‌به‌ ‌مربوط ‌توسعه ‌بانک‌جهاني ‌توسط ‌شده شاخص‌اعلام

‌مي ‌تونس ‌در‌کشور ‌هشتم ‌رتبه ‌از ‌جايگاهش ‌که باشد

‌بندي‌شاخص‌توسعه‌انساني‌توسط‌بانک‌جهاني‌به‌رتبه‌‌رتبه



  66 /‌...ي‌انساني‌بررسي‌عملکرد‌ايران‌در‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعه‌
ال

 س
ي /

رد
ارب

 ك
صاد

اقت
مه 

لنا
ص

ف
 

رم
چها

  /
ان

ست
زم

 
93

13
 

 
  

‌هاي‌توسعه‌انساني‌حاصل‌از‌مدل‌ها‌مختلف‌و‌بانک‌توسعه‌جهانيمقايسه‌شاخص‌:3جدول‌

 (IIبهينه ) HDI (Iبهينه ) HDI بانک جهاني HDI کشور رديف

 رتبه قدارم رتبه مقدار رتبه مقدار‌‌

‌333/۱‌55‌312/۱‌3‌3۰8/۱‌2 الجزاير‌2

‌3/۱‌2‌3/۱‌2‌3/۱‌۹ بحرين‌1

‌35/۱‌۰‌38۹/۱‌5‌3۱3/۱‌3 قبرس‌3

‌2۱۰/۱‌53‌251/۱‌53‌3۱5/۱‌3 جيبوتي‌4

‌3۰/۱‌5۰‌35۰/۱‌55‌3۰1/۱‌8 مصر‌9

‌3۱۰/۱‌3‌323/۱‌۹‌383/۱‌۰ ايران‌6

‌3/۱‌58‌3/۱‌58‌1۹۰/۱‌52 عراق‌2

‌335/۱‌۹‌333/۱‌3‌353/۱‌1 اردن‌8

‌335/۱‌1‌335/۱‌1‌335/۱‌5۱ کويت‌5

‌133/۱‌52‌135/۱‌52‌132/۱‌51 مراکش‌20

‌3۱8/۱‌8‌3۱8/۱‌8‌3۱8/۱‌3 قطر‌22

‌31۰/۱‌3‌333/۱‌3‌315/۱‌55 عربستان‌21

‌83۹/۱‌53‌83۹/۱‌53‌132/۱‌53 سودان‌23

‌338/۱‌3‌3۱1/۱‌5۰‌335/۱‌58 تونس‌24

‌33۹/۱‌5۱‌35۹/۱‌5۱‌323/۱‌5 ترکيه‌29

‌351/۱‌5‌351/۱‌۰‌325/۱‌5۰ امارات‌26

‌28۹/۱‌51‌28۹/۱‌51‌283/۱‌53 يمن‌22

 ماخذ:‌نتايج‌تحقيق

‌

‌برنامه ‌مدل ‌براساس ‌بندي ‌رتبه ‌در ‌خطي‌دوازدهم ريزي

ارتقاء‌يافته‌است.‌پس‌از‌تونس‌نيز،‌کشور‌الجزاير‌با‌سه‌پله‌

‌رتبه ‌در ‌را‌سقوط ‌تغييرات ‌مقدار ‌بيشترين ‌شاخص، بندي

ست.‌در‌مابقي‌کشورها،‌رتبه‌اعلام‌شده‌توسط‌بانک‌داشته‌ا

ريزي‌خطي‌با‌هم‌برابر‌جهاني‌توسعه‌و‌همچنين‌مدل‌برنامه

‌باشند.بوده‌و‌يا‌داراي‌تغييرات‌بسيار‌اندکي‌مي

‌از‌ ‌استفاده ‌با ‌اجزاء ‌ابتدا ‌درآن ‌)که ‌دوم ‌حالت در

يکسري‌عوامل‌موثر‌بر‌آنها‌بهينه‌شده‌و‌سپس‌با‌استفاده‌از‌

،‌شاخص‌توسعه‌انساني‌محاسبه‌۰۱5۱د‌در‌سال‌رابطه‌جدي

شوند.‌شود(‌رتبه‌بندي‌ها‌دستخوش‌تغييرات‌زيادي‌ميمي

در‌اين‌حالت،‌کشور‌ترکيه‌با‌توجه‌به‌منابع‌بسيار‌زياد‌خود‌

‌دارا‌ ‌را ‌انساني ‌توسعه ‌شاخص ‌به ‌دستيابي ‌در ‌اول رتبه

‌باشد.‌مي

همچنين‌با‌توجه‌به‌اين‌مدل،‌کشور‌ايران‌رتبه‌دوم‌در‌

‌ميد ‌انساني‌رادارا ‌شاخص‌ستيابي‌به‌شاخص‌توسعه باشد.

HDIاين‌حالت‌‌‌ ‌در ‌ايران ‌که‌مي‌383/۱براي‌کشور باشد

نسبت‌به‌دو‌حالت‌قبلي‌بيشترين‌مقدار‌را‌دارا‌است.‌پس‌از‌

هاي‌سوم‌ايران‌نيز‌کشورهاي‌مصر،‌الجزاير‌و‌اردن‌در‌رتبه

‌تا‌پنجم‌قرار‌دارند.

‌

 بندي و پيشنهاداتجمع

-ي‌حاضر،‌وضعيت‌دستيابي‌کشورهاي‌منطقههدر‌مطالع

‌شاخص‌توسعه ‌به ‌جزء‌ي‌منا ‌سه ‌از ‌استفاده ‌با ي‌انساني،

تشکيل‌دهنده‌اين‌شاخص‌)شاخص‌آموزش،‌شاخص‌اميد‌

به‌زندگي‌و‌شاخص‌درآمد(‌و‌همچنين‌در‌صورت‌وجود‌

يکسري‌منابع‌مشخص،‌مورد‌بررسي‌قرار‌گرفت.‌طبق‌نتايج‌

‌اي ‌کارايي ‌ميزان ‌دست‌آمده، ‌در‌به ‌اين ‌به ‌دستيابي ‌در ران

‌شاخص‌ ‌مدل( ‌ورودي ‌عنوان ‌به ‌جزء ‌)سه ‌32حات‌اول

درصد‌و‌در‌حالت‌دوم‌و‌پس‌از‌محاسبه‌مقادير‌بهينه‌سه‌

درصد‌برآورد‌گرديد.‌براي‌‌33جزء‌شاخص‌توسعه‌انساني،‌

درصدي‌در‌استفاده‌بهينه‌از‌منابع‌موجود،‌‌5۰جبران‌شکاف‌

ديران‌اجرايي‌دولتي‌گذاران‌و‌مشود‌که‌سياستپيشنهاد‌مي

‌جهت‌ ‌در ‌را ‌خود ‌توان ‌حداکثر ‌بخش‌خصوصي‌کشور و

‌بهتر‌از‌ ‌استفاده ‌بهينه‌از‌منابع‌موجود‌به‌کار‌گيرند. استفاده

هاي‌کشاورزي‌به‌عنوان‌يکي‌از‌منابع‌مورد‌استفاده‌در‌زمين

وري‌در‌ي‌انساني‌و‌افزايش‌بهرهدستيابي‌به‌شاخص‌توسعه

کشور‌و‌به‌تبع‌آن‌افزايش‌‌جهت‌توليد‌و‌تامين‌نياز‌غذايي

‌اين‌قبيل‌فعاليت ‌از ‌بهداشت‌جامعه ‌و ‌ميسطح‌تغذيه -ها

‌بررسي ‌همچنين، ‌و‌باشد. ‌بهينه ‌استفاده ‌با ‌که ‌داد ‌نشان ها
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‌نهاده ‌از ‌ميدرست ‌مطالعه، ‌در ‌نظر ‌مورد ‌ميزان‌هاي توان

‌براي‌‌‌58/۱ي‌انساني‌کشور‌راشاخص‌توسعه افزايش‌داد.

‌ ‌مناسب ‌استفاده ‌منظور، ‌پرورش‌اين ‌آموزش‌و ‌سيستم از

‌در‌ ‌بهداشت ‌سيستم ‌همچنين ‌و ‌داخلي ‌توليدات کشور،

تواند‌منجر‌به‌بهبود‌جهت‌افزايش‌سطح‌اميد‌به‌زندگي،‌مي

در‌‌52۱2اي‌کشور‌و‌دستيابي‌به‌اهداف‌افق‌شرايط‌توسعه

هاي‌توسعه‌در‌بين‌هاي‌بالا‌در‌شاخصزمينه‌دارا‌بودن‌رتبه

العه‌و‌بررسي‌در‌زمينه‌کشورهاي‌منطقه‌گردد.‌همچنين‌مط

‌سياستفعاليت ‌و ‌و‌گذاريها ‌بحرين ‌کشورهاي ‌که هايي

ي‌انساني‌آنها‌ي‌دستيابي‌به‌شاخص‌توسعهامارات‌در‌زمينه

ها‌موجب‌گرديده‌اين‌کشورها‌‌اند‌که‌اين‌سياستبه‌کاربسته

ي‌برتر‌در‌ي‌جهاني‌داراي‌رتبههم‌در‌گزارش‌بانک‌توسعه

‌داراي‌در‌منطقه‌و‌هم‌در‌‌HDIشاخص‌ مدل‌برآورد‌شده

تواند‌در‌استفاده‌هرچه‌بهتر‌بالاترين‌مقدار‌امتياز‌باشند،‌مي

ي‌تر‌از‌منابع‌براي‌بهبود‌وضعيت‌شاخص‌توسعهو‌درست

‌شاخص‌ ‌بررسي ‌همچنين ‌شود. ‌واقع ‌موثر ‌کشور انساني

‌در‌روش‌اول‌نشان‌داد‌که‌در‌ ‌انساني‌محاسبه‌شده توسعه

‌ش ‌مقدار ‌شکافي‌در ‌کشورها، اخص‌محاسبه‌شده‌برخي‌از

‌وجود‌ ‌بانک‌جهاني ‌توسط ‌شده ‌شاخص‌محاسبه ‌و بهينه

شود‌که‌جهت‌محاسبه‌شاخص‌توسعه‌دارد.‌لذا‌پيشنهاد‌مي

‌روش ‌از ‌برآوردهاي‌انساني ‌از هاي‌مختلف‌جهت‌اطمينان

‌روش‌مورد‌ ‌از ‌استفاده ‌پايان ‌در ‌شود. ‌استفاده ‌شده انجام

‌انساني ‌توسعه ‌شاخص ‌براي ‌حاضر ‌مطالعه ‌در ‌استفاده

تواند‌به‌عنوان‌يک‌مطالعه‌تحقيقي‌ هاي‌کشور‌نيز‌مياستان

‌جديد‌پيشنهاد‌گردد.

‌

 منابع و مآخذ

"‌اصول‌اندازه‌گيري‌کارايي‌و‌(1731امامي ميبدي،علي )
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 ها يادداشت

                                                 
1 Human Development Indicators 
2 Farrell (1957) 
3 MENA 
4 Martic & Savic (2001) 
5 Lozano & Gutierrez, 2008. 
6 Despotis, 2004. 
7 unit-less scale ranging from zero to one 
8 multiplicative method of aggregation 

درآمد ناخالص ملی سرانه بصورت تخمینی و بر اساس رشد تولید  3

 ناخالص داخلی می باشد.
10 parametric 
11 non parametric 
12 Stochastic Frontier Analysis (SFA) 
13 Igenz & et. al (1997) 
14 Musen & et. al (1977) 
15 Seiford, (1996). 
16 Input Oriented  
17 Output oriented 
18 Anderson - Peterson model 
19 Todaro 
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