
 

 

 مشي گذاي عمومي در مديريت خطفصلنامه 

 1398 بهار/ ومسو  / شماره سيدهمسال 

 

 
 

 رانيدر ا يالمللنيب انيجذب دانشجو يگذاراستيس يالگو
 

 4يانيصدق يد صالحيجمش - 3ف زادهيفتاح شر -2ن رحمان سرشتيحس -1لواريبا پيفر

 

 

 چکيده

کنند، تنها هاي بسياري در کشورهاي مختلف براي جذب دانشجوي خارجي تلاش ميدر حالي که دانشگاه

هاي جمهوري اسلامي ايران رغم آن که در برنامهکنند. عليهايي را کسب ميهايي خاص در اين زمينه موفقيتانشگاهد

اند. اين مقاله، هاي کشور، موفقيت چنداني در اين حوزه نداشتهبر جذب دانشجويان خارجي تاکيد شده است، دانشگاه

-دهد. مطالعه سوابق بيانگر آن است که دانشگاهجهه همت قرار ميهاي کشور را ويافتن عوامل اصلي موفقيت دانشگاه

اند از بخت بيشتري براي جذب دانشجوي هايي که در کشورهايي که ساختار حکومتي خاص، برندي مشخص داشته

ظر توان در نهاي آموزش و پژوهش نميها را در زمينهترديد البته اثرات آن دانشگاهاند. بيخارجي برخوردار بوده

نگرفت. با توجه به اين ملاحظات در اين رساله به اثر ساختار حکومتي، برند و جايگاه علمي دانشگاه در جذب 

کشوري که کم و  بيش در حوزه  23شود. براي اين منظور با مراجعه به آمار و اطلاعات دانشجوي خارجي پرداخته مي

-بندي دانشگاههايي مشترک با کشور ما دارند و رتبهويژگي جغرافيايي جمهوري اسلامي ايران قرار دارند و تا حدودي

هاي آنها )البته به لحاظ آمار کشور( و با استفاده از روش حداقل مربعات جزئي مدل کليات عوامل جذب دانشجويان 

ليت جذب ها در قابشود. بنابراين مدل، اثر ساختار حکومتي و برند ملي همراه با توانمندي دانشگاهخارجي طراحي مي

 شود. دانشجوي خارجي بوسيله آنها تاييد مي
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 مقدمه

ازآنجاکه آموزش عالي هدايتگري مهم در توسعه 

بندي اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي و سياسي است، رتبه

در دولت و رقابت ملي دارد  ها تأثير زيادي دانشگاه

(Hazelkorn, 2011)ها دانشگاه که مي توان رتبه طوري . به

وکارها مربوط دانست. از سويي  را با رشد در کسب

وکار زمينه و فضايي را  مثابه کسب ظهور آموزش عالي به

فراهم کرده است تا جذب دانشجوي خارجي و تحرک 

زه کشورها با تر شود. امروجايي آنان گستردهو جابه

هاي لازم در جهت ارتقاي سطح  گذاري سياست

تنها مشروعيت  المللي علمي نهها و تحرکات بينهمکاري

کنند؛ بلکه به نوسازي اقتصادي جانبي و منزلت کسب مي

بندي و کارآمدي فناوري و ارتقاء جايگاه خود در رتبه

رسانند. تحرکات هاي دنيا نيز مدد ميبين دانشگاه

هاي تسهيل يان در سطح جغرافياي جهان زمينهدانشجو

هاي راديکال را فراهم انتقال فناوري و ظهور نوآوري

کرده، بازار علم و نظام عرضه و تقاضاي آموزش عالي را 

هاي هر هم نيرومند ساخته، ضمن آنکه جايگاه دانشگاه

هاي جهاني نيز بر اين تحرکات بنديکشور در رتبه

تواند ار خواهد بود. که اين امر ميدانشجويي نيز تأثيرگذ

المللي به داخل تأثير بسزايي در جذب دانشجويان بين

 کشورها را داشته باشد )همان(.

-بعلاوه در رقابت جهاني در جذب دانشجوي بين 

عنوان مزيت  يابي انديشمندانه برند، بهالمللي، جايگاه

عنوان مقصد( در  توجهي براي يک کشور )به رقابتي قابل

يابي يک مقايسه با ساير کشورها خواهد بود و جايگاه

تواند کشور يا ملت با استفاده از فرآيند برندسازي مي

هاي موفقيت بيشتري محقق شود و نويددهنده پتانسيل

تواند با بالا براي آن کشور باشد. اين اتفاق زماني مي

راستا گذاران کشورها همموفقيت همراه باشد که سياست

المللي به تلاش روزافزون خود جهت هاي بيناهبا ديدگ

توسعه و بهبود برندسازي کشورشان تلاش نمايند، اين 

شود جذب گردشگر، تلاش به سه منظور انجام مي

گذاري خارجي و تقويت صادرات، تشويق سرمايه

کنند هاي ديگري را نيز دنبال ميها هدفبسياري از ملت

ب استعدادها، نيروي توان به جذازجمله اين اهداف مي

زاده و ماهر و افراد با تحصيلات عاليه اشاره کرد )معصوم

 (.1393شمسي، 

پديده تحصيل دانشجويان در مقاطع تحصيلي 

مختلف در کشورهاي ديگر يکي از موضوعات مهم و 

هاي فرهنگي، تأثيرگذار در نظام آموزش عالي و بخش

. اجتماعي، اقتصادي و سياسي کشورهاي مختلف است

-وضعيت جذب دانشجويان خارجي به ايران طي سال

توجه  هاي قبل افزايش داشته وليکن اين ميزان قابل

 نبوده و مطابق با اهداف اسناد بالادستي و برنامه

-ساله ششم توسعه نبوده است. نظر به اينکه تربيت پنج

عنوان سفيران تفکر انقلاب  يافتگان خارجي در ايران به

هاي امام راحل و عنايت به آرمان اسلامي در دنيا با

مقام معظم رهبري در صدور انقلاب و رساندن پيام 

-ساز اسلام ناب به همه جهانيان است، لازم ميانسان

شده  هاي انجامگذاريدانيم در خصوص سياست

 بازنگري و ساماندهي به عمل آيد. 

ها و اين مقاله بر آن است که با بررسي سياست

شده کشورهاي جهان پرداخته و  هاي تدوينمشيخط

سپس عوامل تأثيرگذاري همچون وضعيت 

دموکراسي، برند ملي و جايگاه علمي کشورها و 

المللي هاي آنها برجذب دانشجويان بينشاخص

-پرداخته شود تا درنهايت بتوان الگوي سياست

المللي  گذاري مناسبي جهت جذب دانشجويان بين

-مشيذاران و خطگدر ايران تدوين کرد تا سياست

گذاران دولتي و غيردولتي بخش آموزش عالي از آن 

 . مند شوندبهره

 

 مباني نظري و پيشينه

هاي ديگر پديده تحصيل دانشجويان در سرزمين

ازجمله متغيرهاي مهم و موثر در نظام آموزش عالي 

شود و منشأ آثار متنوع سياسي، اقتصادي محسوب مي

هاي اصلي ي از اولويتو فرهنگ است و امروزه به يک
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ها و مؤسسات آموزش عالي گذاران دانشگاهسياست

ها براي کسب که دانشگاه طوري بدل شده است، به

اعتبار و وجهه ملي، کسب درآمدهاي اقتصادي، بالا 

فرهنگي،  -بردن کيفيت آموزش، درک اجتماعي

نامي و عوامل ديگري به سمت اين سياست  خوش

 (.66:  1390اجارگاه و ديگران،اند )فتحي و سوق يافته

هاي چندمليتي يکي ديگر از  رشد و توزيع شرکت

عوامل مهاجرت افراد و کارکنان متخصص و ماهر 

به شکل دسترسي آزاد  1است. يکپارچگي اقتصادي

هاي افراد به بازارهاي ملي کشورهاي منطقه در منطقه

معين )مانند اتحاديه اروپا، کشورهاي نورديک، نيوزلند 

المللي استراليا( يا به شکل قراردادهاي بين و

وانتقال )مانند نفتا(، مهاجرت کارکنان  کننده نقل تسهيل

ماهر و متخصص را تحت تأثير قرار داده است 

 (.19-18: 1379)صلواتي و ملکي، 

کرده  البته بايد توجه داشت که همه مهاجران تحصيل

شي هاي آموزشي، اقتصادي و يا داندر جستجوي فرصت

کنند. برخي از اين مهاجران مخصوصاً از مهاجرت نمي

توسعه وطن خود را داوطلبانه ترک  کشورهاي درحال

کنند، بلکه به دلايلي چون جنگ، فروپاشي اقتصادي نمي

و يا مسائل سياسي )وضعيت دموکراسي( و مذهبي 

کنند. در واقعيت مهاجران متخصص فراواني مهاجرت مي

 ,OECD) شود جويان يافت مي هدر بين آوارگان و پنا

2002). 

ترين  کشورهاي انگليسي زبان يکي از بزرگ

-متحده به المللي هستند؛ ايالاتميزبانان دانشجويان بين

چهارم از  ترين ميزبان حدود يکعنوان بزرگ

المللي در آموزاني که در برنامه تحرکات بين دانش

اده نام نمودند را به خود اختصاص دسراسر جهان ثبت

-است، يعني بيش از دو برابر تعداد دانشجويان بين

 50اند. درمجموع نام کردهالمللي که در انگليس ثبت

المللي جهان در پنج کشور درصد دانشجويان بين

متحده امريکا، انگليس، استراليا،  زبان )ايالات انگليسي

 ,Project Atlasکنند )نام ميکانادا و نيوزلند(ثبت

2017.) 

هاي اخير، با در نظر گرفتن گستره وسيعي الدر س

از اقتصادهاي مبتني بر دانش و مبتني بر نوآوري در 

-سراسر جهان، برخي از کشورها به آموزش عالي بين

المللي تبديل شدند تا يک فضايي براي استخدام 

متقاضيان بسيار متخصص. کانادا آلمان، ژاپن و چنين 

-د که سياستدر ميان بسياري از کشورهايي هستن

تنها تعداد  اند تا نهگذاري جديدي را آغاز کرده

نام کننده را افزايش دهند، المللي ثبتدانشجويان بين

 «نگهداشت»بلکه آنها را هم در بازارهاي کار خود 

 نمايند. 

 450000در مورد کانادا، جايي که هدف آن جذب 

است تعداد  2022المللي تا سال نفر دانشجوي بين

المللي که محل تحصيل خود را آن يان بيندانشجو

يافته است. در  شدت افزايش کنند، بهکشور انتخاب مي

نفر دانشجوي  312،100، کانادا بيش از 2016سال 

المللي جذب کرده است. در اين راستا در ماه نوامبر بين

، کانادا سياست جذب و مهاجرت خود را 2016سال 

مللي قرار داده است البراي حفظ بهتر دانشجويان بين

اعم از اشتغال و دادن امتيازات اضافي به متقاضيان با 

ها شغلي با توجه به درجه تحصيلي آنها  ارائه پيشنهاد

( ابتکار عمل اين کشور براي جذب 2016)همدي، 

محققان خارجي، فراهم نمودن زمينه کاري بر روي 

هاي اندازي دانشگاهمدت در راه قراردادهاي کوتاه

مي و همچنين حذف الزامات قانوني مربوط به عمو

 (.PIE Revoew, 2017قوانين کار و کارگري است. )

نام ، تعداد دانشجويان ثبت2017در گزارش سال 

نفر در مؤسسات آلمان  251،542، 2016کننده سال 

 7افزايش  2016اند که نسبت به سال  شده نام ثبت

سياست  .(Project Atlas, 2017)درصدي داشته است 

، در جذب دانشجوي 2020کشور آلمان براي سال 

برسد که  350،000کرده بود تا به  بينيالمللي پيشبين

تقريباً سه سال قبل از آن به اين  2017در اواخر سال 



 جمشيد صالحي صدقياني -فتاح شريف زاده  -حسين رحمان سرشت  -فريبا پيلوار/  70

ل 
سا

هم
د

سي
ره 

ما
 ش

/
 

وم
 س

و
 /

ار
به

 
13

98
 

تعداد رسيده يعني از برنامه کشور پيشي گرفته است. 

(. طبق گفته سرويس آلماني 2017، نفي، 2017)کندي، 

(Academic Exchange DAAD)  نيمي از دانشجويان

خارجي که در آلمان درخواست اقامت در آن کشور 

سال  10درصد آنان براي حداقل  40رادارند و تقريباً 

 (.2017اند )نافي،  مانده در آن کشور باقي

المللي، با نگاهي به شرق در جذب دانشجوي بين

-مقصدهاي نوظهوري مانند چين و ژاپن اخيراً برنامه

اي تقويتي براي جذب استعدادهاي جهاني انجام ه

 442،773ميزبان  2016-2015اند. چين در سال داده

المللي در برنامه تحرکات دانشجويي نفر دانشجوي بين

شده اين  هاي جديد انجامخود بوده است. سياست

هاي کارآموزي و توان به ايجاد فرصتکشور مي

-فارغاصلاح مسيرهاي اخذ اقامت کاري براي 

، 2020التحصيلان است. اين کشور در نظر دارد تا سال 

المللي باشد. در چندين دانشجوي بين 500،000ميزبان 

هايي شهر خود ازجمله پکن، شانگهاي و شنژن سياست

هاي محلي ها و مشکلات مهارترا براي رفع شکاف

المللي فراهم ساخته است که از براي دانشجويان بين

هاي هاي مربوط به فناوريبه برنامه توانآن جمله مي

پيشرفته و تجارت الکترونيک که زمينه انتقال اطلاعات 

به نيروي کار محلي را فراهم کرده است. )شارما، 

2017 .) 

-هاي نوآورانه در بيندر ژاپن هدف از ايجاد برنامه

ريزي در توان به برنامهالمللي سازي آموزش عالي مي

 2020تا سال  300،000تعداد  نام دانشجويان بهثبت

هاي براي حمايت از اين اهداف تلاشاشاره کرد. 

صورت هدفمند توسط دولت و  استخدامي بزرگي به

صورت هدفمند،  نهادهاي ژاپني در مناطق مختلف به

هاي آموزشي همراه با اشتغال براي ايجاد فرصت

هاي کند. برگزاري دورهدانشجويان آينده را فراهم مي

هاي هاي مشمول ماليات، کمکوزي در شرکتکارآم

هاي زباني ژاپني، مربوط اشتغال و برگزاري دوره

هاي صدور ويزاي کاري براي کارآمدتر کردن برنامه

هاي کشور التحصيلان و کارفرمايان جزو سياستفارغ

ها، فرصتي  . اين نوع پيشنهاد(ICEF, 2017)ژاپن است. |

کند المللي را فراهم ميهاي کار بينبراي توسعه مهارت

عنوان يک جذابيت براي بازار کار کشور  تواند بهکه مي

 ژاپن باشد. 

 

المللي در  : تعداد جذب دانشجويان بين1جدول 

  2017 -2012هاي  کشورهاي آسيايي  بين سال

 2017 2016 2015 2014 کشور / سال

 53122 .. .. .. سنگاپور

 .. 61888 54540 52451 جمهوري کره

 .. .. .. 10471 اسراِئيل

 .. 143457 131980 132685 ژاپن

 .. 79845 73077 71773 عربستان سعودي

 100756 124133 111443 99648 مالزي

 19670 19621 21332 17495 لبنان

 .. 18698 .. 11288 ايران

 .. 87903 72178 48183 ترکيه

 8012 6742 4780 .. گرجستان

 4512 4483 4457 4466 ارمنستان

 157108 137527 123127 108217 چين

 .. 31571 .. .. تايلند

 5878 .. .. .. اندونزي

 .. 44766 41993 38992 هند

 2238 1562 1866 1158 تاجيکستان

 2018هاي آنلاين يونسکو : پايگاه دادهمنبع

 

گذاري جذب دانشجويان بين المللي وضعيت سياست

المللي وزارت علمي و بين هايمرکز همکاريدر ايران، 

هاي علمي علوم، در گزارشي، آخرين وضعيت فعاليت

چنين تشريع کرد، توافق المللي اين وزارتخانه را اينبين

عنوان طرح مشترک پژوهشي در  150و اجرايي کردن 

هاي هاي داخل و دانشگاههاي فني بين دانشگاهحوزه

ب بهره (، که سب1397معتبر خارجي در يک سال اخير )

هاي مجهز دنيا شده است، گرفتن از امکانات دانشگاه

المللي بين دوره مشترک تحصيلي بين 11تعريف 

هاي داخل و خارج کشور و حضور بيش از دانشگاه
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علمي  دانشمند، رئيس دانشگاه، عضو هيئت 2100

هاي دوجانبه، خارجي در ايران براي گسترش همکاري

ي و پرورشي و متقابلًا هاي آموزشها، دوره انديشي هم

علمي به خارج از  نفر از اعضاي هيئت 1450سفر 

هاي ها و اجراي طرح انديشي کشور براي شرکت در هم

پژوهشي مشترک؛ در اين تبادلات با رعايت اصول 

شده است که  امنيتي صدها دانش فني و نوين جذب

-هاي گوناگون افزايش ميتوانمندي کشور را در زمينه

 دهد. 

 ژهيو بهيش ظرفيت پذيرش دانشجوي خارجي، افزا

از کشورهاي مسلمان، نظير سوريه، عراق، لبنان، يمن و 

ي که در حال حاضر هزاران نفر از ا گونه بهافغانستان 

اين کشورها در مقاطع کارشناسي ارشد و دکتراي 

تخصصي در ايران مشغول به تحصيل هستند که با 

 عنوان بهخود  ها و بازگشت به کشورهاياتمام دوره

ها و مراکز آموزشي به ي در دانشگاهعلم ئتيهعضو 

هاي پردازند. افزايش تعداد کرسيتدريس و خدمت مي

هاي شناسي در دانشگاهزبان و ادبيات فارسي و ايران

 56ها در سال جاري به مهم دنيا؛ تعداد اين کرسي

که وظيفه  افتهي توسعهکشور دنيا  37کرسي در 

ايراني و  –اسلامي  بافرهنگي، آشنايي ديپلماسي علم

. )خبرنامه دارند بر عهدهزبان فارسي را  داشتن نگهزنده 

: 1397آموزش عالي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، 

2.) 

همه  شکلي از حکومت است که در آن دموکراسي

اي از اداره امور سال در هر جنبه شهروندان بزرگ

کم حق  ا دستاند، ي حکومت به يک اندازه شريک

قانوني برابري در مورد اين امر دارند. سلامت هر نظام 

دموکراتيک در اصل وابسته است به سرشت اکثريت، 

اختيار نهايي در هر جامعه دموکراتيک و  که صاحب

توان آن را اي است که نمييگانه بخش چنين جامعه

: 1383مسئول بخش ديگري به شمار آورد )ليپست، 

 2توان به بررسي ديدگاه ليپستر مي(. از سوي ديگ96

پرداخت که معتقد است توسعه اقتصادي در کشورهاي 

دموکراتيک از درجه بالاتري برخوردار است. ازنظر 

وي توسعه اقتصادي زمينه افزايش درآمد و امنيت و 

کند که خود شالوده گسترش تحصيلات را فراهم مي

. (Lipset, 1959: 96)نمايد ريزي ميدموکراسي را پي

او با استفاده از آمار سازمان ملل متحد، به اين نتيجه 

هايي که از نوع و جنس شاخص نظر قطعرسد که مي

شود، اين براي توسعه اقتصادي در نظر گرفته مي

ها هميشه براي کشورهاي دموکراتيک بالاتر از شاخص

کشورهاي  که ينحو بهکشورهاي ديکتاتوري هستند؛ 

کشورهايي که دموکراسي در آنها دموکراتيک نسبت به 

کمتر است، از متوسط ثروت بالاتر، درجه صنعتي شدن 

و شهرنشيني بيشتر و سطح تحصيلات بالاتر 

هايي هم وجود نمونه اگرچه(. 57برخوردارند )همان، 

کنند دارد، مانند هند، که از اين الگو پيروي نمي

 (. 69، 1959)ليپست، 

ه ليپست در سطح نظري ازآنجاکهدر پژوهش حاضر 

کلان مطرح است. در سطح خرد براي مفهوم 

هاي دموکراسي اکونوميست اعم دموکراسي از شاخص

هاي مدني از فرهنگ سياسي، مشارکت سياسي، آزادي

 هاي توسعهو کارکرد دولت و براي سنجش شاخص

-2014ي ها سالانساني منتشره سازمان ملل متحد )

 است.  شده استفاده( 2018

، 1990ويژه از سال  يي در چند دهه اخير، بهاز سو

-ها و مراکز آموزش عالي در بينرقابت ميان دانشگاه

سازي به گونه شايان توجهي شدت گرفت. المللي

ها افزون بر رقابت در سطح ملي، در پي احراز دانشگاه

نيز هستند  3«تراز جهاني»جايگاه ممتاز و کسب عنوان 

(Altbach, 2012, Shin et al., 2011)  تا با اين کار راه را

المللي براي جذب هر چه بيشتر دانشجويان و اساتيد بين

و درآمدزايي هموار کنند. آشنايي با ارزيابي معيارها و 

المللي به بندي در سطح بينهاي گوناگون رتبهروش

هاي داخل ريزي منسجم براي بهبود دانشگاهتدوين برنامه

آنچه از مطالعات (. 1386خواهد انجاميد )اوحدي، 

هاي کشور اگر  بندي دانشگاه آيد اين است که رتبهبرمي
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هاي ذکرشده انجام گيرد، مطمئناً نتايج با توجه به هدف

تنها در جهت بهبود عملکرد نظام مؤثر خواهد آن نه

بود، بلکه خود عاملي در جهت وارد شدن به عرصه 

 عرضه خدمات و جذب هنالمللي درزميرقابت بين

 .دانشجويان خارجي خواهد بود

-هاي جهاني متنوعي براي رتبهدر حال حاضر نظام

اند هاي آموزشي توسعه يافتهها و موسسهبندي دانشگاه

ها، پايگاه استنادي علوم جهان اسلام، ترين آنکه از مهم

تايمز، کيو اس، شانگهاي، ليدن و انجمن ارزيابي 

هاي ر نظامآموزشي و اعتبار بخشي تايوان است. د

بندي جهاني با توجه به معيارها و زيرمعيارهاي رتبه

مشخص و اختصاص دادن وزن مناسب، رتبه در بازه 

-هاي رتبهشود. اگر چه نظامزماني مشخصي اعلام مي

ها با داشتن معيارهاي سنجش بندي سنجش دانشگاه

ها با داشتن متفاوت، عمدتاً در سه بعد دانشگاه

، آموزشاوت، عمدتاً در دو بعد معيارهاي سنجش متف

: 1396تمرکز دارند. )شاهي و علوي مقدم،  پژوهش،

ابعاد در نظر گرفته شده در اين مقاله در ابتدا   (.32

بندي نظام تايمز اعم از آموزش، براساس نظام رتبه

انداز جهاني بوده و پژوهش، درآمد صنعت و چشم

 بنديسپس بعد سرانه عملکرد دانشگاه در رتبه

باشد. همانطور که قبلًا نيز ذکر شد زير شانگهاي مي

بندي هاي متفاوتي در هر نظام رتبهمعيارها و شاخص

بر اين ابعاد در نظر گرفته شده است که در زير به آنها 

اي کليه شود. لازم به ذکر است اطلاعات دادهاشاره مي

هاي بانک جهاني و هاي انتخاب شده از دادهشاخص

هاي معنوي و گزارشات سالانه ني ماليکتسازمان جها

استخراج  2017-2013هاي اين دو سازمان در بين سال

 و مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته است. 

مفهومي است که دربردارنده طيف  ند ملي،بر

هاي يک ملت است که شامل  وسيعي از فعاليت

ميراث  گذاري خارجي، فرهنگ و سرمايهصادرات، 

است. درواقع، برند )دولت( ، مردم، حاکميت فرهنگي

 دهنده هويت يک ملت از ابعاد گوناگون است.  ملي نشان

، در برندسازي آموزشي( المعارف دائره، ايپد يکيو)

اي در مرحله گسترده صورت بهجهان همچنان  سرتاسر

ها به دليل تمرکز بر متمايزسازي است. امروزه دانشگاه

هاي کارکردي و عملکردي تمايز خود را ويژگي

اين  که يدرحالاند؛ و بيشتر به هم شبيه شده داده ازدست

هاي غيرملموسي نياز ها به آشکارسازي ويژگيدانشگاه

 گاهيجار مبناي آن بتوانند براي خودشان دارند که ب

. هدف از 4(2013کنند )شارما و همکاران،  يساز

بخشي ها و مراکز آموزشي، آگاهيبرندسازي در دانشگاه

در ذهن مخاطبان هدف و تمرکز بر تقاطع و همسويي 

هاي اصلي دانشگاه و مراکز آموزشي و انتظارات ارزش

زي، يافتن نقاط برندسا درواقعمخاطبان هدف است. 

خواهند اشتراک است ميان آنچه دانشگاه و مخاطبان مي

 (. 2004)سويير و سيکلر، 

هاي معروف براي برندسازي يكي از شاخص    

اين .اسـت سيمون آنهلتملي، شاخص برند ملي 

بندي برندهاي طور مستمر به تحليل و رتبهشاخص به

اخص ش 2005آنهلت در سال . پردازدملي كشورها مي

هاي ي و شهرت ملتريگ اندازه منظور بهبرند ملي را 

جهان در شش بعد صادرات، حاکميت )مردم(، فرهنگ 

و ميراث فرهنگي، مردم، گردشگري، مهاجرت و 

ي تقسيم کرده و سپس به بررسي وضعيت گذار هيسرما

-برندهاي ملي پرداخته است.. براي مقاله حاضر با بهره

و نيز ابعاد مدل آنهلت و  شده ارائهگيري از نظريات 

ها و اين تحقيق که داده شده گرفتههاي در نظر شاخص

از  شده برگرفتهاطلاعات مربوط به هر شاخص 

ي توسعه انساني سازمان ها گزارشهاي معتبر شاخص

به بررسي  2018 -2014ي ها سالملل متحد  در بين 

 پردازيم. وضعيت برند ملي کشور مي

اي با عنوان ( در مقاله1995) 5نايت و دي ويت

المللي سازي آموزش عالي:  هايي براي بين استراتژي»

، با ارائه «مطالعه تطبيقي بين استراليا، کانادا، اروپا و امريکا

که اعتبار و وجه دانشگاه،  دهد دلايل علمي نشان مي

هاي اقتصادي و مالي، ملاحظات فرهنگي، انگيزه

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AB_%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AB_%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AB_%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C
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از بهتر عمل کردن  اجتماعي، سياسي و ديپلماتيک، هراس

عنوان چهار گروه از  ها و مؤسسات رقيب بهدانشگاه

ها و جذب  المللي شدن دانشگاهدانند که بر بينعواملي مي

 گذارند.دانشجويان خارجي تأثير مي

 اي با عنوان( در مقاله2007) 6لفتر و باگدن

به بررسي سير  ،«المللمديريت دانشگاهي و روابط بين»

کار، تخصصي شدن تحقيقات علمي و  تکاملي بازار

کارگيري  جذب دانشجويان خارجي پرداخته و به

دانند که ترين عاملي ميهاي نوين را مهمفناوري

فشار  المللي شدن تحتها را در خصوص بيندانشگاه

 گذارندمي

( جذب دانشجويان 2003) 7راسين و همکاران

-ينهاي بخارجي را عنصري کليدي و حياتي در فعاليت

ها گيرد دانشگاهدانند. او نتيجه ميها ميالمللي دانشگاه

کسب  براي کسب اعتبار و وجهه ملي)برند ملي(،

درآمدهاي اقتصادي، بالا بردن کيفيت آموزش، درک 

نامي و عوامل ديگري به سمت  فرهنگي، خوش -اجتماعي

 اند.اين سياست سوق يافته

ان دانشجويان جري»اي با عنوان( در مقاله1995) 8ديويس

کند که دلايل اقتصادي اشاره مي «المللي: روندها و مسائلبين

نقطه شروع در جذب دانشجويان خارجي  عنوان بهبايد 

دلايل سياسي و  ازجملهديگري  و عواملمحسوب شود 

 قرار گيرد. مدنظرفرهنگي 

آموزش عالي و تحرک و »در اثر خود 9کمال گروز 

. «ويان در اقتصاد دانش جهانالمللي دانشججايي بينجابه

جايي و اين مطالعه که منبعي ضروري براي درک جابه

-رود، نشان ميالمللي دانشجويان به شمار ميتحرک بين

جايي جهاني دانشجويان، محققان، دهد که تحرک و جابه

آموزش عالي چگونه در طول زمان  مؤسساتها و برنامه

 است. گرفته شکل

جايي (، هدف از جابه2006-2007) 9روزنز ويگ

دانشجويان را کسب درآمد بالاتر و کمبود امکانات 

يک  عنوان بهمتحده  دارد. او ايالاتآموزشي بيان مي

المللي بامهارت کشور جذاب براي دانشجويان بين

 موردبررسي قرار داده است.

( در 2012مايکل بين؛ رومن نوئل، ليونل راگوت )

ي الملل نيب برتحرکات ثرمؤعوامل »اي با عنوان مقاله

بر محل انتخاب  مؤثربه تحليل عوامل «دانشجويان

پردازد. نويسندگان اين مقاله با المللي ميدانشجويان بين

هاي جديد از دانشجويان از نواحي بزرگي استفاده از داده

کشور عضو  13ي از از کشورها در قالب يک مجموعه

ص شدند و مشخ 11سازمان توسعه و همکاري اقتصادي 

 شده ييشناسا رگذاريتأثبا توجه به اهميت عوامل مختلف 

 و در قالب يک تئوري ارزيابي شدند 

(، در اثر خود، 2010)12، کريگر و لانگ هاونت

توسعه را  مهاجرت دانشجويان کشورهاي درحال

اند. نتايج حاصل از تحقيق آنها موردبررسي قرار داده

مشوقي  عنوان بهواند تدهد که فرار مغزها نمينشان مي

در  توسعه درحالبراي مهاجرت دانشجويان کشورهاي 

 تواند يمآوردن سرمايه انساني باشد، بلکه  به دست

اي براي کشورهاي ثروتمند را فراهم کند و  زهيانگايجاد 

هاي آموزشي و پرورشي خود بپردازند به بهبود سياست

 شود.مي ها آنکه باعث کيفيت در سيستم نظام آموزشي 

اي با عنوان در مقاله (2009) 13اسپيلمبرگو

وپرورش  ، آموزش«خارجي دموکراسي و آموزش»

خارجي باعث ترويج دموکراسي در کشور و جذب 

که آموزش در  ويژه وقتي شود بهدانشجويان خارجي مي

 کشورهاي دموکراتيک انجام شود.

گزارشي را با عنوان  2013يونسکو در سال 

« مللي دانشجويان در آسيا و اقيانوسيهالتحرکات بين»

دهد که منتشر کرد. نتايج حاصل از اين تحقيق نشان مي

ابزارهاي  ريتأثعواملي مانند ميراث استعماري، 

هاي مذهبي دانشجويان ي و وابستگيآموزش زبان

مثال در مورد دانشجويان ايراني يا يمني در  طور به)

مالزي در  مورد انتخاب مالزي يا براي دانشجويان

انتخاب مصر و يا اندونزي صادق باشد( نيز در انتخاب 

 بسزايي دارد.  ريتأثمحل تحصيل دانشجويان 
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(، هدف از اين مطالعه ايجاد 2009به نظر گارگانو )

هاي اجتماعي فراملي و توجيه درک کلي درباره حوزه

اتخاذ مفاهيمي است که در حال حاضر در خارج از 

 دادوستدموجود است تا به گفتمان آموزشي مرزي 

کامل بررسي يا  طور بهالمللي که تاکنون دانشجويان بين

 اند، رسيدگي شوددرک نشده

نيز ديدگاهي انتقادي در خصوص  14در مقاله واترز

الملل ارائه و به وضعيت جغرافيايي ناگهاني آموزش بين

پيامدهاي احتمالي اين وضعيت براي بازتوليد مزايا و 

است. اين مطالعه بررسي  شده اشارهاعي مضرات اجتم

اي رو به رشد در تحقيقات جغرافيايي در انتقادي از زمينه

-جايي دانشجويان و آموزش بينخصوص تحرک و جابه

الملل است و طبق اين تحقيق، شواهد تا به امروز حاکي 

-الملل تحکيم کننده نابرابرياز آن است که آموزش بين

 هاي اجتماعي است.

ها در تمام ( معتقد است که دانشگاه2010) 15سونروبرت

ريزي و تبليغ گوشه و کنار جهان مشغول بررسي، برنامه

جزء اساسي تجربه  عنوان بهجايي هاي تحرک و جابهبرنامه

 که يدرحال، يادگيري دانشگاهيان و دانشجويان هستند

اي در سراسر جهان در حال هاي منطقهها و گروهدولت

اصل بسيار مهم  عنوان بهجايي و جابه ترويج تحرک

 يادگيري در اقتصاد جهاني جديد هستند.

( در 1995حامد زماني منش و محمد جمالي تازه کند)

گيرد که ارائه خدمات آموزشي به خود نتيجه مي  مقاله

در توليد  رگذاريتأثالمللي از عوامل دانشجويان بين

ها و هناخالص داخلي کشورهاي مختلف شده و دانشگا

منابع مالي سه راه  نيتأمآموزش عالي براي  مؤسسات

هاي ها جهت ارائه برنامهجابجايي دانشجويان، دانشگاه

هاي آموزشي را در جابجايي خود بايد  گسترش قطب

 دستور کار خود قرار دهند.

( در 1391ذاکر صالحي، و صالحي نجف آبادي )

جذب دانشجويان ارائه راهبردهايي براي »اي با عنوان مقاله

کند عليرغم اينکه در دو دهه اشاره مي ،«خارجي در ايران

برابر شده و  2.3اخير تعداد دانشجويان خارجي بيش از 

هاي کشورهاي منطقه نيز در يک رقابت جدي برنامه

اي براي جذب دانشجويان خارجي تدارک بلندپروازانه

کلان  راهبر خلأتصميمي و اند، در کشور ما نوعي بيديده

ملي در اين زمينه مشهود است. )ذاکر صالحي و صالحي 

 (.1391آبادي، نجف

آموزش عالي و »( در کتاب 1394ذاکر صالحي )

گيرد فرهنگ و نتيجه مي «جذب دانشجويان خارجي

اي براي آموزش رکن چهارم سياست خارجي و ذخيره

ساختن جهان آينده است. سه جريان قوي که جريان 

-ل در خارج از مرزهاي ملي را ميمهاجرت و تحصي

اند از: عوامل فشار/ انگيزشي؛ عوامل سازند عبارت

کشش/ جذب؛ عوامل شخصي مربوط به عامل کنشگر 

 (.1394)ذاکر صالحي، 

گذاري علم،  ( پژوهشکده سياست1397رسولي )

فناوري و صنعت دانشگاه صنعتي شريف، در 

-ايي بينجابج»گزارشي را با عنوان  1397ماه  ارديبهشت

کردگان در سطح ايران و  المللي دانشجويان و تحصيل

-منتشر کرد. نتايج حاصل از اين تحقيق نشان مي «جهان

فرست در حال  عنوان يک کشور دانشجو دهد ايران به

نگهداشت، »حاضر بايستي به سه گزينه اصلي سياست 

گذاري توجه کند. از منظر سياست«بازگشت و مشارکت

گذاري عمومي مانند حوزه سياستدر اين حوزه به 

)رسولي، آموزش، اشتغال، بهداشت و ... وابسته است. 

1397.) 
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 گذاري جذب دانشجويان بين المللي: مدل مفهومي الگوي سياست1شکل 

 

 روش پژوهش

تحقيق حاضر يک تحقيق کمي است که با استفاده 

گرايي سعي داريم با استفاده از منطق از پارادايم اثبات

به کشف قوانين علي و دقيق کل(  ستقرايي )جزء بها

المللي رفتار کشورها درزمينه جذب دانشجويان بين

گيري از تجربيات پرداخته و با بررسي و بهره)جزء( 

گذاري )کل( را ديگران و تحليل آنها الگوي سياست

عنوان يک الگوي موفق، در دستور کار پيشنهاد دهيم تا به

آموزش عالي کشور قرار گيرد. گذاران بخش مشيخط

اي است که هدف اين پژوهش يک پژوهش توسعهضمناً 

آن تدوين يا تهيه برنامه با کارکرد افزودن به دانش 

منظور تدوين الگوي مناسب جذب  کاربردي تحقيق به

تواند کمک شاياني به موفق دانشجو، که اين الگو مي

   گذاران بخش آموزش عالي کشور کند.سياست

شده  اين پژوهش از رويکرد قياسي استفاده در

است. بدين ترتيب که ابتدا با توجه به سوابق نويسنده، 

ها درزمينه جذب دانشجويان احساس شد که دانشگاه

المللي با مشکل مواجه هستند، که جهت آشکار بين

شده است  شدن اين موضوع به بررسي موضوع پرداخته

غيررسمي و در مرحله دوم موضوع طي گفتگوهاي 

نظران  هاي نامنظم از اساتيد و صاحبمصاحبه

آوري اطلاعات ادبيات دانشگاهي و همچنين جمع

اي، محقق با انبوهي صورت مطالعات کتابخانه تحقيق به

از اطلاعات از منابع دسته اول و دوم مواجه گرديد و 

سازي و سازي، فرضيهدرنهايت مراحل تئوري

اطلاعات انجام شد و درنهايت تحليل  گردآوري

با توجه  .گيري صورت پذيرفته است.اطلاعات و نتيجه

گذاران وجود به اينکه چارچوب نظري براي سياست

هاي مشيگيري از اطلاعات و خطنداشته است، با بهره

شده کشورهاي موفق جهان درزمينه جذب  انجام

راي دانشجو در ايران نسبت به تدوين الگويي که ب

گذاران کشورمان مفيد بوده تا آنها اين سياست مشيخط

توان گفت را در دستور کارهاي خود قرار دهند مي

علاوه بر رويکرد قياسي، يک پژوهش تطبيقي نيز 

 است. 
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اي بوده شيوه گردآوري اطلاعات به روش کتابخانه

که براي اين منظور ابتدا از منابع موجود و سپس اسناد، 

اي و نيز استفاده از اينترنت بر اساس انهمدارک کتابخ

هاي  هاي آنلاين و گزارشهاي دادهاطلاعات پايگاه

هاي وابسته به آن در سازمان ملل متحد و سازمان

 2018-2013هاي هاي زماني بين سالدوره

شده جامعه آماري اين تحقيق تمامي کشورهاي  پرداخته

انداز  شمآسيايي، همسايه و کشورهاي منطقه در سند چ

ساله )شامل آسياي ميانه، قفقاز، خاورميانه و  بيست

کشور بود انتخاب شدند   49کشورهاي همسايه( شامل  

-که با توجه به اينکه در نظر است از اطلاعات و داده

المللي استفاده گردد، برخي هاي بينهاي معتبر سازمان

شده معتبر  هاي موثق و ثبتاز اين کشورها داراي داده

هاي اطلاعاتي جهاني را نداشتند )با توجه به بانک در

-هاي تحقيق(، محقق با استفاده از روش نمونهشاخص

کشور  23گيري هدفمند يا قضاوتي درنهايت 

)سنگاپور، کره، رژيم صهيونيستي، ژاپن، عربستان 

سعودي، مالزي، لبنان، ايران، ترکيه، گرجستان، 

ندونزي، عراق، آذربايجان، ارمنستان، چين، تايلند، ا

تاجيکستان، هند، سوريه، بنگلادش، پاکستان، يمن و 

گيري هدفمند افغانستان( را با استفاده از روش نمونه

 عنوان نمونه آماري انتخاب شده است. به

گيري ترکيبي پايايي )سازگاري دروني( در مدل اندازه

پذير ممکن ازآنجاکه همبستگي ميان متغيرهاي مشاهده

منفي يا صفر باشد و نيز اينکه مقادير خطا در است مثبت، 

شود، گيري نميپذير ترکيبي اندازهسطح متغيرهاي مشاهده

دار نيست، حتي مباحث مربوط به روايي چندان معني

ها کاربردي ندارد همگرا و تشخيصي نيز در اين نوع مدل

(Bollem, 1989; Bagozzi et al., ) تنها معيار آزمون مدل .

هاي است. يري ترکيبي، سنجش روايي نوع مدلگاندازه

اين امر هم در اين تحقيق صادق است. لذا با کمرنگ 

ها هاي تعيين روايي در اين مدلشدن نقش پايايي، آزمون

گيرد در کل دو آزمون براي نقش محوري به خود مي

-هاي اندازيه گيري ترکيبي استفاده ميبررسي روايي مدل

هاي بيروني و آزمون همخطي زنشود؛ آزمون معناداري و

چندگانه. در اين تحقيق نيز به منظور بررسي روايي از 

همين دو آزمون معناداري استفاده شده است. در مدل 

هاي ضريب ساختاري پژوهش نيز با توجه به شاخص

يا  (Q2)تعيين، معناداري ضرايب مسير، ارتباط پيش بين 

رازش کلي ( و در نهايت جهت بCVRاشتراک افزونگي )

 استفاده شده است.  GOFمدل از شاخص 

استفاده  PLSافزارهاي ها از نرموتحليل داده تجزيه

گرديده و  با توجه به اينکه جامعه آماري ما شامل 

انداز کشورهاي آسيايي، همسايه ايران و حوزه چشم

جمهوري اسلامي ايران فعال در حوزه جذب  1404

د بخش آمار المللي است پس فاقدانشجوي بين

توصيفي بوده و لذا در بخش استنباطي از تحليل عاملي 

تأييدي، تحليل مسير و تکنيک مدل معادلات ساختاري 

(SEM)  استفاده خواهد شد. اين مدل بهترين ابزار براي

تحليل تحقيقاتي است که در آن متغيرهاي آشکار 

گيري هستند و همچنين روابط بين داراي خطاي اندازه

توان از پيچيده است. با استفاده از اين روش ميمتغيرها 

مشاهده را  ها و يا متغيرهاي قابل يکسو دقت شاخص

اندازه گرفت و از سوي ديگر، روابط علي بين 

متغيرهاي نهفته و ميزان واريانس تبيين شده را بررسي 

 کرد. 

 

 هاي پژوهشيافته

بارهاي هاي عاملي )براي تعيين روايي، مقادير وزن

گيري ترکيبي( را پذير مدل اندازهيرهاي مشاهدهمتغ

-ها در مدل اندازه اند، ازآنجاکه در مورد وزنارجاع داده

اي مشخص نشده است، گيري ترکيبي، محدوده

اند و درواقع محققين به معناداري مقادير بسنده نموده

گيري ترکيبي معنادار بودن آن را دليل روايي مدل اندازه

 اند.دانسته

گيري ترکيبي، ين روش در آزمون مدل اندازهدوم

پذير يا بررسي همخطي چندگانه متغيرهاي مشاهده

گيري ترکيبي  همان روايي واگرا يا تشخيصي مدل اندازه
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 VIFاست. براي محاسبه شاخص تورم واريانس يا 

گيري از روش زير استفاده  مدل اندازه

مقادير  شود: مي

پذير مدل رهاي متغيرهاي مشاهدههاي عاملي )با وزن

گيري ترکيبي(، طبق جداول شاخص تورم اندازه

گيري ترکيبي دموکراسي، برند  واريانس ابعاد مدل اندازه

ها براي  کليه مؤلفه VIFملي و مرتبه دانشگاه، شاخص 

آمده است که مقادير  دست متغيرهاي پنهان ترکيبي به

دهنده  نشاناين شاخص براي کليه سوالات  5کمتر از 

 گيري ترکيبي است. روايي مدل اندازه

هـاي سـاختاري بـه کمـک رويکـرد      در تحليل مـدل 

-حداقل مربعات جزئي، سه معيار اصلي براي آزمون مدل

( شـاخص ضـريب تعيـين    1هاي ساختاري وجـود دارد:  

(R2 ؛)( شـاخص  3و  معناداري ضـرايب مسـير )بتـا(؛   ( 2

 بين.افزونگي يا ارتباط پيش

زا مـدل  سي ارزيابي متغيرهاي مکنـون درون معيار اسا

دهـد  مسير، ضريب تعيين است. اين شـاخص نشـان مـي   

وابسته( توسط متغيـر  (زاچند درصد از تغييرات متغير درون

و  33/0، 67/0گيـرد. مقـادير    زا )مستقل( صورت ميبرون

شاخص ضـريب تعيـين، بـراي متغيرهـاي مکنـون       19/0

اختاري )درونـي( بـه   زا )وابسته( در مـدل مسـير س ـ  درون

شـده اسـت    توجه، متوسط و ضعيف توصـيف  ترتيب قابل

آمده  دست به R2 . مقدار(70: 1393)محسنين و اسفيداني، 

المللـي، برنـد ملـي و رتبـه     براي جـذب دانشـجوي بـين   

اسـت   0.529و  0.554،  0.597دانشگاه به ترتيب برابر با 

اي دهد که شاخص ضريب تعيين، براي متغيره و نشان مي

زا )وابسته( در مدل مسير ساختاري )درونـي(  مکنون درون

 توجه است. به ترتيب قابل

 شاخص افزونگيکيفيت مدل ساختاري توسط 

شود. هدف اين شاخص بررسي توانايي مدل محاسبه مي

پوشي است.   کردن به روش چشم بيني  ساختاري در پيش

ين گيري ا ترين معيار اندازه شده ترين و شناخته معروف

گايسلر است که بر اساس  –استون   Q2توانايي، شاخص 

زا  اين ملاک مدل بايد نشانگرهاي متغيرهاي مکنون درون

بالاي صفر نشان  Q2 بيني کند. مقادير انعکاسي را پيش

 

 
 گيري و ساختاريهاي اندازه: ضرايب مسير مدل2شکل 
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 درصد 95گيري و ساختاري در سطح اطمينان هاي اندازه:  مقادير معناداري مدل3شکل 

 

 شده خوب بازسازي دهند که مقادير مشاهدهمي

)هنسلر و  بيني دارد اند و مدل توانايي پيش شده 

که کليه مقادير   ه عبارتي درصورتي(. ب2009، 16همکاران

با در نظر داشتن   CVRedآمده براي شاخص  دست به

توان زاي انعکاسي شده مثبت باشد، ميمتغير پنهان درون

. مدل ساختاري از کيفيت مناسبي برخوردار استگفت 

 CV Redافزار، شاخص  طبق نتايج حاصل از خروجي نرم

ه علمي براي متغير جذب دانشجوي خارجي، رتب

و  0.1578،  0.5785ها و برند ملي کشورها  برابر  دانشگاه

است که مثبت و درنتيجه کيفيت مدل ساختاري  0.4178

 شود.اثبات مي

يکي ديگر از  معناداري ضرايب مسير )بتا(،

هاي تأييد روابط در مدل ساختاري معنادار شاخص

بودن ضرايب مسير است. بر اساس نتايج معناداري 

ضرايب مسير، تمامي فرضيه اصلي تحقيق که به 

پردازد، بررسي رابطه مستقيم هريک از متغيرها مي

دهد که اند، و در اين ميان، نتايج نشان مي تأييدشده

ساختار حکومتي )دموکراسي( رابطه منفي )معکوس( و 

 المللي دارد.داري برجذب دانشجوي بينمعني

عاد متغيرهاي اصلي پژوهش به شرح در بررسي اب

 زير اقدام شده است. 

 

 ابعاد ساختار حکومتي )دموکراسي( (الف

تمامي ابعاد ساختار حکومتي )دموکراسي( اعم از 

 کارکرد دولت، فرهنگ سياسي، مشارکت سياسي و 

المللي هاي مدني برجذب دانشجويان بينآزادي

قدار آماره با توجه به ضرايب مسير و متأثير مثبت دارد. 

 1.96درصد بايد بيشتر از  95تي که در سطح اطمينان 

 .آمده است دست باشد نتايج ذيل به

 

 درصد 95: معناداري ضرايب مسير در سطح اطمينان 2جدول 

 تأييد/رد مقدار معناداري ضريب مسير روابط

 تأييد 4.556 -0.357 الملليساختار حکومتي<<جذب دانشجوي بين

 تأييد 5.307 0.380 الملليورها<<< جذب دانشجوي بينبرند ملي کش

 تأييد 13.679 0.806 الملليها<<<جذب دانشجوي بينرتبه علمي دانشگاه

 تأييد 2.102 0.057 ساختار حکومتي )دموکراسي(<<< برند ملي کشورها

 تأييد 3.826 0.062 هاساختار حکومتي)دموکراسي(<<<رتبه علمي دانشگاه
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 درصد 95معناداري ضرايب مسير ابعاد ساختار حکومتي )دموکراسي(در سطح اطمينان  : 3جدول 
 تأييد/رد مقدار معناداري ضريب مسير روابط

 رد 1.289 0.158 الملليکارکرد دولت<<< جذب دانشجوي بين

 رد 1.165 0.373 الملليفرهنگ سياسي<<< جذب دانشجوي بين

 رد 1.144 -0.089 الملليمشارکت سياسي<<< جذب دانشجوي بين

 تأييد 4.020 0.374 الملليهاي مدني<<< جذب دانشجوي بين آزادي

 

 ابعاد برند ملي کشورها (ب

هاي تمامي ابعاد برند ملي کشورها اعم از فعاليت

-ت، فرهنگ، صادرات، مردم و مهاجرت و سرمايهدول

 گذاري برجذب دانشجويان خارجي تأثير مثبت دارد. 

 

 ها ج( ابعاد رتبه علمي دانشگاه

ي ابعاد رتبه علمي دانشگاه ها اعم از سرانه تمام

ها، درآمد حاصل از صنعت، پژوهش، عملکرد دانشگاه

المللي بر جذب دانشجويان انداز بينآموزش و چشم

 خارجي تأثير مثبت دارد. 

سازي معادلات  آخرين مرحله در تحليل مدل

ساختاري، بررسي مدل کلي تحقيق است. براي بررسي 

( GOFمدل کلي تحقيق از شاخص نيکويي برازش )

عنوان معياري براي سنجش  استفاده شد. اين شاخص به

ين شاخص رود. حدود اعملکرد کلي مدل به کار مي

را  36/0و  25/0، 01/0بين صفر و يک بوده و سه مقدار 

به ترتيب بيانگر مقادير ضعيف، متوسط و قوي براي 

GOF  ،( شاخص 73: 1393است )محسنين و اسفيداني

GOF  آمده  دست به  0.5282براي مدل تحقيق برابر

 هاي تحقيق حکايت دارد.است که از مطلوبيت کلي مدل

 

 

 درصد 95: معناداري ضرايب مسير ابعاد برند ملي کشورها در سطح اطمينان 4جدول 
 تأييد/رد مقدار معناداري ضريب مسير روابط

 تأييد 2.668 0.512 الملليهاي دولت <<< جذب دانشجوي بينفعاليت

 رد 0.613 0.155 الملليفرهنگ <<< جذب دانشجوي بين

 رد 0.074 -0.014 الملليصادرات<<< جذب دانشجوي بين

 رد 0.884 -0.232 الملليمردم<<< جذب دانشجوي بين

 تأييد 2.044 0.443 الملليگذاري<<< جذب دانشجوي بين مهاجرت و سرمايه

 

 درصد 95ها در سطح اطمينان  معناداري ضرايب مسير ابعاد رتبه علمي دانشگاه: 5جدول 
 تأييد/رد ار معناداريمقد ضريب مسير روابط

 رد 0.495 0.041 الملليسرانه عملکرد سالانه<<< جذب دانشجوي بين

 رد 1.306 0.060 الملليدرآمد صنعت <<< جذب دانشجوي بين

 تأييد 7.950 0.715 الملليپژوهش <<< جذب دانشجوي بين

 تأييد 2.843 0.161 الملليآموزش <<< جذب دانشجوي بين

 رد 1.127 0.085 الملليالمللي<<< جذب دانشجوي بين انداز بين چشم
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 ي بحث و نتيجه گير

اول پژوهش،  گيري حاصل از پرسش اصلي نتيجه

هاي ساختار حکومتي )دموکراسي( کشورها و شاخص

آن اعم از کارکرد دولت، فرهنگ سياسي، مشارکت 

-هاي مدني تا چه اندازه بر سياستسياسي، آزادي

است؟  رگذاريتأثالمللي گذاري جذب دانشجويان بين

شد، وتحليل معادلات ساختاري ذکر  طبق تجزيه

 95ازآنجايي که مقدار معناداري در سطح اطمينان 

  -0.357( و ضريب مسير 4.556)1.96درصد بيشتر از 

توان نتيجه گرفت که ساختار حکومتي است و مي

المللي، تأثير منفي )دموکراسي( برجذب دانشجويان بين

و معناداري دارد و از ميان ابعاد اصلي ساختار حکومتي 

هاي مدني با مقدار معناداري ادي)دموکراسي( تنها آز

با توجه به بيشتر بودن  0.374و ضريب مسير  4.020

 مورد تأييد قرارگرفته است.  1.96مقدار معناداري از 

اين امر نشاندهنده اين است که نتايج تحقيق حاضر 

(؛ راسين و 1995نايت و دي ويت)با نتايج تحقيقات 

؛ راسين و (2003(؛ پرايس و ديگران )2002همکاران )

(؛ سيد نوراني 2006(؛ مارينگ )2003همکاران )

(؛ روزند 1390(؛ فتحي و اجاره گاه و همکاران )1980)

(؛ يونسکو 2009(؛ اسپيلمبرگو )2007-2006وي )

( هم راستا بوده وليکن 2018(؛ توماس جيلي )2013)

رو  راستا نيست. ازاين( هم2012با تحقيقات واترز )

-هاي رضايت پاسخکرد شاخصگيري توان نتيجهمي

دهندگان به احساس امنيت، انتخابات آزاد، رضايت 

نظام قضايي، اعتماد به دولت  کلي از زندگي، اعتماد به

زيست از ابعاد  ملي و اقدامات دولت در حفظ محيط

هاي مدني، ساختار حکومتي )دموکراسي( آزادي

هاي گذاريتواند باعث بهبود در سياستکشورها مي

 المللي شود. دانشجويان بينجذب 

برند ملي ، گيري از پرسش اصلي دوم پژوهشنتيجه

هاي دولت، هاي آن اعم از فعاليتکشورها و شاخص

گذاري بر فرهنگ، صادرات، مردم، مهاجرت و سرمايه

 رگذاريتأثالمللي گذاري جذب دانشجويان بينسياست

-مي وتحليل، نشان آمده از تجزيه دست طبق نتايج بهاست؟

درصد  95دهد که برند ملي کشورها در سطح اطمينان 

( و با 5.307) 1.96داراي ضريب معناداري بيشتر از 

است لذا داراي تأثير مثبت و معنادار  0.380ضريب مسير 

و از ميان ابعاد برند ملي، تنها دو متغير عملکرد  است

برجذب دانشجويان گذاري دولت و مهاجرت و سرمايه

به  1.96داري بيشتر از  ا توجه به مقدار معنيبالمللي بين

و  0.512( و ضرايب مسير 2.044و  2.668ترتيب )

-برجذب دانشجويان بينداري  تأثير مثبت و معني 0.443

 دارد.  المللي

نتايج تحقيقات حاضر با تحقيقات کاميليگر و مک 

(؛ 1995( ؛ نايت و دي ويت)1984-1992ماهون )

(؛ پرايس و 1995ديويس ) (؛1999جيمز و همکاران )

(؛ بورجاز 2003(؛ راسين و همکاران)2003ديگران )

(؛ 2006(؛ وايتهد )2005(؛ درهر و پوتيوار )2004)

(؛ 2008-2006(؛ روزان ويگ )2007-2006رونزويگ)

منش و مالي تازه کند (؛ زماني2007لفتر و باگدن )

(؛ ذاکر 1390گاه و همکاران )(؛ فتحي و اجاره1995)

-توان نتيجهرو مي راستا است. ازاين(هم1394ي )صالح

هاي سرانه درآمد ناخالص ملي، گيري کرد شاخص

توليد ناخالص داخلي و اعتبارهاي غيرمستقيم از بعد 

هاي ورود ها( و همچنين شاخصدولت )فعاليت

المللي، نرخ خالص مهاجرت، نسبت گردشگران بين

ري گذامهاجرين به درصدي از جمعيت و سرمايه

مستقيم خارجي )جريان خالص( از ابعاد مهاجرت و 

تواند باعث بهبود گذاري، برند ملي کشورها ميسرمايه

المللي هاي جذب دانشجويان بينگذاريدر سياست

 شود. 

رتبه  گيري از پرسش اصلي سوم پژوهش،نتيجه

هاي آن اعم از سرانه ها و شاخصعلمي دانشگاه

اصل از صنعت، پژوهش، ها، درآمد حعملکرد دانشگاه

گذاري المللي بر سياستانداز بينآموزش و چشم

طبق  است؟ رگذاريتأثالمللي جذب دانشجويان بين

دهد که وتحليل نشان مي آمده از تجزيه دست نتايج به
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درصد  95ها در سطح اطمينان  مرتبه علمي دانشگاه

( و با 13.679) 1.96داراي ضريب معناداري بيشتر از 

است لذا داراي تأثير مثبت و  0.806سير ضريب م

ها نيز، از ميان ابعاد رتبه علمي دانشگاه معنادار است،

تنها دو متغير پژوهش و آموزش با توجه به مقادير 

 1.96که بيشتر از عدد معيار  2.843و  7.950معناداري 

  0.161و  0.715و با توجه به ضريب مسير 

اين دو بعد رتبه  داردهنده تأثير مثبت و معني نشان

 المللي است. ها برجذب دانشجويان بين علمي دانشگاه

تحقيقات نايت و دي نتايج تحقيق حاضر با نتايج 

(؛ 2002(؛ ترميس )2002(؛ باتالا و نرسي )1995ويت)

(؛ ون 2007(؛ بسي )2005(؛ پيمپا )2003راسين و همکاران )

(؛ ذاکر 2011(؛ هاوپت کريگور و لانگ )2009بوول )

گاه و (؛ فتحي اجاره1391آبادي )صالحي و صالحي نجفي

ازگار است. ( س1394؛ ذاکر صالحي)1390همکاران )

هاي تعداد گيري کرد شاخصتوان نتيجهرو مي ازاين

هاي شده يک کشور، درخواست هاي صنعتي طراحي طرح

ثبت اختراع )پتنت( براي افراد ساکن و غيرساکن، تعداد 

راع )پتنت( براي افراد خارج از هاي ثبت اختدرخواست

کشور و تعداد مقالات علمي و فني منتشره در مجلات علمي 

نام و مهندسي از ابعاد پژوهش و همچنين نسبت ثبت

نام کنندگان تحصيلات کل ثبت ناخالص دانشجويان به

تکميلي، نسبت متوسط دانشجو به استاد در مقاطع 

کل  انشگاهي بهتحصيلات تکميلي، نسبت سهم کارکنان زن د

نام ناخالص در کارکنان در آموزش عالي و نسبت ثبت

-نامي در دانشگاهآموزش عالي نسبت به زنان و مردان ثبت

هاي دولتي و خصوصي از ابعاد آموزش، رتبه علمي 

هاي جذب گذاريتواند باعث بهبود در سياستها ميدانشگاه

 المللي شود. دانشجويان بين

تاثير ساختار  چهارم پژوهش، گيري از پرسشنتيجه

چيست؟  حکومتي)دموکراسي( بر برند ملي کشورها

دهد که تأثير ساختار  وتحليل نشان مي تايج تجزيهن

حکومتي )دموکراسي( بر برند ملي کشورها با توجه به 

که در  2.102و مقدار معناداري  0.057ضريب مسير 

است  1.96درصد بيشتر از حد معيار  95سطح اطمينان 

که نشان از تأثير مثبت و معنادار اين متغير بر برند ملي 

 0.057کشورها است، اما با توجه به ضريب مسير 

شدت تأثير اين متغير بر برند ملي بسيار ناچيز و 

گيري کرد که توان نتيجهرو مي نزديک صفر است. ازاين

ساختار حکومتي )دموکراسي( و ابعاد آن اعم از 

ه فرهنگ سياسي، مشارکت کارکردهاي دولت، توسع

تواند باعث هاي مدني در کشورها ميسياسي و آزادي

بهبود در برند ملي کشورها و ايجاد حسن شهرت آنها 

 شود.

ساختار تاثير گيري از پرسش پنجم پژوهش، نتيجه

 ها چيست؟بر رتبه علمي دانشگاهحکومتي)دموکراسي( 

د دهوتحليل فرضيه پنجم نيز نشان مي نتايج تجزيه

ساختار حکومتي )دموکراسي(کشورها با توجه به 

که در  3.826داري  و مقدار معني 0.062ضريب مسير 

است؛ اين امر  1.96درصد بيشتر از 95سطح اطمينان 

درصد اطمينان داراي تأثير مثبت  95ميزان تأثير متغير با 

ها است. اما با توجه  دار بر رتبه علمي دانشگاه و معني

که شدت جهت اين تأثير را  0.062به ضريب مسير 

دهد، بيانگر شدت تأثير ناچيز بر اين متغير  نشان مي

گيري کرد ساختار توان نتيجهرو مي است. ازاين

حکومتي )دموکراسي( و ابعاد آن اعم از کارکردهاي 

دولت، توسعه فرهنگ سياسي، مشارکت سياسي و 

تواند باعث بهبود در هاي مدني در کشورها ميآزادي

 رتبه و جايگاه علمي کشورها شود.

المللي به دليل نياز رسد دانشجويان بينبه نظر مي

هاي لازم براي زندگي در کشوري که به حداقل آزادي

اي به مشارکت سياسي و کنند، علاقهدر آن تحصيل مي

شرکت در انتخابات ندارد. ضمن آنکه اين دانشجويان 

هاي سيفرصت مشارکت سياسي زنان در اختصاص کر

مجلس به خود در کشور مقصد را به عنوان شاخصي 

تواند به علت عدم توجه نمايند که ميمهمي تلقي نمي

رسد آنها به مباحث زنان در جامعه باشد. به نظر مي

المللي در وحله اول و طول زمان دانشجويان بين
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اي به مباحث فرهنگ سياسي و اي توجهتحصيل علاقه

درآمد خانوارها يا نابرابري در نابرابري در توزيع 

آموزش بين زنان و مردان و اميد به زندگي افراد ساکن 

در کشور مقصد را نداشته و داشتن حداقل 

استانداردهاي زندگي جهت گذران دوران تحصيل 

 نمايد. براي آنها کفايت مي

با توجه به اينکه بيشتر دانشجويان حوزه مورد 

کسب دانش و مهارت به بررسي اين تحقيق فقط به دليل 

کنند و پس از کشور مقصد جهت تحصيل مراجعه مي

گردند. لذا براي اتمام دوره تحصيل به کشور خود باز مي

اين دانشجويان ميزان رضايت از زندگي ساکنين آن 

کشور و همچنين نسبت جمعيت شاغل آنها به عنوان 

-شود. در مورد ابعاد چشمشاخصي مهم محسوب نمي

رسد ها به نظر ميالمللي حاصل ار رتبه دانشگاهانداز بين

-کنند بيشتر مولفهمهاجراني که به يک کشور عزيمت مي

هاي هاي امنيتي و شغلي مد نظر آنها است و مولفه

هاي ديگر آنها بوده و مربوط به تحصيل در اولويت

الملي ندارد. به نظر تاثيرچنداني در جذب دانشجوي بين

المللي در انتخاب دانشگاه جهت رسد دانشجوي بينمي

هاي پژوهشي و آموزشي و تحصيل خود فقط به مولفه

شهرت دانشگاه توجه داشته و در خصوص تراکم کسب 

اي که بخش و کارها و تعداد آنها و يا ارزش افزده

کند توجه کمتري را به خود صنعت آن کشور ايجاد مي

ار نمايد و به عنوان يک اولويت مد نظر قرجلب مي

 ندارد. 

شود براي بعد با توجه به نتايج تحقيق پيشنهاد مي

دموکراسي طيفي در نظر گرفته شود از رژيم اقتدارگرا 

تا دموکراسي کامل که با توجه به رابطه معکوس آن با 

دهنده اين امر باشد المللي نشانجذب دانشجويان بين

که هر چه ساختار حکومتي به سمت اقتدارگرايي 

که  شود جذب دانشجو کمتر و درصورتينزديک مي

ساختار حکومتي به سمت دموکراسي کامل پيش رود 

منظور  بهشود. ضمناً المللي بيشتر جذب دانشجوي بين

ارتقاء و بهبود هر چه بيشتر اعتماد مردم به دولـت و 

گذاري به  نهادهـاي عمـومي كشور، تمركز و سرمايه

شود اد ميپيشنهشود. گويي دنبال ميعنصر پاسخ

مؤثرترين راه براي ترغيب ورود گردشگر و دانشجوي 

اي متعادل از خارجي به انتخاب ايران، ترسيم چهره

هاي گردشگري با کشور همراه با امنيت و معرفي جاذبه

هاي نوين در عرصه تبليغات جهاني استفاده از فناوري

  و ترسيم تصوير مناسب از برند کشور ايران است.

 

 و مآخذنابع م

علم و پژوهش: معيارهاي (. 1368ي، وحيدرضا )اوحد

 .34-41،24فصلنامه رهيافت،  رتبه بندي دانشگاهها.

آموزش عالي و جذب (. 1395ذاکر صالحي، غلامرضا )

ريزي ، موسسه پژوهش و برنامهدانشجويان خارجي

 آموزش عالي.

مائده  ،ينجف آباد يغلامرضا و صالح ،يذاکر صالح

 انيجذب دانشجو يبرا ييارائه راهبردها(. 1391)

شماره  ران،يا يفصلنامه آموزش عال ،رانيدر ا يخارج

15.  

جايگاه علم، ، 2016(؛ نماي 1396رسولي، بهروز )

؛ تهران: پژوهشگاه  فناوري و نوآوري ايران در جهان

 .166علوم و فناوري اطلاعات ايران، 

تغيير اجتماعي و توسعه: مروري (؛ 1388سو، آلوين )

 مه، ترجنوسازي، وابستگي و نظام جهاني بر نظريات

محمود حبيبي مظاهري، تهران: پژوهشکده مطالعات 

 راهبردي.

(؛ 1396شاهي، مهسا؛ علوي مقدم، سيد محمدرضا )

مقايسه رتبه دانشگاههاي صنعتي اميرکبير و صنعتي 

 شريف بر اساس نظام هاي رتبه بندي جهاني منتخب،

-31، 1شماره ، 7سياست نامه علم و فناوري، دوره

40. 

-جابجايي بين(، 1379صلواتي، بهرام و ملکي، علي )

المللي دانشجويان و تحصيلکردگان در سطح ايران و 

، پژوهشکده سياستگذاري علم، فناوري و جهان

 صنعت دانشگاه صنعتي شريف
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 يبررس(. 1390و اجارگاه، کورش و همکاران ) يفتح

ها و در دانشگاه  يخارج انيدانشجو رشيموانع پذ

فصلنامه پژوهش و برنامه  ،يمؤسسات آموزش عال

 .65-80، صص 62شماره  ،يدر آموزش عال يزير

برند (؛ 1393زاده زواره، ابوالفضل؛ شمسي،جعفر )معصوم

 ؛ چاپ و نشر بازرگاني، چاپ دوم.سازي ملي

دايره المعارف (، 1383ليپست، سيمور مارتين )

مرادي،  ترجمه کامران فاني و نورا... دموکراسي:

 انتشارات وزارت امور خارجه، چاپ سوم. 
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