
 
 مديريت پژوهي آينده فصلنامه

 1399زمستان  / 123 شماره /سي و يکم سال
 

 

 
 

 عیصنار د فناوریهوشمندی  مدیریتنظام ارتقاء موثر بر لیدی ک مولفه های بررسیو شناسایی 

 توربین بادیتولید 

 
 حمید مهتدی

 گروه مدیریت تکنولوژی، واحد علوم و تحقیقات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران

 مکاتبات()مسئول رضا رادفر 
 نعتی، واحد علوم و تحقیقات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایرانگروه مدیریت ص

radfar@gmail.com 

 عباس طلوعی اشلقی 
 گروه مدیریت صنعتی، واحد علوم و تحقیقات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران

 22/10/1398تاريخ پذيرش:   19/03/1398تاريخ دريافت: 

 چکیده

ی چهارم می باشد. از صنعت یهاانقلاب  وفناورانه  یها شرفتیپ عیسرعت سرانواع هوشمندی از عوامل مهم تاثیرگذار در 

دارد. هر چند هوشمندی  ئه محصول یا خدمت جدیدارامهمترین انواع هوشمندی، هوشمندی فناوری است که نقش بسزایی در 

فناوری قابل مدیریت نیست، اما دارای مولفه هایی می باشد که مدیریت این مولفه های سطح مدیریت هوشمندی فناوری را 

جامعه آماری این پژوهش شامل مدیران و کارشناسان صنعت تولید توربین بادی می باشند. برای تجزیه و تحلیل ارتقاء می دهد. 

در این مقاله مولفه های مدیریت هوشمندی فناوری استفاده نموده ایم.  Smart PLSداده ها از معادلات ساختاری با نرم افزار 

متغیرهای تاثیر گذار در ارتقاء نظام مدیریت هوشمندی فناوری این صنعت  در صنعت تولید توربین بادی را شناسایی نموده و

 نتایج حاکی از آن است که مولفه در جهت بهبود آنها پیشنهاداتی ارائه کرده ایم.با نظر خبرگان دسته بندی، و را مشخص و 

ش، مدیریت نوآوری، مدیریت دانیطی، پویش محکلیدی تاثیر گذار بر ارتقاء نظام مدیریت هوشمندی فناوری عبارتند از :های 

مدیریت فناوری اطلاعات، مدیریت فناوری، مدیریت تحقیق و توسعه، و مدیریت استراتژیک. به عبارتی توجه به شاخص های 

 هریک از این مولفه ها تاثیر معناداری بر ارتقاء مدیریت هوشمندی فناوری دارد.  

 ، توربین بادیفناورییریت هوشمندی ، مدفناوری، هوشمندی فناوری: واژه های کلیدی
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 مقدمه

 و هاسازمان خصوصیات ترینبزرگ از از آنجا که تغییر

 به را هاسازمان تغییرات، . این است رقابتی حوزه در مؤسسات

 هانآ به توجه عدم که کند،هدایت می نوینی هایچالش سمت

 ینا .کندمی تهدید ای فزاینده طور به را سازمان وموفقیت بقا

 الویت در ها سازمان از بسیاری که آن شده به منجر موقعیت

 نظر تجدید خود استراتژیک هایه ودیدگا کار و کسب های

 کار و کسب محیط تغییرات با سازگاری بر را وتاکید خود کنند

 جدید هایروش طریق های نوین ازفناوریوهمسویی با 

ان شده است همواره  بی. دهند قرار مجازی و سازمان همكاری

و نوآوری، پیچیده و نامطمئن و تقریباٌ  فناوریکه هوشمندی 

ان توان گفت که یک سازممدیریت ناپذیر است. با این فرض می

هایی شود، همواره فرصتعالی برای نوآوری هرگز یافت نمی

توان گفت شوند. بطور کلی میبرای بهتر شدن یافت می

یک  بینی نیست بلكههوشمندسازی یک علم دقیق و قابل پیش

یابد و در ان مهارت وفن است که با آزمون وخطا تكامل می

های کلیدی ریشه در بازبینی و پیكربندی مجدد برای مهارت

 الگوی دارد.  فناوریتوسعه توانمندی نوآورانه و هوشمندی 

ازی سمدل  وطراحی تاکید می کند که فرایند   یهوشمند

ه ه است که نیازمند قابلیت بفعالیتی پیچید فناوریهوشمندی 

دست آوردن، انتقال و تفسیر حجم بسیار زیادی از اطلاعات و 

داده های مالی، فنی، اطلاعات و روندهای بازار و دیگر 

اطلاعات و داده های موجود داخلی و خارجی است که 

مجموعه این اطلاعات برای توسعه ایده ها، نظریات و ارزیابی 

ابلیت تولید و... به کار گرفته می امكان سنجی اقتصادی، ق

و  هاو نیازمندی فناوریتوسعه   مختلف ابعاد به توجه .شود

بودن  متغیر هایمدلها و الزامات دستیابی به توسعه و ایجاد الگو

، شرفته پی فناوریهایی با قوانین رقابتی در دنیای کسب و کار

ت با اهمی راحضور قدرتمند ورقابتمندانه در بازار فرایند ارائه 

خاصی جلوه داده است. اکثر سازمانها امروزه بیش از هر زمان 

بتی های رقادیگری دریافته اند که صرفا تكیه و اعتماد به اهرم

سنتی مثل افزایش کیفیت، کاهش هزینه و تمایز در ارائه 

محصولات و خدمات کافی نیست و درعوض مفاهیمی مثل 

 قابل توجهی پیدا کردهسرعت و انعطاف پذیری در رقابت نمود 

شرکت  700در مورد  1981طی بررسی که در سال  .اند

امریكایی صورت پذیرفته است، نتایج حاکی از آن است که 

ها به واسطه محصولات حدود یک سوم از سود این سازمان

جدیدی بوده است که عرضه کرده اند و این آمار در حالی است 

ک پنجم را نشان داده ، مقدار ی1970که این بررسی در سال 

اصلی ترین عامل انگیزه بخش برای  فناوریهوشمندی بود. 

  طور کلی به .هاستارائه محصول یا خدمت جدید نزد سازمان

را به انرژی الكتریكی تبدیل می انرژی باد  های بادیوربینت

نمایند. این توربینها در واقع یک نیروگاه کامل تولید برق بوده 

ی از تجهیزات آن در داخل ناسل قرار می گیرد. و بخش عمده ا

فلذا کلیه پیچیدگی های یک نیروگاه تولید برق در فضائی 

محدود تر را دارا می باشد.اجزای اصلی توربین باد شامل پره، 

سیستم پیچ، درایوترین، گیربكس، ژنراتور، کانورتر، 

ور از سه کشترانسفورماتور، سیستم کنترل و برج می گردد. 

ترین تولیدکنندگان برق از انرژی بادی، کشورهای چین رگبز

در ایران تنها دو شرکت  .ایالات متحده آمریكا و آلمان هستند

اند. شرکت صبانیرو، که مدل اقدام به ساخت توربین باد نموده

V47  کیلووات را تولید می 660شرکت وستاس را به ظرفیت-

توانسته است  DFIGکند. این شرکت  با تغییر ژنراتور به 

کیلووات ارتقا دهد. نمونه این  710ظرفیت تولید انرژی را به 

 660توربین در سایت خاف نصب گردیده است. از توربین 

روه گ دستگاه  تاکنون ساخته و نصب شده است. 121کیلووات 

 W2Eمگاوات شرکت  5/2های مپنا، که اقدام به تولید توربین

(Fuhrlander) ها تاکنون بیش از ن توربیننموده است. از ای

انتقال  واحد آن نصب شده است.  30واحد ساخته شده و  50

مگاوات از کشور آلمان صورت  5/2توربین های بادی  فناوری

پذیرفته است. طراحان این توربین از نیروهای مهندسی زبده 

بوده اند که در صنعت توربین بادی نام  NORDEXشرکت 

آنها ضمن تاسیس شرکت مهندسی  شناخته شده ای  می باشد،

اقدام به طراحی توربینی نمودند که مزایای نسبی زیادیدر 

مقایسه با طرح های موجود زمان خود داشت. دو نفر از این تیم 

طراح از اساتید دانشگاههای معتبر المان می باشند که اقدامات 

و تحقیقات موثری در پیشرفت صنعت توربین بادی داشته اند. 

های بادی ای از توربیناین توربین، بازه گسترده ناوریفصاحب 

مگاوات یكی از بیشترین میزان  5/2را طراحی نموده  و توربین 
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باشد. آخرین طراحی این تولیدات را در این خصوص دارا می

مگاواتی می باشد که به منظور نصب  4.5شرکت توربین بادی 

عدد از این  200در کشور اکراین طراحی شده است. بیش از 

توربین تنها در اروپا نصب شده است. توربین موجود در 

کشورهای حوزه دریای خزر و هند نیز نصب شده و در حال 

  بهره برداری هستند.

از مشكلات اساسی در صنعت توربین باد محدودیت در تامین 

اصولا با توجه به پروسه طراحی توربین   باشد.کنندگان اجزا می

ا با تعیین زنجیره تامین آغاز می گردد تعداد بادی که از ابتد

تامین کنندگان محدودی برای توربین لحاظ می گردد که دلیل 

آن هزینه هایی است که طراح و تامین کننده به منظور اخذ 

علاوه بر  گواهینامه های لازم می بایست پرداخت نمایند.

محدودیت در منابع شرایط سیاسی جامعه نیز باعث شده تا 

ی از همین تامین کنندگان محدود نتوانند به راحتی با ایران برخ

با توجه به مشكلات  دیگر از طرفی تجارت داشته باشند.

زیربنایی که در صنعت کشور وجود دارد نمی توان روی 

 پتانسیل ساخت داخل حساب وپژه ای باز نمود.

به عنوان مثال توان ریخته گری کامپوننتهایی مانند هاب و فریم 

لی در کشور بسیار محدود است و چدن ریزان موجود قادر اص

به ریخته گری قطعات مذکور نمی باشند یا در مثالی دیگر می 

توان به ساخت فلنجهای تاور اشاره نمود که پروسه تولید آنها 

رینگ فورج در سایز بالا می باشد و محدودیت فورج چنین 

از  باشد.رینگهایی در صنعت داخل مانع از ساخت آنها می 

در خصوص مواد مصرفی در تولید پره مشكل دو سوی دیگر 

چندان است و بستری در ایران در تولید الیاف، مواد پر کننده و 

البته در مواردی که بستر  رزینهای مورد استفاده وجود ندارد.

فراهم بوده اقدام به ساخت داخل شده است به عنوان مثال در 

ا به توانمندی داخلی اینكار بخصوص ترانسفورماتور با توجه 

  موفقیت صورت گرفته است.

هدف از این مقاله شناسایی عوامل کلیدی تاثیر گذار بر ارتقاء 

در صنعت تولید توربین بادی می  فناوریمدیریت هوشمندی 

 ناوریفباشد. این مقاله برای نخستین بار به مدیریت هوشمندی 

موثر بر تقویت در تولید توربین بادی می پردازد و عوامل 

 کنندگی این امر را مورد شناسایی قرار می دهد.

  پیشینه پژوهش

تحت عنوان  انقلاب  پژوهش خود( در 2017سواب و همكاران)

صنعتی چهارم یک دورنمای نوآوری اجتماعی،  اظهار می دارند 

 یصنعت یدر انقلاب ها فناورانه یها شرفتیپ عیسرعت سر

رود که  یحال، انتظار م نیبا ا کرد. فایا را ینقش مهم یقبل

آن،  افتهیگسترش  فناوری شرفتیو پ یانقلاب صنعت نیچهارم

طور ب ،یو اقتصاد یاجتماع راتیو تأث یفن راتییاز لحاظ تغ

و در این میان انواع هوشمندی از عوامل مهم   رشد کند. نمایی

 ازمندین یراتییتغ نیمقابله با چن ن،یبنابراتاثیرگذار می باشند. 

 دارینوآورانه و پا یجامع است که شامل راه حل ها كردیرو کی

 یدهوشمناز سوی دیگر  .فناورانهشود و نه صرفا  یم ستمیس

است که به منظور بهبود عملكرد توسعه  یندیفرآ فناوری

وه بالق هایینهگز ییشناسا یقاز طر یتهمراه با خلاق فناوری

ت و کاهش احتمال شكست در صور یدجد هایفناوری

و مدیریت هوشمندی دارای  .باشدیم فناورانه یها یوستگیناپ

، ناوریفمولفه های مدیریتی نظیر مدیریت استراتژیک، مدیریت 

مدیریت دانش، مدیریت نوآوری، مدیریت فناوری اطلاعات می 

به بررسی نقش هوشمندی  ( 1396امینی) (.2004باشد)ساویز،

 ویی پرداخته استبر مزیت رقابتی در شرکت های دار فناوری

بر اوری فننتایج نشان دهنده تاثیر مثبت و معنادار هوشمندی که 

 ( 1396رنجبر و همكاران)از سوی دیگر  مزیت رقابتی می باشد.

، ضمن مروری بر مفاهیم هوشمندی مطالعات خوددر نیز

ر هوشمندی د بازیگران و ساختار، فرآیندفناوری، به تببین نقش 

ارنستسن و در پژوهش دیگری . فناوری پرداخته است

توسعه  پژوهش خود عنوان نموده اند( در 2018همكاران)

مهمترین محرک براندازی است و طراحی بعنوان عامل  فناوری

تمایز کلیدی در پیشنهادت جدید است و روش های طراحی به 

های آینده نگاه می کنند که موجب  فناوریصراحت به 

هاجری و نین همچمی گردد.  فناوریهوشمندی در 

مدلی برای هوشمندی  نیز در مطالعات خود،( 1394همكاران)

تژی تدوین استرا :که متغیرهای آن عبارتند ازندفناوری ارائه داده 

هوشمندی، جمع آوری اطلاعات، گزینش و سازماندهی 

اطلاعات، تدوین اطلاعات، ارایه اطلاعات، بكارگیری 

خود تایج پژوهش ن در  (2010وگلرزو همكاران)  .اطلاعات
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رشد فزاینده اینترنت در افزایش منابع داده  اشاره نموده اند که

 تاثیر بسزائی داشته، بكارگیری مناسب فناوریبرای هوشمندی 

و استفاده از ابزار فناوری اطلاعات برای دستیابی و تجزیه و 

ها به یک نكته کلیدی در ایجاد هوشمندی تحلیل این داده

سازمان در  استراتژیاست. از این رو،  تبدیل شده  فناوری

ی دارا فناوری شناسائی و اکتساب فرایند مناسب هوشمندی

اهمیت زیادی شده که یک سازمان در ادغام نوآوری و ایده از 

های اصلی درون سازمانی به آن نیازمند بیرون سازمان با مزیت

به ارائه یک الگوی  پژوهشیدر ( 1394فرمهینی) همچنیناست. 

در صنعت خودرو پرداخته است و  فناورییابی هوشمندی ارز

را در چهار  فناوریدرنهایت عوامل موثر بر ارزیابی هوشمندی 

،مدیریت دانش فناوریگروه مدیریت نوآوری، مدیریت 

مانزینی و  است.ومدیریت استراتژیک طبقه بندی نموده

 فناوریدر مقاله ای تحت عنوان هوشمندی ( 2016) همكاران 

در شرکت های کوچک و متوسط که در کنفرانس  سریع

مدیریت تحقیق و توسعه ارائه شده است، به بیان این موضوع 

خود  یروند نوآور یا ندهیها به طور فزا SMEمی پردازند که 

از ب یفرصت ها یابیکردن و ارز دایپ یکنند، اما برا یرا باز م

ان نشو  دارند فناوریهوشمندی پروسه  کیبه  ازیبودن، آنها ن

، TI یندهایانواع مختلف فرآ انیتوان از م یدهد چگونه م یم

 نیرا انتخاب کرد تا ا TI یقاتیو مناطق تحق TI یروش ها

 یاشرکت ه ژهیرا محدود و سازگار با تخصص و منابع و ندیفرا

SME .در پژوهش خود نیز(  1392فیضی و همكاران)  باشد

 ابزاری عنوان به یفناورهوشمندی  امروزهاشاره کرده اند که 

 نمود محور فناوری یها درسازمان باز نوآوری برای قدرتمند

 ماهیت به توجه با امروزی های سازمان و کرده است پیدا

 توجه نوآوری بر حاکم متغیر فضای سویی از و محوری فناوری

مؤلفه  یک عنوان به را فناوری هوشمندی باز و نوآوری مقوله به

 قرار توجه خود مورد رقابتی هایقابلیت بنیه تقویت در اساسی

 ضرورت و نیاز احساس بنا به سو، یک از نوآوری .اند داده

 ها درتوانمندی و هاقابلیت بر مبتنی سوی دیگر از و راهبردی

 و ایجاد رو، شناسایی، این از .میگیرد شكل سازمان اختیار

كرد روی از استفاده با صنعتی و همكاران تحقیقاتی شبكه توسعه

 و رصد منظور فناوری به هوشمندی بكارگیری و باز نوآوری

 و محور فناوریهای سازمان فناورانه برای تحولات بانیدیده

 آنها دارد، فعالیت حوزه بر مستقیم اثر که فناوری علم و پیشرفت

قسیم از سوی دیگر  .است بالایی اهمیت دارای

 ار اطلاعاتیشناسائی نیازهای در پژوهشی ( 1392)نیلفروشانو

 هوشمندی فناوری دانسته است.به عنوان نخستین گام فرایند 

ک مقاله با عنوان: یدر ، ICM ، (2013  )گروه بین المللی 

ازی، داناهر دداف، امكانات، فرایناه، فناوریرقابتی  یهوشمند

رقابتی ی زد. هوشمنداپردمی لماوعن یز ااریک هبه تشریح  

ه روز و ختار بارسی به ستشیوه دس ینردهنده بهت شانن فناوری

ی د. هوشمندشبامی فناوریبت و اها، رقرروند بازا  نیبیشیپ

تصمیمات حیاتی کسب و کار  از قبیل ثبت  فناوریرقابتی 

اخترعات، استراتژی کسب وکار را تجزیه و تحلیل و پشتیبانی 

کن در دسترس بودن اطلاعات موضوع بسیار مهمی است اما می

های مختلف، ثبت اختراعات و درک بازار ی ارتباطدرک چگونگ

اهمیت بیشتری دارد. هوشمندی رقابتی تكنولوژی هشدار به 

های فناوریها و تهدیدهای ناشی از سازمان درباره فرصت

نوظهور است که ممكن است منجر به موقعیت رقابتی حیاتی 

گردد. ابزار هوشمندی شامل سه بخش بازار هوشمند، 

باشند که در مالكیت ، هوشمندی رقابتی میاوریفنهوشمندی 

در مقاله نیز ( 1397خمسه و نی ریزی) هم پوشانی دارند. فكری

خود پنج عامل مدیریت فناوری، مدیریت استراتژی، مدیریت 

نوآوری، مدیریت دانش و مدیریت فناوری اطلاعات را بر نظام 

 ردر صنایع نیروگاهی و تامین انرژی موث فناوریهوشمندی 

، خسروپور و همكاراناز سوی دیگر همچنین دانسته اند. 

یكی از مسائل مهم در کسب و کار سرعت  پژوهشیدر  (1392)

که،  فناورانه می دانندبالای تغییرات و تحولات در محیط 

توانائی برنامه ریزی و تصمیم گیری در این حوزه را بدون درک 

. ن ساخته استشایسته از موقعیت حال و آینده فناوری، ناممك

از این رو، شناسایی، ایجاد و توسعه شبكه همكاران تحقیقاتی 

و صنعتی با استفاده از رویكرد نوآوری باز و بكارگیری 

هوشمندی فناوری که اثر مستقیم بر حوزه کسب و کار این 

سازمان ها دارد، دارای اهمیت بالایی است. از سوی دیگر، رشد 

اوری ی فنابع داده برای هوشمندفزاینده اینترنت در افزایش من

ز ابزار مناسب و استفاده ا گیری، بكاراست تاثیر بسزایی داشته

فناوری اطلاعات برای دستیابی و تجزیه و تحلیل این داده ها 

به یک نكته کلیدی در ایجاد هوشمندی فناوری تبدیل شده 
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است. از این رو، راهبرد سازمان در شناسایی و اکتساب فرایند 

هوشمندی فناوری دارای اهمیت زیادی شده که یک  مناسب

سازمان در ادغام نوآوری و ایده از بیرون سازمان با مزیت های 

اصلی درون سازمانی به آن نیازمند است. در نتیجه سازمانها با 

ایجاد پیوند بین هوشمندی فناوری و نوآوری باز از طریق 

 که افزایشاستقرار یک چارچوب نظامند بتوانند به هدف خود 

ارزش هوشمندی فناوری است  کمک کنند. به عبارت دیگر 

هوشمندی فناوری به عنوان ابزار رویكرد نوآوری باز از طریق 

اجاد ارتباط بین دانش و ایده از خارج سازمان و مزیت های 

اصلی در درون سازمان باعث ایجاد مزیت رقابتی برای سازمان 

در پژوهش خودبیان داشته ( 2010ن ) او همكار 1دنگمی شود. 

 فناوریرات سریع یغیتی دانش و اان واقعی برمبنمز اند که

ر د ا تكیه بر نوآوریی برقابت یتوقعمشود، حفظ میه سنجید

 نای هب خست. برای پاسار اشودی شرکت اطی بریحمچنین 

منابع  یبترک از باآوری بون درویكر اهری از شرکتابسی شچال

 فناوریی ندبه طور عام هوشمداخلی و خارجی هستند. 

در مناطقی که نوآوری  ار فناوری( دهای ردیابی )شنوایستگاه

ها . شرکتدنکیمد اجایوجود دارد ده بطور فشر ندر آ

های هشش و خوندا مرا با استفاده از اهر فناوریهوشمندی 

( 2008)2شو .دکننیی  مدهنا سامارخود های یتلای، فعامنطقه

هوشمندی فناوری با لی برای ایجاد شبكه در پژوهش خود مد

رویكرد نوآوری باز طراحی کرده است که هوشمندی فناوری 

را به عنوان یک ویژگی خاص و مدیریت فناوری را به عنوان 

هایی که رویكردشان نوآوری یک ویژگی عمومی برای سازمان

باز است معرفی میكند و ایجاد یک شبكه هوشمندی فناوری را 

افت اطلاعات از منابع خارجی  به عنوان ابزار مهم و برای دری

مطرح می  اساسی برای سازماندهی و هماهنگی  این هوشمندی

در عصر ( معتقدند1389واعظی نژاد، سروری)همچنین کند. 

حاضر با تحولات سریع و شتابان و افزایش حیرت آور 

پیچیدگی ها و نیز فضای رقابتی شدید از سایر اعصار تمایزمی 

ابد. ترکیب و تراکم این سه عامل تصمیم گیری و راهبری ی

سازمان ها و شرکت ها را دشوار نموده است. تصمیم سازی در 

چنین جهانی مستلزم بینش عمیق نسبت به روند تحولات آینده 

                                           
1.Rani J. DANG  
2.Shoo 

است و تصمیماتی که بر اساس چنین بینشی اتخاذ گردد، از 

ود. واهد بامكان موفقیت و رقابت پذیری بالاتری برخوردار خ

در واقع تحقق چنین بینشی مستلزم رصد روندهای علم، فناوری 

و نوآوری، شناسایی نشان گرهای ضعیف و بذرهای تغییر و 

شناسایی مسائل نوظهور می باشد. در این خصوص رصدخانه 

های علم و فناوری نقش مهمی در رصد و ارزیابی علم و 

، جمع آوری فناوری و تحلیل سیاست گذاری در این حوزه ها

و پردازش ایده، تحلیل و پیش بینی روندهای علم و فناوری و 

نیز مشارکت در فرایند سیاست گذاری و تصمیم سازی ایفا می 

بطور نیز در پژوهشی ( 1387مشبكی و زنگوئی نژاد)نمایند. 

جامع  از عوامل تشكیل دهنده هوشمندی رقابتی، جهت 

ست که نتایج حاکی از آن ااند، دستیابی به مزیت رقابتی پرداخته

برای دستیابی به مزیت رقابتی، وجود هوشمندی اجتماعی 

استراتژیک،  هوشمندی فناوری و هوشمندی بازار ضروری 

است. از طرفی دیگر برای دستیابی به هوشمندی رقابتی پایدار، 

ارتباطی انعطاف پذیر و  –های اطلاعاتی دارا بودن زیر ساخت

ها در درون یک چارچوب رار این سیستمکارآمد و همچنین استق

استراتژیک اهمیت دارد. براین اساس، جهت دستیابی به 

را  سازمانی -بایست هوشمندی ساختاریهوشمندی رقابتی، می

در خصوص ( 2006)دانشگاه کمبریج  هم در نظر گرفت. 

ونه چگ"تحقیقی با عنوان  فناوریهای دارای هوشمندی سیستم

انجام   "کنندرا پیگیری می فناوری راتها آخرین تغییشرکت

ها باید از نزدیک تغییرات بیان شد که شرکت چنین گرفت و

های جدید کسب و کار و یا را جهت آگاهی از فرصت فناوری

پیگیری نمایند.  اطلاع از تهدید در کسب وکارهای قدیمی

فرایند هوشمندی سریع  "در مقاله ای با عنوان (  2004 )3پورتر

گوید: فرایند تجزیه و تحلیل فنآوری از چند چنین می " یفناور

فرایند های سریع –ماه به چند دقیقه با استفاده از چهار عامل 

 ،دسترسی سریع به اطلاعات: یابدکاهش می QTIP -اطلاعاتی 

استاندارد فرایند تصمیم  و روال خودکار ،نرم افزار تحلیلی

 "ای با عنوان ر مقالهدنیز ( 2003)و همكاران  4ساویز  .گیری

د عنوان می دارن "های  نوینفناوریهایی بر پایه  ساختار سازمان

های جدید، با انعطاف پذیری و فناوریهایی بر پایه که سازمان

3.Porter  
4.Savioz  
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سرعت در پاسخ به مسائل بخش مهمی از اقتصاد را تشكیل 

ها بدلیل توان نوآورانه خود در تغییرات دهند. این سازمانمی

پیشتاز هستند. این هوشمندی همراه با شرکت رشد و  هفناوران

عنوان می دارند که  در پژوهش دیگری همچنین یابدتكامل می

ت و محور از دو مزیت سرع فناوریهای چگونه سازمان

 انعطاف پذیری برای ایجاد مزیت رقابتی استفاده می کند. 

 فناوریانعطاف پذیری و سرعت مزایای اصلی شرکت های 

تند که به لطف دانش هوشمندی به این سازماندهی محور هس

دست می یابند. برای پشتیبانی از مستمر،  بانک دانش است که 

ساختار و پایه را تعیین میكند. باید توجه داشت  که با پشتیبانی  

ای هاز تحقیقات تجربی و مطالعات موردی که براساس یافته

بوجود  های مورد ی است. این فرضجلسات و بررسی مدل

 ها متصور نیستمی آید که هیچ بهترین راهی برای همه سازمان

محور در بسیاری از  فناوریهای و بانک اطلاعاتی برای شرکت

 ها بهترین راه از طریق هوش فن آوری است.سازمان

 تمدیری "با عنوان در مقاله ای (  1997 )و همكاران 5پاپ

 "در حال تغییر استراتژی جهان یبتارق یوشمندهو  فناوری

 ناوریفاری ذگیهامرسول ئدارند که: کسانی که مسچنین بیان می

-ر مییباید بدانند که رفتارهای دیگران چگونه بر آنها تاث دهستن

-ما چیست؟  رقبای ما چه قابلیت فناوریه مرکزی ستگذارد. ه

هایی دارند و چگونه ممكن است که برعلیه ما از آن استفاده 

اند و توسط های کلیدی بالغ شده فناوریاز  کنند؟  کدام یک

گردند؟ نقاط دور از دسترس ما کدام جایگزین می فناوریچه 

نند کفعالیت می امورد نظر م فناوریهستند؟  چه کسانی بر روی 

نیم از آنها به سود خود بهره ببریم؟ تمرکز ما بر اوتو چگونه می

 د باشد؟ اهمیتدر کوتاه مدت بر چه بای فناوریگذاری سرمایه

  . های فوق بسیار ضروری استپاسخ به موقع به پرسش نیافت

ارائه یک مدل جهت به در پژوهشیدر ( 1997 ) 6کوبههمچنین 

-و تاثیر ان بر توسعه محصول جدید می فناوریهوشمندی 

است:  فناوریمرحله  از رصد  4پردازد، بخش اصلی مدل شامل 

وی بین مطالعات رصد هدفمند، نظارتی، تصادفی و جسج

 .  فناوری

                                           
5.Paap  

 : جدول متغیرهای استخراج شده از ادبیات موضوع1جدول
 متغیرهای پژوهش محقق سال

2018 
ارنستسن و 

 همكاران
 فناوریهوش مصنوعی، اینترنت اشیا، نانو 

2017 
سواب و 

 همكاران
 فناورانهنوآوری های اجتماعی، نوآوری های 

2016 
مانزینی و 

 همكاران
 هزینه و زمانپیچیدگی، 

2014 
و  لاورنت

 منفردینی

زندگی  -زندگی هوشمند،  استانداردهای محل اقامت

 چارچوب ساخت و ساز -روزمره

 بارات 2013
ه توسع -هدف از تولید محصول، تمرکز بر محیط زیست

 تمرکز بر کاهش هزینه -محصول جدید

2013 
مرکز 

 تحقیقات

OECD 

محصول  تخصص های هوشمند ، حوزه سیاست گذاری

 حوزه سیاست گذاری صنایع جدید -جدید

2013 
ICM  گروه

 بین المللی

مزیت رقابتی، امكانات؛ ابزار ، ، فناوری یهوشمندی رقابت

 ایجاد پایگاه اطلاعات 

 دیاز 2010
ایجاد زیر ساخت توسعه نرم افزار بازیافت اطلاعات، ،  

 تجزیه و تحلیل  

 های نوآوریش و  خوشهانرم دها ،  فناوری یهوشمند دنگ 2010

 وگلرز 2010

رشد فزاینده اینترنت در افزایش منابع منابع داده ،  راهبرد 

سازمان در شناسایی فرایند مناسب هوشمندی ، راهبرد 

 سازمان در اکتساب فرایند 

 شبكه هوشمند فناوری ، دریافت اطلاعات از منابع خارجی شو 2008

 کتز 2008
انرژی،  هزینه انتقال، میزان  توسعه زیر ساخت انتقال

 مصرف انرژی، فاصله انتقال

 اهیازو 2008

هوشمندی رقابتی و اثر بخشی بازاریابی ، فرصت های بازار 

تهدیدات رقبا، فرضیات محوری، آسیب پذیری کلیدی و  ،

رضایت مشتریان،اطلاعات بازاریابی، فعالیت بازار،کارایی 

 عملیاتی،جهت گیری استراتژیک

 تحریک نوآوری رادار فناوری، شناسایی اولیه فن آوری ها، وربکر 2006

 پورتر 2004
زار نرم اف -، دسترسی به اطلاعات فناوریهوشمندی سریع 

 استاندار فرایند تصمیم گیری–روال خودکار  –تحلیلی 

 نوین، انعطاف پذیری ، سرعت فناوری ساویز 2004

 روسنفیلد 2002
 اقتصادی سیاسی، موفقیت درهای هوشمند، توسعه سیستم 

 اقتصاد منطقه ای

 پاپ 1997
های مورد فناوریو هوشمندی رقابتی،  فناوریمدیریت 

 نیاز. اطلاعات رقبا، اطلاعات مورد نیاز

 توسعه محصول جدید، فناوری اطلاعات، رصد اطلاعات کوبه 1997

 هوشمندی فناوری، مزیت رقابتی امینی 1396

1396 
رنجبر و 

 همكاران
 ،ساختار، فرآیند، بازیگران

1394 
هاجری و 

 همكاران

تدوین استراتژی هوشمندی، جمع آوری اطلاعات،  گزینش 

و سازماندهی اطلاعات، تدوین اطلاعات، ارایه اطلاعات، 

 بكارگیری اطلاعات

 فرمهینی 1394
  -مدیریت دانش -فناوریمدیریت  -مدیریت نوآوری 

 مدیریت استراتژیک

 قابلیت رقابتی -ندی فناوری،  نوآوری بازهوشم فیضی 1392

6. kobe  
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 کارشناس 1392
نظام هوشمندی فناوری،  قدرت تصمیم گیری مدیران، 

 سرمایه گذاران،  کارشناسان و متخصصان

1392 
و نیل  قسیم

 فروشان
 نیازهای اطلاعاتی ذینفعان،  هوشمندی فناوری

 خسروپور 1392

انه،  سرعت بالای تغییرات و تحولات در محیط فناور

بكه ایجاد و توسعه ش -توانایی برنامه ریزی و تصمیم گیری

 دیده بانی تحولات فناورانه -همكاران تحقیقاتی و صنعتی

 واعظی 1389
راهبری  -فضای رقابتی شدید، تصمیم گیری مدیران

 فناوریرصد  -سازمان

 کاظم نژاد 1388
، فناوریایجاد قدرت و ثروت،  روش ها و فرایندهای 

 سیستم ها و مهارت های کاربردی

 کارشناس 1389
 -ها، جمع اوری،  ساختار دهیالگوی هوشمندی سازمان

 تجزیه وتحلیل داده ها

1387 
مشبكی و 

 زنگوئی نژاد

استراتژیک،  –هوشمندی رقابتی،  هوشمندی اجتماعی 

 هوشمندی فناوری، هوشمندی بازار

1397 
خمسه و نی 

 ریزی

یت فناوری اطلاعات، مدیریت مدیریت فناوری، مدیر

 دانش، مدیریت استراتژی، مدیریت نوآوری

 شناسی پژوهشروش

این پژوهش در دسته تحقیقات کاربردی قرار می گیرد زیرا 

نتایج آن قابل استفاده شرکت های تولید کننده توربین بادی می 

هت ج همچنین با توجه به اینكه پژوهشگران تواند قرار گیرد.

 ،استفاده نموده اند،ابزار پرسشنامه و مصاحبه ازها ادهگردآوری د

ایید . برای تنیز می باشد.پیمایشی -پژوهش از نوع توصیفی 

از تحلیل عاملی تاییدی و معادلات  متغیرهای حاصل شده،

بهره برده ایم  SMART PLSساختاری با استفاده از نرم افزار 

م محدود جامعه حج خاطربه. دلیل استفاده از این نرم افزار 

 این جامعه آماری می باشد. ها آماری و نرمال نبودن داده

ارشد صنعت تولید نفر از مدیران و کارشناسان 43پژوهش 

 توربین بادی با تحصیلات کارشناسی و بالاتر می باشد.

متغیرهای شناسایی شده از ادبیات موضوع با نظر خبرگان 

دسته بندی  1كل صنعت و دانشگاه در هفت عامل مطابق مدل ش

گردیدند و بر اساس آنها پرسشنامه پژوهش طراحی و روایی 

آن به تایید خبرگان رسید. و پایایی پرسشنامه ها نیز در هر یک 

تایید گردید. در این  0.7از عوامل با آلفای کرونباخ بالای 

متغیر وابسته و هفت عامل  فناوریپژوهش مدیریت هوشمندی 

 ل فرض شده اند.شناسایی شده متغیر مستق

 
 : مدل پژوهش1شکل 

 نتایجتجزیه و تحلیل 

 ناوریفمدیریت هوشمندی شاخص موثر بر پیشینه ابتدا با مرور 

و شناسایی گردید 2مطابق جدول  در صنعت تولید توربین بادی

 .دنگردیدشده دسته بندی شناسایی  عامل 7با نظر خبرگان در 

ی توزیع و جمع پرسشنامه پژوهش طراحی و بین جامعه آمار

تحلیل گردید.  SMART PLSآوری گردید و نتایج با نرم افزار 

همراه با پژوهش مدل معادلات ساختاری اولیه  2شكلهمچنین 

 دهد. ضرایب بارهای عاملی را نمایش می
مدیریت هوشمندی شاخص ها و عوامل کلیدی موثر بر  :2جدول

 در صنعت تولید توربین بادی(TIM) فناوری

 بار عاملی کد متغیرها لعام

 تعیین ضریب

( شده اصلاح)

r2 

 محیطی پویش

جمع آوری اطلاعات مربوط به 

 محیط خارجی سازمان
es1 0.824 0.677 

 es2 0.868 0.753 تحلیل و تفسیر اطلاعات

استفاده از اطلاعات در تصمیم 

 گیری ها
es3 0.874 0.766 

 نوآوری مدیریت

 im1 0.769 0.593 جستجو ایده نوآورانه

 im2 0.858 0.736 نوآورانهانتخاب  ایده 

 im3 0.823 0.677 اجراء)پیاده سازی ایده(

 im4 0.764 0.582 تصاحب ارزش 

فناوری   مدیریت

 اطلاعات

 itm1 0.760 0.587 طراحی شبكه

 itm2 0.802 0.666 الزامات نیازهای اطلاعاتی

 itm3 0.779 0.629 الزامات ساختاری شبكه 

شناسایی منابع اطلاعاتی فناوری 

 اطلاعات
itm4 0.764 0.591 

 itm5 0.771 0.585 جستجو و تولید اطلاعات شبكه 

 itm6 0.727 0.542 سازماندهی و نگهداری اطلاعات

ایجاد ارتباط اطلاعات با نیازمندی 

 های کسب و کار
itm7 0.764 0.573 

 تایید عدم itm8 0.460 تعریف اهداف کنترلی مدیریتی

 مدیریت

 دانش

 km1 0.876 0.767 خلق دانش
 km2 0.891 0.794 ذخیره دانش

 km3 0.866 0.748 بكارگیری دانش

 km4 0.821 0.672 انتشار دانش
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 مدیریت

 فناوری

 mot1 0.789 0.629 فناوریرصد، شناسایی و گزینش 

 mot2 0.865 0.790 فناوریاکتساب 

 mot3 0.815 0.677 ناوریفبكارگیری 

 mot4 0.749 0.584 فناوریبهبود  و توسعه  

 تایید عدم mot5 0.350 فناوریحفاظت از 

 mot6 0.706 0.635 فناوریاشاعه از 

 مدیریت

 تحقیق و توسعه

 rdm1 0.826 0.681 تامین منابع مالی

 rdm2 0.874 0.771 تامین منابع انسانی متخصص

 rdm3 0.886 0.799 ها تامین زیرساخت

 تایید عدم rdm4 0.531 ساختار و سازماندهی

 rdm5 0.756 0.618 مدیریت سبد پروژه

 مدیریت

 استراتژیک

 sm1 0.852 0.734 تجزیه و تحلیل محیط بیرونی

 sm2 0.795 0.716 تجزیه و تحلیل محیط درونی

ترکیب عوامل محیط بیرونی و 

 درونی
sm3 0.611 ییدتا عدم 

 sm4 0.785 0.654 فرموله کردن استراتژی کسب و کار 

 sm5 0.852 0.778 اجرا، ، کنترل و ارزشیابی

ها با استفاده از قضاوت پرسشنامه رواییدر این پژوهش 

خبرگان مورد تایید قرار گرفته است. همچنین روایی واگرا و 

 ینهمچنانجام گردید. SMART PLS همگرا نیز با نرم افزار 

گیری انعكاسی در ادامه آمده سنجی مدل اندازههای اعتبارآزمون

 در محدوده مجاز و مورد تایید می باشند. که تمامی آنهااست 

 
مدل اندازه گیری اولیه در حالت تخمین ضرایب استاندارد )بار  :2شکل

 عاملی(

 

 گیریهای اندازهآزمون همگن بودن و برازش مدل

یر برای ضرایب بارهای عاملی در ملاک مناسب بودن مقاد

SMART PLS ،7/0 باشد و بالاتر میHair et 

al,2006,2011)) , ((Gefen & Straub, 2005.  مطابق شكل

شاخص که دارای ضرایب عاملی کمتر از  چهار،  2 و جدول 2

شاخص دیگر که دارای ضریب  31بودند، حذف شده و  7/0

د واقع شدند، لذا همگن بار عاملی قابل قبول بودند مورد تایی

 گردد.گیری تایید میبودن و برازش مدل اندازه

گیری آزمون روایی همگرا و پایایی مدل اندازه

 انعکاسی

 7/0معیار مناسب برای آلفای کرونباخ برای تمامی عوامل بالای 

پایایی ترکیبی و  3های جدولمطابق با یافته(. 1391است )آذر،

ای دست آمده برایی اشتراکی بهضریب آلفای کرونباخ و پای

دهد که سازگاری درونی در حد مطلوب قرار ها نشان میمتغیر

خصوص روایی همگرا با توجه به نتایج کلیه دارد. همچنین در

باشند. یعنی  دار میبار های عاملی سوالات، بعد از برازش معنا

t-Value  بزرگتر بوده و نیز کلیه بار های  96/1از قدر مطلق

. همچنین میانگین واریانس باشندمی 7/0املی بزرگتر از ع

بوده و نیز در مقایسه پایایی ترکیبی  5/0استخراج شده بزرگتر از 

با میانگین واریانس استخراج شده برای هر یک از عوامل 

CR>AVE توان نتیجه گرفت که مدل پژوهش باشد. لذا میمی

 از روایی همگرای مناسبی برخوردار است. 

 
 نتایج پایایی، روایی همگرا و کیفیت مدل :3دولج

 

 گیری انعکاسیمدل اندازهآزمون های روایی واگرا 

بار تقاطعی، بار عاملی هر یک  بررسی بار تقاطعی شاخص ها:

دهد. بار ها نشان میها را بر عامل خود و دیگر عاملاز شاخص

بیشتر از بار  1/0عاملی هر شاخص بر عامل خود باید حداقل 

 ,Fornell&Larcker)ها باشد عاملی آن بر دیگر شاخص

-نشان در این پژوهش افزاررد خروجی نرمدر کلیه موا. (1981

ی در این تست به بررس تست فورنل و لاکر: می باشد.1/0دهنده 

اید شود و بهمبستگی مربوط به متغیرهای پنهان پرداخته می

تمامی اعداد قطر اصلی از اعداد زیرستون خود بیشتر باشند که 
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باشد دهنده همبستگی بین متغرهای پنهان می نشان

(Fornell&Larcker, 1981). افزار تایید این های نرمخروجی

 را نشان می دهد.مطلب 

( کیفیت مدل اندازه گیری و مدل ساختاری: اگر شاخص 3

-CVیا همان  SSE/SS0گیری اعتبار اشتراک مدل اندازه

COM های پنهان مثبت باشد، نشان دهنده این است برای متغیر

 ,Fornell&Larcker)ارد گیری کیفیت مناسبی دکه مدل اندازه

افزار نشان دهنده اعداد در این پژوهش خروجی نرم .(1981

-گیری و ساختاری را تایید میمثبت بوده و کیقیت مدل اندازه

 نماید.

 تحلیل مدل ساختاری

گیری اجازه ارزیابی مدل مدل اندازه برآوردهای روایی و پایایی

درحالت  مدل ساختاری 3سازد. شكلساختاری را میسر می

باشد که نشان دهنده سهم هریک از تخمین ضرایب مسیر می

 ها در مدل می باشد.عامل

 
 مدل ساختاری در حالت تخمین ضرایب مسیر :3شکل

 عبارتند از:معیارهای ارزیابی مدل ساختاری 

  (:t-Value)مقادیر  Zضرایب معناداری 

 58/2از در کلیه موارد ضرایب معناداری بالاتر  4جدولمطابق 

می باشد. برازش مدل ساختاری با استفاده از ضرایب معناداری 

بالاتر باشند تا  58/2نمایانگر آن است که این ضرایب باید از 

معنادار بودن آنها را تایید کرد و  %99بتوان در سطح اطمینان 

این بدین معناست که متغیر مستقل با متغیر وابسته رابطه 

 (. 1391معناداری دارد )آذر،

 

 ( Tvalue( یا) Z): جدول معناداری روابط4جدول

 
  :R Squaresیا  R2 ضریب تعیین معیار

از  باشد که نشانیب تعیین مسیر میاین معیار نشان دهنده ضر

ار زا دارد و سه مقدزا بر یک متغیر درونتأثیر یک متغیر برون

مقدار ملاک برای مقادیر ضعیف،  عنوانبه 67/0و  33/0، 19/0

(. نتایج 1391در نظر گرفته می شود )آذر، 2Rمتوسط و قوی 

برابر  فناوریحاصل از این معیار برای مدیریت هوشمندی 

  حاصل شده است که در سطح قوی می باشد. 0.895

  :Q2 ارتباط پیش بین معیار

سازد و بینی مدل را مشخص میاین معیار قدرت پیش

زا سه مقدار در مورد یک سازه درون 2Qکه مقدار یدرصورت

را کسب نماید، به ترتیب نشان از قدرت  35/0و 15/0، 02/0

ارد زا دنهای بروبینی ضعیف، متوسط و قوی سازهپیش

,(Fornell & Larcker, 1981) (Henseler,2011  .) نتایج

برابر  فناوریحاصل از این معیار برای مدیریت هوشمندی 

حاصل شده است که قدرت پیش بینی آن قوی می  0.390

  باشد.

 :(GOFبرازش مدل کلی  )معیار 

-استفاده می GOFاز معیار  پژوهشبرای بررسی برازش مدل  

مقادیر ضعیف،  عنوانبه 36/0و  25/0، 01/0قدار شود که سه م

 Manuel.et)شده استیمعرف GOFیبرامتوسط و قوی 

al,2009) (Vinz.,et.al, 2010).  نتایج نشان دهنده مقدار

باشد که نشان از برازش بسیار مناسب می  GOFبرای0.782

 مدل دارد.     
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 بحث و نتیجه گیری

ربین بادی، هوشمندی از آنجا که در شرکت های ساخت تو

نقشی اساسی را بازی می کند و نتایج حاصل از مدیریت  فناوری

 های بروز و موفق، فناوریصحیح آن می تواند منجر به انتقال 

توسعه محصولات جدید و نیز سرمایه گذاری بر تحقیق و 

توسعه هدفمند گردد. اما متاسفانه مدیریت هوشمندی در صنایع 

 ولید توربین بادی به خوبی صورتکشور و بخصوص صنایع ت

ین، های نو فناورینمی گیرد که این امر در ضعف دستیابی به 

 ها بخوبی نمایان فناوریتوسعه محصولات این حوزه و انتقال 

است. لذا این پژوهش در پاسخ به این مسئله شكل گرفته که 

را در این  فناوریمدیریت هوشمندی  چه عواملی می توانند

 یرغ یانرژ یک یباد یانجر ینكهتوجه به ا با د.نده صنایع ارتقا

باد از  نیدر تورب یو هوشمند یچابك باشد،یم ینیب یشقابل پ

د با ینبرخوردار است. امروزه سازندگان تورب ییبالا یتاهم

باد به همراه  یدر به حداکثر رساندن استحصال انرژ یسع

 یر طراحاساس د ینرا دارند. برا یگذار یهحداقل نمودن سرما

 هاستمیکه س گرددیم یباد سع یندر تورب هایستمس یرز یتمام

. ابدیکاهش  هایستموارد بر س یتا بارها یدعمل نما یقیبه طر

کاهش بارها منجر به کاهش ابعاد و وزن قطعات و به طبع  ینا

به جهت بهره  یگرد ی. از سوگرددیم ینتورب ینهآن کاهش هز

 یشافزا نیابعاد روتور تورب تااست  ازیباد ن یاز انرژ یشترب یور

موضوع  ینگردد. ا یشتراز باد ب یاستحصال یانرژ یزانتام یابد

اعث تضاد ب ین. اگرددیم یستموارد بر س یبارها یشباعث افزا

دند که گر یطراح یباد به نحو یندر تورب هایستمتا س گرددیم

ر مهم د از موارد یكیگردد.  ینمتضاد توامان تام یجهدو نت ینا

ه جهت کنترل ب یستمنمودن س ینهبه ین،تورب فناوریی هوشمند

اد ب یاستحصال انرژ یشو افزا ینوارد بر تورب یکاهش بارها

 ناوریف یکه در هوشمند یتهاییاز فعال یگرباشد. سه نمونه د یم

 یساز ینهبه .1 .باشدیم یرباد وجود دارد به قرار ز یندر تورب

ت اس هایییتفعال یرندهدر برگ یزه اسا یساز ینه: به یاسازه

 ین. در اگرددیم ینتورب ینامیكیشدن مدل د تریقکه منجر به دق

به  یدر مدل ساز ترییاحرفه یسو، نرم افزارها یکبخش از 

 ها با نصب سنسور وروش ینا یگرد یکار گرفته شده و از سو

شده است.  یلتكم ینمختلف تورب هایاز بخش یبردارداده

ه به است ک ینتورب ینامیکاز د تریقبخش مدل دق ینا هیجنت

 یقدق یمدلساز ین. با اباشدیم تریکنزد ینتورب یواقع یزیکف

 سریم ینتورب یینها ینهنمودن اجزا و کاهش هز ینهتر امكان به

 هاییت: عمده فعالیشرفتهپ یكالالكتر یطراح .2 خواهد بود.

از  ی. هدف اصلدباشیمکانورتر  یستمبخش معطوف به س ینا

و  یداریشامل بهبود عملكرد کانورتر، پا هایتفعال ینا

ر )توان کانورت یخروج یپارامترها یبر رو یشترب یریپذکنترل

 دتلاش شده تا ح ینبخش همچن ین( است. در ایوو راکت یواکت

ابت عمل به صورت منبع ولتاژ ث ینتوان تورب یدتول یستمامكان س

 یكیینام: با توجه به مدل دیباد ینبتور ینهکنترل به.3 کند.

مربوط به سنسورها،  یهاو داده یناز سازه تورب تریقدق

 یحداقل نمودن بارها یکنترل بر مبنا یستمس سازیینهبه

قطعات همزمان با حداکثر نمودن توان هدف  یكیمكان

کلیه موارد فوق تنها در سایه  بخش است. ینا هاییتفعال

میسر است. از آنجا که توجه  ناوریفمدیریت موفق هوشمندی 

در صنایع تولید  فناوریبه  مدیریت مولفه های هوشمندی 

عدیده ای روبروست و تاکنون نیز  مشكلاتتوربین بادی با 

پژوهشی در این خصوص صورت نگرفته است، لذا انجام این 

پژوهش در این صنایع دارای اهمیت بوده و ضروری بنظر می 

ایج حاصل از این حوزه می تواند به رسد. از سوی دیگر نت

ا ر فناوریمدیران این حوزه کمک نماید تا مدیریت هوشمندی 

در این صنایع ارتقا داده و با سناریوهای مختلف و با توجه به 

 ،فناوری، به انتقال فناوریمولفه های مدیریتی هوشمندی 

ا با در این راست توسعه و تحقیقات در این زمینه مبادرت ورزند.

توجه به نتایج حاصل از پژوهش، پیشنهادات زیر قابل ارائه می 

با توجه به اینكه در مولفه پویش محیطی، شاخص استفاده  باشد:

از اطلاعات در تصمیم گیری دارای بیشترین ضریب تعیین می 

باشد، لذا مدیران و سیاست گذاران حوزه تولید توربین بادی 

از اطلاعات پویش و  ،بایستی جهت ارتقاء مدیریت هوشمندی

رصد شده جهت اتخاذ تصمیمات صحیح استفاده نمایند. از 

سوی دیگر در مولفه مدیریت نوآوری، شاخص انتخاب ایده 

دارای بالاترین ضریب تعیین شده است و این حاکی از نقش 

مهم غربالگری و انتخاب ایده های صحیح در تقویت مدیریت 

عی یادگیری را در هوشمندی می باشد، چرا که این امر نو

همچنین در مولفه مدیریت سیستم در طی زمان ایجاد می نماید. 
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فناوری، شاخص اکتساب فناوری دارای بالاترین ضریب تعیین 

در این مولفه می باشد. این نكته به این مهم اشاره دارد که 

اکتساب فناوری های مناسب خود در ارتقاء مدیریت هوشمندی 

در مولفه مدیریت از طرف دیگر  فناوری تاثیر گذارند.

استراتژیک نیز تجزیه و تحلیل محیط بیرونی بالاترین ضریب 

تاثیر را داراست. به عبارتی پویش های بیرونی جهت یافتن 

فرصتهای فناورانه از ارزش بالاتری برخوردار بوده و در تقویت 

وجه به با ت مدیریت هوشمندی فناوری تاثیر بسزایی دارد.نظام 

و یافته های مقاله حاضر، به پژوهشگران آتی توصیه می  نتایج

شود عوامل موثر بر رصد تكنولوژی های نوین حوزه توربین 

را مورد بررسی قراردهند و تاثیر آنها را بر ارتقاء مدیریت  یباد

 هوشمندی قناوری مورد سنجش قراردهند.
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 منابع

(، مدلسازی 1391، )مهدی ،قنواتی رسول ، ،غلامزاده عادل،آذر، 

 Smart PLSزار ساختاری در مدیریت: کاربرد نرم اف-مسیری

 ،انتشارات نگاه دانش. 

تحلیل تأثیر هوشمندی فناوری بر مزیت رقابتی در امینی، علی، 

، فصلنامه مدیریت شرکت های دارویی( بنگاه )مطالعه موردی:

 1396بهداشت و درمان، 

اهیازو و همكاران،  هوشمندی رقابتی و رابطه آن با اثربخشی 

   2008ی، های بزرگ نیجریه ابازاریابی شرکت

ظام هوشمندی تكنولوژی نخمسه، عباس، نی ریزی، زهره، 

درصنایع نیروگاهی و تامین انرژی: مطالعه موردی شرکت 

، فصلنامه پژوهش های احداث و توسعه نیروگاهی مپنا

، 11، شماره سال چهارمسیاستگذاری و برنامه ریزی انرژی، 

1397. 

شو و همكاران، مدلی برای ایجاد شبكه هوشمندی فناوری با 

  2008رویكرد نوآوری باز،

فرمهینی، صدیقه، پایان نامه کارشناسی ارشد، طراحی الگوی 

و در صنعت خودرو، دانشگاه علوم  فناوری هوشمندی

  1394تحقیقات ،

 کسب رب باز نوآوری رویكرد فیضی، کامران و همكاران، نقش

 پارک ها تخصصی فصلنامه فناوری، فناوری، رشد هوشمندی

  1392 ، 35 شماره نهم، رشد، سال مراکز و

 ذی اطلاعاتی نیازهای قسیم، بابک، نیلفروشان، هادی، شناسایی

 عمر چرخه مفهوم از استفاده فناوری با هوشمندی فرایند نفعان

  1392ن،ایرا مدیریت تكنولوژی ملی کنفرانس فناوری،چهارمین

 کارشناس، عباسعلی، ملایک، محمدباقر، ارائه

به  مورد فناوری؛ هوشمندی ملی نظام ساختارکارکردهای

  1392  پیل سوختی، های پیشرفتهکارگیری، فناوری

تعاملات  بررسی، فرزان، مجیدفر، عباسعلی ،ارشناسک

چهارمین  ،و هوشمندی تكنولوژی مدیریت دانش فرایندهای

  1389،ریت تكنولوژی ایرانکنفرانس ملی مدی

مشبكی، زنگویی نژاد، طراحی مدل هوشمندی رقابتی مبتنی بر 

 1387هوشمندی ساختار سازمانی، 
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