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 چکیده

 اخلاقی رفتارهای و هیجان مدیریت های مهارت ارتقای بر فقهی های حکمت آنلاین آموزش تأثیر بررسیپژوهش حاضر با هدف 

های آزمایش و کنترل انجام گرفت.  آزمون و گروه آزمون و پس آزمایشی با طرح پیش انجام شد. این مطالعه به روش شبه یاندانشجو

این پژوهش شامل کلیه دانشجویان گروه علوم تربیتی دانشکده تعلیم و تربیت اسلامی دانشگاه  جامعه آماریجامعه آماری شامل 

نفر انتخاب و به طور تصادفی در  ۴۰گیری تصادفی ساده  بود که با نمونه ۱۴۰3–۱۴۰۴لی در سال تحصیآزاد اسلامی واحد ساری 

های استاندارد مدیریت هیجان و رفتار  نامه ها شامل پرسش آوری داده نفره آزمایش و کنترل تقسیم شدند. ابزار جمع 2۰دو گروه 

گیری از فناوری تعاملی  آزمایش به صورت آنلاین و با بهرهآزمون به کار رفت. آموزش گروه  آزمون و پس اخلاقی بود که در پیش

های حکمی فقهی ارائه شد، در حالی که گروه کنترل آموزش  های ساختاریافته پیرامون آموزه های مشارکتی و بحث همراه با فعالیت

های استنباطی تحلیل  ر( و آزمونها با استفاده از آمار توصیفی )میانگین و انحراف معیا مرسوم دانشگاهی را دریافت کرد. داده

مورد تحلیل قرار گرفتند. نتایج نشان داد که آموزش  (MANCOVA) و چندمتغیره (ANCOVA) متغیره کوواریانس یک

های مدیریت هیجان و رفتارهای اخلاقی دانشجویان گروه  های فقهی به طور معناداری موجب ارتقای مهارت آنلاین حکمت

 .ترل شدآزمایش نسبت به گروه کن
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A study on the effect of online training in jurisprudential wisdom on enhancing students' 

emotional management skills and ethical behaviors 
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The present study aimed to investigate the effect of online training in jurisprudential wisdom on 

enhancing students' emotional management skills and ethical behaviors. This was a quasi-

experimental study with a pre-test, post-test design and both experimental and control groups. 

The statistical population included all students of the Educational Sciences department at the 

Faculty of Islamic Education, Islamic Azad University, Sari branch, during the academic year 

2024-2025. From this population, 40 students were selected using simple random sampling and 

were randomly divided into two groups of 20: an experimental group and a control group. Data 

collection tools included standardized questionnaires for emotional management and ethical 

behavior, which were administered during the pre-test and post-test phases. The experimental 

group received online training in jurisprudential wisdom using interactive technology, along with 

collaborative activities and structured discussions. The control group, however, received 

conventional university education. The data were analyzed using descriptive statistics (mean and 

standard deviation) and inferential tests, including one-way analysis of covariance (ANCOVA) 

and multivariate analysis of covariance (MANCOVA). The results indicated that the online 

training in jurisprudential wisdom significantly enhanced emotional management skills and 

ethical behaviors in the experimental group students compared to the control group. 

Keywords: Online training, jurisprudential wisdom, emotional management, ethical behavior, 

students. 
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 مقدمه

های شگرف تکنولوژی و گسترش  سابقه در حال تحول است که بخش عمده آن مرهون پیشرفت جهان کنونی، با سرعتی بی

های سنتی را به  ویژه در حوزه آموزش، پارادایم . این دگرگونی، به(۱۴۰3، غضنفری)حدوحصر دسترسی به اطلاعات است بی

های آموزشی مدرن تثبیت کرده است. این شیوه نوین، به دلیل  ده و آموزش آنلاین را به عنوان یکی از ارکان اصلی نظامچالش کشی

های  نظیری را برای انتقال دانش و مهارت های بی های زمانی و مکانی، فرصت پذیری و کاهش محدودیت پذیری، دسترسی انعطاف

. در کنار این (۱۴۰۱)کشاورز و همکاران، عمیق فهم و بصیرت نیاز دارند، فراهم آورده استهایی که به ت ویژه در حوزه گوناگون، به

ها در  هایی همچون افزایش استرس تحصیلی، مسائل روانی ناشی از فشارهای اجتماعی و نگرانی ها، جامعه مدرن با چالش فرصت

این  (.2۰۱8، ۱)ناگل و شارماکند وپنجه نرم می تویژه دانشجویان، دس خصوص افت رفتارهای اخلاقی در بین نسل جوان، به

. در این راستا، سازد های صرفاً دانشی، دوچندان می مسائل، لزوم توجه جدی به ابعاد تربیتی و اخلاقی آموزش را، در کنار جنبه

از احکام خشک و و فراتر  (۱397 شکربیگی، و سنجابی)های غنی اسلامی دارند های عمیقی در آموزه های فقهی که ریشه حکمت

 و دزفولی رکنی)پردازند، پتانسیل عظیمی در تقویت ابعاد اخلاقی و روانی افراد دارند خالی، به چرایی و فلسفه قوانین الهی می

توانند به دانشجویان در توسعه  گیری و رفتار، می ها، با ارائه چارچوبی منسجم برای تفکر، تصمیم این حکمت (.۱395، هدایتی

 .(۱۴۰۴قانع، )بنیادین زندگی، همچون مدیریت هیجان و تقویت اخلاق عملی، کمک شایانی کنندهای  مهارت

توانند به بهبود سلامت روان و رفتارهای اجتماعی  های اخلاقی و دینی می اند که آموزش های پیشین به کرات نشان داده پژوهش

های ارتباطی و بهبود خودکارآمدی در  وری، تقویت مهارتآ افراد کمک کنند. مطالعات متعددی به کاهش اضطراب، افزایش تاب

 و زواره طاطبائی؛ ۱۴۰۴، و همکاران رمقانی حسینیاند ) های اخلاقی و معنوی اشاره کرده نتیجه قرار گرفتن در معرض آموزه

 ،2۰2۴، 3ورا و همکارانم، 2،2۰25، خلیلی و همکاران۱۴۰۴و همکاران،  زاده حسین؛ ۱۴۰۴، طهرانیان و همکاران؛ ۱۴۰3، نصراللهی

همچنین، اثربخشی آموزش آنلاین در انتقال دانش و حتی تقویت برخی .  (2۰25، 5پوتریانا و خاتیمه ،2۰2۴، ۴الغدیر و همکاران

؛ ۱۴۰3صابر و همکاران، پذیری در فراگیران، توسط تحقیقات مختلف تأیید شده است ) ها، مانند خودانگیختگی و مسئولیت مهارت

ها و  با این حال، با وجود این یافته(. 2۰2۴، 7امانی چیروف؛ 2۰25، 6و همکارانپریخودکینا ؛ ۱۴۰3اد و اصغری قاجارای، رضایی ر

های فقهی در تبیین ابعاد فلسفی و عقلانی احکام اسلامی، خلأ قابل توجهی در ادبیات پژوهشی  با وجود اهمیت بنیادین حکمت

های مدیریت هیجان و رفتارهای اخلاقی  های فقهی بر ارتقای مهارت آموزش آنلاین حکمتمند  مرتبط با تأثیر مستقیم و نظام

تمرکز داشته و کمتر به کاربردهای  معنویتهای صرفاً نظری و  شود. عمده تحقیقات در این حوزه، بر جنبه دانشجویان مشاهده می
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اند. این شکاف پژوهشی، نه تنها به نادیده گرفتن پتانسیل  های مدیریت هیجان و اخلاق عملی پرداخته عملی و تربیتی آن در زمینه

های حیاتی زندگی منجر شده، بلکه ضرورت انجام پژوهش  ها به مهارت های فقهی در تربیت نسل جوان و تجهیز آن عظیم حکمت

 .سازد حاضر را برای پر کردن این خلأ و ارائه شواهد تجربی و مستند در این زمینه، بیش از پیش برجسته می

مدار اسلامی استوار است. بر اساس رویکردهای  رفتاری و اخلاق فضیلت-این پژوهش از منظر نظری بر رویکردهای شناختی

؛ بنابراین، (2۰2۴، ۱شافله و همکاران)رفتاری، هیجانات و رفتارها تا حد زیادی تحت تأثیر افکار و باورهای فرد هستند-شناختی

با تغییر و اصلاح این باورها و افکار، به تنظیم هیجانات و بهبود رفتارهای اخلاقی منجر  تواند های فقهی می آموزش حکمت

مدار اسلامی که بر تربیت و پرورش فضایل اخلاقی در  همچنین، از منظر اخلاق فضیلت (.2۰2۴، 2عبدالرحمن و سوگیارتی)شود

فه احکام و اصول اخلاقی، فرد را به سوی کسب فضایلی های فقهی با تبیین فلس ، حکمت(۱399، بیژایم خسروی)فرد تأکید دارد

این فضایل، به طور  (.۱39۰، نژاد کبیرتکمیلی و بجنوردی )موسویشوند خواهی، شجاعت و عفت رهنمون می نظیر صبر، عدالت

نی دانشجویان توانند چارچوبی جامع برای رشد اخلاقی و روا مستقیم با مدیریت هیجان و رفتارهای اخلاقی مرتبط هستند و می

 .آید های پژوهش فراهم می ، بدین ترتیب مبنایی منطقی برای گزاره(۱۴۰3و همکاران،  احمدی)فراهم آورند

تواند به  اهمیت این مطالعه از چند جهت قابل بررسی است. اولاً، با توجه به گسترش روزافزون آموزش آنلاین، این پژوهش می

مفاهیم عمیق اخلاقی و تربیتی، که تاکنون عمدتاً در قالب آموزش حضوری مورد توجه ارزیابی اثربخشی این شیوه در انتقال 

های نهفته این حوزه در تربیت نسل جوان  های فقهی، این مطالعه به شناسایی پتانسیل اند، کمک کند. ثانیاً، با تمرکز بر حکمت بوده

گیری اخلاقی و  دگی مدرن، از جمله مدیریت استرس، تصمیمهای زن های حیاتی برای مواجهه با چالش ها به مهارت و تجهیز آن

ریزان آموزشی و  تواند راهکارهای عملی و مبتنی بر شواهد را برای برنامه پردازد. ثالثاً، نتایج این تحقیق می برقراری ارتباط مؤثر، می

انی و اخلاقی دانشجویان ارائه دهد. در های آموزشی مؤثر در راستای بهبود بهزیستی رو نهادهای فرهنگی به منظور طراحی دوره

های اسلامی و تربیت اخلاقی کمک خواهد کرد، بلکه  سازی ادبیات علمی در حوزه آموزش نهایت، این پژوهش نه تنها به غنی

اخلاقی هایی با هوش هیجانی بالا و تعهد  های آموزشی آینده با هدف پرورش انسان ریزی تواند به عنوان یک الگو برای برنامه می

 .های قبلی توجیه کند عمیق عمل کند و ضرورت مطالعه خود را بر اساس شکاف در یافته

های مطرح شده در زمینه مدیریت هیجان به عنوان توانایی شناخت، فهم و پاسخ مناسب به احساسات خود و  با توجه به چالش

پذیری( در بین دانشجویان و نیز  ، احترام، و مسئولیتشامل پایبندی به اصول راستگویی، عدالت)دیگران( و رفتارهای اخلاقی 

آیا آموزش آنلاین  که های فقهی در فضای آموزش آنلاین، سوال اصلی پژوهش حاضر این است مانده حکمت پتانسیل مغفول

 های مدیریت هیجان و رفتارهای اخلاقی دانشجویان منجر شود؟ تواند به ارتقای مهارت های فقهی می حکمت
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 روش

های  آموزش آنلاین حکمتآزمون با گروه کنترل، به بررسی تأثیر  پس-آزمون و طرح پیش تجربی نیمهین پژوهش با رویکرد ا

این پژوهش شامل کلیه  جامعه آماری .پردازد می رفتارهای اخلاقی دانشجویانو  های مدیریت هیجان مهارتبر  فقهی

 ۱۴۰3-۱۴۰۴ت اسلامی دانشگاه آزاد اسلامی واحد ساری در سال تحصیلی دانشجویان گروه علوم تربیتی دانشکده تعلیم و تربی

نفره  2۰انتخاب و به صورت تصادفی به دو گروه  گیری تصادفی ساده نمونهنفر با استفاده از  ۴۰است. از میان این جامعه، 

و  (ERQ) گراس مدیریت هیجانهای استاندارد  نامه پرسشگیری شامل  تخصیص داده شدند. ابزارهای اندازه کنترلو  آزمایش

ها پیش از اجرای اصلی مورد تأیید  که روایی و پایایی آن بود  (۱39۴) سال در همکاران و ثابت نامه رفتارهای اخلاقی پرسش

 .قرار گرفت

( ERQ) هیجانی تنظیم سوالی ۱۰ پرسشنامه از هیجان، تنظیم متغیر سنجش برای :(ERQ1) جان و گراس هیجان تنظیم پرسشنامه

 که است خودگزارشی ابزار یک پرسشنامه این. است شده طراحی( Gross & John, 2003) جان و گراس توسط که شد استفاده

 طیف اساس بر سوالات به دهندگان پاسخ. بیانی سرکوبگری و شناختی مجدد ارزیابی: سنجد می را هیجان تنظیم اصلی راهبرد دو

 شده تشکیل مقیاس خرده دو از پرسشنامه این. دهند می پاسخ "(7) موافقم کاملاً" تا "(۱) مخالفم کاملاً" از ای درجه 7 لیکرت

 یک درباره تفکر نحوه تغییر در فرد توانایی به( ۱۰ ،8 ،7 ،5 ،3 ،۱ سوالات) سوال 6 با شناختی مجدد ارزیابی مقیاس خرده است؛

 یا مهار برای فرد تلاش( 9 ،6 ،۴ ،2 سوالات) سوال ۴ با بیانی سرکوبگری مقیاس خرده و پردازد، می هیجان برانگیزاننده موقعیت

 آید؛ می دست به آن به مربوط سوالات نمرات زدن جمع با مقیاس خرده هر نمره. کند می ارزیابی را هیجان بیرونی علائم سرکوب

 نیز کل نمره. است 28 تا ۴ از بیانی یسرکوبگر مقیاس خرده و ۴2 تا 6 از شناختی مجدد ارزیابی مقیاس خرده نمرات دامنه بنابراین،

 متعددی تحقیقات در و است مناسبی پایایی و روایی دارای پرسشنامه این. شود می محاسبه مقیاس خرده دو این نمرات جمع با

ران، رنگچی تهرانی و همکا؛ ۱۴۰۴، شاکرمیو  شهرکی رئیس)است گرفته قرار استفاده مورد هیجان تنظیم راهبردهای ارزیابی برای

 که آمد دست به ۰.85 آن ضریب و شد محاسبه کرونباخ آلفای روش از استفاده با پرسشنامه پایایی پژوهش، این در (. ۱۴۰3

 .کرد تأیید را ابزار مناسب درونی همسانی

 و ثابت توسط که اخلاقی رفتارهای پرسشنامه از دانشجویان، اخلاقی رفتارهای ارزیابی برای پرسشنامه رفتار اخلاقی دانشجویان:

 طیف اساس بر که است سوال 32 با خودگزارشی ابزار یک پرسشنامه این. شد استفاده است، شده طراحی ۱39۴ سال در همکاران

 را اخلاقی رفتار کلیدی مولفه 8 مذکور پرسشنامه. شود می گذاری نمره( مخالفم کاملاً تا موافقم کاملاً از) لیکرت ای گزینه پنج

 نمرات مجموع از نیز پرسشنامه کل نمره. آید می دست به آن به مربوط سوالات نمرات زدن جمع با مولفه هر نمره که سنجد می

 رفتارهای دهنده نشان پرسشنامه این در بالاتر نمرات. است ۱6۰ تا 32 بین آن نمرات دامنه که آید می دست به سوالات تمامی
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 برای متعددی تحقیقات در و است مناسبی پایایی و روایی دارای پرسشنامه این. است دانشجویان در تر قوی و تر مطلوب اخلاقی

 استفاده با پرسشنامه پایایی پژوهش، این در .(۱۴۰3دستاران و عمادی، )است  گرفته قرار استفاده مورد رفتارهای اخلاقی ارزیابی

 .کرد تأیید را ابزار مناسب یدرون همسانی که آمد دست به ۰.87 آن ضریب و شد محاسبه کرونباخ آلفای روش از

رفتارهای و  مدیریت هیجانهای مربوط به  نامه آزمون، هر دو گروه )به صورت آنلاین و همزمان( به پرسش در مرحله پیش

 8های پایه برای مقایسه تغییرات بعدی فراهم شود. سپس، در مرحله مداخله، گروه آزمایش به مدت  پاسخ دادند تا داده اخلاقی

های  شرکت کرد. محتوای این دوره بر اساس سرفصل های فقهی آموزش آنلاین حکمتدقیقه، در یک دوره  9۰ای  فتههفته، ه

های فقهی )مانند فلسفه احکام مربوط به روابط اجتماعی، رعایت  های کاربردی و تربیتی حکمت مشخص و با تأکید بر جنبه

و توسط اساتید ( ۱)ادوب کانکتطریق یک پلتفرم آموزش آنلاین  حقوق، قضاوت صحیح، کنترل خشم، صبر و...( طراحی و از

های گروهی آنلاین و  مجرب در حوزه فقه و اخلاق اسلامی ارائه شد. تعامل فعال دانشجویان از طریق پرسش و پاسخ، بحث

گونه مداخله  ی، هیچتکالیف عملی مرتبط با زندگی روزمره تشویق شد. در مقابل، گروه کنترل در طول مدت اجرای دوره آموزش

ای، مرحله  هفته 8های هیجانی و اخلاقی دریافت نکرد. پس از اتمام دوره  های فقهی یا مهارت آموزشی خاصی در زمینه حکمت

و  SPSS افزار آماری شده با استفاده از نرم آوری های جمع آزمون برای هر دو گروه )به صورت آنلاین و همزمان( اجرا شد. داده پس

آزمون تحلیل شدند. این  آزمون بین دو گروه با کنترل نمرات پیش های پس برای مقایسه تفاوت (ANCOVA) وواریانستحلیل ک

 .طراحی دقیق و اجرای گام به گام، امکان بررسی معتبر و قابل استناد اثر متغیر مستقل بر متغیرهای وابسته را فراهم آورد

 اخلاقی رفتارهای و هیجان مدیریت های مهارت ارتقای برای فقهی های حکمت آنلاین آموزش پروتکل: 1 جدول

  تربیتی هدف دانشجویان فعالیت استاد فعالیت آموزشی محتوای موضوع جلسه

 حکمت بر ای مقدمه اول 

 با آن پیوند و فقهی

 هیجان و اخلاق

 حکمت تعریف

 در جایگاه فقهی،

 با ارتباط شریعت،

 و اخلاقی تربیت

 روانی

 مفاهیم، معرفی

 فایل ارائه

 ای، چندرسانه

 سوالات طرح

 باز

 بحث در مشارکت

 تجارب بیان مقدماتی،

 شخصی

 از آگاهی افزایش

 احکام اخلاقی تأثیرات

 دینی

 احکام فلسفه دوم

 حسن: اجتماعی

 رعایت معاشرت،

 دیگران حقوق

 و آیات بررسی

 پیرامون روایات

 انسانی روابط

 متون، تحلیل

 برانگیزی، بحث

 و  پرسش

 پاسخ

 بحث، های گروه تشکیل

 فرضی های موقعیت تحلیل

 و همدلی تقویت

 رفتاری مرزهای رعایت

 اخلاقی

 از پرهیز و قضاوت سوم

 غیبت و ظن سوء

 زبان، احکام

 اصل نکردن، قضاوت

 طرح

 های موقعیت

 موقعیت، تحلیل تمرین

 یکدیگر به بازخورد ارائه

 ه،عجولان قضاوت مهار

 خودکنترلی افزایش
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 تحلیل واقعی، ظن حسن

 مرتبط احکام

 ذهنی

 پوشش حجاب، فلسفه چهارم

 در اخلاق نگاه؛ و

 جنسیتی تعامل

 و فقهی تحلیل

 نگاه، مسئله اخلاقی

 عفت حجاب،

 های مثال ارائه

 اجتماعی،

 به پاسخ

 شبهات

 شخصی تأمل نگارش

 اخلاقی نگاه نقش درباره

 خودتنظیمی تمرین

 های موقعیت در رفتاری

 اجتماعی

 در شمخ کنترل پنجم

 فقهی های آموزه

 به مربوط احکام

 راهکارهای خشم،

 اخلاقی و فقهی

 خوانی روایت

 ایجاد تحلیلی،

 امن فضای

 بحث برای

 Role) نقش ایفای

Play)، های تجربه ثبت 

 واقعی

 هیجان، تنظیم تقویت

 خشم مدیریت مهارت

 و گذشت صبر، ششم

 مدارا اخلاق

 آثار صبر، مفهوم

 اجتماعی، و فردی

 بخشش

 درمانی، ایترو

 موردی تحلیل

 اسلام تاریخ از

 های بازی در مشارکت

 گزارش نگارش تربیتی،

 در اخلاقی رفتار تقویت

 زا تنش های موقعیت

 اقتصادی احکام فلسفه هفتم

 عدالت در اخلاق و

 مالی

 احکام بررسی

 زکات، خمس،

 الناس حق

 ارتباط تحلیل

 با مالی فقه

 عدالت

 اجتماعی

 کمپین یک طراحی

 (گروهی) قیاخلا

 پذیری مسئولیت تقویت

 رفتار و اجتماعی

 مصرف در اخلاقی

 و بندی جمع هشتم

 بازاندیشی

 جلسات، مرور

 تکاملی، ارزیابی

 آزاد وگوی گفت

 هدایت

 بازاندیشی،

 اجرای

 های آزمون

 بازخورد

 شخصی، بندی جمع ارائه

 خودارزیابی تکمیل

 های مهارت تثبیت

 هیجانی و اخلاقی

 شده درونی

 

 فته هایا

های توصیفی شامل میانگین و انحراف معیار  پردازد. ابتدا، داده شده در پژوهش می آوری های جمع این بخش به ارائه و تحلیل داده

ها، رابطه  . سپس، نتایج مربوط به آزمون مفروضات آماری )نرمال بودن دادهشدمتغیرهای تحقیق در قالب یک جدول ارائه و تحلیل 

ها  ها و شیب خط رگرسیون( در جداول مجزا گزارش شده و در نهایت، نتایج آزمون فرضیه و همگنی واریانس خطی بین متغیرها

 .گردیدبرای بررسی تأثیر مداخله ارائه  (ANCOVA) با استفاده از تحلیل کوواریانس

 

 کنترل و آزمایش یها گروه در اخلاقی رفتارهای و هیجان مدیریت های مهارت متغیرهای توصیفی های شاخص: 1 جدول



 معیار انحراف میانگین تعداد آزمون گروه متغیر

 

 هیجان مدیریت های مهارت

 ۰.58 3.۴۰ 2۰ آزمون پیش کنترل

 ۰.6۰ 3.63 2۰ آزمون پس

 ۰.59 3.55 2۰ آزمون پیش آزمایش

 ۰.6۴ 5.3۴ 2۰ آزمون پس

 

 اخلاقی رفتارهای

 ۰.27 3.23 2۰ آزمون پیش کنترل

 ۰.۴5 3.32 2۰ آزمون پس آزمایش

 ۰.3۴ 3.22 2۰ آزمون پیش

 ۰.۴3 ۴.56 2۰ آزمون پس
آزمون  در پس 3.63آزمون به  در پیش 3.۴۰های مدیریت هیجان در گروه کنترل از  ، میانگین نمرات مهارتنشان داد که ۱های جدول داده

رسیده است. به همین ترتیب، میانگین نمرات  5.3۴به  3.55مگیری از افزایش یافته است. در مقابل، این میانگین در گروه آزمایش به طور چش

در  3.22دهد، در حالی که در گروه آزمایش این میانگین از  را نشان می 3.32به  3.23رفتارهای اخلاقی در گروه کنترل تنها افزایش جزئی از 

های فقهی احتمالاً  دهد که مداخله آموزش آنلاین حکمت شان میآزمون افزایش یافته است. این نتایج توصیفی ن در پس ۴.56آزمون به  پیش

 .های مدیریت هیجان و رفتارهای اخلاقی در گروه آزمایش شده است ای در هر دو متغیر مهارت منجر به بهبود قابل ملاحظه

 ها واریانس همگنی و بودن نرمال آزمون نتایج: 2 جدول

-کولموگروف آزمون گروه وابسته متغیر

 وفاسمیرن

 معناداری سطح

(Sig.) 

 لون آزمون

(F) 

 معناداری سطح

(Sig.) 

 مدیریت های مهارت

 هیجان

 ۰.۱59 2.۰5 ۰.۱22 ۰.۱96 آزمایش

   ۰.۰7۰ ۰.۱67 کنترل

 ۰.9۰5 ۰.۰2 ۰.2۰۰ ۰.۱۰8 آزمایش اخلاقی رفتارهای

   ۰.۱۱8 ۰.۱98 کنترل

 آزمون نتایج. گرفت قرار بررسی مورد دقت به پارامتریک های آزمون از استفاده ایبر لازم آماری های فرض پیش ،2 جدول های داده به توجه با

 کنترل و آزمایش گروه دو هر در اخلاقی، رفتارهای و هیجان مدیریت های مهارت یعنی وابسته، متغیر دو هر برای اسمیرنوف-کولموگروف

 امر این. هستند ۰.۰5 از تر بزرگ همگی که است ۰.۱۱8 و ۰.2۰۰ ،۰.۰7۰ ،۰.۱22 ترتیب به.( Sig) معناداری سطح مقادیر که دهد می نشان

 آن از حاکی نیز ها واریانس همگنی بررسی برای لون آزمون نتایج این، بر علاوه. است ها گروه تمامی در ها داده توزیع بودن نرمال دهنده نشان

 ۰.۰5 از تر بزرگ دو هر که باشد می ۰.9۰5 و ۰.۱59 ترتیب به اخلاقی رفتارهای و هیجان مدیریت متغیرهای برای معناداری سطح که است

 استفاده ها، واریانس همگنی و بودن نرمال فرض پیش دو هر رعایت با بنابراین،. است ها گروه بین ها واریانس برابری دهنده نشان این و هستند

 .است مجاز و معتبر بعدی های تحلیل برای پارامتریک های آزمون از

 

 

 رگرسیون خط شیب همگنی آزمون نتایج: 3 جدول



 (.Sig) معناداری سطح F آماره تغییرات منبع وابسته متغیر

 ۰.7۱7 ۰.33 آزمون پیش و گروه تعامل هیجان مدیریت های مهارت

 ۰.۱98 ۱.67 آزمون پیش و گروه تعامل اخلاقی رفتارهای

 که یکی از شروط کلیدی برای استفاده از تحلیل کوواریانسفرض همگنی شیب خط رگرسیون  ، پیش3های جدول  با توجه به داده

(ANCOVA)  های مدیریت هیجان مهارت»برای متغیر وابسته  آزمون تعامل گروه و پیشاست، مورد بررسی قرار گرفته است. نتایج آزمون» ،

این تعامل معنادار نیست. به همین ترتیب، برای متغیر  دهد که ، نشان می۰.7۱7برابر با  (.Sig) و سطح معناداری ۰.33برابر با  Fبا مقدار آماره 

است که باز هم غیرمعنادار است. از آنجا که  ۰.۱98برابر با  (.Sig) و سطح معناداری ۱.67برابر با  F، مقدار آماره «رفتارهای اخلاقی»وابسته 

های آزمایش و کنترل  توان نتیجه گرفت که شیب خطوط رگرسیون در گروه است، می ۰.۰5تر از  سطح معناداری برای هر دو متغیر بزرگ

های  فرض همگنی شیب خطوط رگرسیون رعایت شده است. این امر استفاده از تحلیل کوواریانس را برای مقایسه میانگین بوده و پیشیکسان 

 .کند ها تأیید می شده گروه تعدیل

 هیجان مدیریت های مهارت بر آنلاین آموزش اثربخشی رایب کوواریانس تحلیل نتایج: ۴ جدول

 منبع تغییرات

 

مجموع 

 مربعات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مربعات

 آماره

F 

سطح 

 معناداری

 اندازه

 اثر 

 22/۰ ۰۰۱/۰ 53/۱3 7۰/3 ۱ 7۰/3 آزمون(پس-آزمونها )پیشآزمون

 72/۰ ۰۰۰/۰ 27/۱22 ۴۱/33 ۱ ۴۱/33 آزمایش(-ها )کنترلگروه

  - - 27/۰ 37 8۴/۱2 اخط

  - - - 39 95/۴9 کل
تأثیری  فقهی های حکمت آنلاین آموزشدهد که  نشان می (ANCOVA) ، نتایج تحلیل کوواریانس۴های جدول  با توجه به داده

و  ۱22.27با  برابر F با مقدار آماره  "آزمایش(-ها )کنترل گروه"سطر مربوط به  .های مدیریت هیجان داشته است معنادار بر مهارت

کند. این بدان معناست که پس  ها را رد می ، قویاً فرض صفر مبنی بر عدم تفاوت بین گروه۰.۰۰۱کمتر از  (.Sig)  سطح معناداری

های آزمایش و کنترل وجود  آزمون گروه آزمون، تفاوت معنادار آماری بین میانگین نمرات پس از کنترل و تعدیل اثر نمرات پیش

های مدیریت  آزمون مهارت از تغییرات نمرات پس ٪72توان نتیجه گرفت که  ، می۰.72 با توجه به اندازه اثر بزرگ دارد. همچنین،

دهنده اثربخشی قوی و  ( است که نشانفقهی های حکمت آنلاین آموزشهیجان، به دلیل عضویت در گروه آزمایش )دریافت 

 .چشمگیر این مداخله است

 اخلاقی رفتارهای بر فقهی های حکمت آنلاین آموزش اثربخشی برای انسکوواری تحلیل نتایج: 5 جدول

 منبع تغییرات

 

مجموع 

 مربعات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مربعات

 آماره

F 

سطح 

معنادار

 ی

 اندازه

 اثر

 ۱6/۰ ۰۰۴/۰ ۱3/9 22/۱ ۱ 22/۱ آزمون(پس-آزمونها )پیشآزمون  

 7۴/۰ ۰۰۰/۰ 27/۱32 62/۱7 ۱ 62/۱7 آزمایش(-ها )کنترلگروه

  - - ۱3/۰ 37 26/6 خطا



  - - - 39 ۱۰/25 کل

های فقهی تأثیری  آموزش آنلاین حکمتدهد که  نشان می (ANCOVA) ، نتایج تحلیل کوواریانس5های جدول  با توجه به داده

و سطح  ۱32.27ابر با بر Fبا مقدار آماره  "آزمایش(-ها )کنترل گروه"سطر مربوط به  .معنادار بر رفتارهای اخلاقی داشته است

کند. این بدان معناست که پس از  ها را رد می ، به وضوح فرض صفر مبنی بر عدم تفاوت بین گروه۰.۰۰۱کمتر از  (.Sig) معناداری

های آزمایش و کنترل وجود دارد.  آزمون گروه آزمون، تفاوت معنادار آماری بین میانگین نمرات پس کنترل و تعدیل اثر نمرات پیش

آزمون رفتارهای اخلاقی، به  از تغییرات نمرات پس ٪7۴توان نتیجه گرفت که  ، می۰.7۴ نین، با توجه به اندازه اثر بسیار بزرگهمچ

دهنده اثربخشی قوی و چشمگیر این  ( است که نشانفقهی های حکمت آنلاین آموزشدلیل عضویت در گروه آزمایش )دریافت 

 .مداخله است

گیری و پیشنهادات به صورت یکپارچه و در قالب  های بحث، نتیجه بخشد. در ادامه، بخش سجام و قدرت بیشتری میاین کار به مقاله شما ان

 .یک متن منسجم ارائه شده است

 

 گیری بحث و نتیجه

های مدیریت هیجان و رفتارهای اخلاقی بود.  های فقهی بر مهارت هدف از پژوهش حاضر، بررسی تأثیر آموزش آنلاین حکمت

به وضوح نشان داد که این برنامه آموزشی تأثیری مثبت و معنادار بر هر دو متغیر وابسته داشته است. این  یج تحلیل کوواریانسنتا

کنند. با توجه به اندازه اثر بسیار بزرگ به دست  ها فرضیه اصلی پژوهش مبنی بر اثربخشی این رویکرد آموزشی را تأیید می یافته

های فقهی  توان نتیجه گرفت که محتوای حکمت برای رفتارهای اخلاقی(، می ۰.7۴های مدیریت هیجان و  برای مهارت ۰.72آمده )

دهد که  کنندگان در گروه آزمایش داشته است. این مقادیر بزرگ به ما نشان می تأثیری چشمگیر و قابل توجهی بر عملکرد شرکت

ه دلیل محتوای آموزشی بوده و این تأثیر یک پدیده قوی و قابل اتکا ها، ب آزمون بین گروه ای از تفاوت در نمرات پس بخش عمده

 .است

های دینی، مانند صبر )آقایوسفی و همکاران،  دهند که آموزه ها با مطالعات پیشین همسو هستند. تحقیقات داخلی نشان می این یافته

ان، کاهش رفتارهای پرخطر )ملکی و ، در تنظیم هیج(۱۴۰2های اخلاقی اسلام )غدیری و میرزمانی،  و آموزه( ۱396

و ارتقاء هوش اخلاقی مؤثر هستند. با این حال، پژوهش حاضر از این منظر متمایز است که به طور مشخص بر ( ۱399سرداری،

های پیشین اغلب بر مفاهیم کلی اخلاقی یا  های فقهی و اصول حاکم بر آنها تمرکز کرده است. در حالی که پژوهش حکمت

های  دهد که حتی با استفاده از اصول و حکمت های ما نشان می ، یافته(۱۴۰3شناختی محض تمرکز داشتند )اقبالی،  روان های آموزه

های عملی و  اخلاقی، چارچوب-توان به نتایج درخور توجهی دست یافت. فقه به عنوان یک نظام حقوقی عینی و کاربردی فقه می

های هیجانی و اخلاقی کمک کند. این  تواند به افراد در مواجهه با چالش دهد که می یگیری و رفتار ارائه م مشخصی برای تصمیم

های احکام، قابلیت ارتقاء آگاهی و بهبود رفتارهای اخلاقی و  دهد که محتوای غنی فقهی، با تبیین دلایل و حکمت ها نشان می یافته

وا به شیوه آنلاین، یک مزیت کلیدی است که قابلیت دسترسی و از سوی دیگر، ارائه این محت .های مدیریت هیجان را دارد مهارت

ای مدرن و در دسترس ارائه دهیم، که  ها را به شیوه دهد. بستر آنلاین به ما امکان داد تا این آموزش گستردگی آن را افزایش می

المللی نیز  های تحقیقات بین یافته ها در جامعه باشد. این رویکرد با حل کارآمد برای ترویج این نوع آموزش تواند یک راه می



های تنظیم هیجان تأیید  های آموزشی آنلاین را در بهبود هوش هیجانی و مهارت همخوانی دارد. مطالعات اخیر اثربخشی برنامه

آگاهی ها به طور معناداری باعث افزایش خود گزارش کردند که این برنامه (2۰23) ۱اند. به عنوان مثال، اسمیت و همکاران کرده

کنندگان  دریافتند که شرکت (2۰23) 2شوند. همچنین، هلد و همکاران هیجانی، هوشیاری درونی و راهبردهای مدیریت هیجان می

 جونچاشان را گزارش کردند. در زمینه درگیری تحصیلی،  های هیجانی ها، بهبود خودادراکی از توانایی پس از شرکت در این دوره

رتباط مثبت آموزش آنلاین هوش هیجانی با افزایش درگیری دانشجویان را نشان دادند. در نهایت، ا (2۰23) 3و آلمیدا سیلوا

شناختی و  های روان ای در کاهش ناراحتی شوند نیز نتایج امیدوارکننده های کوتاه تنظیم هیجان که به صورت آنلاین ارائه می برنامه

های جهانی، اعتبار روش پژوهش را تقویت کرده و نشان  این یافته .(2۰23، ۴)هاسکینگ و همکاراناند بهبود خوددلسوزی داشته

های این پژوهش، چندین  بر اساس یافته .های هیجانی باشد تواند ابزاری مؤثر برای بهبود شایستگی دهد که آموزش آنلاین می می

های آموزشی مشخصی با محوریت  که دورهشود  گردد. نخست، پیشنهاد می گیری از این نتایج ارائه می پیشنهاد عملی برای بهره

توانند  ها می های مختلف جامعه نظیر دانشجویان، نوجوانان و والدین طراحی و اجرا شود. این دوره های فقهی برای گروه حکمت

ویدیو(  ای )مانند پادکست و های آنلاین و حتی تولید محتوای چندرسانه های حضوری، دوره های متنوعی از جمله کارگاه در قالب

شود که  شده، توصیه می ها برای عموم تسهیل شود. علاوه بر این، با توجه به تأثیر مثبت مشاهده ارائه گردند تا دسترسی به آن

ها گنجانده شود. برای  های درسی مدارس و دانشگاه های فقهی به صورت کاربردی و عملیاتی در برنامه محتوای مرتبط با حکمت

ها با رویکردهای نوین  های آموزشی برای اساتید و مربیان ضروری است تا آن ئه این محتوا، برگزاری کارگاهاطمینان از کیفیت ارا

های روزمره زندگی آشنا شوند. در نهایت، با هدف افزایش اعتبار و  های فقهی با چالش تدریس و نحوه ارتباط دادن حکمت

های واقعی و ارزیابی  ها در محیط سازی این برنامه تی با تمرکز بر پیادههای عملیا شود پژوهش پایداری این رویکرد، پیشنهاد می

 .ها در جامعه اطمینان حاصل شود ها انجام گیرد تا از اثربخشی پایدار این نوع آموزش تأثیرات بلندمدت آن

 منابع

 مدیریت بر بخشش و صبر سلامیا های آموزه اساس بر ای مشاوره الگوی تدوین(. ۱۴۰3. )ک بشلیده، و ،.ن یوسفی، ،.ن احمدی،

 .36۱-339 ،(66)۱9 خانواده، و زنان تربیتی-فرهنگی فصلنامه. زوجین هیجانات

 شناختی تنظیم راهبردهای بینی پیش در شخصیت بزرگ عامل پنج نقش(. ۱396. )الف فرمانی، و مر، ترخان، عل، آقایوسفی،

 .6۴-۴3 ،( 26)7 بالینی، روانشناسی مطالعات .مدل ارایه منظور به صبر های مولفه گری واسطه با هیجان

 .23-۱ ،(۱)۴ کارآمدی، و پژوهی دین. کریم قرآن در هیجان تنظیم راهبردهای(. ۱۴۰3. )ع اقبالی،

 رویکرد با معنوی درمانی گروه اثربخشی بررسی(. ۱۴۰۴. )م پور، قلی و ،.م توپخانه، زارعی ،.خ. س مرادیانی، ،.ا. ن رمقانی، حسینی

 ،(36)۱9 روانشناسی، و اسلام مطالعات. فراگیر اضطراب اختلال به مبتلا دختر دانشجویان نگرانی و اضطراب کاهش بر یاسلام

77-93. 
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 پیشرفت با آن ارتباط و معنوی سلامت وضعیت(. ۱۴۰۱. )م پور، زارعی و ،.ا زینالی، ،.ن اکبرنژاد، ،.ف نمدی، ،.ف زاده، حسین

 .(S1) 38 ایران، پرستاری نشریه. مند نظام مرور مطالعه :ایرانی دانشجویان در تحصیلی

 در تربیت جایگاه ای منطقه همایش. رازی الدین نجم دیدگاه از مدار فضیلت مدرسه و فضیلت اخلاق(. ۱399. )ع بیژایم، خسروی

 .بیرجند فارسی، ادب و شعر

 شغلی رضایت با مشارکتی گیری تصمیم رابطه در اخلاقی رفتار های شاخص میانجی (. نقش۱۴۰3ح.) عمادی، ب، دستاران،

 تحول رویکرد با حسابداری و مدیریت در نوین های دیدگاه ملی کنفرانس شیراز،اولین یک ناحیه ابتدایی دوره آموزگاران

 سازمانی،شیراز.

 و نفس به اعتماد ی،تحصیل خودتنظیمی بر وب بر مبتنی آگاهی ذهن آموزش تأثیر(. ۱۴۰3. )ف قاجاری، اصغری و ،.م راد، رضایی

 .3۴3-33۱ ،(3)۱7 پزشکی، علوم در آموزش راهبردهای. پرستاری دانشجویان خودکارآمدی

. اخلاق و فقه میان نسبت تبیین برای «فقه» لفظ کاربردهای تفکیک ضرورت(. ۱395. )م هدایتی، و ،.م. س دزفولی، رکنی

 .877-853 ،(۴)۱2 فقهی، های پژوهش

 با اجتماعی های مهارت بین ارتباط در هیجانی تنظیم های مهارت ای واسطه نقش(. ۱۴۰3. )ع ماعیلی،اس الف، تهرانی، رنگچی

 .5۱-6۰( :9) ۱3 شناسی، روان رویش دانشجویان اجرایی های کارکرد

 هیجانی ناگویی و پریشانی تحمل بر گراس شیوه به هیجان تنظیم آموزش اثربخشی(. ۱۴۰۴. ) م. شاکرمی م،. شهرکی رئیس

 . 22۰-2۰۰(. ۱)۱9. کاربردی شناسی روان فصلنامه. خوابگاهی دختر دانشجویان

-۱۱7 ،(۴)8 ،(اسلامی معارف انجمن) اخلاقی های پژوهش. اخلاق و فقه رابطه بررسی(. ۱397. )ع شکربیگی، و ،.ن سنجابی،

۱3۰. 

(. ۱۴۰3. )ش رودبنه، پورعلی و ،.ا نامنی، ،.ف اخوان، ،.ا آبادی، شمس ،.ز دستبند، ،.ف عیدی، ،.ر پناهی، ،.م. س رضاییان، ،.ا صابر،

 ،(76۴)۴2 اصفهان، پزشکی دانشکده مجله. باردار زنان روان سلامت های شاخص بر ناتال پره آنلاین آموزش های کلاس تأثیر

3۰8-3۱6. 

 بحران از ناشی اضطراب با معنوی هوش ارتباط در آوری تاب ای واسطه نقش(. ۱۴۰3. )ب نصراللهی، و ،.ا. س زواره، طاطبائی

 ،(2)23 رفسنجان، پزشکی علوم دانشگاه علمی مجله. توصیفی مطالعه یک: دانشگاهی التحصیلان فارغ و دانشجویان در کرونا

۱۱9-۱33. 

 ارفمع مدارس بر تأکید با معلمان خودکارآمدی در دینی معنویت تأثیر بررسی(. ۱۴۰۴. )ز طهرانیان، و ،.ع خدیوی، ،.م طهرانیان،

 .2۴-۱3 ،(2)۱۱ سلامت، و دین در پژوهش. مشهد شهر اسلامی

 عمیق یادگیری پایه بر اسلام دین اخلاقی مفاهیم آموزشی بسته اثربخشی(. ۱۴۰2. ) م. س. بافقی میرزمانی  ز؛. بیدهندی غدیری

 .73-55 ،(۱)۱. نوجوان و کودک مشاوره در پژوهش(. e715500. )ساله ۱2 تا 9 کودکان اخلاقی هوش بر



 بیستمین. آنلاین یادگیری آینده و ها چالش ها، فرصت: ایران عالی آموزش تحول در نوین های فناوری نقش(. ۱۴۰3. )ن غضنفری،

 .تهران ایران، در انسانی علوم و مدیریت های پژوهش ملی همایش

 المللی بین کنفرانس سیزدهمین .روانشناختی و قرآنی راهکارهای اسلامی، تربیت در هیجانات مدیریت(. ۱۴۰۴. )ی قانع،

 .تهران اسلام، جهان و ایران در حقوق و فقه اسلامی، علوم دینی، های پژوهش

 هفتمین. آموزان دانش خلاقیت و رشد بر الکترونیک یادگیری معایب و مزایا(. ۱۴۰۱. )م کشاورزی، و ،.س کریمی، ،.م کشاورز،

 .تهران پرورش، و آموزش و اسیروانشن مدیریت، در تحقیق و نوآوری ملی کنفرانس

 رفتارهای کاهش بر دینی های آموزه بر تأکید با گرا مثبت روانشناسی آموزش اثربخشی(. ۱399. ) ب. سرداری و پ،. گلندوز ملکی

 .68-5۱(. 3)6. مثبت روانشناسی نامه پژوهش. خودکشی افکار دارای آموزان دانش پرخطر

 آرای بر رویکردی با اسلامی حقوق و فقه در اخلاق و عدالت جایگاه(. ۱39۰. )ع نژاد، کبیرتکمیلی و ،.م. س بجنوردی، موسوی

 .۱8-۱ ،(5۱)۱3 متین، پژوهشنامه(. س)خمینی امام
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